UCHWALA NR 57/180/2025
ZARZADU POWIATU TCZEWSKIEGO

z dnia 5 czerwca 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szk6l Ekonomicznych im. ks.
Janusza St. Pasierba w Tczewie

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
72024 1. poz. 107 1 1907), art. 63 ust. 1 1 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku Prawo os$wiatowe (Dz.U. z2024r. poz. 737, 854, 1562, 163511933 oraz z2025r.
poz. 6191 620), § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z2021r. poz. 1428) oraz § 1, 3, 61 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) Zarzad Powiatu Tczewskiego

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Ekonomicznych im. ks. Janusza
St. Pasierba w Tczewie.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik do uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta Tczewski Cztonek Zarzadu
Mirostaw Augustyn Bogdan Badziong

Czlonek Zarzadu Czlonek Zarzadu
Waldemar Pawlusek Damian Szmyt
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Zatacznik do uchwaty Nr 57/180/2025
Zarzadu Powiatu Tczewskiego

z dnia 5 czerwca 2025 r.

Zarzad Powiatu Tczewskiego
oglasza konkurs na dyrektora:

1) Zespotu Szkoét Ekonomicznych im. ks. Janusza St. Pasierba, z siedziba przy ul. Gdanskiej 17, 83-
110 Tczew.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (zwane dalej rozporzadzeniem):

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie
nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub
placéwce wchodzacej w sktad zespotu, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg
najwyzsze - w przypadku ubiegania si¢ o stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkot;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktorym mowa wart. 63 ust. 11 ustawy zdnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku,
o ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
6) ma pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, 16721 1871), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2024r. poz. 1571,
18711 1897) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104 oraz z 2025 r. poz. 497);
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11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. ojezyku polskim (Dz.U. z2024r.
poz. 1556), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiggltym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebg¢daca nauczycielem, ktora spetnia tacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)
— stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorz¢dny;

3) posiada, co najmniej pi¢cioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia warunki okreslone w pkt 1.1 ppkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 ogloszenia.
3. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium o§wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone
w pkt 1, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie organu  administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzgdzie organu administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $§wiadczenia
pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
7 2025 r. poz. 440)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy;

I1. Oferty o0s6b przystepujacych do konkurséw powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania irozwoju publicznej
szkoty lub publicznej placowki, ktorej konkurs dotyczy;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt Il ppkt2): $wiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentoéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia;
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5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia,
studiéow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o§wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556) lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysi¢gtego jezyka
polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
7 2024 1. poz. 104 oraz z 2025 r. poz. 497);

11) o$wiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
zlat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U. z2024r. poz. 1632, 18971 1940) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 roku;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktéorej mowa wart. 76 ust. 1 ustawy =z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z2024r. poz. 986, 16721 1871) lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2024r. poz. 1571, 18711 1897) oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

III. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:
»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ekonomicznych im. ks. Janusza St. Pasierba
w Tczewie” w terminie do dnia 27 czerwca 2025 r. do godziny 14.30.

na adres: Starostwo Powiatowe w Tczewie, ul. Piaskowa 2, 83-110 Tczew. Decyduje moment
wplywu do Starostwa Powiatowego w Tczewie.

Nie dopuszcza si¢ mozliwosci sktadania ofert w postaci elektroniczne;.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Tczewskiego.

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydat zostanie
powiadomiony indywidualnie odrebnym pismem.
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IV. Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej zwanego rozporzqdzeniem, informujemy, Ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Tczewski z siedzibg w Tczewie,
ul. Piaskowa 2, 83-110 Tczew.

W celu uzyskania informacji na temat przetwarzania danych osobowych mozna skontaktowaé
si¢  zInspektorem Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w Tczewie, elektronicznie:
inspektor@powiat.tczew.pl lub listownie na adres wskazany powyzej.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia konkursu i ewentualnego
powierzenia stanowiska dyrektora oraz w celu archiwizacji na podstawie art. 6 ust.1 lit. ¢ oraz
art. 9 ust. 2 lit. b rozporzadzenia w zwigzku zart. 6ust. 11it. b rozporzadzenia na podstawie
przepisow: art. 22! § 1 Kodeksu pracy, art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 8 kwietnia 2010 1. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty Iub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej oraz Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
Instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako
zgodana przetwarzanie tych danych osobowych (zgodnie zart. 6ust. 11it. ai art. 9 ust. 2 lit.
a rozporzadzenia). Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgodg tak wyrazong mozna
odwota¢ w dowolnym czasie.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych zawartych w dokumentach zlozonych w ramach
konkursu beda cztonkowie komisji konkursowej, podmioty przetwarzajace, ktérym zlecimy czynnosci
wymagajace przetwarzania danych (aktualna lista jest dostgpna u Inspektora Ochrony Danych).
W przypadku powierzenia Pani/Panu stanowiska dyrektora szkoty lub zespotu szkét Pani/Pana dane
osobowe obejmujgce imi¢ i nazwisko beda opublikowane w uchwale Zarzadu Powiatu Tczewskiego
dot.  powierzenia  Pani/Panu  stanowiska  dyrektora, @co  oznacza  upublicznienie
ww. informacji.

W zwiazku z przetwarzaniem przystuguje prawo dostepu do swoich danych oraz ich sprostowania,
a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku
uznania, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy rozporzgdzenia. Mozna roéwniez
domagac¢ si¢ ograniczenia przetwarzania danych osobowych ze wzgledu na swoja szczego6lng sytuacje,
z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 rozporzadzenia.

Pani/Pana dane osobowe niebeda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
migdzynarodowe;j.

Pani/Pana dane osobowe bgdg przechowywane przez okres zgodny z przepisami prawa, tj.

1) w przypadku braku nawigzania stosunku pracy - przez okres 5lat po uptywie roku
w ktérym zakonczono konkurs (kategoria archiwalna B 5),

2) w przypadku nawigzania stosunku pracy — w ramach akt osobowych, przez caty okres zatrudnienia
a nastepnie okres 50 lat po ustaniu stosunku pracy (kategoria archiwalna B 50).

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne. Bez podania danych osobowych
wymaganych w ustawach, o ktorych mowa powyzej udziat w konkursie nie bedzie mozliwy. Podanie
danych zbieranych na podstawie zgody jest fakultatywne, a ich niepodanie moze utrudni¢ korzystanie
przez Panig/Pana z dodatkowych uprawnien.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy Prawo Os$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku (Dz. U.
722023 r. poz.900, 1672, 171812005) kandydata na stanowisko dyrektora szkoty wybiera si¢
w drodze konkursu.

W zwigzku ze ztozeniem przez obecnego dyrektora wniosku o rozwigzanie stosunku pracy
z dniem 31 sierpnia 2025 r., zachodzi konieczno$¢ ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
szkoty.
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