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ZK.1711.2.12.2024

PROTOKOL
kontroli przeprowadzonej w Zespole Szkot Branzowych w Tezewie przez Darie Gutkowska-
Nelke — glownego specjaliste Zespolu Kontrolnego Starostwa Powiatowego w Tczewie,
dzialajacej na podstawie upowaznienia Nr 294/2024 z dnia 3 pazdziernika 2024 r. wydanego
przez Staroste Tczewskiego.

Zakres:  Kontrola problemowa gospodarki finansowej w 2023 r.
Termin:  w dniach od 12 listopada do 20 grudnia 2024 r.

Zakres szczegdlowy kontroli:

L. Ustalenia ogodlne.

IL Zasady funkcjonowania ksiggowosci.

1. Dokonywanie zmian w planie finansowym jednostki oraz wykonanie wydatkdéw
w poszczegdlnych paragrafow w stosunku do planu, na dzien poprzedzajacy
dokonanie zmian w planie.

IV. Rozrachunki.

V. Podroze stuzbowe krajowe - § 4410.

VI.  Rzetelnos¢ sporzadzania sprawozdan.

VII.  Dochody budzetowe.

VIII.  Gospodarowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych.

I. Ustalenia ogdlne.

Zespot Szkot Branzowych im. ksigcia Sambora Il w Teczewie jest szkola publiczng. Organem
prowadzacym jest Powiat Tczewski, a sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski
Kurator Oswiaty w Gdansku.

Siedziba Szkoly znajduje sie¢ w Tczewie przy ul. Czyzykowskiej 17.

Szkota dziala na podstawie:

- ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737),

- statutu — stanowigcego zatgcznik do uchwaly Nr XXIV/157/04 Rady Powiatu
Tczewskiego z dnia 31 sierpnia 2004 r. (wraz ze zmianami),

- Regulaminu organizacyjnego, wprowadzonego do stosowania zarzadzeniem Dyrektora Nr
1/2024 z dnia 2 stycznia 2024 r.

W skiad Zespotu Szkoét Branzowych wehodza:
- Branzowa Szkota I stopnia,
- Technikum,
- Liceum Ogodlnoksztalegce dla Dorostych,
- Branzowa Szkota II stopnia.

Na dzien 12.11.2024 r. do 24 oddzialow uczeszcza 597 uczniow.
Zatrudnione sg 44 osoby, co w przeliczeniu na etaty stanowi 35,49 i przedstawia sie
nastepujaco:

- nauczyciele 35 0s. - 26,74 et.
- administracja 50s.- 475et
- obstuga 4 0s. - 4,00 et.
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Dyrektorem kontrolowanej jednostki jest Pani Aleksandra Komoszynska.

Gloéwna ksiggowg jest » ktora od 02.09.2024 r. jest nieobecna
W pracy.

Od dnia 06.09.2024 r. stanowisko glownego ksiegowego pelni

zatrudniony na podstawie umowy o prace na zastepstwo.

W okresie objetym kontrolg Zespot Szkét Branzowych, jako jednostka budzetowa, realizowal

zadania sklasyfikowane w:

- dz. 801 ,,Oéwiata i wychowanie”, w rozdz.: 80117 .»Branzowe szkoty I stopnia”, 80120
»Licea ogblnoksztalcace™, 80146 ,.Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli”, 80152
~Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy
dla dzieci i mlodziezy w gimnazjach, klasach dotychczasowego gimnazjum
prowadzonych w szkotach innego typu, liceach ogolnoksztatcacych, technikach, szkolach
policealnych, branzowych szkolach I i II stopnia i klasach dotychczasowe] zasadniczej
szkoly zawodowej prowadzonych w branzowych szkolach I stopnia oraz szkolach
artystycznych”,

- dz. 854 ,Edukacyjna opicka wychowawcza”, w rozdz. 85416 ~Pomoc materialna dla
uczniéw o charakterze motywacyjnym”.

Kontrolg przeprowadzono pod wzgledem zgodnosci z nizej wymienionymi przepisami:

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1079,
1634, 1692, 1725, 1747, 1768, 1964 i 2414 oraz z 2023 r. poz. 412, 497, 658, 803, 1059,
1270, 1273, 1407, 1641,1693 i 1872),

- ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2021 r. poz. 217, 2105
12106, z 2022 r. poz. 1488 oraz z 2023 r. poz. 120 i 295),

- rozporzgdzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow Jjednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych,
pafistwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych
siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2020 r. poz. 342),

- rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegolowej
klasyfikacji dochodow, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych
ze zrédel zagranicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 513, 1571 i 2045 oraz z 2023 . poz. 1347),

- rozporzagdzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 11 stycznia 2022 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (Dz.U. z 2022 r. poz. 144 oraz z 2023 r. poz. 193),

- ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.
22022 1. poz. 923 12666 oraz z 2023 r. poz. 998 i 1586),

- ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz.U. 22022 r. poz. 2267 oraz z 2023 r. poz. 1586),

- rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 stycznia 2013 r.
w sprawie naleznodci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz.U. z 2013 r.
poz. 167, 22022 r. poz. 1481 i 3202 oraz z 2023 r. poz. 2190).



- danych z ewidencji ksiggowej (zestawieft wykonanych wydatkéw w stosunku do planu
finansowego na dzien poprzedzajacy decyzje i uchwaly o zmianach w planie wydatkow),
- danych z ewidencji konta 980 ,,Plan finansowy wydatkéw budzetowych”.

Wykaz wydatkow w paragrafach, ktérych dotyczyly zmiany przedstawia ponizsza tabela:
/tabela nr_1- dane w z1, gr/

Data | Kjasyfikacja budzetowa Kwota planu Kwota % wykonania
wykonania . datkéw wykonania w stosunku
wydatkow | rozdzial paragraf W wydatkéw do planu
30.01.2023 80117 4740 0,00 0,00 0,00

4850 0,00 0,00 0,00

80146 4300 0,00 0,00 0,00

4700 0,00 0,00 0,00

02.02.2023 80117 4300 271.803,00 25.582,49 9.41
4430 5.476,00 879,90 16,07

14.03.2023 80117 4270 1.000,00 0,00 0.00
4300 269.803,00 47.301,38 17,53

80146 4300 10.000,00 0,00 0,00

4700 3.798,00 1.248.00 32,86

27.03.2023 80117 4040 35.863,00 32.823,43 91,52
4260 195.477,00 46.997,66 24,04

4350 0,00 0,00 0,00

4370 0,00 0,00 0,00

4440 112.908,00 0,00 0,00

4710 39.304.00 523,67 1,33

4740 4.000,00 4.000,00 100,00

4750 0,00 0,00 0,00

4800 153.392,00 148.447,20 96,78

4850 786,00 785,60 99.95

4860 0,00 0,00 0,00

80120 4800 8.314,00 4.838,88 58,20

24.04.2023 80117 4350 258,00 257,23 99,70
4370 376,00 375,17 99,78

4740 4.982.00 4.708,74 94,52

4750 3.871.,00 2.638,17 68,15

4850 1.681,00 1.679,81 99,93

4860 30,00 28,97 96,57

31.05.2023 80117 4210 22.212,00 14.673,27 66,06
4350 457,00 455,97 99,77

4370 577,00 575,95 99,82

4740 5.290,00 5.016,22 94,82

4750 5.518,00 4.285,08 77,66

4840 0,00 0,00 0,00

4850 2.023,00 2.021,21 99,91

4860 56,00 54,67 97,63

21.06.2023 80117 4260 131.688.00 99.508,38 75,56
28.06.2023 80117 4350 619,00 617,81 99,81
4370 749,00 747,56 99,81

4740 3.661,00 5.386,51 95,15

4750 6.941,00 5.707.91 82,23

4840 13,00 12,52 96,31

4850 2.325,00 2.322,54 99.89
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31.07.2023 80117 3020 10.971,00 1.062,13 9,68
4280 1.500,00 1.475,51 98.37

02.08.2023 80117 4350 12.714,00 12.712,50 99,99
4370 927,00 925,32 99,82

4740 5.943,00 5.668.19 95,38

4750 8.390,00 7.156.64 85,30

4840 26,00 25,04 96,31

4850 2.660,00 2.656,55 99,87

4860 58,00 56,07 96,67

28.08.2023 80117 4350 12.766,00 12.764,01 99,98
4370 1.129,00 1.126,64 99,79

4740 6.225,00 5.949.25 95,57

4750 9.884,00 8.650,10 87,52

4790 1.873.872,00 1.310.516,80 69.94

4840 47,00 45,72 97,28

4850 3.002,00 2.997.65 99,86

06.09.2023 80117 4750 11.759,00 10.037.08 85,36
4850 3.318,00 3.317,12 99,97

27.09.2023 80117 4010 461.534,00 360.077,32 78,02
4110 461.540,00 307.786,38 66,69

4120 65.781,00 37.783.45 57.44

4210 27.212,00 20.321,41 74,68

4440 116.132,00 116.132,00 100,00

4790 1.878.662,00 1.473.021,41 78,41

80120 4110 24.443,00 21.876,07 89,50

4120 3.484.00 3.129,00 89,81

4790 133.879,00 131.744,16 98.41

80152 4110 3.082,00 2.019.69 65,53

4790 17.007,00 11.086,83 65,19

85416 3240 5.030,00 4.400,00 87,48

04.10.2023 80117 3040 0,00 0,00 0,00
4350 12.798.,00 12.796,50 99,99

4370 1.296,00 1.295,19 99,94

4740 15.276,00 15.275,77 100,00

4750 10.038,00 10.037,08 99,99

4340 59,00 58.47 99,10

4850 5.039,00 5.037,52 99.97

4860 63,00 60,98 96,79

11.10.2023 80117 3040 30.957,00 17.577.97 56,78
4110 457.115,00 339.094,14 74,18

4120 65.147,00 41.861,59 64,26

4710 6.080,00 1.889,60 31,08




29.10.2023 80117 4120 65.726,00 41.861,59 63.69
4210 27.842,00 25.400,28 91,23

4260 151.688.,00 103.305,25 68,10

4280 4.500,00 3.987,13 88,60

4300 269.582,00 234.416,26 86,96

4350 12.856,00 12.853,67 99,98

4370 1.497.00 1.495,80 99,92

4710 6.114,00 1.889,60 30,91

4740 15.577,00 15.575,94 99,99

4750 11.504,00 11.502,26 99,98

4840 72,00 71,04 98.67

4850 5.387.,00 5.383,66 99,94

4860 65,00 62,48 96,12

80120 4710 2.133,00 309,69 14,52

21.11.2023 80117 3020 7.971,00 5.432,46 68,15
4170 14.500,00 12.536,43 86,46

4270 1.221,00 1.210,82 99,17

4280 7.500,00 4.346,29 37,95

4300 274.582,00 236.363,85 86,08

4360 5.045,00 3.684,76 73,04

4430 7.476,00 6.197,95 82,90

4440 119.312,00 119.312,00 100,00

4700 2.000,00 1.649,56 82,48

27.11.2023 80117 4240 1.000,00 973,35 97,34
4710 5.114,00 2.129,24 41,64

80120 4710 1.133,00 342,23 30,21

80152 4110 7.138,00 2.230,15 31,24

4790 22.194,00 12.471,28 56,19

28.11.2023 80117 4110 461.584,00 386.177,86 83,66
4790 2.010.383,00 1.831.148.23 91,08

80146 4300 8.550,00 6.327,80 74,01

29.11.2023 80146 4300 15.563,00 6.327,80 40,66
4700 5.248.,00 4.960,50 94,52

W wyniku czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze:

przed dokonaniem zmian w planach (decyzje Dyrektora, uchwaty Rady i Zarzadu
Powiatu) nie przekroczono planu wydatkéw budzetowych,

wszystkie zmiany (przesunigcia migdzy paragrafami) w planie finansowym wykonano
zgodnie z cyt. wyzej uchwatami Zarzadu Powiatu Tczewskiego,

o zmianach, dokonanych na podstawie decyzji Dyrektora, Zarzad Powiatu Tczewskiego
zostal poinformowany terminowo,

zmiany w planie finansowym jednostki wprowadzone uchwatami Rady lub Zarzadu
Powiatu w wigkszosci przypadkéw dokonywano na podstawie otrzymanego ze Starostwa
Powiatowego zawiadomienia o zmianach,

w kilku przypadkach (PK 44/2023 z dnia 28.03.2023 r., PK 100/2023 z dnia
22.06.2023 r., PK 136/2023 z dnia 29.08.2023 r., PK 157/2023 z dnia 28.09.2023 r., PK
166/2023 z dnia 12.10.2023 r., PK 194/2023 z dnia 28.11.2023 r.) dokumentacja
przekazana do kontroli byla niekompletna (brak ww. zawiadomien), wobec czego nie
mozna stwierdzi¢ prawidlowo$ci dokonania zmiany w planie, zgodnie z § 12 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 07.12.2010 r. w sprawie sposobu prowadzenia
gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zakladow budzetowych.
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Rozrachunki.
2023 r. w jednostce funkcjonowaly nastepujace konta zespolu 2 | Rozrachunki

i rozliczenia™: 201, 221, 222, 223, 225, 229, 231, 234, 240, 245, 290.

Kontroli poddano stan zobowigzan kwartalnych, tj. na dzien: 31 marca 2023 r., 30 czerwca
2023 r., 30 wrzesnia 2023 r., 31 grudnia 2023 r. obejmujacy rozrachunki z odbiorcami
1 dostawcami.

Kontrole przeprowadzono na podstawie:

ewidencji ksiggowej na koncie 201 ,,Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami”,

dowodow zrédlowych — faktur,

danych wykazanych w sprawozdaniach Rb-28S z wykonania planu  wydatkow
budzetowych samorzadowej jednostki budzetowej na dzien 31 marca 2023 r., 30 czerwca
2023 r., 30 wrzesnia 2023 r. i 31 grudnia 2023 r. w kolumnie »Zobowigzania wg stanu na
koniec okresu sprawozdawczego”.

Stan zobowiazan wobec kontrahentow przedstawial sie nastepujaco:

/tabela nr 2 — dane w 21, gr/

o Saldo Ma konta Zobowigzania wykazane

Lp.| Miesige 201 - spra\jozdani‘:be-ZSS
1. marzec 3.585,74 | rozdz. 80117 §4260 2.473,94
§4300 1.111,80
2, czerwiec 1.543,38 | rozdz. 80117 §4280 152,00
§4300 1.391,38
3. wrzesiei 3.716,27 | rozdz. 80117 §4280 820,00
§4300 2.896,27
4, grudzien 22.249. 86 | rozdz. 80117 §4260 15.054,77
§4300 7.195,09
Razem: 31.095,25 31.095.25

Analiza sald:
Stan na dzien 31.03.2023 r.

Saldo konta ,,201” wynosito 3.585,74 zl, w tym zobowiazanie wobec:
(rozdz. 80117)

Spotki akeyjnej ENERGA-OBROT, dot. f-ry VAT nr C1P11717577/2303/00050 7 dnia
28.03.2023 r. za energig elektryczng (termin platnosei do 25.04.2023 r. — zaptacono
04.04.2023 r.) — zobowigzanie w wysokosci 2.473,94 zt - § 4260,

Spotki z 0.0. Biuro Obstugi Firm POLSIGNAL, dot. f-ry VAT Nr FS/23/3/8 z dnia
31.03.2023 r. za $wiadczenie uslug z zakresu ochrony danych osobowych (termin
platnosci do 14.04.2023 r. — zaplacono 03.04.2023 r.) — zobowiazanie w wysokosci 300 zi
- § 4300,

Zaktadu Szkoleniowo-Ustugowego BHP, dot. f-ry Nr FS/23/3/8 z dnia 31.03.2023 t. 7a
swiadczenie ustug z zakresu BHP (termin platnosci do 14.04.2023 r. — zaplacono
03.04.2023 r.) — zobowiazanie w wysokosci 400 zt - § 4300,

Firmy HEKAMA PL, dot. f-ry VAT 679/03/2023 z dnia 31.03.2023 r. za wydruk ulotek
(termin platnosci do 14.04.2023 r. — zaplacono 04.04.2023 r.) — zobowigzanie
w wysokosci 150 zt - § 4300,

Spotki z 0.0. Poczta Polska Ustugi Cyfrowe, dot. f-ry VAT nr PSD/3227/04/2023 z dnia
02.04.2023 r. za ustugg neoznaczek §wiadczona w marcu 2023 r. (termin platnosci do
16.04.2023 1. — zaptacono 03.04.2023 r.) — zobowigzanie w wysokosci 261,80 7t - § 4300.



Stan na dzien 30.06.2023 1.

Saldo konta ,,201” wynosito 1.543,38 zI, w tym zobowigzanie wobec:

(1ozclz 80117)

Spotki z 0.0. Sp. k. PRZYCHODNIA ROGOWSCY, dot. f-ry VAT nr 92/06/2023 z dnia
30.06.2023 r. za badania lekarskie pracownikéw (termin platnosci do 14.07.2023 r.
— zapfacono 05.07.2023 r.) — zobowigzanie w wysokosci 152 zt - § 4280,

- Spokki z 0.0. Poczta Polska Ustugi Cyfrowe, dot. f-ry VAT nr PSD/2055/07/2023 z dnia
01.07.2023 r. za ustuge neoznaczek $wiadezona w czerweu 2023 r. (termin platnosci do
15.07.2023 r. — zaplacono 03.07.2023 r.) — zobowiazanie w wysokosci 146,30 zt - § 4300,

- Spokki z 0.0. PreZero Service Polnoc, dot. f-ry VAT nr 160581191 z dnia 30.06.2023 r. za
wywoz odpadéw (termin platnosci do 30.07.2023 r. — zaplacono 05.07.2023 r.)
— zobowigzanie w wysokosci 433,08 zt - § 4300,

- Spotki z 0.0. VULCAN, dot. f-ry VAT F/2023/07/000208 z dnia 03.07.2023 r. za
odnowienie licencji na korzystanie z modutu Arkusz (termin platnoéci do 24.07.2024 r.
— zaplacono 04.07.2023 r.) — zobowigzanie w wysokosci 812 zt - § 4300,
kwota 812 zl nie powinno stanowi¢ zobowigzania czerwca 2023 r., poniewaz data
wystawienia dokumentu, data sprzedazy oraz data zaplaty dotyczg tego samego
miesigca — lipca 2023 r.

Stan na dzien 30.09.2023 r.

Saldo konta ,,201™ wynosito 3.716,27 zl, w tym zobowiazanie wobec:

(rozdz 80117)

Spotki z 0.0. Sp. k. PRZYCHODNIA ROGOWSCY, dot. f-ry VAT nr 255/09/2023 z dnia
30.09.2023 r. za badania lekarskie pracownikéw (termin platnoéci do 14.10.2023 r.
—zaplacono 06.10.2023 r.) — zobowigzanie w wysokosci 820 zt - § 4280,

- PHU PATI Uslugi Ppoz., dot. f-ry nr FVS/18/09/2023 z dnia 28.09.2023 r. za przeglad,
konserwacje i badanie sprzgtu ppoz. w budynku sali gimnastycznej (termin platnosci do
12.10.2023 r. — zaplacono 06.10.2023 r.) — zobowigzanie w wysokosci 511,68 zt - § 4300,

- PHU PATI Uslugi Ppoz., dot. f-ry nr FVS/19/09/2023 z dnia 28.09.2023 r. za przeglad,
konserwacje¢ i badanie sprzgtu ppoz. w budynku szkoty (termin ptatnosei do 12.10.2023 r.
— zaplacono 06.10.2023 r.) — zobowiazanie w wysokosci 1.110,69 z1 - § 4300,

- Spoiki z o.0. Biuro Obstugi Firm POLSIGNAL, dot. f-ry VAT Nr FSPS/23/9/10 z dnia
29.09.2023 r. za ushugi z zakresu ochrony danych osobowych (termin platnosci do
13.10.2024 r. — zaptacono 02.10.2023 r.) — zobowigzanie w wysokosci 369 zt - § 4300,

- Zaktadu Szkoleniowo-Uslugowego BHP, dot. f-ry Nr FS/23/9/9 z dnia 29.09.2023 r. za
swiadczenie uslug z zakresu BHP (termin platnosci do 13.10.2023 r. — zaplacono
02.10.2023 r.) — zobowigzanie w wysokosci 400 zt - § 4300,

- Spoiki z o0.0. Poczta Polska Ustugi Cyfrowe, dot. f-ry VAT nr PSD/1531/10/2023 z dnia
01.10.2023 r. za ustuge neoznaczek §wiadczong we wrzeéniu 2023 r. (termin platnosci do
15.10.2023 r. — zaptacono 02.10.2023 r.) — zobowigzanie w wysokosci 504,90 zt - § 4300.

Stan na dzien 31.12.2023 r.

Saldo konta ,,201" wynosito 22.249,86 zI, w tym zobowiazanie wobec:

(rozdz. 80117)

- Spotki akcyjnej ENERGA-OPERATOR, dot. f-ry VAT 1642606704/FED/00026/2024
z dnia 11.01.2024 r. za energi¢ elektryczng w okresie od 11 listopada 2023 r. do
11 stycznia 2024 r. na kwotg 2.087,52 z! (termin platnosci do 25.01.2024 r. — zaptacono
17.01.2024 r.) — zobowigzanie (koszty roku 2023) w wysokosci 1.322,14 zt - § 4260,
blednie obliczono koszty roku 2023, ktére wynosza 1.717,15 zl i ta kwota powinna
stanowi¢ zobowigzanie na dzien 31.12,.2023 r.,
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- Spolki z 0.0. PGNiG Obrét Detaliczny, dot. f-ry VAT nr 1146539/45/2024/F z dnia
08.01.2024 r. za gaz za grudzien 2023 r. (termin platnosci do 07.01.2024 r. — zaplacono
19.01.2024 r.) — zobowiazanie w wysokosci 13.534,26 zt - § 4260,

- Spolki z 0.0. PGNIiG Obrot Detaliczny, dot. f-ry VAT nr 906670/37/2024/F z dnia
04.01.2024 r. za gaz za grudzien 2023 r. (termin platnosei do 18.01.2024 r. — zaptacono
18.01.2024 r.) — zobowigzanie w wysokosci 18,45 zt - § 4260,

- Spotki z o.0. Zaklad Wodociagéw i Kanalizacji, dot. f-ry nr 060033/23 z dnia
31.12.2023 r. za wode i $cieki (termin platnosei do 22.01.2024 r. — zaplacono
05.01.2024 r.) — zobowigzanie w wysokosci 179,92 zt - § 4260, 258,55 zt - § 4300,

- Firmy Jacek Radziszewski, dot. f-ry VAT nr FV 2/12/2023 z dnia 29.12.2023 r. za
sprzatanie terenéw zewngtrznych zielonych na kwote 7.516,80 zt (termin platnosci do
12.01.2024 r. — 1.287,88 zt zaptacono 29.12.2023 r., 6.228,92 z zaptacono 02.01.2024 r.)
— zobowiazanie w wysokosci 6.228,92 z1 - § 4300,

- Spolki z 0.0. PreZero Service Polnoc, dot. f-ry VAT nr 160600049 z dnia 31.12.2023 r. za
wywoz odpadow (termin platnosci do 30.01.2024 r. — zaplacono 04.01.2024 r.)
— zobowigzanie w wysokosci 420,12 zt - § 4300,

- Spotki z 0.0. Poczta Polska Ustugi Cyfrowe, dot. f-ry VAT nr PSD/2816/01/2024 7 dnia
01.01.2024 r. za usluge neoznaczek §wiadczona w grudniu 2023 r. (termin platnosci do
15.01.2024 r. — zaptacono 02.01.2024 r.) — zobowigzanie w wysokosci 287,50 z1 - § 4300.

W wyniku czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze:

- ewidencja szczegolowa (analityczna) do konta ,,201” prowadzona byla prawidtowo, tj. wg
rodzaju kontrahenta, co daje mozliwosé ustalenia naleznosci i zobowigzan,

- nie wszystkie salda zobowigzan byly realne i odzwierciedlaly faktyczny ich stan
—w dwéch przypadkach ewidencja na koncie syntetycznym i kontach analitycznych
byla niezgodna z dowodami zrédlowymi (dot. f-ry VAT F/2023/07/000208 z dnia
03.07.2023 1. i fry VAT 1642606704/FED/00026/2024 7z dnia 11.01.2024 I.), Wobec
czego ksiggi rachunkowe mozna uznaé za prowadzone w sposob nierzetelny, gdyz
dokonane w nich zapisy nie odzwierciedlaja stanu rzeczywistego, co stanowi
naruszenie art. 24 ust. 2 ustawy o rachunkowosci,

- w sprawozdaniach Rb-28S z dnia 31 marca 2023 r. i 30 wrzeénia 2023 r. stan zobowigzan
wykazano prawidlowo, tj. w prawidlowych wysokosciach i podziatkach klasyfikacji
budzetowej,

- W sprawozdaniach Rb-28S z dnia 30 czerwca 2023 r. i 31 grudnia 2023 r. stan
zobowigzan wykazano nieprawidlowo, mianowicie:

o w wysokosci wigkszej, niz wynika to z dokumentéw zrodlowych - w RB-28S na dzien
30 czerwea 2023 r. w rozdz. 80117 § 4300 ujeto zobowigzane niebedgce
zobowigzaniem czerwca 2023 r. w wysokosci 812 zl,

o w wysokosci mniejszej, niz wynika to z dokumentéw zrodlowych — w Rb-28S na
dzien 31 grudnia 2023 r. w rozdz. 80117 § 4260 ujeto zobowigzanie bedace kosztami
roku 2023 zanizone o 395,01 zl,

wobec czego sprawozdania nie odzwierciedlaly stanu rzeczywistego zobowigzan na

dzief 30.06.2023 r. i 31.12.2023 r., co stanowi naruszenie § 9 ust. 1i 2 rozporzadzenia

Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 11 stycznia 2022 r. w sprawie sprawozdawczosci

budzetowej,

- dowody ksiggowe byly sprawdzone pod wzgledem formalno-rachunkowym
1 zatwierdzone do wyplaty przez osoby upowaznione do dokonywania tych czynnosci,

- zobowiazania uregulowano terminowo.
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Podréze stuzbowe krajowe - § 4410,

Kontroli poddano:

roczne sprawozdanie Rb-28S z wykonania planu wydatkéw budzetowych samorzadowej
jednostki budzetowej za okres sprawozdawczy od poczatku roku do dnia 31 grudnia roku
2023,

ewidencj¢ ksiegowg na kontach: 409 ,Pozostale koszty rodzajowe”, 130 ,Rachunek
biezacy jednostki”,

polecenia podrozy stuzbowe;j.

W 2023 roku na krajowe podréze stuzbowe pracownikow sklasyfikowane w § 4410 Zespol
Szkot Branzowych wydatkowat ogolem 379,46 zl.

Wykonanie wydatkéw w sprawozdaniu Rb-28S bylo zgodne z ewidencjg ksiegowa na koncie
»130” 1 obrotami na koncie kosztow ,.409”.

Kontroli poddano wyrywkowo wybrane polecenia wyjazdu stuzbowego wraz z rozliczeniem
kosztow, ktorych wykaz przedstawia ponizsza tabela:

/tabela nr 3 — dane w zl. gr/

Polecenie wyjazdu Prawidlowosé . ‘e o
Lp. sluzbowego Kawii wystawienia Prawidlowos¢ rozliczenia
dokumentu
numer data dokumentu
1. 2/2023 | 22.02.2023 16,08 prawidlowo prawidlowo
2. 3/2023 | 06.03.2023 16,20 prawidfowo prawidlowo
3. 5/2023 | 24.03.2023 | 57,50 prawidlowo prawidlowo
4. 8/2023 | 20.03.2023 40,80 prawidlowo prawidlowo
8 11/2023 | 01.06.2023 16,08 prawidlowo nieprawidiowo
(delegowany pracownik nie
dotrzymat terminu rozliczenia
kosztow podrozy)
6. 15/2023 | 09.10.2023 | 52,90 prawidlowo prawidtowo
7. 17/2023 | 08.11.2023 22,52 prawidlowo prawidlowo
8. 16/2023 | 15.11.2023 48,18 prawidlowo prawidlowo
9. 18/2023 | 27.11.2023 | 110,40 prawidlowo prawidiowo

W wyniku podjetych czynnosci kontrolnych stwierdzono. ze:

polecenia wyjazdu stuzbowego pracownikéw wystawione byly przez Dyrektora jednostki
(7 szt.), a polecenia wyjazdu shizbowego Dyrektora wystawione byly przez Staroste
Tezewskiego (2 szt.),

wszystkie polecenia wyjazdu shuzbowego zostaly wystawione prawidtowo,

dane w rubrykach zawierajacych rozliczenie kosztéw polecenia wyjazdu byly zgodne
z trescig polecenia wyjazdu stuzbowego (miejsce, srodek lokomocji, termin odbywania
podrozy),

od pracownikow rozliczajacych delegacje uzyskano wymagane o§wiadczenia,

przejazdy odbywaly sie $rodkami lokomocji publicznej i prywatnymi samochodami — ich
koszt, zostal naliczony prawidlowo, zgodnie z ww. rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 .,

rozliczenia kosztéw podrozy krajowej dokonywano terminowo, poza jednym
przypadkiem (poz. tabeli 5), w ktorym pracownik dokonal rozliczenia delegacji
z naruszeniem § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
29 stycznia 2013 r., czyli w terminie przekraczajacym 14 dni od dnia zakoficzenia
podrozy,
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- skontrolowane polecenia wyjazdu shuzbowego byly sprawdzone pod wzgledem formalno-
rachunkowym, merytorycznym i zatwierdzone do wyplaty przez osoby upowaznione do
wykonywania tych czynnosci,

- wydatki byly zgodne z planem finansowym jednostki na 2023 r. — dotyczyly biezgcej
dziatalnosci jednostki.

VI.  Rzetelno$¢ sporzadzania sprawozdan.

Skontrolowano prawidlowo$¢ sporzadzenia sprawozdan budzetowych pod wzgledem
zgodnosci z wymogami zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju 1 Finanséow z dnia
11 stycznia 2022 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowe;.

Kontrole przeprowadzono na podstawie:

- danych wykazanych w sprawozdaniu Rb-28S z wykonania planu wydatkéw budzetowych
samorzadowe]j jednostki budzetowej za okres sprawozdawczy od poczatku roku do
30 kwietnia roku 2023 w kolumnach: ,,Plan (po zmianach), ., Wydatki wykonane”,

- danych wykazanych w sprawozdaniu Rb-28S z wykonania planu wydatkéw budzetowych
samorzadowe] jednostki budzetowej za okres sprawozdawczy od poczatku roku do
30 czerwea roku 2023 w kolumnach: ,,Plan (po zmianach)”, ~Zaangazowanie”,

- ewidencji ksiggowej na koncie 130 Rachunek biezacy jednostki® na dzien
30.04.2023 r. (konto wydatkéw budzetowych),

- ewidencji ksiggowej na koncie pozabilansowym 980 _Plan finansowy wydatkéw
budzetowych” na dzien 30.04.2023 r. 1 30.06.2023 r.,

- ewidencji ksiegowej na koncie pozabilansowym 998 ~Zaangazowanie wydatkow
budzetowych roku biezacego™ na dziet 30.06.2023 .

1. Szczegolowa analize ewidencji ksiggowej i sprawozdania Rb-28S na dzied 30.04.2023 r.
przedstawia ponizsza tabela:
/tabela nr 4 - dane w 7}, gr/

- If)l:;y;::;tf Plan Wydatki wykonane
rozdz. § k“;“;’sso Rb-28S k";‘l\tf‘{’afﬂ Rb-28S
. | 80117 3020 10.971,00 10.971,00 491,68 491,68
4010 461.534,00 | 461.534,00 168.238,51 168.238,51
4040 32.824,00 32.824,00 32.823,43 32.823 .43
4110 461.540,00 | 461.540,00 164.335,82 | 164.335.82
4120 65.781,00 65.781,00 21.302,95 21.302,95
4170 14.500,00 14.500,00 1.499.99 1.499,99
4210 22.212,00 22.212,00 10.286,46 10.286,46
4240 1.000,00 1.000,00 878,44 878,44
4260 131.688,00 | 131.688.00 63.899.29 63.899.20
4270 1.221,00 1.221,00 1.220.82 1.220,82
4280 1.500,00 1.500,00 1.157,54 1.157,54
4300 269.582,00 | 269.582.00 85.845,27 85.845 27
4350 457,00 457,00 257.23 257,23
4360 5.045,00 5.045,00 1367,29 136729
4370 577,00 577,00 375,17 375,17
4410 400,00 400,00 130,58 130,58
4430 7.476,00 7.476,00 6.219,93 6.219.93
4440 116.132,00 116.132,00 116.132,00 | 116.132.00
4700 2.000,00 2.000,00 1257.51 125751
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4710 6.080,00 6.080,00 913,63 913,63

4740 5.290,00 5.290.,00 4.708,74 4,708,74

4750 5.518,00 5.518,00 2.638,17 2.638,17

4790 1.873.872,00 1.873.872.00 693.951,43 693.951,43

4800 148.448.00 148.448.00 148.447.20 148.447,20

4850 2.023,00 2.023,00 1.679,81 1.679,81

4860 56,00 56,00 28,97 28,97

razem 3.647.727,00 3.647.727,00 1.530.087,86 | 1.530.087,86

2. 80120 4110 24.443,00 24.443,00 11.556,34 11.556,34
4120 3.484,00 3.484,00 1.650,40 1.650,40

4710 2.133,00 2.133,00 154,13 154,13

4790 133.879,00 133.879,00 66.634,47 66.634,47

4800 4.839,00 4.839,00 4.838,88 4.838,88

razem 168.778,00 168.778,00 84.834,22 84.834,22

3. 80146 4300 8.550,00 8.550,00 999,80 999,80
4700 5.248,00 5.248,00 4.748,00 4.748,00

razem 13.798,00 13.798,00 5.747,80 5.747.80

4, 80152 4110 3.082,00 3.082,00 1.198,34 1.198,34
4120 439,00 439,00 171,10 171,10

4710 337,00 337,00 50,26 50,26

4790 17.007,00 17.007,00 6.059,56 6.059,56

4800 924,00 924,00 924,00 924,00

razem 20.865,00 21.789,00 8.403,26 8.403,26

5. | 85416 3240 5.030,00 5.030,00 1.300,00 1.300,00
razem 5.030,00 5.030,00 1.300,00 1.300,00

RAZEM 3.857.122,00 3.857.122,00 1.630.373,14 | 1.630.373,14

2. Szczegolowa analize ewidencji ksiggowej i sprawozdania Rb-28S na dzien 30.06.2023 r.

przedstawia ponizsza tabela:

/tabela nr 5 - dane w zi, gr/

Klasg:ﬁkac}a Plan Zaangazowanie
Lp. oudipton konto 980 konto 998
on onto
rozdz. 8§ (Wn) Rb-28S (Ma) Rb-28S
L. 80117 3020 10.971,00 10.971,00 1.062,13 1.062,13
4010 461.534,00 461.534.00 460.147,49 460.147,49
4040 32.824,00 32.824,00 32.824,00 32.824,00
4110 461.540,00 461.540,00 460.186,17 460.186,17
4120 65.781,00 65.781,00 65.605,41 65.605,41
4170 14.500,00 14.500,00 6.977,48 6.977,48
4210 27.212,00 27.212,00 13.694,85 13.694,85
4240 1.000.00 1.000,00 875,07 875,07
4260 151.688,00 151.688,00 151.452,24 151.452,24
4270 1.221,00 1.221,00 1.210,82 1.210,82
4280 1.500,00 1.500,00 1.475,51 1.475,51
4300 269.582,00 269.582,00 239.595,59 239.595,59
4350 12.714,00 12.714,00 617,81 617,81
4360 5.045.00 5.045,00 5.033,74 5.033,74
4370 927,00 927,00 747,56 747,56
4410 400,00 400,00 145,59 145,59
4430 7.476,00 7.476,00 6.197,95 6.197,95
4440 116.132,00 116.132,00 116.132,00 116.132,00
4700 2.000,00 2.000,00 1.249.56 1.249,56
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4710 6.080,00 6.080,00 1.992,48 1.992,48

4740 5.943,00 5.943,00 5.386,51 5.386.51

4750 8.390,00 8.390,00 5.707,91 5.707,91

4790 1.873.872,00 1.873.872,00 1.868.164,09 1.868.164,09

4800 148.448.00 148.448.00 148.448.00 148.448,00

4340 26,00 26,00 12,52 12,52

4850 2.660,00 2.660,00 2.322,54 2.322,54

4860 58,00 58,00 56,07 56,07

razem 3.689.524,00 |  3.689.524,00 3.597.321,09 | 3.597.321,09

2. 80120 4110 24.443,00 24.443.,00 24.443.,00 24.443,00
4120 3.484,00 3.484.,00 3.484,00 3.484,00

4710 2.133,00 2.133.,00 2.000,00 2.000,00

4790 133.879,00 133.879.00 133.879,00 133.879,00

4800 4.839,00 4.839,00 4.839.00 4.839.00

razem 168.778,00 168.778,00 168.645,00 168.645,00

3. 80146 4300 8.550,00 8.550,00 6.327.80 6.327,80
4700 5.248.00 5.248,00 4.960,50 4.960,50

razem 13.798,00 13.798,00 11.288,30 11.288,30

4. 80152 4110 3.082,00 3.082,00 3.082,00 3.082,00
4120 439,00 439,00 439,00 439,00

4710 337,00 337,00 100,00 100,00

4790 17.007,00 17.007,00 17.007,00 17.007,00

4800 924,00 924,00 924,00 924,00

razem 21.789,00 21.789,00 21.552,00 21.552,00

3 85416 3240 5.030,00 5.030,00 4.400,00 4.400,00
razem 5.030,00 5.030,00 4.400,00 4.400,00

RAZEM 3.898.919,00 | 3.898.919,00 3.803.206,39 | 3.803.206,39

Jak wynika z powyzszego, nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Dane wykazane w sprawozdaniach Rb-28S na dzien 30.04.2023 r. i 30.06.2023 r. byly zgodne
z ewidencja ksiegowa.

VII.

Dochody budzetowe.
Kontroli poddano:

- ewidencj¢ analityczng na koncie 130 ,,Rachunek biezacy jednostki” - subkonto dochodéw,

- ewidencje analityczng na koncie 222 , Rozliczenie dochodéw budzetowych™,

- ewidencj¢ syntetyczng na koncie 221 ,,Naleznoéci z tytutu dochodéw budzetowych”,

- dane wykazane w rocznym sprawozdaniu Rb-27S z wykonania planu dochodow
budzetowych samorzadowej jednostki budzetowej za okres od poczatku roku do dnia
31 grudnia roku 2023, w kolumnie ,Dochody wykonane”, , Naleznosci pozostale do
zaptaty” i ,,Nadplaty”.

1. Wykonanie i terminowo$¢ odprowadzania dochodéw do budzetu powiatu.

W 2023 r. wykonanie dochodéw budzetowych wyniosto 92.524,61 zl, w tym:
- 624,54 z1 — § 0610 ,,Wplywy z oplat egzaminacyjnych oraz oplat za wydawanie
swiadectw, dyploméw, zaswiadczen, certyfikatéw i ich

duplikatow™,
- 504,00 zt — § 0690 ,,Wplywy z réznych optat”,

< (y
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- 89.065.66 zt — § 0750 ,,Wplywy z najmu i dzierzawy skladnikéw majatkowych Skarbu
Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego lub innych jednostek
zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz innych uméw
0 podobnym charakterze”,

- 1.072,81 zt — § 0920 ,Wplywy z pozostatych odsetek”,

- 1.257,60 zt — § 0970 ,,Wptywy z réznych dochoddw™.

Szczegolowa realizacjg i rozliczenie dochodoéw przedstawia ponizsza tabela:

/tabela nr 6 - dane w zl, gr/

Dochody wykonane Riseiii Dochody Data
Mec (dane z konta 130) dncody zrealizowane | przekazania
Rozdzial 80117 wykonane) (dane do buf;lzetu
§0610 [§0690] §0750 | §0920 | §0970 z konta 222) powiatu
I 78.00| 18,00 1.284,00 192,62 280,44 1.853,06 1.399,38 16.01.2023
226,06 26.01.2023
11 26,00 18,00 9.706,44 57,54 80,00 9.887,98 9.978,46 13.02.2023

80,00 28.02.2023

11 26,00 | 63,00 11.191,54 80,13 94,62 11.455,29 11.185,28 15.03.2023
237,66 30.03.2023

A% 26,00 54,00| 8.896,54| 111,45 96,67 9.184.66 89,49 03.04.2023
8.950,54 18.04.2023
122,67 28.04.2023

v 52,00 36,00 6.903,99 59.42 89.83 7.141,24 5.936,51 17.05.2023
1.110,18 31.05.2023
VI 26,00 27,00 8.113,99 79,88 85,87 8.332,74 206,00 01.06.2023

7.101,13 26.06.2023
1.157,95 30.06.2023

VII 78,00 18,00 4.238,50 77,03 98,80 4.510,33 73,66 04.07.2023
2.093,00 06.07.2023
1.409,00 25.07.2023

931,30 31.07.2023

VIII 78,00 0.00{ 2.400,00 93,52 130,00 2.701,52 1.078,24 07.08.2023
1.452,29 17.08.2023
156,00 31.08.2023
IX 78,00 126,00 | 2.210,00 46,69 81,19 2.541,88 92,02 01.09.2023
2.300,27 14.09.2023
177,19 29.09.2023

X 78,54 | 81,00 7.770,50 94,14 | 124,98 8.149,16 7.198,17 13.10.2023
921,81 31.10.2023

X1 78,00 27,00 11.771,03 63,02 95,20 12.034,25 7.752,13 13.11.2023
4.313,00 30.11.2023

XII 0,00 36,00| 14.579,13| 117,37 0,00 | 14.732,50 12.425,83 18.12.2023

1.854.25 28.12.2023
400,00 29.12.2023
115,14 31.12.2023

Razem | 624,54 | 504,00 | 89.065,66 | 1.072,81 | 1.257,60 | 92.524,61 92.524,61

2. Nalezno$ci i nadplaty.

W 2023 r. naleznosci pozostale do zaptaty wynosity 12.709,56 zl, w tym:

- 12.709,10 zt — § 0750 ,.Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skarbu
Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego lub innych jednostek
zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz innych uméw
o podobnym charakterze”,

- 0,46 zt — § 0920 ,,Wplywy z pozostatych odsetek™.

W 2023 r. nadplaty wynosity 0,00 zl.
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W wyniku kontroli nieprawidlowodci nie stwierdzono, mianowicie:

dane w sprawozdaniu Rb-27S na dzien 31.12.2023 r. w kolumnie ..Dochody wykonane™
byly zgodne z ewidencjg ksiegowa na koncie .,130” — subkonto dochodéw, a w kolumnie
»Naleznoéci pozostale do zaplaty™ i »Nadplaty” z saldami na koncie ,,221”,

dochody ujmowane byly w prawidlowych podziatkach klasytikacji budzetowej,

na koniec roku 2023 saldo konta ,,222” wynosito 0,00 zt i bylo zgodne z wyciggiem
bankowym nr 160/2023 z dnia 31.12.2023 r.,

dochody wykonane w poszczegdlnych miesiacach zostaly terminowo przekazane do
budzetu powiatu,

3. Najem.
W powvzszym zakresie kontroli poddano:

ewidencje analityczng na koneie 221 ,Naleznoéci z tytutu dochodéw budzetowych”,
umowy z tytutu najmu (10 szt. losowo wybranych),

wybrane dowody Zrédlowe (faktury za najem),

przestrzeganie przepisow uchwaly Nr XV/117/2020 Rady Powiatu z dnia 30 stycznia
2020 roku w sprawie okre§lenia szczegélowych warunkow korzystania z nieruchomosci
stanowigcych wlasnos¢ Powiatu Tczewskiego oddanych w trwaty zarzad powiatowym
jednostkom organizacyjnym.

W 2023 r. z tytutu najmu jednostka uzyskala dochody w wysokosci 89.065,66 zl.
Kontroli poddano losowo wybrane umowy najmu:

umowa nr 4/2023 zawarta w dniu 02.01.2023 r. ze Stowarzyszeniem Gospodarcze
Kociewie z siedzibga w Tczewie na wynajem salki fitness wraz z szatnia 1 wezlem
sanitarnym na okres od 02.01.2023 r. do 31.01.2023 r. (wysokos¢ oplaty — 42 zi
brutto/godz. lekcyjng),

umowa nr 12/2023 zawarta w dniu 02.01.2023 r. z osoba fizyczna na wynajem sali
gimnastycznej wraz z szatnia i wezlem sanitarnym na okres od 02.01.2023 r. do
28.02.2023 r. (wysokos¢ oplaty — 100 zt brutto/godz. zegarowa),

umowa nr 31/2023 zawarta w dniu 01.03.2023 r. z CAFE Mala Czarna z siedzibg
w Tezewie na wynajem salki fitness wraz z szatnia i wezlem sanitarnym na okres od
01.03.2023 r. do 22.06.2023 r. (wysokos¢ oplaty — 48,50 zt brutto/godz. lekcyjna),

umowa nr 40/2023 zawarta w dniu 21.04.2023 r. ze Spélka z 0.0. ToTu Zlobek
1 Przedszkole z siedziba w Tczewie na wynajem boiska Orlik wraz z szatnig na okres od
24.04.2023 r. do 30.06.2023 r. (wysokos¢ oplaty — 70 zt brutto/godz. zZegarowa),

umowa nr 42/2023 zawarta w dniu 12.05.2023 r. z osoba fizyczna na wynajem sali
gimnastyczne] wraz z szatnia i wezlem sanitarnym na okres od 05.06.2023 r. do
30.06.2023 r. (wysokos¢ optaty — 100 zt brutto/godz. zegarowa),

umowa nr 46/2023 zawarta w dniu 03.07.2023 r. ze Spétka z 0.0. ToTu Opieka Dzienna
z siedzibg w Tczewie na wynajem boiska Orlik wraz z szatnia na okres od 03.07.2023 .
do 31.08.2023 r. (wysokos¢ optaty — 70 zI brutto/godz. zegarowa),

umowa nr 48/2023 zawarta w dniu 03.08.2023 r. z osoba fizyczng na wynajem sali
gimnastycznej wraz z szatnig i weztem sanitarnym na dzien 03.08.2023 r. (wysokosé
optaty — 100 z} brutto/godz. zegarows),

umowa nr 56/2023 zawarta w dniu 31.08.2023 r. z Akademia Pitkarskg Mateusz
Brzoskowski z siedzibg w Tczewie na wynajem salki fitness wraz z szatnia i wezlem
sanitarnym na okres od 18.09.2023 r. do 24.06.2024 r. (wysokos¢ optaty — 48,50 zl
brutto/godz. lekcyjna),

[
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umowa nr 63/2023 zawarta w dniu 27.10.2023 r. z Mlodziezowym Klubem Sportowym
GRYF TCZEW z siedzibg w Tczewie na wynajem sali gimnastycznej wraz z szatnig
1 weztem sanitarnym na okres od 02.11.2023 r. do 15.03.2024 r. (wysokos¢ oplaty
— 100 zt brutto/godz. zegarowa),

umowa nr 66/2023 zawarta w dniu 09.11.2023 1. z osobg fizyczng na wynajem sali
gimnastycznej wraz z szatnia i wezlem sanitarnym na dzied 17.11.2023 r. (wysokos¢
oplaty — 100 zt brutto/godz. zegarowa).

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

(odnosnie ewidencji ksiegowej)

przypisy dochodéw budzetowych wynikajace z ewidencji na kontach analitycznych ,,221”
byty zgodne z wystawionymi fakturami,

na dzien 31 grudnia 2023 r. saldo konta ,.221” po stronie Wn (naleznosci) wynosito
12.709,56 zt i bylo zgodne z danymi wykazanymi w sprawozdaniu Rb-27S na dzief
31.12.2023 r.,

analityka do konta ,221” prowadzona byla prawidlowo, tj. wedtug poszczegolnych
dhuznikéw i podzialek klasyfikacji budzetowej;

(odnosnie windykacji naleznosci)

w przypadku nieterminowej zaplaty za najem prowadzono windykacje nalezno$ci (umowa
nr 42/2023 —nota odsetkowa 1/07/2023/NO z dnia 28.07.2023 t.);

(odnosnie przestrzegania przepiséw w/w uchwaty Rady Powiatu)

umowy zawarte zostaly na okresy do trzech lat, co nie wymagalo zgody Zarzadu Powiatu
- zgodnie z § 1 pkt.3 uchwaly,

zamiar oddania w najem sali gimnastycznej i salki fitness podawano do publicznej
wiadomosci poprzez zamieszczenie ogloszenia na tablicy ogloszen w siedzibie jednostki
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, natomiast zamiar oddania w najem boiska
Orlik (umowa nr 40/2023 i 46/2023) nie zostal podany do publicznej wiadomosci, co
narusza przepisy § 2 ust. 1 uchwaty,

ogloszenia o zamiarze oddania w najem nieruchomogci spetnialy wymogi § 2 ust. 1
uchwaly,

stawki czynszu w umowach ustalono na poziomie wyzszym niz poziom minimalny
okreslony w uchwale Nr 79/236/2020 Zarzadu Powiatu Tczewskiego z dnia 12 marca
2020 r. w sprawie ustalenia minimalnych stawek czynszu najmu i dzierzawy
nieruchomosci  pozostajacych w  trwalym  zarzadzie powiatowych jednostek
organizacyjnych,

zadna z poddanych kontroli uméw nie zawierala postanowien, ktérych zamieszczenie
jest wymagane zapisami § 4 pkt. 2, 3 i 6 uchwaly,

zgodnie z § 5 ust. 2 uchwaly, Zarzadowi Powiatu Tcezewskiego nalezy przekazywac kopie
zawartych uméw w ciggu 14 dni od dnia ich zawarcia — sposrad skontrolowanych uméw
cztery zostaly dostarczone w obowigzujacym terminie, w pozostalych przypadkach
termin nie zostal dotrzymany (umowy nr: 4/2023, 12/2023, 31/2023, 42/2023, 46/2023,
56/2023).

Q/ /),,
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VIIL. Gospodarowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych.
1. Regulamin funduszu.
W 2023 roku w jednostce obowigzywatl ,Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadezen
Socjalnych”. Regulamin zostal uzgodniony z przedstawicielem zwiazkéw zawodowych
1 wprowadzony do stosowania zarzadzeniem Dyrektora Nr 6/2021/2022 z dnia 07.09.2021 r.
(wraz ze zmiang: zarzadzenie Dyrektora Nr 7/2023/2024 z dnia 7 grudnia 2023 r.).
Okreslal m.in.:

e zasady tworzenia funduszu,
wykaz 0s6b uprawnionych do korzystania ze $rodkéw funduszu,
przeznaczenie §rodkow funduszu,
zasady i warunki korzystania z poszczegélnych $wiadczen,
zadania i sklad komisji socjalne;j,
zasady tworzenia rocznego planu dochodéw i wydatkéw funduszu oraz rozliczania
wykorzystanych srodkow.

W wyniku przeprowadzonej kontroli przepiséw wewnetrznych stwierdzono nastepujace

nieprawidlowo$ci:

- katalog $wiadczen dofinansowanych z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
niezgodny jest z art. 1 ust. 1 i art. 2 pkt. 1 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych, gdyz obejmuje wydatki, ktére nie mieszcza si¢. w pojeciu dzialalnosci
socjalnej np. dofinansowanie imprez turystycznych i kulturalno-rozrywkowych,

- Wystepuje rozbieznos¢ dotyczaca zasad udzielania dofinansowania do wypoczynku dzieci
pracownikow,

- wykaz dokumentéw niezbednych do ubiegania sie o pomoc mieszkaniowa jest nierealny,
obejmuje trzy egzemplarze umow (o pozyczke) wypelnionych i podpisanych, co sprawia,
ze niewykonalne jest dotrzymanie przez wnioskodawce tego przepisu.

W pozostatym zakresie nieprawidtowosci nie stwierdzono.

2. Odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych - § 4440.

Kontrola obejmowala:

- plan finansowy dochodéw i wydatkéw budzetowych na rok 2023, zatwierdzony uchwala
Rady Powiatu Tezewskiego Nr LII/305/2022 z dnia 28.12.2022 r.,

- uchwaly Rady Powiatu Tczewskiego: Nr LV/315/2023 z dnia 28 marca 2023 I.,
Nr LXII/360/2023 z dnia 28 wrzesnia 2023 r. dokonujgce zmian w planie finansowym
wydatkow jednostki,

- decyzje Dyrektora Nr 4/23 z dnia 22.11.2023 r. w sprawie dokonania zmian w planie
finansowym wydatkéw budzetowych na rok 2023,

- aktualizacje (korekty) naliczenia odpisu na ZFSS: z dnia 13.03.2023 r., z dnia
06.11.2023 r.,

- roczne sprawozdanie Rb-28S z wykonania planu wydatkéw budzetowych samorzadowej
jednostki budzetowej za okres sprawozdawczy od poczatku roku do dnia 31 grudnia roku
2023,

- ewidencje ksiggowa na koncie syntetycznym 130 ,,Rachunek biezacy jednostki”,

- Wwyciagi bankowe konta wydatkdw: nr 50/2023 z dnia 12.04.2023 r., nr 119/2023 z dnia
29.09.2023 r., nr 144/2023 z dnia 22.11.2023 r.

W przepisach wewngtrznych uregulowano, ze fundusz tworzony jest z corocznego odpisu
podstawowego (naliczonego w stosunku do przecietnej liczby zatrudnionych pracownikow)
oraz dodatkowego (fakultatywnego — dotyczacego niepelnosprawnych oraz emerytow
1 rencistow).
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Planowane na 2023 r. wydatki na odpis zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych

wynosity 112.908 zl (uchwala Rady Powiatu Tczewskiego Nr LII/305/2022 z dnia
28.12.2022 1.).

Naliczenia odpisu dokonano =z zastosowaniem nastepujacych —stawek kwotowych
wskaznikow:

e 3.349,73 zI — w przypadku nauczycieli,

e 1.622,97 zt — w przypadku odpisu podstawowego dla pracownikow,

e 277,16 zt — w przypadku zwigkszenia odpisu dla emerytdw i rencistow.

Aktualizacja z dnia 13.03.2023 r.

Naliczenie odpisu po aktualizacji wynosito 116.131,80 zl, w tym:
e 100.056.44 zI — nauczyciele (29,87 et. x 3.349,73 zb),
e 13.303,76 zt — pozostali pracownicy (8 et. x 1.662,97 z}),
o 2.771,60 z1 — emeryci i rencisci (10 o0s. x 277,16 z}).

Po dokonaniu aktualizacji stwierdzono, ze plan nalezy zwiekszy¢ o 3.224 zl.

Na podstawie pisma Dyrektora z dnia 14.03.2023 r. Rada Powiatu Tczewskiego uchwalg Nr
LV/315/2023 z dnia 28 marca 2023 r. zwickszyla plan wydatkéw budzetowych
sklasyfikowanych w § 4440, ktory po zmianie wynosit 116.132 zl.

Z dniem 1 lipca 2023 r. zmianie ulegly stawki kwotowe wskaznikéw odpisu na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych. Wobec czego dokonujgc naliczenia odpisu na 2023 rok
nalezalo usredni¢ wskaznik, ktéry wynosit:
®  3.620,66 zl — nauczyciele tj. 3.349,73 zt : 12 m-cy x 6 m-cy (od 01.2023 do 06.2023)
plus 3.891,58 zt : 12 m-cy x 6 m-cy (od 07.2023 do 12.2023),
o 1.788,65 zt — pozostali pracownicy tj. 1.662,97 zt : 12 m-cy x 6 m-cy (od 01.2023 do
06.2023) plus 1.914,34 zt : 12 m-cy x 6 m-cy (od 07.2023 do 12.2023),
° 298,11 zt — emeryci i rencisci tj. 277,16 zt : 12 m-cy x 6 m-cy (od 01.2023 do
06.2023) plus 319,06 zt : 12 m-cy x 6 m-cy (od 07.2023 do 12.2023).

W zwigzku z podwyzszeniem stawek kwotowych odpisu, dnia 04.09.2023 r. Dyrektor
jednostki wystgpita z pismem do Zarzadu Powiatu Tczewskiego o dokonanie zwickszenia
w planie finansowym wydatkow w § 4440 o kwotg 3.180 zL. Rada Powiatu Tczewskiego
uchwata LXI1/360/2023 z dnia 28 wrzesnia 2023 r. dokonata zmian, zgodnie z pismem
Dyrektora.

Plan po zmianie wynosit 119.312 zl.

Aktualizacja z dnia 06.11.2023 r.
Naliczenie odpisu po aktualizacji wynosito 120.091,47 zI, w tym:

e 103.188,67 zI — nauczyciele (28,50 et.),
e 13.200,27 zt — pozostali pracownicy (7,38 et.),
o 596,22 zt — emeryei i rencisci (do 31.07.2023r. — 10 os., od 01.08.202 1. — 11 0s.).

Po przeprowadzeniu korekty stwierdzono, ze plan byt zanizony o 780 zl,
Dyrektor decyzjg Nr 4/23 z dnia 22.11.2023 r. dokonat przesunie¢ pomiedzy paragrafami,
zwigkszajgc plan w § 4440, ktéry po zmianie wynosit 120.092 zl.
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Wykonanie w sprawozdaniu RB-288 i na koncie ..130” wynosito 120.091,47 zi.
Wydatki na odpis przekazano nastepujaco:
116.132,00 zt - WB nr 50/2023 z dnia 12.04.2023 r. (100% planu),
3.180,00 zI - WB nr 119/2023 z dnia 29.09.2023 r.,
779.47 zt - WB nr 144/2023 z dnia 22.11.2023 r.,
120.091,47 z1 (100% planu zaktualizowanego dnia 06.11.2023 r.).

Jak wynika z powyzszego, w kontrolowanym zakresie nieprawidlowosci nie stwierdzono.

3. Gromadzenie $Srodkow funduszu.

Srodki finansowe funduszu byly gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.
W przypadku uzyskania przez pracodawce dodatkowych przychodéw funduszu, srodki
kazdorazowo i w pelnej wysokosci zasilaty rachunek zfés. Dodatkowymi przychodami byly
w szczegolnosci wplywy z tytulu splat rat udzielanych pozyczek na cele mieszkaniowe oraz
wplywy z kapitalizacji odsetek od §rodkéw funduszu pozostajacych na rachunku bankowym.

4. Plan finansowy zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych.

Zgodnie z zapisami § 1 ust. 1 Regulaminu dzialalno$é¢ socjalna jest prowadzona w oparciu
o roczny plan rzeczowo-finansowy dziatalnosci socjalnej, w ktérym ustala si¢ podziat
posiadanych srodkéw na poszezegdlne cele i rodzaje dzialalnosci.

Roczny plan rzeczowo-finansowy na rok 2023 zostal sporzadzony przez Dyrektora jednostki
w uzgodnieniu z przedstawicielem organizacji zwiazkowej w dniu 04.01.2023 . (Protokdt Nr
1/2023 z zebrania Komisji).

Planowane dochody i planowane wydatki wynosily 139.009,12 zI. Plan wydatkow
przedstawial si¢ nastepujgco:
¢ dofinansowanie wypoczynku urlopowego — 30.000 zl,
* Swiadezenia urlopowe dla nauczycieli — 54.000 zl,
e zapomogi losowe — 5.000 zi,
* dofinansowanie do dziatalnosci kulturalno-rozrywkowej i sportowo-rekreacyjnej
1 turystycznej — 8.897 zt,
Swigteczne $wiadczenia pienigzne (zapomoga) — 28.000 z1,
e rezerwa —3.058,66 zl,
odpis 5% Funduszu na cele mieszkaniowe — 6.950,46 zt.

W  przygotowanym przez jednostke planie rzeczowo-finansowym stwierdzono

nastepujace nieprawidlowosci:

- preliminarz nie uwzglednia $rodkéw funduszu mieszkaniowego,

- planowane dochody nie obejmuja przewidywanej kwoty sptacanych pozyczek
mieszkaniowych, a planowane wydatki nie przewiduja udzielania pozyczek
mieszkaniowych w 2023 roku,

- cala kwota funduszu powinna by¢ podzielona na konkretne cele dzialalnosci socjalnej,
niedopuszczalne jest wykazywanie srodkéw w formie , rezerwy”.

5. Wykorzystanie Srodkéw zakladowego funduszu $wiadezen socjalnych.
W 2023 roku jednostka sfinansowata lub dofinansowala ze $rodkéw funduszu $wiadczenia
w tacznej wysokosci 218.594,58 z1, na ktére skladaty sie:

e dofinansowanie wypoczynku urlopowego — 28.000 zi,

» Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli — 52.577,88 71,

e zapomogi losowe — 0 zl,
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e dofinansowanie do dziafalnosci kulturalno-rozrywkowej i sportowo-rekreacyjnej
1 turystycznej — 9.994,58 zl,

e Swigteczne $wiadczenia pienigzne (zapomoga) — 35.600 zi,

® zwrotne pozyczki na cele mieszkaniowe — 100.000 zt.

Wydatkowanie $rodkow zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych poddano kontroli
w zakresie zgodnosci z przepisami prawa i obowiazujacym w jednostce Regulaminem
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Szezegotowej kontroli poddano losowo wybrane obszary dziatalnosci socjalne;j.

5.1. Dofinansowanie do dzialalnosci kulturalno-rozrywkowej — impreza pracownikdw
z koncertem i poczestunkiem w Goécincu ..Woda na Miyn”,

Zasady uczestnictwa i dofinansowania do dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej zostaly zawarte

w § 5 ust. 4 oraz § 7 ust. 3, 6 obowigzujgcego w jednostce Regulaminu Zakladowego

Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Dnia 09.10.2023 r. przedsigbiorca Gosciniec ,,Woda na Miyn® wystawil fakture Nr 1/10/2023
dla Zespotu Szkol Branzowych za ustugi kulturalno-rozrywkowe na kwote 5.400 zt (terminu
platnosci nie okreslono).

Na posiedzeniu Komisji w dniu 12.10.2023 r. (Protokét Nr 5/2023) rozpatrzono propozycje
pracownikéw szkoly o dofinansowanie do organizacji imprezy kulturalno-rozrywkowe;j,
W programie ktorej przewidziano koncert oraz poczgstunek w Goseificu ,,Woda na Miyn”.
Propozycje pracownikow Komisja rozpatrzyta pozytywnie i postanowila przeznaczy¢ kwote
4.940 zt z zakladowego funduszu. Zdecydowano, ze reszta kwoty z wystawionej faktury
zostanie doplacona przez kazdego pracownika, ktory uczestniczyl w imprezie, a kwota
doplaty uzalezniona bedzie od grupy dochodowe;.

Do protokotu dolgczona zostala lista 0s6b uczestniczacych w imprezie, z podzialem na grupy
dochodowe i kwota do zaplaty przez pracownika.

Fakture optacono dnia 17.10.2023 r.

Z przeprowadzonej kontroli wynika, Zze proces przyznania dofinansowania byl niezgodny

z obowigzujacymi przepisami, mianowicie:

- finansowanie dziatalnosci kulturalno-rozrywkowej nie miesci sie w pojeciu dziatalnodci
socjalnej okreslonym w art. 2 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych,

- brak dokumentéw wskazujacych na fakt podjecia decyzji o organizacji imprezy przed jej
realizacjg, posiedzenie Komisji, na ktorym wyrazono akceptacje i ustalono warunki
dofinansowania odbyto si¢ dopiero po imprezie i po wystawieniu faktury za zrealizowang
ustuge,

- nie wszyscy pracownicy, ktorzy otrzymali dofinansowanie, zlozyli stosowny wniosek
(w 7 przypadkach zlozone wnioski nie obejmowaty dofinansowania imprezy kulturalno-
rozrywkowej).

5.2. Zapomoga materialna z tytutu wzmozonych wydatkéw w okresie $wiatecznym.

Zasady ubiegania si¢ o zapomogg materialng z tytulu wzmozonych wydatkéw w okresie
Swigtecznym oraz jej wysoko$¢ okreslone zostaty w § 7 Regulaminu Zakladowego Funduszu
Swiadczen Soc; alnych.




22

Wnioski o zapomoge materialng z tytulu wzmozonych wydatkéw w okresie $wigtecznym
ztozyly 53 osoby. Na posiedzeniu w dniu 08.12.2023 r. (Protokél Nr 8/2023) Komisja
Socjalna zaopiniowata zlozone wnioski i wszystkie rozpatrzyta pozytywnie. Komisja
zaproponowala rowniez kwoty zapomogi dla poszczegdlnych przedzialéw dochodowych.
Zgodnie z istota funduszu socjalnego oraz § 7 ust. 8 Regulaminu (wraz ze zmiana:
zarzgdzenie Dyrektora Nr 7/2023/2024 z dnia 7 grudnia 2023 r.), kwota dofinansowania
uzalezniona ma by¢ od sytuacji materialnej pracownika.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

- przyznanie zapomogi materialnej z tytulu wzmozonych wydatkéw w okresie $wigtecznym
poprzedzone bylo zlozeniem wniosku (§ 7 ust. 3) wraz z o$wiadczeniem o wysokosei
dochodu (§ 7 ust. 9 pkt. 1),

- zlozone wnioski o zapomoge nie zawieraly szczegolowego opisu wystepowania
trudno$ci materialnych, co narusza § 7 ust.11 Regulaminu,

- decyzja w sprawie przyznania swiadczen zostata podjeta w terminie nie dluzszym niz 21
dni od dnia zlozenia wniosku (§ 7 ust. 13),

- ustalone przez Komisje Socjalng kwoty dofinansowania dla wnioskodaweéw
uwzglednialy grupy dochodowe i byty spéjne z § 7 ust. 8 Regulaminu,

- wnioski o dofinansowanie wymagaja uzupelnienia w zakresie formy wyplaty
Swiadczenia (gotéwka, przelewem, numer konta).

5.3. Zwrotne pozyczki na cele mieszkaniowe.

Zasady udzielania pozyczek na cele mieszkaniowe okre§lono w § 8 i § 9 Regulaminu.

W 2023 roku zawarto 5 umdéw o pozyczki na cele mieszkaniowe:

- nr 1/2023 z dnia 01.02.2023 r. — pozyczka w wysokosei 15.000 zt z przeznaczeniem na
remont lokalu mieszkalnego, okres splaty: 48 rat (wniosek z dnia 10.08.2022 r.),

- nr 2/2023 z dnia 31.03.2023 r. — pozyczka w wysokosci 20.000 zt z przeznaczeniem na
remont domu, okres splaty: 48 rat (wniosek z dnia 07.07.2022 r.),

- nr 3/2023 z dnia 13.04.2023 r. — pozyczka w wysokosci 30.000 zt z przeznaczeniem na
zakup mieszkania, okres splaty: 48 rat (wniosek z dnia 10.08.2022 r.),

- nr 4/2023 z dnia 12.05.2023 r. — pozyczka w wysokosci 15.000 zt z przeznaczeniem na
remont mieszkania, okres splaty: 24 raty (wniosek z dnia 28.09.2022 r.),

- nr 5/2023 z dnia 06.10.2023 r. — pozyczka w wysokosci 20.000 zt z przeznaczeniem na
remont domu, okres splaty: 48 rat (wniosek z dnia 15.09.2022 r.).

Wszystkie wnioski dotyczace umow o pozyczke zawartych w 2023 roku zostaly zlozone
przez pracownikow w roku 2022. Byly one rozpatrywane na posiedzeniach Komisji socjalne;j
sukcesywnie. Wszystkie wnioski zostaly pozytywnie zaopiniowane i zatwierdzone.

Umowy byly natomiast zawierane dopiero w momencie posiadanych przez jednostke
srodkéw na rachunku funduszu.

Z ustalen kontroli wynika, ze kolejno$¢ zawierania umoéw i wyplacania pozyczek nie
odbywata si¢ wedtug kolejnosci wplywu wnioskéw — Pracownik I ztozyl wniosek dnia
15.09.2023 r., a umowe zawarto dnia 06.10.2023 r., Pracownik II zlozyl wniosek dnia
28.09.2023 r., a umowe zawarto dnia 12.05.2023 r., pracownicy znajdowali si¢ w tej samej
grupie dochodowej. Ponadto rozpatrujac wniosek Pracownika I z dnia 15.09.2023 r. Komisja
na posiedzeniu w dniu 11.10.2022 r. (Protokét Nr 5/2022), jako warunek zawarcia umowy
0 przyznang pozyczke, wskazala koniecznos¢ splaty obecnej pozyczki, co bylo niezgodne

z Regulaminem, ktéry nie okresla takich zasad.
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Reasumujge, w wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, ze:

- pozyczki udzielane byly na wniosek pracownika,

- wnioski zawieraly wszystkie wymagane zalaczniki, jednakze zapis § 9 Regulaminu
okreslajacy dokumenty wymagane przy ubieganiu si¢ o pozyczke, jest niemozliwy do
wypelnienia przez wnioskodaweéw (w momencie skladania wniosku wymagana jest
wypelniona i podpisana umowa o pozyczke w 3 egz.),

- wnioski i umowy o pozyczke okreslaty konkretny cel jej przeznaczenia,

- we wnioskach i w umowach nie okre§lano numeru konta bankowego, na ktére
pozyczka mialaby zosta¢ przekazana (w umowie istnieje jedynie zapis: ,,na konto
osobiste™), pozyczki zostaly przelane na konta pracownikéw wskazane do wyplaty
wynagrodzen,

- wnioski rozpatrywane byly przez Komisje Socjalng sukcesywnie, wg daty wplywu
(Protokot Nr 5/2022 z dnia 01.09.2022 r., Protokdt Nr 6/2022 z dnia 11.10.2022 1),

- decyzje o przyznaniu pozyczki podejmowane byly w momencie, gdy na rachunku
funduszu nie bylo wystarczajacych srodkéw na wyplate przyznanej pozyezki, co
narusza § 8 ust. 3 Regulaminu,

- w jednym z protokotow (Protokét Nr 5/2022) Komisja socjalna okreslila warunek
przyznania pozyczki niezgodny z Regulaminem,

- umowy zawierane byly w miare posiadanych srodkow, jednak zawierajac umowe
jednostka nie przestrzegala kolejnosci wplywu wnioskéw, co narusza § 8 ust. 3
Regulaminu,

- wszystkie umowy byly podpisane przez dwéch poreczycieli,

- kwota i zasady splaty pozyczki ujete w umowie zgodne byly z Regulaminem, jednak
korekty wymaga zapis § 8 ust. 5, ktory nieprecyzyjnie okresla date rozpoczecia splaty
pozyczki.

Informacja dodatkowa.

Regulamin zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych moze powolywaé u danego
pracodawcy komisje socjalng oraz okresla¢ zasady funkcjonowania tego organu.
Podstawowym celem dzialania takiej komisji jest pomoc pracodawcy w prowadzeniu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych. Zadaniem komisji socjalnej jest wspieranie
pracodawey i doradzanie mu w dysponowaniu $rodkami funduszu. Komisja uczestniczy
m.in. w rozpatrywaniu wnioskow o przyznanie $wiadczen, a takze w przygotowywaniu
propozycji podziatu srodkéw funduszu na poszezegélne cele dziatalnosci socjalnej. Komisja
socjalna pelni réwniez funkcje organu opiniodawczego, a takze wykonuje czynnosci
administracyjne.

Komisja zaktadowego funduszu §wiadezen socjalnych nie ma jednak uprawnien decyzyjnych
I nie moze samodzielnie prowadzi¢ polityki socjalnej. Jedyna osobg odpowiedzialng za
zarzgdzaniem funduszem i uprawniong do podejmowania decyzji jest Dyrektor jednostki.
Taka rola pracodawcy wynika wprost w art. 10 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych.

Protokoly z posiedzen Komisji powinny zatem by¢ skonstruowane w taki sposéb, by nie
budzily watpliwosci, jaka rol¢ w jednostce pelni Komisja i kto podejmuje ostateczna
decyzje o dofinansowanie $wiadczen.

6. Rozliczenie roczne wykorzystania $Srodkéw funduszu.

Zgodnie z zapisami § 10 ust. 3 Regulaminu, do dnia 31 marca nalezy przedstawi¢ do
wiadomosci  przedstawicieli zwiazkow zawodowych i  pracownikom rozliczenie
wykorzystania srodkow z funduszu za ubiegly rok.

Jednostka rozliczenie za rok 2023 przygotowata dnia 27.03.2024 r. (Protokdl Nr 1/2024).

</ [/
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W wyniku analizy dokumentow stwierdzono, ze jednostka nie dokonala zmiany planu
finansowego funduszu, wobec czego niektére wydatki (dofinansowanie do dziatalnogci
kulturalno-rozrywkowej i sportowo-rekreacyjnej i turystycznej oraz zapomogi materialne
z tytulu wzmozonych wydatkéw w okresie $wigtecznym) przekraczajg kwote planu na
poszczegélne dzialania socjalne wykazang w preliminarzu.

Catkowity roczny plan zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych nie zostat przekroczony.

7. Ewidencja ksiegowa.

Kontroli poddano ewidencje prowadzona na koncie ,,.85171..135” i stwierdzono, ze:

- przychody i rozchody zostaly zaewidencjonowane zgodnie z operacjami bankowymi
1 dowodami zrédlowymi stanowigcymi podstawe dokonanych ksiggowan,

- ewidencja szczegélowa konta ,.851” umozliwiala ustalenie stanu oraz zwiekszen
i zmniejszen zf$s, umozliwiala réwniez ustalenie wysokosci poniesionych kosztéw oraz
uzyskanych przychodéw poszezegolnych rodzajow dzialalnosci socjalnej w ukladzie
dostosowanym do zakladowego planu finansowego tego funduszu,

- nieprawidlowo ksiggowano operacje dotyczace wplat pracownikéw korzystajgcych
z dofinansowania $wiadczen — wplaty te ewidencjonowano na koncie ..851” na stronie
Wn ze znakiem ,,minus”, natomiast na koncie ,,135” — na stronie Ma ze znakiem »minus™;
zgodnie z obowigzujacym przepisami (rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i1 Finansow
z dnia 13 wrzesnia 2017 r. oraz Zakladowym planem kont, stanowigcym zatgcznik do
zasad (polityki) rachunkowosci — zarzadzenie Dyrektora nr 12/2022 z dnia 30 grudnia
2022 r.) wszystkie zwigkszenia funduszu ksieguje si¢ na stronie Ma konta 8517,
a wszystkie wplywy na rachunek bankowy zf$s na stronie Wn konta ,,135”,

- ewidencja ksiggowa w wielu przypadkach nie zawierala opisu zapisu ksiegowego,
co znacznie utrudniato identyfikacj¢ danego zdarzenia gospodarczego:;
narusza to zapisy art. 23 ust. 2 ustawy o rachunkowosci, zgodnie z ktérym zapis ksiggowy
powinien zawiera¢ migdzy innymi zrozumialy opis operacji,

- saldo konta ,.851” wynosito 175.482.23 zt i bylo zgodne z suma sald kont ,.234” 1 135",

- saldo konta ,,135” wynosilo 22.972,23 zt i bylo zgodne z wyciggiem bankowym nr
65/2023 z dnia 31.12.2023 1.

Na tym protokét zakonczono.

Protokoét niniejszy sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
przekazano jednostce kontrolowanej.

Protokot zawiera 24 strony.

Ustalenia zawarte w protokole, zostaly przez strone kontrolujaca przedstawione kierownictwu
jednostki i oméwione na posiedzeniu w dniu 20 grudnia 2024 r.

Do zawartych w protokole ustalen zastrzezen nie wniesiono.

Poinformowano Panig Dyrektor o, przystugujacym stronie kontrolowanej, prawie wniesienia
w ciggu 7 dni dodatkowych wyjasnien.

Kontrolg wpisano w ksigdze kontroli pod poz. 65.

Tezew, dnia 20 grudnia 2024 r.

STRONA KONTROLOWANA STRONA KONTROLUJACA




