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WRZ.0021.3.2024.MO  

 

INFORMACJA DOTYCZĄCA BIEŻĄCEJ DZIAŁALNOŚCI  

ZARZĄDU POWIATU TCZEWSKIEGO  

W OKRESIE OD 31 STYCZNIA 2024 R.  

DO 16 LUTEGO 2024 R. 

 

W okresie od 31 stycznia 2024 r. do 16 lutego 2024 r. Zarząd Powiatu 

Tczewskiego odbył 3 posiedzenia w dniach: 1 lutego, 8 lutego,  

i 15 lutego. 

W tym okresie Zarząd Powiatu Tczewskiego przyjął łącznie 4 projekty uchwał 

Rady Powiatu: 

1) w sprawie zmian w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2024, 

2) zmieniającej uchwałę w sprawie przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej 

Powiatu Tczewskiego na lata 2024-2036, 

3) w sprawie określenia przystanków na terenie powiatu tczewskiego, których 

właścicielem lub zarządzającym jest Powiat Tczewski oraz warunków i zasad 

korzystania z tych przystanków, 

4) w sprawie określenia zadań, na które przeznaczone będą środki 

pochodzącego z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

w 2024 r. 

 

W ww. okresie sprawozdawczym Zarząd Powiatu Tczewskiego podjął  

13 uchwał Zarządu Powiatu Tczewskiego: 

1) w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach oraz placówkach oświatowych prowadzonych przez 

Powiat Tczewski na 2024 rok 

 

Karta Nauczyciela nakłada na organ prowadzący obowiązek corocznego 

wyodrębniania środków na dofinansowanie doskonalenia zawodowego 

nauczycieli. Organ prowadzący, na podstawie rozporządzenia w sprawie 

dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów 

kształcenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na 

szkolenia branżowe, ma obowiązek opracowania na każdy rok budżetowy planu 

dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli.  
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Zgodnie z przepisami organ prowadzący, przy opracowaniu planu, musi wziąć 

pod uwagę wnioski dyrektorów szkół i placówek. Ponadto, w porozumieniu  

z dyrektorami szkół i placówek oraz po zasięgnięciu opinii zakładowych 

organizacji związkowych, ustala corocznie maksymalną kwotę dofinansowania 

opłat oraz specjalności i formy kształcenia, na które dofinansowanie jest 

przyznawane. 

 

2) w sprawie wyrażenia zgody na udział Zespołu Szkół Ponadpodstawowych 

im. ks. Henryka Mrossa w Gniewie w charakterze partnera w projekcie „Nowe 

umiejętności, nowa perspektywa” w ramach programu Erasmus Plus, Akcja 

Pierwsza: Mobilność Edukacyjna 

 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych im. ks. Henryka Mrossa w Gniewie zamierza 

w roku 2024 przystąpić do konkursu wniosków programu Erasmus Plus, Akcja 

Pierwsza: Mobilność edukacyjna. Program ten propaguje działania zmierzające 

do poprawy jakości kształcenia i szkolenia zawodowego oraz wspierania 

systemu edukacyjnego w odniesieniu do potrzeb rynku pracy. Projekt pt. „Nowe 

umiejętności, nowa perspektywa” zakłada realizację praktyk zawodowych dla 

30 uczniów technikum i branżowej szkoły I stopnia. Zaplanowano praktyki dla 

dwóch grup w zawodach: technik automatyk w kwalifikacji ELM.01 Montaż, 

uruchamianie i obsługiwanie układów automatyki przemysłowej oraz technik 

mechanik i operator obrabiarek skrawających w kwalifikacji MEC.05. 

Użytkowanie obrabiarek skrawających dla 15 uczniów oraz 2 opiekunów,  

w terminie marzec/kwiecień 2025 roku oraz technik hotelarstwa, pracownik 

obsługi hotelowej w kwalifikacji HGT.03 Obsługa gości w obiekcie 

świadczącym usługi hotelarskie dla 15 uczniów oraz 2 opiekunów, w terminie 

marzec/kwiecień 2025 roku. Praktyka została pomyślana jako uzupełnienie  

i rozszerzenie praktyk zawodowych objętych programem nauczania. Obejmuje 

dodatkowe zajęcia praktyczne i szkoleniowe poszerzające wiedzę, umiejętności  

i kompetencje zawodowe uczniów, a jednocześnie zbuduje kompetencje 

społeczne, światopoglądowe oraz spowoduje aktywne uczestnictwo  

w różnorodności wielonarodowej i wielokulturowej w społecznościach Europy.  

Zagraniczna praktyka zawodowa w Hiszpanii jest jednocześnie formą promocji 

szkoły. Pokaże szkołę jako nowoczesną placówkę edukacyjną otwartą na świat  

i zachęci absolwentów szkół podstawowych i ich rodziców do wyboru tej szkoły, 

jako kontynuacji ścieżki edukacyjnej dziecka.  

Partnerem projektu wybrana została firma Euromind Projects S.L., która 

posiada wieloletnie doświadczenie w realizacji zagranicznych praktyk 

zawodowych na rynku polskim i europejskim oraz wysokie kompetencje 

pracowników. Euromind jest międzynarodową agencją doradczą i szkoleniową 

oraz dostawcą VET tzw. zawodowych szkoleń edukacyjnych z siedzibą w Sewilli 

i Ubedzie w Andaluzji ( Hiszpania). Bardzo ważne jest również to, że podczas 

udziału w międzynarodowych projektach zespół prowadzi ewaluację  
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i monitorowanie projektu oraz zapewnia upowszechnianie rezultatów projektu. 

Firma Euromind była partnerem w realizacji poprzedniego projektu 

„Kształcenie zawodowe w Hiszpanii jako fundament rozwoju - praktyka 

zawodowa uczniów Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Gniewie", w których 

potwierdziła wysokie kompetencje w swojej działalności.  

Zespół Szkół Ponadpodstawowych im. ks. Henryka Mrossa w Gniewie musi do 

20 lutego 2024 roku złożyć wniosek z projektem działań do Fundacji Rozwoju 

Systemu Edukacji Narodowej Agencji Programu Erasmus Plus i Europejskiego 

Korpusu Solidarności. Czas rozpoczęcia projektu planowany jest na 01.09.2024 

roku, dokładna data wynikać będzie z podpisania umowy.  

W ramach programu Erasmus Plus koszty projektu finansowane są w 100%. 

Należy jednak podkreślić, że 80% planowanych kosztów jest wypłacane  

w trakcie trwania umowy (projektu), a 20% po rozliczeniu projektu. Budżet 

projektu szacuje się do 150 000 Euro.  

Aby szkoła mogła przystąpić do projektu konieczne jest udzielenie Pani 

Wioletcie Połomskiej niezbędnego pełnomocnictwa. 

 

3) w sprawie wyrażenia zgody na udział Zespołu Szkół Branżowych im. księcia 

Sambora II w Tczewie w charakterze partnera w projekcie „Europejska Praktyka 

Kadry Zespołu Szkół Branżowych w Tczewie drogą do sukcesu szkoły”  

w ramach programu Erasmus Plus, Akcja Pierwsza: Mobilność Edukacyjna, 

działanie mobilność kadry: Job Shadowing 

 

Zespół Szkół Branżowych im. księcia Sambora II w Tczewie zamierza w 2024 

roku przystąpić do konkursu wniosków programu ERASMUS PLUS kierunek 

Mobilność kadry: Job Shadowing. Program ten promuje działania 

ukierunkowane na poprawę jakości kształcenia i szkolenia zawodowego oraz 

wspieranie systemu edukacyjnego w odniesieniu do potrzeb rynku pracy. Projekt 

pt. „Europejska Praktyka kadry ZSB w Tczewie drogą do sukcesu szkoły” 

zakłada częściową realizację szkoleń branżowych wymaganych ustawą Prawo 

oświatowe od nauczycieli teoretycznych przedmiotów zawodowych oraz 

rozpoznanie możliwości kontynuowania go w kolejnej edycji dla uczniów 

branżowej szkoły I stopnia.  

Głównym założeniem projektu jest poznanie przez kadrę dydaktyczną zasad 

funkcjonowania zakładów pracy działających na terenie Unii Europejskiej oraz 

obserwacja sposobu realizacji praktyk zawodowych uczniów. Udział w projekcie 

umożliwi własny osobisty rozwój nauczycieli oraz poszerzenie ich umiejętności  

i kompetencji zawodowych w środowisku międzynarodowym.  

Projekt zakłada udział w nim pięciu nauczycieli przedmiotów zawodowych  

z zakresu przedmiotów gastronomicznych i logistycznych w marcu 2025 roku. 

Partnerem projektu jest firma Kopernikus M.C.V. która posiada kilkuletnie 

doświadczenie w realizacji projektów ERASMUS+ w Republice Czeskiej  
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i współpracuje z partnerami doświadczonymi w przyjmowaniu praktykantów. 

Kadra posiada wieloletnie doświadczenie w realizacji praktyk zawodowych.  

Aby wziąć udział w konkursie projektów Zespół Szkół Branżowych w Tczewie 

musi do 20 lutego złożyć wniosek z projektem działań do Fundacji Rozwoju 

Systemu Edukacji Narodowej Agencji Programu ERASMUS PLUS  

i Europejskiego Rozwoju Solidarności. Czas rozpoczęcia projektu planowany 

jest na 01.09.2024 roku. Dokładna data wynikać będzie z podpisania umowy.  

W ramach projektu ERASMUS+ koszty projektu finansowane są w 100%. 

Należy podkreślić, że 80% planowanych kosztów jest wypłacane w trakcie jego 

trwania, a 20% po rozliczeniu projektu. Budżet szacuje się do 13 000 Euro.  

Aby szkoła mogła przystąpić do projektu konieczne jest udzielenie Pani 

Aleksandrze Komoszyńskiej niezbędnego pełnomocnictwa. 

 

4) w sprawie powołania komisji przetargowej (dotyczy realizacji zadania 

publicznego pn. Świadczenie usług związanych z bieżącym utrzymaniem dróg) 

 

Zgodnie z art. 52 ust. 1 i 2 oraz art. 53 ust. 2 ustawy Prawo zamówień 

publicznych za przygotowanie i przeprowadzenie postępowania o udzielenie 

zamówienia odpowiada kierownik zamawiającego, a także inne osoby  

w zakresie, w jakim powierzono im czynności związane z przygotowaniem 

postępowania.  

Kierownik zamawiającego określa również organizację, skład, tryb pracy oraz 

zakres obowiązków członków komisji przetargowej.  

W „Planie zamówień publicznych w Starostwie Powiatowym w Tczewie na 2024 

rok" w pozycji nr 1.3.3, ujęto zamówienie związane z przeprowadzeniem 

postępowania w sprawie udzielenia zamówienia publicznego w trybie 

podstawowym bez negocjacji w oparciu o art. 275 pkt 1 ustawy Prawo 

zamówień publicznych na zadanie dotyczące świadczenia usług związanych  

z bieżącym utrzymaniem dróg. 

W skład komisji weszli pracownicy Wydziału Zamówień Publicznych oraz 

Wydziału Inwestycji i Remontów. 

 

5) w sprawie zaopiniowania projektu dokumentu „Aktualizacja Programu 

Ochrony Środowiska dla Miasta i Gminy Pelplin na lata 2023 – 2026  

z perspektywą do roku 2030” 

 

Polityka ochrony środowiska jest prowadzona na podstawie strategii rozwoju, 

programów i dokumentów programowych, o których mowa w ustawie z dnia 6 

grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U z 2023 r. poz. 

1259, 1273). Zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo 

ochrony środowiska (Dz. U. z 2024 r. poz.54 ) polityka ochrony środowiska jest 

prowadzona również za pomocą wojewódzkich, powiatowych i gminnych 

programów ochrony środowiska.  
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Burmistrz Miasta i Gminy Pelplin pismem z dnia 22 stycznia 2024 r. (wpływ 

dnia 22.01.2024 r.) przedłożył projekt „Aktualizacji Programu Ochrony 

Środowiska dla Miasta i Gminy Pelplin na lata 2023 - 2026 z perspektywą do 

roku 2030” z wnioskiem o jego zaopiniowanie. Do wniosku dołączono w formie 

elektronicznego nośnika danych projekt ww. programu.  

Organem właściwym do wydania opinii w przedmiotowej sprawie, zgodnie z art. 

17 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska 

(Dz. U. z 2024 r. poz.54) jest organ wykonawczy powiatu. W związku  

z powyższym projekt „Aktualizacji Programu Ochrony Środowiska dla Miasta  

i Gminy Pelplin na lata 2023 - 2026 z perspektywą do roku 2030” podlega 

zaopiniowaniu przez Zarząd Powiatu Tczewskiego.  

Projekt ,,Aktualizacji Programu Ochrony Środowiska dla Miasta i Gminy 

Pelplin na lata 2023 - 2026 z perspektywą do roku 2030'' spełnia wymogi 

prawne. Wobec powyższego podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 

 

6) w sprawie powołania komisji przetargowej (dotyczy przeprowadzenia 

procedury przetargowej na zbycie urządzenia wielkoformatowego OCE 

TCS500) 

 

Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym, do zadań Zarządu Powiatu należy gospodarowanie mieniem 

powiatu.  

Komisja do oceny przydatności i likwidacji składników rzeczowych majątku 

ruchomego, na posiedzeniu w dniu 15 stycznia 2024 r., dokonała oceny 

przydatności urządzenia wielkoformatowego OCE TCS500 (drukarka, skaner 

oraz komputer z monitorem). Komisja, po zapoznaniu się z wyceną 

rzeczoznawcy oraz biorąc pod uwagę fakt, iż ww. urządzenie jest przestarzałe, 

awaryjne i nieużywane, wniosła o jego sprzedaż. 

W skład komisji weszli pracownicy Wydziału Rady, Zarządu i Rozwoju Powiatu 

oraz Wydziału Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami. 

 

7) w sprawie zmian w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2024 (2 uchwały)  

 

1. Zmiana budżetu Powiatu Tczewskiego na 2023 rok wynika ze/z: 

 

- zwiększenia planowanych dochodów bieżących o kwotę 8.586 zł, z tytułu 

dotacji otrzymanej z państwowego funduszu celowego na realizację zadań 

bieżących jednostek sektora finansów publicznych, z przeznaczeniem dla 

Komendy Powiatowej Straży Pożarnej w Tczewie na dofinansowanie zadania 

pn. „Doposażenie Jednostki Ratowniczo-Gaśniczej w Tczewie w sprzęt 

pozwalający na czyszczenie ubrań koszarowych używanych podczas pełnienia 

służby”, w związku z pismem z dnia 24 stycznia 2024 roku, złożonym przez 

Naczelnika Wydziału Finansów (mając powyższe na uwadze dokonano 
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odpowiednich zmian w planie finansowym Komendy Powiatowej Państwowej 

Straży Pożarnej w Tczewie, w oparciu o pismo z dnia 12 stycznia 2024 roku, 

złożone przez Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej  

w Tczewie), 

- zwiększenia planowanych dochodów bieżących o kwotę 108.190 zł, 

dotyczących środków z Funduszu Pomocy na finansowanie zadań bieżących  

w zakresie pomocy obywatelom Ukrainy oraz zwiększenia planowanych 

wydatków bieżących o kwotę 108.190 zł, w celu zabezpieczenia środków na 

zakwaterowanie i całodzienne wyżywienie obywateli Ukrainy (dokonano zmian 

w planie finansowym Starostwa Powiatowego w Tczewie), w oparciu o pismo  

z dnia 29 stycznia 2024 roku, złożone przez Naczelnika Wydziału Finansów oraz 

pismo z dnia 25 stycznia 2024 roku, złożone przez Kierownika Referatu 

Zarządzania Kryzysowego, 

- zwiększenia planowanych dochodów bieżących o kwotę 239.393 zł, 

dotyczących środków z Funduszu Pomocy na finansowanie zadań bieżących w 

zakresie pomocy obywatelom Ukrainy, z przeznaczeniem na dodatkowe zadania 

oświatowe związane z edukacją dzieci z Ukrainy, a także: 

- zwiększenia planowanych wydatków bieżących o kwotę 14.000 zł, w celu 

zabezpieczenia środków na wynagrodzenia pracowników i składki od nich 

naliczane; 

- zwiększenia planowanych wydatków bieżących o kwotę 225.393 zł, 

dotyczących pozostałych wydatków bieżących na zadania związane z pomocą 

obywatelom Ukrainy; 

(dokonano zmian w planie finansowym Starostwa Powiatowego w Tczewie,  

w oparciu o pismo z dnia 24 stycznia 2024 roku, złożone przez Naczelnika 

Wydziału Finansów oraz pisma z dnia 25 i 26 stycznia 2024 roku, złożone przez 

Naczelnika Wydziału Edukacji), 

- zmniejszenia planowanych wydatków bieżących o kwotę ogółem 145.000 zł, 

dotyczących dotacji podmiotowej z budżetu dla niepublicznej jednostki systemu 

oświaty (CKZ „NAUKA” Branżowa Szkoła I stopnia w Tczewie – kwota 102.000 

zł; CKZ „NAUKA” Liceum Ogólnokształcące dla Młodzieży w Tczewie – kwota 

40.000 zł; Collegium Marianum Liceum Katolickie w Pelplinie – kwota 3.000 zł) 

oraz zwiększenia planowanych wydatków bieżących o kwotę ogółem 145.000 zł, 

w celu zabezpieczenia środków na dotację podmiotową z budżetu dla 

niepublicznej jednostki systemu oświaty (Technikum w Tczewie CKZ „NAUKA” 

– kwota 62.000 zł; Technikum w Tczewie TRISTAN Szkoła Prywatna – kwota 

42.000 zł; Liceum Ogólnokształcące im. Św. O. Pio w Tczewie – kwota 40.000 

zł; Branżowa Szkoła I Stopnia TRISTAN Szkoła Prywatna – kwota 1.000 zł),  

w związku z pismem z dnia 23 stycznia 2024 roku, złożonym przez Naczelnika 

Wydziału Edukacji (dokonano zmian w załącznikach o numerach: 2 i 4), 

- przeniesienia pomiędzy paragrafami, w rozdziale 75020 (przeniesienia  

w ramach działu) planowanych wydatków bieżących w kwocie 1.561 zł, w celu 

zabezpieczenia środków na koszty postępowania sądowego, w związku z pismem 
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z dnia 29 stycznia 2024 roku, złożonym przez Naczelnika Wydziału Spraw 

Osobowych, 

-przeniesienia pomiędzy paragrafami, w rozdziale 80102 (przeniesienia  

w ramach działu) planowanych wydatków bieżących w kwocie 3.153 zł, w celu 

zabezpieczenia środków na dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli,  

w związku z pismem z dnia 19 stycznia 2024 roku, złożonym przez Dyrektora 

Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Pelplinie,  

- przeniesienia pomiędzy paragrafami, w rozdziale 85202 (przeniesienia  

w ramach działu) planowanych wydatków bieżących w kwocie 75.000 zł, w celu 

zabezpieczenia środków na wynagrodzenia osobowe pracowników, w związku  

z pismem z dnia 23 stycznia 2024 roku, złożonym przez Dyrektora Domu 

Pomocy Społecznej w Gniewie. 

 

Na podstawie stosownych upoważnień udzielonych przez Zarząd Powiatu 

Tczewskiego dyrektorom powiatowych jednostek organizacyjnych, wprowadza 

się zmiany poprzez: 

- przeniesienia pomiędzy paragrafami w rozdziale 85202 (przeniesienia  

w ramach działu) kwoty ogółem 3.298 zł, w związku z decyzją Nr 1/2024 z dnia 

24 stycznia 2024 roku, podjętą przez Dyrektora Domu Pomocy Społecznej  

w Damaszce, 

- przeniesienia pomiędzy paragrafami w rozdziale 85202 (przeniesienia  

w ramach działu) kwoty ogółem 146 zł, w związku z decyzją Nr 1/2024 z dnia  

8 stycznia 2024 roku, podjętą przez Dyrektora Domu Pomocy Społecznej  

w Wielkich Wyrębach. 

 

2. Zmiana budżetu Powiatu Tczewskiego na 2024 rok wynika ze/z:  

- zwiększenia planowanych dochodów bieżących o kwotę 125.520 zł, w związku 

z pismem z dnia 6 lutego 2024 roku (nr DGD.804.4.2024), przesłanym przez 

Krajowe Biuro Wyborcze Delegatura w Gdańsku, w którym poinformowano  

o przyznaniu dla Starostwa Powiatowego w Tczewie dotacji celowej (część 11 

dział 751 rozdział 75109 § 2110) na przygotowanie i przeprowadzenie wyborów 

do Rady Powiatu Tczewskiego w wyborach samorządowych zarządzonych na 

dzień 7 kwietnia 2024 r. (mając powyższe na uwadze dokonano odpowiednich 

zmian w planie finansowym Starostwa Powiatowego w Tczewie, w oparciu o 

pismo z dnia 7 lutego 2024 roku, złożone przez Zastępcę Naczelnika Wydziału 

Finansów oraz pismo z dnia 7 lutego 2024 roku, złożone przez Naczelnika 

Wydziału Spraw Osobowych),  

- przeniesienia pomiędzy paragrafami, w rozdziałach 80120 i 80152 

(przeniesienia w ramach działu) planowanych wydatków bieżących w kwocie 

149 zł, w celu zabezpieczenia środków na wpłaty na PPK finansowane przez 

podmiot zatrudniający, w związku z pismem z dnia 5 lutego 2024 roku, złożonym 

przez Dyrektora I Liceum Ogólnokształcącego w Tczewie. 
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Na podstawie stosownych upoważnień udzielonych przez Zarząd Powiatu 

Tczewskiego dyrektorom powiatowych jednostek organizacyjnych, wprowadza 

się zmiany poprzez:  

- przeniesienia pomiędzy paragrafami w rozdziale 80146 (przeniesienia  

w ramach działu) kwoty 9.238 zł, w związku z decyzją Nr 1/K/2024 z dnia  

5 lutego 2024 roku, podjętą przez Dyrektora I Liceum Ogólnokształcącego  

w Tczewie,  

- przeniesienia pomiędzy paragrafami w rozdziale 85202 (przeniesienia  

w ramach działu) kwoty ogółem 2.307 zł, w związku z decyzją Nr 1/2024 z dnia 

31 stycznia 2024 roku, podjętą przez Dyrektora Domu Pomocy Społecznej  

w Rudnie. 

 

8) w sprawie udzielenia dotacji z budżetu Powiatu Tczewskiego na cele 

publiczne (dotyczy otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadań 

publicznych w zakresie rozwoju kultury w powiecie tczewskim w 2024 roku) 

 

W dniu 21 listopada 2023 r., na mocy uchwały Nr 300/838/2023 Zarządu 

Powiatu Tczewskiego z dnia 15 listopada 2023 r., ogłoszono otwarty konkurs 

ofert na wsparcie realizacji zadań publicznych w zakresie rozwoju kultury  

w powiecie tczewskim w 2024 roku.  

Zgodnie z §10 ust. 2 pkt 10 Programu Współpracy Powiatu Tczewskiego  

z Organizacjami Pozarządowymi oraz Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok, 

przyjętego uchwałą Rady Powiatu Tczewskiego Nr LXIII/362/2023 z dnia 30 

października 2023 r., decyzję o wyborze oferty/ofert i o udzieleniu dotacji 

podejmuje Zarząd w formie uchwały, po zapoznaniu się z wynikiem oceny 

formalnej i merytorycznej ofert konkursowych.  

W odpowiedzi na konkurs wpłynęły dwadzieścia cztery oferty, z czego 

dwadzieścia trzy oferty uzyskały pozytywną ocenę formalną i zostały przekazane 

do oceny merytorycznej właściwej komisji konkursowej powołanej uchwałą Nr 

299/832/2023 Zarządu Powiatu Tczewskiego z dnia 9 listopada 2023 r., Komisja 

konkursowa oceniła złożone oferty i swoje rekomendacje przedstawiła 

Zarządowi Powiatu Tczewskiego. 

W wyniku przeprowadzonego otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji 

zadań publicznych w zakresie rozwoju kultury w powiecie tczewskim w 2024 

roku przyznaje się dotacje następującym podmiotom:  

1) 15.000,00 zł "Fundacji Promocji Sztuki im. Gabriela Faure" z siedzibą  

w Kiełpinie na realizację zadania: XXVI Międzynarodowy Festiwal Muzyki 

Organowej w Katedrze w Pelplinie;  

2) 11.000,00 zł Stowarzyszeniu Na Rzecz Szkolnictwa Specjalnego w Tczewie  

z siedzibą w Tczewie na realizację zadania: XX Międzynarodowy Przegląd 

Teatrów Wspaniałych;  
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3) 11.000,00 zł Towarzystwu Miłośników Ziemi Tczewskiej z siedzibą w Tczewie 

na realizację zadania: XVI Festiwal Twórczości Kociewskiej im. Romana 

Landowskiego;  

4) 10.000,00 zł Stowarzyszeniu Gniewski Uniwersytet Trzeciego Wieku  

z siedzibą w Gniewie na realizację zadania: Aluminiowi Wielozadaniowi;  

5) 10.000,00 zł Stowarzyszeniu Operetka Wrocławska z siedzibą we Wrocławiu 

na realizację zadania: Opera&Musical na WYNOS!;  

6) 10.000,00 zł Stowarzyszeniu Na Krańcu Świata z siedzibą w Tczewie na 

realizację zadania: SAMBOR FESTIVAL TCZEW;  

7) 9.000,00 zł Stowarzyszeniu Kociewskie Forum Kobiet z siedzibą w Lignowach 

Szlacheckich na realizację zadania: Powiatowy Turniej KGW;  

8) 8.000,00 zł Stowarzyszeniu Juventus z siedzibą w Tczewie na realizację 

zadania: MIĘDZYNARODOWE TCZEWSKIE WARSZTATY GOSPEL;  

9) 9.000,00 zł Towarzystwu Przyjaciół Zabytków Pelplina z siedzibą w Pelplinie 

na realizację zadania: Dawne Opactwo Cysterskie w Pelplinie - „W kręgu 

ginących zawodów”;  

10) 9.000,00 zł Fundacji Rozwoju Kinematografii z siedzibą w Warszawie na 

realizację zadania: Tczew Film Fest: Plenerowe Seanse Filmowe. 

 

9) w sprawie określenia zasad realizacji programu „Aktywny samorząd” 

 

W dniu 29 maja 2012 roku Rada Powiatu Tczewskiego podjęła uchwałę  

w sprawie przystąpienia do realizacji programu pn. „Aktywny samorząd”.  

Zgodnie z obowiązującymi zasadami dotyczącymi wyboru, dofinansowania  

i rozliczenia wniosków o dofinansowanie w ramach modułu I i II pilotażowego 

programu „Aktywny samorząd”, realizator dokumentuje przyjęte przez siebie 

szczegółowe zasady rozpatrywania wniosków w sposób umożliwiający ocenę 

zgodności podejmowanych decyzji z przyjętymi zasadami. 

 

10) zmieniającą uchwałę w sprawie powołania Komisji Oceniającej wnioski  

o udzielenie dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków z obszaru Powiatu 

Tczewskiego 

 

W związku z §5 uchwały Nr XX/111/12 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia  

28 lutego 2012 roku w sprawie określenia zasad udzielania dotacji na prace 

konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym 

do rejestru zabytków, zmienionej uchwałą Nr XV/110/2016 Rady Powiatu 

Tczewskiego z dnia 11 marca 2016 roku, wnioski o przyznanie dotacji opiniuje 

komisja oceniająca powołana przez Zarząd Powiatu Tczewskiego, który  

w drodze uchwały określa regulamin jej pracy.  
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W związku z zakończeniem pracy w Starostwie Powiatowym w Tczewie przez 

jednego z członków komisji na podstawie niniejszej uchwały zmieniono skład 

osobowy komisji z 7 na 6 członków, a także zmieniono funkcje 2 osób. 

Obecnie w skład komisji wchodzą: 

1) Alicja Szczepińska - Mian - przewodnicząca komisji;  

2) Sylwia Brange - zastępca przewodniczącej komisji;  

3) Marta Kowalska - sekretarz komisji;  

4) Joanna Liban - członek komisji;  

5) Manuela Czyżewska - Olejnik - członek komisji;  

6) Aleksandra Bierut - członek komisji. 

 

11) w sprawie udzielenia dotacji z budżetu Powiatu Tczewskiego na cele 

publiczne (dotyczy otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadań 

publicznych w zakresie ochrony środowiska i przyrody w powiecie tczewskim  

w 2024 roku) 

 

W dniu 21 listopada 2024 r., na mocy uchwały Nr 300/836/2023 Zarządu 

Powiatu Tczewskiego z dnia 15 listopada 2023 r., ogłoszono otwarty konkurs 

ofert na wsparcie realizacji zadań publicznych w zakresie ochrony środowiska  

i przyrody w powiecie tczewskim w 2024 roku.  

Zgodnie z §10 ust. 2 pkt 10 Programu Współpracy Powiatu Tczewskiego  

z Organizacjami Pozarządowymi oraz Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok, 

przyjętego uchwałą Rady Powiatu Tczewskiego Nr LXIII/362/2023 z dnia 30 

października 2023 r., decyzję o wyborze oferty/ofert i o udzieleniu dotacji 

podejmuje Zarząd w formie uchwały, po zapoznaniu się z wynikiem oceny 

formalnej i merytorycznej ofert konkursowych.  

W odpowiedzi na konkurs wpłynęło pięć ofert, z czego cztery uzyskały pozytywną 

ocenę formalną i zostało przekazanych do oceny merytorycznej właściwej 

komisji konkursowej, powołanej uchwałą Nr 299/832/2023 Zarządu Powiatu 

Tczewskiego z dnia 9 listopada 2023 r. Komisja konkursowa oceniła złożone 

oferty i swoje rekomendacje przedstawiła Zarządowi Powiatu Tczewskiego. 

W wyniku przeprowadzonego otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji 

zadań publicznych w zakresie ochrony środowiska i przyrody w powiecie 

tczewskim w 2024 roku przyznaje się dotacje następującym podmiotom:  

1) 3.000,00 zł Stowarzyszeniu Centrum Aktywnych - Gniew z siedzibą w Gniewie 

na realizację zadania: „Powiatowy Konkurs Wiedzy Ekologicznej”;  

2) 2.000,00 zł Stowarzyszeniu Ochrony Sów z siedzibą w Zielonej Górze na 

realizację zadania: „Tczewski (nie)osowiały”. 

 

12) w sprawie powołanie komisji przetargowej (dotyczy realizacji zadania 

publicznego pn. Budowa chodnika oraz przebudowa przepustu w Tymawie przy 

drodze powiatowej 2823G) 
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Zgodnie z art. 52 ust. 1 i 2 oraz art. 53 ust. 2 ustawy Prawo zamówień 

publicznych za przygotowanie i przeprowadzenie postępowania o udzielenie 

zamówienia odpowiada kierownik zamawiającego, a także inne osoby  

w zakresie, w jakim powierzono im czynności związane z przygotowaniem 

postępowania.  

Kierownik zamawiającego określa również organizację, skład, tryb pracy oraz 

zakres obowiązków członków komisji przetargowej.  

W „Planie zamówień publicznych w Starostwie Powiatowym w Tczewie na 2024 

rok” w pozycji nr 1.1.2, ujęto zamówienie związane z przeprowadzeniem 

postępowania w sprawie udzielenia zamówienia publicznego w trybie 

podstawowym bez negocjacji w oparciu o art. 275 pkt 1 ustawy Prawo 

zamówień publicznych na wykonanie robót budowlanych związanych z zadaniem 

pn. „Budowa chodnika oraz przebudowa przepustu w Tymawie przy drodze 

powiatowej 2823G”.  

W skład komisji weszli pracownicy Wydziału Zamówień Publicznych oraz 

Wydziału Inwestycji i Remontów. 

 

WYDZIAŁ ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH: 

- Zarząd zatwierdził protokół postępowania w trybie podstawowym zamówienia 

publicznego pn. „Wykonanie dokumentacji projektowej w ramach zadania pn. 

Budowa i remont chodników w Powiecie Tczewskim 2023” 

Niniejsze postępowanie zostało unieważnione zgodnie z art. 255 pkt 3 ustawy 

Prawo zamówień publicznych, tj. w przypadku, jeżeli cena lub koszt 

najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, jaką 

Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, chyba że 

Zamawiający może zwiększyć tę kwotę do ceny lub kosztu najkorzystniejszej 

oferty. 

- Zarząd zatwierdził protokół komisji przetargowej powołanej w celu otwarcia 

ofert i wyboru najkorzystniejszej oferty w postępowaniu pn. Zakup i dostawa 

samochodów: osobowego i minibusa dla Starostwa Powiatowego w Tczewie 

Niniejsze postępowanie zostało unieważnione na podstawia art. 255 pkt 2 

ustawy Prawo zamówień publicznych, tj. w przypadku jeżeli wszystkie złożone 

oferty zostały odrzucone.  

W części 1 postępowania (samochód osobowy) złożona oferta została odrzucona 

z uwagi na fakt, że w pozycji dotyczącej gwarancji mechanicznej, co do której 

Zamawiający wymagał, aby wynosił on min. 36 miesięcy, Oferent wskazał okres 

krótszy – 24 miesiące.  

Natomiast w części 2 postępowania (samochód typu minibus) złożona oferta 

była niekompletna, ponieważ nie zawierała oświadczenia o spełnianiu 
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warunków udziału w postępowaniu oraz braku podstaw wykluczenia. Ponadto  

w znacznej części tabeli zawierającej wymagane parametry Oferent wpisał inne 

parametry lub dokonał adnotacji, że nie spełnia wymaganego parametru. 

- Zarząd zatwierdził protokół komisji przetargowej powołanej w celu otwarcia 

ofert i wyboru najkorzystniejszej oferty w postępowaniu pn. Świadczenie usług 

związanych z bieżącym utrzymaniem dróg 

W toku postępowania za najkorzystniejszą komisja uznała ofertę złożoną przez: 

Spółdzielnię Kółek Rolniczych w Subkowach, kwota brutto przyjęta do 

realizacji: 177.821,10 zł, termin płatności: 30 dni. 

 

WYDZIAŁ EDUKACJI: 

- Zarząd wyraził zgodę na zatrudnienie pracownika na stanowisku informatyka 

w wymiarze ½ etatu od września 2024 r. w Poradni Psychologiczno - 

Pedagogicznej w Tczewie, w ramach środków finansowych posiadanych przez 

jednostkę 

- Zarząd zapoznał się z pismem dyrektora Zespołu Szkół Budowlanych  

i Odzieżowych w Tczewie w sprawie zwiększenia budżetu jednostki na 2024 r. 

o kwotę 270 000 złotych na remont toalet dla uczniów oraz 60 000 złotych na 

modernizację systemu monitoringu na terenie szkoły i zobowiązał dyrektora  

do sprawdzenia możliwości uzyskania środków w ramach rezerwy subwencji 

oświatowej lub pozyskania dofinansowania ze środków zewnętrznych 

WYDZIAŁ FINANSÓW: 

- Zarząd zapoznał się i zaakceptował rozliczenia dotacji: 

a) na prowadzenie Liceum i Internatu przez Collegium Marianum Liceum 

Katolickie w Pelplinie; 

b) na prowadzenie szkoły przez Centrum Kształcenia Plejada Szkoła Policealna 

Novum w Tczewie; 

c) na prowadzenie szkoły przez Uniwersyteckie Katolickie Liceum 

Ogólnokształcące w Tczewie; 

d) na prowadzenie szkoły przez TRISTAN Szkołę Prywatną Chrystian 

Wasiewicz w Tczewie; 

e) na prowadzenie szkoły przez Liceum Ogólnokształcące im. św. O. Pio  

w Tczewie. 
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- Zarząd zapoznał się z informacją Ministra Finansów o przyjętych w ustawie 

budżetowej na rok 2024 z dnia 18 stycznia 2024 r. rocznych kwotach 

poszczególnych części subwencji ogólnej, rocznej wysokości wpłat powiatów 

do budżetu państwa, a także o rocznej kwocie dochodów z tytułu udziału we 

wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych i rocznej kwocie 

dochodów z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób 

prawnych 

- Zarząd zapoznał się z informacją Ministra Edukacji z dodatkową informacja 

dotyczącą skalkulowania na rok 2024 ostatecznej kwoty części oświatowej 

subwencji ogólnej 

 

WYDZIAŁ ZDROWIA, SPRAW SPOŁECZNYCH I PFRON: 

- Zarząd nie wyraził zgody na wyznaczenie apteki ogólnodostępnej do pełnienia 

dyżurów zapewniających dostęp do apteki do godziny 23.00 lub w szerszym 

zakresie godzinowym 

 

BIURO GOSPODARKI NIERUCHOMOŚCIAMI POWIATU: 

- Zarząd zaakceptował wysokość opłat eksploatacyjnych dla Powiatowego 

Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Tczewie, za pomieszczenia użyczane  

w budynku Starostwa Powiatowego w Tczewie 

Zgodnie z zawartą w kwietniu 2023 roku umową użyczenia Powiatowy Inspektor 

Nadzoru Budowlanego w Tczewie za zajmowany lokal w budynku Starostwa 

uiszcza opłaty eksploatacyjne, które podlegają każdego roku od 1 stycznia 

aktualizacji w oparciu o ubiegłoroczne faktyczne koszty utrzymania budynku 

(m.in. woda i odprowadzenie ścieków, wywóz odpadów, konserwacje wspólnych 

urządzeń (np. winda) przeglądy obiektu, ochrona obiektu, sprzątanie na parterze 

i I piętrze holi, wc oraz klatek schodowych, centralne ogrzewanie).  

Kwota opłat eksploatacyjnych wyliczana jest na podstawie wskaźników 

(odpowiednio powierzchniowych i osobowych) w oparciu dane finansowe, 

uzyskane z wydziałów: Rady, Zarządu i Rozwoju Powiatu oraz Finansów.  

Zgodnie z powyższym wyliczona opłata eksploatacyjna wynosi 2 472,00 zł + 

VAT. 

 

PONADTO: 

- Zarząd kontynuował dyskusję nt. regulacji wynagrodzeń pracowników 

Starostwa Powiatowego w Tczewie oraz jednostek organizacyjnych Powiatu  



14 
 

w związku ze wzrostem płacy minimalnej od 1 stycznia br. i przyjął propozycję 

regulacji wynagrodzeń poprzez ich wzrost średnio o 12% kwoty podstawy 

wynagrodzenia brutto obowiązującej dla pracownika na dzień 31 grudnia 2023 

roku. Zarząd uznał również, że ww. 12% na pracownika jest to założenie 

średniej, natomiast podjęcie ostatecznej decyzji, czy pracownik otrzyma 

regulację w wysokości 12%, czy niektórzy pracownicy otrzymają regulację 

niższą, a niektórzy wyższą, Zarząd pozostawił w gestii dyrektorów jednostek  

i naczelników Wydziałów Starostwa. Niniejsza regulacja nie dotyczy 

pracowników, którzy otrzymali podwyżkę wynagrodzeń w związku ze 

wzrostem minimalnego wynagrodzenia. Propozycja ta została przedstawiona 

dyrektorom jednostek i głównym księgowym oraz naczelnikom Wydziałów 

Starostwa Powiatowego w Tczewie na spotkaniu w dniu 2 lutego br. 

- Zarząd omówił propozycję zmian w strukturze organizacyjnej Starostwa 

Powiatowego w Tczewie dotyczących Wydziału Geodezji i Gospodarki 

Nieruchomościami, złożoną przez naczelnika Wydziału Geodezji i Gospodarki 

Nieruchomościami. Propozycja ta dotyczyła podziału zadań z zakresu geodezji 

oraz z zakresu gospodarki nieruchomościami Skarbu Państwa pomiędzy dwie 

odrębne komórki. Zarząd zaopiniował pozytywnie tę propozycję i zobowiązał 

naczelnika Wydziału Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami do ustalenia,  

w porozumieniu z naczelnikiem Wydziału Spraw Osobowych, propozycji 

podziału zakresu obowiązków między nowopowstającymi komórkami, struktury 

organizacyjnej tych komórek oraz ich nazw 

- Zarząd powróci do tematu zabezpieczenia w budżecie Powiatowego Centrum 

Sportu w Tczewie środków na wymianę oświetlenia i okablowania hali 

sportowej, po uzyskaniu informacji od dyrektora tej jednostki o terminie 

wykonania zaleceń pokontrolnych Komendanta Państwowej Powiatowej Straży 

Pożarnej w Tczewie 

 

 Starosta Tczewski 

 Mirosław Augustyn 

 

 


