UCHWALA NR 276/769/2023
ZARZADU POWIATU TCZEWSKIEGO

z dnia 15 czerwca 2023 r.

w sprawie udzielenia Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Tczewie upowaznienia do
skladania o§wiadczen woli oraz reprezentowania Powiatu Tczewskiego w zwigzku z realizacjq
projektu wspoHfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus

Na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
72022 r. poz.1526 oraz z 2023 r. poz. 572) Zarzad Powiatu Tczewskiego

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Udziela si¢ Pani Zanecie Sadowskiej - Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Tczewie
upowaznienia do skladania o$wiadczen woli oraz reprezentowania Powiatu Tczewskiego w zwigzku
z realizacja projektu niekonkurencyjnego ,,Perspektywa na zatrudnienie”, w tym do podpisania
wniosku o dofinansowanie projektu, podpisania umowy o dofinansowanie projektu oraz aneksow do
umowy, podpisywania wnioskéw o platno$¢, potwierdzania za zgodno$¢ =z oryginatem kopii
dokumentéw zwigzanych z projektem, zaciggania zobowigzan finansowych koniecznych do
zabezpieczenia prawidlowe] realizacji umowy oraz podpisywania dokumentacji zwigzanej
zrozliczeniem projektu. Projekt ,,Perspektywa na zatrudnienie” zostal opracowany w ramach
Dzialania 5.2 Rynek pracy — projekty powiatowych urzedéw pracy Programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujaca od 01.01.2023 r.

Starosta Tczewski Wicestarosta
Mirostaw Augustyn Andrzej Flisik
Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu
Bogdan Badziong Krzysztof Korda
Czlonek Zarzadu

Waldemar Pawlusek
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UZASADNIENIE

W odpowiedzi na zaproszenie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdansku (Instytucji Posredniczacej) do
sktadania wnioskow o dofinansowanie projektow w trybie niekonkurencyjnym w ramach Dzialania 5.2
Rynek pracy — projekty powiatowych urzedéw pracy Programu regionalnego Fundusze Europejskie
dla Pomorza 2021-2027 Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie przygotowal projekt ,,Perspektywa na
zatrudnienie”. Celem szczegdétowym projektu jest poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan
aktywizujacych dla wszystkich osob poszukujacych pracy, w szczegdlnosci osob miodych, zwtlaszcza
poprzez wdrazanie Gwarancji dla mlodziezy, dlugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych si¢ w
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak réwniez dla osob biernych zawodowo, a takze poprzez
promowanie samozatrudnienia i ekonomii spolecznej. Wsparciem zostang objgte w szczegolnosci osoby
znajdujace si¢ w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby mlode w wieku 18-29 lat, osoby w wieku
55 lat i starsze, osoby dilugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, osoby z
niepelnosprawnosciami, kobiety, osoby sprawujace opieke nad dzie¢mi, osobami z niepelnosprawnosciami
czy osobami potrzebujacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Zgodnie z Regulaminem wyboru
projektéw powiatowych urzedéw pracy w trybie niekonkurencyjnym w ramach Dzialania 5.2 Programu
regionalnego  Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 niezbednym dokumentem jest
pelnomocnictwo do reprezentowania wnioskodawcy.

Zgodnie z art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 735), zadania z zakresu polityki rynku pracy wykonywane sg przez Powiatowy Urzad
Pracy wchodzacy w sktad powiatowej administracji zespolonej. W zwigzku z powyzszym w przedmiotowej
sprawie wymagana jest uchwata zarzadu wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

Majac na uwadze powyzsze podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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