Protokét pokontrolny nr52822-— % /4950
z dnia 24.11.2022 roku

z kontroli w Starostwie Powiatowym w Tczewie, przeprowadzonej przez Zespot Kontrolny
Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tczewskiego. Przedmiot kontroli: wydatkowanie $rodkow
funduszu plac w 2022 roku.

Kontrola zostata przeprowadzona zgodnie z § 25 ust. 1 Statutu Powiatu Tczewskiego oraz w
oparciu o roczny plan kontroli Komisji Rewizyjnej, stanowigcym zalgcznik do uchwaty z dnia
21 grudnia 2021r. nr XXXIX/239/2021 Rady Powiatu Tczewskiego w sprawie zatwierdzenia
rocznego planu kontroli Komisji Rewizyjnej na rok 2022.

Kontrole przeprowadzit zesp6t w nizej wymieniony sktadzie:

1. Jifi Studeny — Przewodniczacy,
2. Piotr Odya — Cztonek,
3. Adam Kucharek — Czlonek.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Pan Piotr Laga pismem z dnia 20.06.2022 roku
poinformowat Staroste Tczewskiego Pana Mirostawa Augustyn, ze kontrola odbedzie si¢ w
terminie lipiec - sierpien 2022 roku. Wyjasnienia i dokumenty w toku kontroli przedstawita
Pani Ilona Galifiska — Naczelnik Wydzialu Spraw Osobowych w Starostwie Powiatowym w
Tczewie.

Wydatkowanie $rodkéw z budzetu Powiatu Tczewskiego w ramach funduszu ptac
odbywalo si¢ w oparciu o:

1. Ustawe z dnia 21.11.2008 roku o pracownikach samorzgdowych,

2. Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 25.10.2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzagdowych,

3. Zarzadzenie nr 35/2021 Starosty Tczewskiego z dnia 04.08.2021 roku zmieniajgce
regulamin wynagradzania pracownikow Starostwa Powiatowego w Tczewie.

Zatrudnienie w Starostwie Powiatowym w Tczewie wedtug stanu na dzien 30.06.2022 roku
wynosito 162 osoby, natomiast plan wydatkéw budzetowych na ten rok zakladal zatrudnienie
na poziomie 166 0so6b.

Zespot kontrolny przeanalizowal przedstawiong informacj¢ z wykonania planu finansowego
za I potrocze 2022 roku w ramach osobowego funduszu ptac. Informacja stanowi zalgeznik
nr 1 do protokolu. Poszczegdlne wydatki na wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen
byly realizowane w ramach poszczeg6lnych dzialow, rozdzialow i paragraféw wskazanych w
uchwale budzetowej. Kontrola nie wykazala przekroczen w zaplanowanych wydatkach.
Natomiast nizsze wykonanie planu finansowego w Dz. 700, 710 wynikaly z braku
koniecznosci realizacji wydatku spowodowanego zwolnieniami lekarskimi i urlopami
wychowawczymi.
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Powyzsze ustalenia wskazuja, ze $rodki finansowe przeznaczone na fundusz plac
pracownikow Starostwa Powiatowego w Tczewie wydatkowane sg racjonalnie i zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

Wobec powyzszego Zespot Kontrolny upowazniony przez Rade Powiatu Tczewskiego

postanowit odstgpi¢ od formulowania wnioskow pokontrolnych.

Kierownik kontrolowanej jednostki zostal poinformowany o przystugujgcym mu prawie
zglaszania zastrzezeh do tresci protokolu w terminie 7 dni po przediozeniu protokotu do

podpisania.
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