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Projekt

Zarzadu Powiatu Tczewskiego
zdnia ....oooeeeieee,

UCHWALA NR.........cccvrueneee
RADY POWIATU TCZEWSKIEGO

zmieniajaca uchwale w sprawie przyjecia regulaminu okreslajacego niektore zasady
wynagradzania za prace nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach
oswiatowo-wychowawczych

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
72022 r. poz 1526), art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762 oraz z2022r. poz.935, 1116, 17001 1730) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu zdnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z2014 r. poz. 416 1922, 22015 r. poz 868, z2016 r. poz. 1029, 22017 r.
poz. 630, 2018 r. poz. 638, 22019 r. poz. 249, 1587 1 2441, 22020 r. poz. 1491, z 2021 r. poz. 787
oraz z 2022 r. poz. 1057 i 1798) Rada Powiatu Tczewskiego

uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajgcym niektore zasady wynagradzania za pracge nauczycieli
zatrudnionych w szkotach iplacowkach o$wiatowo-wychowawczych stanowigcym zalacznik do
uchwaty Nr XX/144/2016 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie przyjecia
regulaminu okreslajacego niektoére zasady wynagradzania za pracg nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placowkach o$wiatowo-wychowawczych, zmienionej uchwatg Nr 11/10/2018 Rady
Powiatu Tczewskiego zdnia 12 grudnia 2018 r. oraz uchwala Nr X1/92/2019 Rady Powiatu
Tczewskiego z dnia 24 wrzesnia 2019 r., wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w § 7 dodaje si¢ pkt 4) o nastgpujacym brzmieniu: ,,4) sprawowanie funkcji mentora";

2) § 11 otrzymuje brzmienie: "Nauczycielowi sprawujacemu funkcje opiekuna stazu badz funkcje
mentora przysluguje dodatek funkcyjny w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego
wynikajacego ze stawki osobistego zaszeregowania niezaleznie od wymiaru zatrudnienia za
kazdego nauczyciela stazyst¢ lub kontraktowego oraz nauczyciela poczatkujacego. Dodatek,
o ktérym mowa wyptaca si¢ odpowiednio wedlug zasad dotyczacych dodatkow funkcyjnych
okreslonych w § 9 ust. 2-4".

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Id: D99E7F6B-9302-48D2-83F6-81D3A2376EAD. Projekt Strona 1


mstalkowska
Tekst maszynowy
Druk Nr 121/2022


Uzasadnienie

W ustawie Karta Nauczyciela zmieniono zasady awansu zawodowego nauczycieli, wprowadzajac nowsg
funkcje "mentora", ktéry ma by¢ opiekunem metodycznym dla nauczyciela, ktory rozpoczyna pracg w szkole
i nie posiada zadnego stopnia awansu. Dotychczasowy opiekun stazu moze petni¢ swoja funkcje do 31 sierpnia
2027 r. dla nauczycieli, ktérzy rozpoczeli i kontynuujg awans na starych zasadach.

Projekt uchwaty zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, tj. Zwigzkiem
Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddzialu Tczew, NSZZ "Solidarno$¢" Komisja Miedzyzaktadowa
Pracownikow Oswiaty i Wychowania Rejon Tczew oraz Organizacja Miedzyzaktadowa NSZZ "Solidarnos¢"
Placowek Oswiatowych Powiatu Tczewskiego.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest zasadne.
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