POROZUMIENIE NR ED.031.9.2022

z dnia 7 kwietnia 2022 r.

w sprawie prowadzenia wspoélnej dzialalnosci socjalnej do gospodarowania Zakladowym
Funduszem Swiadczen Socjalnych Nauczycieli Emerytow i Rencistow

zawarte pomi¢dzy:

- Starostem Powiatowym w Tczewie - reprezentowanym przez Staroste Tczewskiego Mirostawa
Augustyna

a

-1 Liceum Ogdlnoksztalcacym w Tczewie - reprezentowanym przez dyrektora Jadwige
Andrzejewska,

-1 Liceum Ogo6lnoksztalcacego w Tczewie - reprezentowanym przez dyrektora Dorotg
Koscijanczuk,

- Zespotem Szkot Ekonomicznych w Tczewie - reprezentowanym przez dyrektora Jerzego
Cisewskiego

- Zespotem Szkét Branzowych w Tczewie - reprezentowanym przez dyrektora Aleksandre
Komoszynska,

- Zespotem Szko6t Budowlanych i Odziezowych w Tczewie - reprezentowanym przez dyrektora
Elzbiet¢ Tamarg Matecka,

- Zespotem Placowek Specjalnych w Tczewie - reprezentowanym przez dyrektora Wojciecha Rinca,

- Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Pelplinie - reprezentowanym przez dyrektora
Matgorzate Domachowska,

- Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Tczewie - reprezentowana przez dyrektora Beate
Zdrowowicz,

-Centrum  Administracyjnym  Placowek  Opiekunczo-Wychowawczych ~ w Tczewie -
reprezentowanym przez dyrektora Elzbiete Protasiuk,

- Powiatowym Centrum Sportu w Tczewie - reprezentowanym przez dyrektora Tomasza
Tobianskiego,
- Zespotem Szkoét Technicznych w Tczewie - reprezentowanym przez dyrektora Czestawa
Roczynskiego,

- Zespotem Szkot Ponadpodstawowych w Pelplinie - reprezentowanym przez dyrektora Rafata
Deske,

- Zespotem Szkot Ponadpodstawowych w Gniewie - reprezentowanym przez dyrektora Wiolette
Potomska,

zwanymi dalej dyrektorami,
0 nastepujace;j tresci:

§ 1. 1. Na podstawie art. 9 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zakladowym Funduszu Swiadczen
Socjalnych, pracodawcy zobowigzuja si¢ prowadzi¢ wspolna dziatalno$¢ socjalng w zakresie
gospodarowania Zaktadowym Funduszem Swiadczef Socjalnych Nauczycieli Emerytow i Rencistow,
zwanym dalej funduszem socjalnym na warunkach i w sposéb okreslony w ustawie oraz w niniejszym
porozumieniu.

2. Na rachunku bankowym Starostwa Powiatowego w Tczewie gromadzone sa kwoty odpisow
w wysokosci 5% pobieranych $wiadczen przez nauczycieli wymienionych na wstepie szkot
iplacowek bedacych emerytami, rencistami inauczycielami pobierajacymi $wiadczenia
kompensacyjne, zwanymi dalej nauczycielami emerytami, zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy Karta
Nauczyciela.
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3. Kwoty odpisow, o ktorych mowa w ust. 2 tworza Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
Nauczycieli Emerytow i Rencistow.

§ 2. Dyrektorzy szk6l upowazniaja Staroste Tczewskiego do administrowania funduszem
socjalnym na podstawie regulaminu stanowiacego zatacznik do porozumienia.

§ 3. 1. Starosta Tczewski administruje funduszem socjalnym w porozumieniu z Komisja Socjalng.

2. Komisje Socjalng tworza:

1) Irena Makowska - przedstawiciel ZNP

2) Joachim Flisikowski - przedstawiciel ZNP

3) Danuta Fila - przedstawiciel NSZZ "Solidarno$¢"

4) Anna Zacharek - przedstawiciel NSZZ "Solidarnos¢"
5) Matgorzata Flisik - przedstawiciel Starosty Tczewskiego

§ 4. Czynno$ci administracyjne dotyczace funduszu socjalnego bedzie wykonywaé wyznaczony
pracownik Wydziatu Edukacji Starostwa Powiatowego w Tczewie.

§ 5. Wszelkie spory i niejasnosci, jakie moga wyniknaé w czasie trwania niniejszego porozumienia
beda rozstrzygane na wspolnych spotkaniach stron porozumienia oraz przedstawicieli zwigzkow
zawodowych.

§ 6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem obowigzuja w szczegdlnosci
przepisy ustawy zdnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny iustawy zdnia 4 marca 1994r.
o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§ 7. Wszelkie zmiany porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznoS$ci przy
zachowaniu procedury uzgadniania ze zwigzkami zawodowymi.

§ 8. 1. Kazdy pracodawca moze dokona¢ wypowiedzenia niniejszego porozumienia, w formie
pisemnej co najmniej ztakim wyprzedzeniem (nie krotszym niz 3 miesigce), aby porozumienie
rozwigzato si¢ na koniec grudnia danego roku.

2. W przypadku wypowiedzenia porozumienia pracodawca, bedacy szkota lub placowka, ktory
wypowiedzial porozumienie, otrzyma zwrot srodkow w terminie do jednego miesiaca od rozwigzania
porozumienia w wysoko$ci proporcjonalnej do wniesionych odpisow izwigkszen zkwoty jaka
pozostaje na wspolnym rachunku bankowym funduszu na dzien rozwigzania porozumienia (po
korekcie na koniec roku odpiséw planowanych do rzeczywistych i powigkszonej o kwoty pozyczek na
cele mieszkaniowe, jaka pozostaje jeszcze do splaty przez pozyczkobiorcow).

3. Sptata pozyczek przez pozyczkobiorcéw Pracodawcy wypowiadajacego porozumienie nastepuje
na zasadach iwarunkach okre$lonych wumowie ina rachunek bankowy wskazany w umowie
pozyczki.

§ 9. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem zawarcia, z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia
2022 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

Starostwo Powiatowe w Tczewie - Mirostaw Augustyn e,

I Liceum Ogolnoksztalcace Tczewie - Jadwiga Andrzejewska oo,
II Liceum Ogolnoksztatcace w Tczewie - Dorota Kosdcijanczuk .,
Zesp6t Szkot Ekonomicznych w Tezewie - Jerzy Cisewski e,
Zespot Szkot Branzowych w Tczewie - Aleksandra Komoszyfiska ..

Zespot Szkot Budowlanych i Odziezowych w Tczewie - Elzbieta Tamara — .......cooceevieiienennee.
Matecka
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Zespot Placowek Specjalnych w Tczewie - Wojciech Rinc ..

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Pelplinie - Malgorzata ~  .....cccoeeveiveieennnn,
Domachowska

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Tczewie - Beata Zdrowowicz — ..occoooeeceeveiveceenee.
Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Tczewie .......ccccocevvevveennnennns
Powiatowe Centrum Sportu w Tczewie - Tomasz Tobianski .,

Zespot Szkot Technicznych w Tezewie - Czestaw Roczynski i,

Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Pelplinie - Rafat Deska ...

Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Gniewie - Wioletta Potomska ...,

Uzgodniono z nauczycielskimi zwigzkami zawodowymi w Tczewie:

Zarzad Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Tczewie ~  .cooiieiiiieiene,

(pieczec¢ i podpis)
Komisja Miedzyzaktadowa NSZZ ,,Solidarnos¢” Placowek Oswiatowych ...,
Powiatu Tczewskiego (pieczgc 1 podpis)
Komisja Migdzyzaktadowa NSZZ "Solidarnos¢" Pracownikow O$wiaty 1 ..cceccovvirvienienennnen.
Wychowania Rejon Tczew (pieczgc 1 podpis)
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Zatacznik

do Porozumienia Nr

Regulamin
gospodarowania srodkami finansowymi
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Nauczycieli Emerytow 1 Rencistow

. Postanowienia ogdlne

§1
1. Obstuge Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Nauczycieli Emerytow i
Rencistow prowadzi Starostwo Powiatowe w Tczewie na podstawie porozumienia zawartego
z dyrektorami szkot 1 placowek, ktorych organem zatozycielskim jest Powiat Tczewski.
2. Starosta Tczewski administruje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Nauczycieli Emerytéw i Rencistow (zwanego dalej funduszem socjalnym).
3. Administrowanie funduszem odbywa si¢ na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 roku
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
Karta Nauczyciela, art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych
I niniejszego Regulaminu.
4. Regulamin okresla osoby uprawnione do korzystania ze §wiadczef, zasady przeznaczenia
srodkéw funduszu na poszczegolne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej oraz zasady i warunki
korzystania z ushug 1 §wiadczen finansowanych z Funduszu.
5. Regulamin i zmiany regulaminu wymagaja uzgodnien ze zwigzkami zawodowymi
dziatajacymi u pracodawcoOw stron porozumienia bedgcymi szkotami 1 placowkami, dla

ktorych organem zatozycielskim jest Powiat Tczewski.
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§2
Uzyte w regulaminie okre$lenia oznaczaja:
1) rodzina — wspdlnie zamieszkujacy i gospodarujacy:

a) malzonkowie lub rodzic samotnie wychowujacy dzieci;

b) dzieci w wicku do 18 lat, a jezeli ksztalcg si¢ — do ukonczenia nauki, nie dluzej
jednak niz do ukonczenia 26 lat, w tym dzieci wlasne, przysposobione, przyjete
na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, pasierbowie oraz dzieci 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci (catkowicie niezdolne do pracy i samodzielnej egzystencji) bez wzgledu
na wiek;

2) osoba samotnie gospodarujaca — osoba prowadzaca samodzielne gospodarstwo domowe;

3) dochodd rodziny — sume miesigcznych dochodéw 0s6b w rodzinie ustalong na podstawie
dochodéw za okres ubieglego roku przed dniem zlozenia wniosku bez wzgledu na tytut
1 zrodto ich uzyskania, pomniejszong o miesigczne obcigzenia podatkiem dochodowym
od o0s6b fizycznych i skladkami na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne oraz o kwote
alimentow $wiadczong na rzecz innych osob.

a) dochod osob prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg ustala si¢ na podstawie
przecigtnego miesigcznego dochodu osiagnigtego w roku poprzedzajacym rok zlozenia
wniosku;

b) w przypadku ustalania dochodu z gospodarstwa rolnego stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych;

c) w przypadku, gdy czlonek rodziny utracit okre§lony staly dochdd przyjmuje sig
dochod z miesigca ztozenia wniosku;

4) dochod na jednego cztonka rodziny — dochdd rodziny podzielony przez liczbe czionkow
rodziny;
5) najnizsza emerytura — $wiadczenie w poprzednim roku kalendarzowym w wysokosci
ustalonej przez Prezesa ZUS-u w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor
Polski”;
6) nauczyciel — nauczyciel emeryt lub rencista, nauczyciel pobierajacy $wiadczenie

kompensacyjne.

§3
1. Komisja Socjalna jest powolywana przez dyrektorow szkot i placowek w porozumieniu
ze Starosta Tczewskim, W celu rozpatrywania wnioskéw o0sob uprawnionych, w oparciu

0 regulamin Funduszu.
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2. Komisja Socjalna sktada si¢ z:
1) przedstawicieli nauczycieli:
a) dwoch desygnowanych przez ZO ZNP w Tczewie;
b) dwoch desygnowanych przez NSZZ ,,Solidarnos¢” w tym:
- jeden zgloszony przez KM Placéwek Oswiatowych Powiatu Tczewskiego,
- jeden zgloszony przez KM Pracownikow Oswiaty i Wychowania Rejon Tczew;
2) przedstawiciela Starosty Tczewskiego lub dyrektorow szkot i placowek prowadzacych
wspolng dziatalno$¢ socjalng dla nauczycieli.

3. Kadencja Komisji Socjalnej trwa 3 lata.

§4

1. Praca Komisji Socjalnej kieruje przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci
wiceprzewodniczacy, wybrani przez cztonkdw Komisji na pierwszym posiedzeniu.
2. Komisja obraduje na posiedzeniach nie rzadziej niz raz na dwa miesigce. Komisja moze
podejmowac decyzje w przypadku obecnos$ci co najmniej 3 czlonkow.
3. Obrady zwotuje przewodniczacy Komisji.
4. Udziat w posiedzeniach Komisji jest obowigzkiem kazdego cztonka Komisji.
5. Opinia Komisji o przyznaniu lub odmowie przyznania §wiadczenia zapada wigkszos$cia
glosow. W przypadku rownej liczby glosow decydujacy glos nalezy do Przewodniczacego.
6. Cztonek Komisji, na czas rozpatrywania jego wniosku, nie bierze udziatu w pracy Komisji.
7. Posiedzenia Komisji sg protokotowane.
8. W przypadku opinii negatywnej na wniosku wpisuje si¢ uzasadnienie.
9. Czlonkowie Komisji sa zobowigzani do przestrzegania przepisOw wynikajacych
z aktualnych przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych oraz s3 zobowigzani
do zachowania danych osobowych, do ktorych maja dostgp oraz sposobow ich zabezpieczenia
w poufnosci.
10. Komisja kieruje si¢ zasadami bezstronnos$ci, sprawiedliwos$ci oraz gospodarnosci.
11. Do zadah komisji nalezy:

1) opracowanie projektu wykorzystania srodkéw ZFSS w ramach przyznanego limitu,
w tym z przeznaczeniem na organizacj¢ imprez oraz na udzielanie $wiadczen
indywidualnych;

2) wnioskowanie w sprawie ewentualnych zmian w podziale srodkow funduszu,

3) rozpatrywanie wnioskow o udzielenie §wiadczen socjalnych;

4) przedktadanie Staro$cie pism do zatwierdzenia.
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§5
1. Srodkami funduszu administruje Starosta.
2. Decyzje dotyczace podzialu srodkow funduszu oraz przyznania srodkow uprawnionym
podejmuje Starosta Tczewski, a podczas jego nieobecnhosci wicestarosta po uzgodnieniu
z Komisjg Socjalna.

§6
1. Fundusz jest przeznaczony na finansowanie lub dofinansowanie ustug $wiadczonych
na rzecz roznych form wypoczynku, dziatalnosci kulturalno-o§wiatowej, sportowo-
rekreacyjnej, udzielanie pomocy materialnej (rzeczowej lub finansowej), udzielanie zwrotnej
pomocy na cele mieszkaniowe (pozyczka mieszkaniowa).
2. Niedopuszczalne jest wykorzystywanie $rodkow Funduszu na cele niezwigzane

z dzialalnoscia, o ktorej mowa w ust.1.

§7
1. Podstawg gospodarowania $rodkami Funduszu stanowi corocznie sporzadzony plan
dochodow i wydatkow okreslajacy podziat wydatkow na poszczegodlne cele i rodzaje
dziatalno$ci, przy czym co najmniej 25% dochodoéw przeznacza si¢ na cele mieszkaniowe.
Plan moze by¢ korygowany w zakresie wielkos$ci $srodkow przeznaczonych na okreslone cele.
2. Rozliczenie wykorzystania $wiadczen z funduszu za rok ubiegly Komisja Socjalna

otrzymuje do 1 marca kazdego roku.

§8
1. Srodki Funduszu gromadzone sa na odrebnym rachunku bankowym.

2. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok

nastepny.

§9
1. Osobami uprawnionymi do korzystania z Funduszu s3:
1) nauczyciele, ktorzy posiadaja i1 otrzymuja emerytury/renty nauczycielskie
o symbolach: N, NE, NI, PCN oraz pobierajacy nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne
0 symbolu: NSK;
2) cztonkowie rodziny nauczycieli pozostajacy na jego wytacznym utrzymaniu,
3) nauczyciele w przypadku przejscia na rent¢ rodzinng po zmartym malzonku

nauczycielu.
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2. Cztonkowie rodzin nauczycieli wskazanych w ust.1 pkt. 1 posiadajgcy wiasne dochody
mogg korzysta¢ z ustug socjalnych za petng odptatnoscia.

3. Swiadczenia z Funduszu moga byé przyznawane na wniosek uprawnionego, opickuna
prawnego, osoby upowaznionej lub w szczegdlnych przypadkach na wniosek Komisji
Socjalnej ztozony w Wydziale Edukacji, zgodnie z terminami obowigzujacymi w

regulaminie.

1. Tworzenie Funduszu
§ 10
1. Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu naliczanego w wysoko$ci 5% pobieranych przez
nauczycieli emerytur i rent.
2. Srodki funduszu zwigksza si¢ o:
1) odsetki bankowe od trzymanych na rachunku bankowym $rodkéw finansowych;
2) darowizny, zapisy od os6b fizycznych i prawnych;

3) inne $rodki przekazane na ten cel.

I1l.  Przeznaczenie Funduszu
§11

Fundusz przeznaczony jest na dofinansowanie:
1) wypoczynku urlopowego 0sob uprawnionych;
2) zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy w formie kolonii, obozoéw zimowych lub
innych form;
3) pobytu w sanatorium lub na turnusie rehabilitacyjnym;
4) wypoczynku i turystyki oraz udzialu w imprezach kulturalnych i okoliczno$ciowych
organizowanych m.in. przez Komisj¢ Socjalng, Urzad Miejski w Tczewie, a takze zajec
sportowych;
5) $wiadczen pienigznych okolicznosciowych w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami
w okresie Swiat Bozego Narodzenia;
6) bezzwrotnej pomocy rzeczowej lub finansowej w przypadku zdarzen losowych;
7) bezzwrotnej pomocy materialnej dla oséb znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowej;

8) zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe (pozyczki mieszkaniowe).
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IV.  Zasady przyznawania §wiadczen
§12

Swiadczenia socjalne z Funduszu nie majg charakteru roszczeniowego.

§13
Wzory wnioskéw o przyznanie $wiadczen socjalnych stanowig zaltaczniki Nr 9 i Nr 10

do regulaminu.

§14
Doptata do wypoczynku urlopowego moze by¢ udzielona raz w roku w wysokosci okreslone;j

w tabeli stanowigcej zatgczniku Nr 3 do regulaminu.

§ 15
1. Whnioski o dofinansowanie wypoczynku urlopowego sktada si¢ do dnia 30 kwietnia danego
roku kalendarzowego.
2. Wnioski zlozone po tym terminie mogg zosta¢ nierozpatrzone.
3. Osoba korzystajaca z dofinansowania wypoczynku urlopowego (wczasy indywidualne) nie

moze otrzymac doptaty do wycieczki.

§ 16

1. Pomoc rzeczowa i finansowa w przypadkach losowych i w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej moze by¢ przyznana jeden raz w roku kalendarzowym, a czegs$ciej w ramach
posiadanych srodkow.

2. Wysokos$¢ pomocy W przypadkach losowych jest okreslona w tabeli stanowigcej zatgcznik
Nr 6 do regulaminu.

3. Wysokos¢ pomocy, dla osob w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej jest okreslona

w tabeli stanowigcej zatagcznik Nr 1 do regulaminu.

§17
1. Doptata do udzialu w imprezach kulturalnych i okoliczno$ciowych, biletoéw wstepu w
spektaklach teatralnych, filmach oraz jednodniowych wycieczkach jest okreslona w tabeli
stanowigcej zalgcznik Nr 4 do regulaminu.
2. Doptata do zaje¢ sportowych i rekreacyjnych jest okre§lona w tabeli stanowigcej zatgcznik

Nr 5 do regulaminu.
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§18
1. Wnioski o przyznanie $wiadczenia pienigznego okoliczno$ciowego w zwiagzku
ze zwigkszonymi wydatkami w okresie $wigt Bozego Narodzenia sktada si¢ do dnia 30
wrzesnia danego roku kalendarzowego.
2. Wysokos¢ swiadczenia pienieznego okolicznosciowego w zwiazku ze zwickszonymi
wydatkami w okresie $wiagt Bozego Narodzenia jest okre§lona w tabeli stanowigcej zatacznik
Nr 2 do regulaminu.

3. Whnioski ztozone po tym terminie moga zosta¢ nierozpatrzone.

§19
1. Doptata do sanatorium lub doptata do turnusu rehabilitacyjnego moze by¢ przyznana jeden
raz w roku. Jej wysokos$¢ jest okreslona w tabeli stanowigcej zatacznik Nr 6 do regulaminu.
2. Doptata do zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy moze by¢ przyznana jeden

raz w roku. Jej wysokos¢ jest okreslona w tabeli stanowigcej zatgcznik Nr 6 do regulaminu.

§20

1. W celu uzyskania dofinansowania badz refundacji nalezy przedstawi¢ oryginalng imienng
fakture, rachunek badz zaswiadczenie o poniesionym wydatku.

2. Nauczyciel ze znacznym stopniem niepetnosprawno$ci ma prawo przyby¢ na uroczysto$é
lub wyjazd jednodniowy organizowany przez Komisj¢ Socjalng z opiekunem, za ktorego
wnosi oplate jak za nauczyciela emeryta.

3. Nauczyciel zapisujacy si¢ na list¢ uczestnikow wycieczki/imprezy organizowanej przez
Komisj¢ Socjalng uiszcza optate wpisowa oraz kolejne wplaty w wyznaczonych wczesniej
terminach. Rezygnacja nastepuje na pisemng prosbe. W przypadku rezygnacji, gdy nie ma
innych osob chetnych na liscie rezerwowej, nauczyciel traci cate dotychczasowe wptlaty
(nie dotyczy uzasadnionych przypadkéw losowych — nieszczgsliwy wypadek, zgon, pobyt

w szpitalu itp.).

§21
1. Przyznanie i wysoko$¢ $§wiadczenia socjalnego uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialnej nauczyciela oraz wielkosci srodkow funduszu.
2. Wszystkie osoby zamierzajace korzysta¢ w danym roku kalendarzowym ze $wiadczen
socjalnych z Funduszu powinny ztozy¢ w terminie najp6zniej do 30 kwietnia kazdego roku

informacj¢ o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej za rok ubiegty, na formularzu
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stanowigcym zal. Nr 7 do niniejszego regulaminu oraz na zadanie obstugi Funduszu
przedtozy¢ do wgladu zeznanie o wysokos$ci osiggnictego dochodu (PIT) lub zaswiadczenia
z zakladu pracy. W sytuacji naglej zmiany (np. $mieré wspotmalzonka) podany $redni
miesi¢eczny dochod na jednego cztonka w rodzinie za rok ubiegly przestaje obowigzywac
i nauczyciel powinien ztozy¢ aktualng informacje.

3. W celu naliczenia odpisu na Fundusz Socjalny nauczyciel zobowigzany jest zlozy¢
o$wiadczenie o wysoko$ci emerytury/renty zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik Nr 8
do regulaminu oraz przedtozenia do wgladu decyzje 0 emeryturze/rencie z ZUS, do dnia
30 kwietnia kazdego roku.

4. Oswiadczenia o wysokosci emerytury/renty oraz informacj¢ o sytuacji zyciowej, rodzinnej
i materialnej sktada si¢ w Wydziale Edukacji. Niezlozenie informacji o sytuacji zyciowej,

rodzinnej i materialnej powoduje przyznanie najnizszych swiadczen.

§22
1. Komisja Socjalna w porozumieniu z pracownikiem Wydzialu Edukacji Starostwa
Powiatowego opracowuje projekt podziatu srodkéw funduszu na rok biezacy oraz roczny plan
dziatalno$ci w terminie do dnia 20 marca br. i przedktada Staro$cie do zatwierdzenia.
2. Roczny plan dzialalnos$ci Funduszu Socjalnego oraz podziat srodkéw Starosta zatwierdza
do konca marca kazdego roku.
3. Wszelkie zmiany przyjetych planéw podziatu $srodkow i planow dziatalnosci zatwierdza

Starosta w uzgodnieniu z Komisja Socjalna.

V. Zasady przyznawania pomocy na cele mieszkaniowe.
§ 23
1. Ze $rodkéw Funduszu moze by¢ wudzielana pomoc na finansowanie potrzeb
mieszkaniowych nauczycieli w formie zwrotnej pozyczki.
2. Pomoc udzielana na cele mieszkaniowe moze dotyczy¢:
1) remontu i modernizacji lokalu lub budynku mieszkalnego;
2) budowy Iub zakupu domu jednorodzinnego lub adaptacji pomieszczen
niemieszkalnych na samodzielny lokal mieszkalny;
3) zakupu wtasnego lokalu mieszkalnego.
3. Pomoc okreslona w ust. 2 pkt. 2) i 3) jest przyznawana, jezeli lokal mieszkalny lub dom sg

dla wnioskodawcy lub jego matzonka pierwszym lokalem mieszkalnym lub domem.
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§24
1. Pozyczki udzielone na cele mieszkaniowe wymagaja zawarcia umowy (zatacznik Nr 11
do regulaminu) i porgczenia przez dwoch nauczycieli emerytow lub nauczycieli pracujacych.
2. Pozyczka nie jest oprocentowana.
3. Ubiegajacy si¢ o udzielenie pozyczki powinni zlozy¢ umotywowany wniosek (zatgcznik
Nr 12 do regulaminu).
4. W razie $mierci pozyczkobiorcy pozyczke umarza si¢, w innych szczegolnych przypadkach

pozyczka moze zosta¢ umorzona.

§ 25
1. Wysoko$¢ pomocy na cele mieszkaniowe zalezy od wysokosci srodkéw zgromadzonych
na rachunku Funduszu oraz kwoty przeznaczonej na cele mieszkaniowe, a okreslonej
w preliminarzu rocznym.
2. Maksymalna kwota pomocy na cele mieszkaniowe wynosi 5.000 zt.
3. Okres sptaty pozyczki na cele mieszkaniowe nie moze przekroczy¢ 30 miesigcy.
4. Na pisemng prosbe nauczyciela otrzymujacego swiadczenie nizsze niz 150 % najnizszej

emerytury dopuszcza si¢ roztozenie pozyczki na 40 rat miesiecznych.

§ 26
W przypadku niewystarczajacej ilosci §rodkéw na pozyczki wymienione w § 23, pozyczki
na cele mieszkaniowe beda przyznawane:
a) w pierwszej kolejnosci emerytom i rencistom, ktorzy nie korzystali wczesniej
z pozyczki;
b) nauczycielom majacym niskie dochody na cztonka rodziny;

c) wedtug kolejnosci zgtoszen.

§27
Przeznaczenie pozyczki na inne cele niz okre$lone we wniosku pozyczkobiorcy, rodzi
obowigzek niezwlocznego jej zwrotu z odsetkami ustawowymi za opoOznienie liczonymi

od dnia wystania wezwania do zwrotu.
§28

1. Kolejna pozyczka na cele mieszkaniowe moze by¢ udzielona po splaceniu poprzedniej

pozyczki.
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2. Pozyczka moze by¢ sptacona wcze$niej, przed terminem ustalonym w umowie.

V1.  Przetwarzanie danych osobowych w zwiazku z korzystaniem ze Swiadczen z
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych nauczycieli Emerytéw i
Rencistow:

§29
1. Dane o0sob uprawnionych do $wiadczen w ramach ZFSS, zwane dalej osobami
uprawnionymi, s3 przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o
zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku Karta Nauczyciela, art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach
zawodowych 1 niniejszego Regulaminu, w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ i e oraz art. 9 ust. 2 lit.
b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej
zwanego rozporzadzeniem.
2. Dane osOb uprawnionych sa przetwarzane przez Starost¢ Tczewskiego z siedzibg w
Tczewie przy ul. Piaskowej2, 83-110 Tczew, jako administratora danych osobowych oraz
cztonkéw zaktadowej Komisji Socjalnej, zobowigzanych do zachowania w tajemnicy danych
osobowych w okresie wykonywania funkcji w komisji oraz po jej zakonczeniu.
3. Dane o0sob uprawnionych sa przetwarzane wyltacznie w celu realizacji uprawnien do
uzyskania ustugi i/lub $wiadczen z Funduszu, a takze uzgodnienia ich wysokos$ci, do
ustalenia, dochodzenia 1 obrony praw lub roszczen oraz w celu archiwizacji, na podstawie
przepisow prawa, o ktorych mowa w ust.1, a takze zgodnie z przepisami rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie Instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwow zaktadowych.
4. Dostep do danych oprécz ww. cztonkow Komisji Socjalnej mogg mierz wylacznie
podmioty upowaznione na podstawie przepisOw prawa, tj. w szczegdlnosci: organy kontrolne.
5. udostepnienie Staroscie Tczewskiemu danych osobowych osoby uprawnionej w celu
przyznania ushugi i/lub $wiadczenia oraz doptaty z Funduszu i ustalenia ich wysokosci,
nastepuje w formie o$wiadczenia 1 jest dobrowolne. Skutkiem ich niepodania bedzie brak
mozliwoséci skorzystania ze $wiadczen w ramach Funduszu. Starosta moze zadaé
udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich potwierdzenia.

Potwierdzenie moze odbywac si¢ w szczeg6lnosci na podstawie o§wiadczen i zaswiadczen o
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sytuacji zyciowej (w tym zdrowotnej), rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej.
Czlonkowie Komisji Socjalnej/Starosta ostatecznie decyduja, jakie ich zdaniem dane i
dokumenty sg faktycznie niezbedne w tym celu. W razie, gdy przekazane dane i dokumenty
nie byly wystarczajace, Cztonkowie Komisji Socjalnej/Starosta beda mogli zazagda¢ od osob
chcacych skorzysta¢ ze srodkow Funduszu przedtozenia dodatkowych dokumentow, celem
umozliwienia wgladu w nie.

6. Wsrdd sposobéw dokumentowania sytuacji materialnej, od ktérej uzaleznia si¢ prawo do
Swiadczen wyroznia si¢ w szczegdlnosci: oswiadczenie osoby uprawnionej o zrodtach
dochodu i o dochodach cztonkéw rodziny lub innych pobieranych swiadczeniach.

7. W celu korzystania przez osob¢ uprawniong ze szczeg6lnych uprawnien, tj. §wiadczen w
ramach ZFSS Starosta ma prawo zadaé od o0sob uprawnionych danych osobowych
obejmujacych w szczegdlnosci: imig, nazwisko 1 wiek dziecka/dzieci oraz imi¢ i nazwisko
matzonki/matzonka/partnera/osoby wspolnie prowadzacej gospodarstwo domowe, adres,
numer rachunku bankowego, informacj¢ o dochodach, w tym o przyznanej emeryturze/rencie,
informacja o posiadaniu orzeczenia niepelnosprawnosci, celem potwierdzenia sytuacji
zyciowej/rodzinnej, stanowiacej jedng z podstawowych zasad przyznawania $wiadczen z
funduszu oraz numer telefonu celem usprawnienia komunikacji w zwigzku z rozpatrywaniem
wniosku w danej sprawie.

8. osoba, ktorej dane osobowe Starosta przetwarza w zwigzku z korzystaniem ze $wiadczen
ZFSSNEiR ma prawo uzyskania dostepu do swoich danych, zadania sprostowania oraz
ograniczenia ich przetwarzania ze wzglgdu na swoja szczegdlng sytuacje, z zastrzezeniem
przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 ww. rozporzadzenia.

9. Dane beda przechowywane przez okres niezbedny do przyznania ulgowej ustugi i
Swiadczenia czy tez doplaty z tego zrodta oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres
niezbedny do dochodzenia praw lub roszczen, tj. w szczeg6lnosci przez okres okreslony
przepisami prawa wyszczegOlnionymi w ust. 1 niniejszego paragrafu oraz zgodnie z
Instrukcjg kancelaryjng i jednolitym rzeczowym wykazem akt, a takze przez okres niezbedny
do dochodzenia praw lub roszczen.

10. W celu uzyskania informacji na temat przetwarzania danych osobowych w ramach

ZFSSNEiR mozna skontaktowaé¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych w Starostwie

Powiatowym w Tczewie (e-mail: inspektor@powiat.tczew.pl lub osobiscie w siedzibie

Starostwa Powiatowe w Tczewie).
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VIl. Postanowienia koncowe
§ 30
Kwoty doptat i wyptat z Funduszu, o ktérych mowa w regulaminie podlegaja opodatkowaniu

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§31
1. Nauczyciel, ktory otrzymal dofinansowanie, pomoc socjalng lub pozyczke na cele
mieszkaniowe jest zobowigzany do niezwlocznego zwrotu kwoty doptaty lub pozyczki wraz
Z odsetkami za opoznienie, jezeli okaze si¢, ze osoba korzystajagca z Funduszu ztozyla
nieprawdziwe o$wiadczenie lub sfalszowata dokument lub w inny sposob wprowadzita
w btad pracodawce.

2. Odsetki nalicza si¢ od dnia wystania wezwania do zwrotu.

§ 32
W Wydziale Edukacji Starostwa Powiatowego prowadzi si¢ imienng ewidencje udzielonych
Swiadczen 1 ustug socjalnych, rejestr udzielonych pozyczek na cele mieszkaniowe oraz

ewidencj¢ uprawnionych do korzystania ze §rodkow funduszu socjalnego.

§ 33
1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania porozumienia pomigdzy Starostwem
Powiatowym w Tczewie a szkotami i placowkami po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi, z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.
2. Zmian w regulaminie dokonuje si¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, W tym

samym trybie, co ustalenie regulaminu.

§ 34

W sprawach nieuregulowanych regulaminem stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.

ZATWIERDZAM:

Uzgodniono z nauczycielskimi zwigzkami zawodowymi w Tczewie:

- Zarzadem Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Tczewie
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Pieczec 1 podpis
- Komisjg Miedzyzakladowa NSZZ ,Solidarno$¢” Placowek Oswiatowych Powiatu
Tczewskiego

Piecze¢c 1 podpis

- Komisja Migdzyzakladowa NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow O$wiaty i Wychowania

Rejon Tczew

Piecze¢ 1 podpis

Id: 25350436-468F-40CD-9498-7C27A6D7434C. Podpisany Strona 13



Zalacznik Nr 1 do regulaminu

Wysokos$¢ bezzwrotnej pomocy finansowej dla oséb w trudnej sytuacji materialnej lub

Zyciowej.
Lp. Dochdd na jednego Dochdd osoby samotnie | Wysokos¢ pomocy w zl.
czlonka w rodzinie gospodarujacej
1. |do 150 % najnizszej do 200 % najnizszej 600
emerytury emerytury
2. |powyzej 150 % do 250 % | powyzej 200 % 500
najnizszej emerytury do 300 % najnizszej
emerytury
3. |powyzej 250 % najnizsze] |powyzej 300 % najnizszej 400

emerytury

emerytury
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Zalacznik Nr 2 do regulaminu

Wysoko$¢ $wiadczenia pieni¢znego okoliczno$ciowego w zwigzku ze zwigkszonymi

wydatkami w okresie Swiat Bozego Narodzenia.

Lp. Dochdd na jednego Dochod osoby samotnie Wysoko$¢ zapomogi
czlonka w rodzinie gospodarujacej w zk.

1. |do 150 % najnizszej do 200 % najnizszej 650
emerytury emerytury

2. |powyzej 150 % do 250 % | powyzej 200 % do 300 % 600
najnizszej emerytury najnizszej emerytury

3. | powyzej 250 % najnizszej |powyzej 300 % najnizszej 550
emerytury emerytury
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Wysokos$¢ doptat do wypoczynku urlopowego.

Zalacznik Nr 3 do regulaminu

najnizszej emerytury

najnizszej emerytury

Wysokos$¢
Lp.| Dochéd na jednego Dochod osoby wczasow Wysokos$¢ doplaty
czlonka w rodzinie samotnie indywidualnych do wycieczki
gospodarujacej w zl. w zl.

1. | do 150 % najnizszej |do 200 % najnizszej 450 60% wartoSci, ale
emerytury emerytury nie wigcej niz 450

2. |powyzej 150 % powyzej 200 % do 400 50% wartosci, ale
do 250 % najnizszej |300% najnizszej nie wigcej niz 400
emerytury emerytury

3. | powyzej 250 % powyzej 300 % 350 40% wartosci, ale

nie wigcej niz 350
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Zalacznik Nr 4 do regulaminu

Wysokos¢ doplat/refundacji do udzialu w imprezach kulturalnych i okoliczno$ciowych,

biletow wstepu w spektaklach teatralnych, filmach oraz jednodniowych wycieczkach.

Lp. Dochéd na jednego Dochéd osoby samotnie Wysokos¢
czlonka w rodzinie gospodarujacej doplaty/refundacji
1. |do 250 % najnizszej do 300 % najnizszej 80 % wartoS$ci
emerytury emerytury
2. |powyzej 250 % najnizsze] |powyzej 300 % najnizszej 60 % wartosci
emerytury emerytury

Wysoko$¢ doptat/refundacji zajec¢ sportowych i rekreacyjnych.

Zalacznik Nr 5 do regulaminu

Lp. Dochodd na jednego Dochdd osoby samotnie Wysokos¢
czlonka w rodzinie gospodarujacej doplaty/refundacji
1. do 300 % najnizszej do 350 % najnizszej 50% wartosci, -ale nie
emerytury emerytury wiecej niz 250 zt. w ciagu
roku
2. | powyzej 300 % najnizszej | powyzej 350 % najnizszej 25% wartosci, -ale nie
emerytury emerytury wigcej niz 200 zt. w ciagu
roku
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Zalacznik Nr 6 do regulaminu

Wysoko$¢ doptat/refundacji  do: zorganizowanego wypoczynku dzieci |1 milodziezy,

sanatorium, turnusu rehabilitacyjnego oraz zapomog losowych.

Lp. Dochdd na jednego Dochod osoby samotnie Wysokos$¢
czlonka w rodzinie gospodarujacej refundacji/zapomogi
w zl.

1. |do 150 % najnizszej do 200 % najnizszej 60% wartos$ci, ale nie
emerytury emerytury wigcej niz 800 zt.

2. |powyzej 150 % powyzej 200 % do 50% wartosci, ale nie
do 250 % najnizszej 300 % najnizszej wigcej niz 700 z1.
emerytury emerytury

3. | Powyzej 250 % najnizszej |powyzej 300 % najnizszej 40% wartosci, ale nie
emerytury emerytury wiecej niz 600 zit.
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Zalacznik Nr 7 do regulaminu

Zakladowy Fundusz

Swiadczen Socjalnych

Nauczycieli Emerytow i Rencistow

przy Starostwie Powiatowym w Tczewie

nr konta bankowego

Informacja o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
osoby zamierzajacej skorzysta¢ w roku kalendarzowym .........................
ze swiadczen finansowych z ZFSSNEiR
Informuje, ze w skfad mojej rodziny oprocz mnie wehodza nastepujace osoby, (uprawnione zgodnie z §

9 Regulaminu gospodarowania $rodkami finansowymi Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Nauczycieli Emerytow i Rencistow) / jestem osobg samotng*:

Lp. Nazwisko i imi¢ Stopien Data urodzenia Inne informacje
pokrewienstwa | (dotyczy dzieci) (np. orzeczenie o
niepelnosprawnosci)
1.
2.
3.
4.

Sredni miesieczny dochdd netto przypadajacy na 1 osobe (moj i 0séb wymienionych
W poz. 1-4 powyzszej tabeli) za rok ....................... WYNOSTE oo zt.

Prawdziwos$¢ powyzszych danych potwierdzam wiasnorgcznym podpisem, $wiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej zgodnie z
Art. 233 § 1 Kodeksu Karnego i odpowiedzialno$ci przewidzianej w rozdz. VII § 31 ust. 1 Regulaminu ZFSSNEIR oraz
zobowigzuj¢ si¢ o niezwlocznym powiadomieniu w przypadku jakiejkolwiek zmiany.

(data i podpis skiadajqcego informacje)

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w zwigzku z korzystaniem ze
Swiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Nauczycieli Emerytow i
Rencistow znajdujg sie¢ w § 29 ww. Regulaminu gospodarowania srodkami oraz na tablicy
ogloszen.
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Zalacznik Nr 8 do regulaminu

OSWIADCZENIE

Symbol emerytury/renty

Ja nizej podpisana/y o$wiadczam, ze wysoko$¢ mojej emerytury/renty netto wynosi:
.................................... zt. Na emeryture/rent¢ odesztam/tem ze szkoty/placowki:

(data i podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Potwierdzam zgodno$¢ o$wiadczenia z decyzja o emeryturze/rencie z ZUS

(podpis i pieczeé pracownika)

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w zwigzku z korzystaniem ze
Swiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Nauczycieli Emerytow i
Rencistow znajdujg sie¢ w § 29 ww. Regulaminu gospodarowania srodkami oraz na tablicy
ogloszen.
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Zalacznik Nr 9 do regulaminu

TCzew, dNnid .cceeeeeeeeevieeeecee e

Imi¢ i nazwisko Zakladowy Fundusz
................................................ Swiadczen Socjalnych
................................................. Nauczycieli Emerytéw i Rencistow

Adres przy Starostwie Powiatowym w Tczewie

Nr telefonu

WNIOSEK

Prosze o przyznanie mi z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Nauczycieli
Emerytow 1 Rencistow:*

- zapomogi losowej,

- dofinansowania/refundacji wycieczki,

- wezasow indywidualnych ,,pod grusza”/wczaséw zorganizowanych dla dzieci i mtodziezy,

- $wiadczenia pienieznego w zwiazku ze zwigkszonymi wydatkami w okresie Swiat Bozego Narodzenia,

- refundacji doptaty do kosztow sanatorium/turnusu rehabilitacyjnego,

- refundacji / doptaty kosztow do zaje¢ sportowych i rekreacyjnych (basen, aerobik, aerobik w wodzie, sauna,
sitownia, nordic walking),

- refundacji/doptaty do kosztow zakupu biletu wstepu w spektaklu teatralnym/filmie, itp.

W ZalgCzeniu PrZedStAWIAIN: .......ceeciiiieieieiieitecteteeteetesteseteaesteestesteese e saeseessesseeseesseessessases beeseesbeansesbeensenseenees

(podpis wnioskodawcy)

Opinia Komisji Socjalnej:
Przyznano/nie przyznano* swiadczenie W WYSOKOSCI: ...cuecverviiuieieieitieieeteeieere et 7t

Podpisy Cztonkéw Komisji:

* wlasciwe podkresli¢
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Zalacznik Nr 10 do regulaminu

TCZEW, dNia ..o
Imig i nazwisko Zakladowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych
................................................ Nauczycieli Emerytéw i Rencistow

przy Starostwie Powiatowym w Tczewie

Nr telefonu

WNIOSEK

Prosze o przyznanie mi z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Nauczycieli
Emerytéw i Rencistow:

- bezzwrotnej pomocy finansowej dla 0so6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej

lub zyciowe;.

Prosbe swoja motywuje nastepujgco

(podpis wnioskodawcy)

Opinia Komisji Socjalnej:
Przyznano/nie przyznano* swiadczenie W WySOKOSCI: ....cveeviivieiiviiiiiceierirecre e evnns zt

Podpisy Cztonkéw Komisji:

* wlasciwe podkresli¢
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Zalacznik Nr 11 do regulaminu

UMOWA
pozyczki mieszkaniowej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

dla nauczycieli emerytéw i rencistow

Wdniu ...oocvveeiieeieee pomiedzy Starostwem Powiatowym w Tczewie, reprezentowanym
Przez Pana/Panig .........ccccoieviieiiieniieiieeieeieeeee e , zwanym dalej ,,Pozyczkodawcg”,
a Panem/Pania .........cccccceevveevieciicieciceeee ZAM. v s :
legitymujacym si¢ dowodem osobistym, seria .................. )\ R , zwanego dalej
,»Pozyczkobiorcg”

z udziatem poreczycieli:
1. Pana/Pani .......coovvveeeieienciesceeeeeee,

zamieszkalego/zamieszkalej ..........coccoeviiiiiiiiniii

2. Pana/Pani .....oooeeee oo

zamieszkalego/zamieszkalej ..........cccceevvieviiiiiiniieie e

zostala zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1
1. Pozyczkodawca przyznaje Panu/Pani ... , ze Srodkow Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych dla emerytow i rencistOw nauczycieli, pozyczke w kwocie
.............................. (STOWNIE ZEOLYCR: ..t es)

2. Pozyczka zostanie wyplacona Pozyczkobiorcy w kasie Starostwa Powiatowego
w Tczewie/przekazana na konto osobiste Pozyczkobiorcy w terminie do .........cccccveeeevveennnenns .

§2
1. Okres sptaty pozyczki wynosi................. miesiecy. Sptata nastepuje od dnia................
W miesigcznych ratach po .............. zt. kazda, na konto Starostwa Powiatowego w Tczewie
N :

§3

Niesptacona kwota pozyczki, o ktorej mowa w §1, podlega umorzeniu w przypadku $mierci
Pozyczkobiorcy.

§4
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowsg majg zastosowanie przepisy Kodeksu

cywilnego oraz ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $§wiadczen socjalnych
(Dz. U.z 2021 r. Nr 746, ze zm.).
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§5
Zmiany tresci umowy wprowadza si¢ w formie aneksu podpisanego przez Strony umowy
I poreczycieli.

§6
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, ktore otrzymuja:
Pozyczkodawca — 2 egzemplarze, Pozyczkobiorca — 1 egzemplarz.

§7
1. W razie nieuregulowania, we wilasciwym terminie, przez Pozyczkobiorce pobranej
pozyczki, solidarnie odpowiedzialni, porgczyciele wyrazaja zgode na przejecie sptat pozyczki
z ich wynagrodzen 1 innych przystugujacych im $wiadczen ze stosunku pracy niesptaconej
czesci pozyczki wraz z naleznymi ustawowymi odsetkami.

2. Harmonogram sptat, o ktorych mowa w ust. 1 ustali Pozyczkodawca.

Poreczam sptlate pozyczki wraz z ustawowymi odsetkami:

1. Podpis porgczyciela .........occeveieniiniieniieienieeee

2. Podpis porgczyciela ........coooevvieniieiiiniieieieee

(podpis i pieczeé przedstawiciela Pozyczkodawcy)

(podpis Pozyczkobiorcy) (podpis i piecze¢ Pozyczkodawcy)
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Zalacznik Nr 12 do regulaminu

Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
Nauczycieli Emerytow i Rencistow

przy Starostwie Powiatowym w Tczewie
WNIOSEK

A T (O I 1111 < TP P RSP PP TOTPR
2. AAreS ZamMIESZKANIA. .........ovviieirieiiieieeieiee e tel. oo
3. SYMbBOl i NI @MENYEUNYITENTY/ ....oceeeieeee et re e
4. NI KON DANKOWEGO......c.eeiiieiieeee ettt et nre e e
Prosze o przyznanie mi pozyczki ze srodkéw Funduszu Swiadczen Socjalnych Emerytow
i Rencistow Nauczycieli W WysoKoSCl .......oovveviieriiiiieiieenn. 7t
3 (0 )2 1V (<SR UUU OO T ,
zZ przeznaczeniem na remont 1 modernizacj¢ domu/mieszkania/budowg domu
jednorodzinnego/modernizacje i przebudowe pomieszczen niemieszkalnych na lokal
mieszkalny/uzupenienie $rodkéw finansowych na pierwszy wilasny lokal zakupiony Iub
budowany/na pierwszy lokal mieszkalny zakupiony od osoby fizycznej*.

Przyznang pozyczke prosz¢ roztozy¢ na ............ miesigcy.
Os$wiadczam, iz posiadam mieszkanie: spotdzielcze, komunalne, (lokatorskie, wtasnosciowe)
IS Y QO™ L e .

Na porgczycieli proponuje:

L. PAN@/Panig ......oooeiieiiiiecee ettt e e e e e e rea s
ZAMICSZKATY/AA ..o
utrzymujacy/a si¢ Z emMErytUry/TENtY NI ....cc.ooiiuieiiieiiieiieeiie et
TUD ZAEMUANIONY W ..ttt ettt b et

NUMIET P Sl oottt

/pieczeé zaktadu pracy i podpis/
2. PANA/PANIG ... nres
ZAMIESZKATY/AA/ ... e
utrzymujacy/a si¢ zZ emerytury/TeNtY NI ......c.ooii s
TUD ZAITUANIONY W ..ottt ettt e et e e aa e s beeeeeneesneere s
NUMET PeSEL: ..ot e

Ipieczeé zakladu pracy i podpis/
Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, $wiadoma/y
odpowiedzialno$ci karnej zgodnie z Art. 233 § 1 Kodeksu Karnego i odpowiedzialnosci
przewidzianej w rozdz. VII § 31 ust. 1 Regulaminu ZFSSNE oraz zobowiazuje sie o
niezwlocznym powiadomieniu w przypadku jakiejkolwiek zmiany.

(podpis pozyczkobiorcy)
Potwierdzam tozsamos$¢ wnioskodawcy na podstawie przedtozonego dowodu o0sobistego.

TCZEW, ANHA cooviiiicceeeeee
(podpis i pieczeé przyjmujgcego wniosek)

*niepotrzebne skresli¢
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