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Informacja pokontrolna nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-002

1. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli

— art. 22-23 w zw. z art. 9 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o0 zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspekiywie finansowej 2014-2020
(t.]. Dz.U. 2018 r., poz. 818 ze zm.);

— § 18 Umowy nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-00 o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddziwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia 14.02.2020 r. z péin. zm.

2. Uzyte skréty

—  RPO WP — Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

— RPK - Roczny Plan Kontroli realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 na rok obrachunkowy od 01.07.2020 r. do
30.06.2021 r. w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

—  Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkéw - Wytyczne dotyczace kwalifikowalnoéci
wydatkow, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Pomorskiego na lata
2014-2020;"

—  Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw - Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020;

—  Wytyczne dotyczace udzielania zaméwienn - Wytyczne dotyczace udzielania zamdwien
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

—  Wytyczne w zakresie informacji i promocji - Wytyczne w zakresie informacji i promocji
projektéw dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020; _

— Podrecznik Beneficjenta — Podrecznik Beneficjenta SL2014 (wersja 2.4 z 21.12.2018 r. z pdin.
m.);

—  Projekt — Projekt pod nazwa: ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w partherstwie
tczewskim — edycja II” o numerze RPPM.06.01.01-22-0002/19;

— Taryfikator - Rozporzadzenie Ministra Rozwoju z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie warunkdw
obnizania wartoéci korekt finansowych oraz wydatkéw poniesionych nieprawidtowo zwigzanych

— z udzielaniem zamdwien (Dz.U. z 2018 r., poz. 971);

— Umowa o dofinansowanie — Umowa nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-00 o dofinansowanie
projektu wspoffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 z dnia
14.02.2020 r. z pézn. zm.;

—  Umowa o partnerstwie — Umowa o partnerstwie na rzecz realizacji Projektu ,Lokalny System
Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w partnerstwie tczewskim — edycja 11" z dnia 05.09.2019 r.
z poin. zm.;

— 1Z - Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego;

— Beneficjent/Partner wiodacy - Powiat Tczewski, ul. Piaskowa 2, 83-110 Tczew (Realizator: Zespét
Szkét Technicznych w Tczewie, ul. Parkowa 1, 83-100 Tczew do dnia 13.10.2020+. );

— Partner nr 1 - Fundacja Pokolenia, ul. J6zefa Wybickiego 22A, 83-120 Subkowy;

—  Partner nr 2 - Gmina Miejska Tczew, pl. marsz. J6zefa Pitsudskiego 1, 83-110 Tczew, (Realizator:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tczewie, ul. 1 Maja 8, 83-110 Tczew);
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Partner nr 3 - NZOZ Centrum Leczenia Uzaleznien "Zapowiednik”, ul. Jakuba Huiten Czapskiego
49, 83-136 Opalenie;

Ustawa wdrozeniowa — Ustawa z 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspekiywie finansowej 2014-2020 (i.j. Dz.U. z 2020 r. poz.
818 ze zm.);

Ustawa o ochronie danych osobowych — Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (i.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 922 ze zm., obowigzujgca do 25.05.2018 r.) oraz Ustawa
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (i.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1781);

Ustawa o rachunkowosci — Ustawa z dnia 29 wrzednia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2021
r., poz. 217);

Ustawa o finansach publicznych — Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pubhcznych (t.j
Dz.U.z2021r., poz. 305 z pdin. zm.);

RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 .
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych);

SL 2014 - aplikacja gtéwnego centralnego systemu teleinformatycznego, o ktédrym mowa
w rozdziale 16 Ustawy wdrozeniowej;

EFS ~ Europejski Fundusz Spoteczny;

Ustawa Pzp — ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2019 r.,
poz. 1843 z pdin. zm.);

BZP — Biuletyn Zamdéwienl Publicznych;

Nazwa jednostki kontrolujacej

Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego, petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Osoby uczestniczace w kontroli ze strony jednostki kontrolujgcej

e Kierownik zespotu kontrolujgcego: Irena Wojtas,
o Czlonek zespotu kontrolujacego: Jarostaw Gajos.

Rodzaj i tryb kontroli

e Typ kontroli: kontrola wiasna instytucji (na dokumentach);

e Tryb kontroli: planowy;
o Rodzaj kontroli: w trakcie realizacji projektu; kontrola zdalna (COVID-19);

e Kontrole PZP: Tak.
Termin kontroli od: 24.03.2021 r. do: 29.03.2021 r.

Nazwa jednostki kontrolowanej

7.1 Beneficjent - Powiat Tczewski, ul. Piaskowa 2, 83-110 Tczew, NIP: 593-25-50-316;

7.1.1. Realizator - Zespot Szkét Technicznych w Tczewie, ul. Parkowa 1, 83-100 Tczew,
NIP: 593-24-30-670;

7.2 Partner - Fundacja Pokolenia, ul. Jozefa Wybickiego 22A, 83-120 Subkowy,
NIP: 593-23-43-037;

7.3 Partner - Gmina Miejska Tczew, pl. marsz. Jozefa Pitsudskiego 1, 83-110 Tczew,
NIP: 593-00-05-678;

7.3.1 Realizator - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tczewie, ul. 1 Maja 8, 83-110 Tczew,
NIP: 593 -10-26-754;

7.4 Partner - NZOZ Centrum Leczenia Uzaleznier "Zapowiednik", ul. Jakuba Hutten Czapskiego
49, 83-136 Opalenie, NIP: 592-16-29-741;




8. Miejsce przeprowadzenie kontroli

Siedziba Instytucji Zarzgdzajgcej

Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa

Pomorskiego, Urzad Marszatkowski Wojewddziwa Pomorskiego Departament Europejskiego

Funduszu Spotecznego, ul. Augustyriskiego 1, 80-810 Gdarisk.

Z uwagi na sytuacje epidemiologiczng zwigzang z rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID - 19,
kontrola, kidra co do zasady powinna odbywaé sie w siedzibie Beneficjenta, zostata
przeprowadzona ,on the desk” w siedzibie Instytucji Zarzadzajgcej na podstawie skanow
dokumentow, w tym skandw dowododw ksiegowych, zamieszczonych przez Beneficjenta na dysku

zewnetrznym zabezpieczonym indywidualnym hastem.

9, Informacje o kontrolowanym projekcie
Nr projekiu: RPPM.06.01.01-22-0002/19;
Tytut
—edycja ll”;

Dziatanie: 6.1. Aktywna integracja;

Warto$c¢ projekiu: 3.066.653,11 zt;

Wartos¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 680 535,87 z;
Okres realizacji projektu: od 01.08.2019 r. do 31.12.2021 r,;

Okres objety kontrolg:  od 01.08.2019 r. do 30.09.2020 . ;
Whioski o ptatnos¢ objete kontrola:

projekiu: ,Lokalny System Aktywizacji Spofeczno-Zowodowej w partnersiwie tczewskim

Kwota wydatkéw

Okres, za jaki wniosek zostat
wskazanych we

Nr wniosku o pfatnosé .
zlozony

Kwota wydatkéw
uznanych za
kwalifikowalne po

whiiosku zatwierdzeniu
whniosku przez IZ
RPPM.06.01.01-22-0002/19-001-02 | od 2019-08-01 do 2019-08-02 0,00 zt 0,00 zt
RPPM.06.01.01-22-0002/19-002-02 | od 2019-08-03 do 2020-02-29 188 865,27 zt 188 865,27 zt
RPPM.06.01.01-22-0002/19-003-04 | od 2020-03-01 do 2020-03-31 88 155,34 zt 88 155,34 zt

RPPM.06.01.01-22-0002/19-004-03 | od 2020-04-01 do 2020-06-30 170 369,02 zt

170 369,02 zt

RPPM.06.01.01-22-0002/19-005-03 | od 2020-07-01 do 2020-09-30 233 146,24 zt

233 146,24 zt

razem 680 535,87 2t

680 535,87 zt

10. Zakres kontroli

Weryfikacja zgodnosci realizacji projekiu z jego zatozeniami okreslonymi w umowie
o dofinansowanie oraz we wniosku o dofinansowanie projekiu, a w szczegdlnosci:

e prawidlowosc rozliczen finansowych;

o kwalifikowalnos¢ personelu projektu;

e kwalifikowalnos¢ uczestnikdw projektu;

e sposOb przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu;
e postep rzeczowy realizacji projektu;

e poprawnosc¢ udzielania zamdwien, w tym stosowania zasady konkurencyjnosci oraz

stosowania przepisdw prawa unijnego;
e poprawno$¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis;
e prawidtowo$¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych;
e zapewnhienie wiasciwej Sciezki audytu;
e  sposOb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projekiu.




11. Ustalenia kontroli

Wyjasnient zespotowi kontrolujgcemu udzielaty nastepujgce osoby:

1. Powiat Tczewski:
- Pani Alicja Szczepiriska-Mian;

- o - przedstawicielka Zespotu Szkét Technicznych;
2. Fundacja Pokolenia:

3. Gmina Miejska Tczew/MOPS Tczew:

4. NZOZ Centrum Leczenia Uzaleznien ,Zapowiednik”:

[Dowdd: akta kontroli nr 1]

11.1 Prawidlowos¢ roziiczen finansowych
Opis metodologii doboru proby dokumentow

Kontrolg objgto 50 pozycji dowoddw ksiggowych spoéréd 527 wykazanych w zatwierdzonych

i objetych kontrolg wnioskach o pfatnos¢. Warto$¢ kontrolowanych dokumentéw wynosita
58612,73 21, co stanowi 8,61 % facznej wartosci zatwierdzonych wydatkéw znajdujacych sie
w objetych kontrolg wnioskach o ptatno$é (680 535,87 zt).

~ Wielkos¢ préby podlegajacej kontroli dla wskazanej populacji, zgodnie z RPK, wyniosta 50 pozycji

dowodow ksiggowych spodréd 527 (w tym 40 pozycji wylosowanych metods doboru losowego,
pozostate z zastosowaniem metody osgdu eksperckiego), wykazanych w zatwierdzonych i objetych
kontrolg wnioskach o pfatnos¢. Podstawe do okreslenia wielkosci préby stanowity wnioski
Beneficjenta o ptatnoé¢ ztozone za posdrednictwem SL2014. Populacje stanowita suma pozycji
wydatkow ze wszystkich wnioskéw o ptatnos¢ objetych kontrolg.

Wydatki w okresie objetym kontrolg ponosili: Partner nr 1 oraz Realizator po stronie Partnera nr 2.

Wykaz kontrolowanych dokument6w zawiera zatacznik nr 1 do Informacji pokontrolnej, w tym m.in.:
- faktury za wykonane / zakupione ustugi;

- faktury / paragony za zakup towardw;

- listy ptac;

- decyzje dot. doptat do lokalu mieszkalnego.

Ponadto przedtozono / zweryfikowano nastepujace dokumenty:

o  Historie rachunku bankowego Beneficjenta o numerze: 38 1560 0013 2226 4983 1000 0106
za okres 21.01.2020 r. — 30.09.2020'r.;

e  Zarzadzenie nr 22/2020 Starosty Tczewskiego z 21 kwietnia 2020 r. w sprawie zasad obiegu
dokumentow oraz funkcjonowania kont w Starostwie Powiatowym w Tczewie zwigzanych
z realizacjg projektu pod nazwg ,Lokalny system aktywizacji spoteczno-zawodowe;j
w partnerstwie tczewskim — edycja 11”;

o Analityke sald i obrotéw za okres styczenn — wrzesien 2020r. dla jednostki 113-LOKALNY
SYSTEM AKTYWIZACII SPOt-ZAWOD - EDYCJA Il — wydruk z 23.03.2021 r. (Beneficjent):




130 113-03 — wplyw dotacji EFS;

130 801-80195-2007-01-00-1 — dotacja dla Parinerdw;

223 113-03 — wplyw doiacji EFS;

224 80180195200701001 — Fundacja Pokolenia;

224 80180195200702001 — MOPS/Urzad Miejski Tczew;

224 80180195200703001 — NZOZ Centrum Leczenia Uzaleznien Zapowiednik;

240 113-00001-000000-000 — mylne wptaty;

960 00000000000000000 - konto przeciwstawne w celu zaangazowania;

980 801-80195-2007-01-00-1 - zatwierdzony plan finansowy Projeki Lokalny System
Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej;

980 801-80195-4017-01-00-1 - zatwierdzony plan finansowy Projekt Lokalny System
Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej;

980 801-80195-4117-01-00-1 - zatwierdzony plan finansowy Projeki Lokalny System
Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej;

980 801-80195-4127-01-00-1 - zatwierdzony plan finansowy Projekt Lokalny System
Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej;

980 801-80195-4177-01-00-1 — zatwierdzony pian finansowy Projekt Lokalny System
Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej;

980 801-80195-4217-01-00-1 — zatwierdzony plan finansowy Projekt Lokalny System
Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej;

980 801-80195-4307-01-00-1 - zatwierdzony plan finansowy Projekt Lokalny System
Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej;

998 801-80195-2007-01-00-1 ~ dotacja dla Partneréw nr: 1, 2, 3;

Analityke sald i obrotéow za okres maj - czerwiec 2020r. dla jednostki 1-Zespét Szkot
Technicznych —wydruk z 25.03.2021 r. (Realizator):

404 001-80195-4017-01 — wynagr. Projekt. - wynagrodzenia ~ Projekt;

231 028 — rozr. z tyt. wynagr. — Projekt wynagrodzenia 80195;

229 071 - pozost. rozr. publicznopr. 80195 — fundusz pracy;

229 072 - pozost. rozr. publicznopr. 80195 — ZUS Zakiad;

229 073 — pozost. roz. publicznopr. 80195 — ZUS Pracownik;

225 034 - rozrach. z budzetem 80195/4017 Projekt podatek;

405 001-80195-4117-00 — ubezp. spot. — ZUS Zaktad Projeki;

405 001-80195-4127-00 — ubezp. spot. — Fund. Pracy Projekt 80195/4127;

130 801-80195-4017 — wynagr. osobowe pracown. Projekt 80195@4017;

130 801-80195-4117 — sktadki na ubezp. spoteczne — 80195@4117;

130 801-80195-4127 - sktadki na Fundusz Pracy — 80195@4127;

Zapisy na kontach (500) w okresie od 01.10.2019 r.—31.12.2019 r. Partnera nr 1:

500-1-1-1-1 — Zad 1 — Terapia psychologiczna;

500-1-1-2-11 — Zad 2 — Koszt telefonu pierwszego kontaktu;

500-1-1-2-16 — Zad 2 — Mobilny animator na obszary wiejskie i zdegradowane;

500-1-1-2-17 — Zad 2 — Koszty przejazdu Asystentek, Animatorow;

500-1-1-2-6 — Zad 2 — Specjalista ds. wsparcia indywidualnego;

500-1-1-2-7 — Zad 2 ~ Asystenci OU;

500-1-1-3-18 — Zad 3 — Mieszkanie treningowe koszty eksploatacyjne;

500-1-1-3-21 - Zad 3 — Materialy stuzgce aktywizacji spot. w mieszkaniu treningowym;
500-1-1-3-30 — Zad 3 — Warsztaty kompetencji spotecznych, zakup materiatéw; ‘
500-1-1-3-36 —~ Zad 3 - Specjalistyczne poradnictwo prawne;

500-1-1-3-37 - Zad 3 — Swiadczenia pomocowe interwencyjne;

500-1-1-3-39 — Zad 3 — Materiaty i poczestunek podczas grup wsparcia;

500-1-1-5-58 — Zad 5 - Broker pracy;

Zapisy na kontach (500) w okresie od 01.01.2020 r. - 30.09.2020 r. Partnera nr 1:

500-1-1-1-1 — Zad 1 — Terapia psychologiczna;




500-1-1-1-3 — Zad 1 - Gabinet terapeutyczny drobny remont;

500-1-1-1-4 — Zad 1 — Gabinet terapeutyczny drobne wyposazenie;

500-1-1-2-10 - Zad 2 — Zakup testéw narkotykowych, alkomnatu, mai. eksploatacyjnych;
500-1-1-2-11 — Zad 2 — Koszt telefonu pierwszego kontakiu;

500-1-1-2-13 — Zad 2 — Sireetworker;

500-1-1-2-15 — Zad 2 — Doposazenie sireetworkera;

500-1-1-2-16 — Zad 2 — Mobilny animator na obszary wiejskie i zdegradowane;
500-1-1-2-17 — Zad 2 — Koszty przejazdu Asystentek, Animatordw;

500-1-1-2-6 — Zad 2 — Specjalista ds. wsparcia indywidualnego;

500-1-1-2-7 - Zad 2 — Asystenci OU;

500-1-1-2-8 — Zad 2 — Asystentka OU ds. aktywizacji oséb bezdomnych;

500-1-1-2-9 — Zad 2 —~ Asystentka OU ds. aktywizacji os. niepetnosprawnych;
500-1-1-3-18 — Zad 3 — Mieszkanie treningowe koszty eksploatacyijne;

500-1-1-3-19 - Zad 3 — Adaptacja pomieszczen na potrzeby mieszkania treningowego;
500-1-1-3-20 — Zad 3 — Koszty doposazenia mieszkania treningowego;

500-1-1-3-21 - Zad 3 — Materialy sfuzgce aktywizacji spot. w mieszkaniu treningowym;
500-1-1-3-22 — Zad 3 — Pakiety startowe dla OU w mieszkaniu;

500-1-1-3-23 — Zad 3 — Koszty wynajmu i eksploatacji mieszkan Housing First;
500-1-1-3-24 — Zad 3 — Koszty przystosowania mieszkatt Housing First;

500-1-1-3-25 — Zad 3 — Koszty doposazenia mieszkan Housing First;

500-1-1-3-26 — Zad 3 — Koszty ubezpieczenia mieszkar;

500-1-1-3-27 — Zad 3 — Pakiety startowe dla OU do mieszkania Housing First;
500-1-1-3-28 — Zad 3 — Zakup wyposazonych apteczek do mieszk. trening. | Housing First;
500-1-1-3-30 — Zad 3 - Warsztaty kompetencji spotecznych zakup materiatéw;
500-1-1-3-33 — Zad 3 — Warsztaty kompetencji spotecznych wyzywienie;

500-1-1-3-35 — Zad 3 — Wynagrodzenia specjalistow; ‘
500-1-1-3-36 — Zad 3 — Specjalistyczne poradnictwo prawne;
500-1-1-3-37 — Zad 3 — Swiadczenia pomocowe interwencyjne; ‘ ,
500-1-1-3-38 - Zad 3 — Terapia uzaleznien;

500-1-1-3-39 — Zad 3 — Materiaty i poczestunek podczas grup wsparcra

500-1-1-5-58 — Zad 5 -~ Broker pracy;

500-1-1-5-59 — Zad 5 — Mentorzy pracodawcy;

Zarzgdzenie nr 2/2020 Dyrektora Zespotu Szkét Technicznych w Tczewie z 17 marca 2020 r.
w sprawie zasad obiegu dokumentdw oraz funkcjonowania kont w Zespole Szkét
Technicznych w Tczewie zwigzanych z realizacja projektu pod nazwg ,Lokalny system
aktywizacji spoleczno-zawodowej w partnerstwie tczewskim — edycja I1”;

Zasady rachunkowosci stosowane przy realizacji Projektu (...), stanowigce zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia nr 2/2020 Dyrektora Zespotu Szkét Technicznych w Tezewie z 17.03.2020 r.;
Whyciggi z rachunku bankowego Zespotu Szkét Technicznych w Tczewie (od 1/2020 do 1
6/2020) o numerze: 33 1560 0013 2569 3771 9000 0003; §
Zaswiadczenie VAT czynny z 15.01.2021r. Naczelnika Pomorskiego Urzedu Skarbowego

w Gdanisku, zgodnie z ktérym Podatnik (Powiat Tczewski) jest zarejestrowany jako PODATNIK '
VAT CZYNNY; i
Oswiadczenie Realizatora z 24.03.2020 r. dotyczgce braku zawieranych umoéw; |
Oswiadczenie Realizatora z 24.03.2020r., zgodnie z ktérym nie bylo zakupu srodkéw
trwatych, wyposazenia oraz wartosdci niematerialnych i prawnych;

Oswiadczenie Dyrektora Zespotu Szkét Technicznych w Tczewie z 29.03.2020r., zgodnie
z ktérym ,{...) na podstawie obowigzujgcych od 2017 roku, dotyczgcych centralizacji podatku
VAT, rozliczenie ptatnika podatku od towardw i ustug, wzgledem urzedu skarbowego,
nastepuje na podstawie NIP-u Starostwa Powiatowego w Tczewie;




Odwiadczenie o kwalifikowalnodci podatku VAT z 02.03.2021r. Parinera nr 3, zgodnie
z kiorym Cenirum Leczenia Uzaleznient ,Zapowiednik” nie moze odzyska¢ w zaden sposdb
kosztu podatku VAT, kidrego wysokos¢ zostata zawaria we wniosku, w czedci ,Szczeglowy
budzet projekiu”. Jednoczesnie Pariner nr 3 zobowigzuje sie do zwrotu zrefundowanej
w ramach Projektu (...) czgsci podatku VAT ze $rodkéw unijnych, jezeli zaistniejg przestanki
umozliwiajgce odzyskanie tego podatku”;

Odwiadczenie Partnera nr 3 z 01.04.2021r. dotyczace polityki rachunkowoéci oraz
zaktadowego planu kont do Projekiy;

Os$wiadczenie Partnera nr 3 z 01.04.2021r., zgodnie z ktérym ,nie figuruje w ewidencji
podatnikdw podatku od towaréw i ustug —~ VAT";

Zestawienie Partnera nr 1 z 30 marca 2021 r. dotyczace innych projektdw realizowanych
przez organizacje w okresie od 01.08.2019 r. do 30.09.2020 r.;

Potwierdzenie otwarcia 21.01.2020 r. przez Beneficjenta rachunku bankowego pomacniczego
o numerze: 38 1560 0013 2226 4983 1000 0106 dla realizacji Projektu;

Potwierdzenie wykonania operacji obcigzeniowych na rachunku bankowym o numerze 41
1140 2017 0000 4702 0895 9266 Partnera nr 3 za okres od 30.08.2019 r. do 30.09.2020 r.;
Historig transakcji z rachunku nr 80 8345 0006 0003 6113 2000 0002 LSASZ Partnera nr 1
— wydruk z 30.03.2021 r. — za okres: 01.08.2019 r. — 31.12.2019 r.;

Historig transakcji z rachunku nr 80 8345 0006 0003 6113 2000 0002 LSASZ Partnera nr 1
~wydruk z 30.03.2021 r. — za okres: 01.10.2019 r. — 31.12.2019 r.;

Historig transakcji z rachunku nr 80 8345 0006 0003 6113 2000 0002 LSASZ Partnera nr 1
—wydruk z 30.03.2021 r. — za okres: 01.01.2020 r. — 30.09.2020 r.;

Wykaz podmiotdw zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz
wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT — dotyczy Partnera nr 1 — stan na
30.03.2021 r. (status podatnika: zwolniony);

Potwierdzenie statusu podatnika VAT — dotyczy Partnera nr 1 — stan na 30.03.2021r.
~ Podmiot jest zarejestrowany jako podatnik VAT zwolniony; .

Zapisy na kontach (500) w okresie od 01.10.2019 r. — 31.12.2019 r. Partnera nr 1;

Zapisy na kontach (500) w okresie od 01.01.2020 r. — 30.09.2020 r. Partnera nr 1;

Uchwatg Zarzadu Fundacji Pokolenia Nr FPZ — 02/04/2015 z 30.04.2015 r. w sprawie zasad
rachunkowosci Fundacji Pokolenia wraz z zatacznikiem nr 1 do uchwaly — Polityka
rachunkowosci;

Procedure nr 7 — Dokumentacja zwigzana z dokonywaniem zakupéw — OBIEG DOKUMENTOW
— FAKTURY ZAKUPOWE obowigzujaca u Partnera nr 1;

Oswiadczenie z 30 marca 2021r. Partnera nr 1, zgodnie z ktérym: ,podmiot posiada
wydzielony rachunek bankowy do obstugi projektu (...): numer rachunku: 80 8345 0006 0003
6113 2000 0002 {(...)";

Informacja Realizatora Partnera nr 2 (brak daty), zgodnie z ktérym rachunek bankowy
0 numerze: 14 1240 5400 1111 0010 9163 9816 zostat wyodrebniony do realizacji projektu
(w);

Wycigg z rachunku bankowego nr 14 1240 5400 1111 0010 9163 9816 Realizatora Partnera
nr 2 za okres od 07.05.2020 r. do 31.08.2020 r,;

Wykaz podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz
wykredlonych i przywréconych do rejestru VAT — dotyczy Partnera nr 2 — stan na
25.03.2021 r. (status podatnika: czynny);

Zarzadzenie nr 16/2016 z 30.12.2016 r. Dyrektora Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej
w Tczewie w sprawie wprowadzenia zasad rachunkowosci;




Zarzgdzenie nr 21 Dyrekiora MOPS w Tczewie z 29.12.2017 r. zmieniajgce zarzgdzenie

w sprawie wprowadzenia zasad rachunkowosci;

Zarzgdzenie nr la Dyrelktora MOPS w Tczewie z 08.03.2018 r. zmieniajgce zarzadzenie

w sprawie wprowadzenia zasad rachunkowosci;

Zarzadzenie nr 4a/2018 z 02.07.2018 r. Dyrekiora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Tczewie w sprawie zmiany zarzgdzenia wprowadzajgcego zasady (polityke) rachunkowosci;

Zarzadzenie nr 18/2018 z 27.12.2018 r. Dyrekiora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Tczewie w sprawie zmiany zarzgdzenia wprowadzajacego zasady (polityke) rachunkowosci;

Zarzadzenie nr 9a/2019 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Tczewie z 23

sierpnia 2019 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia zasad rachunkowosci;

Protokot odbioru ustugi Swiadczenia terapii psychologicznej (za okres 23-31.10.2019r.)

z231.10.2019r,;

Umowa podnajmu Tczew 2020 zawarta 13.01.2020 r. pomiedzy Fundacjg Pokolenia a i
(Podnajemcy);

Umowa podnajmu Tczew 2020 zawarta 18.03.2020 r. pomiedzy Fundacjg Pokolenia a

Umowa nr 1/FP/RPO/10/2019 zawarta 23.10.2019r. w Tczewie pomiedzy Fundacja
Pokolenia a Instytutem Nauk Stosowanych Mitosz Kuligowski z Tczewa na $wiadczenie terapii
psychologicznej w wymiarze 3456 godz. na rzecz Beneficjentéw Projektu;

Protokét odbioru z 31.10.2019r. w sprawie odbioru wustugi Swiadczenia terapii
psychologicznej za okres 23-31.10.2019 r;

Protokét odbioru z 30.09.2020r. w sprawie odbioru ustugi Swiadczenia terapii
psychologicznej za okres 01-30.09.2020 r,;

Whyjasnienia do kontroli projektu ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej
w partnerstwie tczewskim — edycja 11”7 z 24.11.2021 r. ztozone przez Partnera nr 1;

Pismo z 25.11.2021r., w ktdrym Beneficjent oswiadczyt, ze ,w okresie objetym kontrolg
partnerzy projektu, tj. Gmina Miejska Tczew — MOPS i NZOZ Centrum Leczenia Uzaleznien
»Zapowiednik” nie wykazali w projekcie wydatkdw, w ktérych wystepowat podatek VAT.
Natomiast Fundacja Pokolenia oswiadczyta, ze jest zarejestrowana jako podatnik VAT
— zwolniony i w zwigzku z tym nie jest podmiotem zobowigzanym do prowadzenia rejestru
VAT”.

Ocena obszaru

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

(]

Weryfikowane dowody ksiggowe byly prawidiowo opisane (wykazano ich zwigzek
z Projektem).

Wspdifinansowane towary i ustugi zostaly dostarczone zgodnie z warunkami okreslonymi
w umowach z wykonawcami.

W ramach Projektu nie zaplanowano i nie zakupiono wyposazenia, $rodkéw trwatych oraz
wartosci niematerialnych i prawnych.

Dane wykazane we wnioskach o pfatnos¢ byty zgodne z dokumentami ksiegowymi.

Wydatki rozliczane we wnioskach o ptatnos¢ byty kwalifikowalne.

Kontrolowane podmioty posiadaty dowody zapfaty.

Whydatki byty racjonalne i efektywne oraz niezbedne do osiaggniecia celéw Projektu.

Koszty bezposrednie i posrednie byty prawidfowo kwalifikowane.

Zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie koszty poérednie Projektu rozliczano ryczattem.
Planowana we Whniosku o dofinansowanie warto$¢ kosztow posrednich wynosita:
399 998,23 zi, co stanowito 15 % kosztow bezposrednich w wysokosci 2 666 654,88 zt.




s Wartos$¢ kosziéw posrednich rozliczonych w okresie objetym konirolg wynosita: 88 765,55 z1,
co stanowito 15 % koszidw bezposrednich w wysokosci 591 770,32 zt i nie przekraczata limitu
okredlonego we Whiosku o dofinansowanie.

o Woydatiki objeie cross-financingiem i wydatki przeznaczone na zakup Srodkéw trwatych byily
rozliczane zgodnie z obowigzujgcymi limitami.

e Kontrolowane Podmioty prowadzily wyodrebnione ewidencje wydaikéw Projekiu.

e  Platnosci byly, co do zasady, realizowane z wyodrebnionych na potrzeby realizacji Projekiu
rachunkéw. v

o W okresie objetym kontrolg Beneficjent nie wnidst wkiadu wiasnego z powodu pandemii
koronawirusa.

o Nie stwierdzono finansowania w ramach Projekiu zwykiej dziatalnosci kontrolowanych
jednostek.

e  Przekazane $rodki na realizacje Projektu nie przyczynity sie do wygenerowania dochodu.

o  Dokumentacja podatkowa byta zgodna z Oswiadczeniami w sprawie kwalifikowalnosci VAT,
zawartymi we Wniosku o dofinansowanie.

e Nie stwierdzono przypadkéw podwdjnego finansowania okreSlonych w  Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

Ponadto stwierdzono:

o Niezgodno$¢ danych wykazanych we wniosku o pfatnos¢ z przedstawiong dokumentacjg
ksiegowg. We wniosku o plaino$¢ nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-005-03 za okres od
01.07.2020 r. do 30.09.2020 r.:

- poz. 186 (Zestawienie nr 7/LSASZ-11/09/2020) — w tym VAT — jest: 0 zt, powinno byé: 2,22 zt
(zgodnie z dokumentem Zrédtowym — biletem POLREGIO);

- poz. 189 — Nr dokumentu — jest: Faktura VAT nr 1389/00029, powinno by¢: Faktura VAT nr:
1389/00029/220920/05;

- poz. 203 (Faktura nr 27/G/2020) — Data wystawienia dokumentu — jest: 28.09.2020 r., powinno
hy¢ (zgodnie z dokumentem): 28.08.2020 r.

Powyisze jest niezgodne z punktem 4 Podrecznika Beneficjenta oraz stanowi naruszenie § 16 (Zasady
wykorzystywania SL2014) Umowy o dofinansowanie.

[Dowdd: akta kontroli 2]

11.2 Kwalifikowalnos¢ personelu projektu
Opis metodologii doboru préby dokumentow

Kontroli poddano dokumentacje 4 0s6b w tym 3 oséb stanowigcych personel merytoryczny.

Dob6r préby dokonany zostat na podstawie przedfozonego przez Beneficjenta wykazu personelu
Projektu oraz danych ujetych w SL2014 z zastosowaniem metody osadu eksperckiego,
z uwzglednieniem zasad okreslonych w RPK.

Na 18.02.2021 r. w systemie SL2014 wykazano 9 os6b, stanowigcych personel projekiu. We whniosku
o dofinansowanie w czesci H. Zarzadzanie projektem wskazano 4 osoby.

W przedfozonych przez Beneficjenta i Partneréw Zestawieniach dotyczacych personelu Projektu
w okresie objetym kontrolg wykazano fjcznie 14 oséb, w tym 2 osoby zachowujgce cigglosé
zatrudnienia na jednym stanowisku.

Wielkos$¢ préby podlegajacej kontroli dla populacji 4-30 oséb personelu, zgodnie z RPK, wynosi co
najmniej 4 osoby, w tym co najmniej 3 osoby z personelu merytorycznego.

Kontrola obejmowata wybrane:
o w prdobie wg zasad RPK:
— dokumenty personelu merytorycznego:




o ‘ — Asysientka ds. akiywizacji oséb

bezdomnych w Projekcie {...) — Pariner nr 1;

v" Urnowe o prace z 14.02.2020 r. zawartg na czas okreslony (1/2 etaiu);

v" O$wiadczenie dotyczgce zaangazowania zawodowego z 14.02.2020 r.;

v Zakres obowigzkéw stuzbowych na stanowisku Asystentki ds. akiywizacji oséb
bezdomnych w ramach Projektu {...) z 14.02.2020 r. — wymiar czasu pracy: 1/2 etatu
(Srednio 20 godzin w tygodniu);

v Oswiadczenie z 17.02.2020r. w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji;

v Aneks nr 1z 28.02.2020 r. do umowy o pracg z 14.02.2020 r. (3/4 etatu);

v Zakres obowigzkéw stuzbowych na stanowisku Asystentki ds. aktywizacji oséb
bezdomnych w ramach Projektu (...) z 28.02.2020 r. — wymiar czasu pracy: 3/4 etatu
(Srednio 30 godzin w tygodniu);

v" O$wiadczenie dotyczgce zaangazowania zawodowego z 28.02.2020 r.;

v Umowe o prace z 30.04.2020 r. na czas nieokre$lony (od 01.05.2020 r.) na stanowisku
Asystentki ds. aktywizacji osob bezdomnych w Projekcie (...) wymiar czasu pracy: 3/4
etatu;

v" O$wiadczenie dotyczace zaangaZowania zawodowego z 30.04.2020 r.;

v’ Zakres obowigzkéw stuzbowych na stanowisku Asystentki ds. aktywizacji oséb
bezdomnych w ramach Projektu {...) z 30.04.2020 r. ~ wymiar czasu pracy: 1/2 etatu
($rednio 30 godzin w tygodniu);

v Karty czasu pracy za miesigce: 11/2020, 111/2020, 1V/2020, V/2020, V1/2020, VII/2020,
Vit1/2020, 1X/2020;

° - Asystentka osoby uczestniczgcej w Projekcie (...) — Partner nr 1;

Aneks nr 1z 30.09.2019 r. do umowy o prace z 29.03.2019 r. (1 etat);

Oswiadczenie dotyczgce zaangazowania zawodowego z 30.09.2019 r,;

Zakres obowigzkéw stuzbowych na stanowisku Asystentki osoby uczestniczgcej

w ramach Projektu (...) 230.09.2019 r. — wymiar czasu pracy: 1 etat {$rednio 40 godzin

w tygodniu);

v' Odwiadczenie z 01.10.2019r. w zakresie realizacji zasady réwnoéci szans
i niedyskryminacji;

v Karty czasu pracy za miesigce: X/2019, XI/2019, XIl/2019, 1/2020, 11/2020, 11i/2020,
IV/2020, V/2020, VI/2020, V11/2020, Vill/2020, 1X/2020;

o ’ — Starszego Pracownika socjalnego — Realizator Partnera nr 2:

Umowa o pracg z 28.10.2010 r. zawarta na czas nieokreslony (1 etat);
Pismo z 12.07.2018 r. dotyczace regulacji wynagrodzenia;

Aneks do zakresu czynnosciz 27.12.2019 r.;

Liste obecnosci za czerwiec 2020 1.

ANANIAN

AN NN

- dokumenty personelu zarzadzajgcego:
° . — Koordynatorki Projektu (Partner nr 1):
v umowe o prace zawartg 30.11.2016 r. pomiedzy Fundacja Pokolenia a
na czas okredlony: od 01.12.2016 r. do 31.10.2018 r. na stanowisku asystenta
osoby uczestniczacej w projekcie ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej
w partnerstwie tczewskim”;

v" Aneks nr 1 do umowy o prace, zawarty 30.06.2017 r. pomiedzy Fundacjg Pokolenia
a I, przyznajacy dodatek specjalny za realizacje zadan dotyczacych
Koordynacji  Projektu ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno - Zawodowej
w partnerstwie tczewskim”;
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v" Aneks nr 2 do umowy o prace, zawariy 28.02.2018 r. porniedzy Fundacjg Pokolenia
a ) , Zmieniajgcy m.in. od 01.03.2018 r. stanowisko na: specjalisika
ds. wsparcia indywidualnego (3/4 etaiu) oraz koordynaiorka w projekcie ,Lokalny
System Akiywizacji Spofeczno — Zawodowej w parinerstwie iczewskim” (1/4 etatu);

v Dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych zawodowych na Wydziale Humanistycznym
Uniwersyietu Mikotaja Kopernika w Toruniu z 18 listopada 2008 r.;

v Certyfikat Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego dotyczacy
uczestnictwa w siudiach podyplomowych ,Coaching — innowacja w zarzadzaniu,
inspiracja w rozwoju” - Projekt ,Studia podyplomowe dla przedsiebiorcéw
i pracownikéw przedsiebiorstw” wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spofecznego —z 30.05.2010 r,;

v Certyfikat dotyczgcy uczestnictwa w projekcie ,COMPETENCY DEVELOPMENT OD
BUSINESS MANAGEMENT AND COOPERATION” w ramach INTERREG Ili A z 18.01.2008 r.;

v Zaswiadczenie uczestnictwa w szkoleniu ,Wsparcie firm w ksztatceniu certyfikowanych
menedzerdw projektow” w okresie 02.08.2010 r. — 24.09.2020 r.;

v Certyfikat ukoriczenia 53 godzin szkolenia podstawowego z zakresu mediacji
zorganizowane przez Centrum Studidéw Podyplomowych i Szkolern SWPS Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego —z 25.04.2016 r.

o w sposéb losowy oraz wg osgdu eksperckiego:

Regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych niebedgcych nauczycielami Zespotu
Szkét Technicznych im. kmdra Antoniego Garnuszewskiego w Tczewie, stanowigcy zatgcznik
do Zarzadzenia nr 7/2019 z 28 sierpnia 2019 r. Dyrektora Zespotu Szkét Technicznych
w Tczewie;

Uchwata Zarzadu Fundacji Pokolenia nr FPZ — 02/07/2019 z 1 lipca 2019r. w sprawie
aktualizacji Regulaminu Wynagradzania Pracownikdw i Pracowniczek Fundacji Pokolenia wraz
z Regulaminem wynagradzania (...), stanowigcym zatacznik do ww. uchwaty;

Zarzadzenie nr 16/2016 Starosty Tczewskiego z 7 czerwca 2016r. w sprawie ustalenia
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Tczewie wraz
z Regulaminem wynagradzania, stanowigcym zatgcznik do ww. zarzadzenia;

Zarzadzenie nr 24/2018 Starosty Tczewskiego z 28 maja 2018r. zmieniajgce Regulamin
wynagradzania pracownikéw w Starostwie Powiatowym w Tczewie;

Zarzadzenie nr 7/2021 Starosty Tczewskiego z 1 lutego 2021r. zmieniajgce Regulamin
wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Tczewie;

Oswiadczenie z 30 marca 2021 r. Partnera nr 1, zgodnie z ktérym ,Podmiot jest swiadomy
zakazu zatrudniania do realizacji projektu (..) pracownikéw lidera i partneréw oraz
odpowiednio sig do niego stosuje, zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020";

Oswiadczenie z 30 marca 2021 r. ,

»{...) odwiadczam, ze nie bytem prawomocnie skazany za przestepstwa przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestgpstwa
skarbowe”;

Zarzadzenie nr 17/2017 Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Tczewie z 1
grudnia 2017 roku w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Tczewie wraz z Regulaminem wynagradzania (...) stanowigcym
zafgcznik nr 1 do ww. Zarzadzenia;
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Wyjasnienia do kontroli projekiu ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno — Zawodowej
w partnersiwie tczewskim —edycja I” z 24 listopada 2021 r. zioZone przez Partnera nr 4;

Pismo Beneficjenta z 25.11.2021 r. dotyczace personelu zarzadzajgcego Projekiu.

Ocena obszaru

@

Beneficjent, Partner nr 1 oraz Realizator Partnera nr 2 posiadali dokumentacje uzasadniajgcy
wybdr personefu Projektu oraz potwierdzajgcg kwalifikacje okredlone we Whiosku o

dofinansowanie.

Osoby dysponujgce srodkami dofinansowania nie byty prawomocnie skazane za przestepstwa
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu ferytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepsiwa skarbowe.

Obcigzenie poddanych weryfikacji os6b, wykonujacych zadania w Projekcie nie wykluczato
mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych im zadar.
Zaangazowanie zawodowe weryfikowanych oséb nie przekraczato dopuszczalnego
miesigcznego limitu godzin, ktory okredlono w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow.

Beneficjent, Partner nr 1 oraz Realizator Partnera nr 2 posiadali dokumenty potwierdzajgce
prawidfowosc¢ zatrudnienia pracownikow.

Okres zatrudnienia oraz oddelegowania poddanych weryfikacji pracownikéw nie byt diuzszy
niz okres kwalifikowalnosci wydatkéw wyznaczony w umowie o dofinansowanie, w tym nie
przekraczat koricowej daty kwalifikowalnosci wydatkow.

Dokumentacja potwierdzajgca zatrudnienie oraz oddelegowanie pracownikéw wybranych
w probie do kontroli, zostata prawidiowo sporzadzona oraz zawierata zakresy obowigzkdow
stuzbowych.

Beneficjent prawidtowo ustalit proporcje zaangazowania personelu projektu zatrudnionego
na umowe o prace w niepefnym wymiarze czasu pracy. Zweryfikowano proporcje

.

zaangazowania
Wysokos¢ wynagrodzen weryfikowanego personelu odpowiadafa stawkom stosowanym
u Beneficjenta i Partnera poza projektami wspotfinansowanymi z funduszy strukturalnych
i Funduszu Spojnosci na analogicznych stanowiskach, a takze stawkom rynkowym.

Spetnione zostaly pozostate wymogi dotyczace kwalifikowalnosci dodatkdw, okreslone
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw.

Nie stwierdzono przypadkéw wzajemnego angazowania pracownikéw pomiedzy Partnerami
Projektu.

Beneficjent oraz Partner nie angazowali oséb zatrudnionych na podstawie stosunku pracy
w instytucji uczestniczacej w realizacji RPO dla WP na lata 2014-2020.

Weryfikowane wydatki poniesione na wynagrodzenia personelu, zatrudnionego w ramach
umowy o pracg, byly zgodne z pozostatymi przepisami krajowymi i Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow. _

Beneficjent wprowadzat do systemu informatycznego SL2014 dane dotyczgce angazowania
personelu, zgodne z zakresem wskazanym w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow oraz ze stanem faktycznym.

Ponadto stwierdzono:
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o W zakresie czynnosci - Starszego Pracownika socjalnego MOPS
w Tczewie zapisano: ,zadania wynikajgce z realizacji Projektu stanowig szacunkowo 28
godzin miesiecznej pracy pracownika socjalnego i realizowane bedg dla 0s6b korzystajacych
ze Swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w  projekcie”. We wniosku o
dofinansowanie (pkt 6 szczegétowego budzeiu Projekiu) przewidzianc dodaiki dla
pracownikéw / pracowniczek socjalnych MOPS za , $rednio 28h/m-c”).
Zgodnie z Bazg personelu SL2014, zadania wynikajace z realizacji Projektu przez
w stycziiu 2020 r. wynosily 28 godzin, natomiast w lutym 2020 r. — 20 godzin, w marcu,
kwietniu i maju 2020 r. — nie wykazano realizacji zadain w ramach Projekiu, od czerwca do wrze$nia
2020 r. rowniez wykazano po 20 godzin miesiecznie dla zadan zwigzanych z realizacjg Projektu.

Realizator po stronie Partnera nr 2 przedfozyt wyjasnienia (brak daty), zgodnie z ktdrymi:

1) ,,zaangazowanie pracownikéw socjalnych wynikajace z realizacji projektu (...) stanowig szacunkowo

28 godzin miesiecznie. Wypracowane godziny uzaleinione sg od absencji pracownikéw i sytuacji
epidemicznej zwigzanej z rozprzestrzenianiem sie koronawirusa oraz ilosSci osob objetych praca
socjalng w ramach realizowanego projektu”;

2) ,dodatki dla pracownikéw socjalnych wynikajace z realizacji projekiu (..) w miesigcach marzec,
kwiecien, maj 2020 nie zostaly wypfacone z uwagi na epidemie koronawirusa. W zwigzku z podjetymi
w tym czasie decyzjami majacymi na celu zapobieganie rozprzestrzeniania sie wirusa pracownicy
socjalni realizowali prace socjalng tylko poprzez kontakt telefoniczny”.

IZ przyjmuje powyzsze wyjasnienia i odstepuje od stwierdzenia uchybienia w powyzszym zakresie.
[Dowdd: akta kontroli 3]

11.3  Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu
Opis metodologii doboru préby dokumentéw

Kwalifikowalnos¢ uczestnikdw Projektu zostata sprawdzona na prébie 8 osdb, tj. 6,78 % wszystkich
118 uczestnikéw, ktorzy przystapili do Projektu w okresie objetym kontrolg. Baze do oszacowania
wielkosci proby stanowit zatwierdzony w okresie objetym kontrolg formularz z danymi o uczestnikach
Projektu, sporzadzony w systemie SL2014 (za okres 01.07.2020 r. — 30.09.2020 r.). Wielko$¢ populacji
wyniosta 118 uczestnikéw. Doboru préby dokonano na podstawie osadu eksperckiego. Wielko$¢
préby podlegajacej kontroli dla wskazanej populacji 6-300 zgodnie z RPK wynosi co najmniej 6%, nie
mniej niz 6 uczestnikow.

Sprawdzono dokumentacje rekrutacyjng nastepujacych uczestnikdéw:

NoOUswN R

8.

Zweryfikowano nastepujgca dokumentacje:

- Uchwate Zarzadu Fundacji Pokolenia nr FPZ-01/08/2019 z dnia 01 sierpnia 2019 r. o przyjeciu
do realizacji projektu pn. ,Lokalny System Aktywizacji Spofteczno-Zawodowej w partnerstwie
tczewskim — edycja iI” oraz wprowadzeniu Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

- Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno -
Zawodowej w partnerstwie tczewskim - edycja IlI” —realizowanego w ramach Regionalnego
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Programu Operacyjnego Wojewddziwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)
wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Osi Prioryietowej
VI Dziafania 6.1. Poddziatania 6.1.1. w okresie od 01.08.2019 r. do 31.12.2021 r.

Dokumentacjg dotyczgcy kwalifikowalnodci uczestnikéw oraz procesu rekrutacji:

v’ Formularze rekrutacyjne;

v/ Kwestionariusze wywiadu;

v" Indywidualne Sciezki Reintegracji (ISR) w ramach projektu Lokalny System Aktywizacji
Spoteczno-Zawodowej w partnerskie tczewskim - edycja II';

v" Oswiadczenia uczestnikéw/uczestniczek projektu "Lokalny System Aktywizacji Spofeczno-
Zawodowej w partnerskie tczewskim - edycja II"' — zgoda na przetwarzanie danych przez
Fundacje Pokolenia;

v" Deklaracje uczestnictwa w projekcie;

v' Os$wiadczenia uczestnikéw projekiu w odniesieniu do zbioru: Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

v' Ojwiadczenia uczestnikéw projekiu w odniesieniu  do zbioru: Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych;

v" Dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow kwalifikowalnoéci, uprawniajgcych
do udziatu w projekcie wybranych os6b tj. orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;

v Umowe o prace w celu przygotowania zawodowego zawarta w dniu 01.09.2017 r. pomiedzy
Flextronics International Poland Sp. zo0.0. a ;

v" Aneks do umowy o prace w celu przygotowania zawodowego zawarty w dniu 01.09.2020 r.
pomiedzy Flextronics International Poland Sp. z 0.0. a ;

v" Pismo z dnia 21.09.2021 r. dot. potwierdzenia kwalifikowalnoéci uczestnika projektu

Ocena obszaru

Liczba 0sdb uczestniczacych w projekcie, a dotyczaca poszczegdinych rodzajéw wsparé jest
zgodna z zatozeniami projektu zawartymi we wniosku o dofinansowanie.

Beneficjent posiadat deklaracje uczestnictwa w projekcie.

Beneficjent potwierdzit kwalifikowalno$¢ uczestnikéw przed udzieleniem im pierwszej formy
wsparcia oraz posiadat dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnos$¢ uczestnikéw projektu.
Beneficjent posiadat dokumenty potwierdzajgce dane o osobie fizycznej bedgcej uczestnikiem
projektu, o ktérych mowa w zafgczniku nr 1 i 2 do rozporzgdzenia EFS, tj. m.in. pfeé, status na
rynku pracy, wiek, wyksztatcenie, lub danych podmiotu, potrzebnych do monitorowania
wskaznikéw kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji projektu, oraz zobowigzanie osoby
fizycznej do przekazania informacji na temat jej sytuacji po opuszczeniu projektu.

Dane uczestnikow projektu byly zbierane zgodnie z Zasadami pomiaru wskaznikéw w projekcie
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego WojewdGdztwa Pomorskiego na
lata 2014 - 2020 dla osi priorytetowych 3, 5 i 6 finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Rekrutacja do Projektu byfa prowadzona zgodnie z zasadami rekrutacji okre$lonymi
w regulaminie uczestnictwa w projekcie oraz we wniosku o dofinansowanie.

Ponadto stwierdzono:

brak zgodnosci danych wprowadzonych do systemu SL2014 w zakladce Monitorowanie
uczestnikéw z przediozong do kontroli dokumentacja, co jest niezgodne z Rozdziatem 8

Podrecznika Beneficjenta SL2014 (wersja 2.4 2 21.12.2018 r. z p6zn. zm.) oraz stanowi naruszenie
§16 Umowy o dofinansowanie.
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wg przediozonej

Ip. | Imie Nazw1s!<o kategoria SL2014 dokumentacji
1 ] Nr PESEL i

status osoby w innej ) tak

niekorzystnej (wskazano: ubéstwo oraz praca
2 ‘ sytuacji spofecznej | nie brak)

status  osoby na{osoba bezrobotna
rynku pracy w chwili | niezarejestrowana

przystgpienia doiw ewidencji
3 P projektu urzedow pracy osoba pracujgca
status osoby w innej tak
niekorzystnej (wskazano:  dfugotrwata  lub
4 |, 1 o sytuacji spotecznej | nie ciezka choroba, inne praca)
51 - imie B
6 : nazwisko 1
o tak
st'atus OSObV'W Innej (wskazano:  zdarzenia losowa
niekorzystnej i sytuacja kryzysowa, inne,
7 | ] sytuacji spotecznej | nie zaburzenia adaptacyjne)
W pismie z dnia 31.05.2021 r. Specjalistka ds. wsparcia indywidualnego oraz
{ Prezes Fundacji Pokolenia udzielili wyjasénien, Ze:
»-omytkowo wpisano bfedny nr PESEL u , prawidfowy to: .
»---omytkowo wpisano imig przez jedno ,t7”;

o

»...omytkowo wpisano bfednie nazwisko

IZ przyjeta wyjasnienia Partnera, stwierdzajgc uchybienie w przedmiotowym zakresie.

[Dowdd: akta kontroli nr 4]

11.4  Sposéb przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projekiu

Opis metodologii doboru préby dokumentéw

Zweryfikowano 100% dokumentacji dotyczacej przetwarzania danych osobowych, posiadanej przez
Beneficjenta i Partneréw. Dodatkowo sprawdzono sposéb przetwarzania danych osobowych

wylosowanych 8 uczestnikéw projektu.

Kontrola obejmowata przedtozone przez Beneficjenta i Partneréw nastepujace dokumenty:

- Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru »Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020”;

- Oéwiadczenie uczestnika projekiu w odniesieniu do zbioru »LCentralny  system
teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych”;

e Starostwo Powiatowe w Tczewie:

- Zarzadzenie nr 18/2018 Starosty Tczewskiego z dnia 21.05.2018 r. w sprawie ochrony danych

osohowych w Starostwie Powiatowym w Tczewie;

- Zatgcznik do zarzadzenia nr 18/2018 Starosty Tczewskiego z dnia 21.05.2018 r. - Polityka
ochrony danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Tczewie;

- Ewidencjg osob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych dot. pracownikéw
Starostwa Powiatowego w Tczewie z dnia 22.03.2021 r,;

- Upowaznienie nr 219/2019 do przetwarzania danych osobowych z dnia
09.12.2019 r,;

15




Upowaznienie nr 220/2019 do przetwarzania danych osobowych z dnia
09.12.2019 r,;
Upowaznienie nr 221/2019 do przeiwarzania danych osobowych _, zdnia

09.12.2019 r,;
Upowaznienie nr 211/2019 do przetwarzania danych osobowych Pani Alicji Szczepinskiej-
Mian z dnia 09.12.2019 r.;
Upowaznienie nr 212/2019 do przetwarzania danych osobowych Pani Barbary Sinkiewicz
z dnia 09.12.2019 r,;
Pismo z dnia 31.05.2021 r. wykaz podmiotéw, ktérym powierzono przetwarzanie danych
osobowych;
Pismo z dnia 16.12.2020 r. do I1Z w sprawie poinformowania o zamiarze powierzenia
przetwarzania danych osobowych podmiotowi i ~
Pismo z dnia 15.04.2021 . do 1Z w sprawie poinformowania o zamiarze powierzenia
przetwarzania danych osobowych dla nw. podmiotéw:

o Fenix Renata Ostrowska;

o EUR CONSULTING Sp. z 0.0. Pruszcz Gdanski;
Pismo 1Z z dnia 29.12.2020 r. oraz 28.04.2021 r. dot. wyrazenia zgody na powierzenie
przetwarzania danych osobowych;
Umowe nr SP.032.368.2020 zawartg w dniu 30.12.2020 r. pomiedzy Powiatem Tczewskim

z siedzibg w Tczewie a ( zam.

Umowy nr SP.032.126.2021 oraz nr SP.032.125.2021 zawarte w dniu 05.05.2021 r. pomigdzy
Powiatem Tczewskim z siedzibg w Tczewie a firmg FENIX Renata Ostrowska;

Umowy nr SP.032.130.2021 oraz SP.032.129.2021 zawarte w dniu 07.05.2021 r. pomiedzy
Powiatem Tczewskim z siedzibg w Tczewie a EUR Consulting Sp. z 0.0. Pruszcz Gdanski;

Zespot Szkét Technicznych im. Komandora A. Garnuszewskiego w Tczewie:

Polityka Bezpieczenstwa Zespot Szkot Technicznych im. kmdra A. Garnuszewskiego w Tczewie
z dnia 24.05.2018 r.;

Zarzadzenie nr  8/2020 Dyrektora  Zespot  Szkét  Technicznych  im.  kmdra
A. Garnuszewskiego z dnia 21 maja 2020 r. w sprawie wdrozenia "Polityki Ochrony Danych
Osobowych ZST im. kmdra A. Garnuszewskiego w Tczewie;

Polityka Ochrony Danych osobowych w jednostce Zespdt Szkét Technicznych im. kmdra
A. Garnuszewskiego w Tczewie z dnia 17.04.2020 r;

Wykaz os6b upowazinionych do przetwarzania danych osobowych w Zespole Szkét
Technicznych im. kmdra A. Garnuszewskiego w Tczewie z dnia 09.07.2019r,;

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 02.09.2019 r.

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.04.2020 r.

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 02.09.2019 r.

Fundacja Pokolenia:

Uchwate Zarzadu Fundacji Pokolenia nr FPZ-02/05/2018 w sprawie przyjecia nowej Polityki
Ochrony Danych Oscbowych z dnia 25.05.2018 r,;

Polityke Ochrony Danych Osobowych z dnia 25.05.2018 r,;

Uchwate Zarzgdu Fundacji Pokolenia nr FPZ-03/08/2019 w sprawie przyjecia Instrukeji
Zarzadzania Systemem Informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych
w ramach projektu RPO WP 2014-2020 ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej
w partnerstwie tczewskim — edycja Il” z dnia 01.08.2019 r.;

Zatgcznik do Uchwaty Zarzadu Fundacji Pokolenia nr FPZ-03/08/2019 - Instrukcja Zarzadzania
Systemem Informatycznym Stuzgcym do przetwarzania danych osobowych w Fundacji
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Pokolenia w Ramach Projektu RPO WP 2014-2020 ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-
Zawodowej w Partnerstwie Tczewskim - Edycja I1”;

Rejestr upowaznien do przetwarzania danych osobowych w projekcie "Lokalny System
Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w partnersiwie tczewskim — edycja I" stan na
30.09.2020 r.;

Upowaznienie nr 1/LSAZ-11/2019 do przetwarzania danych osobowych z dniem 01.10.2019 r.

dlat
Upowaznienie nr 2/LSASZ-11/2019 do przetwarzania danych osobowych z driem 01.10.2019 r.

dla
Upowaznienie nr 3/LSASZ-11/2019 do przetwarzania danych osobowych z dniem 01.10.2019 r.

dla .
Upowaznienie nr 4/LSASZ-11/2019 do przetwarzania danych osobowych z dniem 01.10.2019 r.

dla -
Upowaznienie nr 5/LSASZ 11/2019 do przetwarzania danych osobowych z dniem 17.02.2020 r.

da
Upowaznleme ar b/LSASZ 11/2019 do przetwarzania danych osobowych z dnia 17.02.2020 r.

dla
Upowaznienie nr 7/LSASZ-11/2019 do przetwarzania danych osobowych z dniem 01.03.2020 r.
dla:
Odwotanie upowaznienia nr 7/LSASZ-1I/2019 do przetwarzania danych osobowych

z dniem 31.08.2020 r.;
Wykaz podmiotow, kidrym zostalo powierzone przetwarzanie danych osobowych w ramach
realizacji przedsiewziecia w okresie od 01.08.2019 r. do 30.09.2020 r.;
Umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 23.10.2019 r. zawarig
w Tczewie pomigdzy Fundacjg Pokolenia a Instytutem Nauk Stosowanych Mitosz Kuligowski;
Umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 14.11.2019 r. zawarty
w Tczewie pomiedzy Fundacjg Pokolenia a zameldowang

Umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 07.11.2019 r. zawarig
w Tczewie pomiedzy Fundacjg Pokolenia a prowadzgcym
dziatalno$¢ gospodarczg URBAN LEGAL Kancelaria Radcy Prawnego Michat Urban;

Umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 18.09.2020 r. zawartg
w Tczewie pomigdzy Fundacjg Pokolenia a Panem Radostawem Machalskim prowadzgcym
dziatalnos¢ gospodarczg Radostaw Machalski Ustugi Fizjoterapeutyczne;

Umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 20.04.2020 r. zawartq

w Tczewie pomiedzy Fundacjg Pokolenia a

Pismo z dnia 05.10.2020 r. do IZ w sprawie poinformowania o zamiarze powierzenia
przetwarzania danych osobowych nw. podmiotom:

o Instytut Nauk Stosowanych Mitosz Kuligowski;

o URBAN LEGAL Kancelaria Radcy Prawnego Michat Urban;

o ‘

o]

o Radostaw Machaiski Ustugi Fizjoterapeutyczne.
Pismo IZ z dnia 08.10.2020 r. dot. wyrazenia zgody na powierzenie przetwarzania danych

osobowych;

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tczewie:

Zarzadzenie nr 6/2018 Dyrekiora MOPS w Tczewie z dnia 30 lipca 2018 r. w sprawie
wprowadzenia Polityki Bezpieczenstwa Informacji oraz Instrukcji zarzadzania systemem
informatycznym stuzgcym do przetwarzania danych osobowych w MOPS w Tczewie;
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- Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Dyrekiora nr 6/2018 z dnia 30.07.2018 r. Polityka
bezpieczeristwa Informacji Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Tczewie;

- Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Dyrektora Nr 6/2018 z dnia 30.07.2018 r. Instrukcja zarzgdzania
systemem informatycznym stuzgcym do przetwarzania danych osobowych w Miejskim
Osrodku Pomocy Spofecznej w Tczewie;

- Ewidencje wydanych upowainient do przetwarzania danych osobowych projekt "Lokalny
System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w partnerstwie tczewskim - edycja II";

- Upowaznienie nr 01/L5/2020 do przetwarzania danych osobowych dla

tod dnia 27.12.2019 r;
- Upowaznienie nr 02/1L5/2020 do przetwarzania danych osobowych dla
)d dnia 27.12.2019 r;

- Upowaznienie nr 03/LS/2020 do przeiwarzania danych osobowych od
dnia 30.12.2019 r,;

- Upowaznienie nr 04/LS/2020 do przetwarzania danych osobowych dla
od dnia 31.12.2019 r.;

NZOZ Centrum Leczenia Uzaleznien "Zapowiednik":

- Polityka Ochrony Danych Osobowych z dnia 23.05.2018 r. oraz Procedura postepowania
w sytuacji naruszenia lub podejrzenia naruszenia ochrony danych osobowych;

- Instrukcja Zarzadzania Systemem Informatycznym Stuzgcym do przeiwarzania danych
osobowych z dnia 16.05.2018 r,;

- Oéwiadczenie z dnia 01.04.2021 r., w ktdérym poinformowano, ze w okresie od 01.08.2019 r.
do 30.09.2020 r. nie zawarto zadnych uméw w ramach realizacji projekiu "Lokalny System
Aktywizacji Spoteczno- Zawodowej w partnerstwie tczewskim - edycja II";

- Wykaz oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych z dnia 22.09.2021 r;

- Upowaznienie nr 1/2021 do przetwarzania danych osobowych dla “od
07.01.2021r.;
- Upowaznienie nr 2/2021 do przetwarzania danych osobowych dla od

dnia 07.01.2021 r,;
- Pismo z dnia 01.04.2021 r. Pana Krzysztofa Jakubus, Dyrekiora Centrum Leczenia UzaleZznien

"Zapowiednik" w ktérym oswiadczono, ze w okresie od 01.08.2019 r. do 30.09.2020 r. nie
zawarto zadnych umdw w ramach realizacji projekiu "Lokalny System Akiywizacji Spoteczno-
Zawodowej w parinerstwie tczewskim - edycja 1I";

Ocena obszaru

Beneficjent posiadal oswiadczenia uczestnikdw projekiu dot. przetwarzania danych osobowych.
Beneficjent oraz Parinerzy prowadzili ewidencje oséb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych.

Przediozono imienne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych danych osobowych
objetych zbiorem ,Zarzgdzanie Regionalnym Programem Operacyjnym WP na lata 2014-2020".
Dane osobowe przetwarzane przez Beneficjenta, ktorych zakres i cel zbierania okreélita 1Z RPO
WP sg wykorzystywane wytgcznie w celu udzielenia wsparcia i realizacji projektéw, prowadzenia
sprawozdawczosci, monitoringu i ewaluacji RPO dla WP na lata 2014-2020.

Beneficjent oraz Partnerzy realizujgcy projekt posiadali dokumentacje opisujgcg sposob
przetwarzania danych osobowych oraz $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrone
przetwarzanych danych osobowych, w tym w szczegélnosci polityke bezpieczenstwa.

Beneficjent oraz Partner nr 1 w okresie objetym kontrolg powierzali innym podmiotom
przetwarzanie danych osobowych uczestnikéw projekiu.

Ponadto stwierdzono:

Partner nr 1 - Fundacja Pokolenia, nie informowat IZ RPO o zamiarze powierzenia danych
osobowych przed zawarciem umow z nizej wymienionymi podmiotami, kidrym zostaly
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powierzone dane, co jest niezgodne z art. 28 ust. 2 RODO, § 21 wust. 9 Umowy
o dofinansowanie oraz § 8 ust. 8 Umowy o partnerstwie.

Data pisma zawierajgcego
Lp. Nazwa podmiotu Umowa powierzenia fianych infon:nacjc—g dla 'IZ RPQ
osobowych z dnia 0 zamiarze powierzenia
danych
1 insi?'ytut Nf'auk Stosowanych Mitosz 23.10.2010 1. 05.10.2020 r.
Kuligowski
5, | Dorotaszczodrowska, Gabinet 14.11.2019 . 05.10.2020 .
Terapeutyczny Dorota Szczodrowska
5 Ur'ban Legal Kancelaria Radcy Prawnego 07.11.2019 . 05.10.2020 1.
Michat Urban
g, | Radostaw Machalski Usfugi 18.09.2020 . 05.10.2020 T.
Fizjoterapeutyczne
5. 20.04.2020 1. 05.10.2020r.

[Dowdd: akta kontroli nr 5]

11.5 Postep rzeczowy realizacji projekiu

Opis metodologii doboru préby dokumentow

Postep rzeczowy realizacji projektu sprawdzono na podstawie dokumentacji dot. Zadania 5 Projektu
- Aktywizacja zawodowa OU. Zgodnie z RPK RPO WP kontrola obejmuje dokumentacje dotyczaca nie

mniej niz jednego zadania.

Kontrola obejmowata wybrane wg osgdu eksperckiego dokumenty dot. stanu realizacji zadan oraz
zastosowanych form wsparcia, ktore zostaly przedstawione w ponizszym zestawieniu:

whniosek o Ja okres
Lp. | pfatnosé Dziatanie/Formy wsparcia wymagajgce udokumentowania
2019-08-01 do
1}nro0l 2019-08-02 -
- rozpoczecie dziatart brokera pracy, objecie wsparciem brokera pracy 35 OU (19K,
2019-08-03 do | 16M);
2020-02-29 - przedtoienie umow o prace dla 4 OU (1K, 3 M);
2| nr002
- dziatania brokera pracy;
2020-03-01do | _ przediozenie umodw o prace dla 30U {(3M ) oraz 1 OU (1K) z poprzedniego okresu
2020-03-31
3| nr003 sprawozdawczego;
- dziatania brokera pracy;
2020-04-01 do | - Przediozenie uméw o prace dla 8 OU (4M i 4K) oraz 2 OU (1K i 1M) z poprzedniego
2020-06-30 okresu sprawozdawczego;
-3 0OU (K) udziat w job-shadowingu (potwierdzenie od pracodawcéw odbycia spotkari
4 | nr 004 majacych na celu zapoznanie OU z $rodowiskiem pracy};
- dziatania brokera pracy ;
2020-07-0L do |~ pr.zed{o.ienie umodw o prace 13 OU (9 K i4 M) oraz 1 OU ( 1K) z poprzedniego okresu
2020-09-30 rozliczeniowego;
-2 OU (1K) i {1M) udziat w job- shadowingu {potwierdzenie od pracodawcéw odbycia
5 | nr 005 spotkan majgcych na celu zapoznanie OU ze $rodowiskiem pracy);

Przedtozono skany nastepujgcych dokumentdw:

Whniosek o ptatnosé nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-002-02 za okres od 03.08.2019 r. do
29.02.2020 r.:




Karty doradcze brokering pracy w ramach projekiu ,Lokalny System Akiywizacji Spoteczno-
Zawodowej w partnersiwie tczewskim” edycja Il realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego WP na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020) wspétfinansowanego
z EFS, w ramach Osi Priorytetowej VI Dzialania 6.1 Poddziatania 6.1.1. w okresie od
01.08.2019 r. do 31.12.2021 r. — 36 oséb {20 K, 16M);

Umowe o prace z dnia 10.02.2020 r. zawartg pomiedzy GP-Elewacje Sp. z 0.0. a

Umowe o prace z dnia 14.11.2019 r. zawartg pomiedzy Zakladem Ustug Komunalnych

w Tczewie a
Umowe o prace z dnia 18.11.2019 r. zawartg pomiedzy STAWIANY Jakub Stawiany

w Pszczétkach a
Umowe na Swiadczenie ustug nr 208/2019 z dnia 09.12.2019 r. zawartg pomiedzy Szpitalami

Tczewskimi S.A. a

Whniosek o pfatnos¢ nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-003-04 za okres od 01.03.2020 r. do
31.03.2020 r.

Karty doradcze brokering pracy w ramach projektu ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-
Zawodowej w partnerstwie tczewskim” edycja Il realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego WP na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020) wspétfinansowanego
z EFS, w ramach Osi Priorytetowej VI Dziatania 6.1 Poddziatania 6.1.1. w okresie od
01.08.2019r. do 31.12.2021 r. - 2 osoby;

Umowe o prace z dnia 03.03.3030 r. zawanq pomiedzy Pocztg Polska S.A. z siedzibg
w Warszawie a

Umowe zlecenie 3/20/Zlec z dnia 30.03.2020 r. zawartg pomiedzy METROX-PLAST Sp. z 0.0.
w Tczewie a

Umowe o prace na okres prébny z dnia 16.03.2020 r. zawartq pomiedzy Zakiadem Ustfug
Komunalnych w Tczewie a

Umowe o prace z dnia 03.02.2020 r. zawartg pomigdzy AKU Sp.zo.0.w Tczewie a !

Whiosek o plainos¢ nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-004-03 za okres od 01.04.2020 r. do
30.06.2020r.:

Karty doradcze brokering pracy w ramach projektu ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-
Zawodowej w partnerstwie tczewskim” edycja Il realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego WP na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020) wspétiinansowanego
z EFS, w ramach Osi Priorytetowej VI Drziatania 6.1 Poddzialania 6.1.1. w okresie od
01.08.2019 r. do 31.12.2021 r. - 12 0s0b;

Umowe o pracg z dnia 01.06.2020 r. zawartg pomiedzy GLANTZ Il s.j. B. Palkowska,
A. Palkowski a

Umowe zlecenia nr UZ/2020/O4/4 z dnia 15.04.2020 r. zawartg pomiedzy Spétdzielnia
Socjalng "Heca" a

Umowe zlecenia nr UZ/2020/04/14 z dnia 15.04.2020 r. zawartg pomiedzy Spétdzielnia
Socjalng "Heca" a .

Umowe o prace z dnia 01.04.2020 r. zawarta pomiedzy Zaktadem Sprzgtania i Estetyzacji
"Btysk" z siedzibg w Elblagu a

Umowe zlecenia nr 1/20/Zlec 7 dnia 13.05.2020 r. zawartg pomiedzy KZ9 Sp. z o.0. Sp.k.
a

Umowe zlecenia nr UZ/2020/O4/25 z dnia 23.04.2020 r. zawartg pomiedzy Spoidzielnig
Socjalng "Heca" a

Umowe o prace z dnia 19.05. 2020 r. zawartg pomiedzy Solid Sp. z 0.0. a v
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Umowe zlecenia nr UZ/2020/04/19 zawartg pomiedzy Spétdzielnig Socjalng "Heca" a .

Umowe zlecenia nr UZ/2019/21 z dnia 05.11.2019 r. zawartg pomiedzy Spétdzielnig Socjalng

"Heca" a
Umowe o prace z dnia 31.01.2020 r. zawartg pomiedzy JK COMPANY Tczew a

Umowe nr 1/FP/JOB/04/2020 na przeprowadzenie prakiyk metodg job-shadowing zawarta
w dniu 06.04.2020 r. pomiedzy Fundacjg Pokolenia a Spéidzielnia Socjalna "Heca"
w Gdarisku;

Zatgcznik nr 3 do umowy 1/FP/JOB/04/2020 Lista obecnosci PRAKTYKI metoda job-shadowing
w ramach projekiu "Lokalny System Akiywizacji Spoteczno-Zawodowe] w partnersiwie
tczewskim" edycja ll, uczestniczka

Zatgcznik nr 2 do umowy 1/FP/JOB/04/2020 Lista obecnosci PRAKTYKI metodg job-shadowing
w ramach projektu "Lokalny System Aktivwizacji Spoteczno-Zawodowej w parinerstwie
tczewskim" edycja ll, uczesiniczka yraz program szkolenia praktycznego
typu job-shadowing w Spétdzielni Socjalnej Heca

Zafgcznik nr 3 do umowy 1/FP/J0B/04/2020 Lista obecnosci PRAKTYKI metodg job-shadowing
w ramach projektu "Lokalny System Aktywizacji Spofeczno-Zawodowe] w parinerstwie
tczewskim" edycja ll, uczestniczka

Zatgcznik nr 2 do umowy 1/FP/JOB/04/2020 Lista obecnosci PRAKTYKI metodg job-shadowing
w ramach projektu "Lokalny System Aktywizacji Spofeczno-Zawodowej w partnerstwie
tczewskim" edycja |Il, uczestniczka oraz program szkolenia
prakiycznego typu job-shadowing w Spéidzielni Socjalnej Heca;

Zatacznik nr 3 do umowy 1/FP/JOB/04/2020 Lista obecnosci PRAKTYKI metodg job-shadowing
w ramach projektu "Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w partnerstwie
tczewskim" edycja Il, uczestniczka

Zatgcznik nr 2 do umowy 1/FP/JOB/04/2020 Lista obecnosci PRAKTYKI metodg job-shadowing
w ramach projekiu "Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowe] w parinerstwie
tczewskim" edycja I, uczestniczka oraz program szkolenia praktycznego
typu job-shadowing w Spoéldzielni Socjalnej Heca;

Whniosek o ptatnos¢ nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-005-03 za okres od 01.07.2020 r. do
30.09.2020 r.:

Umowe zlecenie zawartg w dniu 13.07.2020 r pomre;dzy J.G. Czysta Przestrzen Firma

Sprzatajgca Joanna Giczan a .
Umowe zlecenia nr 04/09/2020 zawartg w dniu 01 09.2020 r. pomiedzy Buza Sp. z o0.0.

a i
Umowe o prace zawartg w dniu 24.08.2020 r. pomiedzy JAMA Mariusz Stawski a

Umowe o prace nr 899/UMOWA/06/2020 zawartg w dniu 09.06.2020 r., nr
1047/UMOWA/06/2020 zawarta w dniu 15.06.2020 r. oraz nr 1129/UMOWA/06/2020
zawarta w dniu 19.06.2020 r. pomiedzy Agencjg Pracy Tymczasowej a .

Umowe zlecenia nr UZ/2020/09/1 zawarta w dniu 31.08.2020 r. pomiedzy Spétdzielnia

Socjalng "Sie Kreci" a
Umowe o prace zawartg w dniu 01.09.2020 r. pomiedzy FHU "CODA" K. Bonczkowski,

P. Laskowski s.j. a
Umowe o prace zawartg w dniu 01.07. 2020 r. pomiedzy Zielen Miejska Sp. z 0.0. a

Umowe o prace zawartg w dniu 01.07.2020 r. pomiedzy Ztobek Kochanie Niuniusie Izabelg
Cichockg-Dominik a
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- Umowe o prace zawartg w dniu 19.08.2020 r. pomiedzy .Pomorskim Oddziatem
Wojewddzkim NFZ a .

- Aneks do umowy o prace w celu przygotowania zawodowego zawarty w dniu 01.09.2020 r.
pomiedzy FLEXTRONICS INTERNATIONAL POLAND a )

- Umowe zlecenia nr UZ/2020/08/1 zawartg w dniu 21.08.2020 r. pomiedzy Spdtdzielnia
Socjalng Heca a :

- Umowe o prace tymczasowq zawartg w dniu 15.06.2020 r. pomiedzy Leasingteam Sp. z o0.0.
a ;

- Umowe zlecenie nr 01/2020 zawartg w dniu 22.06.2020 r. pomiedzy Zieled Miejska Sp. z 0.0.

a
- Umowe zlecenia zawartg w dniu 15.04.2020 r. pomiedzy Spétdzieinig Socjalng HECA a

- Umowe nr 1/FP/JOB/04/2020 na przeprowadzenie prakiyk metody JOB-SHADOWING
zawartg w dniu 07.09.2020 r. zawartg pomigdzy Fundacjg Pokolenia a Spétdzielnig Socjalng
"Heca" Gdansk;

- Zafgcznik nr 3 do umowy 1/FP/JI0B/04/2020 Lista obecno$ci PRAKTYKI metodg job-shadowing
w ramach projektu "Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w partnersiwie
tczewskim" edycja Il, uczestnik oraz program szkolenia
praktycznego;

- Umowe nr 1/FP/JOB/08/2020 na przeprowadzenie prakiyk metods JOB-SHADOWING
zawartg w dniu 24.08.2020 r. zawarta pomiedzy Fundacjg Pokolenia a Spétdzielnig Socjaing
"Heca" Gdarisk;

- Zafacznik nr 3 do umowy 1/FP/JOB/08/2020 Lista obecnosci PRAKTYKI metoda job-shadowing
w ramach projektu "Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w partnerstwie
tczewskim" edycja Il, uczestniczka '

Ocena obszaru

Projekt jest zgodny z wtasciwymi celami szczegétowymi RPO WP 2014-2020.

Projekt jest zgodny z majgcymi zastosowanie szczegdtowymi kryteriami wyboru.

Projekt byt realizowany zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie w zakresie postepu rzeczowego
i terminowo w zakresie Zadania 5 - Zadania 5 Projekiu - Akiywizacja zawodowa OU.

Informacje przekazywane we wnioskach o ptatno$¢ w zakresie postepu rzeczowego co do zasady
sg zgodne ze stanem fakiycznym.

Projeki jest monitorowany zgodnie z Zasadami pomiaru wskaznikéw w projekcie realizowanym
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Pomorskiego na lata 2014
—2020 dla osi priorytetowych 3, 5 i 6 finansowanych z Europejskiego Funduszu Spofecznego;

W Projekcie nie przewidziano opracowania produkiéw Projektu.

Nie dokonano zakupéw elementéw infrastruktury, sprzetu oraz wyposazenia, zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie.

Na obecnym etapie nie istnieje ryzyko niezrealizowania zatozen merytorycznych Projektu oraz
osiggniecia jego wskaznikow.

Beneficjent realizowat dziatania zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie oraz z Wytycznymi
w zakresie realizacji zasady réwnodci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014 — 2020.

Ponadto stwierdzono:

[

Informacje przekazane we wniosku o pfatnos¢ nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-005-03 za okres od
01.07.2020 r. do 30.09.2020 r. dotyczace wskaznika rezultatu "Liczba oséb zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych po opuszczeniu programu  (fgcznie
z pracujgcymi na whasny rachunek)”, nie byly zgodne z danymi wynikajgcymi z przedtozonej do
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kontroli dokumentacji dot. realizacji Projektu: wykazano osiggniecie wskaznika na poziomie: 31
OU (w tym 16K, 15M). Powinno by¢ (zgodnie z przedtozong dokumentacjg): 32 OU (w tym 17K,
14 M).

Powyzsze jest niezgodne z Podrozdziatem 4.2. Podrecznika Beneficjenta SL2014 (wersja 2.4
2 21.12.2018 r. z pdZn. zm.) oraz stanowi naruszenie §16 ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

e Niezgodnos¢ danych zawartych we wniosku o pfatno$é nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-002-02 za
okres od 08.03.2019 r. do 29.02.2020 r. z danymi wynikajgcymi z dokumentacji zrédtowej.

W postiepie rzeczowym realizacji projektu w Zadaniu nr 5 wykazano: ,z ustug brokera pracy
skorzystafo 35 OU (19K, 16M)”, powinno by¢ (zgodnie z przediozong dokumentacja): ,z usfug

brokera pracy skorzystato 36 OU (20K, 16M)”.
Powyzsze jest niezgodne z Podrozdziatem 4.2. Podrecznika Beneficjenta SL2014 (wersja 2.4
2 21.12.2018 r. z pézn. zm.) oraz stanowi naruszenie §16 ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

[Dowéd: akta kontroli nr 6]

11.6 Poprawno$¢ udzielania zamodwieri, w tym stosowania zasady konkurencyjnosci oraz
stosowania przepiséw prawa unijnego

11.6.1 Zamdwienia udzielone zgodnie z zasadg konkurencyjnosci

Opis metodologii doboru préby dokumentow

Na podstawie przedstawionych przez Beneficjenta Wykazéw zamdwieri ustalono, ze w okresie
objetym kontrolg udzielano zamdwien z zastosowaniem zasady konkurencyjnosci oraz rozeznania
rynku.

Zgodnie z RPK, w ramach kontroli na miejscu weryfikacji podlega kazde zamdwienie udzielone
w trybie ustawy - Prowo zamowieni publicznych powyzej progéw podlegajacych publikacii
w Dzienniku Urzedowym UE. W pozostaltych przypadkach weryfikacji podlega nie mniej niz jedno
zamoOwienie wybrane z zastosowaniem metody osgdu eksperckiego, co do zasady, o najwyiszej
wartosci, udzielone w ramach projektu na podstawie ustawy PZP albo zasady konkurencyjnosci albo
ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i wolontariacie albo rozeznania rynku.

Weryfikacji poddano zaméwienie o najwyzszej wartosci (414 720,00 zt), kiérego przedmiotem byta
»Ustuga sSwiadczenia terapii psychologicznej”, przeprowadzone 2z zastosowaniem zasady

konkurencyjnosci.

Kontrola obejmowata wybrane wg osgdu eksperckiego:

- ,Wykaz zamoéwien z zastosowaniem zasady konkurencyjnosci”, sporzadzony przez Beneficjenta;

- Notatke z szacowania wartosci zamowienia, tytut: ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-
Zawodowej w partnerstwie tczewskim —edycja 1" z 14.10.2019 r.;

- Zapytanie ofertowe nr 1/FP/RPO/10/2019 dot. zamdwienia ustugi $wiadczenia terapii
psychologicznej z 08.10.2019 r,;

- Potwierdzenie upublicznienia zapytania ofertowego nr 1/FP/RP0O/10/2019 dot. zamdwienia
ustugi Swiadczenia terapii psychologicznej z 08.10.2019r. na stronie internetowe;:
fundacjapokolenia.pl/zapytanie-ofertowe-nr-1-fp-rpo-10-2019/ w formie skanu wydruku
715.10.2019 r.;

- Potwierdzenia wysfania e-mailem 16.10.2019 r. zapvian ofertowych do 3 potencjalnych
odbiorcéw (. { ;

- Formularze ofertowe ztozone przez:

v" Instytut Nauk Stosowanych Mitosz Kuligowski;
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v" SmartAdvice Szkolenia, Ustugi Edukacyjne;

- Protokdt z postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego realizowanegos w ramach
zapytania ofertowego nr 1/FP/RPO/10/2019 dot. zamdéwienia ustugi $wiadczenia terapii
psychologicznej z 21.10.2019 r.;

- Oswiadczenia o braku powigzan z wykonawcami z 22.10.2019 r. nastepujgcych oséb:

\/ -
v ;

- Umowe nr 1/FP/RPO/10/2019 zawartg 23.10.2019r. z wykonawcg — Insiytutem Nauk
Stosowanych Mitosz Kuligowski.

- Pismo z 30.03.2021 r. Pana Artura Rajkowskiego — Prezesa Fundacji Pokolenia, w kidrym
oswiadczyt, ze podmiot Fundacja Pokolenia nie jest zobowigzany do stosowania ustawy Pzp.

Ocena obszaru

s Zamawiajacym ustuge ,Swiadczenia terapii psychologicznej” byt Partner nr 1.

e Pariner nr 1 nie byt zobowigzany do stosowania ustawy PZP - stosuje zasade konkurencyjnosci
w odniesieniu do zamodwien o wartosci wyzszej niz 50 tys. PLN netto.

o Beneficjent prawidtowo okredlit wartos¢ zamoéwienia, ij. dokonat zsumowania ustug w ramach
danego Projekiu realizowanego przez Beneficjenta przy uwzglednieniu kryteridw: tozsamosci
przedmiotowej (rodzajowej lub funkcjonalnej) i czasowej zamdéwienia oraz mozliwosci jego
wykonania przez jednego wykonawce (tozsamos¢ podmiotowa).

e Do opisu przedmiotu zamowienia zastosowano kod CPV: 85121270-6 Ustugi psychiatryczne lub
psychologiczne.

e Przedmiotem zaméwienia byta ustuga Swiadczenia terapii psychologicznej prowadzonej metodg
Stosowanej Analizy Zachowania (SAZ) ramach projekiu ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-
Zawodowe] w partnerstwie tczewskim — edycja II” (tacznie: 3 456 godz.). Terapia prowadzona na
rzecz osob wykluczonych spotecznie oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a takie ich
otoczenia. Szacunkowa liczba oséb objetych terapig w okresie realizowanego zamodwienia
- ok. 205.

e Wskazano nastepujgce warunki udziatu w postepowaniu: _

Skfadac oferty mogly podmioty gospodarcze, organizacje pozarzadowe, osoby fizyczne, kidrzy:

- posiadajg wyksztatcenie wyzsze: kierunek psychologia;

- dwuletnie dodwiadczenie w pracy z osobami wykluczonymi spotecznie oraz zagrozonymi
wykluczeniem.

W postepowaniu nie mogli bra¢ udziat oferenci, ktdrzy sg powigzani z Zamawiajgcym
osobowo lub kapitatowo.
e W procesie wyboru Wykonawcy pod uwage zostaly wziete nastepujace kryteria:
- Koszt ustugi — Cena ryczattowa brutto za 1 godz. terapii — waga 60 %;
- Doswiadczenie w terapii psychologicznej z osobami dorostymi w oparciu o zasady i metody
Stosowanej Analizy Zachowania — waga 40 %.
e Termin sktadania ofert: 17 paZdziernika 2019 r. do godz. 12.00 (wigzgca jest data wplywu oferty
do biura Fundacji Pokolenia przy ul. Obroficéw Westerplatte 6, 83-110 Tczew).

e Oferte mozna bylo skiadaé:
- poczty lub osobiscie w biurze Fundacji Pokolenia (w godz. od 9.00 do 15.00 od poniedziatku

do pigtku) przy ul. Obroncéw Westerplatte 6, 83-110 Tczew.
- mailem na adres: -@fundacjapokolenia.pl
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W przypadku wiadomodci elektronicznej w temacie wiadomodci nalezato wpisac: Zapytanie
ofertowe nr 1/FP/RPO/10/2019. W przypadku wersji papierowej nalezato dopisaé na kopercie:
Zapytanie ofertowe nr 1/FP/RP0O/10/2019.

Termin skfadania ofert okrestono zgodnie z Wytycznymi dot. udzielania zamdwiert w ramach RPQO

WP na lata 2014-2020.

Wskazany termin wykonania zamdwienia: do 31.12,2021 r.

Przedstawiono sposéb wyliczenia punkiacji za spetnienie danego kryterium oraz wskazano, 7e

w postepowaniu nie mogg brac udziatu oferenci, kt6rzy sg powigzani z Zamawiajgcym osobowo

lub kapitatowo.

Zapytanie ofertowe zawierato wszystkie wymagane elementy, tj.: opis przedmiotu zamoéwienia,

warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania ich oceny i kryteria oceny

ofert, informacje o wagach punktowych / procentowych przypisanych do poszczegdinych
kryteriow, termin sktadania ofert, opis sposobu przyznawania punkiacji za spetnienie danego
kryterium oceny ofert, informacje na temat zakresu wykluczenia podmiotéw powigzanych

z zamawiajgcym osobowo [ub kapitatowo oraz termin realizacji umowy.

Opis przedmiotu zamdéwienia zostat prawidiowo skonstruowany i nie odnosit sie do okreslonego

wyrobu lub zrédta.

Beneficjent nie przewidywat mozliwo$¢ zmiany umowy, zawartej w wyniku przeprowadzonego

postepowania.

Zamawiajgcy nie przewidywat mozliwosci skiadania ofert czg$ciowych oraz wariantowych.

W ramach przedmiotowego postepowania zostaty ztozone oferty nastepujacych podmiotow:

- Instytutu Nauk Stosowanych Mitosz Kuligowski z dnia

14.10.2019 r. (oferowana cena ustugi 120 zt brutto za 1 godzine, do$wiadczenie SAZ >3 lat);

- SmartAdvice Szkolenia, Ustugi Edukacyjne ul. Olimpijska 1/3 58-301 Watbrzych (oferowana

cena usfugi 97 zt brutto za 1 godzine, brak doswiadczenia SAZ).

W wyniku postgpowania wybrano oferte Instytutu Nauk Stosowanych Mitosz Kuligowski:

»Oferent spetnit wymogi okreslone w zapytaniu ofertowym (oferta jest zgodna z zapytaniem

ofertowym) oraz osiggnat najwyzsza liczbe punkitow.

Z postepowania sporzadzono protokét (data sporzadzenia: 21.10.2019 r.), w kiérym wskazano

informacje dotyczace:

- sposobu upublicznienia zapytania ofertowego;

- wykazu ofert, ktére wplynety wraz ze wskazaniem daty ich wptywu oraz sposobu dostarczenia;

- informacji o spetnieniu przez Wykonawcéw warunku dot. braku powiazan osobowych lub
kapitatowych;

- informacje o spetnieniu warunkdw udziatu w postepowaniu przez wykonawcow;

- informacje o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczegélnych
kryteridw oceny i sposobie przyznawania punktacji poszczegdlnym wykonawcom za spetnienie
danego kryterium;

- wskazanie wybranej oferty wraz z uzasadnieniem wyboru;

- date sporzadzenia protokotu i podpis zamawiajgcego;

- zafgczniki: potwierdzenie publikacji zapytania na stronie internetowej Zamawiajgcego
(www.fundacjapokolenia.pl) oraz potwierdzenie wystania zapytania ofertowego do min. 3
potencjalnych Wykonawcdw, ztozone oferty, oswiadczenie o braku powigzar z Wykonawcami,

ktodrzy ztozyli oferty.
Beneficjent dokonat wyboru najkorzystniejszej sposrdd ztozonych ofert w oparciu o ustanowione
kryteria.
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e Z wybranym oferentem zawarto 23.10.2019 r. Umowe nr 1/FP/RPC/10/2019 na $wiadczenie
terapii psychologicznej w wymiarze {gcznie 3456 godz., wynagrodzenie 120 zt za 1 godz. terapil.

o Beneficjent nie dokonat zmian posianowien zawariej z wykonawcg umowy, w stosunku do tresci
oferty.

o Osoby podpisujgce Protokédt z otwarcia ofert 21.10.2019v. ziozyty o$wiadczenia o braku
powigzah z wykonawcami, kidrzy ztozyli oferte.

e Informacja o wyniku postepowania zostata upubliczniona na sironie internetowej:
www.fundacjapokolenia.pl ,Rozstrzygniecie zapyiania ofertowego nr 1/FP/RPO/10/2019” dnia
22.10.2019 r.”

Ponadto stwierdzono:

o brak upublicznienia zapytania ofertowego nr 1/FP/RP0/10/2019 doiyczacego zamdwienia
ustugi: Swiadczenia terapii psychologicznej poprzez zamieszczenie w bazie ogloszen
dostepnej na stronie www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.p!, co stanowi
naruszenie punkiu 13 sekcji 6.5.2 Zasada konkurencyjnosci Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020
z 22 sierpnia 2019 roku zwanych dalej Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw.

Ustalono, ze Partner w Projekcie — Fundacja Pokolenia — w dniu 08.10.2019 r. zamiescit Zapytanie
ofertowe na stronie internetowej Zamawiajgcego (www.fundacjapokolenia.pl) oraz wystat
zaproszenie do skladania ofert do 3 podmiotdw. Partner nie zamiescit natomiast informacji
o zapytaniu ofertowym na stronie: bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl, ,(...) z uwagi
na brak nr projektu oraz umowy o dofinansowanie projektu” (umowa o dofinansowanie Projektu
zostata podpisana 14.02.2020r.), co zapisat w Protokole z postepowania o udzielenie zamodwienia

publicznego z 21.10.2019 r.

Zgodnie z punktem 13 sekcji 6.5.2 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw,
obowigzujacych w dniu 08.10.2019r., ,W przypadku, gdy wnioskodawca rozpoczyna realizacje
projektu na wiasne ryzyko przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu, upublicznia
zapytanie ofertowe na stronie internetowej* wskazanej przez instytucje ogtaszajgca nab6r wnioskéw
o dofinansowanie projektu”.

*Strona internetowa, w komunikacie ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego, wskazana
do umieszczania zapytan ofertowych: bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl.

Ponadto, 23.02.2018 r. na stronie internetowej rpo.pomorskie.eu zamieszczona zostata informacja:

W zwiazku z nowelizacjg Whytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020, w wyniku ktdérej modyfikacji ulegly opisane w punkcie 14 sekcji 6.5.2
wymogi dotyczace publikacji zapytan ofertowych przez podmioty nie posiadajgce statusu
beneficjenta, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju dokonato rozbudowy narzedzia przeznaczonego do
publikacji zapytan ofertowych przez beneficjentéw, czyli Bazy konkurencyjnosci. W konsekwencji
istnieje mozliwos¢ publikowania zapytan ofertowych w Bazie takze przez podmioty planujace
pozyskanie dofinansowania realizacji projektéw w ramach ogtoszonych naboréw wnioskéw.”

Whniosek o dofinansowanie Projektu w ramach naboru RPPM.06.01.01-12.00-22-001/19 zostat ztozony
28.06.2019 r., nadany zostat numer wniosku oraz suma kontrolna, tym samym Whnioskodawca
uzyskat mozliwos¢ upublicznienia ogloszenia o zamdwieniu zaplanowanym do realizacji w ramach

Projektu w wyZej opisany sposdb.
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IZ, pismem DEFS-2.44.24.2021 (EOD: 60874/12/2021) z 08.12.2021 r., zwrécita sie do Beneficjenta
o przedstawienie stanowiska w sprawie podejrzenia nieprawidtowosci w terminie do 20.12.2021 r.

Pismem z 20.12.2021r. (data wpiywu do IZ: 20.12.2021r.) Beneficjent przedioizyi stanowisko
Partnera Projekiu:

~Jako zamawiajgcy Fundacja Pokolenia przygotowalta stosowne zapytanie ofertowe i upublicznita je
na swojej stronie internetowej oraz rozestata je do minimum 3 potencjalnych wykenawcéw. Byto to
w pierwszym kwartale realizacji Il edycji projektu ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-
Zawodowej...”. Zdecydowalismy sie bowiem na wiasne ryzyko rozpoczqc dziatania jeszcze przed
podpisaniemn umowy o dofinansowanie z IZ. /Istotnym czynnikiem byly tutaj potrzeby spofecznosci
lokalnej oraz ogdina sytuacja kryzysowa w zakresie dostepu do tego typu ustug./ Zgodnie
z dotychczasowymi doswiadczeniami przeprowadzilismy postepowanie w celu wytonienia
psychologow. Niestety niewiele wczesniej zmienify sie wytyczne w zakresie zasady konkurencyjnosci
dla projektéw niezakontraktowanych. Jeszcze w trakcie realizacji | edycji LSASZ baza nie posiadata
bowiem odpowiednich moZliwosci, by realizowac zamdwienia przed nadaniem numeru umowy
o dofinansowanie. Stqd nasze przeoczenie w tej kwestii i nieumieszczenie danego zapytania na
dedykowanej witrynie (bazakonkurencyjnosci.gov.pl). Z wyfonionym wykonawcq podpisalismy
wowczas umowe, by jak najszybciej objgc wsparciem osoby uczestniczqce w projekcie. Dopiero
poZniej w ramach konsultacji ze specjalistkq ds. realizacji projektéw unijnych, zorganizowanych przez
Instytucje Posredniczqcg, zwrécono nam uwage na brak publikacji rzeczonego zaméwienia w bazie.

Niezwfocznie po wykryciu uchybienia w przeprowadzonym postepowaniu przygotowalismy nowe
w oparciu o bazg konkurencyjnosci. Byfo to w lutym 2020 roku. Niestety zamowienie musielismy
anulowac, w zwiqzku z wykryciem bfedéw formalnych w dokumentacji ofertowej, mogqcych tworzy¢
wady uniemoZliwiajgce podpisanie waznej umowy z wybranym oferentem. (...) Czas przygotowywania
poprawek do zapytania ofertowego pokryt sie z wybuchem epidemii Covid-19. Wéweczas to
Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej wydafo komunikat dla realizatoréw projektéw
spofecznych, Ze w zwiqzku ze stanem epidemii koronawirusa i jednoczesnie potrzebq uruchomienia
‘wsparcia przy wyborze wykonawcy mozna odstqpic od zasady konkurencyjnosci. Dla nas byt to wazny
sygnat umozliwiajqcy wspdiprace z wyfonionym wczesniej psychologiem. Potrzeba wsparcia byfa
wyjqtkowo pilna i istotna, bowiem projekt wspiera osoby w réznych kryzysach i problemach (w tym
bezdomnosci, uzaleznieniach czy rodzinnych), do ktérych dofqczyt jeszcze lek o zdrowie i Zycie czy
samotnosc lub depresja. W Tczewie, gdzie dziatamy i skqd pochodzi wiekszos¢ beneficjentow
i beneficjentek LSASZ-Il wiekszos¢ instytucji, w tym pomocowych, bardzo mocno ograniczyta lub
nawet zawiesita swojq dziafalnos¢ na kilka miesiecy. Gdyby nie pomoc otrzymana z Fundacji
Pokolenia wielu ludzi bytoby pozostawionych samym sobie. To we wspdtpracy z psychologiem jako
pierwsi lokalnie zaczelismy dostarczac paczki zywnosSciowe i higieniczne osobom wykluczonym.
Witqczylismy sie w akcje szycia i dystrybucji maseczek. Wprowadzilismy dyiury psychologiczne
(dostosowujqc przestrzeri do sytuacji, m.in. poprzez stacje dezynfekcji i szyby plexi). Swiadczylismy
takze wsparcie mobilne i odwiedzalismy (z zachowaniem wszystkich zasad sanitarnych) osoby
w trudnej sytuacji Zyciowo-zawodowej. Udaflo sie; zaangazowalismy w dziatania inne organizacje oraz
ponownie otwierane instytucje, szczegdlnie OPS-y. Jesieniq, kiedy sytuacja zostata opanowana i rynek
zaczqt znowu funkcjonowac postanowilismy sfinalizowac¢ poprawne zapytanie ofertowe (wczesniej
z rozeznania wiedzielismy, Ze bardzo trudne moie byc¢ znalezienie wykonawcy na ustugi
psychologiczne swiadczone stacjonarnie - bo tylko czes¢ OU posiada chocby telefon, by méc zdalnie
skorzystac ze wsparcia). Poprzez baze konkurencyjnosci przeprowadzilismy zamdwienie i zgodnie ze
wszystkimi wytycznymi wytonilismy wykonawce, z ktérym nadal wspdtpracujemy w ramach projektu
LSASZ-1I.

Faktem jest, Ze poprzez brak publikacji w bazie konkurencyjnosci, dopuscilismy sie uchybienia
w przypadku pierwotnego zamdwienia na usfugi psychologiczne. Nad czym ubolewamy i za ktére
najmocniej przepraszamy. Co wazine, byfo to przeoczenie, a nie swiadome dziatanie. Jako
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zamawiajgcy dotozylismy wszelkich starari by postepowanie byfo otwarte, rowne dla wszystkich
i transparentne. Prosimy wzigc to pod uwage.

Istotne, w przypadku koniecznosci nofoZenia korekty finansowej, jest takie dziafanie w czasie
wybuchu epidemii koronawirusa i koniecznos¢ poniesienia wydatkéw z pominieciem zasady
konkurencyjnosci (od kwietnia 2020 r.) - zgodnie z komunikatem Ministerstwa Finansow i Polityki
Regionalnej z dnia 31.03.2020 r. Ani na moment nie wstrzymalismy bowiem dziafan projektowych
w ramach LSASZ-Il. Co wiecej, dziofono nawet skuteczniej i boardziej oddolnie. Liczymy zatem, Ze
ewentualne konsekwencje uwzgledniqg ten szczegdiny okres i wydatki w ramach niego nie bedq brane
pod uwage przy naktadaniu korekty finansowej.”

Zgodnie z pismem Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej z 31 marca 2020 r. dotyczacym
mozliwosci wytaczenia zasady konkurencyjnosci podczas udzielania zamdwienn w projektach UE
w zwigzku z wystgpieniem sity wyzszej (COVID-19) (znak sprawy: DKF-1V.7517.17.2020, identyfikator
koszulki: 1435154) — na podstawie punkiu 7 podrozdziafu 6.5 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020 mozliwe jest
niestosowanie zasady konkurencyjnosci przy udzielaniu zaméwien w nastepujacych przypadkach:

e lit. d. — ze wzgledu na pilng potrzebe (koniecznos¢) udzielenia zamodwienia niewynikajgca
z przyczyn lezgcych po stronie zamawiajgcego, ktdrej wezesniej nie mozna byto przewidzie¢, nie
mozna zachowaé termindw okreslonych w sekcji 6.5.2 pkt 10.

e lit. e — ze wzgledu na wyjgtkowa sytuacje niewynikajgcg z przyczyn lezacych po stronie
zamawiajgcego, ktdrej wczesniej nie mozna byto przewidzie¢ (np. kleski zywiotowe, katastrofy,
awarie), wymagane jest natychmiastowe wykonanie zaméwienia i nie mozna zachowaé
terminow okreslonych w sekcji 6.5.2 pkt 10.

Spetnienie powyzszych przestanek Wytycznych, zgodnie z punktem 9 podrozdziatu 6.5, Zamawiajgcy
powinien pisemnie uzasadnic.

W zwigzku z powyzszym IZ nie uwzglednia wyjasnien Partnera nr 1 Projektu, poniewaz realizacja
ustugi terapii psychologicznej odbywata sie na podstawie umowy zawartej 23.10.2019 1., {j. przed
wybuchem pandemii COVID-19, w wyniku nieprawidlowo przeprowadzonego postepowania
(upublicznionego 08.10.2019r.). Nie zostaly tym samym spefnione przestanki, o kiérych mowa
w pismie Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej.

Stwierdzono, Zze wydatki zwigzane z umowa zawartg 23 pazdziernika 2019 r. pomiedzy Fundacjg
Pokolenia a Instytutem Nauk Stosowanych Mitosz Kuligowski z siedzibg w Tczewie,
NIP: 7441685539 na kwote 414 720,00 zt brutto zostaly poniesione z naruszeniem punktu 13 sekcji
6.5.2 Zasada konkurencyjnosci Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw z 22.08.2019 roku
oraz § 20 ust. 2, pkt 2, lit. b) w zwigzku z § 4 ust. 8 Umowy o dofinansowanie oraz art. 207 ust. 1 pkt 2

w zwigzku z art. 184 ustawy o finansach publicznych.

W zwigzku z powyzszym maksymalna kwota nieprawidtowosci moze wynie$¢ 414 720,00 zt jako
poniesiona z naruszeniem punktu 13 sekcji 6.5.2 Zasada konkurencyjnosci Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow z 22.08.2019 roku oraz § 20 ust. 2, pkt 2, lit. b) w zwigzku z § 4 ust. 8
Umowy o dofinansowanie oraz art. 207 ust. 1 pkt 2 w zwigzku z art. 184 ustawy o finansach

publicznych. \

Na podstawie § 5 ust. 1 Umowy o dofinansowanie Beneficjent rozlicza koszty posrednie ryczattem
w wysokosci 15 % poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych w ramach Projektu wydatkéw
bezposrednich, dlatego stwierdzone wydatki niekwalifikowalne w ramach kosztéw bezposrednich
moga skutkowaé proporcjonalnym pomniejszeniem rozliczanych kosztéw posrednich, stanowigcych
dofinansowanie, w maksymalnej wysokosci 62 208,00 zf.
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Zgodnie z § 20 ust. 6 Umowy o dofinansowanie, 1Z w przypadku stwierdzenia naruszenia przez
Beneficjenta warunkdw i procedur postepowania o udzielenie zamowieh wynikajgcych z przepiséw
prawa (...} albo wyiycznych (...}, uznaje cato$¢ lub czes$¢ wydaikdw zwigzanych z tym zamdwieniem za
niekwalifikowalne dokonujgc korekt finansowych, zgodnie z taryfikatorem dosiepnym na stronie
internetowej Programu: www.rpo.pomorskie.eu.

Przy ustalaniu wysokosci korekiy finansowej, zgodnie z taryfikatorem, wzieto pod uwage rodzaj,
stopien naruszenia, jak réwniez skutki finansowe naruszenia dla wydatkéw ze srodkéw funduszy UE.
Biorgc pod uwage powyzsze, IZ przyjeta dla powyiszych usialen nasiepujacy kategorie naruszenia
zasady konkurencyjnosci:

Pki 3) Niedopetnienie obowigzku odpowiedniego ogioszenia w zamodwieniach o wartosciach nizszych
niz okreslone w przepisach wydanych na podstawie: art. 11 ust. 8 Pzp, art. 138g ust. 1 Pzp
w przypadku zamowiert na ustugi spoteczne - art. 18 ust. 2 Uok w przypadku umdw koncesji.
Niedopetnienie obowiagzku upublicznienia zapytania ofertowego zgodnie z warunkami wynikajgcymi
z umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji o dofinansowaniu projektu — 100 % — wysoko$é
stawki moze zostac obnizona do wysokosci 25 %.

Korekta wydatkéw zostata obliczona zgodnie ze wzorem:
Wk = W% x Wkw x W5,

gdzie znaczenie poszczegdlnych symboli jest nastepujace:
Wk - wartos¢ korekty finansowej,

W% - stawka procentowa,
Wkw - warto$¢ faktycznie poniesionych wydatkdw kwalifikowalnych dla danego zamdwienia,

WS - procentowa warto$¢ wspotfinansowania UE.

Z uwagi na zamieszczenie przez Zamawiajagcego zapytania ofertowego na wtfasnej stronie
internetowej oraz wystaniem zaproszen do sktadania ofert do 3 podmiotéw, 1Z podjeta decyzje
o obnizeniu wysokosci korekty finansowej do 25 %.

W okresie objetym kontrolg rozliczono nastepujgce wydatki:

Lp. Nr wniosku Poz. | Nrdokumentu [ Nazwa towaru Wartos¢ Wydatki Dofinansow 25% Niekwalifiko
o ptatnosé we lub ustugi dokumentu | kwalifikowalne anie korekta walne
WNP brutto koszty
posrednie
15%
Swiadczenia
psychologiczne
RPPM.06.01.0 - terapia oséb
1-22- wykluczonych
0002/19-002- FV w mcu listopad
1|02 1(07/11/2019 {2019 - 166h 19 920,00 19920,00 | 19920,00 4980,00 747,00
$wiadczenia
psychologiczne
- terapia oséb
RPPM.06.01.0 wykluczonych
1-22- w mcu
0002/19-002- FV grudzien 2019 -
2102 202/12/2019 |128h 15 360,00 15360,00 | 15 360,00 3840,00 576,00
Swiadczenia
psychologiczne
RPPM.06.01.0 - terapia oséb
1-22- wykluczonych
0002/19-002- Fv w mcu X 2019 -
3[02 3102/11/2019 | 90h 10 800,00 10 800,00 | 10 800,00 2700,00 405,00
RPPM.06.01.0 FV nr Terapia
411-22- 11{1/01/2020 psychologiczna | 15 360,00 15360,00 | 15 360,00 3840,00 576,00
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Lp. Nr wiiosku Poz, | Nrdokumentu | Nazwa towaru Wartosc Wydatki Dofinansow 25% Niekwalifiko
o platnodé we lub ustugi dokumentu | kwalifikowalne anie korekta walne
WNP brutio koszty
posrednie
0002/19-003- - styczen 2020
04 (128h)
RPPM.06.01.0 Terapia
1-22- psychologiczna
0002/19-003- FV nr - luty 2020
5104 219/02/2020 (128h) 15 360,00 15360,00 | 15 360,00 3840,00 576,00
RPPM.06.01.0 Terapia
1-22- psychologiczna
0002/139-003- FV nr - marzec 2020
6|04 33/03/2020 (128h) 15 360,00 15 360,00 15 360,00 3840,00 576,00
RPPM.06.01.0 Terapia
1-22- psychologiczna
0002/19-004- FV nr - kwiecien
7103 414/04/2020 2020 {128h) 15 360,00 15 360,00 | 15360,00 3840,00 576,00
RPPM.06.01.0 Terapia
1-22- psychologiczna
0002/19-004- FV ar - maj 2020
8103 6| 3/05/2020 {(128h) 15 360,00 15360,00 | 15360,00 3840,00 576,00
RPPM.06.01.0 Terapia
1-22- psychologiczna
0002/19-005- Faktura nr - czerwiec
9103 1{5/06/2020 2020 (128h) 15 360,00 15 360,00 | 15 360,00 3840,00 576,00
RPPM.06.01.0 Terapia
1-22- psychologiczna
0002/19-005- Faktura nr - lipiec 2020
10103 2 | 8/07/2020 (128h) 15 360,00 15360,00 | 15 360,00 3840,00 576,00
RPPM.06.01.0 Terapia
1-22- psychologiczna
0002/19-005- Faktura VAT | - sierpiert 2020
11703 3| nr2/08/2020 | (128h) 15 360,00 15360,00| 15 360,00 3840,00 576,00
RPPM.06.01.0 Terapia
1-22- psychologiczna
0002/19-005- Falktura nr - wrzesient
12103 41 4/09/2020 2020 (128h') 15 360,00 15360,00 | 15 360,00 3840,00 576,00
Koszty bezposrednie 184 320,00 | 46 080,00 6 912,00
Korekia—25% 46 080,00
Koszty posrednie — 15 % 6912,00
Koszty bezposrednie (korekia 25 %) i koszty posrednie: 52 992,00

Wydatki w wysokosci 46 080,00 zt zostaly uznane za niekwalifikowalne, poniesione z naruszeniem
punktu 13 sekcji 6.5.2 Zasada konkurencyjnosci Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
z 22.08.2019 roku oraz § 20 ust. 2, pkt 2, lit. b) w zwigzku z § 4 ust. 8 Umowy o dofinansowanie oraz
art. 207 ust. 1 pkt 2 w zwigzku z art. 184 ustawy o finansach publicznych.

Zgodnie z § 5 ust. 1 Umowy o dofinansowanie Beneficjent rozliczat koszty posrednie ryczattem
w wysokosci 15 % poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych w ramach projektu wydatkéw
bezposrednich, dlatego stwierdzone wydatki niekwalifikowalne w ramach kosztéw bezposrednich,
skutkujg proporcjonalnym pomniejszeniem rozliczanych kosztéw posrednich, stanowigcych
dofinansowanie w wysokosci 6 912,00 zt.

Rozliczenie wydatkéw niekwalifikowalaych, zwigzanych 2z uslugg Swiadczenia terapii
psychologicznej w ramach umowy nr 1/FP/RPO/10/2019 z 23 paidziernika 2019 r. zawartej
pomiedzy Fundacjg Pokolenia a Instytutem Nauk Stosowanych Mitosz Kuligowski (NIP:
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7441685539) we wnioskach o platno$¢ po okresie objetym konirolg bedzie przedmiotem
odrebnego postepowania i bedzie moglo wigzaé sie ze zwrotem srodkdéw dofinansowania.

[Dowdd: akta kontroli 7]
11.7  Poprawno$¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis
W projekcie nie przewidziano i nie udzielono pomocy publicznej/pomocy de minimis.
11.8  Prawidtowo$c realizacji dzialan informacyjno-promocyjnych

Opis metodologii doboru proby dokumeniow

Zweryfikowano dokumentacje dotyczgcy dziatan informacyjno-promocyjnych, tj.:

- w zakresie sposobu oznaczenia pomieszczen: plakaty oraz tablica z informacjg o Projekcie —
Biuro Projektu, siedziba Parinerow Projektu (na podstawie zdje¢ przedtozonych przez
Beneficjenta i Partneréw);

- w zakresie sposobu informowania uczestnikéw o wspoffinansowaniu Projekiu przez Unie
Europejskg w ramach EFS poprzez strony internetowe Beneficjenta, Partnerdw i Realizatorow,
tablice ogloszen oraz w serwisie spotecznosciowym Facebook - Partnera nr 1;

- w zakresie stosowania prawidtowych oznaczenn / znakéw graficznych - dokumentacje
merytoryczng zwigzang ze wsparciem udzielanym uczestnikom Projektu.

QOcena obszaru

e Beneficjent prawidiowo oznaczyt miejsce realizacji Projekiu — stwierdzono na podstawie
przestanej do kontroli dokumentacji fotograficznej.

e Beneficjent informowatl uczestnikdw o wspétfinansowaniu projektu przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego poprzez strony internetowe.

e Prawidtowo oznaczono dokumentacje merytoryczng, strone internetowg oraz inne materiaty
informacyjne wytworzone w ramach Projektu.

e Prawidlowo zastosowano znaki graficzne UE, FE oraz Pomorskie na wszystkich materiatach
promocyjnych i informacyjnych oraz dokumentach stosowanych podczas realizacji Projektu.

e Beneficjent prawidiowo informuje o realizacji Projekiu wspotfinansowanego ze $rodkéw UE
w ramach EFS.

e Dziatania informacyjno-promocyjne s3 integralnie zwigzane z realizacjg Projektu.

e Beneficjent nie ponosit wydatkéw zwigzanych z dziataniami informacyjno-promocyjnymi
w ramach kosztow bezposrednich.

11.9  Zapewnienie wiasciwej sciezki audytu

Opis metodologii doboru préby dokumentéw

Zapewnienie wiasciwej Sciezki audytu zbadano na podstawie dokumentacji weryfikowanej w ramach
wszystkich proceséw stanowigcych zakres kontroli.

Qcena obszaru

Dokumentacja dotyczaca poszczegdlnych obszaréw realizowanego projektu byla sporzadzona
w spos6b umozliwiajacy przesledzenie przebiegu procesoéw oraz dokonanie ich oceny.

11.10 Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projekiu

Opis metodologii doboru préby dokumentéw




Sposdb prowadzenia dokumentacji Projekiu zostai sprawdzony na podsiawie dokumeniacii
merytorycznej weryfikowanej w ramach pozosiatych obszaréw stanowigcych zakres kontroli.

Ponadio przediozono nastepujgce dokumenty:

- Rzeczowy wykaz aki Miejskiego Odrodka Pomocy Spofecznej w Tezewie, stanowiacy zatgcznik nr 2
do Zarzgdzenia nr 4/2012 Dyrekiora MOPS w Tczewie z 27.04.2012 r.;

- Informacje Beneficjenta z 23.03.2021 r. dotyczacy Procedury przechowywania i archiwizowania
dokumentacji Projektu, zgodnie z kiérg (..) sposdb prowadzenia dokumentacji projekiu jest
okreslony w Instrukcji Kancelaryjnej. Klasyfikowanie i kwalifikowanie spraw odbywa sie na
podstawie Jednolitego Rzeczowego Wykazu Aki Organdéw Powiatu i Starostw Powiatowych,
natomiast archiwizacja dokumentdw jest zgodna z zapisami Instrukcji Archiwalnej. Powyisze zostaty
wprowadzone w Zycie Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. (Dz. U.
Nr 14, poz. 67 z pdin. zm.);

Oswiadczenie Beneficjenta — Realizatora z 24.03.2020 r., zgodnie z ktérym: ,w ramach realizacji
Projektu (...) dowody ksiegowe Projektu oraz wszelka dokumentacja zwigzana z Projektem, jego
rozliczeniem i sprawozdawczoscig jest przechowywana zgodnie z podpisang umowa o realizacji
Projektu”;

Oswiadczenie Partnera nr 1 z 30.03.2021r., zgodnie z ktérym ,wszelkie dokumenty zwigzane
z realizacjg projekiu (..) oraz pozostata dziatalnoscig statutowa podmiotu s3 przechowywane
i archiwizowane w biurze organizacji, przy ul. Obroficéw Westerplatte 6 w Tczewie (83-220 Tczew)”;

Uchwate Zarzadu Fundacji Pokolenia nr FPZ — 02/08/2019 z 01.08.2019r. o przyjeciu instrukcji
archiwizacji dokumentacji projektu RPO WP 2014-2020 ,Lokalny System Aktywizacji Spoteczno-
Zawodowej w partnerstwie tczewskim — edycja II” — wraz z zalgcznikiem do uchwaty ~ Instrukcja
archiwizacji dokumentacji Projektu RPO WP 2014-2020.

Ocena obszaru

o Beneficjent oraz Partnerzy przechowuja dokumenty zwigzane z realizacja Projektu w sposéb
zapewniajacy dostepnos$¢, poufnosé i bezpieczeristwo.
o Beneficjent zapewnit kontrolujgcym wglad we wszystkie dokumenty zwigzane z realizacjg
projektu.
o Dokumentacja projektowa nie podlegata archiwizacji na dzieri kontroli.
[Dowdd: akta kontroli 8]

11.11 Kontrola projektu w miejscu realizacji dziatah merytorycznych (wizyta monitoringowa)
Wizyta monitoringowa zostafa przeprowadzona dnia 22.06.2021 r. Dnia 06.07.2021 r. zostata wydana
Informacja pokontrolna nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-001.

12. Stwierdzone nieprawidiowosci/uchybienia oraz zalecenia i rekomendacje

12.1 Stwierdzone nieprawidfowosci

12.1.1 Ustalenie: Udzielenie zaméwienia ramach Projektu na ustugi $wiadczenia terapii
psychologicznej prowadzonej metod Stosowanej Analizy Zachowania (SAZ) z pominieciem
upublicznienia zapytania ofertowego w bazie ogtoszen na stronie
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl, co stanowi naruszenie punktu 13 sekgji
6.5.2 Zasada konkurencyjnosci Wytycznych w  zakresie  kwalifikowalnosci  wydatkéw
2 22.08.2019 roku oraz § 20 ust. 2, pkt 2, lit. b) w zwigzku z § 4 ust. 8 Umowy o dofinansowanie oraz
art. 207 ust. 1 pkt 2 w zwigzku z art. 184 ustawy o finansach publicznych.
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W zwigzku z powyzszym, maksymalna kwota nieprawidiowosci, ij. rozliczania wydaikdw na
podstawie umowy zawartej 23 pazdziernika 2019 r. pomiedzy Fundacjg Pokolenia a Instytutem Nauk
Stosowanych Mitosz Kuligowski z siedzibg w Tczewie (NIP: 7441685539), moze wynie$¢ 414 720,00 z1.

Stwierdzone wydatki niekwalifikowalne w ramach koszidw bezposrednich moga skutkowaé
proporcjonalnym pomniejszeniem kosztdw posrednich (stanowigcych dofinansowanie), rozliczanych
ryczattem w wysokosci 15 % poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych w ramach Projektu
wydatkow bezposrednich —w maksymalnej wysokosci 62 208,00 z{.

IZ podjeta decyzje o obnizeniu wysokosci korekty finansowej do 25 % z uwagi na zamieszczenie przez
Zamawiajgcego zapytania ofertowego na wiasnej stronie internetowej oraz wystaniem zaproszen do

sktadania ofert do 3 podmiotéw.

W okresie objetym kontrolg Beneficjent rozliczyt w zfozonych i zatwierdzonych wnioskach o pfatnosé
wydatki zwigzane z przedmiotowym zamoéwieniern w wysokosci 184 320,00 zf, tym samym kwota
korekty finansowej wynosi 46 080,00 zt i zostafa wyliczona w nastgpujgcy sposéb:

Wk = W% x Wkw x WS,

Wk =25 % x 184 320,00 zt x 100 %

Wk = 46 080,00 z}

gdzie znaczenie poszczegdlnych symboli jest nastepujgce:
Wk - wartosc¢ korekty finansowej,

W% - stawka procentowa (25 %),
Whkw - warto$é fakiycznie poniesionych wydatkéw kwalifikowalnych dla danego zamoéwienia,

W5 - procentowa warto$¢ wspotfinansowania UE (100 %).

Zgodnie z § 5 ust. 1 Umowy o dofinansowanie Beneficjent rozliczat koszty poérednie ryczattem
w wysokosci 15 % poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych w ramach projektu wydatkéw
bezposrednich, dlatego stwierdzone wydatki niekwalifikowalne w ramach kosztéw bezposrednich,
skutkujg proporcjonalnym pomniejszeniem rozliczanych kosztéw posrednich, stanowigcych
dofinansowanie w wysokosci 6 912,00 z{.

Zalecenie: IZ zobowigzuje Beneficjenta do zwrotu tacznej kwoty niekwalifikowalnej w wysokosci
52 992,00 zt (koszty bezposrednie 46 080,00 zt i koszty posrednie 6 912,00 zt), wraz z odsetkami jak
dla zalegtosci podatkowych.

O sposobie rozliczenia wydatkéw niekwalifikowalnych Beneficjent zostanie powiadomiony
odrebnym pismem.

Rozliczenie wydatkéw niekwalifikowalnych, zwigzanych z uslugg sSwiadczenia terapii
psychologicznej w ramach umowy nv 1/FP/RPO/10/2019 z 23 paidziernika 2019r. zawartej
pomiedzy Fundacja Pokolenia a Instytutem Nauk Stosowanych Mitosz Kuligowski (NIP:

7441685539} we wnioskach o pfatnosé¢ po okresie objetym kontrolg bedzie przedmiotem
odrebnego postepowania i bedzie moglo wigzaé sie ze zwrotem srodkéw dofinansowania.

Zestawienie dotyczace kwot niekwalifikowalnych rozliczonych we wnioskach o ptatnos¢:

Whiosek o ptatnos¢

Kwota (zt) razem

Whioselk o pfatnosé nr
RPPM.06.01.01-22-
0002/19-002-02

Whniosek o ptatnos¢ nr
RPPM.06.01.01-22-
0002/19-003-04

Whiosek o ptatnosé
nr RPPM.06.01.01-
22-0002/19-004-03

nr RPPM.06.01.01-
22-0002/19-005-03

46 080,00

11 520,00

11520,00

7 680,00

15 360,00

Koszty posrednie:

Kwota (zt) razem

Whniosek o platnosé nr
RPPM.06.01.01-22-

Whiosek o pfatnosc nr
RPPM.06.01.01-22-

Whiosek o ptatnosé
nr RPPM.06.01.01-

Whiosek o ptatnos¢
nr RPPM.06.01.01-
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0002/19-002-62 0002/19-003-04 22-8002/19-604-03 22-0002/19-005-03

6 912,00 1728,00 1728,00 1152,00 2 304,00

IZ poinformuje odrgbnym pismem o terminie, od kidrego nalezy naliczyé odsetki w wysokosci
okredlonej jak dla zalegfosci podatkowych oraz o sposobie dokonania zwrotu stwierdzonych
wydatkow niekwalifikowalnych podlegajgcym zwrotowi zgodnie z art. 207 ust. 1 pkt 2 w zwigzku
z art. 184 ustawy z 27.08.2009 r. o finansach publicznych oraz § 13 umowy o dofinansowanie

Jednoczesnie IZ informuje, Ze zmniejszenie dofinansowania wynikajace ze stwierdzonej
nieprawidtowosci moze wigzac sie z ewentualnym przekroczeniem limitéw oraz moze skutkowaé
niezachowaniem wiasciwego montazu finansowego Projektu, okreélonego w Umowie
o dofinansowanie Projektu. W opisanych przypadkach moze pojawié sie koniecznoéé¢ dokonania

dodatkowego zwrotu srodkdw.

12.2 Stwierdzone uchybienia

12.2.1 Ustalenie: Brak sp6jnosci danych we Whniosku o pfatno$¢ nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-005-
03 za okres od 01.07.2020 r. do 30.09.2020 r. z danymi zawartymi w dokumentach #rédtowych:
- poz. 186 (Zestawienie nr 7/LSASZ-11/09/2020) — w tym VAT - jest: 0 zf, powinno byé: 2,22 zt
(zgodnie z dokumentem Zrédtowym — biletem POLREGIO);
- poz. 189 — Nr dokumentu - jest: Faktura VAT nr 1389/00029, powinno byé: Faktura VAT nr:

1389/00029/220920/05;
- poz. 203 (Faktura nr 27/G/2020) - Data wystawienia dokumentu — jest: 28.09.2020 r., powinno

by¢ (zgodnie z dokumentem): 28.08.2020 r.
Powyzsze jest niezgodne z punktem 4 Podrecznika Beneficjenta oraz stanowi naruszenie § 16 (Zasady

wykorzystywania SL2014) Umowy o dofinansowanie.
Zalecenie: IZ zaleca dochowanie wigkszej starannosci przy wprowadzaniu danych do systemu SL2014.

Na potwierdzenie wdroZzenia zalecenia nalezy przesta¢ do IZ stosowane zobowigzanie w ww. zakresie.
Jednoczesnie informuje, ze korekta danych w systemie SL2014 zostanie dokonana przez IZ.

12.2.2 Ustalenie: Niezgodnoé¢ danych wprowadzonych do systemu SL2014 w zakfadce

Monitorowanie uczestnikéw z przedtozong do kontroli dokumentacja:
- nr PESEL jest: wg przediozonej dokumentacii:

status "Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej" — jest: nie;

wg przedtozonej dokumentacji: tak.
- status ,0soby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu”:

jest: osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy; wg przedtozonej

dokumentacji: osoba pracujgca.
*status ,Osoba w innej niekorzystnej sytuaciji spotecznej” jest: nie; wg

przedtozonej dokumentacji: tak.
- imie: jest: . wg przedtozonej dokumentacji:
- nazwisko jest: o wg przedtozonej dokumentaciji:

. status ,Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej” jest: nie;

wg przedtozonej dokumentacji: tak.
co stanowi naruszenie Rozdziatem 8 Podrecznika Beneficjenta SL2014 (wersja 2.4 z 21.12.2018 r.

z pdin. zm.) oraz §16 Umowy o dofinansowanie.

Zalecenie: IZ zaleca dokonanie w SL2014 korekty danych dotyczacych ww. uczestnikéw oraz
dochowanie wigkszej starannosci przy wprowadzaniu danych. Na potwierdzenie wdrozenia zalecenia

nalezy przesta¢ do 1Z informacje o podjetych dziataniach.
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12.2.3 Ustalenie: Nieprzekazanie przez Parinera 1 - Fundacje Pokolenia do IZ informacji o zamiarze
powierzenia przeiwarzania danych osobowych w okreslonych terminach w zakresie opisanym w pki.
11.4 niniejszej Informacji pokontrolnej, co jest niezgodne z art. 28 ust. 2 RODO oraz stanowi
naruszenie § 21 ust. 9 Umowy o dofinansowanie i § 8 usi. 8 Umowy o parinerstwie.

Zalecenie: 1Z zobowigzuje Partnera 1 — Fundacje Pokolenia do przekazywania informacji o zamiarze
orzetwarzania danych osobowych w terminach okreslonych w § 21 ust. 9 Umowy o dofinansowanie.
Na potwierdzenie wdrozenia zalecenia nalezy przesta¢ do IZ informacje o podjetych dziafaniach
w opisanym zakresie.

12.2.4 Ustalenie: Niezgodno$¢ danych wykazanych we wniosku o pfatnosé nr RPPM.06.01.01-22-
0002/19-005-03 za okres od 01.07.2020 r. do 30.09.2020 r. w zakresie wskaZnika rezultatu "Liczba
0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spofecznym pracujgcych po opuszczeniu programu
(tacznie z pracujacymi na wiasny rachunek)”, z danymi wynikajgcymi z przedtozonej do kontroli
dokumentacji dot. realizacji Projektu:

jest:

Warto$¢ osiggnieta od poczatku realizacji projektu (narastajgco): 31 OU (w tym 16K, 15M).

Winno by¢:

Wartoé¢ osiggnieta od poczatku realizacji projektu (narastajgco): 31 OU (w tym 17K, 14 M),

co jest niezgodne z Podrozdziatem 4.2 Podrecznika Beneficjenta SL2014 (wersja 2.4 z 21.12.2018 r.)
oraz stanowi naruszenie §16 ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

Zalecenie: 1Z zobowigzuje Beneficjenta do wprowadzania danych dot. postepu rzeczowego we
whnioskach o ptatno$¢ zgodnie z rzeczywistymi dziataniami podjetymi w okresie sprawozdawczym. Na
potwierdzenie wykonania zalecenia nalezy przedtozy¢ pisemne zobowigzanie w przedmiotowym
zakresie.

12.2.5 Ustalenie: Niezgodno$¢ danych zawartych we wniosku o ptatnod¢ nr RPPM.06.01.01-22-
0002/19-002-02 za okres od 08.03.2019 r. do 29.02.2020 r. z danymi wynikajacymi z dokumentacji
Zzrodtowej.

W postepie rzeczowym realizacji projektu w Zadaniu nr 5 wskazano: ,z ustug brokera pracy
skorzystato 35 OU (19K, 16M)”;

powinno by¢ (zgodnie z przedtozong dokumentacja): ,z ustug brokera pracy skorzystato 36 OU (20K,
16M)”,

co jest niezgodne z Podrozdziatem 4.2. Podrecznika Beneficjenta SL2014 (wersja 2.4 z 21.12.2018 r.
z p6zn. zm.) oraz stanowi naruszenie §16 ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

Zalecenie: 1Z zobowigzuje Beneficjenta do umieszczania we wnioskach o ptatnos¢ danych dot.
postepu rzeczowego zgodnie z rzeczywistymi dziataniami podjgtymi w okresie sprawozdawczym. Na
potwierdzenie wykonania zalecenia nalezy przediozyC pisemne zobowigzanie w przedmiotowym

zakresie.
13. Termin na przekazanie informacji o wykonaniu zaleced pokontrolnych i wykorzystaniu
rekomendacji

Podmiot kontrolowany jest zobowigzany do przekazania dokumentéw potwierdzajgcych wykonanie
zalecert pokontrolnych, a takze informacji o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodiecia,
w terminie 21 dni liczgc od dnia otrzymania niniejszej Informacji pokontrolnej.

W przypadku wniesienia zastrzezert do Informacji pokontrolnej tres¢ zaleceri i rekomendacji oraz
termin ich wdrozenia zostang wskazane w ostatecznej Informacji pokontrolnej.

Instytucja kontrolujgca moze na uzasadniony wniosek podmiotu kontrolowanego ztozony przed
uptywem terminu wskazanego w zdaniu pierwszym zmieni¢ termin na przekazanie dokumentéw
potwierdzajgcych wykonanie zalecen pokontrolnych i wykorzystanie rekomendacji, a takze informacji
o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia.
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13.1 Informacja o skutkach niewykonania zaleced oraz niswykorzystania rekomendacii

Niewykonanie zalecen oraz niewykorzysianie rekomendacji moze zosta¢ uznane za naruszenie
postanowien § 18 usi. 11 Umowy o dofinansowanie nr RPPM.06.01.01-22-0002/19-00 z dnia
14.02.2020 r. z pozn. zm., co zgodnie z § 24 ust. 2 punkt 4) niniejszej umowy moze skutkowaé jej
rozwigzaniem, z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

14. Data sporzgdzenia Informacji pokontrolnej: 18.01.2022 r.

Beneficjent pismem z dnia 24.03.2021 r. (znak SP.042.1.1.2020) zwrdécit sie o przesuniecie terminu
przesytania dokumentacji dotyczacej kontroli Projektu do 31 marca 2021 r.

IZ wyrazita zgode w pismie znak: DEFS-Z.44.24.2021 (EOD: 16937/03/2021) z dnia 29.03.2021 r. na
wydtuzenie terminu przestania dokumentacji dotyczacej kontroli Projektu nr RPPM.06.01.01-22-

0002/19 do dnia 31 marca 2021 r.

Beneficjent pismem skierowanym drogg elektroniczng (e-mail) z dnia 14.04.2021 r. zwrécit sie
o wydtuzenie do 21.04.2021 r. czasu na udzielenie odpowiedzi i przestanie dokumentéw do kontroli

projektu.

IZ w pismie znak DEFS-Z.44.24.2021 (EOD: 19883/04/2021) z dnia 16.04.2021 r. wyrazita zgode na
wydtuzenie terminu przestania dokumentacji dotyczacej kontroli Projektu nr RPPM.06.01.01-22-

0002/19 do dnia 21 kwietnia 2021 r.

Pismem znak DEFS-Z.44.24.2021 (EOD: 26615/05/2021) z dnia 20.05.2021 r. zwrécono sie do
Beneficjenta o przestanie dokumentacji uzupetniajgcej oraz przediozenie wyjaéniert w terminie do

31.05.2021 r.

Wymagane w ww. pismie dokumenty zostaly zamieszczone przez Beneficjenta na dysku do kontroli
w dniach 01.06.2021r., 21.06.2021 r. oraz 14.07.2021 r.

Pismem znak DEFS-2.44.24.2021 (EOD: 40106/08/2021) z dnia 05.08.2021 r. zwrdcono sie do
Beneficjenta o przekazanie dalszych wyjasniern oraz dokumentacji uzupetniajgcej w zakresie
kwalifikowalnosci uczestnika projektu w terminie do 25.08.2021 r.

W dniu 24.08.2021 r. Beneficjent umiescit na dysku dedykowanym do kontroli projektu wymagane
w ww. pismie dokumenty, pismo przedstawiajace dodatkowe wyjasnienie po stronie Beneficjenta

zostafo umieszczone na dysku dnia 21.09.2021 r.

Pismem znak DEFS-Z.44.24.2021 (EOD: 46995/09/2021) z dnia 20.09.2021 r. IZ poinformowata, ze
z uwagi na konieczno$¢ dodatkowej analizy dokumentacji przekazanej przez Beneficjenta, termin na
sporzadzenie Informacji pokontrolnej ulegt przedtuzeniu do 30.09.2021 r.

Pismem znak DEFS-Z.44.24.2021 (EOD: 52417/10/2021) IZ poinformowata, ze z uwagi na
koniecznos¢ dodatkowej analizy dokumentacji przekazanej przez Beneficjenta, termin na
sporzadzenie Informacji pokontrolnej ulegt przedtuzeniu do 24.11.2021 r.

Pismem znak DEFS-Z.44.24.2021 (EOD: 57910/11/2021) z dnia 22.11.2021 r. zwrécono sie do
Beneficjenta o przekazanie dokumentacji uzupetniajgcej w terminie 3 dni roboczych od otrzymania
niniejszego pisma. IZ poinformowata, ze Informacja pokontrolna zostanie sporzadzona w terminie 14

dni od otrzymania kompletu dokumentaciji.
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W dniu 25.11.2021 r. Beneficjent umiescit na dysku dedykowanym do kontroli projekiu wymagane
w ww, pismie dokumenty.

Pismem znak DEFS-7.44.24.2021 (EOD: 60874/12/2021) z dnia 08.12.2021 r. IZ przekazafa informacje
o wystgpieniu podejrzenia nieprawidtowosci w Projekcie, zwracajgc sie jednoczesnie o zajecia
stanowiska i przediozenia dokumentacji uzupefniajgcej w terminie do 20.12.2021 r.

IZ poinformowata, ze przesunieciu ulega termin przekazania Informacji pokontrolnej, ktéra zostanie
przestana w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez IZ wyjasnied i kompletu dokumentow.

Beneficjent w dniu 20.12.2021 r. przedtozyt wyjasnienia oraz wymagane w ww. piémie dokumenty.

15. Informacje pokontrolng sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowane;.

Pouczenie:

W przypadku braku zasirzezert do_tresci Informaciji pokontrolnej podmiot kontrolowany
przekazuje w_terminie 14 dni podmiotowi kontrolujgcemu jeden egzemplarz podpisanej
Informacji pokontrolnej, co skutkuje uzyskaniem przez ww. Informacje statusu ostatecznej

Informacji pokontroinej.

i

W przypadku wniesienia zastrzezeri do tresci Informacji pokontrolnej podmiot kontrolowany
w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania przekazuje jeden niepodpisany egzemplarz niniejszej
Informacji pokontrolnej wraz z umotywowanymi pisemnymi zastrzezeniami, ktére podmiot
kontrolujgcy rozpatruje w terminie nie diuzszym niz 14 dni od dnia ich otrzymania. Termin na
zgtoszenie pisemnych zastrzezeri moze by¢ przedtuzony przez podmiot kontrolujgcy na czas
oznaczony, na wniosek podmiotu kontrolowanego, ztozony przed uptywem terminu zgtaszania
zastrzezen. Podmiot kontrolowany moze w kazdym czasie wycofaé zastrzezenia, ktdre podmiot
kontrolujacy nastepnie pozostawia bez rozpatrzenia. W trakcie rozpatrywania zastrzezen
podmiot kontrolujgcy ma prawo przeprowadzi¢ dodatkowe czynnosci kontrolne lub zgdac
przedstawienia dokumentéw lub zlozenia dodatkowych wyjasnien na pismie, co skutkuje
przerwaniem biegu ww. termindw. Po rozpatrzeniu zastrzezert podmiot kontrolujgcy sporzadza
ostateczng Informacje pokontrolng, zawierajgca skorygowane ustalenia kontroli lub pisemne
stanowisko wobec zgltoszonych zastrzezen wraz z uzasadnieniem odmowy skorygowania ustalen.
Do ostatecznej Informacji _pokontrolnej oraz pisemnego stanowiska wobec zgtoszonych
zastrzezeni nie przystuguje mozliwos¢ ztozenia zastrzezed.

Instytucja kontrolujgca ma prawo w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek podmiotu
kontrolowanego poprawienia w Informacji pokontrolnej oczywistych omytek.

Niestwierdzenie na skutek przeprowadzonej kontroli wysigpienia nieprawidtowosci nie stanowi
przestanki odstgpienia od odpowiednich dziatan, o kiérych mowa w art. 24 ust. 9 lub 11 ustawy
wdrozeniowej, w przypadku poiniejszego stwierdzenia jej wystgpienia. Powyisze nie dotyczy
sytuacji w ktérej stwierdzona nieprawidtowos$¢ wynika bezposrednio z dziatania lub zaniechania
wiasciwej instytucji lub organéw panstwa.




STARSZY SPECIALISTA
/
S ﬁ?ﬁi‘/
Irena Wojta

Sporzadzit Zesp6t kontrolujgcy w skiadzie:
(Podpis) (Podpis)

A€ . oM. 202 2
GLOWNY SPECJALISTA
KOORDYNATOR ZESPOLU

Sprawdzit Koordynator Zespotu: A"S‘r‘—‘?& ............
(544, préy

WNIK REFERATU
19.01.9032,

Kluska

Sprawdzit Kierownik referatu kontroli: SOOI )V, AL
(Data, podpis)

Z-ca Dyrektora
Departamentu £t
Fundyszu Spg

Zatwierdzit:

WICE
C/

Kierownik jednostki kontrolowanej: Andifzej Flisit

Zatgcznik:
1. Zestawienie dokumentéw ksiegowych poddanych kontroli.
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Uniwe NIP wystawcy Data Wydatki
. Nr dokumentu dokumentu/ wystawienia Nazwa towaru lub usfugi Y | wtym VAT | Dofinansowanie
Nr whniosku PESEL Rl kwalifikowalne
Lp. | wniosku

22 4138 FV nr F/0004/03/20/K11 2020-03-25 Artykuty spozywcze 60,95 3,15 60,95

23 4161 FV nr 0004/K13261/2020 2020-05-08 Dotadowanie telefonu 50,00 9,35 50,00

24 4164 Paragon nr 1245/2020/05/13/1/413 2020-05-13 Artykuty spozywcze 101,27 7,80 101,27

25 4187 Decyzja nr DDL-1/06/2020/LSASZ-I| 2020-06-03 Doptata do lokalu mieszkalnego 850,00 0,00 850,00

26 4190 FV nr 2975F01239/0620 2020-06-04 Zakup obuwia 41,93 7,84 41,93
Czynsz najmu lokalu mieszkalnego VI

27 41104 FV nr43/NT/2020 2020-06-19 2020 400,00 0,00 400,00

28 41113 Paragon nr 2020/0259/01/109018 . 2020-06-19 Artykuty spozywcze 37,31 4,57 37,31

29 41116 Paragon nr 1245/2020/06/24/1/959 - 2020-06-24 Artykuty spozywcze 12,67 0,73 12,67
Terapia psychologiczna - wrzesier 2020

30 5|4 Faktura nr 4/09/2020 2020-09-30 (128h) 15 360,00 0,00 15 360,00
Dodatek dla 4 pracownikéw socjalnych

31 5|7 3/2020/LSA 2020-08-26 Za m-C czerwiec 1 307,80 0,00 1307,80
Wyposazenie dla streetworkera (plecak,

32 5|30 Faktura VAT nr 706/20/KAR 2020-07-08 latarka itd.) 261,99 48,98 261,99
Przejazdy Asystentek OU i Animatora

33 5 |.38 RKP nr 1/07/LSASZ-2/2020 2020-07-31 pracy w lipcu 2020 227,33 0,00 227,33
Zakup apteczek do mieszkah Housing

34 5|56 Faktura VAT nr 3979/2020 2020-07-08 First 448,00 33,18 448,00

35 5|59 Paragon nr 2020/0259/02/053522 2020-07-09 Artykuty spozywcze 34,85 3,26 34,85

36 5|71 Faktura VAT nr F/0001/07/20/16 2020-07-17 Artykuty spozywcze 35,64 1,82 35,64

37 5|82 Faktura VAT nr 0021/K14169/2020 2020-07-25 Artykuty spozywcze 4,19 0,20 4,19

38 5|85 Faktura VAT nr 0108/F000380/2020 2020-07-27 Srodki higieny 10,77 2,01 10,77

39 5| 102 Faktura VAT nr 13/07/2020 2020-07-31 Ustuga prawna za VIl 2020 (5h) 450,00 84,15 450,00

40 51|108 Faktura VAT nr 0020/K11837/2020 2020-08-03 Artykuty spozywcze 14,40 0,69 14,40

41 5[111 Paragon nr 6-106-258 2020-08-07 Artykuty spozywcze 30,53 1,45 30,53

42 5|134 Faktura VAT nr FV/000166/2008/2143820 2020-08-13 Zakup obuwia 53,98 10,09 53,98

43 5137 Faktura VAT nr 1040/00337/140820/04 2020-08-14 Artykuty spozywcze 39,96 2,75 39,96

44 5| 140 Faktura VAT nr 1402F00862/0820 ' 12020-08-17 Artykuty spozywcze i $rodki czystosci 31,05 4,88 31,05
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