Protokol pokontrolny nr 3/ 2019

W dniu 25.04.2019 r. zespol kontrolny Komisji Rewizyjnej, w skladzie:

1. Piotr Laga - przewodniczacy
2. Jiff Studeny - czlonek
3. Piotr Odya - czlonek

przeprowadzil kontrole dzialalnosci Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Pelplinie w zakresie spraw dot. mienia placéwki, zasadnosci przekazania $rodkow z
budzetu Powiatu na adaptacj¢ pomieszczen,

Kontrola zostala przeprowadzona zgodnie z § 25 ust. 1 Statutu Powiatu Tczewskiego
oraz z rocznym planem kontroli Komisji Rewizyjnej, stanowigcym zalgcznik do
uchwaly z dnia 18 stycznia 2019 r. nr 1V/31/2019 Rady Powiatu Tczewskiego w
sprawie zatwierdzenia rocznego planu kontroli Komisji Rewizyjnej na rok 2019,

Dzialania Zespolu kontrolnego:

L.

Pani dyrektor Malgorzata Domachowska przedstawila czlonkom Zespohlu ogolne
informacje o dziatalnosci placowki,

W obecnych obiektach przy ul. Sambora w Pelplinie, SOSW dziala od 2002 roku
(placowka powstala w 1974 r.). Obecnie w sklad placéwki wchodzi Wezesne
Wspomaganie Rozwoju Dziecka, Szkota Podstawowa, Gimnazjum (III klasa
wygaszana zgodnie z reformg o$wiaty), Szkola Specjalna Przysposabiajaca do
Pracy, Zespoly Rewalidacyjno-Wychowawcze, grupa ucznidw nauczanych
indywidualnie i grupy wychowawcze (§wietlica, internat). Os$rodek zajmuje si¢
takze edukacjg i1 rewalidacjg uczniéw mieszkajacych w trzech Domach Pomocy
Spolecznej w: Bielawkach, Rudnie i Wielkich Wyrebach. W chwili obecnej w
placdwce 143 ucznidw objetych jest nauczaniem i wychowaniem.

Zatrudnienie w SOSW:

liczba etatéw nauczycielskich: 59,9 (liczba nauczycieli 51), liczba etatéw
pracownikéw administracji i obslugi: 14,25 (w tym liczba etatow pomocy
nauczyciela: 6,5; liczba pracownikéw administracji i obstugi 15),

W Osrodku pracuje wysoko wykwalifikowana kadr¢ pedagogiczna nauczycieli i
terapeutow, pedagog 1 psycholog, zapewniajagca indywidualne potrzeby
edukacyjne i terapeutyczne uczniow.

SOSW realizuje: terapi¢ korekcyjno-kompensacyjng, logopedie, biofedback,
rehabilitacje i fizjoterapie, terapi¢ widzenia, surdoterapig, hydroterapie, zajecia
rozwijajace umiejetnodci spoleczne i komunikacyjne, zajecia wspomagajgce
umiej¢tnosci komunikacyjne i alternatywne metody komunikacji, integracje
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sensoryczng, gimnastyke korekcyjng, zajecia usprawniania ruchowego, terapie
przez teatr, terapie przez muzyke, terapi¢ przez plastyke, zajecia interaktywne z
komputerem.

W Osrodku od 2010 r. dziala na rzecz osdb niepelnosprawnych i ich rodzin
Stowarzyszenie ,,Wesola Stonoga”, ktére realizuje wiele projektéw bedacych w
obszarze dziatania SOSW.

Drugim punktem kontroli byto zapoznanie si¢ z aktualnym stanem pomieszczen
na II pigtrze Osrodka.

W 2011 roku Gmina Pelplin przekazala Powiatowi Tczewskiemu

pomieszczenia w stanie surowym o powierzchni 140,62 m2, na potrzeby
dzialalno$ci SOSW w Pelplinie. Zgodnie z przygotowanym  kilka lat temu
kosztorysem inwestorskim, watto§¢ robot adaptacyjnych miala wynie$é
515761,85 zi. Inwestycje podzielono na dwa etapy. W lutym 2017 roku
zakonczony zostal pierwszy etap zadania ,,Adaptacja Il pigtra na sale lekcyjno-
terapeutyczne w Specjalnym Odrodku Szkolno-Wychowawczym w Pelplinie”.
Zakres prac obejmowal roboty rozbidrkowe, Zelbetowe i murowe, postawienie
Scianek dzialowych, izolacje termiczng stropodachu, tynki stropdw, stolarke p-
poz, instalacj¢ c.0., instalacj¢ wod.-kan. i c.w.u., instalacje elektryczna, instalacje
oddymiania. Warto$¢ inwestycji wyniosta 236 998,55 zi.
Przedmiotowe pomieszczenia wymagajag dokonczenia rozpoczgtej inwestycii.
Szacowany koszt I1 etapu (na podstawie kosztorysu sprzed kilku lat) to 264 215,62
zt. Nastepnie Zespdt kontrolny zapoznal sie z bazg lokalowsg i wyposazeniem
placéwki, Cztonkowie Zespolu w towarzystwie pani Dyrektor dokonali wizytacji
klas, pracowni, pokojéw internatu, stoléwki z zapleczem kuchennym,
pomieszczenia gospodarczych.

Zesp6l kontrolny ustalil, co nastepuje:

1.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Pelplinie zapewnia edukacje,
opiek¢ i wychowanie na wysokim poziomie. Placéwka jest mocno zintegrowana z
lokalng spolecznosciag gminy Pelplin.

Obecnie dostgpna baza lokalowa jest dobrze zagospodarowana. Wszystkie
pomieszczenia, w tym niewielkie ,zakamarki”, migjsca pod schodami,
pomieszczenia w czeSci biurowej, sg efektywnie wykorzystane. Zespdl zwrdcit
uwage na duzg ilo$¢ dzieci w pokojach internatu, co spowodowane jest brakiem
wystarczajacego miejsca w Placéwee.

Adaptacja przekazanych na potrzeby dzialalno$ci Placowki pomieszczen na II
pigtrze jest weigz niedokonczona.



WNIOSKI POKONTROLNE

L.

Zespdt kontrolny stwierdza, ze jest bezwzgledna potrzeba dokonczenia
rozpoczetych prac adaptacyjnych pomieszczen na Il pigtrze placowki, w_miare
mozliwosci jak najszybciej. Powiat zainwestowal juz w te inwestycje ponad 230
tys. zl. Bez podjecia kolejnych prac, pomieszczenia te nadal bedg
niewykorzystane. W pomieszczeniach tych planowane jest urzgdzenie gabinetéw
terapii i sal lekcyjnych. Brak dzialan w tym temacie wplynie na fakt, ze wczeéniej
zainwestowane fundusze zostang zmarnowane, co moze mie¢ swdj efekt w
niegospodarnym i nieefektywnym zarzadzaniu mieniem.

Of$rodek potrzebuje wigkszej powierzchni w zwiazku ze wzrastajacg liczbg
ucznidw z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi: poruszajacych si¢ na wozkach, z
autyzmem, niedowidzeniem, czy niedostluchem. Wigze si¢ to ze zmniejszong
liczbg uczniéw w zespole klasowym, jednocze$nie zgodnie z przepisami prawa
generuje powolywanie kolejnych zespolow klasowych. W roku szkolnym
2017/2018 zgodnie z zatwierdzonym orzeczeniem organizacyjnym zostala
utworzona klasa I-III dla ucznidw ze sprzezonymi niepeilnosprawno$ciami i
autyzmem, co zrodzilo potrzeb¢ posiadania kolejnej sali lekcyjnej, ktéra powstata
w dotychczasowym gabinecie logopedycznym. Réwniez w roku szkolnym
2017/2018 dotychczasowy gabinet terapii pedagogicznej zostal przeksztalcony w
gabinet pielggniarki. Nauczyciele terapeuci prowadzg zaj¢cia w salach lekeyjnych,
w zwigzku z tym brakuje gabinetow, w ktorych jest swobodny dostep do pomocy
dydaktycznych i komputera z oprogramowaniem specjalistycznym. Zgodnie z
orzeczeniem organizacyjnym w roku szkolnym 2018/2019 powstal kolejny zespdl
klasowy na poziomie klasy I-III, co wigzalo si¢ z konieczno$cig zapewnienia sali
lekcyjnej. Systematycznie wzrasta tez liczba dzieci korzystajacych z zajeé
wczesnego wspomagania (obecnie 24 dzieci), co wymaga zapewnienia migjsca
zaje¢ dla dzieci, miejsca pracy dla nauczycieli oraz rodzicéw, ktérzy czesto sg
obecni na zaj¢ciach. Brakuje sali, z ktérej nauczyciele wezesnego wspomagania
mogliby korzysta¢ na stale.

Zespol kontrolny zwraca uwage, aby w dalszej kolejnosci (po zakonczeniu
adaptacji pomieszczen na II pigtrze) rozwazy¢ wykonanie windy na potrzeby
SOSW. Obecnie wychowankowie Placowki korzystaja z windy znajdujacej si¢ w
Zespole Ksztatcenia i Wychowania Nr 1 w Pelplinie (na podstawie porozumienia;
koszt 400,12 zt miesiecznie).

Inne potrzeby O$rodka:

e W niedlugim czasie bgdzie potrzeba zakupu nowego autobusu do przewozu
osob niepelnosprawnych. Obecnie O$rodek posiada 17 osobowy autobus
dostosowany do przewozu o0s6b niepelnosprawnych (zakupiony w 2012 r, przy



50% dofinansowaniu ze $rodkéw PFRON). Ze wzgledu na ,,wiek” pojazdu
oraz intensywne uzytkownie nalezy rozwazy¢ zakup nowego autobusu.

e Potrzeba wyposazenia sali informatycznej w nowe komputery. Obecna i jedyna
pracownia komputerowa wyposazona zostala w sprz¢t komputerowy w 2008 r.
w ramach realizacji projektu ,Pracownie komputerowe dla szkél”
wspolfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego. Po
ponad dziesigciu latach komputery sg znacznie wyeksploatowane i nie spelniajg
wymogow i parametrow wspolczesnych komputeréw. Ewentualny skutek
finansowy dotyczacy zapewnienia nowych komputeréw w pracowni wynidstby
zgodnie z przedstawionymi ofertami: 36 146,21 =zl brutto (pracownia
tradycyjna) lub 33 971,00 zlt brutto (pracownia nowoczesna z terminalami).
Dyrektor podejmuje dzialania w celu pozyskania $rodkéw zewngtrznych,

Kierownik kontrolowanej jednostki zostal poinformowany o przystugujgcym mu
prawie zglaszania zastrzezen do tresci protokolu w terminie 7 dni po przedlozeniu
protokotu do podpisania.

/miejsce i data/ /podpas kierownika kontrolowanej jednostki/
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