
UCHWAŁA NR 149/434/2021 
ZARZĄDU POWIATU TCZEWSKIEGO 

z dnia 27 maja 2021 r. 

w sprawie przyjęcia i przekazania Radzie Powiatu Tczewskiego "Raportu o stanie Powiatu 
Tczewskiego za rok 2020" 

Na podstawie art.30a ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (Dz.U. 
z 2020 r. poz. 920) Zarząd Powiatu Tczewskiego  

uchwala,co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się „Raport o stanie Powiatu Tczewskiego za rok 2020”, który stanowi załącznik do 
niniejszej uchwały. 

§ 2. „Raport o stanie Powiatu Tczewskiego za rok 2020” zostanie przekazany Radzie Powiatu 
Tczewskiego oraz udostępniony do zapoznania się na stronie internetowej BIP: 
www.bip.powiat.tczew.pl  oraz w Biurze Rady Powiatu Tczewskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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I. Wstęp  

1. Podstawa prawna rozpatrzenia raportu o stanie powiatu. 

Ustawa z dnia 11 stycznia 2018 r. o zmianie niektórych ustaw w celu zwiększenia udziału 

obywateli w procesie wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektórych organów 

publicznych, wprowadziła do ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym,  

instytucję  raportu o stanie powiatu. Rozpatrzenie raportu o stanie jednostki samorządu 

terytorialnego stanowi jedno z nowych uprawnień przyznanych radnym samorządowym. 

Zgodnie z art. 30a ustawy o samorządzie powiatowym, zarząd powiatu,  co roku, do dnia  

31 maja przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje  podsumowanie 

działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, 

programów i strategii, uchwał  rady powiatu i budżetu obywatelskiego. Rada rozpatruje raport 

podczas sesji, na której podejmowana jest uchwała w sprawie absolutorium, nie później niż 

30 czerwca roku następującego po roku budżetowym. 

 

II. Informacje ogólne 

1. Charakterystyka Powiatu Tczewskiego. 

Powiat tczewski stanowi lokalną wspólnotę samorządową tworzoną przez mieszkańców  

oraz terytorium obejmujące: 

- gminę miejską Tczew, 

- miasto i gminę Gniew, 

- miasto i gminę Pelplin, 

- gminę Tczew, 

- gminę Subkowy, 

- gminę Morzeszczyn. 

Powiat jest położony w południowo-wschodniej części województwa pomorskiego  

i stanowi powierzchnię 697 km
2
. Na terenie powiatu zamieszkuje 115 641 osób (wg stanu  

na dzień 30.06.2020 r.). 

 

2. Struktura administracyjna powiatu. 

 

Powiatową administrację zespoloną stanowią: starostwo powiatowe, powiatowy urząd pracy 

będący jednostką organizacyjną Powiatu oraz jednostki organizacyjne stanowiące aparat 

pomocniczy kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży. Starostwo jest jednostką 

organizacyjną, przy pomocy której zarząd wykonuje zadania powiatu. 
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W 2020 roku w strukturze Powiatu Tczewskiego funkcjonowało 21 jednostek 

organizacyjnych, w tym: 

1) szkoły i placówki oświatowe: 

- I Liceum Ogólnokształcące im. Marii Skłodowskiej – Curie w Tczewie; 

- II Liceum Ogólnokształcące im. Jana III Sobieskiego w Tczewie; 

- Zespół Szkół Budowlanych i Odzieżowych im. Henryka Sienkiewicza w Tczewie; 

- Zespół Szkół Ekonomicznych im. Księdza Janusza St. Pasierba w Tczewie; 

- Zespół Szkół Branżowych w Tczewie; 

- Zespół Szkół Technicznych im. kmdra Antoniego Garnuszewskiego w Tczewie; 

- Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie; 

- Zespół Szkół Ponadpodstawowych im. księdza Henryka Mrossa w Gniewie; 

- Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Pelplinie; 

- Zespół Placówek Specjalnych w Tczewie; 

- Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Tczewie 

2) domy pomocy społecznej: 

- Dom Pomocy Społecznej w Damaszce; 

- Dom Pomocy Społecznej w Gniewie; 

- Dom Pomocy Społecznej w Pelplinie; 

- Dom Pomocy Społecznej w Rudnie; 

- Dom Pomocy Społecznej w Stanisławiu; 

- Dom Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach 

3) inne: 

- Centrum Administracyjne Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych w Tczewie; 

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie; 

- Powiatowe Centrum Sportu w Tczewie; 

- Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie. 

W 2020 roku działały również następujące służby, inspekcje i straże: 

1) Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego; 

2) Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej; 

3) Komenda Powiatowa Policji; 

4) Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna. 

 

III. Współpraca partnerska oraz udział powiatu w związkach i stowarzyszeniach 

1.Współpraca partnerska 

W 2020 roku w Powiecie Tczewskim istniały zawarte porozumienia o partnerstwie z 5 

partnerami samorządowymi: 

1) Rejon Owidiopolski (Ukraina, od 4 sierpnia 2004 roku); 

2) Miasto Vrchlabi (Czechy, od 24 czerwca 2011 roku); 

3) Rejon Prienai (Litwa, od 14 kwietnia 2012 roku); 

4) Powiat Wodzisławski (Polska, od 28 maja 2013 roku); 

5) Rejon Zestafonii (Gruzja, od listopada 2015 roku). 
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Powiat Tczewski współpracuje również ze Stowarzyszeniem Opholdsstedet Skraverup Hus  

z Danii (od 25 lutego 2016 roku).  

 

2. Powiat Tczewski w związkach i stowarzyszeniach 

W 2020 roku Powiat Tczewski należał do następujących związków i stowarzyszeń: 

1) Związek Powiatów Polskich (od 19 grudnia 2002 r.); 

2) Stowarzyszenie Lokalna Organizacja Turystyczna KOCIEWIE (od 25 listopada  

2003 r.); 

3) Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdańsk – Gdynia – Sopot (od 13 września 

2011 r.); 

4) Stowarzyszenie Lokalna Grup Działania „Wstęga Kociewia” (od 24 marca 2015 r.). 

IV. Realizacja uchwał Rady Powiatu Tczewskiego 

1. Informacja ogólna  o liczbie podjętych uchwał i ich realizacji 

W roku 2020 Rada Powiatu Tczewskiego VI kadencji podjęła 63 uchwały. 

2. Budżet powiatu, wieloletnia prognoza finansowa, pomoc finansowa oraz uchwały  

związane z absolutorium 

1) W roku 2020 Rada Powiatu Tczewskiego 9 - krotnie zmieniała ustanowiony uchwałą  

Nr XIV/115/2019 budżet Powiatu Tczewskiego na rok 2020, a także uchwaliła budżet 

Powiatu Tczewskiego na rok 2021 wraz z wieloletnią prognozą finansową Powiatu 

Tczewskiego na lata 2021-2036. 

W 2020 roku Rada podjęła również: 

- 10 – krotnie uchwałę zmieniającą wieloletnią prognozę finansową Powiatu 

Tczewskiego; 

- uchwałę w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z wykonania budżetu Powiatu 

Tczewskiego za 2019 rok; 

- uchwałę w sprawie udzielenia absolutorium Zarządowi Powiatu Tczewskiego. 

3. Obligacje 

W 2020 r. Rada Powiatu Tczewskiego podjęła uchwałę w sprawie emisji obligacji 

komunalnych oraz zasad ich nabywania, zbywania i wykupu.  

Powiat Tczewski wyemitował obligacje komunalne na okaziciela w łącznej liczbie 17.100 

(siedemnaście tysięcy sto) sztuk o wartości nominalnej 1.000,00 PLN (jeden tysiąc złotych) 

każda, na łączną kwotę 17.100.000 PLN (siedemnaście milionów sto tysięcy złotych). 

Uchwała ta stanowiła formalny początek i podstawę prawną procedury uruchamiania emisji 

obligacji komunalnych w trybie emisji niepublicznej. Obligacje komunalne to papiery 

wartościowe emitowane przez jednostkę samorządu terytorialnego. Jednostka samorządowa 

otrzymuje od nabywców obligacji środki pieniężne, natomiast sama jest zobowiązana  
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do zapłaty obligatariuszom odsetek i wykupu obligacji po określonym czasie. Emisja 

obligacji miała na celu sfinansowanie planowanego deficytu budżetowego w 2020 roku, 

wynikającego z realizacji zadań inwestycyjnych. Obligacje komunalne w swej istocie 

spełniają funkcje kredytu, jednak są dla Powiatu bardziej korzystne niż tradycyjny kredyt 

bankowy, głównie z uwagi na swoją elastyczność. Instrument ten daje możliwość określenia 

takich terminów wykupu (spłaty kapitału), które zapewniają bezpieczeństwo w zakresie 

płynności finansowej budżetu. Uchwała określała ogólne warunki emisji obligacji, sposób 

emisji, zasady oprocentowania niezbędne w celu przeprowadzenia przetargu na wybór 

podmiotu (banku lub domu maklerskiego), który nabędzie obligacje oraz zapewni ich 

obsługę. Ponadto, uchwała upoważniła Zarząd Powiatu do podjęcia decyzji o wprowadzeniu 

obligacji do zorganizowanego systemu obrotu certyfikacji instrumentów finansowych,  

co m.in. stwarza możliwość zakupu obligacji przez mieszkańców i innych inwestorów. Spłata  

obligacji została zaplanowana na 2036 rok. 

4. Gospodarowanie nieruchomościami Powiatu 

W zakresie gospodarki nieruchomościami Rada Powiatu podjęła następujące uchwały:  

- w sprawie określenia szczegółowych warunków korzystania z nieruchomości stanowiących 

własność Powiatu Tczewskiego oddanych w trwały zarząd powiatowym jednostkom 

organizacyjnym 

 

Powiatowe jednostki organizacyjne posiadają w trwałym zarządzie nieruchomości stanowiące 

przedmiot własności Powiatu Tczewskiego na podstawie decyzji administracyjnych 

wydanych przez Zarząd Powiatu Tczewskiego. Z nieruchomości tych korzystają  

na warunkach ustanowionych w uchwale Nr XLVII/341/06 Rady Powiatu Tczewskiego 

z dnia 22 sierpnia 2006 roku określającej szczegółowe warunki korzystania z nieruchomości 

przez jednostki organizacyjne. Uchwała ta była dwukrotnie zmieniana w celu dostosowania 

do wprowadzonych nowych przepisów ustawy o gospodarce nieruchomościami, a projekt 

uchwały stanowił ujednolicenie zasad korzystania z nieruchomości przez powiatowe 

jednostki organizacyjne. Dodatkowo w  obecnie obowiązującej uchwale wprowadzono m.in. 

następujące zmiany:  

- uszczegółowiono warunki oddawania w najem, dzierżawę i użyczenie nieruchomości  

lub ich części,  

- wprowadzono zasady zawierania krótkotrwałych - na okres 30 dni - umów najmu  

lub dzierżawy,  

- wprowadzono wymóg niezbędnych zapisów umownych,  

- wprowadzono wymóg ustalenia minimalnych stawek za najem i dzierżawę nieruchomości 

lub ich części,  

- określono katalog podmiotów, na rzecz których mogą być oddane w użyczenie 

nieruchomości lub ich części. 

 

Uchwała ta w dniu 28 kwietnia 2020 roku została zmieniona przez Radę Powiatu 

Tczewskiego, poprzez dodanie „§ 4 a Uregulowań zawartych w § 3 ust. 3 i § 4 pkt 4 i 7  

nie stosuje się do użyczania przez powiatowe jednostki organizacyjne nieruchomości  
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lub ich części na rzecz innej powiatowej jednostki organizacyjnej.” Dodatkowy punkt stanowi 

jedynie uzupełnienie podjętej przez Radę Powiatu Tczewskiego uchwały, dotyczącej 

warunków korzystania z nieruchomości stanowiących własność Powiatu Tczewskiego 

oddanych w trwały zarząd powiatowym jednostkom organizacyjnym, regulującej zasady 

zawierania umów użyczenia nieruchomości lub ich części poprzez dodanie wyłączenia 

uregulowań uchwały w sytuacji zawierania umów użyczenia pomiędzy powiatowymi 

jednostkami organizacyjnymi 

 

- w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż części nieruchomości stanowiącej własność 

Powiatu Tczewskiego, położonej w Tczewie przy ul. Grunwaldzkiej 

 

Zespół Placówek Specjalnych w Tczewie na podstawie decyzji Zarządu Powiatu 

Tczewskiego otrzymał w trwały zarząd nieruchomość, stanowiącą własność Powiatu 

Tczewskiego. Właściciel nieruchomości sąsiadującej z nieruchomością, zwrócił  

się o rozważenie możliwości wydzielenia z działki części o powierzchni 0.0090 ha  

i sprzedaży na jego rzecz. Zdaniem wnioskodawcy nabycie wydzielonej części umożliwiłoby 

racjonalne zagospodarowanie działek, stanowiących jego własność, na których zamierzał 

zrealizować inwestycję – budynki wielorodzinne. Dyrektor Zespołu Placówek Specjalnych 

wyraził pozytywną opinię co do podziału i zbycia tej części nieruchomości, gdyż grunt ten 

stanowi skarpę, po której przebiegała nieregularna granica działki od strony wschodniej  

za budynkiem gospodarczym. Prezydent Miasta Tczewa w drodze postanowienia zaopiniował 

pozytywnie zgodność proponowanego podziału działki z miejscowym planem 

zagospodarowania przestrzennego miasta Tczewa. Ze względu na swój kształt i powierzchnię 

nie mogą zostać zagospodarowane jako odrębna nieruchomość. Najmniejsza odległość 

istniejącego budynku będącego w trwałym zarządzie Zespołu Placówek Specjalnych  

od nowopowstałej granicy wynosi 5,5 metra. Nowopowstałe działki nie stanowią gruntu 

strategicznego dla potrzeb Zespołu Placówek Specjalnych i są zbędne dla jego działalności 

statutowej. Przed przeniesieniem prawa własności została wydana decyzja o wygaśnięciu 

trwałego zarządu Zespołu Placówek Specjalnych w Tczewie, co do wydzielonej części 

nieruchomości. 

5. Przeznaczenie środków PFRON 

 

W dniu 28 kwietnia 2020 roku Rada Powiatu Tczewskiego podjęła uchwałę w sprawie  

w sprawie określenia zadań, na które przeznaczone będą środki pochodzące z Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2020 roku. Początkowo kwota środków 

pochodzących z Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych wynosiła 3.242.658 zł.  

 

Uchwała ta została zmieniona dwukrotnie: 

- w październiku, w związku z niewykorzystaniem środków przeznaczonych  

na dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych (rezygnacje wnioskodawców z przyznanych dofinansowań) zgodnie  

z propozycją Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie kwota  

w wysokości 12.000,00 zł zostanie przeznaczona na dofinansowanie likwidacji barier 
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architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku z indywidualnymi 

potrzebami osób niepełnosprawnych 

Na skutek skargi wniesionej przez Wojewodę Pomorskiego do Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w Gdańsku, uchwała ta jest obecnie przedmiotem postępowania sądowego 

przez Sądami Administracyjnymi. 

 

- w grudniu,  związku z niewykorzystaniem środków przeznaczonych na dofinansowanie 

uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych 

(zawieszenie z uwagi na COVID-19) zgodnie z propozycją Dyrektor Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tczewie kwota w wysokości 12.000,00 zł zostanie przeznaczona na 

dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów. 

Ponadto dokonano przesunięcia środków przeznaczonych na rehabilitację zawodową 

polegającego na zmniejszeniu o 4.000,00 zł środków przeznaczonych na dokonywanie zwrotu 

kosztów wyposażenia stanowiska pracy dla osoby niepełnosprawnej i przeznaczeniu  

ich na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo podjęcie działalności w formie 

spółdzielni socjalnej. Środki pochodzące z Państwowego Funduszu Rehabilitacji zostały 

wykorzystane w wysokości 3.149.345 zł, w tym 7.6813 zł to wykorzystane środki  

na pokrycie kosztów obsługi realizowanych działań. 

6. Edukacja i system oświaty 

1) Rada Powiatu Tczewskiego w 2020 r. dwukrotnie podejmowała uchwałę w sprawie 

utworzenia placówki opiekuńczo - wychowawczej oraz zmiany statutu Centrum 

Administracyjnego Placówek Opiekuńczo - Wychowawczych w Tczewie 

 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza typu socjalizacyjnego i interwencyjnego z siedzibą  

w Tczewie przy ul. Wojska Polskiego 6 decyzją Wojewody Pomorskiego posiadała 

zezwolenie na działalność jedynie do dnia 01.01.2021 r. Zgodnie z art. 95 pkt 3 Ustawy z dnia 

9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, który stanowi,  

że w placówce opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego  

lub specjalistyczno - terapeutycznego można umieścić, w tym samym czasie, łącznie  

nie więcej niż 14 dzieci oraz osób, które osiągnęły pełnoletność przebywając w pieczy 

zastępczej oraz art. 106 ustawy, który określa, że w budynku może mieścić się tylko jedna 

placówka opiekuńczo-wychowawcza. Powiat Tczewski, by spełnić wymagania ustawowe 

został zobowiązany do podziału placówki oraz przeniesienia dzieci do nowych lokalizacji.  

W związku z powyższym dnia 7 października 2019 roku zakupił pierwszą nieruchomość  

z przeznaczeniem na placówkę opiekuńczo-wychowawczą, położoną przy ul. Stanisława 

Wyspiańskiego 2a w Tczewie. Uchwałą nr XV/119/2020 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. utworzono placówkę opiekuńczo – wychowawczą z siedzibą w Tczewie 

przy ul. Wyspiańskiego 2a oraz dokonano zmiany statutu Centrum Administracyjnego 

Placówek Opiekuńczo - Wychowawczych w Tczewie. Po uzyskaniu zgody Wojewody 

Pomorskiego na prowadzenie nowej placówki przeniesionych zostało do niej  

14 wychowanków z Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej z siedzibą w Tczewie przy  
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ul. Wojska Polskiego 6. Powiat Tczewski w celu zakończenia procesu dostosowywania 

placówek opiekuńczo-wychowawczych do obowiązujących standardów, zakupił we wrześniu 

2020 r. kolejną nieruchomość, położoną przy ul. Wojciecha Kossaka 16 w Tczewie. Uchwałą 

nr XXIV/162/2020 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 27 października 2020 r. utworzono 

kolejną placówkę opiekuńczo - wychowawczą oraz dokonano ponownej zmiany statutu 

Centrum Administracyjnego Placówek Opiekuńczo - Wychowawczych w Tczewie.  

Po uzyskaniu zezwolenia Wojewody Pomorskiego na prowadzenie placówki, dokonano 

przeniesienia wychowanków z dotychczasowej Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej  

z siedzibą  w Tczewie przy ul. Wojska Polskiego 6. Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza  

z siedzibą w Tczewie przy ul. Wojska Polskiego 6 zakończyła swoją działalność  

po przeniesieniu wychowanków do placówki przy ul. Kossaka 16. Przeniesienie 

wychowanków nastąpiło 18 grudnia 2020 roku.  

 

2) w sprawie likwidacji Centrum Kształcenia Ustawicznego w Tczewie z siedzibą  

przy ul. Sobieskiego 10 

 

W dniu 28 maja 2019 r. Rada Powiatu Tczewskiego przyjęła uchwałę w sprawie zamiaru 

likwidacji Centrum Kształcenia Ustawicznego w Tczewie, z siedzibą przy ul. Sobieskiego 10 

- uchwała ta została pozytywnie zaopiniowana przez Pomorskiego Kuratora Oświaty.  

W związku z tym w 2020 roku Rada Powiatu Tczewskiego podjęła decyzję o likwidacji 

Centrum Kształcenia Ustawicznego w Tczewie, gdyż centrum to nie posiada już uczniów  

ani nie zatrudnia nauczycieli. 

 

3) w sprawie wyrażenia zgody na utworzenie oddziału przygotowania wojskowego w Liceum 

Ogólnokształcącym im. ks. Janusza St. Pasierba w Zespole Szkół Ponadpodstawowych  

w Pelplinie 

 

W związku z nowelizacją ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe w szkołach 

publicznych i niepublicznych mogą być tworzone oddziały przygotowania wojskowego.  

W oddziałach tych są prowadzone zajęcia z zakresu edukacji wojskowej, zorganizowane 

zgodnie z wytycznymi Ministra Obrony Narodowej. Utworzenie takiego oddziału wymaga 

zezwolenia Ministra Obrony Narodowej (decyzja administracyjna). Wniosek o zezwolenie na 

utworzenie oddziału przygotowania wojskowego składa organ prowadzący szkołę, w której 

jest utworzony ten oddział. Z wnioskiem o utworzenie od dnia 1 września 2020 r. oddziałów 

przygotowania wojskowego w Liceum Ogólnokształcącym im. ks. Janusza St. Pasierba  

w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie wystąpił Pan Rafał Deska - Dyrektor 

Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie. 

 

4) w sprawie założenia Szkoły Branżowej II stopnia w Tczewie i włączenia jej do zespołu 

szkół 

 

Zgodnie z Prawem oświatowym, szkoła i placówka, może być zakładana i prowadzona przez 

jednostkę samorządu terytorialnego. W myśl art. 8 ust. 16 ustawy zakładanie i prowadzenie 

publicznych szkół podstawowych specjalnych, szkół ponadpodstawowych, w tym 
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integracyjnych oraz z oddziałami integracyjnymi lub specjalnymi, szkół sportowych  

i mistrzostwa sportowego oraz placówek wymienionych w art. 2 pkt 3-8, z wyjątkiem szkół  

i placówek o znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym, należy do zadań własnych powiatu. 

Organ zakładający szkołę publiczną podpisuje akt założycielski oraz nadaje pierwszy statut. 

Założenie Branżowej Szkoły II stopnia w Tczewie uzasadnione było zmianą struktury 

szkolnictwa (w tym zawodowego) i koniecznością dostosowania jej do lokalnych potrzeb  

i uwarunkowań. Z dniem 1 września 2017 r. w miejsce zasadniczej szkoły zawodowej 

wprowadzono branżową szkołę I stopnia. Pierwsi absolwenci branżowej szkoły I stopnia 

ukończyli naukę w roku szkolnym 2019/20. Obecna struktura szkolnictwa obejmuje 2-letnią 

branżową szkołę II stopnia dla absolwentów szkoły branżowej I stopnia oraz zasadniczych 

szkół zawodowych. Dzięki założeniu branżowej szkoły II stopnia absolwenci szkoły 

branżowej I stopnia mogli kontynuować naukę, nabyć umiejętności z drugiej kwalifikacji, 

uzyskać wykształcenie średnie branżowe i po zdaniu egzaminu z kwalifikacji uzyskać dyplom 

technika. Uczęszczając do szkoły branżowej II stopnia, słuchacz zdobędzie wiedzę 

umożliwiającą mu zdanie egzaminu maturalnego, a następnie kontynuowanie nauki  

na studiach wyższych. Proponowane rozwiązanie nie powinno wpłynąć na pogorszenie 

warunków nauki i pracy w Zespole Szkół Branżowych im. księcia Sambora II w Tczewie, 

zmieniło jedynie stopień wykorzystania budynku szkolnego. 

7. Współpraca z organizacjami pozarządowymi 

 

W 2020 roku Rada Powiatu Tczewskiego podjęła uchwałę w sprawie przyjęcia Programu 

Współpracy Powiatu Tczewskiego z Organizacjami Pozarządowymi oraz Podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  

na 2021 rok. Dokument ten wyznacza politykę Powiatu Tczewskiego wobec organizacji 

pozarządowych i innych podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ww. ustawy. Zgodnie  

z założeniami programu Powiat realizował zadania publiczne we współpracy z organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami. Jednocześnie należy podkreślić, iż współpraca  

ta nie ograniczyła się tylko do wsparcia finansowego. Przyjmując ten program Rada Powiatu 

Tczewskiego zadeklarowała wolę kształtowania współpracy z organizacjami pozarządowymi 

na zasadzie partnerstwa i wyraża intencję realizacji swoich zadań ustawowych w ścisłym 

współdziałaniu z nimi, we wszystkich zakresach, w których jest to możliwe. 

8. Promocja i ochrona zdrowia oraz sprawy społeczne 

 

W zakresie promocji i ochrony zdrowia Rada Powiatu Tczewskiego podjęła następujące 

uchwały: 

 

1) w sprawie ustalenia rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych 

 

Rozkład godzin pracy aptek ogólnodostępnych na danym terenie ustala rada powiatu  

po zasięgnięciu opinii wójtów (burmistrzów, prezydentów miast) gmin z terenu powiatu  

i samorządu aptekarskiego. Ustalony harmonogram dyżurów aptek ogólnodostępnych 

dostosowany jest do potrzeb ludności i zapewnia dostępność ich świadczeń również w porze 
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nocnej, niedziele i święta oraz dni wolne od pracy - na terenie Powiatu Tczewskiego 

prowadzonych jest  29 aptek oraz 4 punkty apteczne.  

 

W 2020 roku Rada Powiatu Tczewskiego dwukrotnie zmieniła tę uchwałę: 

 

 W dniu 28 kwietnia 2020 roku, ze względu na trwający stan epidemii, a także,   

w związku z docierającymi sygnałami o braku możliwości funkcjonowania aptek 

zgodnie z obowiązującym rozkładem godzin pracy aptek ogólnodostępnych  

oraz mając na uwadze prośbę Gdańskiej Okręgowej Izby Aptekarskiej wyrażoną  

w piśmie z dnia 24 marca 2020 r. o dostosowanie prawa do obecnie zaistniałych 

okoliczności, wprowadza się zapisy umożliwiające dokonywanie zmian godzin pracy 

aptek, pod warunkiem zapewnienia całodobowego dostępu do ich świadczeń  

na terenie powiatu tczewskiego. Rozstrzygnięciem nadzorczym Wojewody 

Pomorskiego stwierdzono nieważność powyższej uchwały.  

 W dniu 21 grudnia 2020 roku, w związku z tym, że w Gniewie jedna z czterech aptek, 

od dnia 6 lipca 2020 roku jest nieczynna, w celu zapewnienia dostępności  

do świadczeń aptek, ustalono zmieniony harmonogram dyżurów aptek w Gniewie. 

 

2) zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia do realizacji Powiatowego Programu Profilaktyki 

Zakażeń Wirusem Brodawczaka Ludzkiego HPV „Chronię życie przed rakiem” 

 

W przyjętym uchwałą Nr XXXI/231/2017 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 27 czerwca 

2017 r. Powiatowym Programie Profilaktyki Zakażeń Wirusem Brodawczaka Ludzkiego 

HPV „Chronię życie przed rakiem” przewidziano do celów szczepień ochronnych przeciw 

wirusowi brodawczaka ludzkiego HPV zastosowanie szczepionki 4-walentnej, dopuszczając 

jednocześnie możliwość użycia szczepionki 9-walentnej w przypadku możliwości 

finansowych Powiatu i Gmin. Przyjęte rozwiązanie uzasadniono dotychczasową realizacją 

programu szczepień ochronnych z wykorzystaniem szczepionki 4-walentnej oraz szerszym 

spektrum działania szczepionek 4- i 9-walentnych. Do obrotu na terenie Polski dopuszczone 

są trzy rodzaje szczepionek: 2-walentna (przeciwko zakażeniom HPV typami 16 i 18),  

4-walentna (6, 11, 16, 18) oraz 9-walentna (6, 11, 16, 18, 31, 33, 45, 52, 58). Wszystkie one 

są wskazane do stosowania u osób w wieku od 9 lat. U dzieci w wieku lat 9-13 (szczepionka 

2-walentna) lub 9-14 (4- i 9-walentna) obowiązuje schemat 2-dawkowy, natomiast u o osób 

starszych należy podać trzy dawki preparatu. W świetle wytycznych WHO dostępne dowody 

sugerują, że z perspektywy zdrowia publicznego preparaty 2-, 4- i 9-walentne charakteryzują 

się porównywalną immunogennością oraz skutecznością w prewencji raka szyjki macicy. 

Niemniej jednak do najczęściej zalecanych przez ekspertów należy szczepionka 9-walentna, 

ze względu na największe spektrum działania. Na etapie opracowywania Powiatowego 

Programu Profilaktyki Zakażeń Wirusem Brodawczaka Ludzkiego HPV „Chronię życie przed 

rakiem” nie przewidziano występującej obecnie ograniczonej dostępności na polskim rynku 

szczepionek. Obowiązujące zapisy programu nie są elastyczne i nie pozwalają na 

dokonywanie wyboru szczepionki spośród wszystkich dostępnych w danym roku realizacji 

programu. Środki finansowe przekazane na ten program wyniosły w 2020 roku – 400.512,64 

zł. 
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3) w sprawie przystąpienia do realizacji programu pod nazwą: Pomoc osobom 

niepełnosprawnym poszkodowanym w wyniku żywiołu lub sytuacji kryzysowych 

wywołanych chorobami zakaźnymi 

 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych uruchomił realizację programu 

„Pomoc osobom niepełnosprawnym poszkodowanym w wyniku żywiołu lub sytuacji 

kryzysowych wywołanych chorobami zakaźnymi”. Celem programu jest zapewnienie 

pomocy osobom niepełnosprawnym poszkodowanym na skutek działania żywiołu  

lub wystąpienia sytuacji kryzysowych spowodowanych chorobami zakaźnymi na terytorium 

Rzeczpospolitej Polskiej, a także objęcie wsparciem samorządów powiatowych, które  

w wyniku sytuacji kryzysowych wywołanych chorobami zakaźnymi uruchomiły dodatkowe 

wsparcie dla osób niepełnosprawnych. W ramach Modułu III ww. programu wprowadzona 

została możliwość uzyskania przez osoby niepełnosprawne pomocy finansowej w związku  

z ogłoszonym stanem epidemii. W celu umożliwienia udzielania pomocy finansowej osobom 

niepełnosprawnym w ramach przedmiotowego programu. Państwowy Fundusz Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych przekazał na to zadanie 903.025 zł, Powiat Tczewski wykorzystał 

środki w wysokości 898. 525 zł, w tym znalazły się środki na obsługę programu. 

 

4) w sprawie przyjęcia na lata 2021-2023 Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy 

w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie 

 

Ustawa o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie nałożyła na samorząd powiatowy obowiązek 

opracowania i realizacji powiatowych programów dotyczących ochrony osób 

doświadczających przemocy, a także programów służących działaniom profilaktycznym 

mającym na celu udzielanie specjalistycznej pomocy oraz programów oddziaływań 

korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie. Powiatowy Program 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w powiecie tczewskim na lata 2021-2023 został 

sporządzony w oparciu o zapisy Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych  

w powiecie tczewskim na lata 2018-2025 przyjętej Uchwałą Nr XXXIV/257/2017 Rady 

Powiatu Tczewskiego z dnia 30 października 2017 r. w sprawie przyjęcia Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych w powiecie tczewskim na lata 2018-2025. Jego 

integralnymi częściami, są Powiatowy Program działań profilaktycznych mających na celu 

udzielanie specjalistycznej pomocy, zwłaszcza w zakresie promowania i wdrażania 

prawidłowych metod wychowawczych w rodzinach zagrożonych przemocą oraz Powiatowy 

Program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie  

na terenie powiatu tczewskiego. Celem głównym programu jest ograniczenie zjawiska  

i skutków przemocy w rodzinie. W powyższe wpisuje się cel Programu profilaktycznego, 

jakim jest podejmowanie działań służących zwiększeniu wiedzy na temat zjawiska przemocy 

w rodzinie oraz promowanie zachowań alternatywnych wobec przemocy poprzez inicjatywy 

skierowane do młodzieży oraz rodzin i osób z terenu powiatu tczewskiego. Realizacja 

niniejszych założeń powiązana jest z celem programu korekcyjno-edukacyjnego,  

czyli redukcją zachowań agresywnych wobec najbliższych. Projekt Powiatowego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w powiecie tczewskim na lata 2021-2023  
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wraz z załącznikami został poddany konsultacjom społecznym, m. in. poprzez przesłanie  

do Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych w Tczewie oraz Rady 

Organizacji Pozarządowych Powiatu Tczewskiego. Nie wpłynęły żadne uwagi do zawartych 

w dokumencie zapisów.  

 

5) w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w powiecie 

tczewskim na lata 2021-2023 

 

Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy 

zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych, 

należy do zadań własnych powiatu (zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej). Powiatowy Program Rozwoju Pieczy 

Zastępczej w powiecie tczewskim na lata 2021- 2023 jest kontynuacją poprzedniego 

programu. Zawarte w nim cele i zadania wpisują się w zapisy Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych w powiecie tczewskim na lata 2018 – 2025 przyjętej Uchwałą  

Nr XXXIV/257/2017 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 30 października 2017 r. Celem 

głównym programu jest rozwój systemu pieczy zastępczej, ze szczególnym uwzględnieniem 

rodzinnych form opieki nad dzieckiem najbardziej zbliżonych do opieki sprawowanej przez 

rodzinę biologiczną. Projekt Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w powiecie 

tczewskim na lata 2021- 2023 został poddany konsultacjom społecznym, m. in. poprzez 

przesłanie do Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych w Tczewie  

oraz Rady Organizacji Pozarządowych Powiatu Tczewskiego - nie wpłynęły żadne uwagi  

do zawartych w dokumencie zapisów. 

9. Transport i drogi publiczne 

 

W zakresie transportu i utrzymania dróg publicznych Rada Powiatu Tczewskiego podjęła 

następujące uchwały: 

- w sprawie przekazania Gminie Miejskiej Tczew zadań publicznych związanych z zimowym 

utrzymaniem dróg powiatowych  

 

Zarządzanie drogami publicznymi, obejmujące między innymi utrzymanie dróg w należytym 

stanie może być, przekazywane pomiędzy zarządcami dróg w trybie porozumień. 

Porozumienia zawierane winny być zawierane po uzyskaniu zgody Rady Powiatu  

na przekazanie zadań. W związku z tym, Prezydent Miasta Tczewa przyjął zadania związane  

z odśnieżaniem i zwalczaniem śliskości na jezdniach  dróg powiatowych, zlokalizowanych  

na terenie miasta Tczewa. Na wykonanie tego zadania Powiat udzielił Gminie Miejskiej 

Tczew dotacji cel owej w wysokości 30 000 zł.  

 

- w sprawie udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji celowej Gminie Miejskiej Tczew 

na dofinansowanie zadań inwestycyjnych realizowanych na drogach gminnych 

 

Rada Powiatu Tczewskiego w dniu 27 marca 2018 r. podjęła uchwałę Nr XXXIX/286/18 

w sprawie współpracy Powiatu Tczewskiego i Gminy Miejskiej Tczew w zakresie utrzymania 
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dróg. Zgodnie z zapisami tejże uchwały, w następstwie przejęcia przez Gminę Miejską Tczew 

dróg powiatowych położonych na terenie Miasta Tczewa, Powiat Tczewski zobowiązał się  

do przekazania Gminie Miejskiej Tczew pomocy finansowej na dofinansowanie zadań 

inwestycyjnych realizowanych na drogach gminnych, a zatem Rada Powiatu Tczewskiego 

udzieliła z budżetu Powiatu Tczewskiego pomocy finansowej w formie dotacji celowej 

Gminie Miejskiej Tczew w następujących wysokościach:  

 

1) 570.000 zł (słownie: pięćset siedemdziesiąt tysięcy złotych) na dofinansowanie zadań 

własnych związanych z bieżącym utrzymaniem dróg, tj.: 

a) sprzątanie ręczne oraz mechaniczne chodników, opasek, jezdni; 

b) bieżące utrzymanie zieleni; 

c) remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych: 

d) remonty nawierzchni chodników; 

e) oznakowanie poziome; 

f) oznakowanie pionowe; 

g) bieżące utrzymanie sygnalizacji świetlnych. 

 

2) 1.000.000 zł (słownie: jeden milion złotych) na dofinansowanie zadań inwestycyjnych 

realizowanych na drogach gminnych. Środki zostały przekazane na dofinansowanie 

realizacji zadań inwestycyjnych: 

a) „Budowa Wiślanej Trasy Rowerowej w granicach miasta Tczewa – etap III,  

w ramach zadania „Realizacja Pomorskich Tras Rowerowych o znaczeniu 

międzynarodowym R10 i Wiślana Trasa Rowerowa R9 na terenie miasta 

Tczewa (Partnerstwo Miasta Tczewa”)”, 

b) „Przebudowa obiektu mostowego nad kanałem Młyńskim w Tczewie w ciągu 

drogi gminnej Nr 198195 G ul. Łąkowej, km 0+190”. 

 

Wszystkie środki zostały wykorzystane w całości.  

10. Ochrona zabytków 

W zakresie ochrony zabytków Rada Powiatu Tczewskiego podjęła uchwałę w sprawie 

udzielenia dotacji na pracę konserwatorskie,  restauratorskie i roboty budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków. 

 

Zgodnie z § 5ust. 3 uchwały Nr XX/111/12 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 28 lutego 

2012r. decyzję o przyznawaniu dotacji  na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków, jej wysokości i przeznaczeniu 

podejmuje Rada Powiatu Tczewskiego w drodze uchwały.  

 

W 2020 r. Rada Powiatu Tczewskiego przyznała Parafii Rzymskokatolickiej pod wezwaniem 

św. Andrzeja Boboli w Swarożynie dotację w wysokości 10.000 zł na dofinansowanie prac 

remontowo - konserwatorskich z zachowaniem oryginalnej substancji zabytkowej, strony 

wschodniej i zachodniej kościoła w Swarożynie.   
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11. Ochrona środowiska 

- w sprawie przyjęcia „Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Tczewskiego na lata 

2021- 2026” wraz z prognozą oddziaływania na środowisko ”Programu Ochrony Środowiska 

dla Powiatu Tczewskiego na lata 2021-2026” 

 

Program ochrony środowiska jest dokumentem planowania strategicznego wykorzystywanym 

jako instrument zarządzania środowiskiem. Projekt dokumentu wyznaczył ramy  

dla późniejszej realizacji przedsięwzięć mogących znacząco oddziaływać na środowisko. 

Pomorski Państwowy Wojewódzki Inspektor Sanitarny uzgodnił bez uwag wnioskowany 

zakres i stopień szczegółowości informacji wymaganych w ww. prognozie oddziaływania  

na środowisko wskazując, iż zakres prognozy winien być zgodny z art. 51 oraz 52 ustawy 

OOŚ. Regionalny Dyrektor Ochrony Środowiska w Gdańsku również uzgodnił przedstawiony 

we wniosku zakres i stopień szczegółowości informacji wymaganych w ww. prognozie 

oddziaływania na środowisko nadmieniając, że oprócz informacji wymienionych  

na podstawie art. 51 ust. 2 ustawy OOŚ prognoza winna uwzględniać także postanowienia  

art. 52 ust. 1 i 2 ustawy OOŚ.  

Zatem, sporządzając prognozę dla przedmiotowego programu, przyjąć należy stopień 

szczegółowości informacji oraz odnieść się do prognoz oddziaływania na środowisko 

przyjętych już dokumentów powiązanych z przedmiotowym opracowaniem. Projekt 

przedmiotowego Programu wraz z prognozą podlegał zaopiniowaniu przez Zarząd 

Województwa Pomorskiego, Regionalnego Dyrektora Ochrony Środowiska w Gdańsku  

oraz Pomorskiego Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego. Przedłożony 

dokument uzyskał pozytywną opinię organów opiniujących, a wniesione przez Zarząd 

Województwa Pomorskiego oraz RDOŚ w Gdańsku uwagi zostały uwzględnione. Zarząd 

Powiatu Tczewskiego, w prowadzonym postępowaniu strategicznej oceny oddziaływania  

na środowisko projektu dokumentu ,,Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Tczewskiego  

na lata 2021- 2026'', zapewnił udział społeczeństwa. W toku konsultacji społecznych  

nie wpłynęły żadne uwagi i wnioski, a zatem ,,Program Ochrony Środowiska dla Powiatu 

Tczewskiego na lata 2021- 2026'' odpowiada wymogom stawianym tego typu opracowaniom. 

12. Kultura i kultura fizyczna 

1) w sprawie przyznawania nagród i wyróżnień za wybitne osiągnięcia w dziedzinie 

twórczości artystycznej oraz upowszechniania i ochrony kultury 

 

Do wyłącznej właściwości rady powiatu należy podejmowanie uchwał w innych sprawach 

zastrzeżonych do jej kompetencji. Natomiast zgodnie z art. 7a ustawy z dnia 25 października 

1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej organy stanowiące 

jednostek samorządu terytorialnego, w drodze uchwały, określają szczegółowe warunki  

oraz tryb przyznawania nagród za osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej  

oraz upowszechniania i ochrony kultury. W dniu 24 stycznia 2020 r. do Starostwa 

Powiatowego w Tczewie wpłynęło pismo Wojewody Pomorskiego w sprawie uwag 

dotyczących zapisów zawartych w treści uchwały Nr XIV/107/2019 Rady Powiatu 
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Tczewskiego z dnia 20 grudnia 2019 r. w sprawie przyznawania nagród i wyróżnień  

za wybitne osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej oraz upowszechniania i ochrony 

kultury. Dlatego też wskazanym było uchylenie uchwały z 2019 roku i podjęcie nowej, 

uwzględniającej poprawki zgodnie ze wskazaniem Wojewody Pomorskiego. 

 

2) w sprawie przyznawania nagród i wyróżnień w dziedzinie sportu 

 

Do wyłącznej właściwości rady powiatu należy podejmowanie uchwał w innych sprawach 

zastrzeżonych do jej kompetencji. Natomiast zgodnie z art. 31 ust. 3 ustawy z dnia  

25 czerwca 2010 r. o sporcie organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego określa  

w drodze uchwały szczegółowe zasady, tryb przyznawania i pozbawiania oraz rodzaj  

i wysokość stypendiów sportowych, nagród i wyróżnień dla osób fizycznych za osiągnięte 

wyniki sportowe, biorąc pod uwagę znaczenie danego sportu dla jednostki samorządu 

terytorialnego oraz osiągnięty wynik sportowy. W dniu 24 stycznia 2020 r. do Starostwa 

Powiatowego w Tczewie wpłynęło pismo Wojewody Pomorskiego w sprawie uwag 

dotyczących zapisów zawartych w treści uchwały nr XIV/108/2019 Rady Powiatu 

Tczewskiego z dnia 20 grudnia 2019 r. w sprawie przyznawania nagród i wyróżnień  

w dziedzinie sportu. Dlatego też wskazanym jest uchylenie ww. uchwały i podjęcie nowej, 

uwzględniającej poprawki zgodnie ze wskazaniem Wojewody Pomorskiego. 

13. Zadania z zakresu administracji rządowej 

1) w sprawie przyjęcia zadań z zakresu administracji rządowej związanych  

z zapewnieniem warunków izolacji lub kwarantanny 

 

Wojewodowie zlecają jednostkom samorządu terytorialnego niektóre sprawy z zakresu swojej 

właściwości. Zlecenie następuje na podstawie porozumienia, które określa sposób wykonania 

zadań przez jednostkę samorządu terytorialnego. Koszty realizacji zadania dotyczącego 

zapewnienia warunków izolacji lub kwarantanny osób zagrożonych zakażeniem 

biologicznym czynnikiem chorobotwórczym finansowane są przez wojewodę, który przekazał 

dotację celową w wysokości stanowiącej iloczyn liczby osób w kwarantannie  

i stawki dziennej na osobę wynoszącą 125 zł. Dla usprawnienia czynności związanych  

z zapewnieniem warunków izolacji lub kwarantanny osób zagrożonych zakażeniem 

biologicznym czynnikiem chorobotwórczym wskazane jest podjęcie uchwały o przyjęciu  

do realizacji zadania w sprawie powierzenia niektórych zadań związanych z zapewnieniem 

warunków izolacji lub kwarantanny i upoważnienie Zarządu Powiatu Tczewskiego  

do podpisywania z Wojewodą Pomorskim stosownych porozumień. 

14. Rozpatrywanie skarg, wniosków i petycji 

 w sprawie zbadania zasadności skargi na Dyrektora Domu Pomocy Społecznej  

w Pelplinie; 

 w sprawie zbadania zasadności skargi na działalność Naczelnika Wydziału 

Budownictwa. 
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Wszystkie skargi, wnioski i petycje zostały uznane przez Radę Powiatu Tczewskiego  

za bezzasadne. 

15. Pozostałe uchwały 

1) Uchwała w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarządowi Powiatu Tczewskiego  

za rok 2019 

Rada Powiatu Tczewskiego po zapoznaniu się z raportem o stanie powiatu za 2019 rok, 

uchwałą Nr XIX/145/2020 udzieliła wotum zaufania Zarządowi Powiatu Tczewskiego za rok 

2019. 

2) Uchwała o uchyleniu uchwały w sprawie wyrażenia woli założenia spółdzielni 

socjalnej. 

Rada Powiatu podjęła powyższą uchwałę w związku z podjęciem uchwały w sprawie 

utworzenia Spółdzielni Socjalnej Kociewska przez Radę Miejską w Pelplinie - członkami 

założycielami spółdzielni są Gmina Pelplin i Gmina Morzeszczyn.  

3) Uchwała w sprawie udzielenia pomocy rzeczowej Gminnej Miejskiej Tczew 

Powiat Tczewski realizował projekt pn. „Aktywny Belfer – modernizacja systemu 

doskonalenia nauczycieli w powiecie tczewskim”, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki 2007-2013, Priorytet III Wysoka jakość systemu oświaty, Działanie 3.5 Kompleksowe 

wspomaganie rozwoju szkół. Jednym z działań w projekcie był zakup zbioru 

specjalistycznych książek dotyczących doskonalenia nauczycieli, które zostały użyczone 

Pedagogicznej Bibliotece Wojewódzkiej w Gdańsku, na potrzeby filii w Tczewie. W grudniu 

2019 r. Dyrektor Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej w Gdańsku, poinformował 

o reorganizacji, w wyniku której zostanie zakończona działalność filii w Tczewie. Zarząd 

Powiatu Tczewskiego podjął decyzję, że w związku z tym użyczony księgozbiór powinien 

pozostać dostępny na terenie powiatu tczewskiego i w tym celu zwrócił się do Gminy 

Miejskiej Tczew z propozycją jego przejęcia. Gmina Miejska Tczew wyraziła 

zainteresowanie przyjęciem księgozbioru, który będzie dostępny dla mieszkańców powiatu, 

w tym w szczególności dla nauczycieli, pedagogów oraz studentów kierunków 

pedagogicznych. 

4) Uchwały tzw. organizacyjne, w tym m.in: 

 w sprawie zatwierdzenia rocznego planu kontroli Komisji Rewizyjnej na 2021 

rok, 

 w sprawie zatwierdzenia planów pracy komisji stałych Rady Powiatu 

Tczewskiego , 

 w sprawie przyjęcia rocznego planu pracy Rady Powiatu Tczewskiego na 2021 

rok, 

 zmieniającą uchwałę w sprawie powołania Komisji Rewizyjnej,  

 zmieniającą uchwałę w sprawie powołania Komisji Skarg, Wniosków i Petycji. 
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5) Uchwały dotyczące wyboru lub odwołania osób: 

 w sprawie przyjęcia rezygnacji z funkcji Wicestarosty Powiatu Tczewskiego, 

 w sprawie wyboru Wicestarosty Powiatu Tczewskiego, 

 w sprawie odwołania stwierdzenia odwołania radnego z funkcji Przewodniczącego 

Rady Powiatu Tczewskiego. 

V. Realizacja programów, strategii i polityk 

1. Strategia Rozwoju Powiatu Tczewskiego na lata 2007-2020. 

Z uwagi na obserwowaną w ostatnich latach dynamikę zmian w procesach i zjawiskach  

o charakterze gospodarczym, demograficznym i środowiskowym, większość działań Strategii 

Rozwoju Powiatu Tczewskiego na lata 2007-2020 została zrealizowana, jednakże w innym 

terminie niż pierwotnie zaplanowanym w harmonogramie.  

12 listopada 2020 r. weszła w życie nowelizacja Ustawy o zasadach prowadzenia polityki 

rozwoju – podstawowego aktu prawnego, który reguluje w Polsce politykę rozwoju. 

Uchwalona w lipcu 2020 roku nowelizacja nadaje nowy kształt systemowi strategicznego 

zarządzania krajem i wprowadza nowe instrumenty polityki regionalnej.  

Nowelizacja nie zawiera przepisu dotyczącego strategii rozwoju przyjmowanych przez 

powiaty. Strategia rozwoju powiatu znalazła się poza systemem strategii z art. 9 ustawy  

o zasadach prowadzenia polityki rozwoju ze względu na integrację planowania społeczno-

gospodarczego z planowaniem przestrzennym.  

Nowelizacja przewiduje jedynie udział powiatów w formułowaniu strategii ponadlokalnej. 

Jest on obowiązkowy tylko w przypadku, w którym strategia ta ma objąć wszystkie gminy 

wchodzące w jego skład. W pozostałych przypadkach gminy mogą, ale nie muszą, zaprosić 

powiat do wspólnego działania w tej kwestii. W 2020 roku, żadna z gmin nie zgłosiła 

potrzeby stworzenia strategii ponadlokalnej przy udziale powiatu.  

W 2020 roku kontynuowane natomiast były prace nad projektem Strategii Rozwoju 

Województwa Pomorskiego 2030, która ma określić wizję rozwojową województwa  

w kolejnej dekadzie. Samorząd województwa przygotował go we współpracy z ekspertami  

i praktykami. W pracach nad projektem brały udział wszystkie samorządy, które zostały 

podzielone na tzw. Subregiony. Powiat Tczewski został przypisany do subregionu 

starogardzkiego, w skład którego weszły powiaty: Starogardzki, Malborski, Kwidzyński, 

Sztumski oraz Tczewski. 

Koordynatorem prac zespołu powiatu tczewskiego, do lutego 2020 roku był ówczesny 

wicestarosta – Piotr Cymanowski. W wyniku rezygnacji z pełnienia funkcji członka zarządu 

Powiatu Tczewskiego, koordynatorem pracy zespołu powiatowego jest zastępca Burmistrza 

Miasta i Gminy Pelplin – Ewa Nowogrodzka.  
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Podczas prac nad strategią Województwa Pomorskiego wypracowano następujące priorytety 

rozwojowe subregionu do 2030 r.: 

1. Dalszy rozwój edukacji przedszkolnej (przede wszystkim zwiększenie liczby miejsc 

w przedszkolach i żłobkach), szkolnictwa podstawowego i ponadpodstawowego  

ze szczególnym uwzględnieniem szkolnictwa ogólnego, zawodowego, ustawicznego  

i specjalnego, a także wspieranie działań z zakresu aktywizacji zawodowej (przede 

wszystkim aktywizacja kobiety do wejścia na rynek pracy). 

2. Ograniczenie zapadalności i umieralności lokalnej społeczności z powodu chorób 

cywilizacyjnych poprzez realizację programów profilaktycznych oraz poprawę jakości 

świadczonych usług medycznych (zwiększenie dostępu do lekarzy specjalistów, 

modernizacja placówek medycznych, zakup nowoczesnego sprzętu medycznego  

i inwestycje w infrastrukturę sportowo-rekreacyjną), a także rozwój sektora usług  

i wsparcia dla osób starszych (w tym budowa całodobowych ośrodków)  

i niepełnosprawnych (m. in. likwidacja barier architektonicznych), w tym wdrożenie  

oraz dalszy rozwój systemu teleopieki oraz usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania. 

3. Stworzenie warunków do osiągnięcia celów klimatycznych na poziomie europejskim 

poprzez poprawę stanu środowiska, w szczególności za pomocą: intensyfikacji działań 

mających na celu likwidację źródeł ciepła zasilanych paliwami stałymi, rozbudowę 

gazociągów, wzrost wykorzystywania odnawialnych źródeł energii, wsparcie dla klastrów 

energii oraz gospodarki obiegu zamkniętego, wymianę taboru transportu zbiorowego, 

inwestycje w zakresie gospodarki wodno-kanalizacyjnej (z uwzględnieniem problemu 

działań przeciwpowodziowych, retencji oraz jakże istotnej problematyki braku 

zbiorników retencyjnych dla gromadzenia i ponownego wykorzystania wody 

deszczowej), budowy, rozbudowy i przebudowy oczyszczalni ścieków oraz gospodarki 

odpadami (wsparcie budowy infrastruktury i wyposażenia systemów segregacji odpadów, 

w tym eliminacja plastiku oraz wzrost świadomości społeczeństwa w zakresie gospodarki 

odpadami, zwiększenie możliwości recyklingu i zmniejszenia masy składowanych 

odpadów), modernizacji i tworzenia w miastach przestrzeni zielonych. Ograniczenie 

ubóstwa energetycznego jako narzędzia polityki klimatycznej.  

4. Rozwój infrastruktury drogowej i rekreacyjnej poprzez: budowę obwodnic miast 

powiatowych, poprawę nawierzchni dróg wszystkich kategorii, poprawę stanu 

technicznego mostów i wiaduktów, tworzenie węzłów komunikacyjnych przy głównych 

liniach kolejowych oraz rozbudowę systemu dróg rowerowych wraz z ciągiem dla 

pieszych, a także rozszerzenie dostępności do usług edukacyjnych, zdrowotnych, 

kulturalnych poprzez rozwój transportu zbiorowego realizowanego przez podmioty 

publiczne. 

5. Tworzenie warunków dla konkurencyjnej gospodarki Subregionu, wsparcie rozwoju 

innowacyjności, a także szeroko rozumiane partnerstwo na rzecz pozyskiwania nowych 

inwestorów  wraz z przygotowaniem terenów inwestycyjnych, mając na względzie 

uzbrojenie tychże terenów – tworzenie partnerstwa na rzecz podejmowania gruntów 

Skarbu Państwa znajdujących się na terenie miast/powiatów oraz działania na rzecz 

rozwoju NGO. 
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Wypracowano również roboczy kalendarz prac obejmujący najważniejsze działania  

dla Subregionu do 2030. Poniższa tabela przedstawia wyszczególnione działania dla Powiatu 

Tczewskiego. 

Roboczy kalendarz prac obejmujący najważniejsze działania dla Powiatu Tczewskiego 

do 2030 r.: 

 

Lp. Działanie Orientacyjny 

koszt 

Podmiot odpowiedzialny 

za realizację działania 

Przewidywan

y termin 

realizacji 

Sfera gospodarcza 

1.  Rozwój infrastruktury drogowej  

i rekreacyjnej, w tym:  

 budowa obwodnic m. in. miast 

powiatowych,  

 poprawa nawierzchni dróg 

wszystkich kategorii oraz stanu 

technicznego mostów  

i wiaduktów,  

 tworzenie węzłów 

komunikacyjnych przy 

głównych liniach kolejowych,  

 rozbudowa systemu dróg 

rowerowych wraz z ciągiem 

dla pieszych,  

 zakup sprzętu  do utrzymania 

infrastruktury drogowej. 

 

172 000 000 zł 

 

Powiat Tczewski (Gmina 

Miejska Tczew, Gmina 

Wiejska Tczew, Miasto i 

Gmina Pelplin, Gmina 

Morzeszczyn, Gmina 

Subkowy, Miasto i Gmina 

Gniew, Powiat Tczewski) 

2021-2030 

2.  Tworzenie warunków dla 

konkurencyjnej gospodarki 

Subregionu, wsparcie rozwoju 

innowacyjności i nowych 

technologii, szeroko rozumiane 

partnerstwo na rzecz pozyskiwania 

nowych inwestorów, a także rozwój 

infrastruktury mobilności (w  tym 

zerokopasmowego Internetu oraz 

systemów łączności radiowo-

cyfrowej) oraz budowa klastra 

energetycznego w Gminie Pelplin 

 

40  000 000 zł 

 

Powiat Tczewski (Gmina 

Miejska Tczew) 

2024-2030 

3.  Przygotowanie terenów 

inwestycyjnych  

 

 

20 000 000 zł Powiat Tczewski (Miasto 

i Gmina Pelplin) 

2023-2030 

4.  Aktywizacja zawodowa  

(ze szczególnym uwzględnieniem 

wsparcia działań aktywizujących 

kobiety do wejścia na rynek), 

rozwój nowych miejsc pracy, 

organizacja targów pracy, rozwój 

przedsiębiorczości (w tym jej 

promocja), wsparcie zatrudnienia 

(w tym cudzoziemców), wsparcie 

instytucji otoczenia biznesu oraz  

w zakładaniu działalności 

gospodarczej  

82 000 000 zł Powiat Tczewski (Powiat 

Tczewski, Powiatowy 

Urząd Pracy w Tczewie, 

Dom Przedsiębiorcy w 

Tczewie, Agencja 

Rozwoju Pomorza, 

Pracodawcy Pomorza, 

Kociewski Inkubator 

Przedsiębiorczości) 

2021-2030 
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Sfera społeczna 

5.  Rozwój edukacji przedszkolnej, 

szkolnictwa podstawowego oraz 

szkolnictwa ponadpodstawowego 

(przedsięwzięcia ukierunkowane na 

poprawę jakości kształcenia 

ogólnego, zawodowego  

i specjalnego), w tym:  

 zwiększenie liczby miejsc  

w przedszkolach i żłobkach, 

 zakup nowoczesnego sprzętu 

edukacyjnego i pomocy 

dydaktycznych,  

 modernizacja placówek 

oświatowych z likwidacją barier 

architektonicznych dla osób 

niepełnosprawnych. 

38 000 000 zł Powiat Tczewski (Gmina 

Wiejska Tczew, Gmina 

Subkowy,  Gmina 

Morzeszczyn, Gmina 

Gniew, Powiat Tczewski) 

2022-2025 

6.  Poprawa jakości świadczonych usług 

medycznych poprzez  zwiększenie 

dostępu do lekarzy specjalistów, 

zakup nowoczesnego sprzętu 

medycznego, modernizację placówek 

medycznych oraz realizację 

programów profilaktyki zdrowotnej 

31 000 000 zł Powiat Tczewski (Gmina 

Miejska Tczew, Gmina 

Gniew, Powiat Tczewski) 

2022-2025 

7.  Inwestycje w infrastrukturę 

sportowo-rekreacyjną,  w tym m.in: 

 budowa i modernizacja świetlic 

wiejskich, 

 rewitalizacja terenów zieleni, 

budowa basenów, 

 modernizacja stadionów 

miejskich (rozbudowa 

Powiatowego Stadionu 

Lekkoatletycznego w Pelplinie). 

 

15.000.000 zł Powiat Tczewski (Gmina 

Pelplin) 

2021-2030 

8.  Rozwój sektora opieki społecznej,  

ze szczególnym uwzględnieniem 

wsparcia dla osób starszych  

i niepełnosprawnych (rozwój bazy  

i usług, modernizacja placówek), 

dalszy rozwój systemu teleopieki i 

usług opiekuńczych w miejscu 

zamieszkania, działania na rzecz 

pieczy zastępczej, rozwój ekonomii 

społecznej 

 

6 000 000 zł Powiat Tczewski (Gmina 

Subkowy, Gmina Gniew) 

Do 2025 

9.  Rozwój dostępności do mieszkań 

socjalnych i komunalnych, w tym 

modernizacja i budowa nowych 

 

11 500 000 zł Powiat Tczewski (Gmina 

Gniew, Miasto i Gmina 

Pelplin) 

Do 2030 

10.  Działania na rzecz rozwoju NGO,  

w tym: m. in. budowa, modernizacja  

i doposażenie Ochotniczych Straży 

Pożarnych  i zakup specjalistycznych 

samochodów dla OSP w związku  

z narastającą liczbą gwałtownych 

zjawisk atmosferycznych 

 

4.000.000 zł Powiat Tczewski (Gmina 

Pelplin) 

2021-2030 
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11.  Kultura, w tym modernizacja  

i budowa świetlic wiejskich  

i bibliotek oraz rozwój sektora 

turystycznego opartego na 

dziedzictwie kulturowym 4 zamków 

na Międzynarodowym Szlaku 

Zamków Gotyckich w Malborku, 

Sztumie, Kwidzynie i Gniewie – 

wytyczenie i wykonanie ścieżki 

rowerowej wraz z infrastrukturą 

łączącej zamki (w tym organizacja 

wypożyczalni rowerów) 

 

6 000 000 zł 

 

Powiat Tczewski (Gmina 

Gniew, Gmina Pelplin) 

2021-2025 

Sfera związana z wyzwaniami klimatycznymi 

12.  Wzrost wykorzystywania 

odnawialnych źródeł energii, 

wsparcie dla klastrów energii, 

ograniczenie ubóstwa 

energetycznego, magazynowanie 

energii, zarządzanie energią oraz  

poprawa efektywności 

energetycznej i wykorzystania OZE 

w budynkach komunalnych i 

wielorodzinnych 

43 500 000 zł 

 

Powiat Tczewski (Gmina 

Wiejska Tczew, Miasto i 

Gmina Pelplin, Gmina 

Morzeszczyn, Gmina 

Subkowy, Powiat 

Tczewski) 

 

2023-2030 

13.  Rozszerzenie dostępności do usług 

edukacyjnych, zdrowotnych  

i kulturalnych poprzez rozwój 

transportu zbiorowego 

realizowanego przez podmioty 

publiczne, w tym wymiana taboru 

transportu zbiorowego na 

ekologiczny 

 

1 000 000 zł Powiat Tczewski (Miasto 

i Gmina Pelplin) 

2023-2030 

14.  Inwestycje w zakresie gospodarki 

wodno- kanalizacyjnej  

(z uwzględnieniem problemu 

retencji oraz działań 

przeciwpowodziowych) oraz 

budowy, rozbudowy i przebudowy 

oczyszczalni ścieków, budowa 

zbiorników retencyjnych dla 

gromadzenia i ponownego 

wykorzystywania „szarej wody”, w 

tym dofinansowanie dla 

gospodarstw indywidualnych 

 

68 000 000 zł 

 

Powiat Tczewski (Gmina 

Subkowy, Miasto i Gmina 

Gniew, Gmina 

Morzeszczyn, Gmina 

Miejska Tczew, Miasto i 

Gmina Pelplin) 

2021-2030 

15.  Gospodarka odpadami, w tym 

eliminacja plastiku oraz wzrost 

świadomości społeczeństwa  

w zakresie ekologii i gospodarki 

obiegu zamkniętego, a także 

inwestycje w infrastrukturę  

i wyposażenie systemów zbiórki  

i segregacji odpadów (m. in. 

PSZOK, instalacje), działania 

realizowane w celu zwiększenia 

możliwości recyklingu i 

zmniejszenia masy składowanych 

odpadów 

3 700 000 zł 

 

Powiat Tczewski (Gmina 

Wiejska Tczew, Powiat 

Tczewski, Gmina Pelplin) 

2021-2025 
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Projekt Strategii Rozwoju Województwa Pomorskiego 2030 będący jednocześnie projektem 

strategii w zakresie polityki społecznej został przyjęty przez Zarząd Województwa 

Pomorskiego Uchwałą Nr 99/118/20 z dnia 31 stycznia 2020 r. i następnie skierowany  

do konsultacji społecznych. 

Konsultacje powyższego dokumentu, w ramach których każdy mógł składać uwagi  

i propozycje zmian, wypełniając formularz konsultacyjny trwały do 30 czerwca 2020 r.  

W ramach Zespołu Subregionu Starogardzkiego do projektu Strategii Rozwoju Województwa 

Pomorskiego 2030 składane były uwagi do 18 czerwca 2020 r. do Starostwa Powiatowego  

w Starogardzie Gdańskim, a następnie zbiorczo przekazywane do Urzędu Marszałkowskiego.  

W imieniu Powiatu Tczewskiego zgłoszone zostały 3 uwagi z czego jedna została 

uwzględniona w całości, dwie pozostałe w części:  

1. Oczekiwania wobec władz centralnych  

Dopisanie - „Systemowe wsparcie sektora usług społecznych, w tym w zakresie 

systemu pieczy zastępczej” 

2. Ukierunkowanie Strategii wobec subregionów województwa 

d) Subregion nadwiślański  

Cel 2.  Otwarta wspólnota regionalna – priorytetowa interwencja SRWP 2030 – 

Dopisanie – „Wzmocnienie systemu pieczy zastępczej” 

Uzasadnienie: Usługi społeczne, w tym w zakresie systemu pieczy zastępczą, 

świadczone przez jednostki organizacyjne pomocy społecznej są bardzo ważnym 

elementem polityki społecznej. Wzmocnienie centralne podejmowanych działań,  

np. poprzez ogólnopolskie kampanie społeczne, dedykowane programy, finansowane  

z budżetu państwa jest niezmiernie ważne dla podniesienie prestiżu i wzrost 

zainteresowania m.in. pełnieniem funkcji rodziny zastępczej. 

Powyższe uwzględnione częściowo. 

3. Ukierunkowanie Strategii wobec subregionów województwa  

d) Subregion nadwiślański  

Cel. 1. Trwałe bezpieczeństwo 

Dodanie:  -  poprawa jakości powietrza, w tym eliminacja smogu poprzez rozwój 

gospodarki niskoemisyjnej w sektorze publicznym, mieszkalnictwie, energetyce 

16.  Poprawa stanu środowiska poprzez 

termomodernizację budynków 

użyteczności publicznej,  

komunalnych, wspólnot 

mieszkaniowych i budynków 

wielorodzinnych oraz 

intensyfikację działań mających na 

celu likwidację źródeł ciepła 

zasilanych paliwami stałymi, 

rozbudowę gazociągów oraz 

wymianę oświetlenia publicznego 

na energooszczędne 

36 000 000 zł 

 

Powiat Tczewski (Gmina 

Wiejska Tczew, Gmina 

Subkowy, Miasto i Gmina 

Gniew, Powiat Tczewski, 

Miasto i Gmina Pelplin, 

Gmina Miejska Tczew) 

2023-2030 
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(kogeneracja wraz z miejskimi systemami ciepłowniczymi oraz usługi zapewniania 

komfortu termicznego w budynkach) oraz przedsiębiorstwach 

Uzasadnienie: Dla osiągnięcia celów klimatycznych na poziomie europejskim, należy 

zintensyfikować działania na rzecz poprawy klimatu, poprzez eliminację źródeł ciepła 

zasilanych paliwami stałymi na rzecz czystej energii ze  źródeł odnawialnych,  

w tym przy  wykorzystaniu istniejącej infrastruktury. 

Uwaga została uwzględniona w całości 

Łącznie w ramach Subregionu Starogardzkiego zgłoszonych zostało 25 uwag, z których część 

została uwzględniona w całości, w części bądź nie uwzględniono ich wcale. 

W dniu 15 października 2020 r. Zarząd Województwa Pomorskiego uchwałą Nr 914/190/20 

przyjął projekt Strategii Rozwoju Województwa Pomorskiego 2030 po konsultacjach 

społecznych (Sejmik Województwa Pomorskiego przyjął Strategię Rozwoju Województwa 

Pomorskiego 2030 na mocy uchwały Nr 376/XXXI/21 z dnia 12 kwietnia 2021 r.). 

Kolejnym krokiem, w związku z przyjęciem projektu Strategii Rozwoju Województwa 

Pomorskiego 2030 po konsultacjach, 3 listopada 2020 r. przystąpił do opracowania 

regionalnych programów operacyjnych na lata 2021-2027 w województwie pomorskim. 

Zarząd Województwa Pomorskiego przystąpił do opracowania projektów pięciu regionalnych 

programów strategicznych (RPS) w zakresie: 

1) bezpieczeństwa środowiskowego i energetycznego, 

2) bezpieczeństwa zdrowotnego i wrażliwości społecznej, 

3) edukacji i kapitału społecznego, 

4) mobilności i komunikacji, 

5) gospodarki, rynku pracy, turystyki i oferty czasu wolnego. 

Regionalne programy strategiczne będą zasadniczymi narzędziami realizacji Strategii 

Rozwoju Województwa Pomorskiego 2030. 

Równocześnie od sierpnia 2020 trwały prace związane z Krajowym Planem Odbudowy 

(KPO). Powiat Tczewski w ramach konsultacji KPO zgłosił następujące propozycje 

projektów do realizacji na terenie Powiatu Tczewskiego: 

1. Rozwój energetyki obywatelskiej opartej na odnawialnych źródłach energii (OZE) 

a) Projekt zakłada zwiększenie produkcji energii z odnawialnych źródeł energii 

(OZE)  również w ramach tworzonych Spółdzielni Energetycznych oraz Klastrów 

Energetycznych. Ponadto planuje się modernizację oświetlenia ulicznego  

na energooszczędne. 

b) Planowany koszt zadania na terenie Powiatu Tczewskiego – 43 mln zł. 

c) Projekt wpisuje się w  następujący obszar koncentracji wskazany przez Komisję 

Europejską dla Krajowego Programu Odbudowy: 

- infrastruktura energetyczna, transportowa, 

- ograniczenie emisji gazów cieplarnianych poprzez obniżenie emisyjności 

wytwarzania energii elektrycznej i cieplnej oraz zmniejszenie 

energochłonności. 
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2. Poprawa jakości powietrza poprzez rozwój gospodarki niskoemisyjnej w sektorze 

publicznym, mieszkalnictwie, energetyce 

a) Projekt zakłada poprawę jakości powietrza poprzez ograniczanie szkodliwych 

emisji do powietrza, w tym gazów cieplarnianych. Planuje się wymianę starych, 

nieefektywnych źródeł ciepła na ekologiczne oraz rozbudowę infrastruktury tzw. 

„ciepła systemowego” w budynkach użyteczności publicznej, budynkach wielo- 

i jednorodzinnych. Projekt zakłada także przeprowadzenie prac 

termomodernizacyjnych, w celu lepszego zarządzania energią i zmniejszenia 

energochłonności.  

b) Planowany koszt zadania na terenie Powiatu Tczewskiego – 36 mln zł. 

c) Projekt wpisuje się następujący obszar koncentracji wskazany przez Komisję 

Europejską dla Krajowego Programu Odbudowy: 

- ograniczenie emisji gazów cieplarnianych poprzez obniżenie emisyjności 

wytwarzania energii elektrycznej i cieplnej oraz zmniejszenie 

energochłonności. 

Powyższe działania są również odpowiedzią na szeroko rozumiane wyzwania w zakresie 

Zmian Klimatycznych i  zobowiązania nasze wobec wytycznych i przepisów w tym zakresie 

różnych szczebli począwszy od KE po działania na szczeblu lokalnym, chociażby  

tzw. uchwały „antysmogowej”. 

Dlatego też, w ramach opracowywanej przez Obszar Metropolitalny Gdańsk-Gdynia-Sopot 

(OMGGS), koncepcji klastrów energii, w powiecie tczewskim w 2020 rozpoczęły się wstępne 

prace koncepcyjne związane z powstaniem takiego podmiotu na terytorium Powiatu 

Tczewskiego. Inicjatorem powstania klastra był samorząd Miasta i Gminy Pelplin.  

List intencyjny w celu nawiązania współpracy partnerskiej, w ramach tworzonego w powiecie 

tczewskim Klastra Energii Pelplin, został podpisany 20 kwietnia 2021 r. w Urzędzie Miasta  

i Gminy Pelplin, które jest liderem Klastra. List został podpisany przez przedstawicieli 

wszystkich Samorządów działających na terenie Powiatu Tczewskiego. 

Podpisanie listu intencyjnego otwiera możliwość prowadzenia dalszych prac 

organizacyjnych, m.in. umowy cywilnoprawnej, określającej warunki, zasady oraz korzyści 

dla założycieli klastra. 

Klaster energii to porozumienie cywilnoprawne, zawierane między lokalnymi samorządami, 

przedsiębiorcami, inwestorami, dotyczące wytwarzania, dystrybucji lub obrotu energią 

głównie z odnawialnych źródeł energii (OZE). Główną korzyścią powstania klastrów energii 

(obejmujących do 5 gmin lub wszystkie gminy w ramach powiatu) jest ekologiczna i tania 

produkcja energii z OZE, ograniczenie kosztów jej dystrybucji i lepsze zarządzanie energią. 

Biuro OMG-G-S pracuje nad koncepcją utworzenia minimum trzech takich podmiotów  

na naszym terenie. Klaster Energii Pelplin jest pierwszym z nich. 
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Inwestycje zrealizowane zgodnie z założeniami Strategii Rozwoju Powiatu Tczewskiego: 

1) „Przebudowa Mostu Tczewskiego - etap IIA” 

W 2020 roku Etap IIA nie został zakończony z powodu wstrzymania rozbiórki przęsła ESTB 

przez Pomorskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków. W tej sytuacji, część środków 

finansowych przeznaczonych na ten etap została wydana na roboty zabezpieczające 

pozostałej, niezdemontowanej części przęsła ESTB. 

Wartość wszystkich prac w roku 2020 wyniosła 13 909 081, 70 zł netto. 

Dodatkowo w roku 2020 zostały zawarte i rozliczone umowy:  

 na wykonanie prac konserwatorskich pergaminów, znalezionych w trakcie robót 

budowlanych; 

 na wykonanie zdjęć (w specjalnych technologiach) pergaminów przed i po pracach 

konserwatorskich tych pergaminów; 

 na wykonanie czynności dotyczących obsługi o konserwacji wybranych konstrukcji 

Mostu (w związku z koniecznością przedłużenia eksploatacji tymczasowej podpory 

PT5' Mostu) 

oraz dokonano zakupu i zapłaty za odczynniki chemiczne, potrzebne do wstępnej konserwacji 

pergaminów (robocizna została wykonana gratis w siedzibie Biblioteki PAN w Gdańsku). 

Realizacja zadania była zaplanowana w WPF na lata 2018-2020, z tego wydatkowano: 

 w roku 2018: 5 265 782,00 zł  

 w roku 2019:16 247 784,87 zł 

 

2) „Kompleksowa modernizacja energetyczna budynków stanowiących własność 

Powiatu Tczewskiego” 

Celem projektu jest zwiększenie efektywności energetycznej budynków użyteczności 

publicznej Powiatu Tczewskiego, sprzyjające rozwojowi niskoemisyjnej gospodarki, 

wzrostowi bezpieczeństwa energetycznego i poprawie stanu środowiska naturalnego. 

W 2020 roku częściowa termomodernizacja realizowana była w jednej jednostce 

organizacyjnej powiatu tczewskiego - Zespole Szkół Branżowych w Tczewie. Prowadzona 

termomodernizacja budynków Zespołu Szkół Branżowych w Tczewie  

w ramach „Kompleksowej modernizacji energetycznej budynków stanowiących własność 

Powiatu Tczewskiego” obejmowała wymianę źródła ciepła do zasilania obiektów Zespołu 

Szkół Branżowych, w tym: instalacja 2 kotłów gazowych w sali Gimnastycznej ZSB  

oraz wykonanie preizolowanych połączeń budynków ZSB. 

Wydatki związane z termomodernizacją Zespołu Szkół Branżowych w Tczewie wyniosły 

168 430,66 zł. Wsparcie dotacyjne jest współfinansowane z Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Pomorskiego na lata 2014- 2020 w 64% wartości zadania. 
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3) Realizacja remontów dróg powiatowych 

Na przełomie roku 2019/2020 zgodnie z umową zawartą przez Powiat Tczewski oraz Gminę 

Pelplin, na obszarze gminy zrealizowano drogowe zadanie inwestycyjne pod nazwą 

„Przebudowa drogi powiatowej nr 2820G – od granicy miasta Pelplin do skrzyżowania  

z drogą nr 227001G”, obejmującego odcinek o długości 998 m. Wartość całego zadania 

wyniosła 4.500.000,00 zł. Zadanie zostało dofinansowane w 50% z Funduszu Dróg 

Samorządowych oraz w kwocie 1.500.000,00 zł przez Samorząd Miasta i Gminy Pelplin. 

Przebudowa drogi objęła poszerzenie jezdni, wykonanie chodnika jednostronnego, budowę 

dwóch przystanków autobusowych, wykonanie zabezpieczenia barierami ochronnymi, 

wykonanie kanalizacji deszczowej wraz z wpustami deszczowymi, przebudowę istniejącej 

sieci oświetleniowej oraz uporządkowanie oznakowania pionowego. 

W 2020 roku zrealizowano również zadanie pn. „Przebudowa dziesięciu odcinków dróg 

powiatowych polegająca na położeniu dywaników asfaltowych typu "Slurry seal"”.  Wartość 

zadania po przetargu wyniosła 3.386.244,19 zł. Zadanie zostało dofinansowane  

w ramach Funduszu Dróg Samorządowych.  Prace trwały od połowy września do końca 

listopada 2020 roku. Poniższa tabela przedstawia, które odcinki dróg zostały zrealizowane: 

 

L.p. DROGA PRZEBIEG DROGI 

DŁUGOŚĆ 

ODCINKA 

(m) 

1 2228G Krzywe Koło – Koźliny - Tczew 4 200 

2 2223G Sobowidz - Rukosin 5 000 

3 2713G Godziszewo - Damaszka 600 

4 2714G Damaszka - Boroszewo 4 000 

5 2716G Klonówka – Rajkowy - Rudno 750 

6 2717G Radostowo – Subkowy PKP 1 040 

7 2718G Rywałd – Klonówka - Pelplin 2 800 

8 2739G Barłożno - Kierwałd 1 200 

9 2810G Gorzędziej – Rybaki – Gręblin 10 750 

10 2812G Subkowy – Mała Słońca 4 050 

RAZEM - zrealizowane: 34 390 

 

7 sierpnia 2020 r. Zarząd Powiatu Tczewskiego złożył wniosek do Wojewody Pomorskiego  

o dofinansowanie trzech zadań na 2021 rok w ramach Funduszu dróg Samorządowych: 

1. Przebudowa drogi powiatowej nr 2717G ul. Leśnej w miejscowości Radostowo – 

odcinek długości 210 mb. 
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2. Przebudowa drogi powiatowej nr 2716G ul. Akacjowej w miejscowości Rajkowy - 

odcinek długości 150 mb. 

3. Przebudowa dziewięciu odcinków dróg powiatowych polegająca na położeniu 

dywaników asfaltowych typu "Slurry seal". Zakres przedstawia poniższa tabela: 

 

L.p. DROGA PRZEBIEG DROGI 

DŁUGOŚĆ 

ODCINKA 

(m) 

1 2815G Małe Walichnowy – Polskie Gronowo – Gniew  10 800 

2 2880G Gniew, ul. 27 Stycznia 380 

3 2810G Tczew – Gorzędziej – Rybaki – Gręblin  2 880 

4 2808G Turze – Małżewo – Swarożyn  2 750 

5 2809G Małżewo – Stanisławie 4 240 

6 2811G Bałdowo – Narkowy – Subkowy  2 550 

7 2820G Pelplin – Kulice – Nowa Cerkiew 3 330 

8 2864G Tczew, ul. 30 Stycznia 1 570 

9 2841G Tczew, ul. Jana z Kolna 630 

RAZEM – planowane do realizacji w 2021 roku. 29 130 

 

Projekt nie został zrealizowany w 2020 roku ze względu na brak ogłoszenia przez Fundusz 

Dróg Samorządowych listy projektów rekomendowanych do dofinansowania. Zaplanowane 

wydatki na 2020 rok w ramach przedmiotowego zadania zostały przeniesione do budżetu 

Powiatu Tczewskiego na 2021 rok 

2. Program współpracy Powiatu Tczewskiego z organizacjami pozarządowymi  

oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie 

Współpraca Powiatu Tczewskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami,  

o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.), zwana dalej ustawą 

odppiw, prowadzona była zgodnie z uchwalonym, po konsultacjach z organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego, 

Programem Współpracy Powiatu Tczewskiego z Organizacjami Pozarządowymi  

oraz Podmiotami na 2020 rok, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy odppiw, zwanym dalej 

Programem, stanowiącym załącznik do uchwały Nr XLV/320/2018 Rady Powiatu 

Tczewskiego z dnia 16 października 2018 roku. 
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Na terenie powiatu zarejestrowanych jest ponad 280 organizacji pozarządowych, jednakże 

znaczna ich część wykazała minimalną aktywność lub nie podjęła współpracy  

z Powiatem. 

W roku sprawozdawczym udzielono organizacjom wsparcia lokalowego poprzez 

użyczanie/udostępnienie pomieszczeń placówek oświatowych Powiatu na potrzeby realizacji 

zadań statutowych organizacji, w tym m.in.: 

1) hali sportowej przy II LO w Tczewie do celów sportowo-rekreacyjnych SPR Sambor 

Tczew w miesiącach styczeń oraz październik – grudzień 2020 r.; 

2) pomieszczeń I LO w Tczewie dla potrzeb Komendy Hufca ZHP celem organizacji  

2 biwaków zimowych (10.01 – 12.01.2020 r. oraz 31.01 – 1.02.2020 r.); 

3) sali gimnastycznej Zespołu Szkół Ekonomicznych w Tczewie dla potrzeb Fundacji dla 

Tczewa celem organizacji zajęć gimnastycznych dla pań; 

4) sali gimnastycznej Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie dla potrzeb 

stowarzyszenia Olimpiady Specjalne Polska w celu organizacji zajęć sportowych  

dla osób niepełnosprawnych (z wyłączeniem okresu wakacji oraz zawieszenia zajęć  

z powodu epidemii); 

5) pomieszczeń  Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Pelplinie dla potrzeb 

Stowarzyszenia Wesoła Stonoga (realizacji projektu pn. Wesoła Stonoga promuje 

zdrowie) oraz O/Regionalnego Olimpiady Specjalne Polska (siedziba oddziału 

Stowarzyszenia). 

30 stycznia 2020 r. Rada Powiatu Tczewskiego przyjęła uchwałę Nr XV/117/2020 w sprawie 

określenia szczegółowych warunków korzystania z nieruchomości stanowiących własność 

Powiatu Tczewskiego oddanych w trwały zarząd powiatowym jednostkom organizacyjnym. 

Obecny projekt uchwały stanowi ujednolicenie zasad korzystania z nieruchomości przez 

powiatowe jednostki organizacyjne. Dodatkowo w projekcie uchwały zaproponowano m.in. 

następujące zmiany: 

 uszczegółowiono warunki oddawania w najem, dzierżawę i użyczenie nieruchomości 

lub ich części, 

 wprowadzono zasady zawierania krótkotrwałych - na okres 30 dni - umów najmu  

lub dzierżawy, 

 wprowadzono wymóg niezbędnych zapisów umownych, 

 wprowadzono wymóg ustalenia minimalnych stawek za najem i dzierżawę 

nieruchomości lub ich części, 

 określono katalog podmiotów, na rzecz których mogą być oddane w użyczenie 

nieruchomości lub ich części.  

28 kwietnia 2020 r. Rada Powiatu Tczewskiego przyjęła uchwałę Nr XVII/133/2020 

zmieniająca uchwałę Nr XV/117/2020 z dnia 30 stycznia 2020 roku w sprawie określenia 

szczegółowych warunków korzystania z nieruchomości stanowiących własność Powiatu 

Tczewskiego oddanych w trwały zarząd powiatowym jednostkom organizacyjnym. 

Proponowana treść zmiany jednego z paragrafów stanowi uzupełnienie podjętej przez Radę 

Powiatu Tczewskiego uchwały, dotyczącej warunków korzystania z nieruchomości 

stanowiących własność Powiatu Tczewskiego oddanych w trwały zarząd powiatowym 
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jednostkom organizacyjnym, regulującej zasady zawierania umów użyczenia nieruchomości 

lub ich części poprzez dodanie wyłączenia uregulowań uchwały w sytuacji zawierania umów 

użyczenia pomiędzy powiatowymi jednostkami organizacyjnymi.   

Koordynator ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi 

Celem usprawnienia przepływu informacji zewnętrznej i wewnętrznej dotyczącej współpracy 

Powiatu Tczewskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego powołano zarządzeniem Nr 52/2020 Starosty 

Tczewskiego z dnia 22 grudnia 2020 r. Koordynatora ds. Współpracy z Organizacjami 

Pozarządowymi. 

ZESTAWIENIE UDZIELONYCH DOTACJI: 

1. Prowadzenie punktów nieodpłatnej pomocy prawnej oraz nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego wraz z mediacją i realizacją edukacji prawnej. 

Lp. Organizacja Tytuł zadania 

Wartość 

zadania 

Wysokość 

dotacji 
Uwagi 

zł zł 

1. 

Stowarzyszenie 

Akcja Społeczna 

z siedzibą w 

Gdańsku 

Prowadzenie punktu 

nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego wraz z 

mediacją i realizacją edukacji 

prawnej lub nieodpłatnej 

pomocy prawnej wraz z 

mediacją i realizacją edukacji 

prawnej w Tczewie 

63360,00  63360,00 

Wysokość 

dotacji 

zdefiniowana, 

wyliczona na 

podstawie 

kwoty bazowej  

określonej 

przez Ministra 

Sprawiedliwoś

ci w 

porozumieniu 

z ministrem 

właściwym do 

spraw budżetu. 

2. 
Stowarzyszenie 

OVUM z siedzibą 

w Gdyni 

Punkt Nieodpłatnego 

Poradnictwa Obywatelskiego 

w Gniewie 

74208,00 63360,00 

3. 

Zaborskie 

Towarzystwo 

Naukowe z 

siedzibą 

w Brusach 

Prowadzenie punktu 

nieodpłatnej pomocy prawnej 

wraz z mediacją i realizacją 

edukacji prawnej w 

Subkowach 

71110,00 63360,00 

RAZEM 208678,00 190080,00  
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2. Rozwój kultury w powiecie tczewskim. 

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania 

Wartość 

zadania  

Wysokość dotacji 

Uwagi przyznanej Wykorzystanej 

zł zł zł 

Tryb otwartego konkursu ofert – art. 13 ustawy o pożytku 

1. 

Stowarzyszenie Na 

Rzecz Szkolnictwa 

Specjalnego w 

Tczewie 

XVIII 

Międzynarodowy 

Przegląd Teatrów 

Wspaniałych 

406350,00  15000,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania - 

rezygnacja 

przed 

podpisaniem 

umowy 

2. 

Fundacja Promocji 

Sztuki im. Gabriela 

Faure z siedzibą w 

Kiełpinie  

XXII 

Międzynarodowy 

Festiwal Muzyki 

Organowej w 

Katedrze w 

Pelplinie 

94150,00 10000,00 10000,00  

3. 
Tczewski Uniwersytet 

Trzeciego Wieku z 

siedzibą w Tczewie  

Akademia 

Teatralna Trzeciego 

Wieku - senior 

studentem, aktorem 

i edukatorem. 

13580,00 5000,00 5000,00  

4. 

Chorągiew Husarska 

Województwa 

Pomorskiego z 

siedzibą w Gniewie 

Vivat Vasa! - 

Szarża Husarii 

1626 

42000,00 4000,00 4000,00  

5. 

Towarzystwo 

Miłośników Ziemi 

Tczewskiej z siedzibą 

w Tczewie 

Wydanie publikacji 

książkowej 

Romana 

Landowskiego „Na 

ziemi łagodnej. 

Dawno temu i 

jeszcze dawniej na 

Kociewiu” 

23700,00 5000,00 5000,00  

6. 

XIII Festiwal 

Twórczości 

Kociewskiej im. 

Romana 

Landowskiego 

 

45160,00 5000,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania 

7. 

Towarzystwo  

Przyjaciół Orkiestry 

Harcerskiej im. St. 

Moniuszki z siedzibą w 

Tczewie 

Koncert 

Harcerskiej 

Orkiestry Dętej z 

Tczewa w Beauvais 

24000,00 7000,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania 

8. 
Zrzeszenie 

Kaszubsko-Pomorskie 

Oddział Kociewski w 

Pelplinie z siedzibą w 

Pelplinie 

Cztery pory roku w 

poezji z Kociewia 
7900,00 5000,00 5000,00  

9. 
Festiwal Janusza 

St. Pasierba po raz 

25! 

5000,00 3000,00 3000,00  
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10. 

Stowarzyszenie 

Centrum Aktywnych 

– Gniew z siedzibą w 

Gniewie 

Kultura na skarpie 11800,00 6000,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania - 

rezygnacja 

przed 

podpisaniem 

umowy 

11. 

Stowarzyszenie 

Gniewski Uniwersytet 

Trzeciego Wieku z 

siedzibą w Gniewie 

Senior z kulturą 10150,00 5000,00 5000,00  

12. 

Kociewskie szlaki 

wolności 

(dot. obchodów 

100-lecia 

przyłączenia ziem 

powiatu do 

Niepodległej 

Polski) 

6000,00 3200,00 3200,00 

Odrębne 

postępowanie 

konkursowe 

na realizację 

Obchodów 

100-lecia …  

13. 
Caritas Diecezji 

Pelplińskiej z siedzibą 

w Pelplinie 

VI letni 

integracyjny 

warsztat gospel 

16050,00 12000,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania 

14. 

Towarzystwo 

Przyjaciół Zabytków 

Pelplina z siedzibą w 

Pelplinie 

Konferencja 

PISMO I SZTUKA 

TO JEDYNI 

ŚWIADKOWIE 

CZASÓW 

11945,00 8000,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania 

Tryb uproszczony – art. 19a ustawy o pożytku 

1. 

Lokalna Organizacja 

Turystyczna Kociewie 

z siedzibą w 

Swarożynie 

 

1920 Chwała 

Hallerczykom! - 

miejskie marsze na 

orientację (dot. 

obchodów 100-

lecia przyłączenia 

ziem powiatu do 

Niepodległej 

Polski) 

6920,00 6800,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania - 

rezygnacja 

przed 

podpisaniem 

umowy 

2. 

Towarzystwo 

Przyjaciół Zabytków 

Pelplina z siedzibą w 

Pelplinie 

Jarmark Cysterski 

w czasie Pandemii 
11880,00 9000,00 9000,00  

3. 
Stowarzyszenie "GD" 

z siedzibą w Gdańsku 

Zdalne warsztaty 

modelarskie 

dziedzictwa 

architektonicznego 

powiatu 

tczewskiego 

1500,00 1500,00 1500,00  

4. 

Zrzeszenie 

Kaszubsko-Pomorskie 

Oddział Kociewski w 

Pelplinie z siedzibą w 

Pelplinie 

"Biskup 

Konstantyn 

Dominik - 

nadzwyczajnie 

zwyczajny" 

 

 

10000,00 9500,00 9500,00  
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5. 
Fundacja Stacja 

Mikrostyk z siedzibą 

w Gniewie 

Warsztaty 

Instrumentalne dla 

Rodzin "Zróbmy 

Hałas" 

8800,00 8800,00 8800,00  

6. 

Stowarzyszenie 

Gniewski Uniwersytet 

Trzeciego Wieku z 

siedzibą w Gniewie 

Kociewie - 

przyjazna seniorom 

kraina kultury, 

wiedzy i integracji 

8500,00 7200,00 7200,00  

7. 

Stowarzyszenie 

"Szlaki Kulturowe" z 

siedzibą w 

Subkowach 

Promocja 

współczesnej 

kultury ludowej 

powiatu 

tczewskiego w 

czasie pandemii 

5000,00 5000,00 5000,00  

RAZEM 81200,00  

 

3. Upowszechnianie kultury fizycznej. 

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania 

Wartość 

zadania 

Wysokość dotacji 

Uwagi przyznanej Wykorzystanej 

zł zł zł 

Tryb otwartego konkursu ofert – art. 13 ustawy o pożytku 

1. 

Uczniowski Klub 

Sportowy Gminy 

Pelplin „Tenisista” 

Rudno z siedzibą w 

Rudnie 

VIII Otwarte Potyczki 

Tenisowe o Nagrody 

Starosty Tczewskiego 

11120,00 3800,00 3800,00  

2. 

Klub Sportowy 

Jedynka Pelplin z 

siedzibą w Pelplinie 

 

Turniej Koszykówki 

3X3 BASKETMANIA 

XII edycja 

14650,00 6000,00 0,00 

Odstąpienie od 

realizacji 

zadania 

3. 

Stowarzyszenie 

Centrum 

Aktywnych - 

Gniew z siedzibą w 

Gniewie 

 

 

Szlakiem Krzyżackich 

Zamków - Spływ 

kajakowy Gniew - 

Malbork 

5750,00 2000,00 1904,93 
Częściowy 

zwrot dotacji 

4. 

Stowarzyszenie 

Olimpiady 

Specjalne Polska z 

siedzibą w 

Warszawie 

 

Graj z Olimpiadami 9440,00 3500,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania 

5. 

Stowarzyszenie 

Gniewski 

Uniwersytet 

Trzeciego Wieku  z 

siedzibą w Gniewie 

Sport i rekreacja to 

seniorów integracja 
15700,00 5000,00 5000,00  
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6. 

Tczewski 

Uniwersytet 

Trzeciego Wieku z 

siedzibą w Tczewie 

„Aquabike - nowatorska 

forma rehabilitacji i 

gimnastyka 

usprawniająca dla 

niepełnosprawnych 

seniorów 60+” - 

kontynuacja projektu z 

2016 r.; 

8500,00 3300,00 3300,00  

7. 

Związek Harcerstwa 

Polskiego 

Chorągwi 

Gdańskiej z 

siedzibą w Gdańsku 

Kurs żeglarski 13470,00 1880,00 523,70 
Częściowy 

zwrot dotacji 

8. 

Uczniowski Klub 

Sportowy Petanque 

Subkowy z siedzibą 

w Subkowach 

Turniej o Puchar 

Starosty Tczewskiego 
3710,00 1260,00 1260,00  

9. 
Caritas Diecezji 

Pelplińskiej z 

siedzibą w Pelplinie 

XIII Kociewskie 

Igrzyska Sportowe 

Osób 

Niepełnosprawnych 

21750,00 9000,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania 

10. 
Stowarzyszenie 

Biegający Tczew z 

siedzibą w Tczewie 

Popularyzacja biegania 

w powiecie tczewskim 
6150,00 4260,00 3800,95 

Częściowy 

zwrot dotacji  

11. 

Lokalna 

Organizacja 

Turystyczna 

Kociewie z siedzibą 

w Swarożynie 

Organizacja 

Rowerowego Rajdu 

Gwiaździstego 

6770,00 6000,00 6000,00 

Odrębne 

postępowanie 

konkursowe- 

organizacja 

Rajdu … 

Tryb uproszczony – art. 19a ustawy o pożytku 

1. 

Młodzieżowy Klub 

Sportowy Gryf 

Tczew z siedzibą w 

Tczewie 

 

 

 

 

Turniej piłkarski o 

puchar Starosty 

Tczewskiego pn. "Z 

orlika do kadry – 

ścieżka młodego 

sportowca"; 

10600,00 10000,00 10000,00  

2. 

Stowarzyszenie 

Krzewienia 

Kultury Fizycznej 

Orzeł Subkowy z 

siedzibą w 

Subkowach 

"Gwiazdkowe Granie" 2500,00 2500,00 2500,00  

RAZEM 38089,58  
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4. Promocja i ochrona zdrowia. 

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania 

Wartość 

zadania 

Wysokość dotacji 

Uwagi przyznanej Wykorzystanej 

zł zł zł 

Tryb otwartego konkursu ofert – art. 13 ustawy o pożytku 

1. Stowarzyszenie 

Tczewskich 

Amazonek z siedzibą 

w Tczewie 

Rehabilitacja 

psychofizyczna 

amazonek 

13065,00 

po aneksie 

9530,00 

5850,00 4200,00 

Aneks – 

zmniejszenie 

wartości 

zadania i 

częściowy 

zwrot dotacji  

2. Zadbaj o siebie 840,00 560,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania 

3. 

Stowarzyszenie 

Gniewski 

Uniwersytet 

Trzeciego Wieku z 

siedzibą w Gniewie 

Szlachetne zdrowie 7980,00 4630,00 4630,00  

4. 

Koło Polskiego 

Stowarzyszenia na 

rzecz Osób z 

Niepełnosprawnością 

Intelektualną z 

siedzibą w Tczewie 

Pokonaj stres 8500,00 7500,00 7500,00  

5. 
Fundacja dla Tczewa 

z siedzibą w Tczewie 

Dbajmy o zdrowie 

9920,00 6920,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania - 

rezygnacja 

przed 

podpisanie

m umowy 

6. 

Stowarzyszenie 

"Wesoła Stonoga" z 

siedzibą w Pelplinie 

Wesoła Stonoga 

promuje zdrowie 5775,00 3 875,00 2518,77 
Częściowy 

zwrot 

dotacji 

7. 
Kolory Życia z 

siedzibą w Tczewie 

Higiena zdrowia 

psychicznego 
3679,02 2 800,00 2 800,00  

Tryb uproszczony – art. 19a ustawy o pożytku 

1. 
Kolory Życia z 

siedzibą w Tczewie 

Maseczki ochronne 

dla każdego 
1865,00 1 565,00 1 565,00  

2. 

Stowarzyszenie 

Promocji Zdrowego 

Stylu Życia "Jestem 

Ważny" z siedzibą w 

Gdyni 

Współpraca na rzecz 

poprawy jakości 

odżywiania w 

placówkach 

oświatowych 

7000,00 

po aneksie 

4450,00  

6 300,00 3 750,00 

Aneks 

zmniejszenie 

wartości 

zadania i 

częściowy 

zwrot dotacji 

RAZEM 26963,77  
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5. Ochrona środowiska i przyrody 

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania 

Wartość 

zadania 

Wysokość dotacji 

Uwagi przyznanej Wykorzystanej 

zł zł zł 

Tryb otwartego konkursu ofert – art. 13 ustawy o pożytku 

1. 

Kolory Życia z 

siedzibą w 

Tczewie 

Konkurs "Nie dla 

Smogu" 
3630,00 3000,00 3000,00  

2. 

Towarzystwo 

Przyjaciół 

Zabytków Pelplina 

z siedzibą w 

Pelplinie 

Ekologiczno-kulturalny 

spływ kajakowy rzeką 

Wierzycą 

3120,00 2000,00 2000,00  

RAZEM 5000,00  

 

6. Dofinansowanie wkładu własnego organizacji do projektów finansowanych z funduszy Unii 

Europejskiej i innych źródeł zagranicznych oraz z funduszy krajowych i regionalnych. 

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania 

Wartość 

zadania 

Wysokość dotacji 

Uwagi przyznanej Wykorzystanej 

zł zł zł 

Tryb otwartego konkursu ofert – art. 13 ustawy o pożytku 

1. 

Fundacja 

Pokolenia 

z siedzibą w 

miejscowości 

Janiszewko  

Fundusz 

AKUMULATOR 

SPOŁECZNY w 

powiecie tczewskim 

30750,00 13000,00 13000,00  

2. 

Towarzystwo 

Przyjaciół 

Zabytków Pelplina 

z siedzibą w 

Pelplinie 

Jubileuszowy 20. Jarmark 

Cysterski w Pelplinie 12770,00 600,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania 

3. 

Stowarzyszenie 

"Szlaki Kulturowe" 

z siedzibą w 

Subkowach 

Nowe Drogi Jakubowe 

– wzmocnienie 

wizerunku marki 

turystycznej na 

Pomorzu 

13840,00 1400,00 1400,00  

RAZEM 14400,00  

 

 

Id: D01E90D0-F6EA-4701-BE6E-86709B27532B. Uchwalony Strona 37



RAPORT O STANIE POWIATU TCZEWSKIEGO ROK 2020 

 

str. 37 
 

7. Poradnictwo specjalistyczne, w tym z zakresu pracy z traumą, wychowankom pieczy zastępczej 

i ich opiekunom. 

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania 

Wartość 

zadania 

Wysokość dotacji 

Uwagi przyznanej Wykorzystanej 

zł zł zł 

Tryb otwartego konkursu ofert – art. 13 ustawy o pożytku 

1. 

Fundacja Dajemy 

Dzieciom Siłę z 

siedzibą w 

Warszawie 

Udzielanie poradnictwa 

specjalistycznego, w tym 

z zakresu pracy z traumą, 

wychowankom pieczy 

zastępczej i ich 

opiekunom 

24000,00 20000,00 20000,00  

RAZEM 20000,00  

 

8. Realizacja działań edukacyjnych w ramach powiatowych programów polityki zdrowotnej. 

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania 

Wartość 

zadania 

Wysokość dotacji  

Uwagi 
przyznanej Wykorzystanej 

zł zł zł  

RECEPTA NA RAKA – PROGRAM WCZESNEGO WYKRYWANIA RAKA PŁUC WŚRÓD 

MIESZKAŃCÓW POWIATU TCZEWSKIEGO 

1. 

Stowarzyszenie 

Terapii 

i Profilaktyki 

Szkolnej 

"Przemiana" z 

siedzibą w 

Tczewie 

Nałóg to Twój wróg, 

hartuj ciało i bądź 

zdrów! 

5600,00 5000,00 5000,00   

POWIATOWY PROGRAM ZWALCZANIA OTYŁOŚCI I NADWAGI „CZAS NA ZDROWIE” 

2. 

Stowarzyszenie 

Terapii i 

Profilaktyki 

Szkolnej 

"Przemiana" z 

siedzibą w 

Tczewie 

Jestem tym, co jem 5520,00 4620,00 4620,00  

3. 

Stowarzyszenie 

Promocji 

Zdrowego Stylu 

życia "Jestem 

Ważny" z siedzibą 

w Gdyni 

"Jestem Ważny- Dbam 

o Siebie"- koszyk lekcji 

edukacji żywieniowej 

dla klas 0- VIII szkół 

podstawowych Powiatu 

Tczewskiego 

11700,00 

po aneksie 

7600,00  

10380,00 6460,00 

Aneks 

zmniejszenie 

wartości 

zadania i 

częściowy 

zwrot dotacji 

RAZEM 16080,00  
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9. Wspieranie działalności statutowej klubów sportowych. 

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania 

Wartość 

zadania 

Wysokość dotacji 

Uwagi przyznanej Wykorzystanej 

zł zł zł 

1. 

Parafialny Klub 

Sportowy „FARA” 

przy parafii p. w. 

Podwyższenia 

Krzyża Świętego 

w Tczewie z 

siedzibą w 

Tczewie 

Organizacja zajęć 

sportowych 

stanowiących 

alternatywne formy 

spędzania czasu 

wolnego dla dzieci i 

młodzieży 

15255,00 7000,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania 

2. 

Sportowy Klub 

Karate SENSHI z 

siedzibą w 

Tczewie 

Zajęcia karate dla 

dzieci i młodzieży oraz 

VIII Międzynarodowy 

Turniej Karate WKF 

GRAND PRIX 

TCZEW KARATE 

CUP 

 

170090,00 7000,00 6539,23 
Częściowy 

zwrot dotacji 

3. 

Tczewskie 

Stowarzyszenie 

Aikido Aikikai z 

siedzibą w 

Tczewie 

Aikido dla dzieci, 

młodzieży i dorosłych 
25268,00 3000,00 3000,00  

4. 

Klub Sportowy 

Pogoń Tczew z 

siedzibą w 

Tczewie 

Szkolenie dziewcząt w 

Klubie Sportowym 

Pogoń Tczew 

15900,00 7000,00 7000,00  

5. 

Grupa Kolarska 

Gryf Tczew z 

siedzibą w 

Tczewie 

Starty w 

ogólnopolskich 

wyścigach kolarskich 

2020 

11400,00 5000,00 5000,00  

6. 

Klub Sportowy 

Jedynka Pelplin z 

siedzibą w 

Pelplinie 

Udział drużyny Decka 

Pelplin w rozgrywkach 

II ligi mężczyzn oraz 

drużyn młodzieżowych 

klubu w rozgrywkach 

ligowych 

16800,00 7000,00 7000,00  

7. 

Klub Sportowy 

„Sobieski Gniew” 

z siedzibą w 

Gniewie 

Prowadzenie szkolenia 

piłkarskiego drużyny 

juniorów i udział w 

rozrywkach 

Pomorskiego ZPN 

9656,00 4000,00 4000,00  

8. 
Klub Sportowy 

WISŁA z siedzibą 

w Tczewie 

Prowadzenie szkolenia 

dzieci i młodzieży w 

szkółce bokserskiej KS 

Wisła w Tczewie 

53000,00 4000,00 4000,00  

9. 

Uczniowski Klub 

Sportowy Gminy 

Pelplin „Tenisista 

Rudno” z siedzibą 

w Rudnia 

Szkolenie oraz 

współzawodnictwo 

sportowe dzieci i 

młodzieży 

2540,00 1500,00 1500,00  
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10. 

Stowarzyszenie 

Gospodarcze 

KOCIEWIE z 

siedzibą w 

Tczewie 

Statutowa działalność 

klubu - SGK TALK 

Junior Tczew 

14810,40 4000,00 4000,00  

11. 

Stowarzyszenie 

Piłki Ręcznej 

Sambor Tczew z 

siedzibą w 

Tczewie 

Występ zespołu w I 

lidze piłki ręcznej 

kobiet 

11027,00 6000,00 6000,00  

12. 

Kolejowy Klub 

Sportowy UNIA z 

siedzibą w 

Tczewie 

Szkolenie dzieci i 

młodzieży - organizacja 

i udział w regatach 

wioślarskich, 

treningach piłki nożnej 

oraz zakup sprzętu 

sportowego  

56383,00 4000,00 3802,59 
Częściowy 

zwrot dotacji 

13. 

Stowarzyszenie 

Sportowe Klub 

Piłkarski Keramzyt 

Szprudowo z 

siedzibą w 

Szprudowie 

Wychowanie poprzez 

sport 
10706,00 2000,00 2000,00  

14. 

Uczniowski Klub 

Sportowy 

„Skoczek” z 

siedzibą w 

Tczewie 

Organizacja cyklu 

turniejów szachowych 

„Grand Prix Powiatu 

Tczewskiego” 

1900,00 1500,00 0,00 

Odstąpienie 

od realizacji 

zadania 

15. 

Stowarzyszenie 

Krzewienia 

Kultury Fizycznej 

Orzeł Subkowy z 

siedzibą w 

Subkowach 

Szkolenie dzieci 

rocznik 2010 – 2012 

oraz 2013 - 2015 w 

dyscyplinie „piłka 

nożna” 

4900,00 3000,00 3000,00  

16. 

Tczewskie 

Stowarzyszenie 

Radioorientacji 

Sportowej z 

siedzibą w 

Tczewie 

Zakup sprzętu 

sportowego 

niezbędnego do 

przeprowadzania 

treningów dzieci i 

młodzieży w celu 

przygotowania 

zawodników do 

zawodów szczebla 

ogólnopolskiego i 

międzynarodowego, 

Mistrzostwa Świata w 

Radioorientacji 

Sportowej  

 

1875,00 1500,00 1500,00  

17. 

Uczniowski Klub 

Sportowy Orły 

Tczew z siedzibą 

w Tczewie 

Całoroczne szkolenie 

dzieci i młodzieży w 

klubie UKS Orły 

Tczew 

 

9100,00 4000,00 4000,00  
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18. 

Uczniowski Klub 

Sportowy Petanque 

Subkowy z 

siedzibą w 

Subkowach 

Petanque sport dla 

dzieci i dorosłych 
2150,00 1500,00 1500,00  

19. 

Uczniowski Klub 

Sportowy 

OLIMPIA z 

siedzibą w 

Gniewie 

Pingpongowe marzenia 

- trenuj z pasją 
4000,00 2000,00 2000,00  

20. 

Młodzieżowy Klub 

Sportowy Gryf 

Tczew z siedzibą 

w Tczewie 

Szkolenie dzieci i 

młodzieży w 

Młodzieżowym Klubie 

Sportowym Gryf 

Tczew 

3500,00 1500,00 1500,00  

21. 

Klub Sportowy 

Bloczek Team z 

siedzibą w 

Gniewie 

Zapasy sportem 

ogólnorozwojowym 
2520,00 2000,00 2000,00  

22. 

Uczniowski Klub 

Sportowy 

„Piramida” z 

siedzibą w 

Starogardzie 

Gdańskim 

Zajęcia sportowo-

rekreacyjne z 

akrobatyki sportowej 

2200,00 1500,00 1500,00  

RAZEM 70841,82  

 

10. Dofinansowanie konserwacji/remontu zabytku. 

Lp. Organizacja Tytuł zadania 
Kwota dotacji 

[zł] 

1. 

Parafia 

Rzymskokatolicka 

pw. św. Andrzeja 

Boboli w 

Swarożynie 

Dofinansowanie prac remontowo – konserwatorskich z 

zachowaniem oryginalnej substancji zabytkowej, strony 

wschodniej i zachodniej kościoła w Swarożynie, powstałego w 

1894 roku, wpisanego do rejestru zabytków pod numerem A-

1308 

10000,00 

RAZEM 10000,00 

 

11. Umowy wieloletnie. 

Lp. Organizacja Tytuł zadania 
Kwota 

dotacji 

Źródła finansowania 

Uwagi Środki 

Powiatu 
Inne 

1. 

Koło Polskiego 

Stowarzyszenia 

na Rzecz Osób 

z Niepełnospraw

nością 

Intelektualną 

w Tczewie 

Dofinansowanie 

działalności WTZ 

w Tczewie przy 

ul. Wigury 84 

797160,00 

 

79800,00 

 

PFRON 

717360,00 

Umowa 

bezterminowa 
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2. 

Stowarzyszenie 

na Rzecz 

Szkolnictwa 

Specjalnego 

w Tczewie 

Dofinansowanie 

działalności WTZ 

w Tczewie przy ul. 

Grunwaldzkiej 1 

455520,00 45600,00 
PFRON 

409920,00 

Umowa 

bezterminowa 

 

3. 

Caritas Diecezji 

Pelplińskiej 

w Pelplinie 

Dofinansowanie 

działalności WTZ 

w Pelplinie przy 

ul.  Sambora 28 

569400,00 57000,00 
PFRON 

512400,00 

Umowa 

bezterminowa 

4. 

Dom Zakonny 

Zgromadzenia 

Sióstr 

Benedyktynek 

Samarytanek 

Krzyża 

Chrystusowego w 

Bielawkach 

Prowadzenie DPS 

dla dzieci i 

młodzieży 

niepełnosprawnej 

intelektualnie 

2320456,00 0,00 
Budżet państwa 

2320456,00 

Umowa  

do 2023 r. 

5. 

Fundacja Chatka 

Nadziei z 

siedzibą w 

Subkowach 

Prowadzenie 

placówki 

opiekuńczo-

wychowawczej 

typu rodzinnego 

225600,00 225600,00 0,00 
Umowa  

do 2020 r. 

RAZEM  4368136,00 408000,00 3960136,00  

 

3. Powiatowy program działań na rzecz osób niepełnosprawnych w powiecie tczewskim 

na lata 2014-2020 

 

W dniu 25 marca 2014 roku Rada Powiatu Tczewskiego uchwałą Nr XLIV/285/14 przyjęła 

Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Tczewskim  

na lata 2014-2020, zwany dalej Programem. Jest on niezbędnym dokumentem w procesie 

kreowania polityki oraz planowania działań służących rozwiązywaniu problemów osób 

niepełnosprawnych i ich rodzin. Realizatorami działań zdefiniowanych w Powiatowym 

Programie Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych są samorządy gmin, powiatu, 

jednostki organizacyjne pomocy społecznej, ochrony zdrowia, edukacji, organizacje 

pozarządowe działające w sferze pożytku publicznego oraz inne podmioty działające na rzecz 

osób niepełnosprawnych. 

 

Głównym celem Programu jest stworzenie jak najlepszych warunków do podejmowania 

działań umożliwiających osobom niepełnosprawnym funkcjonowanie w społeczności lokalnej 

oraz poprawa ich sytuacji, przede wszystkim w zakresie rehabilitacji społecznej, rehabilitacji 

zawodowej i zatrudniania oraz przestrzegania praw osób niepełnosprawnych. 
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I. LIKWIDACJA BARIER UTRUDNIAJĄCYCH OSOBOM NIEPEŁNOSPRAWNYM 

PEŁNE UCZESTNICTWO W ŻYCIU SPOŁECZNYM 

Realizacja programów Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych:  

„Program wyrównywania różnic między regionami III” - realizatorem programu  

jest samorząd powiatowy. Celem strategicznym programu jest wyrównywanie szans  

oraz zwiększenie dostępu osób niepełnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i społecznej  

ze szczególnym uwzględnieniem osób zamieszkujących regiony słabiej rozwinięte 

gospodarczo i społecznie. W 2020 roku program był realizowany w następujących obszarach: 

1) Obszar B - likwidacja barier w urzędach, placówkach edukacyjnych  

lub środowiskowych domach samopomocy w zakresie umożliwienia osobom 

niepełnosprawnym poruszania się i komunikowania; 

2) obszar D – likwidacja barier transportowych; 

3) obszar G – skierowanie do powiatów poza algorytmem dodatkowych środków  

na finansowanie zadań ustawowych dotyczących rehabilitacji zawodowej osób 

niepełnosprawnych; 

4) obszar F – tworzenie warsztatów terapii zajęciowej oraz przeciwdziałanie degradacji 

infrastruktury istniejących warsztatów zajęciowych. 

 

Pilotażowy program „Aktywny samorząd” - realizatorem jest Starostwo Powiatowe 

w Tczewie – Wydział Zdrowia, Spraw Społecznych i PFRON. Nadrzędnym celem programu 

jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo  

osób z niepełnosprawnością w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji.  

„Pomoc osobom niepełnosprawnym poszkodowanym w wyniku żywiołu lub sytuacji 

kryzysowych wywołanych chorobami zakaźnymi” - realizatorem jest Starostwo Powiatowe  

w Tczewie – Wydział Zdrowia, Spraw Społecznych i PFRON. W ramach Programu 

wprowadzona została możliwość uzyskania pomocy finansowej w związku z wystąpieniem  

w Polsce zagrożenia epidemicznego oraz stanu epidemii. Pomoc finansowa w ramach Modułu 

III udzielana jest osobom niepełnosprawnym, które na skutek wystąpienia zagrożenia 

epidemicznego oraz stanu epidemii utraciły możliwość korzystania (przez okres co najmniej  

5 kolejnych następujących po sobie dni roboczych) z opieki świadczonej w placówce 

rehabilitacyjnej. Pomoc ta udzielana jest w formie dofinansowania kosztów związanych  

z zapewnieniem opieki w warunkach domowych. 

Realizacja zadań z zakresu rehabilitacji społecznej przez Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tczewie: 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie, w ramach przyznanego każdego roku 

uchwałą Rady Powiatu Tczewskiego limitu środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych, realizuje zadania z zakresu rehabilitacji społecznej  

w przedmiocie: 

 dofinansowania zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne  

i środki pomocnicze, 
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 dofinansowania uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych (informacja 

przedstawiona w celu szczegółowym nr 3), 

 likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych. 

Koordynator do spraw dostępności w Starostwie Powiatowym w Tczewie: 

Zarządzeniem nr 36/2020 Starosty Tczewskiego z dnia 11 września 2020 roku w Starostwie 

Powiatowym w Tczewie została wyznaczona osoba pełniąca funkcję koordynatora do spraw 

dostępności. Do zadań koordynatora do spraw dostępności należy w szczególności: 

 wsparcie osób ze szczególnymi potrzebami w dostępie do usług świadczonych 

przez podmiot, 

 przygotowanie i koordynacja wdrożenia planu działania na rzecz poprawy 

zapewniania dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami przez podmiot, 

 monitorowanie działalności podmiotu, w zakresie zapewniania dostępności osobom 

ze szczególnymi potrzebami. 

W ramach planowanych działań na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom  

ze szczególnymi potrzebami: 

 dokonano wstępnej analizy stanu obiektu Starostwa Powiatowego w Tczewie, 

 opracowano i zamieszczono na stronie BIP deklarację dostępności, 

 podjęto czynności związane z dostosowaniem strony internetowej powiatu zgodnie  

z wymogami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostępności cyfrowej stron 

internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych. 

 

LIKWIDACJA BARIER ARCHITEKTONICZNYCH: 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie - likwidacja barier architektonicznych 

prowadzona była w miejscu zamieszkania indywidualnych osób z niepełnosprawnością, 

uprawnionych do ubiegania się o dofinansowanie z PCPR w ramach środków finansowych 

pochodzących z PFRON. Likwidacja barier polegała przede wszystkim na dostosowaniu 

łazienek do potrzeb osób niepełnosprawnych, dostosowaniu podłóg, likwidacji progów itp. 

Pomocą zostało objętych 27 osób niepełnosprawnych. Wydatkowano środki w wysokości 

199.554,00 zł. 

Dom Pomocy Społecznej w Rudnie – modernizacja elewacji budynku z dostosowaniem 

elementów zewnętrznych do potrzeb osób niepełnosprawnych (poniesione nakłady finansowe 

– 278.786,25 zł), remont pomieszczeń i korytarzy (poniesione nakłady finansowe 2.369,47 

zł), remont pomieszczenia socjalnego, magazynu, pomieszczenia do odbycia kwarantanny 

(poniesione nakłady finansowe 8.842,12 zł. Z podjętych działań skorzystało 130 osób; 

Dom Pomocy Społecznej w Pelplinie – zrealizowano zadanie pn. „Modernizacja 

pomieszczeń z dostosowaniem dla osób niepełnosprawnych w celu polepszenia standardów”, 

na które otrzymano dofinansowanie ze środków PFRON w kwocie 199.000,00 zł. Realizacja 

zadania miała na celu modernizację pomieszczeń sanitarnych i przyległych pokoi 

mieszkalnych mieszkańców domu w wyniku, której polepszeniu uległy standardy mieszkalne 

podopiecznych. Dzięki przeprowadzonej modernizacji zwiększyła się samodzielność zarówno 
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osób poruszających się na wózkach inwalidzkich, jak również osób starszych mających 

problemy z utrzymaniem równowagi oraz obarczonych zmniejszoną mobilnością; 

LIKWIDACJA BARIER TRANSPORTOWYCH: 

Starosta Tczewski w roku sprawozdawczym wydał dwie decyzje na wyznaczenie miejsc 

postojowych dla osób niepełnosprawnych w Tczewie (tzw. koperty) przy ul. Jurgo 17  

i ul. Jurgo 25. 

W ramach pilotażowego programu „Aktywny samorząd”, obszar C beneficjenci ubiegali  

się o dofinansowanie zakupu wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, skutera 

inwalidzkiego, naprawy wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym oraz zakupu protezy 

kończyny dolnej. W ramach środków finansowych PFRON przyznanych w 2020 roku  

na realizację programu „Aktywny samorząd” zawarto: 

1) 4 umowy na dofinasowanie zakupu skutera inwalidzkiego - łącznie udzielono 

dofinansowanie w wysokości 29.325,00 zł; 

2) 1 umowę na dofinansowanie zakupu wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym 

wraz z dodatkowym wyposażeniem - wysokość udzielonego dofinansowania 

25.000,00 zł; 

3) 1 umowę na dofinansowanie zakup akumulatorów do posiadanego wózka 

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym – wysokość udzielonego dofinansowania  

1.200,00 zł;  

4) 2 umowy na dofinansowanie zakupu protezy kończyny dolnej - łącznie udzielono 

dofinansowanie w wysokości 30.300,00 zł.  

W zakresie dofinansowania kosztów uzyskania prawa jazdy (obszar A) udzielono wsparcie  

2 beneficjentom. Wszystkie wnioski dotyczyły dofinansowania kosztów uzyskania prawa 

jazdy kat. B. Koszt realizacji obszaru A - 7.148,50 zł. 

W ramach „Programu wyrównywania różnic między regionami III”, obszar D – likwidacja 

barier transportowych, jednostki organizacyjne Powiatu Tczewskiego zrealizowały poniższe 

projekty: 

 DPS Damaszka: projekt pn. „Zakup samochodu osobowego przystosowanego  

do przewozu osób niepełnosprawnych” – kwota dofinansowania z PFRON 

90.000,00 zł (termin dostawy do 1 marca 2021 r.), koszt pojazdu zgodnie z umową 

z dostawcą 169.700,00 zł (bez ubezpieczenia i bez rejestracji pojazdu); 

 DPS Rudno: projekt pn. „Zakup samochodu z 9 miejscami, do przewozu osób  

na wózkach inwalidzkich” – kwota dofinansowania z PFRON 90.000,00 zł (termin 

dostawy do 1 marca 2021 r.), koszt pojazdu zgodnie z umową z dostawcą  

169.700,00 zł (bez ubezpieczenia i bez rejestracji pojazdu); 

 DPS Gniew: projekt pn. „Zakup samochodu do przewozu osób niepełnoprawnych  

dla Domu Pomocy Społecznej w Gniewie” – kwota dofinansowania z PFRON 

90.000,00 zł (pojazd dostarczony 1 lutego 2021 r.), koszt pojazdu zgodnie z umową 

z dostawcą 169.700,00 zł (koszt z ubezpieczeniem i rejestracją 175.622,50 zł); 

 SOSW Pelplin: projekt pn. „Zakup pojazdu do przewozu osób niepełnosprawnych” 

kwota dofinansowania z PFRON 175.000  zł (termin dostawy do 31 marca 2021 r.), 
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koszt pojazdu zgodnie z umową z dostawcą 205.999,00 zł (bez ubezpieczenia i bez 

rejestracji pojazdu). 

 

LIKWIDACJA BARIER W KOMUNIKOWANIU SIĘ: 

Realizacja pilotażowego programu „Aktywny samorząd”, obszar B - zawarto 15 umów  

z beneficjentami o dofinansowanie zakupu sprzętu elektronicznego i oprogramowania  

na łączną kwotę 65.603,57 zł. Głównie przedmiotem dofinansowania były laptopy, 

urządzenia wielofunkcyjne, smartfony, specjalistyczne oprogramowanie. W dwóch 

przypadkach dofinansowano sterownik do ślimaka słuchowego. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie w obszarach mających na celu 

likwidację barier w komunikowaniu się poprzez zakup sprzętu komputerowego  

i specjalistycznego oprogramowania, pomocą objęło 29 beneficjentów, a łączny koszt tych 

działań to kwota 63.820,00 zł.  

Dom Pomocy Społecznej w Pelplinie zakupił 4 telefony komórkowe do użytku 

mieszkańców, aby w związku z zaistniałą pandemią i wiążącymi się z nią ograniczeniami 

kontaktów z środowiskiem zewnętrznym, za pośrednictwem personelu domu, mieli 

możliwość kontaktowania się z bliskimi, korzystając z Messengera, WhatsApp, czy po prostu 

rozmów telefonicznych. Zakupiono również laptop do przeprowadzania telekonferencji. 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Pelplinie pod koniec 2020 roku zakupił 

sprzęt elektroniczny (laptopy, tablety – łącznie 12 sztuk) z przeznaczeniem do zdalnego 

nauczania, do wykorzystania przez nauczycieli i uczniów. Koszt zakupu – 28.544,07 zł.  

Zespół Placówek Specjalnych w Tczewie – zakupiono 25 tabletów (koszt 31.994,00 zł), 

laptop (1 szt. – 2.602,00 zł) oraz oprogramowanie wspierające pracę dzieci ze specjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi (koszt – 7.200,00 zł). Urządzenia wraz z oprogramowaniem 

ułatwiły komunikację nauczycieli z dziećmi oraz służyły nauczaniu zdalnemu. 

II.  DOSTĘP DO WSZECHSTRONNEJ REHALIBILTACJI ORAZ POMOCJA PRAW 

OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE: 

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Tczewie – w 2020 roku wydano łącznie 452 

orzeczenia o niepełnosprawności, w tym 297 orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego,  

11 orzeczeń o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych, 58 opinii o potrzebie 

wczesnego wspomagania rozwoju. Wydane orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego 

zawierają istotne wskazówki do pracy z uczniem niepełnosprawnym w szkole. Poradnia,  

w roku sprawozdawczym, koordynowała program „Za życiem”, współpracując z placówkami 

i terapeutami z ośrodków wychowawczo-terapeutycznych. W 2020 roku objęto 39 dzieci 

wsparciem terapeutycznym w różnych obszarach niepełnosprawności. Prowadzone były 

prelekcje dla nauczycieli i rodziców na temat przyczyn i skutków powstawania 

niepełnosprawności oraz szkoleniowe rady pedagogiczne w placówkach oświatowych.  

W ramach działań Poradni prowadzone były spotkania (również on-line) edukacyjno-

wspierające z psychologami, pedagogami, logopedami szkolnymi i doradcami zawodowymi 
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w ramach sieci współpracy. W ramach aktywizacji zawodowej prowadzone było doradztwo 

zawodowe dla uczniów szkół podstawowych oraz ponadpodstawowych, a także opiniowano 

możliwości podjęcia nauki w szkołach branżowych I stopnia. Wydano 7 opinii wspierających 

uczniów z problemami zdrowotnymi. 

Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie działa Powiatowy Zespół do Spraw 

Orzekania o Niepełnosprawności. W 2020 roku wydał łącznie 3.211 orzeczeń  

o niepełnosprawności i o stopniu niepełnosprawności (292 orzeczenia o niepełnosprawności  

i 2.919 orzeczenia o stopniu niepełnosprawności). 

Pomoc osobom niepełnosprawnym poszkodowanym w wyniku żywiołu lub sytuacji 

kryzysowych wywołanych chorobami zakaźnymi: 

W związku z pojawieniem się w 2020 roku Covid-19 Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych opracował Program „Pomoc osobom niepełnosprawnym 

poszkodowanym w wyniku żywiołu lub sytuacji kryzysowych wywołanych chorobami 

zakaźnymi”, skierowany do osób z niepełnosprawnością, które nie miały możliwości 

korzystania z zajęć rehabilitacyjnych, finansowanych ze środków PFRON, w zawieszonej 

placówce przez okres co najmniej 5 kolejnych następujących po sobie dni roboczych  

w miesiącu. 

Na terenie powiatu tczewskiego Program ten realizował Wydział Zdrowia, Spraw 

Społecznych i PFRON Starostwa Powiatowego w Tczewie. W ramach Programu udzielono 

wsparcie w łącznej wysokości 876.500 zł, dla 413 osób niepełnosprawnych, w tym  

dla 328 osób niepełnosprawnych występujących we własnym imieniu i 85 podopiecznych.  

 

TURNUSY REHABILITACYJNE: 

Do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie wpłynęło 736 wniosków  

o dofinansowanie ze środków PFRON uczestnictwa osób niepełnosprawnych w turnusach 

rehabilitacyjnych, w tym 212 wniosków dla opiekunów. Z uwagi na organiczne środki 

finansowe PFRON, a także ze względu na zamykanie ośrodków rehabilitacji ze względu na 

panującą pandemię, z pomocy skorzystało 339 osób, w tym 219 osób dorosłych 

niepełnosprawnych, 29 dzieci i młodzieży niepełnosprawnej, 63 opiekunów dorosłych osób 

niepełnosprawnych, 28 opiekunów dzieci i młodzieży niepełnosprawnej. 

 

III. WYRÓWNYWANIE SZANS EDUKACYJNYCH DZIECI I MŁODZIEŻY 

NIEPEŁNOSPRAWNEJ 

 

WSPARCIE DZIAŁAŃ EDUKACYJNYCH NA POZIOMIE PONADGIMNAZJALNYM: 

Pilotażowy program „Aktywny samorząd” – Moduł II – pomoc w uzyskaniu 

wykształcenia na poziomie wyższym. Warunkiem uczestnictwa w programie w Module II jest 

znaczny stopień niepełnosprawności, nauka w szkole wyższej lub szkole policealnej, lub 

kolegium, lub przewód doktorski otwarty poza studiami doktoranckimi. W ramach Modułu II 

udzielane jest dofinansowanie ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych kosztów czesnego, przyznawany jest dodatek na pokrycie kosztów 

kształcenia oraz dodatek na uiszczenie opłaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego. 
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W 2020 roku PFRON przekazał na realizację Modułu II środki finansowe w wysokości 

429.686,30 zł. Do Starostwa Powiatowe w Tczewie – Wydział Zdrowia, Spraw Społecznych  

i PFRON, złożono 124 wnioski na dofinansowanie kosztów kształcenia na poziomie 

wyższym. Zawarto umowy o dofinansowanie w łącznej kwocie 419.649,05zł. W większości 

dofinansowana została nauka na poziomie studiów licencjackich i magisterskich, studiów 

podyplomowych, szkół policealnych, oraz w dwóch przypadkach na poziomie studiów 

doktoranckich.  

 

PROMOWANIE I ROZWÓJ WARSZTATÓW TERAPII ZAJĘCIOWEJ W POWIECIE:  

Na terenie powiatu tczewskiego w 2020 roku działały trzy warsztaty terapii zajęciowej 

prowadzone przez: 

1) Koło Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną  

w Tczewie, ul. Wigury 84 – warsztaty dla 35 uczestników; 

2) Stowarzyszenie Na Rzecz Szkolnictwa Specjalnego w Tczewie, ul. Grunwaldzka 1  

– warsztaty dla 20 uczestników; 

3) Caritas Diecezji Pelplińskiej w Pelplinie, ul. Sambora 28 – warsztaty dla  

25 uczestników. 

 

IV. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Tczewie, według stanu na dzień 31 grudnia 2020 roku, 

było zarejestrowanych 221 osób niepełnosprawnych, w tym 39 z prawem do zasiłku.  

W ramach aktywizacji zawodowej w 2020 roku podjęto następujące działania: 

 zwiększenie zatrudnienia osób niepełnosprawnych – 5 osób, 

 organizowanie staży, prac interwencyjnych oraz społecznie użytecznych – 14 osób, 

 wsparcie finansowe osób niepełnosprawnych na podjęcie działalności gospodarczej  

– 2 osoby, 

 promowanie różnych form zatrudnienia – w ramach Indywidualnego Planu Działań 

IPD z usług skorzystało 106 osób. 

Łączny koszt powyższych działań – 129.329,64 zł. 

 

Program wyrównywania różnic między regionami III - projekt pn. „Wyrównywanie szans 

osób niepełnosprawnych z powiatu tczewskiego na rynku pracy”: zaplanowana kwota 

dofinansowania ze środków PFRON w wysokości 50.000 zł. Nie doszło do realizacji projektu 

z uwagi na brak zainteresowania osób niepełnosprawnych podjęciem rozpoczęcia działalności 

oraz rezygnacją pracodawców z zawarcia umowy w ramach kosztów wyposażenia stanowiska 

pracy. 

 

Pilotażowy program „Aktywny samorząd” – Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności 

zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zależnej. Warunkiem uczestnictwa  

w programie jest znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności, aktywność 

zawodowa, pełnienie roli przedstawiciela ustawowego lub opiekuna prawnego dziecka.  
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W ramach tego obszaru dofinansowywane były koszty związane z opłatą za pobyt dziecka  

w żłobku lub przedszkolu. W 2020 roku z programu skorzystało 14 osób. Zawarto umowy na 

dofinansowanie pobytu dziecka w żłobku/przedszkolu na łączną kwotę 36.699,25  zł. 

4. Powiatowe programy polityki zdrowotnej 

 

Promocja i ochrona zdrowia jest jednym z ważniejszych zadań Powiatu wynikających  

z ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868  

z późn. zm.). W roku sprawozdawczym realizowano trzy programy polityki zdrowotnej,  

w tym: 

1) Powiatowy Program Profilaktyki Zakażeń Wirusem Brodawczaka Ludzkiego 

HPV „Chronię życie przed rakiem”, przyjęty do realizacji na lata 2018 – 2022 uchwałą 

Nr XXXI/231/2017 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 27 czerwca 2017 r.; 

W 2020 roku do celów szczepień, tak jak w roku poprzednim, użyto szczepionkę Gardasil 9, 

która jest wskazana do czynnego uodparniania osób w wieku od 9 lat przeciw chorobom 

wywoływanym przez wirusa HPV, w tym: zmiany przednowotworowe oraz rak szyjki 

macicy, sromu, pochwy i odbytnicy, wywoływane przez szczepionkowe typy HPV, brodawki 

narządów płciowych (kłykciny kończyste) wywoływane przez określone typy wirusa HPV. 

Szczepienia ochronne prowadzono w schemacie 2-dawkowym (0, 6-12 miesięcy) poprzez 

iniekcję domięśniową. 

Program realizowany jest od 2012 roku, w pierwszym roku jego realizacji (pilotaż) 

szczepieniami ochronnymi objęto dwunastolatki Gminy Morzeszczyn oraz podopieczne 

SOSW w Pelplinie i SOSW w Tczewie (28 osób); w 2013 r. dwunastolatki Tczewa, Gminy 

Gniew i Gminy Morzeszczyn (319 dziewcząt); od 2014 r. programem szczepień ochronnych 

objęto dwunastolatki wszystkich gmin powiatu, w wyniku czego zaszczepiono odpowiednio 

w 2014 r. 418, w 2015 r. 390, w 2016 r. 292, w 2017 r. 297, w 2018 r. 366, w 2019 r. 445 

oraz w 2020 r. 375 dziewcząt.  

Łącznie do programu szczepień ochronnych przystąpiło 2 930 dziewcząt. 

Dokończenie cyklu szczepień dziewcząt z rocznika urodzenia 2007  

Podjęte w 2019 roku działania zakończono w maju 2020 r. W ramach prowadzonych 

w 2020 roku szczepień uzupełniających podano 424 dziewczętom 2. dawkę szczepionki 

Gardasil 9, co stanowi łączny koszt szczepień uzupełniających 165 250,00 zł. 

Pierwotnie planowano zakończyć cały cykl szczepień rocznika 2007 w grudniu 2019 r. 

Wydłużenie terminu realizacji szczepień spowodowane było czasowym ograniczeniem 

dostępności szczepionki Gardasil 9 na polskim rynku oraz zawieszeniem szczepień 

w początkowym okresie epidemii zakażeń wirusem SARS-CoV-2. Realizatorzy (pracownicy 

przychodni/ośrodków zdrowia) dołożyli starań, aby pomimo powstałych trudności 

zrealizować program szczepień w jak najpełniejszym zakresie. Dzięki ich zaangażowaniu 

na  444 dziewcząt przyjętych do programu pełnym cyklem szczepień zaszczepiono 

435 dziewcząt (odnotowano 9 rezygnacji z przyjęcia 2. dawki).  
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Wszystkie dawki szczepionki podano zgodnie z charakterystyką produktu leczniczego,  

tj. podanie 2. dawki nastąpiło pomiędzy 5 a 13 miesiącem po 1. dawce.  

 

Szczepienia dziewcząt z rocznika urodzenia 2008 

Do realizacji szczepień ochronnych zaangażowano siedem podmiotów leczniczych 

wybranych  w drodze konkursu ofert przeprowadzonego na podstawie przepisów ustawy 

z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych. W ramach zawartych umów zobowiązano wybrane podmioty lecznicze 

do przeprowadzenia działań informacyjno-edukacyjnych oraz, po uprzednim uzyskaniu 

pisemnej zgody rodzica/opiekuna  prawnego, do przeprowadzenia badania lekarskiego 

i zaszczepienia dziewcząt z aktywnej listy świadczeniobiorców zamieszkujących na terenie 

powiatu tczewskiego z rocznika urodzenia 2008. 

Dziewczęta nienależące do przychodni realizujących program miały możliwość zaszczepienia 

przez przychodnię Medical Medycyna Sp. z o.o. lub NZOZ Medyk Sp. z o.o.  

po wcześniejszym uzgodnieniu terminu badania lekarskiego i zaszczepienia.     

Łącznie przyjęto do programu 375 dziewcząt z rocznika urodzenia 2008 oraz 2 spóźnione 

starsze dziewczynki (rocznik 2006 i 2007), które zostały zaszczepione 1. dawką i oczekują 

na podanie 2. dawki szczepionki.  

W stosunku do roku poprzedniego zaobserwowano, za wyjątkiem Gminy Subkowy, 

zdecydowany spadek zgłaszalności do programu, który mógł być spowodowany: 

 przejściem szkół podstawowych w tryb pracy zdalnej – w latach poprzednich 

szkoły aktywnie uczestniczyły w dystrybucji materiałów informacyjnych  

i zaproszeń do uczestnictwa w programie, w roku sprawozdawczym informacja  

o szczepieniach została przesłana do rodziców/opiekunów uczniów klas VI – VII 

jedynie za pośrednictwem   e-dziennika; 

 mniejszą liczbą realizatorów programu – oferta CM Polimed nie została przyjęta 

do realizacji z powodu złożenia jej po terminie; 

 ograniczoną dostępnością do przychodni/ośrodków zdrowia. 

 

2) Recepta na raka – program wczesnego wykrywania raka płuc wśród 

mieszkańców powiatu tczewskiego, przyjęty do realizacji na lata 2016 – 2020 uchwałą 

Nr XIX/135/2016 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 28 czerwca 2016 r.; 

Badania przesiewowe w kierunku raka płuc realizowały Szpitale Tczewskie SA przy 

współpracy z Poradnią Gruźlicy i Chorób Płuc w Tczewie oraz Affideą Sp. z o.o. z siedzibą 

w Warszawie – Affidea Tczew 1. 

Badaniami przesiewowymi objęto mieszkańców powiatu tczewskiego w wieku 55-80 lat 

(według roku urodzenia), którzy palą od co najmniej 30 lat przynajmniej jedną paczkę 

papierosów dziennie (ze wskaźnikiem minimum 30 paczkolat) lub palili w przeszłości przez 

co najmniej 30 lat przynajmniej jedną paczkę dziennie i rzucili palenie w ciągu ostatnich 

15 lat, bez wcześniejszych objawów choroby nowotworowej. 

 

Id: D01E90D0-F6EA-4701-BE6E-86709B27532B. Uchwalony Strona 50



RAPORT O STANIE POWIATU TCZEWSKIEGO ROK 2020 

 

str. 50 
 

Podsumowanie badań przesiewowych:  

Wprowadzone ograniczenia związane z epidemią zakażeń SARS-CoV-2, w tym 

propagowanie ograniczenia do minimum wyjść z domu, w sposób bezpośredni przełożyły się 

na zgłaszalność do programu. Pomimo szeroko zakrojonej akcji informacyjnej nie udało się 

zwiększyć zgłaszalności do programu, przez co nie przebadano zakładanej liczby palaczy. 

Na zaplanowanych do przebadania 259 osób do programu badań przesiewowych przystąpiło 

jedynie 84 osób, z czego jedna osoba nie spełniła kryteriów do przeprowadzenia badania 

LDCT oraz jedna osoba nie zgłosiła się na badanie. 

Ostatecznie cały cykl badań wykonano u 82 osób, z czego u 56 osób stwierdzono zmiany 

wymagające dalszej diagnostyki i leczenia. Z powyższych danych wynika, że u 68,29 % 

przebadanych osób wykryto zmiany, co potwierdza zasadność i celowość prowadzenia 

skriningu raka płuc. 

Dalsza realizacja programu: 

Program przyjęto do realizacji na lata 2016 – 2020 z możliwością kontynuacji w latach 

następnych. Z uwagi na aktualną sytuację epidemiczną spowodowaną emisją zakażeń 

wirusem SARS-CoV-2 i związaną z nią niską zgłaszalnością na badania przesiewowe, oraz 

mając na uwadze alternatywny Ogólnopolski Program Wczesnego Wykrywania Raka Płuca 

za Pomocą Niskodawkowej Tomografii Komputerowej – połączenie prewencji wtórnej 

z pierwotną w celu poprawy świadomości dotyczącej raka płuca wśród społeczeństwa 

i personelu ochrony zdrowia, z którego skorzystać mogą osoby w wieku 55 -74 lat 

z konsumpcją tytoniu większą lub równą 20 paczkolat, okresem abstynencji tytoniowej 

nie dłuższym niż 15 lat, oraz osoby młodsze – od 50 lat, u których dodatkowo występuje 

jeden z czynników ryzyka (szczegółowe informacje o programie na stronie 

https://zbadajswojepluca.uck.pl/ lub https://pacjent.gov.pl), nie podjęto działań 

umożliwiających kontynuację programu w 2021 roku. Realizacja programu w latach 

następnych uzależniona będzie od możliwości finansowych Powiatu, sytuacji epidemicznej 

w Polsce oraz możliwości skorzystania z alternatywnych programów zdrowotnych 

w kierunku raka płuc. 

 

3) Powiatowy Program Zwalczania Otyłości i Nadwagi „Czas na zdrowie”, przyjęty 

do realizacji na lata 2016 – 2020 uchwałą Nr XX/141/2016 Rady Powiatu Tczewskiego  

z dnia 30 sierpnia 2016 r. 

Terapia otyłości, tak jak w roku poprzednim, prowadzona była przez spółkę Medical 

Medycynę Sp. z o.o. i jego podwykonawcę: Weronikę Weremko-Oszuścik Poradnictwo 

Dietetyczne "Dieta 4U".  

W roku sprawozdawczym zakończono terapię otyłości u osób z naboru do terapii w edycji 

programu 2019. Całkowity koszt terapii w edycji 2019 wyniósł 56 257,00 zł, w  tym 

poniesiony w 2019 r. – 55 780,00 zł, w 2020 r. – 477,00 zł.  

Łącznie z terapii w edycji programu 2019 skorzystało 108 osób, z czego u 79 osób 

stwierdzono obniżenie wskaźnika BMI. 
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Nabór do terapii otyłości w edycji programu 2020 rozpoczęto w październiku 2019 roku,  

w wyniku którego zapisano do programu kolejnych 96 osób. 

Edycja terapii 2020 była znacznie utrudniona ze względu na epidemię COVID-19. Z uwagi na 

ryzyko zarażenia, odbytą chorobą lub dostosowując się do zaleceń i wytycznych 

obowiązujących w kraju część osób objętych wsparciem zrezygnowało z terapii po 2-3 

wizytach terapeutycznych. Terapię zakończyło 63 uczestników programu wykorzystując 

średnio 9 wizyt u specjalistów. 

Celem ograniczenia ryzyka zakażeń oraz stymulacji efektów rozpoczętej terapii otyłości 

Powiat przychylił się do prośby Realizatora i wyraził zgodę na organizację kontrolnych porad 

dietetyka on-line. Natomiast w przypadku porad fizjoterapeuty i psychologa dopuścił 

możliwość wsparcia zdalnego, pod warunkiem wyrażenia zgody na proponowaną formę 

porady i możliwości sprzętowo-lokalowe osoby objętej terapią. 

 

Dalsza realizacja programu: 

Z uwagi na aktualną sytuację epidemiczną spowodowaną emisją zakażeń wirusem SARS-

CoV-2 i związanym z nią wysokim wskaźnikiem rezygnacji z terapii w trakcie jej trwania, 

oraz mając na uwadze alternatywne programy finansowane ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego, w ramach których wykonywane są badania laboratoryjne oraz 

realizowany jest kompleksowy program edukacyjny, w tym: konsultacje lekarskie, porady 

dietetyczne, zajęcia sportowe (szczegółowe informacje o programach w dalszej części 

opracowania), nie podjęto działań umożliwiających kontynuację programu w 2021 roku. 

Realizacja programu w latach następnych uzależniona będzie od możliwości finansowych 

Powiatu, sytuacji epidemicznej w Polsce oraz możliwości skorzystania z alternatywnych 

programów zdrowotnych promujących zdrowy styl życia oraz poprawę stanu zdrowia poprzez 

zredukowanie nadmiernej masy ciała. 
 

4) Projekt EFS pn.: „Eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka występujących  

w miejscu pracy na obszarze powiatu tczewskiego”. 

Projekt pn.: „Eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka, występujących w miejscu pracy, 

na obszarze powiatu tczewskiego”, dofinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Działania 05.04. „Zdrowie na rynku pracy” Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, realizowany jest w partnerstwie 

z Przychodnią Rogowscy Sp. z o.o. Sp. k., która jest liderem projektu.  

Wartość projektu ogółem: 1 632 948,00 zł, w tym dofinansowanie z EFS: 1 551 300,60 zł 

(wartość dofinansowania dla Powiatu: 179 508,00 zł, dla Przychodni: 1 371 792,60 zł). 

Powiat jako partner zapewnia wkład własny w postaci udostępniania sal na spotkania 

z psychologiem.  

Okres realizacji projektu: czerwiec 2018 r. – grudzień 2021 r. (początkowo realizację projektu 

przewidziano do grudnia 2020 r.). 
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W 2020 roku partner wiodący kontynuował działania projektowe poprzez realizację 

indywidualnych programów/ścieżek wsparcia (porady specjalistyczne, badania lekarskie, 

zajęcia sportowe) pracowników zakładów pracy przyjętych do programu. 

 

5) Stop Cukrzycy - program profilaktyki cukrzycy typu 2 na terenie Powiatu 

Tczewskiego  

Projekt obejmuje obszar miasta Tczew oraz gminy wiejskiej Tczew i jest zgodny 

z przedsięwzięciem mechanizmu ZIT, przyjętym dla województwa pomorskiego pod nazwą 

„Regionalny program polityki zdrowotnej dotyczący prewencji cukrzycy typu 2” (RPPZ). 

Projekt odpowiada na problemy występujące wśród mieszkańców, tj. wysokie wskaźniki 

zachorowalności na cukrzycę typu 2, niezdrowy styl życia, niska dostępność i jakość 

programów profilaktycznych dotyczących cukrzycy typu 2.  

Wartość projektu ogółem: 542 502,71 zł, w tym dofinansowanie z EFS:  515 377,57 zł 

(wartość dofinansowania dla Powiatu – lidera projektu: 167 578,82 zł, dla Przychodni 

Rogowscy Sp. z o.o. Sp.k. – partnera projektu: 347 798,75 zł). 

Powiat zapewnia wkład własny w postaci udostępniania sal.  

Okres realizacji projektu: marzec 2019 r. – grudzień 2022 r. 

W roku sprawozdawczym, z uwagi na epidemię koronawirusa i związane z nią obostrzenia, 

realizacja projektu przebiegała w bardzo ograniczonym zakresie, tj.: 

 Powiat zakupił komplet materiałów promocyjnych i informacyjnych w postaci 

plakatów, ulotek, długopisów, dzienniczków pacjenta, 

 na stronie internetowej Partnera projektu pacjent.przychodniarogowscy.pl/login 

umieszczono informację o projekcie oraz umożliwiono wypełnienie on-line 

ankiety FINDRISK,  

 podpisano aneks do umowy partnerskiej, na podstawie którego umożliwiono 

wykonywanie alternatywnego badania do krzywej cukrzycowej w postaci 

oznaczenia glikemii na czczo, 

 objęto działaniami projektowymi osoby, które przystąpiły do projektu – z uwagi 

na znikome zainteresowanie projektem i nałożonymi obostrzeniami związanymi  

z emisją zakażeń wirusem SARS-CoV-2 badanie przesiewowe w kierunku 

cukrzycy/stanu przedcukrzycowego wykonano jedynie u 18 osób. 

Program profilaktyki cukrzycy typu 2 realizowany jest na terenie całego powiatu.  

W pozostałych gminach, tj. w gminie Pelplin, Gniew, Subkowy oraz Morzeszczyn, działanie 

profilaktyczne prowadzone są przez Szpitale Pomorskie Sp. z o.o. w ramach projektu pn. 

Zdążyć przed cukrzycą. 
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6) Regionalny Program Polityki Zdrowotnej – szczepienia przeciw pneumokokom 

dla osób 65 + z grupy ryzyka 

Zgodnie z uchwałą Nr XLII/307/2018 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 26 czerwca 2018 r. 

Powiat Tczewski włączył się w roku sprawozdawczym w realizację regionalnego programu 

polityki zdrowotnej Województwa Pomorskiego pn. Regionalny Program Polityki 

Zdrowotnej – szczepienia przeciw pneumokokom dla osób 65 + z grupy ryzyka przyjętego  

do realizacji uchwałą Nr 875/356/18 Zarządu Województwa Pomorskiego z dnia 21 sierpnia 

2018 r. 

Program został opracowany w celu zapobiegania zachorowaniom na inwazyjną chorobę 

pneumokokową poprzez zwiększenie liczby osób zaszczepionych przeciw pneumokokom 

wśród populacji objętej programem. Realizacja programu rozpoczęła się w 2018 roku,  

na terenie 11 powiatów. 

W roku sprawozdawczym do realizacji programu przystąpiło 16 samorządów powiatowych, 

tj. Sopot, Gdynia, Słupsk, Powiat Gdański, Powiat Bytowski, Powiat Chojnicki, Powiat 

Kartuski, Powiat Kościerski, Powiat Malborski, Powiat Kwidzyński, Powiat Pucki, Powiat 

Lęborski, Powiat Tczewski, Powiat Wejherowski, Powiat Nowodworski oraz Powiat 

Sztumski. W ramach programu w skali całego województwa zaszczepiono 2 164 osób  

w wieku 65+ leczonych z powodu chorób układu oddechowego. Do celów szczepień 

ochronnych  użyto 13-walentnej szczepionki przeciw pneumokokom. Łączny koszt programu 

685 927,08 zł, w tym poniesiony ze środków samorządu województwa pomorskiego (SWP) 

356 357,08 zł oraz ze środków samorządów powiatowych 329 570,00 zł. 

Realizatorem szczepień ochronnych na terenie powiatu tczewskiego były Szpitale Pomorskie 

Sp. z o.o. Łącznie zaszczepiono 140 mieszkańców powiatu tczewskiego w wieku 65+ z grupy 

ryzyka. Całkowity koszt realizacji programu na rzecz mieszkańców powiatu tczewskiego 

wyniósł 44 379,94 zł, w tym sfinansowany ze środków SWP 23 379,94 zł (koszty szczepień  

i edukacji) oraz ze środków Powiatu Tczewskiego 21 000,00 zł (koszty szczepień). 

Zgodnie z informacją Zarządu Województwa Pomorskiego pomorscy seniorzy będą mogli 

korzystać z darmowych szczepień przeciw pneumokokom w kolejnych latach w ramach 

realizowanego przez Departament Zdrowia Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Pomorskiego projektu „Pomorskie Wspiera”, który jest współfinansowany ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (oś priorytetowa 6. Integracja, działanie 6.2. 

Usługi społeczne, poddziałanie: Rozwój usług społecznych).  

5. Strategia rozwoju edukacji Powiatu Tczewskiego na lata 2014-2020 

Strategia została przyjęta Uchwałą nr XLVII/305/14 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia  

24 czerwca 2014 r. Jest dokumentem, który umożliwia racjonalną organizację oświaty  

w latach 2014-2020. W dokumencie nakreślono kierunki rozwiązań problemów systemu 

edukacji w powiecie tczewskim w niezbędnym zakresie. W 2020 r. zakończono jej realizację. 
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Założenia i cele "Strategii rozwoju edukacji Powiatu Tczewskiego na lata 2014 – 2020” były 

bardzo ambitne. Pomimo podjęcia systematycznej realizacji zaplanowanych działań nie 

wszystkie cele zostały w pełni osiągnięte. 

Część z nich, jak np.: podniesienie efektywności kształcenia, wyrównywanie szans 

edukacyjnych czy dostosowywanie oferty oświatowej do potrzeb rynku pracy naturalnie stają 

się celami na kolejne perspektywy czasowe, ponieważ są permanentnymi celami 

oświatowymi. 

Inne, jak np. struktura kształcenia w poszczególnych typach szkół ponadpodstawowych 

wymagają korekty w kolejnej perspektywie, ponieważ struktura sieci szkół nie pozwala na ich 

osiągnięcie. 

W największym stopniu zrealizowano cele, które były w pełni skonkretyzowane,  

np. stworzenie warunków do kształcenia ustawicznego poprzez utworzenie centrum 

kształcenia zawodowego, promocję szkolnictwa zawodowego i edukacji technicznej, poprawę 

efektywności zarządzania oświatą.  

Informacje ogólne dotyczące szkolnictwa w 2020 roku: 

Sieć szkół i placówek w Powiecie Tczewskim w 2020 roku obejmowała 11 zespołów szkół, 

szkół i placówek, dla których Powiat Tczewski jest organem prowadzącym, w tym 4 licea 

ogólnokształcące, 5 techników, 6 branżowych szkół I stopnia, 1 branżowa szkoła II stopnia,  

1 centrum kształcenia zawodowego, 2 ośrodki kształcenia specjalnego, 3 internaty  

oraz 1 poradnia psychologiczno – pedagogiczna. Ponadto na terenie powiatu funkcjonowały 

również szkoły i zespoły szkół założone przez inne podmioty. Były to 3 licea 

ogólnokształcące, 1 technikum, 3 branżowe szkoły I stopnia, 1 branżowa szkoła II stopnia,  

3 szkoły policealne.  

Łącznie do szkół ponadpodstawowych uczęszczało 5520 uczniów i słuchaczy. W tym 2092 

do liceów ogólnokształcących, a 3428 do techników i branżowych szkół I i II stopnia oraz 

szkół policealnych. W ośrodkach specjalnych uczyło się 414 dzieci. W CKZ uczestnikami 

teoretycznego kształcenia zawodowego w formie turnusowej, zajęć w warsztatach szkolnych  

i kwalifikacyjnych kursach zawodowych było 2573 uczniów i słuchaczy.  

Do szkół ponadpodstawowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Tczewski 

przyjęto 910 uczniów, w tym 282 do liceów ogólnokształcących, 378 do techników oraz 250 

do branżowych szkół I stopnia. 

Łączna liczba zatrudnionych nauczycieli wynosiła 762, w tym 438 nauczycieli 

dyplomowanych, 125 mianowanych, 108 kontraktowych, 12 stażystów oraz 78 bez stopnia 

awansu zawodowego.  

Do egzaminu dojrzałości przystąpiło 609 uczniów szkół prowadzonych przez Powiat 

Tczewski. Egzamin w I terminie zdało 66% abiturientów, w II terminie łącznie 74%. 

Egzaminy potwierdzający kwalifikacje w zawodzie zdało i uzyskało tytuły zawodowe 55% 

absolwentów branżowych szkół I stopnia i techników. 20 uczniów zostało finalistami 

olimpiad przedmiotowych na szczeblu wojewódzkim, 1 osoba została laureatem (przedmiot 
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zawodowy). 10 uczniów zostało finalistami olimpiad przedmiotowych na szczeblu krajowym, 

2 osoby indywidualnie i 3 zespołowo zostały laureatami (przedmioty zawodowe).  

W związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 w dniach  

od 12 marca do 25 marca 2020 r. zawieszona była działalność dydaktyczna, opiekuńcza  

i wychowawcza w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Tczewski. Potem, 

przez większą część roku realizacja zadań oświatowych realizowana była na odległość,  

z wykorzystaniem metod i technik pozwalających na realizację tego typu kształcenia.  

Do kontaktu z młodzieżą i rodzicami wykorzystywano dziennik elektroniczny,  platformy 

internetowe (aplikacje Teams, Forms, Outlook, OneDrive). Nauczyciele bardzo intensywnie  

i chętnie korzystali z dostępnych szkoleń i kursów by podnieść swoje kompetencje  

w tym zakresie, w celu efektywnego prowadzenia lekcji online. 

  

Realizacja projektów i działań z zakresu edukacji: 

1. Projekt "Zdolni z Pomorza – powiat tczewski" na rok szkolny 2019/2020 

Projekt "Zdolni z Pomorza – powiat tczewski" realizowany jest w ramach Poddziałania 3.2.2. 

Wsparcie ucznia szczególnie uzdolnionego, Działania 3.2. Edukacja ogólna, Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020.  

Projekt Zdolni z Pomorza to nowatorski i unikalny w skali kraju projekt prowadzony przez 

samorząd województwa pomorskiego. Jego celem jest zapewnienie szczególnie uzdolnionym 

uczniom pomorskich szkół wsparcia w osobistym rozwoju. Wsparcie to udzielane jest 

uczniom posiadającym talenty zarówno w dziedzinie nauk ścisłych, jak i humanistycznych. 

Systemowe wsparcie uczniów uzdolnionych w województwie pomorskim, z sukcesem 

zainicjowane w projekcie innowacyjnym realizowanym w latach 2010-2013, obecnie 

kontynuowane jest dzięki wsparciu unijnemu w ramach przedsięwzięcia Zdolni z Pomorza. 

Zakończenie projektu jest planowane w październiku 2023 roku. 

 

Udział w projekcie (rekrutacja): 

1. Uczestnikami projektu Zdolni z Pomorza mogą stać się uczniowie szkół 

podstawowych (klasy VII-VIII), i szkół ponapodstawowych. 

2. Wniosek oraz arkusz nominacji o przeprowadzenie badań predyspozycji ucznia należy 

złożyć do Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Tczewie. 

3. W Poradni przeprowadzone zostają badania diagnostyczne w terminie uzgodnionym 

indywidualnie, które kwalifikują ucznia do projektu. 

4. Ostatnim etapem rekrutacji jest test uzdolnień kierunkowych, który pozwala określić 

faktyczne predyspozycje w danym przedmiocie. 

5. Warunkiem kwalifikacji ucznia do udziału w biologii, chemii i kompetencjach 

społecznych jest wykonanie projektu. Warunki, opis projektu i harmonogram, a także 

lista konkursów podane są na stronach internetowych projektu. Laureaci olimpiad  

są przyjmowani bezpośrednio bez kwalifikacji, ale należy ich zgłosić do projektu. 
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Obszary objęte wsparciem w ramach projektu: 

- matematyka, fizyka i informatyka 

- biologia i chemia 

- kompetencje społeczne  

(przy czym wsparcie w obszarze kompetencji społecznych skierowane jest do uczniów 

wykazujących uzdolnienia np. w takich przedmiotach, jak język polski, historia, WOS, 

sztuka, filozofia itp., jednak nie do uczniów zainteresowanych edukacją artystyczną sensu 

stricte tj. muzyczną, plastyczną, taneczną itp.) 

Uczniowie, którzy stają się beneficjentami projektu, poza właściwą diagnozą uzdolnień – 

otrzymują adekwatne wsparcie (w zależności od obszaru uzdolnień ucznia). 

 

Uczniowie biorący udział w projekcie korzystają z : 

1) lokalnych form wsparcia, do których należą: 

 zajęcia pozalekcyjne z przedmiotu 

 warsztaty rozwijające kreatywność 

 refundacja kosztów dojazdu  

 stypendia 

 uzupełniające formy wsparcia (np. wizyty w zakładach pracy, parkach naukowo-

technologicznych, spotkania z naukowcami) 

2) form wsparcia o zasięgu regionalnym, które prowadzi Samorząd Województwa 

Pomorskiego:  

 warsztaty specjalistyczne dla uczniów (robotyka, elektronika itp.),  

 konkursy, gale laureatów konkursów,  

 naukowe konferencje uczniowskie,  

 sieci współpracy,  

 szkolenia i seminaria dla nauczycieli,  

 spotkania i warsztaty autorskie.  

Współpracująca z samorządem regionalnym Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu 

prowadzi letnie obozy naukowe dla uczniów uzdolnionych. Pomorskie uczelnie 

(Akademia Pomorska w Słupsku, Akademia Morska w Gdyni, Gdański Uniwersytet 

Medyczny, Polsko-Japońska Akademia Technik Komputerowych, Politechnika Gdańska, 

Uniwersytet Gdański) oferują spotkania akademickie, zajęcia pozalekcyjne w formie 

kółek olimpijskich, warsztaty tematyczne, kursy e-learningowe, opiekę mentorską  

oraz kursy doskonalące dla nauczy-cieli.  

 

Liczba uczniów biorących udział w projekcie w Powiecie Tczewskim: 

Ogółem objętych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych lub umiejętności 

uniwersalnych w programie to 239 osób, obecnie  aktywnie biorący udział to 133 osoby,   

na dzień dzisiejszy 88 osób zakończyło udział w projekcie i osiągnęło kompetencje kluczowe 

zgodnie z założeniem  projektu. 
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Liczba godzin z poszczególnych przedmiotów realizowanych w projekcie: 

L.p. Przedmiot 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 

Razem 

zrealizowano 

godzin 

1. matematyka 172 258 298 654 1382 

2. fizyka 172 172 172 344 860 

3. informatyka 202 202 202 178 784 

4. biologia 0 46 92 267 405 

5. chemia 0 132 178 190 500 

6. komp. społeczne 0 108 81 240 429 

 
RAZEM 546 918 1023 1873 4360 

 

W ramach budżetu projektu zakupiono następujące pomoce dydaktyczne: 

 Laptop Acer TM P259-G2/15 - 2 – szt, 

 Monitor Smart SPNL 6075 - 1 szt.,  

 Projektor krótkoogniskowy Hitachi CP-CX251N z uchwytem - 1 szt.  

 Laptop DELL V3501/i3-1005G1/8GB/256GB - 8 – szt 

 Monitor Smart 75 SBID MX275 - 1 szt.  

 

Uczniowie naszego powiatu wzięli udział w licznych wyjazdach organizowanych przez 

Wydział Edukacji w ramach budżetu projektu były to min: 

1) 2018 r. Wyjazd do Narodowego Centrum Badań Jądrowych w Otwocku – fizyka -  

w ramach wyjazdu uczniowie zwiedzili jedyny w Polsce reaktor jądrowy oraz wzięli 

udział w warsztatach z fizyki wykonując doświadczenia laboratoryjne z tej dziedziny. 

2) 2019 r. Spotkanie autorskie z pisarką Ewą Lipską w Wojewódzkiej Bibliotece 

Pedagogicznej w Gdańsku – kompetencje społeczne. 

3) 2019 r  wyjazd do Teatru Wybrzeże w Gdańsku na spektakl „Dwóch w moim domu”., 

połączony  

z warsztatami teatralnymi dla uczniów na temat sytuacji konfliktowych i hejtu  

oraz spacerem po średniowiecznym Gdańsku. 

4) 2019 r wyjazd do Gdańska na wystawę BODY WORLDS – Biologia – wystawa 

poświęcona ciału ludzkiemu wystawa reprezentująca plastynaty preparowanych 

ludzkich ciał w ruchomej ekspozycji. 

5) 2019 r. wyjazd do Poznania w ramach którego zrealizowano: zwiedzanie Bramy 

Poznania, Ostrowa Tumskiego oraz  spektakl teatralny w Teatrze Nowym w Poznaniu 

„Dziady”. 

6) 2020 r.  wyjazd do Teatru Wybrzeże w Gdańsku na spektakl „Karmaniola”. 

7) 2020 r. warsztaty teatralne z improwizacji teatralnej w Teatrze Wybrzeże w Gdańsku. 

 

Uczniowie corocznie biorą udział w Konkursach Projektów Zdolnych z Pomorza  

w Pomorskiej Lidze Zadaniowej oraz biorą udział w tematycznych spotkaniach akademickich 

organizowanych przez Gdańskie Uczelnie Wyższe. Uczniowie mają też możliwość 

korzystania z nieodpłatnych wejściówek do kina w ramach budżetu projektu. Otrzymują 

również dwa razy w roku stypendia. 
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W czasie wprowadzonych obostrzeń, z uwagi na sytuację epidemiczną w kraju nie było 

możliwości planowania wyjazdów poza Lokalne Centrum Nauczania Kreatywnego, jednakże 

wszystkie zajęcia pozalekcyjne z przedmiotów matematyka, informatyka, fizyka, biologia, 

kompetencje społeczne i chemia odbywały się w formie zdalnej zgodnie z zawartymi 

umowami i zaplanowanymi harmonogramami zajęć poszczególnych przedmiotów. Zajęcia te 

odbywały się za pośrednictwem i  pod opieką Lokalnego Opiekuna Pedagogiczno-

Metodycznego LCNK - Jadwigi Andrzejewskiej, która to miała dostęp do każdych zajęć 

odbywających się on-line i na bieżąco je monitorowała. 

 

2. „Postaw na dobry zawód – podniesienie jakości edukacji zawodowej w powiecie 

tczewskim”  

Projekt ukierunkowany jest na poszerzenie oferty kształcenia zawodowego odpowiadającej 

potrzebom pracodawców w kluczowych branżach o największym potencjale rozwoju  

dla regionu, tj. branża ICT i elektronika, budownictwo  oraz transport, logistyka  

i motoryzacja.   

Wsparcie uczniów szkół zawodowych w branżach kluczowych: 

ICT i elektronika: 

Udział uczniów w stażach zawodowych u pracodawców wykraczających poza podstawę 

programową u lokalnych pracodawców m.in. w firmie Flextronics International Poland  

Sp. z o. o., GTC Group Marcin Szlefarski, Zakłady Graficzne im. Józefa Czyżewskiego Sp. z 

o. o., Eaton, Urząd Miejski w Tczewie i in. Łączna ilość uczniów objętych stażami od 

początku realizacji projektu do 31.12.2020 r. wyniosła 209 uczniów (100%).  

Zrealizowanie kursów zawodowych w roku 2020: 

1) Lutowanie ręczne w technologii PTH/SMT – 11 uczniów (58%); 

2) Naprawa urządzeń elektronicznych PTH/SMT – 12 uczniów (60%); 

3) Kurs – AutoCad stopień I – 11 uczniów (35%); 

4) Kurs spawania metodą otuloną (111) – 21 uczniów (51%), 

5) Kurs- uprawnienia SEP- 27 uczniów (49%); 

6) Zawodowy język angielski w – 71 uczniów (100%); 

7) Kurs – prawo jazdy kategorii B – 31 uczniów (100%). 

Wyjazdy studyjne do zakładów pracy: W związku z brakiem możliwości realizacji w roku 

2020 r. wyjazdów studyjnych spowodowanej stanem epidemii w Polsce wywołanym wirusem 

SARS – CoV-2, wsparcie przesunięto na kolejny rok kalendarzowy. 

Udział w warsztatach doradztwa edukacyjno- zawodowego od początku realizacji projektu: 

144 uczniów. 

Budownictwo: 

Udział uczniów w stażach zawodowych u pracodawców wykraczających poza podstawę 

programową - łączna ilość osób objętych stażami od początku realizacji projektu  

do 31.12.2020 r. wyniosła 56 uczniów (100%). 
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Zrealizowanie kursów zawodowych w 2020 roku: 

1) Kurs AutoCad stopień I,II,III: 9 uczniów (100 %); 

2) Kurs SEP: 8 uczniów (100%); 

3) Kurs języka angielskiego zawodowego: 7 uczniów (100%). 

Wyjazdy studyjne do zakładów pracy: W związku z brakiem możliwości realizacji w roku 

2020 r. wyjazdów studyjnych spowodowanej stanem epidemii w Polsce wywołanym wirusem 

SARS – CoV-2, wsparcie przesunięto na kolejny rok kalendarzowy. 

Zrealizowanie w 2020 r. zajęć specjalistycznych w zakresie „Matematyki w projektach 

budowlanych” dla 1 gr – 15 os (50%), kolejna grupę przesunięto na rok 2021. 

Udział w warsztatach doradztwa edukacyjno- zawodowego od początku realizacji projektu: 

27 uczniów. 

 

Transport, logistyka i motoryzacja: 

Udział uczniów w stażach zawodowych u pracodawców wykraczających poza podstawę 

programową u lokalnych pracodawców m.in. w firmie Flextronics International Poland  

Sp. z o. o., Vetrex, Latocha i in. Łączna ilość osób objętych stażami od początku realizacji 

projektu do 31.12.2020 r. wyniosła 160 uczniów (96%). 

Zrealizowanie kursów zawodowych w 2020 roku: 

1) Zawodowy język angielski– 45 uczniów (100%); 

2) Kurs – prawo jazdy kategorii B – 7 uczniów (100%); 

3) Kurs AutoCad stopień I,II,III: 3 uczniów (100 %); 

4) Kurs SEP: 3 uczniów (100%). 

Wyjazdy studyjne do zakładów pracy: W związku z brakiem możliwości realizacji w roku 

2020 r. wyjazdów studyjnych spowodowanej stanem epidemii w Polsce wywołanym wirusem 

SARS – CoV-2, wsparcie przesunięto na kolejny rok kalendarzowy. 

Warsztaty doradztwa edukacyjno- zawodowego od początku realizacji projektu: 115 uczniów 

Wsparcie nauczycieli kształcenia zawodowego i instruktorów praktycznej nauki zawodu 

w branżach kluczowych 

ICT i elektronika: 

1) Kurs – AutoCad stopień I i II – 6 nauczycieli (100%); 

2) Kurs – AutoCad Mechanical – 3 nauczycieli (100%); 

3) Kurs Lutowanie ręczne w technologii SMT-  4 nauczycieli z ZST; 

4) Kurs Naprawa urządzeń elektronicznych SMT/PTH- 4 nauczycieli z ZST; 

5) Kurs Windows Operating System Fundamentals- 2 nauczycieli z ZST. 

 

Budownictwo: 

1) Studia podyplomowe: 1 nauczyciel z ZSBiO (100%). 

 

 

Id: D01E90D0-F6EA-4701-BE6E-86709B27532B. Uchwalony Strona 60



RAPORT O STANIE POWIATU TCZEWSKIEGO ROK 2020 

 

str. 60 
 

Transport, logistyka i motoryzacja: 

1) Kurs programu logistycznego- 5 nauczycieli (100%). 

Doradztwo edukacyjno-zawodowe 

W zakresie współtworzenia i rozwoju lokalnego ( powiatowego) systemu doradztwa 

edukacyjnego-zawodowego Powiatowy Doradca Konsultant odbył spotkanie z pracownikiem 

- pośrednikiem pracy Powiatowego Urzędu Pracy. Celem spotkania było zapoznanie się  

z ofertami pracy lokalnego rynku pracy. Ze względu na zbliżający się okres ferii zimowych 

uczniowie /uczestnicy projektu deklarowali chęć podjęcia pracy tymczasowej. 

W lutym zainicjowano kolejne spotkanie Sieci Współpracy i Samokształcenia w zakresie 

wsparcia i aktywizacji zawodowej wszystkich  nauczycieli uczestniczących  

w Wewnątrzszkolnym Systemie Doradztwa Zawodowego w szkołach powiatu tczewskiego. 

Na bieżąco organizowano warsztaty aktywizujące dla uczniów i udzielano porad 

indywidualnych. 

W marcu ze względu na zaistniałą sytuację epidemiologiczną zajęcia szkolne zostały 

zawieszone. W następstwie czego uczniowie w takcie zdalnego nauczania poczuli bardzo 

duże obciążenie nauką on-line i nie wykazali zainteresowania zajęciami projektowymi  

w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego. 

Po przerwie wakacyjnej, we wrześniu zaczęto organizować dla uczniów Zespołu Szkół 

Technicznych dodatkową formą wsparcia w projekcie – spotkania aktywizujące w czterech 

obszarach: 

1) Oto Ja – Moje Super moce. 

2) Określenie mocnych i słabych stron. 

3) Jestem asertywny. 

4) Wytyczam ścieżkę edukacyjno -zawodową.  

Zorganizowano spotkania indywidualne z pracodawcami podsumowujące staże uczniów. 

Dodatkowo na bieżąco organizowano warsztaty aktywizujące dla uczniów i porady 

indywidualne w ZSBiO.   

W październiku druga fala wirusa Covid- 19 ponownie przyczyniła się do pracy w systemie 

on-line.  Powiatowy Doradca Konsultant w okresie pandemii odbył spotkanie on-line  

z doradcą Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Tczewie w celu uatrakcyjnienia zajęć  

z aktywizacji zawodowej dla uczniów przed komputerem. Uczniowie jednak nie wyrazili 

chęci udziału w dodatkowych zajęciach tłumacząc swoją postawą natłokiem szkolnych treści 

programowych. 

 

Współpraca z pracodawcami/przedsiębiorcami w Branżach kluczowych 

Od początku realizacji projektu podpisywano trójstronne umowy stażowe pomiędzy 

Beneficjentem tj. Powiatem Tczewskim, Pracodawcami i uczniami, które zawiązały 

współpracę w zakresie realizacji staży zawodowych w okresie ferii letnich a od 2018 

r.również w okresie ferii zimowych. Z ZST w Tczewie ze staży skorzystało 209 uczniów, 
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których przyjęło ok. 20 różnych pracodawców tj. Flex, Zakłady Graficzne, Urząd Miasta  

w Tczewie, Gral, GTC Group, IT enter, Vetrex, Eco Komes i in.  Z Zespołu Szkół 

Budowlanych i Odzieżowych w Tczewie w ramach branży Budownictwo od początku 

realizacji projektu nawiązano współpracę z 3 pracodawcami, którzy przyjęli na staż łącznie  

49 uczniów od początku realizacji staży zawodowych. W ramach branży Transport, logistyka 

i motoryzacja uczniowie z ZSBiO w Tczewie największą współprace zawiązali z firmą Flex. 

Od początku realizacji  do 31.12.2020 r. w tej branży ukończyło staż zawodowy 167 uczniów. 

Pracodawcy wspólnie z dyrekcją szkół opracowali Program Dodatkowego Modułu 

Kształcenia Zawodowego Praktycznego dla każdego z zawodu, który był realizowany  

w czasie 150-godzinnego odbywania stażu. 

Sytuacja spowodowana stanem epidemii wywołanym wirusem SARS – CoV-2 uniemożliwiła 

wyjazdy studyjne w zaplanowanym terminie do zakładów pracy i przełożono wsparcie na rok 

2021. 

Współpraca ze szkołami wyższymi, instytucjami rynku pracy i/lub instytucjami 

integracji i pomocy społecznej w Branżach kluczowych 

Sytuacja spowodowana stanem epidemii wywołanym wirusem SARS – CoV-2 uniemożliwiła 

wyjazdy studyjne w zaplanowanym terminie na wyższe uczelnie, dlatego współpraca  

ze szkołami wyższymi w roku 2020 praktycznie nie istniała. Wsparcie przełożono na rok 

2021. 

 

Zapewnienie uczniom dostępu do technologii i usług cyfrowych 

7 lutego 2020 r. podpisano umowę z Wykonawcą na dostawę i instalację oprogramowania 

komputerowego w postaci dwóch systemów logistycznych do ZSBiO tj. system zarzadzania 

transportem składający się z 25 licencji wraz z 4 terminalami oraz system zarządzania 

magazynem składający się z 25 licencji wraz z 4 drukarkami etykiet. Po dostarczeniu licencji. 

wykonawca 29 września 2020 przeprowadził szkolenie stacjonarne dla 5 n-li z obsługi 

systemu zarzadzania transportem i systemu zarzadzania magazynem. 

 

Działania w zakresie promocji szkolnictwa zawodowego 

Działania promocyjne w zakresie edukacji technicznej i szkolnictwa zawodowego wśród 

uczniów szkół podstawowych Powiatu Tczewskiego: 

1) Opracowano biuletyn zawierający Ofertę edukacyjną szkół ponadpodstawowych 

Powiatu tczewskiego na rok szkolny 2020/2021. Materiał został powielony w 2000 

egz. i rozkolportowany w szkołach podstawowych na terenie Powiatu tczewskiego  

i gmin przylegających w czerwcu 2020r., bezpośrednio przed egzaminami 

ósmoklasisty. 

2) Opracowano i opublikowano stronę internetową: 8klasa.codalej.powiat.tczew.pl, która 

jest Elektronicznym Informatorem Edukacyjnym Powiatu Tczewskiego. 

3) Opracowano i opublikowano: banery reklamowe poszczególnych szkół, w wersji 

internetowej na portalach tcz.pl i tczewska.pl, w wersji drukowanej w Gazecie 

Tczewskiej – rozkładówka w wydaniu z dnia 17.06.2020 r., 
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4) Opracowano i opublikowano artykuły sponsorowane, w wersji internetowej  

na portalach tcz.pl i tczewska.pl, w wersji drukowanej w Gazecie Tczewskiej  

w wydaniu z dnia 24.06.2020r., 

5) Wszystkie zawody, których naukę oferują szkoły prowadzone przez Powiat Tczewski 

są prezentowane na stronie 8klasa.codalej.powiat.tczew.pl i zawierają materiały wideo 

przedstawiające te zawody.  

6) Ze względu na pandemię planowane prezentacje lokalnych zakładów pracy  

w szkołach podstawowych nie odbyły się. 

7) Ze względu na pandemię planowane wycieczki do lokalnych zakładów pracy  

nie odbyły się. 

Wspieranie nauczycieli – doradców zawodowych w szkołach podstawowych z terenu Powiatu 

Tczewskiego: 

1) Zorganizowano jedną wycieczkę do firmy Thales w Tczewie, w której uczestniczyli 

dyrektorzy tczewskich szkół podstawowych. Pozostałe planowane wycieczki,  

w których uczestniczyć mieli dyrektorzy szkół podstawowych z terenu gmin Tczew  

i Subkowy oraz nauczyciele – doradcy zawodowi ze względu na pandemię nie odbyły 

się. 

2) Biuletyn Oferta Edukacyjna Szkół Ponadpodstawowych Powiatu tczewskiego na rok 

szkolny 2020/2021 został przesłany do szkół podstawowych i nauczycieli – doradców 

zawodowych w wersji elektronicznej (pdf), dniu 5.03.2020r. 

3) W dniu 9.06.2020r. została przesłana do szkół podstawowych i nauczycieli – 

doradców zawodowych, elektronicznie informacja o uruchomieniu strony internetowej 

8klasa.codalej.powiat.tczew.pl wraz z linkiem do strony. 

W związku z sytuacją epidemiologiczną w kraju Wydział Edukacji prowadził działania 

mające na celu wsparcie procesu wyboru szkoły ponadpodstawowej, w tym promowanie 

szkolnictwa zawodowego dla rodziców, opiekunów i uczniów oraz wsparcie nauczycieli – 

doradców zawodowych w szkołach podstawowych poprzez uaktualnianie i uzupełnianie 

portalu 8klasa.codalej.powiat.tczew.pl. Działania te są realizowane we współpracy  

z doradcami zawodowymi z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Tczewie, a także 

dyrektorami szkół ponadpodstawowych. Portal dedykowany jest uczniom szkół 

podstawowych, ich rodzicom i opiekunom oraz doradcom zawodowym. Jego celem jest 

upowszechnienie wiedzy na temat problematyki wyboru ścieżki kariery edukacyjno – 

zawodowej, szkół ponadpodstawowych, profili kształcenia i nauczanych zawodów. 

Prezentujemy w nim poszczególne typy szkół ponadpodstawowych uwypuklając ich 

specyfikę, wymagania egzaminacyjne oraz możliwości podjęcia pracy lub dalszego 

kształcenia. Przedstawiamy szczegółowo dostępne profile kształcenia i zawody. Załączone 

materiały multimedialne mają ułatwić zorientowanie się w danej problematyce i uzupełnić 

przekaz tekstowy. 
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VI. Działalność jednostek organizacyjnych, powiatowych służb, inspekcji i straży 

1. Funkcjonowanie systemu opieki nad dzieckiem i rodziną w powiecie tczewskim 

Kwestie prawne związane ze wspieraniem rodziny i systemem pieczy zastępczej reguluje 

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Ustawa 

ta określa m.in. zasady i formy sprawowania pieczy zastępczej, zasady jej finansowania. 

Działania na rzecz osób korzystających z pomocy i wsparcia, w tym osób niepełnosprawnych:  

Dane dotyczące osób korzystających z pomocy i wsparcia na terenie powiatu tczewskiego  

za 2020 rok są niższe w stosunku do roku poprzedniego. Wynika to ze stanu pandemii 

COVID-19, która wpłynęła na ograniczenie niektórych działań. Zauważyć można, że liczba 

osób, którym udzielono pomocy i wsparcia w stosunku do roku ubiegłego spadła (2019 r. - 

3414, 2020 r. - 2667). W grupie tej, zgodnie z wytycznymi, uwzględniono osoby, które 

otrzymały pomoc na podstawie ustawy o pomocy społecznej, osoby umieszczone w domach 

pomocy społecznej, w przypadku, gdy starosta jest organem wydającym decyzję, osoby 

niepełnosprawne korzystające ze świadczeń w ramach środków PFRON, dzieci przebywające 

w pieczy zastępczej oraz usamodzielnianych wychowanków, a także osoby korzystające  

ze wsparcia Wydziału Interwencji Kryzysowej. 

Zwrócić należy uwagę, iż podobnie jak w latach ubiegłych, środki finansowe PFRON  

na realizację zadań z zakresu rehabilitacji społecznej były niewystarczające w stosunku  

do złożonych wniosków, jednakże realizacja zadania dotyczącego dofinansowań do turnusów 

rehabilitacyjnych nie było można zrealizować z uwagi na zawieszenie funkcjonowania 

ośrodków rehabilitacyjnych. W 2020 r. wnioski o dofinansowanie uczestnictwa w turnusach 

rehabilitacyjnych złożyło 609 osób, a dofinansowanie otrzymało 339 osób. Wpłynęło 626 

wniosków o dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze, z czego zrealizowano 380 wniosków. Spośród 77 wniosków  

o dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych 

indywidualnych osób niepełnosprawnych zrealizowano 61 wniosków. 

 

Rozwój systemu pieczy zastępczej: 

Rodzinne formy pieczy zastępczej obejmują rodziny zastępcze oraz rodzinne domy dziecka. 

To na nich spoczywa obowiązek, a jednocześnie prawo do wykonywania bieżącej pieczy  

nad dzieckiem, jego wychowania i reprezentowania. 

Pieczę zastępczą dzielimy na instytucjonalną i rodzinną. W ramach instytucjonalnej pieczy 

zastępczej, zapewniającej dzieciom opiekę całodobową na terenie powiatu tczewskiego 

funkcjonuje Centrum Administracyjne Placówek Opiekuńczo - Wychowawczych w Tczewie 

oraz placówka opiekuńczo - wychowawcza typu rodzinnego - Rodzinny Dom Serca  

w Subkowach (prowadzony na zlecenie Powiatu do 31 grudnia 2020 r.). 
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W 2020 r. w skład Centrum wchodziły: 

 Placówka opiekuńczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego z siedzibą w Tczewie 

przy ul. Wyspiańskiego 2a – dla 14 wychowanków. 

 Placówka opiekuńczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego z siedzibą  

w Narkowach przy ul. Tczewskiej 21 – dla 14 wychowanków. 

 Placówka opiekuńczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego i interwencyjnego  

z siedzibą w Tczewie przy ul. Kossaka 16 - dla 14 wychowanków (od grudnia 

2020 r.). 

Na dzień 31.12.2020 r. jedno miejsce w placówce było niewykorzystane. 

Rodzinny Dom Serca w Subkowach był placówką opiekuńczo - wychowawczą typu 

rodzinnego. Zapewniał opiekę 8 dzieciom. Na dzień 31 grudnia 2020 r. wykorzystane były 

wszystkie miejsca. Od stycznia 2021 r. osoby prowadzące dotychczas tę placówkę stanowią 

rodzinny dom dziecka, w którym przebywają te same dzieci. 

Rodzinną pieczę zastępczą na terenie powiatu tczewskiego na koniec 2020 r. zapewniało 138 

rodzin, w których przebywało 211 dzieci. Analizując dane zawarte w ocenie zasobów pomocy 

społecznej zauważyć można, iż liczba rodzin i rodzinnych domów dziecka z roku na rok 

oscyluje na zbliżonym poziomie (2018 r. - 132 rodziny, 2019 r. – 130 rodzin, 2020 r. - 138 

rodzin). Widoczna jest dysproporcja pomiędzy liczbą rodzin zastępczych niezawodowych 

(44) i zawodowych (w tym rodzinnych domów dziecka - 5) w stosunku do rodzin zastępczych 

spokrewnionych (89). W związku z powyższym nadal istotnym jest prowadzenie działań 

mających na celu pozyskanie kandydatów do pełnienia funkcji rodzin zastępczych 

niezawodowych i zawodowych. Kandydaci na rodziny zastępcze niezawodowe i zawodowe 

są zobowiązani przepisami prawa do ukończenia stosownego szkolenia. W przypadku rodzin 

zastępczych spokrewnionych, takie szkolenie nie jest wymagane. Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tczewie rok rocznie podejmuje działania mające na celu podwyższenie 

kompetencji wychowawczych przez wszystkie typy rodzin poprzez organizowanie różnego 

rodzaju szkoleń, grupy wsparcia, spotkania w ramach poradnictwa specjalistycznego. 

Dodatkowo rodziny, na własny wniosek, są obejmowane wsparciem koordynatora rodzinnej 

pieczy zastępczej. PCPR w Tczewie zatrudnia 4 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej,  

z których każdy może swą opieką objąć jednorazowo do 15 rodzin. 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza mieszcząca się w budynku przy ulicy Wojska 

Polskiego 6 w Tczewie posiada zgodę na funkcjonowanie do dnia 1 stycznia 2021 roku. 

 

Funkcjonowanie domów pomocy społecznej: 

Na terenie powiatu tczewskiego funkcjonuje 7 domów pomocy społecznej,  

w tym 6 domów prowadzonych przez Powiat. Dom w Bielawkach prowadzony jest  

na podstawie umowy pomiędzy Powiatem a Zgromadzeniem Sióstr Benedyktynek 

Samarytanek Krzyża Chrystusowego. 
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Domy pomocy społecznej prowadzone przez Powiat to: 

1) DPS w PELPLINIE, który jest domem dla osób niepełnosprawnych fizycznie  

i przewlekle somatycznie chorych, liczba miejsc – 156, w tym: dla osób 

niepełnosprawnych fizycznie – 95 miejsc oraz dla osób przewlekle somatycznie 

chorych – 61 miejsc, 

2) DPS w GNIEWIE, który jest domem dla osób przewlekle somatycznie chorych  

i niepełnosprawnych fizycznie – liczba miejsc 99, 

3) DPS w DAMASZCE, który jest domem dla osób przewlekle psychicznie chorych – 

liczba miejsc 126, 

4) DPS w STANISŁAWIU, który jest domem dla dorosłych niepełnosprawnych 

intelektualnie – liczba miejsc 80, w tym: 19 miejsc dla przewlekle psychicznie 

chorych i 61 dla dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie, 

5) DPS w RUDNIE, który jest domem dla dzieci i młodzieży oraz dorosłych 

niepełnosprawnych intelektualnie – liczba miejsc – 77, w tym: 69 miejsc  

dla dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie oraz 8 miejsc dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie, 

6) DPS w WIELKICH WYRĘBACH, który jest domem dla dzieci i młodzieży oraz 

dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie – liczba miejsc – 78, w tym: 24 miejsc 

dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie oraz 54 miejsca  

dla dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie, 

Dom w Bielawkach jest domem dla 114 dzieci i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie. 

W 2020 r. liczba osób korzystających z opieki w domach pomocy społecznej wynosiła 804 

osób (spadek o 5 w stosunku do roku poprzedniego). W 2020 r. Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tczewie wystawiło 76 decyzji umieszczających w domach. Średni miesięczny 

koszt utrzymania mieszkańca z wszystkich domów z terenu powiatu tczewskiego wzrósł  

z kwoty 3 931 zł w 2019 r. do kwoty 4 511,34 zł w 2020 r. (wzrost o 580,34 zł). 

 

Poradnictwo specjalistyczne i działania na rzecz przeciwdziałania przemocy: 

Poradnictwo specjalistyczne (m.in. prawne, psychologiczne i rodzinne)na terenie powiatu 

tczewskiego świadczy Wydział Interwencji Kryzysowej, będący w strukturze organizacyjnej 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie. Z uwagi na stan pandemii koniecznym 

była realizacja pomocy przede wszystkim w formie zdalnej, jednakże była również 

świadczona pomoc w trakcie spotkań osobistych.  

Średni czas oczekiwania na poradę psychologiczną czy też prawną wynosił do 2 tygodni,  

co wynika z dużej liczby osób korzystających z pomocy oraz problemów kadrowych. 

Jedną z grup korzystających ze wsparcia są osoby doświadczające przemocy. Ich liczba  

w stosunku do roku ubiegłego spadła (2020 r. - 29 osób, 2019 r. - 44 osoby). Wzorem lat 

ubiegłych także w 2020 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie realizowało 

program korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc w rodzinie, który  

jest finansowany z funduszy otrzymywanych z budżetu państwa. Dodatkowo pracownicy 

Wydziału realizują także szereg działań profilaktycznych, które mają na celu ograniczenie  
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i przeciwdziałanie zjawiskom niepożądanym społecznie, wraz z propagowaniem zachowań 

alternatywnych. Do stałych inicjatyw Wydziału (poza indywidualnym wsparciem 

specjalistycznym), które niestety w 2020 r. były ograniczone, należą: grupy edukacyjne  

dla rodziców, warsztaty profilaktyczne w szkołach, grupa wsparcia dla rodzin zastępczych, 

z elementami szkoleniowymi, grupa samorozwoju osobistego, organizacja działań w ramach 

kampanii ONZ '16 Dni Akcji Przeciwko Przemocy ze Względu na Płeć'. 

2. Porządek i bezpieczeństwo publiczne 

W roku 2020 mieszkańcy z powiatu tczewskiego w ramach Krajowej Mapy Zagrożeń 

Bezpieczeństwa zgłosili 781 zagrożeń. Znaczna ich ilość, bo prawie 524 zgłoszenia była  

o charterze drogowym i dotyczyły najczęściej nieprawidłowego parkowania, przekraczania 

prędkości czy też nie prawidłowej infrastruktury drogowej. Natomiast pozostałe 257 zgłoszeń 

możemy zakwalifikować do zgłoszeń o charakterze porządkowym a mianowicie: spożywanie 

alkoholu w miejscu niedozwolonym, akty wandalizmu, bezdomność, dzikie wysypiska śmieci 

niszczenie zieleni, wypalanie traw, wałęsające się bezpańskie psy itp. W wyniku 

przeprowadzonej weryfikacji miejsca zagrożonego zgłoszonego w KMZB przez 

funkcjonariuszy z Komendy Powiatowej Policji w Tczewie 381 zgłoszeń zostało 

potwierdzonych, co stanowi 48,8% wszystkich zgłoszeń naniesionych w tej aplikacji 

internetowej na terenie powiatu tczewskiego. Ponadto dzięki współpracy policjantów  

z samorządami lokalnymi oraz różnego rodzaju podmiotami odpowiedzialnymi  

za bezpieczeństwo mieszkańców udało się wyeliminować większość zagrożeń. 

Komenda Powiatowa Policji w Tczewie w 2020 roku dysponowała  31 radiowozami  

oraz 1 motocyklem, z czego oznakowanymi 20 i 11 nieoznakowanymi. Ponadto w 2020 roku 

Komenda Powiatowa Policji w Tczewie została doposażona w nową łódź patrolową. 

Statystyki: 

- Alkoholizm: 

• Ilość ujawnionych przypadków nielegalnej produkcji napojów alkoholowych - 

0 

• ilość zabezpieczonego nielegalnie wyprodukowanego alkoholu – (w litrach) – 

0 

• Ilość ujawnionych przypadków łamania zakazu sprzedaży lub podawania 

napojów alkoholowych (art. 43 Ustawy o wychowaniu w trzeźwości ) – 0 

• Ilość ujawnionych przypadków sprzedaży alkoholu osobom do 18 roku życia – 

0 

• Ilość sporządzonych wniosków o cofnięcie zezwolenia na sprzedaż napojów 

alkoholowych – 0 (w tym za sprzedaż osobom do 18 roku życia – 0) 

• Ilość nietrzeźwych podejrzanych – 75 

• Ujawniono nietrzeźwych nieletnich – 9 

- Narkomania: 

• W 2020 roku nie ujawniono osób nieletnich pod wpływem narkotyków. 

- Prostytucja: 

• W 2020 roku przeprowadzono szereg działań nie ujawniając osób nieletnich 

prostytuujących się. 
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- Przemoc domowa: 

• W związku z przemocą w rodzinie na terenie Powiatu Tczewskiego 

wypełniono łącznie 171 NK. 

  

• W przeważającej większości miejscem interwencji dotyczącym przemocy  

w rodzinie było miasto – 107 przypadków, na wsi odnotowano 64 interwencji.  

• W 75 przypadkach sprawcy przemocy 18 znajdowali się pod wpływem 

alkoholu, w tym 2 kobiety. 

- Inne formy patologii: 

Do innych form patologii społecznych występujących na terenie Powiatu 

Tczewskiego można zaliczyć: bezrobocie oraz bezdomność. Zjawiska te w sposób 

bezpośredni mają wpływ na skalę przestępczości oraz popełnianie wykroczeń.  

Z wszelkich badań wynika, że te formy patologii są wprost proporcjonalne do 

zaistniałych zdarzeń przestępczych. W rejonie Powiatu Tczewskiego stopa bezrobocia 

na koniec listopada 2020 roku wynosiła 7,4 %, w roku 2019- 5,7 %. Stopa bezrobocia 

w skali województwa na koniec listopada 2020 roku stanowiła 5,8 %. Fakt 

pozostawania bezrobotnym i brak jakichkolwiek perspektyw na przyszłość 

bezpośrednio wpływa na poziom przestępczości. Ludzie czują się bezsilni,  

co niejednokrotnie popycha ich do działania przestępczego. Bezrobocie rodziców 

bardzo często ma też związek z przestępczymi zachowaniami ich dzieci. 

W 2020 roku osoby bezdomne w ilości 63 osób korzystały z pomocy schronisk i noclegowni. 

Bezdomni w przeważającej większości są osobami bezrobotnymi, utrzymują się najczęściej 

ze zbieractwa surowców wtórnych (najczęściej złomu) oraz prac dorywczych.  

Osoby bezdomne korzystają również z pomocy socjalnej. W Tczewie funkcjonuje 

noclegownia dla osób bezdomnych. Schroniska dla ludzi bezdomnych znajdują się w 

Malborku, Borowym Młynie oraz Nowym Stawie. W celu ograniczenia przestępczości wśród 

osób bezdomnych KPP w Tczewie współpracuje z Miejskim i Gminnymi Ośrodkami Pomocy 

Społecznej.  
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3. Ochrona przeciwpożarowa 

W roku 2020 w powiecie tczewskim zanotowano 1747 zdarzeń, w likwidacji których brały 

udział jednostki ochrony przeciwpożarowej. 

W roku 2020 Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Tczewie, realizując 

zadania kontrolno – rozpoznawcze zaplanowane na ten rok, przeprowadziła na terenie 

powiatu tczewskiego ogółem 112 kontroli w 131obiektach, w tym: 

 47 w obiektach użyteczności publicznej w tym m.in.: 

• 7 w obiektach szkolnych 

• 4 w obiektach domów towarowych i supermarketach 

• 4 w budynkach administracyjno – biurowych 

• 3 w żłobkach i przedszkolach 

• 1 kościół 

• 3 w dyskotekach i lokalach gastronomicznych 

 3 w budynkach mieszkalnych wielorodzinnych 

 14 w obiektach zamieszkania zbiorowego 

 38 w obiektach produkcyjno – magazynowych w tym m.in.: 

• 17 w budynkach produkcyjnych 

• 7 na placach składowych 

• 6 w magazynach i hurtowniach 

• 16 na instalacjach technologicznych poza budynkami 

 9 na obszarach leśnych. 

W czasie czynności stwierdzono ogółem 69 nieprawidłowości, w tym m.in.: 

 46 nieprawidłowości w zakresie zaopatrzenia w wodę 

 2 nieprawidłowości w zakresie instrukcji bezpieczeństwa pożarowego 

 2 nieprawidłowości w zakresie stanu dróg ewakuacyjnych i znaków 

bezpieczeństwa 

 2 nieprawidłowości w zakresie instalacji wodociągowych przeciwpożarowych 

 5 nieprawidłowości w zakresie badań instalacji użytkowych obiektu 

 4 nieprawidłowości w zakresie urządzeń i instalacji przeciwpożarowych 

 2 nieprawidłowości w zakresie gaśnic 

oraz nieprawidłowości stanowiące zagrożenie dla zdrowia i życia ludzkiego: 

 1 nieprawidłowość bez wymaganego oświetlenia awaryjnego 

 1 w zakresie zabezpieczenia przed zadymieniem dróg ewakuacyjnych 

KP PSP Tczew w 2020 roku posiadała 13 samochodów, w tym 2 gaśnicze i 11 specjalnych. 

W powiecie tczewskim w 2020 roku funkcjonowało 38 Ochotniczych Straży Pożarnych,  

z czego 16 włączonych jest do Krajowego Systemu Ratowniczo - Gaśniczego.  

Pozostałe jednostki OSP w ilości 22 są poza KSRG. Wymienione jednostki łącznie w 2020 

roku dysponowały 62 samochodami ratowniczo – gaśniczymi, z czego: 
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 47 to samochody ratowniczo-gaśnicze, 

 15 to samochody specjalne. 

W roku 2020 jednostki ochrony przeciwpożarowej działające w ramach KSRG z terenu 

powiatu tczewskiego otrzymały dotację w wysokości 329 162,00 zł.  

W roku 2020 jednostki ochrony przeciwpożarowej z terenu powiatu tczewskiego otrzymały 

dotację z Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w wysokości 68 396,00 zł. 
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4. Przeciwdziałanie bezrobociu 

W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie na koniec grudnia 2020 r. 

zarejestrowane były ogółem 3344 osoby bezrobotne, to jest o 912 osób więcej (37,5%)  

niż na koniec grudnia 2019 r. 

Wskaźnik stopy bezrobocia w końcu grudnia 2020 r. kształtował się na poziomie 7,8%  

dla powiatu (w porównaniu do roku poprzedniego zwiększył się o 2,1 punktu procentowego), 

5,9% dla województwa i 6,2% dla kraju. 

W ciągu 12 miesięcy zarejestrowało się 4117 osób bezrobotnych (rok 2019 - 4323 osoby). 

Większość noworejestrujących się bezrobotnych stanowiły osoby poprzednio pracujące 

(51,3%), a także osoby rejestrujące się po raz kolejny (78,3%). Najwięcej osób bezrobotnych 

rejestrowało się w I i III kwartale 2020 r. 

Na koniec grudnia 2020 r. zarejestrowanych było 1996 kobiet. Stanowiły one 59,7% ogółu 

zarejestrowanych w analizowanym okresie. W porównaniu do stanu z końca grudnia 2019 r. 

liczba bezrobotnych kobiet zwiększyła się o 396 osób. Bezrobotne kobiety dominowały  

w następujących kategoriach bezrobotnych: dotychczas niepracujące (68,5%), długotrwale 
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bezrobotni 71,6%), bez doświadczenia zawodowego (67,3%) oraz bez kwalifikacji 

zawodowych (65,1%). Liczba mężczyzn wyniosła 1348 osób i stanowili oni 40,3% ogółu 

bezrobotnych (w grudniu 2019 r. - 34,2%). 

Pozycja kobiet nadal na rynku pracy jest słabsza, pomimo iż są częściej lepiej wykształcone 

od mężczyzn. Częściej są zwalniane i mniej chętnie przyjmowane do pracy, szczególnie 

kobiety starsze. Trudności ze znalezieniem pracy mają również młode kobiety,  

które posiadają małe dzieci. Kobiety częściej niż mężczyźni zagrożone są długotrwałym 

bezrobociem. 

Z ogólnej liczby bezrobotnych na koniec grudnia 2020 r. - 488 osób (14,6% ogółu 

zarejestrowanych) pobierało zasiłki, w tym 312 kobiet. Prawo do zasiłku posiadało 9,3% 

bezrobotnych kobiet i 5,3% mężczyzn. Natomiast na koniec grudnia 2019 r. zarejestrowanych 

było 386 osób z prawem do zasiłku i stanowili oni 15,9% ogółu bezrobotnych. 

Wiek jest jednym z ważniejszych czynników decydujących o sytuacji jednostki na rynku 

pracy. Na koniec grudnia 2020 r. najliczniejszą grupę wśród zarejestrowanych bezrobotnych 

stanowiły osoby w przedziale wiekowym 25-34 lata. Stanowiły one 29,8% ogółu 

bezrobotnych (grudzień 2019 r. - 30,3%). Na drugim miejscu pod względem liczebności 

znalazła się grupa bezrobotnych w przedziale wiekowym 35-44 lata. Z roku na rok,  

spada udział w bezrobociu ogółem osób powyżej 50 roku życia. Natomiast rośnie liczba osób 

do 30 roku życia. 

Ze względu na staż pracy najliczniejszą grupę bezrobotnych w końcu grudnia 2020 r. 

stanowiły osoby, które przepracowały 1-5 lat - 900 osób (grudzień 2019 r. - 612 osób).  

Bez stażu pracy liczba bezrobotnych wyniosła 352 osoby (w grudniu 2019 r. - 258 osób).  

Wyznacznikiem pozycji na rynku pracy, a tym samym szansą bezrobotnych na znalezienie 

pracy jest poziom wykształcenia, który w znaczny sposób określa status bezrobotnego  

na lokalnym rynku pracy oraz jego zdolności do szybkiego reagowania na zmieniające  

się potrzeby rynku pracy. Najczęściej problemy z podjęciem pracy mają osoby o niskim 

poziomie wykształcenia, bez kwalifikacji i umiejętności pożądanych na rynku pracy. Również 

i absolwenci często mają trudności ze znalezieniem pracy zwłaszcza zgodnej z kierunkiem 

ukończonych studiów, które często nie przystają do aktualnych potrzeb rynku pracy. 

W powiecie tczewskim nadal w trudnej sytuacji znajdują się osoby z wykształceniem 

gimnazjalnym i poniżej oraz zasadniczym zawodowym - 60,1% (w końcu grudnia 2019 r. - 

60,4%). Jednak warto zauważyć optymistyczną tendencję spadkową w grupie osób  

z wykształceniem zasadniczym zawodowym z poziomu 27,1% z grudnia 2019 r. do poziomu 

26,3% w grudniu 2020 r. Z kolei liczba osób z wykształceniem wyższym wzrosła z poziomu 

7,9% (grudzień 2019 r.) do poziomu 8,4% w końcu grudnia 2020 r 

Grupą szczególnie zagrożoną bezrobociem są mieszkańcy wsi, gdyż obserwujemy  

w tej grupie zasobów ludzkich często brak odpowiednich (wymaganych i pożądanych  

na rynku pracy) kwalifikacji oraz niską mobilność ze względu na długi okres pozostawania 
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bez pracy prowadzący często do wykluczenia społecznego. Ponadto oprócz bezrobocia 

rejestrowanego występuje na tych obszarach bezrobocie ukryte. W końcu grudnia 2020 r. 

liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkałych na wsi wyniosła 1214 osób. Stanowili 

oni 36,3% ogółu bezrobotnych. 

W populacji osób bezrobotnych mieszkających na wsi: 

 748 osób to bezrobotne kobiety (61,6%), 

 155 osób posiadało prawo do zasiłku (12,8%). 

W końcu grudnia 2020 r. liczba osób zamieszkałych na wsi wzrosła o 247 osób, tj. 25,6%  

w stosunku do stanu z grudnia 2019 r. Wzrost odnotowano we wszystkich gminach powiatu 

tczewskiego. 

W końcu grudnia 2020 r. zarejestrowanych było 221 osób bezrobotnych niepełnosprawnych, 

w tym 136 kobiet, a udział ich w ogólnej liczbie bezrobotnych wynosił 6,6% (grudzień 2019 

r. - 249 osób). Bezrobotni niepełnosprawni to najczęściej osoby z umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności (57,0%) i lekkim (36,2%). 

Wśród osób bezrobotnych niepełnosprawnych dominują osoby z wykształceniem 

zasadniczym zawodowym - 38,9% tej populacji bezrobotnych oraz z wykształceniem 

gimnazjalnym i poniżej - 28,5%. Wykształcenie wyższe posiadało 11 osób. Wśród osób 

niepełnosprawnych przeważały osoby bezrobotne w wieku 30-39 lat. Na koniec grudnia w tej 

kategorii wiekowej zarejestrowanych było 39 osób, tj. 17,6%, a na drugim miejscu znalazła 

się kategoria wiekowa 45-49 lat - 17,2%. Ponadto 11 osób niepełnosprawnych 

zarejestrowanych było jako osoby poszukujące pracy. 

 

Tarcza antykryzysowa: 

W kwietniu Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie (PUP) uruchomił nabór wniosków  

na wsparcie przedsiębiorców i pracodawców w ramach tzw. Tarczy Antykryzysowej. 

Ogłoszono nabory wniosków na pożyczkę dla mikroprzedsiębiorców oraz o wypłatę 

dofinansowań dla osób prowadzących jednoosobowe działalności gospodarcze i dla firm 

zatrudniających pracowników. Formy te cieszyły się bardzo dużym zainteresowaniem.  

W związku z tym PUP uruchomił specjalny numer infolinii. Pracownicy udzielali 

szczegółowych informacji, podpowiadali jak złożyć prawidłowy komplet dokumentów. 

W maju PUP kontynuował nabór wniosków na wsparcie przedsiębiorców i pracodawców  

w ramach tzw. Tarczy Antykryzysowej. Ogłoszono kolejne nabory o wypłatę dofinansowań 

dla osób prowadzących jednoosobowe działalności gospodarcze i dla firm zatrudniających 

pracowników. 

W lipcu rozpoczęto procedurę umarzania pierwszych pożyczek dla mikroprzedsiębiorców 

udzielanych od kwietnia w ramach Tarczy Antykryzysowej. Zgodnie z aktualnymi przepisami 

pracodawcy nie musieli składać wniosków o umorzenie pożyczki. 
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Umarzaniem PUP zajmował się „z urzędu”, weryfikując czy dany podmiot spełnia warunki 

do umorzenia. O zamknięciu sprawy każdy przedsiębiorca został poinformowany drogą 

elektroniczną lub pismem przekazanym pocztą tradycyjną. 

W grudniu uruchomiono nabór na kolejną formę wsparcia dla przedsiębiorców w ramach 

Tarczy Antykryzysowej 6.0 zwanej również Tarczą Branżową. Wsparciem zostały objęte 

podmioty gospodarcze posiadające odpowiedni numer PKD. Zainteresowani przedsiębiorcy 

zostali zobowiązani do złożenia wniosku o dotację w wysokości maksymalnej 5000 zł. 

Wnioski przyjmowane były wyłącznie w wersji elektronicznej, poprzez stronę 

www.praca.gov.pl . 

Do końca 2020 roku, w ramach tego mechanizmu wypłacono lokalnym przedsiębiorcom 

łącznie 39.312.664,70 zł, w tym: 

 23.602.457,64 zł – jednorazowa pożyczka do 5000 zł dla 4733 podmiotów; 

 10.460.206,55 zł – dofinansowanie wynagrodzeń dla 2766 pracowników; 

 4.041.440,00 zł- dofinansowanie kosztów prowadzenia 781 działalności; 

 808.560,51 zł – dofinansowanie wynagrodzeń dla 176 pracowników; 

 400.000 zł – dotacja 5000 zł dla 80 przedsiębiorców. 

 

ANEKS STATYSTYCZNY 

Liczba bezrobotnych w powiatach województwa pomorskiego stan w końcu grudnia 2020 r.: 

 
Źródło: Opracowanie WUP w Gdańsku 

 

Stopa bezrobocia w powiatach województwa pomorskiego stan w końcu grudnia 2020 r.: 
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Źródło: Opracowanie WUP w Gdańsku 

 

5. Szpitale Tczewskie S.A. 

 

Szpital przyjmuje pacjentów w stanie „ostrym” wymagającym szybkiej interwencji 

medycznej oraz chorych skierowanych do leczenia ambulatoryjnego. 

Dysponuje bazą 374 łóżek w 8 Oddziałach i 2 Zakładach Opiekuńczo - Leczniczych  

oraz Hospicjum Stacjonarnym. Rocznie hospitalizowanych jest tutaj ok. 13 000. 

Ambulatoryjna opieka specjalistyczna świadczona jest w 20 poradniach. Rocznie udziela się 

ok. 88 000 konsultacji specjalistycznych. 

Gabinet lekarza POZ umiejscowiony jest w administracyjnym budynku wraz z poradniami 

specjalistycznymi. Takie rozwiązanie spowodowało, że nasi pacjenci mogą rozwiązać swój 

problem zdrowotny w jednym miejscu. 

Przy oddziale ginekologiczno-położniczym działa szkoła rodzenia. Położne pomagają 

przyszłym mamom przygotować się do wielkiego wydarzenia, jakim jest narodzenie dziecka. 

W tczewskim szpitalu rocznie przychodzi na świat ok. 1100 dzieci. 

Na zasadach outsourcingu uruchomiano na terenie Szpitala stację dializ, centrum diagnostyki 

obrazowej „tomograf komputerowy + rezonans magnetyczny” oraz laboratorium medyczne. 

Takie rozwiązania pozwoliły na kompleksową obsługę z zakresu ochrony zdrowia  

dla wszystkich mieszkańców powiatu tczewskiego. 

Nadrzędnym celem działania szpitala jest zapewnienie wszystkim pacjentom świadczeń 

zdrowotnych na jak najwyższym poziomie. Jest to możliwe dzięki doświadczeniu  

i profesjonalizmowi zatrudnionych w nim pracowników oraz umiejętności wykorzystywania 

nowoczesnego sprzętu przy zachowaniu procedur i metod zabiegowych. 
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W celu utrzymania wysokich standardów jakości świadczonych usług Szpital stara  

się na bieżąco modernizować i poprawiać estetykę budowlaną szpitala oraz wyposażamy 

nasze oddziały w najnowocześniejszą aparaturę i sprzęt medyczny. 

W 2020 roku Szpitale Tczewskie S.A. decyzją Wojewody Pomorskiego z dnia 19.10.2020 r. 

(sygn.BZK-XI.6310.172.2020.AW) zostały wyznaczone do realizacji świadczeń medycznych 

dla pacjentów z zakażeniem koronawirusem SARS-CoV-2. 

 

Działania inwestycyjne: 

 W 2020 r. zakończono inwestycje na wartość 19.766,00 zł. 

 Do dnia 31.07.2020 roku Spółka dokonała zakupów majątku trwałego na kwotę 

1.155.295,40 zł.  

 Do dnia 31.07.2020 roku Spółka dokonała zakupów wyposażenia – środki 

niskocenne na kwotę   301.479,83 zł. 

 W 2020 roku Spółka dodatkowo przeprowadziła remonty nieruchomości na kwotę 

43.883,74 zł. 

 

Otrzymane wsparcie w 2020: 

W roku 2020 w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 

Spółka do dnia 31.08.2020 roku otrzymała  od darczyńców darowizny o  wartości 

2.226.807,73 zł w postaci: 

1) Sprzętu będącego na stanie majątku Spółki  o wartości 16.464,00 zł. 

2) Przelewu środków pieniężnych na konto Spółki  – 292.854,52 zł. otrzymane między 

innymi od: 

 115.926,00 zł Eaton Tczew, (zakupiono respirator oraz video laryngoskop) 

 35.000,00 zł Gmina Wiejska Tczew, (zakupiono respiratory) 

 35.928,52 zł Fundacja TO i CO (Flextronics), (zakupiono respiratory) 

 100.000,00 zł Towarzystwo Ubezpieczeń i Reasekuracji WARTA SA (zakupiono 

krzesełko kardiologiczne z systemem płozowym, nosze reanimacyjne, urządzenie 

Lucas do wspomagania kompresji klatki piersiowej). 

3) Przelewu środków pieniężnych od Powiatu Starogardzkiego (w ramach dotacji 

Zarządu Województwa Pomorskiego ze środków unijnych na łączną kwotę 1 mln zł) 

na bieżące wydatki związane z COVID-19. 

4) Otrzymanych leków, środków ochrony indywidualnej, środków dezynfekcyjnych  

i innych wspomagające zapobieganiu COVID-19  na wartość - 900.658,81 zł, 

5) W sierpniu 2020 roku Spółka otrzymała od Gminy Miejskiej Tczew darowiznę  

o wartości 426.186,87 zł w postaci środków ochrony osobistej na wsparcie zwalczania 

stanu zagrożenia epidemicznego związanego z COVID-19.  

6) W dniu 15.04.2020 roku Spółka otrzymała od Powiatu Tczewskiego na podstawie  

umowy  użyczenia WA.032.152.2020 (Powiat Tczewski;) łóżeczko cieplne  

do transportu i opieki dla noworodka o wartości 27.739,00 zł. 

7) Powiat Tczewski dokonał również zakupu kabiny dezynfekcyjnej za kwotę 21.700 

złotych służąca do skutecznej nieinwazyjnej dezynfekcji odzieży wierzchniej. 
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W roku 2020 Spółka pozyskała wsparcie od Ministerstwa Zdrowia w ramach „Narodowej 

Strategii Onkologicznej” na kwotę 600.000,00 zł. (tylko 16 jednostek w kraju pozyskało 

to wsparcie na 39 złożonych ofert). Spółka w sierpniu 2020 roku przeprowadziła procedurę 

przetargową, w wyniku której została wybrana oferta FujiFilm Corporation – Mammograf 

Cyfrowy FujiFilm – Amulet Innovality.  Łączna kwota wybranej oferty stanowi wartość: 

687.684,48 zł . 

Zobowiązania Spółki: 

 Wartość zobowiązań wymagalnych na 31.12.2017 wynosiła 1 674 413,71  zł.  

 Wartość zobowiązań wymagalnych na 31.12.2018 wynosiła 818 041,69 zł 

 Wartość zobowiązań wymagalnych na 31.12.2019 wynosiła 304 315,49 zł 

 Wartość zobowiązań wymagalnych na 31.08.2020 wynosi 0,00 zł 

 

Kredyty i pożyczki: 

Stosownie do postanowień umowy pożyczki „JESSICA” wartość udzielonej pożyczki:  

14  889 000,00 zł. 

Spłaty pożyczki wraz z odsetkami : 

 2019 rok  spłacone raty pożyczki kwota: 1 145 307,60 zł 

 2019 rok  zapłacone odsetki pożyczki kwota: 120 087,34 zł 

 2019 rok  saldo na 31.12.2019 roku kapitał do spłaty pożyczki kwota:  

11 453 076,00 zł 

 2020 rok  do 31.07.2020 roku  spłacone raty pożyczki kwota: 376 899,94 zł 

 2020 rok do 31.07.2020 roku  zapłacone odsetki pożyczki kwota: 65 656,53 zł 

 2020 rok  saldo na 31.07.2020 roku   kapitał do spłaty pożyczki kwota: 11 076 

176,06 zł 

Ostatnia rata  kapitału do spłaty: 31.12.2029  rok 

6. Ochrona praw konsumenta 

W ramach ustawowych uprawnień Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Tczewie udzielał 

stosownego wsparcia wszystkim zgłaszającym się o pomoc. Kompleksową obsługą prawną 

obejmowani byli przede wszystkim mieszkańcy powiatu tczewskiego. Najliczniej zgłaszały 

się osoby zamieszkujące na terenie Gminy Miejskiej Tczew (716 osób)  

oraz Gminy Wiejskiej Tczew (135 osób). Z terenu Gminy Pelplin zgłosiło się 47 osób. 

Natomiast zamieszkujących na terenie Gminy Subkowy, Gniew oraz Morzeszczyn przyjęto 

odpowiednio 48, 20 i 10 osób. Ponadto w przypadku 93 osób nie uzyskano danych w tym 

zakresie. W 2020 roku 159 osoby szukające pomocy Powiatowego Rzecznika Konsumentów 

w Tczewie deklarowało zamieszkanie poza powiatem tczewskim. Osoby te tłumaczyły,  

że m.in. z powodu urlopu właściwego dla ich miejsca zamieszkania rzecznika, niepełnego 

jego wymiaru zatrudnienia etc. nie mogły otrzymać w danym momencie odpowiedniej  

i zgodnej z właściwością miejscową pomocy. 

Ze swoimi problemami w 2020 r. dotarło 1161 osób, które zgłosiły 1433 sprawy.  

Liczba ta nie przedstawia jednak pełnego obrazu aktywności poradniczej.  
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Należy bowiem, w tym miejscu zauważyć, że ze względu na złożoność spraw, konsumenci  

w ramach przyjętej strategii rozwiązania danego problemu często wielokrotne korzystali  

z pomocy prawnej. Łącznie Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Tczewie udzielił 3231 

praktycznych porad konsumenckich oraz informacji prawnych. Najczęściej wykorzystywaną 

formą kontaktu było osobiste przybycie do rzecznika (1556 przypadków). Ponadto 

kontaktowano się telefonicznie (1414 razy) oraz pisemnie (261 razy), w tym drogą 

elektroniczną (243 porady). 

W roku 2020, podobnie jak w poprzednim, większość zgłaszanych spraw dotyczyła uchybień 

powstałych w zakresie świadczonych usług - 1971 sprawy. Pozostałe skargi dotyczyły 

nieprawidłowości dotyczących sprzedaży - 1260 sprawy. Wśród zagadnień związanych  

z jakością świadczonych usług najczęściej wsparcie dotyczyło spraw kredytowych (930 

porad) oraz energetycznych (132 porad) i ubezpieczeniowych (116). Konsumenci także 

zgłaszali problemy związane z niewłaściwym wykonywaniem usług telekomunikacyjnych 

(152 sprawy), w tym usług pocztowych (36). W stosunku do roku poprzedniego odnotowano 

znaczny spadek takich spraw. 

W zakresie skarg związanych ze sprzedażą towarów najczęściej porad udzielono w sprawach 

urządzeń technicznych ogólnego przeznaczenia (574 porady). Do tej grupy zaliczone zostały 

wyroby z kategorii elektronika (RTV, telefony i tablety, komputery i laptopy) oraz sprzęt 

techniczny (głównie AGD). Następnie pod względem liczby odnotowanych zgłoszeń wśród 

umów sprzedaży były towary zaliczone do grupy produktów modowych (reklamacja odzieży 

i obuwia – 234 przypadków).  

Wartość spraw z jakimi konsumenci zgłosili się o pomoc w okresie sprawozdawczym 

wyniosła co najmniej 5,5 mln zł biorąc za podstawę jej ustalenia wartość przedmiotu sporu 

dla danej sprawy, czy to w postaci ceny towaru, czy ceny kwestionowanej usługi. Wartość 

przedmiotu sporu dla spraw finansowych obejmujących łącznie kredyty i ubezpieczenia 

wyniosła 4 592 780,- zł. Dla sporów w zakresie usług telekomunikacyjnych łączna wartość 

wyniosła 33 962,- zł. Wartość sporów w pozostałych sprawach dotyczących usług wyniosła 

878 578,- zł. Natomiast wartość sporów w sprawach sprzedaży towarów wyniosła 1 670 098,- 

zł. W tym w sprawach dotyczących produktów modowych (odzież i obuwie) wartość 

przedmiotu sporu wyniosła 16 327,- zł, a w sprawach dotyczących sprzedaży urządzeń 

technicznych ogólnego przeznaczenia wyniosła 328 187,- zł. 

Interwencji pośrednich i bezpośrednich wobec przedsiębiorców podjęto łącznie 480. Z czego 

190 dotyczyło sprzedaży, a 290 usług wszelkiego typu. W formie oficjalnego wystąpienia 

skierowano 55 pism. Należy tu jednak wspomnieć, iż wielokrotnie w celu uzyskania 

pożądanego stanowiska przedsiębiorcy konieczne było dwukrotne, a nawet trzykrotne 

przedstawienie argumentów prawnych przemawiających za przychyleniem się do oczekiwań 

Konsumenta.   

Dla uproszczenia i przyspieszenia załatwienia sprawy, w 45 przypadkach kontakt  

z przedsiębiorcą następował także w formie wystąpień telefonicznych i mailowych. 

Najczęściej wykorzystywano tę drogę w celu uzyskania poszanowania praw konsumenckich 
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w sytuacji, gdy okoliczności sprawy pozwalały przyjąć, iż istnieją możliwość wypracowania 

ugodowego sposobu zamknięcia sprawy. Pisma drogą tradycyjną kierowane były zazwyczaj 

w sprawach poważnych naruszeń, a także w celu uzyskania szczegółowych danych 

pozwalających na wszechstronną ocenę zgłaszanych przez Konsumentów nieprawidłowości. 

Poprzedzając w ten sposób przygotowanie pozwu sądowego. 

7. Nieodpłatna pomoc prawna w Powiecie Tczewskim 

Zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym 

poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 294) Powiat 

Tczewski świadczy usługi: nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego oraz nieodpłatnej mediacji. Świadczone one są każdej osobie fizycznej, 

zwanej „osobą uprawnioną”, która złoży oświadczenie, że nie jest w stanie ponieść kosztów 

odpłatnej pomocy prawnej. Z usług można korzystać w dowolnie wybranym punkcie w kraju. 

Od dnia wejścia w życie ustawy nowelizującej, z bezpłatnej pomocy prawnej może skorzystać 

osoba, której nie stać na odpłatne porady i która złoży stosowne oświadczenie. Rozszerzony 

został również zakres udzielanej nieodpłatnej pomocy prawnej, która obejmuje: 

 poinformowanie o obowiązującym stanie prawnym oraz o przysługujących 

prawach i obowiązkach, w tym w związku z toczącym się postępowaniem 

przygotowawczym, administracyjnym, sądowym lub sądowo-administracyjnym, 

 wskazanie sposobu rozwiązania problemu prawnego, 

 przygotowanie projektu pisma w tych sprawach, z wyłączeniem pism 

procesowych w toczącym się postępowaniu przygotowawczym lub sądowym  

i pism w toczącym się postępowaniu sądowo-administracyjnym, 

 sporządzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztów sądowych lub ustanowienie 

pełnomocnika z urzędu w różnych rodzajach postępowań.  

Nieodpłatna pomoc prawna nie obejmuje spraw związanych z prowadzeniem działalności 

gospodarczej, z wyjątkiem przygotowania do rozpoczęcia tej działalności. 

Nieodpłatne Poradnictwo Obywatelskie obejmuje działania dostosowane do indywidualnej 

sytuacji osoby uprawnionej, zmierzające do podniesienia świadomości tej osoby  

o przysługujących jej uprawnieniach lub spoczywających na niej obowiązkach oraz wsparcia 

w samodzielnym rozwiązywaniu problemu, w tym, w razie potrzeby, sporządzenie wspólne  

z osobą uprawnioną planu działania i pomoc w szczególności porady dla osób zadłużonych  

i porady z zakresu spraw mieszkaniowych oraz zabezpieczenia społecznego. Nieodpłatne 

poradnictwo obywatelskie obejmuje również nieodpłatną mediację.  

Bezpłatna mediacja obejmuje poinformowanie o możliwościach skorzystania z polubownych 

metod rozwiązywania sporów, w szczególności mediacji oraz korzyściach z tego 

wynikających; przygotowanie projektu umowy o mediację lub wniosku o przeprowadzenie 

mediacji; przygotowanie projektu wniosku o przeprowadzenie postępowania mediacyjnego  

w sprawie karnej; przeprowadzenie mediacji oraz udzielenie pomocy w sporządzeniu do sądu 

wniosku o zatwierdzenie ugody zawartej przed mediatorem. 
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Punkty nieodpłatnej pomocy Prawnej w Powiecie Tczewskim oraz ilość udzielonych porad 

prawnych ukazuje poniższa tabela: 

Lp. Lokalizacja punktu 

Nazwa organizacji/osoba 

wskazana przez OIRP 

lub ORA 

Nieodpłatna 

pomoc prawna 

Nieodpłatne 

Poradnictwo 

Obywatelskie 

1. Siedziba Starostwa 

Powiatowego w 

Tczewie 

Stowarzyszenie Akcja 

Społeczna z siedzibą w 

Gdańsku 

0 501 porad 

2. Gminny Ośrodek 

Sportu i Rekreacji w 

Gniewie 

Stowarzyszenie OVUM 

z siedzibą  w Gdyni 0 256  porad 

3. 1) Urząd Gminy w 

Subkowach (w 

okresie od 

01.01.2020 r. do 

31.05.2020 r. ); 

2) Zespół Szkół 

Ekonomicznych w 

Tczewie  (w 

okresie od 

01.06.2020 r. do 

31.12.2020 r.) 

Zaborskie Towarzystwo 

Naukowe z siedzibą w 

Brusach 

180 porad 0 

4. Siedziba Starostwa 

Powiatowego w 

Tczewie 

Radca Prawny Marcin 

Drzewicki 

426 porady 0 

5. 1) Plac Grunwaldzki 

8 w Pelplinie (w 

okresie od 

01.01.2020 r. do 

21.06.2020 r. ); 

2) Zaspół 

Kształcenia i 

Wychowania nr 1 

w Pelplinie  (w 

okresie od 

22.06.2020 r. do 

31.12.2020 r.) 

 

Adwokat Rafał Grabowski 

276 porad 0 

 

Na podstawie zawartego porozumienia w sprawie udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej  

na obszarze powiatu tczewskiego pomiędzy Powiatem Tczewskim a Radą Okręgową Izby 

Radców Prawnych i Okręgową Radą Adwokacką, na mocy którego Okręgowa Izba Radców 

Prawnych i Okręgowa Rada Adwokacka zobowiązały się przedłożyć imienne wykazy 

odpowiednio radców prawnych i adwokatów oraz ich zastępców, którzy gotowi są udzielać 

nieodpłatnej pomocy prawnej w poszczególnych punktach. Okręgowa Izba Radców prawnych 

wskazała rp. Magdalenę Lipską, natomiast Okręgowa Rada Adwokacka adw. Damiana 

Schiller. 

Natomiast organizacje zostały wyłonione w otwartym konkursie ofert na powierzenie w roku 

2020 zadań z zakresu nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego wraz z mediacją i realizacją edukacji prawnej. 
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O powierzenie prowadzenia punktu na obszarze danego województwa może ubiegać się 

organizacja pozarządowa wpisana na listę prowadzoną przez właściwego wojewodę,  

w zakresie udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczenia nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego. 

Ponadto od dnia 16 maja 2020 r. osoby fizyczne prowadzące jednoosobową działalność 

gospodarczą – niezatrudniające innych osób w ciągu ostatniego roku mogą uzyskać pomoc 

prawną lub poradnictwo obywatelskie w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej. 

Udzielenie pomocy w ramach systemu nieodpłatnej pomocy prawnej, jest kwalifikowane jako 

pomoc de minimis w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu  

w sprawach dotyczących pomocy publicznej.  

W 2020 roku związku z obowiązującym na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanem 

epidemii związanym z zakażeniami wirusem SARS-CoV-2, a także mając na względzie 

pogarszającą się sytuację epidemiologiczną na terenie powiatu tczewskiego i konieczność 

przeciwdziałania rozprzestrzenianiu się wirusa, od dnia 2 listopada 2020 r. do odwołania 

zawieszona została na terenie Powiatu Tczewskiego stacjonarna działalność punktów 

nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. 

Nieodpłatna pomoc prawna i nieodpłatne poradnictwo obywatelskie, w tym mediacja były 

udzielane wyłącznie telefonicznie oraz drogą elektroniczną w dotychczasowych godzinach 

pracy punktów. 

8. Sytuacja epidemiologiczna chorób zakaźnych na terenie Powiatu Tczewskiego 

 

W związku z ogłoszeniem Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2020 r.  

w sprawie ogłoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrożenia epidemicznego 

w związku z zagrożeniem wirusem SARS-CoV-2 w obiektach nadzorowanych zostały 

wstrzymane działania kontrolne zaplanowane w harmonogramie kontroli obiektów na rok 

2020. Działanie to miało na celu skierowanie wszystkich zasobów kadrowych na prowadzenie 

czynności przeciwepidemicznych, tj. m.in.: 

 podjęcie i kontynuowanie ścisłej współpracy z lekarzami POZ oraz Szpitali 

Tczewskich, 

 prowadzenie dochodzeń epidemiologicznych mających na celu opracowywanie 

ognisk zakażeń SARS-CoV-2, w tym celu podejmowano współpracę m.in.  

z zakładami pracy, 

 przeprowadzanie wywiadów epidemiologicznych z osobami, u których 

potwierdzono zakażenie SARS-CoV-2 w celu m.in. pozyskania informacji  

o osobach mających bliski kontakt z osobami zakażonymi, 

 udzielanie informacji mieszkańcom powiatu w zakresie m.in. nakładania 

kwarantanny czy aktualnych ograniczeń, nakazów i zakazów w związku  

z wystąpieniem stanu epidemii,  

 prowadzenie stałej współpracy z Policją m.in. w zakresie sprawowania nadzoru 

nad osobami, które mają obowiązek poddania się kwarantannie.  

Id: D01E90D0-F6EA-4701-BE6E-86709B27532B. Uchwalony Strona 83



RAPORT O STANIE POWIATU TCZEWSKIEGO ROK 2020 

 

str. 83 
 

Ponadto organizowano badania przesiewowe oraz na bieżąco zbierano dane statystyczne 

dotyczące liczby osób, u których potwierdzono zakażenie SARS-CoV-2, osób pozostających 

w kwarantannie, pod nadzorem epidemiologicznym oraz zgonów. W związku  

z prowadzonymi działaniami mającymi na celu ograniczenie transmisji wirusa SARS-CoV-2 

Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Tczewie w 2020 r. wydał łącznie 3706 decyzji 

nakazujących poddanie się obowiązkowej izolacji lub kwarantannie. 

Od początku epidemii do końca 2020 r. w powiecie tczewskim odnotowano 4755 

potwierdzonych zakażeń wirusem SARS-CoV-2, oraz zarejestrowano 101 zgonów 

spowodowanych zachorowaniem na Covid-19. 

Poza zachorowaniami wywołanymi Covid-19 w 2020 r. zarejestrowano 870 przypadków 

zachorowań na inne choroby zakaźne, zakażenia i zatrucia. Przeprowadzono 100 dochodzeń 

epidemiologicznych w przypadku wybranych jednostek chorobowych, w analogicznym 

okresie tj. w 2019 r. takich wywiadów przeprowadzono 287. 

Sytuację epidemiologiczną powiatu tczewskiego w zakresie chorób zakaźnych, innych niż 

COVID-19, można uznać za korzystną, w 2020 roku nie zgłoszono jednostek chorobowych, 

które wymusiłyby podjęcie natychmiastowych działań w ramach wczesnego systemu 

ostrzegania i reagowania. 

Jednostki chorobowe uruchamiające system wczesnego ostrzegania (EWRS): ogólna liczba 

zgłoszonych podejrzeń zachorowań: 

Lp. Jednostka chorobowa 

Liczba 

zagłoszonych 

przypadków 

1 Botulizm 0 

2 Cholera 0 

3 Dżuma 0 

4 Gorączka Q 0 

5 Ospa prawdziwa 0 

6 Tularemia 0 

7 Wąglik 0 

 

W minionym roku w powiecie tczewskim w znaczący sposób zmalała ilość zarejestrowanych 

przypadków zachorowań na grypę i zachorowania grypopodobne, co stanowi skutek 

dystansowania się, dezynfekcji i noszenia maseczek. Łącznie zarejestrowano 52 311 

przypadków zachorowań na grypę i zachorowania grypopodobne. Zgonów z powodu grypy 

nie odnotowano. 
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Na początku maja 2020 roku zostało wznowione funkcjonowanie przedszkoli i żłobków.  

We wrześniu wznowiona została nauka stacjonarna w szkołach. W przypadku pojawienia się 

zachorowań na COVID-19 w placówkach, dyrektorzy placówek występowali  

do Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Tczewie o wydanie opinii 

dotyczących nauczania hybrydowego lub zdalnego. 

PPIS w Tczewie w powyższym zakresie wydał 66 opinii w tym : 

 62 opinie dotyczące szkół - 20 negatywnych, 42 pozytywne, 

 4 dotyczące przedszkoli - 4 pozytywne. 

W roku 2020 wydano 1 decyzję płatniczą 3 decyzje merytoryczne nakazujące doprowadzenie 

do wymaganego stanu pomieszczenia i urządzenia w placówkach nauczania i wychowania 

oraz 3 decyzje zmieniające termin. Nie nałożono żadnego mandatu karnego. 

Badając jakość wody na terenie powiatu tczewskiego stwierdza się, że uległa ona znacznej 

poprawie w stosunku do lat ubiegłych. Nie wydano żadnych decyzji administracyjnych 

stwierdzających warunkową przydatność wody do spożycia. To znaczy, że jakość 

świadczonych usług przez podmioty zaopatrujące w wodę na terenie powiatu tczewskiego 

znacząco się poprawiła. 

W ramach sprawowanego nadzoru sanitarnego w roku 2020 pracownicy Powiatowej Stacji 

Sanitarno – Epidemiologicznej w Tczewie przeprowadzili 778 kontroli i wizytacji  

oraz wykonali 15 983 badań laboratoryjnych. 

Szczegółowe dane dotyczące liczby przeprowadzonych kontroli przez poszczególne piony 

Powiatowej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej w Tczewie przedstawia poniższy wykres: 

 

W związku z prowadzonym nadzorem sanitarnym wydano 4 168 decyzji administracyjnych 

oraz wystawiono 112 postanowień. W postępowaniu represyjnym PPIS stosowało mandaty 

karne. 
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VI. Wsparcie uzyskane od podmiotów zewnętrznych na walkę z pandemią 

Wsparcie dla Domów Pomocy Społecznej: 

 Grant na realizację wsparcia pracowników domów pomocy społecznej w walce z 

epidemią COVID-19 w ramach projektu „Pomorskie S.O.S”    

• Kwota wykorzystanego wsparcia w 2020 roku: 1.010.258,14 zł 

 Grant na realizację wsparcia pracowników domów pomocy społecznej w walce z 

epidemią COVID-19 w ramach projektu „Pomorskie pomaga” 

• Kwota wykorzystanego wsparcia w 2020 roku: 1.953.762,70 zł 

 Grant w ramach programu operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 

COVID-19 z Narodowego Funduszu Zdrowia dla domów pomocy społecznej 

• Kwota wykorzystanego wsparcia w 2020 roku: 183.032,95 zł 

 Dotacja celowa z budżetu państwa na dofinansowanie realizacji zadania własnego  

w zakresie pomocy społecznej dla domów pomocy  społecznej, na przyznanie 

gratyfikacji osobom zatrudnionym w domach pomocy społecznej ze szczególnym 

uwzględnieniem pracowników narażonych na negatywne skutki wystąpienia stanu 

epidemii SARS-CoV-2 

• Kwota wykorzystanego wsparcia w 2020 roku: 253.975,00 zł 

 Dotacja celowa z budżetu państwa na dofinansowanie realizacji zadania własnego  

w zakresie pomocy społecznej,  na przygotowanie i zabezpieczenie domów 

pomocy społecznej przed wzrostem zakażeń wywołanych wirusem SARS-CoV-2 

• Kwota wykorzystanego wsparcia w 2020 roku: 367.630,00 zł 

 Dotacja celowa z budżetu państwa na dofinansowanie realizacji zadania własnego  

w zakresie pomocy społecznej, w związku z sytuacją epidemiczną w kraju, 

wywołaną rozprzestrzenianiem się wirusa SARS-CoV-2 

• Kwota wykorzystanego wsparcia w 2020 roku: 378.020,00 zł 

 Na wniosek Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

Agencja Rezerw Materiałowych udostępniła maseczki trójwarstwowe oraz płyn 

do dezynfekcji Środki zostały rozdysponowywane są domom pomocy społecznej 

za pośrednictwem Wojewody Pomorskiego. Dystrybucją w Powiecie Tczewskim 

koordynował Dom Pomocy Społecznej w Damaszce.  

 

Wsparcie zadań z zakresu edukacji: 

 Zdalna Szkoła – wsparcie Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej w systemie 

kształcenia zdalnego: 

Zgodnie z założeniami konkursu, wsparcie w postaci grantu może być udzielone na projekty 

polegające na doposażeniu Jednostek Oświatowych w sprzęt komputerowy niezbędny  

do prowadzenia lekcji w trybie zdalnym. 

W ramach projektu Powiat Tczewski dokonał zakupu 82 szt. tabletów za łączną kwotę 98.318 

zł. 
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Zakupione urządzenia przydzielono: 

• I Liceum Ogólnokształcące w Tczewie – 7 szt., 

• II Liceum Ogólnokształcące w Tczewie – 8 szt., 

• Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie – 8 szt., 

• Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Gniewie – 10 szt., 

• Zespół Szkół Ekonomicznych w Tczewie – 10 szt., 

• Zespół Szkół Budowlanych i Odzieżowych w Tczewie – 10 szt., 

• Zespół Szkół Branżowych w Tczewie – 7 szt., 

• Zespół Placówek Specjalnych w Tczewie – 10 szt., 

• Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Pelplinie – 10 szt.,  

• Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Tczewie – 2 szt. 

Urządzenia zostały przekazane do poszczególnych jednostek w dniu 6.05.2020 r. 

Wsparcie pieczy zastępczej: 

 Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie pandemii COVID-

19. 

Dofinansowanie pozwoliło na zakup wyposażenia na realizowanie przez wychowanków 

pieczy zastępczej zadań w trybie zdalnego nauczania, zakup środków ochrony indywidualnej 

i wyposażenia do bezpośredniej walki z epidemią. Sprzęt i materiały zostały przekazane 

wybranym rodzinom.  

Do podmiotów pieczy zastępczej trafiło: 

• 66 komputerów przenośnych typu laptop,  

• 1 urządzenie audiowizualne - z przeznaczeniem do wyrównywania braków 

szkolnych, podnoszenia kompetencji, organizacji czasu wolnego w czasie 

nauczania zdalnego 

• 1170 sztuk maseczek jednorazowych,  

• 5250 rękawiczek ochronnych, 

• 79 litrów płynów dezynfekcyjnych. 

Łącznie, wsparcie uzyskały 66 podmioty pieczy zastępczej. Kwota łączna dofinansowania - 

212.275 zł 

Projekt pn. „Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie pandemii 

COVID-19” realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

lata 2014-2020. 

Dofinansowanie zadań inwestycyjnych: 

 Fundusz Przeciwdziałania COVID – 19 

Na podstawie art. 65 ust. 1 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID – 19, 

innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych 

innych ustaw, utworzony został Fundusz Przeciwdziałania COVID – 19. W ramach tego 

Funduszu wyodrębnione zostały środki będące wsparciem dla jednostek samorządu 
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terytorialnego w finansowaniu zadań inwestycyjnych. Zgodnie z uchwałą nr 102 Rady 

Ministrów z dnia 23 lipca 2020 r. w sprawie wsparcia na realizację zadań inwestycyjnych 

przez jednostki samorządu terytorialnego, Powiat Tczewski otrzymał z tego tytułu 4.080.130 

zł. Pierwotny podział środków wyglądał następująco: 

 „Przebudowa dziesięciu odcinków dróg powiatowych polegająca na położeniu 

dywaników asfaltowych typu "Slurry seal"” (kwota – 830.000 zł), 

 „Przebudowa dziewięciu odcinków dróg powiatowych polegająca na położeniu 

dywaników asfaltowych typu "Slurry seal"” (kwota – 2.000.000 zł), 

 „Przebudowa drogi powiatowej nr 2716G ul. Akacjowej w miejscowości Rajkowy” 

(kwota – 500.130 zł), 

 „Zakup domu dla wychowanków placówki opiekuńczo-wychowawczej” (kwota - 

750.000 zł). 

W związku z oszczędnościami dotyczącymi dwóch zadań inwestycyjnych, tj.: 

 „Przebudowa dziesięciu odcinków dróg powiatowych polegająca na położeniu 

dywaników asfaltowych typu "Slurry seal"” (zaplanowane środki w budżecie: 

5.165.450 złotych. Wartość zadania po przetargu wyniosła: 3.386.244,19 zł), 

 „Zakup domu dla wychowanków placówki opiekuńczo-wychowawczej” 

(zabezpieczona kwota – 750.000 zł., w wyniku negocjacji cena budynku została 

ustalona na 685.000 zł), 

Zarząd Powiatu Tczewskiego rozdysponował zaoszczędzone środki w sposób następujący: 

 „Przebudowa dziesięciu odcinków dróg powiatowych polegająca na położeniu 

dywaników asfaltowych typu "Slurry seal"” – kwota – 440.000 zł (z pierwotnej kwoty 

830.000 zł), 

 „Przebudowa dziewięciu odcinków dróg powiatowych polegająca na położeniu 

dywaników asfaltowych typu "Slurry seal"” – kwota – 2.000.000 zł (bez zmian), 

 „Przebudowa trzech odcinków dróg powiatowych "Slurry seal"” - kwota – 440.000 zł, 

(nowe zadanie), 

 „Przebudowa drogi powiatowej nr 2716G ul. Akacjowej w miejscowości Rajkowy” – 

kwota – 500.130 zł (bez zmian), 

 „Zakup domu dla wychowanków placówki opiekuńczo-wychowawczej” - kwota - 

700.000 zł  (z zaplanowanej kwoty 750.000 złotych). 

Zgodnie z treścią Uchwały nr 102 Rady Ministrów w sprawie wsparcia na realizację zadań 

inwestycyjnych przez jednostki samorządu terytorialnego, finansowanie może być 

przeznaczone zarówno na inwestycję, która rozpoczęła się w poprzednich latach, jak również 

na inwestycję, która dopiero się rozpocznie. Zgodnie z zobowiązaniami zawartymi w zał. 3 i 4 

do Uchwały JST mają obowiązek na koniec 2020, 2021 i 2022 roku przekazać do właściwego 

wojewody informację o wykorzystaniu środków.  
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym zarząd powiatu co

roku, do dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie

działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów, strategii,

uchwał rady powiatu i budżetu obywatelskiego. Raport zostanie przekazany Radzie Powiatu Tczewskiego

oraz udostępniony do zapoznania się poprzez zamieszczenie wersji elektronicznej na stronie

www.bip.powiat.tczew.pl, a także poprzez wyłożenie wersji papierowej w Biurze Rady Powiatu

Tczewskiego.

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione.
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