UCHWALA NR XX/150/2020
RADY POWIATU TCZEWSKIEGO

z dnia 24 sierpnia 2020 r.

w sprawie zalozenia Szkoly Branzowej II stopnia w Tczewie i wlaczenia jej do zespolu szké}

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z2020r. poz.920) oraz art.8ust.2pkt1 iust. 16, art. 88 ust. 1,7 18, art. 91 ust. 71 art. 29
ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 Prawo os$wiatowe (Dz.U. z2020r. poz. 910) Rada
Powiatu Tczewskiego

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2020 r. zaklada si¢ dwuletnia Branzowa Szkole II stopnia w Tczewie
z siedziba w Tczewie przy ul. Czyzykowskiej 17.

§ 2. Niniejsza uchwata stanowi akt zatozycielski Branzowej Szkoly II stopnia w Tczewie.

§ 3. Szkole, o ktérej mowa w § 1 nadaje si¢ pierwszy statut stanowigcy zatacznik do niniejszej
uchwaly.

§ 4. Z dniem 1 wrzesnia 2020 r. Branzowa Szkote II stopnia w Tczewie wlacza si¢ do Zespotu
Szkot Branzowych im. ksigcia Sambora II w Tczewie przy ul. Czyzykowskiej 17.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Powiatu
Tczewskiego

Marek Modrzejewski

Id: B6469268-A35B-4527-9EE6-E8B83FCBD366. Podpisany Strona 1



Zatacznik

do Uchwaty Nr XX/150/2020
Rady Powiatu Tczewskiego

z dnia 24 sierpnia 2020 roku

STATUT

Branzowej Szkoty II stopnia
w Zespole Szkot Branzowych
1m. ksiecia Sambora II

w Tczewie

Statut nadany uchwata Rady Powiatu Tczewskiego Nr XX/150/2020
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Statut Branzowej Szkoty II stopnia w Tczewie

Rozdzial I
Informacje o szkole

§ 1.

1. Nazwa szkoty: Branzowa Szkota II stopnia w Tczewie.
2. Siedziba szkoty: Tczew, ul. Czyzykowska 17, kod pocztowy 83-110, woj. pomorskie.
3. Organem prowadzacym szkot¢ jest Powiat Tczewski.
4. Siedziba organu prowadzacego: Tczew, ul. Piaskowa 2, kod pocztowy 83-110,
woj. pomorskie.
5. Branzowa Szkota II stopnia wchodzi w sktad Zespotu Szkot Branzowych im. ksigcia
Sambora Il w Tczewie.
6. Jezeli w statucie jest mowa o:
1) ,,Szkole” — nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkole II stopnia w Zespole
Szkot Branzowych im. ksiecia Sambora Il w Tczewie;
2) ,,Organie prowadzacym szkote” - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Tczewski;
3) ,,Organie nadzorujacym szkote” - nalezy przez to rozumie¢ organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, tj. Pomorskiego Kuratora O$wiaty;
4) ,Statucie” - nalezy przez to rozumie¢ statut Branzowej Szkoty II stopnia
W Zespole Szkot Branzowych im. ksigcia Sambora II w Tczewie;
5) ,,.Dyrektorze Szkoty” - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot
Branzowych im. ksigcia Sambora II w Tczewie;
6) ,,Nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikow
pedagogicznych szkoty.
§ 2.

Nadzoér pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.

§ 3.

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w pelnym brzmieniu.

§ 4.

1. Szkota jest placowka publiczng, ktorej organ prowadzacy zapewnia utrzymanie
oraz kadrowe i organizacyjne warunki do pelnej realizacji programdéw nauczania,
odpowiadajac jednoczesnie za jej dziatalnos¢:

1) nauczanie w szkole jest bezptatne w zakresie ramowych planow nauczania;

2) zatrudnieni nauczyciele posiadaja odpowiednie kwalifikacje;

3) szkola realizuje ustalone wewnatrzszkolnym systemem ocenianiem zasady

oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy.

2. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnosci w formie papierowej

I elektronicznej, i przechowuje ja zgodnie z odregbnymi przepisami.
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Statut Branzowej Szkoty II stopnia w Tczewie

3. Shuchacze konczacy nauke w szkole otrzymujg swiadectwo ukonczenia szkoty.

4. Swiadectwa wydawane przez szkote sa dokumentami panstwowymi.

§ 5.

1. Szkota ksztalci stuchaczy w zawodach szkolnictwa branzowego okre§lonych
w klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego:

1) Technik ustug fryzjerskich;

2) Technik handlowiec;

3) Technik zywienia i ustug gastronomicznych;

4) Technik technologii zywnosci;

5) Technik pojazdow samochodowych.
2. Szkota ksztatci stuchaczy w formie zaoczne;j.
3. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 2 lata.
4. Ukonczenie szkoty umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w danym zawodzie
oraz uzyskanie wyksztalcenia $redniego branzowego.
5. Szkota moze realizowaé programy autorskie zatwierdzone przez rade pedagogiczng.
6. Szkota moze organizowaé i realizowaé wspotprace krajowa i mig¢dzynarodowa
z innymi szkotami, takze w ramach programéw europejskich.

Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly

§ 6.

1. W celu zdobycia zawodu i zdania egzaminu maturalnego przez stuchaczy, szkota:

1) realizuje program nauczania uwzgl¢dniajacy podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego 1 podstawe programowg ksztalcenia zawodowego, zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa;

2) realizuje ramowy plan nauczania okreslony dla branzowej Szkoty II stopnia,
dla absolwentéw branzowej szkoty I stopnia;

3) umozliwia zdobycie rzetelnej wiedzy i umieje¢tnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoly, dyplomu zawodowego oraz $wiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego;

4) przygotowuje stuchaczy do dokonania $wiadomego wyboru kierunku dalszej
edukacji 1 podjecia ksztalcenia w szkole policealnej lub wyzszej;

5) ksztattuje u stuchaczy postawy przedsigbiorczosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

6) umozliwia shuchaczom podtrzymanie tozsamosci narodowej, religijnej
oraz wlasnej historii i kultury, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci
kultur Europy i §wiata;

7) przygotowuje do wypelnienia obowigzkow rodzinnych i obywatelskich
w oparciu 0 zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci
1 wolnosci;
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Statut Branzowej Szkoty II stopnia w Tczewie

8) ksztaltuje szacunek do pracy, poprzez udzial stluchaczy w zyciu szkoly
I sSrodowiska na zasadach podmiotowosci 1 wspolpracy nauczyciel — stuchacz;

9) wdraza stuchaczy do wykonywania pracy zawodowe] =z pelng
odpowiedzialno$cia i zrozumieniem jej znaczenia spoteczno—gospodarczego.

§7.
1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu ,,opiekunem”.

§ 8.

1. Szkota zapewnia szczegodlng pomoc i opiekg tym stuchaczom, ktorzy z przyczyn
zdrowotnych, rodzinnych lub losowych potrzebuja pomocy i wsparcia.

2. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do udzielania pomocy stuchaczom w zakresie
prowadzonych przez siebie zaj¢¢ przedmiotowych.

3. Szkota organizuje sluchaczom pomoc materialng w ramach programoéw rzadowych
| pozarzadowych.

4. Shichaczom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela
pedagog szkolny.

§9.

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
0 ktorych mowa w ust. 1, wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej

i Rady Stuchaczy.
Rozdzial 111
Organy Szkoly
§ 10.
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Stuchaczy.
§ 11.
Dyrektor Szkoly

1. Szkolg kieruje dyrektor, ktoremu organ prowadzacy powierzyt prowadzenie szkoty.
2. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

Strona 4

Id: B6469268-A35B-4527-9EE6-E8B83FCBD366. Podpisany Strona 4



Statut Branzowej Szkoty II stopnia w Tczewie

3) sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rad¢ Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
I gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom
I nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkotg;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych;

8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego stuchacza.

3. Dyrektor Szkoty skresla stuchacza z listy w przypadku braku promocji na semestr
programowo wyzszy.

4. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;.

5. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w niej
nauczycieli 1 pracownikow niebgdacych nauczycielami.

6. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
I innym pracownikom szkoty;

3) wystepowania Z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagréd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty.

7. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna
i rada stuchaczy.

8. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg, ustala zawody,
w ktorych ksztalci szkota, po zasiggnigciu opinii wojewodzkiej rady rynku pracy
co do zgodnosci z potrzebami rynku pracy.

9. Dyrektor Szkoty kazdego roku w terminie do 15 wrzesnia opracowuje i przedstawia
radzie pedagogicznej plan nadzoru, tworzony zgodnie z odrgbnymi przepisami.

10. W czasie nieobecnosci dyrektora w pracy jego uprawnienia i obowigzki przejmuje
wyznaczony wicedyrektor wskazany jako pierwszy, a w przypadku jego nieobecnosci,
kolejny wicedyrektor.
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Statut Branzowej Szkoty II stopnia w Tczewie

§ 12.
Rada Pedagogiczna
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole.

3. Nauczyciele posiadajg status funkcjonariuszy publicznych.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej.

5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem stuchaczy,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb.

7. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoly, organu prowadzacego szkole
albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

8. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

9. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

10. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

11. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkolty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych
oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych kursow zawodowych, jezeli szkota takie
kursy prowadzi;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

12. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

Strona 6

Id: B6469268-A35B-4527-9EE6-E8B83FCBD366. Podpisany Strona 6



Statut Branzowej Szkoty II stopnia w Tczewie

13. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

14. Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt statutu szkoty albo projekt jego
zmian.

15. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢c z wnioskiem 0 odwolanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

16. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
W obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

17. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

18. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

19. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste stuchaczy, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 13.
Rada Shuchaczy

1. W szkole dziala Rada Stuchaczy, ktorej cztonkami sg stluchacze Branzowej Szkoty
Il stopnia w Tczewie.

2. Rada moze wystgpowaé do Dyrektora Szkoty i organu prowadzacego szkote
w sprawach dotyczacych warunkow nauki stuchaczy.

3. Podstawg dziatania Rady Stuchaczy jest regulamin zatwierdzany przez Dyrektora
Szkoty.

4. Regulamin Rady Stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Rada stuchaczy moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych
zrddet w celu wspierania statutowej dziatalnosci szkoty.

6. Rada Stuchaczy w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.

7. Rada Stuchaczy moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 14.
Rada stuchaczy ma prawo przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi

wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, dotyczace m. in. realizacji
podstawowych praw stuchaczy, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programami nauczania, z ich trescig, celami
I stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego rozwijanie
I zaspokajanie zainteresowan stuchaczy.

§ 15.
1. Organy statutowe wspotdziatajg ze soba w ramach przyznanych im kompetencji.
2. Organy szkoty zobowigzane sg do:

1) wzajemnego wspotdziatania w toku biezacej dziatalnos$ci szkoty;
2) konsultowania si¢ na etapie poprzedzajagcym podejmowanie decyzji, ktorych
skutki dotyczg szkoty;
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Statut Branzowej Szkoty II stopnia w Tczewie

3) zapewnienia cigglej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty w sprawach
zwigzanych z Dbiezaca 1 planowang dziatalnoscia oraz w zwigzku
z podejmowanymi decyzjami.
3. Organem wlasciwym dla rozstrzygania sporéw pomig¢dzy nimi jest Dyrektor Szkoty.
4. Wszelkie sprawy sporne jakie wystapiag pomigdzy Rada Pedagogiczng a Dyrektorem
Szkoty rozpatruje organ prowadzacy szkote lub organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
zaleznie od tresci merytorycznej sporu, na wniosek jednej lub obu stron sporu.

§ 16.
1. W porozumieniu z organem prowadzacym tworzy si¢ w Szkole stanowiska

wicedyrektora i kierownika szkolenia praktycznego.
2. Powierzenia tych funkcji i odwotania z nich dokonuje Dyrektor Szkoty
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.

Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly

§17.
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

$wigtecznych i ferii szkolnych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

3. Liczba stuchaczy w oddziale wynosi od 20 do 24.

4. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba stuchaczy
W oddziale moze by¢ inna niz w ust. 3.

5. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogdlnego stanowiace realizacj¢ podstawy
programowej ksztalcenia ogodlnego ustalonej dla Branzowej Szkoty II stopnia
sg organizowane w oddziatach.

6. Zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacje
podstawy programowej ksztatcenia w poszczegdlnych zawodach, s3 prowadzone
w formie kwalifikacyjnych kursow zawodowych organizowanych przez Centrum
Ksztalcenia Zawodowego w Tczewie na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkola
a Zespotem Szkot Technicznych w Tezewie.

7. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w  zespotach
miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych stuchaczy.

§ 18.
1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty.
2. Arkusz organizacji szkoty opracowuje Dyrektor Szkoly na podstawie planow
nauczania.
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Statut Branzowej Szkoty II stopnia w Tczewie

3. Arkusz organizacji szkoty zawiera w szczegdlnosci:

1) liczbe pracownikow szkoty;

2) liczbe godzin zajg¢ edukacyjnych, finansowanych ze $rodkow przydzielonych

przez organ prowadzacy;

3) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.
4. Dyrektor Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, uwzgledniajagcego
zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala rozktad zaje¢ edukacyjnych.
5. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasi¢gnigciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz zaktadowych organizacji zwigzkowych
zrzeszajacych nauczycieli.
6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoly ustala
harmonogram sesji w danym semestrze, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
I higieny pracy, okres$lajacy organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

§ 19.
1. W szkole prowadzony jest dziennik lekcyjny w formie tradycyjnej (papierowej).

§ 20.
1. Na poczatku roku szkolnego Dyrektor Szkoty podaje stuchaczom plan nauczania

I harmonogram konsultacji.
2. Rozktad konsultacji ustala Dyrektor Szkoty na podstawie arkusza organizacji szkoty.

§ 21.
1. Nauka w szkole jest realizowana w formie dwudniowych zjazdéw w formie
konsultacji zbiorowych.
2. Zajecia w szkole odbywaja si¢ w piagtki 1 w soboty, $rednio co dwa tygodnie,
przewaznie dwa razy w miesigcu.
3. Konsultacje zbiorowe prowadzone sg w systemie klasowo—lekcyjnym; godzina
konsultacji trwa 45 minut, a przerwa po dwoch godzinach konsultacji trwa 10 minut.
4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji w szkole konsultacji indywidualnych
w wymiarze nie wigkszym niz 20 % ogoélnej liczby godzin w semestrze, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, w dowolnych dniach tygodnia.

§ 22.
1. Na pierwszych zaj¢ciach dydaktycznych (konferencji instruktazowej) nauczyciele

zapoznajg shuchaczy z celami 1 programami nauczania poszczegdlnych zajec
edukacyjnych oraz formami ich realizacji w ciggu semestru. Ponadto omawiajg formy
i sposoby egzekwowania wiadomosci i umiejetnosci oraz kryteria ich oceny
z uwzglednieniem podstawy programoweyj;

2. Efektywno$¢ ksztalcenia rejestrowana jest poprzez klasyfikacj¢ semestralng
na podstawie zdanych egzaminow semestralnych z wszystkich przedmiotow
obowigzkowych przewidzianych w planie nauczania.

3. Nauka w semestrze konczy si¢ sesja egzaminacyjng, ktorej zaliczenie decyduje
0 kontynuowaniu nauki w nastgpnym semestrze lub ukonczeniu szkoty.
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4. W szkole realizuje si¢ =zasady oceniania, klasyfikowania, promowania
oraz przeprowadzania egzaminow okreslone w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

§ 23.
1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu wspieranie stuchaczy

w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci gromadzenie, aktualizacja
I udostepnianie  informacji  edukacyjnych i  zawodowych  stluchaczom
oraz koordynowanie dzialalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofle.

§ 24.

1. Szkota umozliwia stuchaczom i nauczycielom podejmowanie dziatan z zakresu
wolontariatu.
2. Wolontariuszami sg stuchacze i pracownicy szkoly, ktorzy $wiadczg wolontariat
na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego.
3. Za organizacje i prowadzenie wolontariatu w szkole odpowiedzialny jest wskazany
przez Dyrektora Szkoty nauczyciel lub pedagog szkolny.
4. W ramach organizacji i koordynacji udziatu stuchaczy w dziataniach z zakresu
wolontariatu szkota:

1) nawiazuje wspolprace z wybranymi organizacjami i instytucjami;

2) zglasza podmiotom i instytucjom udziat stuchacza do pracy jako wolontariusza;

3) pehni piecz¢ nad wolontariuszami zgloszonymi sposrod stuchaczy przez szkofe.

§ 25.
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
stuchaczy.
2. Biblioteka zajmuje dwa pomieszczenia, z ktorych jedno przeznaczone jest
na gromadzenie 1 przechowywanie ksiggozbioru, drugie umozliwia korzystanie
Z ksiggozbioru podrecznego oraz stanowi Centrum Informacji Multimedialne;.
3. Z biblioteki korzysta¢ moga stuchacze, nauczyciele i1 inni pracownicy szkoty, rodzice,
a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki zatwierdzonym
przez Dyrektora Szkoty, ktory jest odrebnym dokumentem.
4. Biblioteka jest czynna przez 5 dni w tygodniu oraz w terminach zjazdoéw stuchaczy.
5. Biblioteka szkolna organizuje wspoiprace stluchaczy =z nauczycielami,
a takze wspolpracuje z innymi bibliotekami oraz instytucjami gminy i powiatu.
6. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosé
0 wzbogacanie zasobu stownictwa stuchaczy, ich kulture osobista;
2) przygotowaniu stuchaczy do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;
3) stwarzaniu stuchaczom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1  wykorzystywania informacji z roéznych  Zrddet,
z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach
z r6znych przedmiotow.
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7. Inne zadania biblioteki:

1) gromadzenie, = opracowywanie,  przechowywanie  materiatlow
bibliotecznych;

2) obstuga  uzytkownikow  poprzez  udostepnianie zbioréw
oraz prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;

3) zaspokajanie  zglaszanych przez uzytkownikéw  (stuchaczy,
nauczycieli i innych) potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

4) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

5) przysposabianie stuchaczy do samoksztalcenia oraz korzystania
z roznych zrodet informacii;

6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych stuchaczy;

7) pelienie funkcji os$rodka informacji o materiatach dydaktycznych
gromadzonych w szkole.

Rozdzial V
Nauczyciele i pracownicy szkoly

§ 26.
1. W szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych

I pracownikow obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa
w ust. 1 okreslaja odrebne przepisy.

§ 27.
1. Zadania nauczycieli:

1) realizowanie programu ksztatcenia w trakcie konsultacji;

2) doskonalenie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej,
wnioskowanie o jego wzbogacenie lub modernizacj¢ do organdéw szkoty;

3) wspieranie swo0ja postawa 1 dziatlaniem pedagogicznym = rozwoju
psychofizycznego stuchaczy, rozwijanie ich zdolnosci 1 zainteresowan;

4) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznane potrzeby;

5) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe traktowanie, i ocenianie wszystkich
stuchaczy;

6) informowanie opiekunéw oddziatu 1 Dyrektora Szkoty, a takze Rady
Pedagogicznej o wynikach swoich stuchaczy;

7) udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez
szkot¢ 1 przez instytucje ja wspomagajace w celu podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej;

8) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przydzielonych zajec.
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2. Nauczyciel posiada prawo do:
1) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, programow,
podrecznikéw i srodkdw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;
2) decydowania o ocenach biezacych, semestralnych i koncowych swoich
stuchaczy;
3) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych
dla swoich stuchaczy.
3. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:
1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych stosownie do realizowanego
programu i warunkow, w jakich dziata;
2) stan warsztatu pracy oraz przydzielonych mu $rodkow dydaktycznych, sprzetu
I urzadzen;
3) przestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku lub pozaru.
4. Szkola zatrudnia nauczycieli przedmiotdow obowigzkowych posiadajacych
kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkot publicznych.
5. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli.

§ 28.
Zadania opiekuna oddziatu:

1) prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy i1 kazdego stuchacza (dziennik,
arkusze ocen, swiadectwa szkolne);

2) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow pomiedzy stuchaczami a spotecznoscia
szkoty;

3) inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych sluchaczy, tworzenie klimatu
do samoksztatcenia i samorzadnosci.

§ 29.
Zadania 1 obowigzki nauczyciela bibliotekarza:
1) udostgpnianie zbioréw;
2) gromadzenie i selekcja zbiorow zgodnie z potrzebami szkoty;
3) opracowywanie formalne, rzeczowe 1 techniczne zbiorow, tworzenie
komputerowej bazy danych;
4) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;
5) tworzenie warsztatu informacyjnego i prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,
indywidualnie i zbiorowo;
6) doskonalenie metod samodzielnej pracy stuchacza z ksigzkami i innymi
zrodtami wiedzy;
7) ksztaltowanie kultury czytelniczej stuchaczy;
8) udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej zgodnie
Z obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania;
9) wspieranie  nauczycieli w pracy dydaktycznej i  wychowawczej
oraz w doskonaleniu zawodowym.

§ 30.
1. Zadania 1 obowigzki wicedyrektora szkoty:
1) opracowywanie dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty;
2) biezacy nadzor nad pracg nauczycieli, w tym w szczegolnosci:
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a) wyznaczanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

b) wystepowanie z wnioskami do dyrektora w sprawie dodatkdéw motywacyjnych
dla nauczyciela,

c) wystepowanie do dyrektora z wnioskiem o przyznanie nagrod i odznaczen
dla nauczycieli,

d) wyst¢powanie do dyrektora z wnioskiem o zastosowanie kar porzadkowych;

3) prowadzenie nadzoru nad aktualnoscig i prawidlowoscig dokumentacji
przebiegu nauczania i opieki nad stuchaczami.

2. Szczegbdtowy zakres obowiazkoéw, odpowiedzialnoéci i1 uprawnien wicedyrektora
okresla dyrektor.

Rozdzial VI
WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO SLUCHACZY

31.
1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia eduka(?yjne stuchacza.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych shuchacza polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programow
nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

§ 32.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie;
2) pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie stuchacza do dalszej pracy;
4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktycznej;
5) semestralne i roczne podsumowanie wiadomosci teoretycznych i umiejgtnosci
praktycznych dla okreslenia stopnia opanowania materialu programowego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie
0 nich stuchaczy;
2) biezace ocenianie 1 klasyfikowanie po kazdym semestrze wedlug skali
I w formach przyjetych przez szkolg;
3) przeprowadzanie egzamindéw semestralnych i poprawkowych, w terminie
dodatkowym i egzaminow klasyfikacyjnych;
4) ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec kazdego semestru i warunkoéw
ich poprawiania.
3. W trakcie jednego semestru organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe: pierwsza
wprowadzajacg do pracy w semestrze 1 drugg przedegzaminacyjng.
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§ 33.
1. Na poczatku kazdego semestru (na pierwszych zajgciach) nauczyciel informuje

stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢ednych do uzyskania poszczegdlnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) terminach egzamindéw semestralnych;

3) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza;

4) spetlieniu lub niespelnieniu  warunkdéw dopuszczenia do egzaminu
semestralnego - na miesigc przed terminem egzaminu;

5) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel — jest obowigzany, na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, o ktorych mowa w wust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

3. Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z informatyki na podstawie opinii

o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia stuchacza w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia uniemozliwia
ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny wpisuje si¢ ,,zwolniona” lub ,,zwolniony”.

§ 34.
1. Stuchacz jest zobowigzany do napisania pracy kontrolnej w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela.
2. Na ostatnich konsultacjach przed egzaminem semestralnym nauczyciel danego
przedmiotu informuje stluchaczy o dopuszczeniu do egzaminu, terminie egzaminu,
formie 1 zakresie materiatu.
3. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ sluchacza, ktory uczgszczat
na obowigzkowe zajgcia w wymiarze co najmniej 50% godzin przeznaczonych
na realizacj¢ danego przedmiotu oraz uzyskat pozytywne oceny z prac kontrolnych.

§ 35.
1. Oceny szkolne sg jawne dla stuchacza.
2. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
3. Na wniosek sluchacza sprawdzone i1 ocenione prace pisemne sa udostepniane

stuchaczowi do wgladu na terenie szkoty i na zasadach okreslonych przez nauczyciela
(dopuszcza si¢ wydanie skserowanej pracy).
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§ 36.
1. Oceny biezace i1 klasyfikacyjne (semestralne) ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6 (cel)
2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb)
3) stopien dobry — 4 (db)
4) stopien dostateczny — 3 (dst)
5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop)
6) stopien niedostateczny — 1 (ndst)

¢

2. W przypadku ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakow: ,,+7, .-

§37.
Ustala si¢ nastepujace ogolne wymagania i kryteria na poszczegdlne oceny w skali
szesciostopniowe;j:

1) ocen¢ celujaca otrzymuje sluchacz, ktory opanowal peiny zakres wiedzy
I umiejetnoéci  okreslony programem nauczania oraz posiada wiedzg
I umiejetnosci bedace efektem samodzielnej pracy, wychodzi z samodzielnymi
inicjatywami rozwigzania konkretnych probleméw, swobodnie laczac
zagadnienia poznane na roznych zajeciach edukacyjnych, wyraza samodzielny,
krytyczny stosunek do okreslonych zagadnien;

2) oceng bardzo dobra otrzymuje sluchacz, ktory opanowat pelny zakres wiedzy
I umiejetnosci  okre§lony programem nauczania, sprawnie poshuguje sig¢
zdobytymi wiadomoS$ciami, potrafi taczyé wiedze z rdéznych przedmiotéw
I dziedzin oraz stosowaé¢ je w roéznych sytuacjach, wykazuje si¢ aktywna
postawg w czasie zaj¢c;

3) ocen¢ dobra otrzymuje stuchacz, ktory opanowal materiat w stopniu dobrym
umozliwiajagcym samodzielne rozwigzywanie typowych zadan, jest aktywny
W czasie zaj¢c;

4) ocen¢ dostateczng otrzymuje stuchacz, ktory opanowal tre$ci najwazniejsze
W podstawie programowej danego przedmiotu, posiada umiejetnosci
pozwalajace rozwigzywac typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci;

5) oceng¢ dopuszczajaca otrzymuje stuchacz, ktory ma braki w opanowaniu tresci
zawartych w podstawie programowej, ale braki te nie wykluczaja dalszej nauki,
rozwigzuje 1 wykonuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci, w tym
réwniez z pomocg nauczyciela;

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje sluchacz, ktéry nie opanowat wiadomosci
I umiejetnosci zawartych w podstawie programowej, posiada duze braki
w wiedzy, co uniemozliwia mu przyswajanie nowych tresci i dalsze ksztatcenie.

§ 38.
1. W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sig.
2. W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢

po kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
stanowig podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo Wwyzszy
lub do ukonczenia przez niego szkoty.

3. W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.
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4. Stluchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskal semestralne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

§ 39.
1. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢

Z cze$ci pisemnej oraz ustnej. Egzamin z informatyki ma forme zadania praktycznego.
2. Egzamin ustny oraz w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie
zestawOow zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia
edukacyjne w liczbie wigkszej od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu.
Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

3. Egzamin pisemny trwa 2 godz. lekcyjne, egzamin w formie zadania praktycznego
trwa 1 godz. lekcyjna, a egzamin ustny ok. 15 min. Przygotowanie do egzaminu ustnego
trwa 15 min.

4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przeprowadzania egzamindéw w formie testu
oraz z wykorzystaniem komputera.

5. Shuchacz moze by¢ zwolniony z czgsci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli
Z czg$cl pisemnej tego egzaminu otrzymal oceng co najmniej bardzo dobra.

6. Zwolnienie z czg¢$ci ustnej egzaminu jest rownoznaczne ze zlozeniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem co najmniej bardzo dobrej oceny klasyfikacyjnej.

7. Wyniki egzaminu klasyfikacyjnego wpisuje si¢ na podstawie protokotu do: dziennika
lekcyjnego, indeksu stuchacza oraz do arkusza ocen.

§ 40.
1. Terminarz egzaminoéw semestralnych ustala Dyrektor Szkolty w porozumieniu

z nauczycielami i podaje stluchaczom, najpoézniej na zjezdzie poprzedzajacym
rozpoczecie sesji egzaminacyjnej.

2. Shuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminow
semestralnych w wyznaczonym terminie, na pisemny wniosek zlozony do Dyrektora
Szkoty 1 po wydaniu zgody przez dyrektora, moze zdawaé te egzaminy w terminie
dodatkowym tj. w semestrze jesiennym do konca lutego, a w wiosennym do 31 sierpnia.

§ 41.
1. Stuchacz, ktory otrzymat na koniec semestru jedng lub dwie oceny niedostateczne,
moze by¢ promowany na semestr wyzszy, pod warunkiem, ze zda egzamin
poprawkowy w semestrze jesiennym do konca lutego, a w semestrze wiosennym
do 31 sierpnia.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu, a termin
egzaminu wyznacza Dyrektor Szkoty.
3. Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, j¢zyka obcego 1 matematyki
jest egzaminem pisemnym i ustnym.
4. Egzamin poprawkowy z informatyki jest egzaminem praktycznym.
5. Shuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
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terminie, ale nie pdzniej, niz do konca sierpnia w semestrze wiosennym, a w semestrze
jesiennym do konca lutego. Wniosek o ustalenie dodatkowego terminu egzaminu
stuchacz sktada do Dyrektora Szkoty w formie pisemne;j.

6. Stuchacz, ktory nie zda egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr
WYZSZy.

7. Z egzaminu semestralnego, egzaminu w terminie dodatkowym oraz egzaminu
poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) 1imig¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktérzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegélnych stuchaczy;

6) dotacza si¢ prace egzaminacyjne stluchaczy w przypadku egzamindéw w formie
pisemnej;

7) dolacza si¢ wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan,
wraz ze zwiezlg informacja o odpowiedziach w przypadku egzaminu w formie
ustnej;

8) dotacza si¢ wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zadania, wraz
ze zwigzlg informacja o odpowiedziach w przypadku egzaminu w formie
zadania praktycznego.

§ 42.

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w celu uzupehienia réznic programowych
przez shuchaczy przechodzacych z innego Ilub tego samego typu szkoly
oraz dla stuchaczy, ktorzy we wilasnym zakresie kontynuuja nauke jezyka obcego
nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego rozpoczetego w poprzedniej szkole.
2. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
3. Egzamin przeprowadza komisja w sktadzie: Dyrektor Szkoty lub nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty, jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
albo nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne, z ktdrych jest przeprowadzany
ten egzamin.
4. W przypadku jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego,
gdy nie ma mozliwo$ci powotania nauczyciela danego jezyka obcego, Dyrektor Szkoty
powotuje w sktad komisji nauczyciela jezyka obcego zatrudnionego w innej szkole.
5. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy nazwe zajel
edukacyjnych, imiona i1 nazwiska o0sob wchodzacych w sktad komisji, zadania
egzaminacyjne, ustalong oceng klasyfikacyjna.
6. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwigzta informacje
o ustnej wypowiedzi stuchacza lub o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego
z informatyki.
7. Po dokonaniu klasyfikacji semestralnej Rada Pedagogiczna na podstawie ustalonych
ocen decyduje o:

1) promowaniu stuchacza na semestr programowo wyzszy;

2) ukonczeniu semestru programowo najwyzszego;
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3) ukonczeniu szkoty przez stuchacza.

8. Stuchacz jest promowany na semestr wyzszy, jezeli w danym semestrze uzyskat
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oceny
klasyfikacyjne semestralne wyzsze od oceny niedostateczne;.

9. Stuchacz konczy szkote, jezeli na zakonczenie semestru programowo najwyzszego
uzyskal oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania wyzsze od oceny niedostatecznej. Stuchacz otrzymuje $wiadectwo
ukonczenia szkoty.

§ 43.
1. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor Szkoty, na pisemny wniosek

stuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarzaé
semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.

2. Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ stuchacza powtarzajagcego semestr na podstawie
art. 44 z ust. 3-5 ustawy o systemie os$wiaty z realizacji obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, z ktéorych uzyskal poprzednio pozytywna semestralng ocene
klasyfikacyjna.

3. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona” oraz podstawe¢ prawng zwolnienia.

§ 44.
1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia na piSmie do Dyrektora Szkoly jezeli uzna,
ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dot. trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w ciggu 7 dni po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych.
W przypadku semestralnej oceny uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego termin
do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu.
3. W przypadku stwierdzenia, ze oceny zostaly wystawione niezgodnie z przepisami
prawa, Dyrektor Szkoty powotuje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
I umiejetno$ci w formie pisemnej i ustnej oraz ustala oceng klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych. W sklad komisji wchodza: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy, nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne oraz drugi nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne lub zajgcia
pokrewne.
4. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: sktad komisji, termin
sprawdzianu, pytania sprawdzajace, wynik sprawdzianu, ocen¢ ustalong przez komisje,
zwiezlg informacj¢ o wypowiedziach ustnych stuchacza oraz dotacza si¢ pisemng prace
stuchacza.
5. Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna 1 nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
6. Shluchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
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Rozdzial VII
PRAWA I OBOWIAZKI SLUCHACZA SZKOLY

§ 45.
1. Stuchacz ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny

pracy umystowej;

2) warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo i poszanowanie
jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra
innych oséb;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania, to jest poznania jego tresci, celow
oraz stawianych wymagan i kryteriow oceniania;

6) uzyskania od uczacego danego przedmiotu dodatkowych wyjasnien 1 ustalenia
dodatkowego terminu sprawdzenia wiadomosci, w przypadku trudnosci w nauce
spowodowanych w szczegdlnosci chorobg, ktopotami domowymi itp.;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postgpow w nauce;

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych podczas
zajgé;

9) przebywania na terenie szkoly w oczekiwaniu na konsultacje (dotyczy
to stuchaczy dojezdzajacych) pod warunkiem, Zze swoim zachowaniem
nie przeszkadza w odbywajacych si¢ zajeciach.

2. Stuchacz ma obowigzek:

1) brania udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich
oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie;

2) przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw szkolnych 1 zarzadzen
wewnetrznych;

3) przestrzegania norm i zasad higieny osobistej oraz estetyki;

4) posiadania schludnego, czystego stroju;

5) zachowywania si¢ zgodnie z ogodlnie przyjetymi normami;

6) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty
oraz pozostatych stuchaczy;

7) poszanowania godnosci oraz dobr osobistych pozostalych sluchaczy
oraz nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty;

8) systematycznego doskonalenia swoich umiejetnosci 1 podnoszenia poziomu
wiedzy;

9) systematycznego 1 punktualnego uczeszczania na zajecia szkolne;

10) szanowania mienia szkoty i jej otoczenia;

11) usuwania szkody powstatej z jego winy na wilasny koszt, w terminie do dwoch
tygodni;

12) przestrzegania bezwzglednego zakazu palenia tytoniu, e- papieroséw, uzywania
alkoholu 1 narkotykdow, dopalaczy Iub innych $rodkéw odurzajacych
pod jakakolwiek postacig na terenie szkoty;
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13) przestrzegania bezwzglednego zakazu uzywania telefonu komorkowego
w trakcie trwania zajgc;

14) przestrzegania zakazu przynoszenia i1 uzywania urzadzen elektronicznych
w trakcie trwania zaj¢¢ lekcyjnych, urzadzen nagrywajacych, rejestrujacych
przebieg zajec;

15) przestrzegania bezwzglednego zakazu przynoszenia do szkoty ostrych narzedzi,
przedmiotow niebezpiecznych dla zdrowia i zycia oraz srodkow chemicznych
zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu;

16) przestrzegania bezwzglednego zakazu przebywania w szkole pod wplywem
alkoholu, narkotykow i innych odurzajacych substanc;ji;

17) przestrzegania zakazu przychodzenia do szkoty w stroju z reklamami,
emblematami, barwami, wizerunkami lub hastami klubéw i innych podmiotéw
nie zwigzanych z edukacja;

18) przestrzegania zakazu samowolnego wywieszania w szkole oraz jej otoczeniu
materialow reklamowych i1 propagandowych;

19) przestrzegania zakazu wnoszenia 1 rozpowszechniania na terenie szkoty
jakichkolwiek materiatow zawierajacych tresci rasistowskie lub nawotujacych
do jakiejkolwiek dyskryminaciji.

3. Nagrodami przyznawanymi za wzorowa postawe, wybitne osiggnig¢cia i wzorowa
frekwencje sa:

1) wyrdznienie przez opiekuna oddziatu;

2) wyrdznienie przez Dyrektora Szkoty;

3) list pochwalny.

4. Karami za nieprzestrzeganie statutu szkoty sa:

1) upomnienie opiekuna oddziatu;

2) upomnienie Dyrektora Szkoty;

3) nagana Dyrektora Szkoty;

4) skreslenie z listy stuchaczy.

5. Skreslenie z listy stuchaczy moze nastapi¢ z powodu:

1) razacego naruszenia norm etycznych i obyczajowych;

2) wejscia do szkoly po spozyciu alkoholu, zazyciu narkotykéw lub innych
srodkow odurzajacych;

3) nieprzestrzegania abstynencji dotyczacej spozywania alkoholu, zazywania
narkotykow 1 $rodkdéw odurzajacych na terenie szkoly, w trakcie rdznego
rodzaju zaje¢ organizowanych przez szkote lub w innych sytuacjach
niewynikajacych z udziatu w zajeciach dydaktycznych;

4) udowodnionej kradziezy lub rozmys$lnego zniszczenia mienia szkolnego;

5) sfalszowania dokumentow lub postugiwania si¢ fatszywymi dokumentami;

6) posiadania, rozprowadzania lub uzywania narkotykéw, alkoholu i $rodkéw
odurzajacych;

7) posiadania niebezpiecznych narzedzi;

8) naruszenia godnosci lub dobr osobistych kolezanek 1 kolegdw;

9) razacego wybryku chuliganskiego (np. zngcania si¢  fizycznego
lub psychicznego nad kolezankami 1 kolegami, wymuszania pieniedzy,
naruszenia mienia szkoty, udowodnionej kradziezy);

Strona 20

Id: B6469268-A35B-4527-9EE6-E8B83FCBD366. Podpisany Strona 20



Statut Branzowej Szkoty II stopnia w Tczewie

10) naruszenia godnosci, nietykalnos$ci osobistej 1 dobr osobistych nauczyciela,
jako funkcjonariusza publicznego i innych pracownikow szkoty.

6. Wykroczenia zagrazajace bezpieczenstwu i zyciu shuchaczy, nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty nie podlegaja gradacji kar.
7. Wykroczenia zagrazajace bezpieczenstwu i zyciu stuchaczy, nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoly obejmuje tryb natychmiastowej wykonalnosci.
8. Dyrektor Szkoly wydaje decyzje w trybie decyzji administracyjnej o skresleniu
stuchacza z listy stuchaczy, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej szkoty po:

1) zasiggnieciu opinii Rady Stuchaczy;

2) poinformowaniu o uchwale Rady Pedagogicznej zainteresowanego stuchacza;

3) przeprowadzeniu niezbg¢dnego postepowania wyjasniajacego.
9. Stuchacz ma prawo odwolac¢ si¢ od wymierzonej kary odpowiednio do Dyrektora
Szkoty lub Pomorskiego Kuratora O$wiaty w formie pisemnej, w terminie 14 dni
od otrzymania decyzji. Dyrektor Szkoly ma obowigzek rozpatrzenia odwotania
i udzielenia pisemnej odpowiedzi w terminie 7 dni od daty wptynigcia pisma.

Rozdzial VIII
Organizacja ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
§ 46.
1. Szkolenie w zawodach w Branzowej Szkole Il stopnia realizowane jest

na kwalifikacyjnych kursach zawodowych na podstawie umowy ze szkota w Centrum
Ksztalcenia Zawodowego w Tczewie.

2. Celem ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie
uczacych si¢ do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania
na zmieniajacym si¢ rynku pracy. Absolwent szkoty powinien legitymowac si¢ petnymi
kwalifikacjami zawodowymi, a takze by¢ przygotowany do uzyskania niezbednych
uprawnien zawodowych.

3. Ksztalcenie w Branzowej Szkole II stopnia w Tczewie odbywa si¢ w zawodach,
dla ktorych przewidziano ksztatcenie w tym typie szkoly. Sg to zawody nauczane
na poziomie technika, ktére posiadaja kwalifikacje wspolna z kwalifikacja
wyodrgbniong w zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia.

4. Ksztalcenie w zawodach szkolnictwa branzowego jest prowadzone w oparciu
0 podstawy programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego.

5. Praktyki zawodowe s3 realizowane w wymiarze okreSlonym w podstawie
programowej, w klasie ustalonej przez Dyrektora Szkoty, w oparciu o umowe zawartg
pomiedzy szkolg a pracodawcg lub Centrum Ksztatcenia Zawodowego przyjmujacymi
stuchacza na praktyke zawodowa.

6. Zaswiadczenie o odbytej praktyce zawodowej oraz ocen¢ stuchacz dostarcza
do kierownika szkolenia praktycznego w terminie 2 tygodni od jej zakonczenia,
ale nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed klasyfikacja semestralng.
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7. Dyrektor zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu
W catosci jesli przedlozy on uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole $wiadectwo
lub dyplom wuzyskania tytutu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego lub $wiadectwo réwnorzedne, $wiadectwo czeladnicze, dyplom
mistrzowski w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci lub przedtozy wydane przez pracodawce
zaswiadczenie potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktorym si¢ ksztakci,
okresu co najmniej réwnego okresowi ksztatcenia przewidzianemu dla danego zawodu.
8. Dyrektor zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu

w czesci, jesli przedlozy on uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole swiadectwo
lub dyplom uzyskania tytulu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego lub $wiadectwo réwnorzedne, S$wiadectwo czeladnicze, dyplom
mistrzowski, $wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, -certyfikat
kwalifikacji zawodowej, dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub dyplom
zawodowy w zawodzie wchodzagcym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci
lub przedtozy wydane przez pracodawce zaswiadczenie potwierdzajace przepracowanie
w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztalcenia
przewidzianemu dla danego zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktérym si¢
ksztatci.

9. Zaswiadczenie pracodawcy, o ktorym mowa w ust. 7 i 8 stluchacz przedktada
dyrektorowi szkoly w kazdym semestrze, w ktoérym stuchacza obowigzuje odbycie
praktycznej nauki zawodu.

10. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 8 moze nastapi¢ po ustaleniu przez Dyrektora
Szkoty wspdlnego zakresu umiejetnosci zawodowych dla zawodu, w ktorym stuchacz
si¢ ksztalci i dla zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu.

11. Stuchacz zwolniony w czgsci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu,
uzupetlnia pozostala czgs¢ praktycznej nauki zawodu w sposdb okreSlony przez
Dyrektora Szkoty.

12. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czg$ci z obowigzku odbycia
praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
odpowiednio: ,,zwolniony/a w catosci z praktycznej nauki zawodu” lub ,,zwolniony/a
W cze$ci z praktycznej nauki zawodu” oraz okresla si¢ podstawe prawng zapisu.

Rozdzial IX
Zasady rekrutacji

§ 47.
1. Do szkoty moga by¢ przyjeci stuchacze, ktorzy ukonczyli Branzowa Szkote I stopnia

| posiadaja:
1) $wiadectwo ukonczenia branzowej szkoty I stopnia;
2) zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w zasadniczej szkole zawodowej, ktorego
zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie nauczanym
w szkole;
3) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztalcenia
w okreslonym zawodzie, wydane na podstawie odrgbnych przepisow.
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2. Na lata szkolne 2020/2021-2022/2023 na semestr pierwszy Kklasy pierwszej
przyjmowani beda rowniez absolwenci dotychczasowej zasadniczej szkoly zawodowe;,
ktorzy rozpoczeli ksztalcenie w tej szkole od roku szkolnego 2012/2013 i posiadaja:
1) s$wiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoty zawodowej;
2) zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w zasadniczej szkole zawodowej, ktorego
zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie nauczanym
w szkole;
3) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia
W okreslonym zawodzie, wydane na podstawie odrebnych przepisow.
3. Rekrutacje do klasy pierwszej przeprowadza komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna
powotywana przez Dyrektora Szkoty w kazdym roku szkolnym.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 48.
Sprawy nieregulowane w statucie sa rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace
tych spraw odrgbne przepisy.

§ 49.
1. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
organow szkoty.
2. Dyrektor niezwlocznie powiadamia organy szkoty o kazdej zmianie w statucie.

§ 50.
Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej szkoty.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2020 r.
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UZASADNIENIE
Zgodnie z art. 8 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910),
zwanej dalej "ustawg", szkola i placéwka, z zastrzezeniem art. 8 ust. 4-13 ustawy, moze by¢ zaktadana i
prowadzona przez jednostke samorzadu terytorialnego.
W mysl art. 8 ust. 16 ustawy zaktadanie i prowadzenie publicznych szkot podstawowych specjalnych, szkot
ponadpodstawowych, w tym integracyjnych oraz z oddziatami integracyjnymi lub specjalnymi, szkot
sportowych i mistrzostwa sportowego oraz placoéwek wymienionych w art. 2 pkt 3-8, z wyjatkiem szkot i
placowek o =znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym, nalezy do zadan wlasnych powiatu, z
zastrzezeniem art. 8 ust. 6 ustawy.
Zgodnie z art. 88 ust. 7 ustawy organ zakladajacy szkote publiczng podpisuje akt zatozycielski oraz nadaje
pierwszy statut.
Zatozenie Branzowej Szkoty II stopnia w Tczewie, o ktérej mowa w niniejszej uchwale, uzasadnione jest
zmiang struktury szkolnictwa (w tym zawodowego) i koniecznoscig dostosowania jej do lokalnych potrzeb i
uwarunkowan. Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. w miejsce zasadniczej szkoly zawodowej wprowadzono
branzowg szkote¢ I stopnia. Pierwsi absolwenci branzowej szkoty I stopnia ukonczg nauke w roku szkolnym
2019/20. Obecna struktura szkolnictwa obejmuje 2-letnig branzowg szkote II stopnia dla absolwentow
szkoty branzowej I stopnia oraz zasadniczych szkét zawodowych.
Dzigki zalozeniu branzowej szkoty II stopnia absolwenci szkoty branzowej 1 stopnia bedg mogli
kontynuowac¢ nauke, naby¢ umiejetnosci z drugiej kwalifikacji, uzyska¢ wyksztalcenie §rednie branzowe i
po zdaniu egzaminu z kwalifikacji uzyskaé¢ dyplom technika. Uczgszczajac do szkoty branzowej II stopnia,
shluchacz zdobgdzie wiedz¢ umozliwiajacg mu zdanie egzaminu maturalnego, a nast¢gpnie kontynuowanie
nauki na studiach wyzszych.
Proponowane rozwigzanie nie wplynie na pogorszenie warunkow nauki i pracy w Zespole Szkoét
Branzowych im. ksigcia Sambora II w Tczewie, zmieni si¢ jedynie stopien wykorzystania budynku
szkolnego.

W tym stanie rzeczy podjecie niniejszej uchwatly jest konieczne i uzasadnione.
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