
Projekt 
 
Zarządu Powiatu Tczewskiego 
z dnia ............................... 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY POWIATU TCZEWSKIEGO 

z dnia .................... 2026 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia regulaminu określającego niektóre zasady wynagradzania za 
pracę nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowo - wychowawczych 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1684 oraz z 2026 r.  poz. 252 i 912) oraz art. 30 ust. 6 i 6a, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) Rada Powiatu Tczewskiego 

uchwala co następuje: 

§ 1. W Regulaminie określającym niektóre zasady wynagradzania za pracę nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach i placówkach oświatowo-wychowawczych, stanowiącym załącznik do uchwały Nr XX/144/2016 
Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie przyjęcia regulaminu określającego niektóre 
zasady wynagradzania za pracę nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowo-
wychowawczych, zmienionej uchwałą Nr II/10/2018 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 12 grudnia 2018 r., 
uchwałą Nr XI/92/2019 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 24 września 2019 r., uchwałą Nr LI/291/2022 Rady 
Powiatu Tczewskiego z dnia 29 listopada 2022 r. oraz uchwałą nr XXVIII/149/2026 Rady Powiatu 
Tczewskiego z dnia 23 czerwca 2026 r. w § 6 skreśla się ustęp 7. 

§ 2. Uchwała  wychodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego. 
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druk Nr 42/2026

17.09.2026 r.



 
Uzasadnienie 

Przepis art. 30 ust. 6 pkt 1 Karty nauczyciela wyklucza możliwość wyprowadzenia z tego przepisu 
kompetencji organu Powiatu do określenia w Regulaminie wysokości środków jakie z kwoty planowanej na 
wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli mają być przeznaczone na dodatki motywacyjne w danej szkole. Nie 
jest dopuszczalne, aby w drodze celowościowych zabiegów interpretacyjnych traktować 
art. 30 ust. 6 pkt 1 ustawy jako podstawę do ustanowienia w Regulaminie przepisu przewidującego 
zabezpieczenie finansowe dla wykonania postanowień regulaminowych dotyczących dodatku motywacyjnego. 

Projekt uchwały został uzgodniony ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli, tj. Związkiem 
Nauczycielstwa Polskiego Zarząd Oddziału Tczew, Organizacją Międzyzakładową NSZZ „Solidarność” 
Pracowników Oświaty i Wychowania Rejon Tczew oraz Międzyzakładową Organizacją Związkową NSZZ 
„Solidarność” Placówek Oświatowych Powiatu Tczewskiego. 

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest zasadne. 
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