
UCHWAŁA NR 127/380/2026 
ZARZĄDU POWIATU TCZEWSKIEGO 

z dnia 6 sierpnia 2026 r. 

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie 

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2025 r. poz. 1684 oraz z 2026 r. poz. 252 i 912) Zarząd Powiatu Tczewskiego 

uchwala, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie wprowadzonym na 
podstawie uchwały Nr 58/186/2025 Zarządu Powiatu Tczewskiego z dnia 12 czerwca 2025 r. 
wprowadza się następujące zmiany: 

1)  w § 5 w ust 2. dodaje się pkt 5 w brzmieniu: 

„5) realizowanie zadań wynikających z ustawy o obronie Ojczyzny”; 

2)  § 6 otrzymuje brzmienie: 

„§ 6. 1. Przy realizacji swoich zadań PUP współpracuje z jednostkami organizacyjnymi 
Powiatu Tczewskiego, z odpowiednimi komórkami organizacyjnymi Starostwa Powiatowego 
w Tczewie, samorządami lokalnymi, PRRP, organizacjami pracodawców, poszczególnymi 
pracodawcami, związkami zawodowymi, organizacjami pozarządowymi, zarządami funduszy 
celowych oraz innymi organizacjami działającymi w sprawach z zakresu aktywności zawodowej, 
wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy. 

2. PUP współdziała z organami administracji rządowej, organami samorządu terytorialnego 
oraz właściwymi organami wojskowymi i innymi instytucjami w zakresie przygotowań 

i wykonywania zadań obronnych wynikających z przepisów dotyczących obronności państwa 
oraz zadań z zakresu ochrony ludności, obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego.”; 

3)  w § 16 dodaje się pkt 16 w brzmieniu: 

„16. Wykonywanie przedsięwzięć planistycznych, organizacyjnych i przygotowawczych 
związanych z realizacją zadań obronnych wynikających z przepisów dotyczących obronności 
państwa oraz zadań z zakresu ochrony ludności, obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego, 
zgodnie z zakresem zadań PUP oraz poleceń Starosty dotyczących przygotowania i realizacji 
zadań na rzecz ochrony ludności i obronności państwa.”. 
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§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

  

Starosta Tczewski 
 
 

Mirosław Augustyn 

 
Członek Zarządu 

 
 

Bogdan Badziong 

Wicestarosta 
 
 

Andrzej Flisik 

 
Członek Zarządu 

 
 

Waldemar Pawlusek 
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UZASADNIENIE 

 
Proponowane zmiany Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie mają na celu 
doprecyzowanie przepisów wewnętrznych jednostki w zakresie realizacji zadań obronnych, ochrony 
ludności, obrony cywilnej oraz zarządzania kryzysowego. 
Wprowadzane zmiany wynikają z konieczności dostosowania wewnętrznej regulacji do  
obowiązujących aktów prawa wynikających z ustawy o obronie Ojczyzny, a także zapewnienia spójności z 
wytycznymi Starosty Tczewskiego jako organu zwierzchniego. 
 
Wprowadzenie zapisu o realizowaniu zadań wynikających z ustawy o obronie Ojczyzny stanowi  
odzwierciedlenie obowiązujących przepisów krajowych i formalnie włącza te obowiązki do katalogu zadań 
Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie. 
 
Zapisy dotyczące przedmiotu i zakresu działania Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie zostały 
uzupełnione o punkt 2, który nakłada na Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie obowiązek współdziałania z 
administracją rządową, samorządową, właściwymi organami wojskowymi (np. Wojskowym Centrum 
Rekrutacji) oraz innymi instytucjami cywilnymi i militarnymi w stanach wyższej konieczności, kryzysu oraz 
w czasie pokoju w ramach przygotowań obronnych. 
 
Przypisanie Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie bezpośredniej odpowiedzialności za 
przedsięwzięcia planistyczne, organizacyjne i przygotowawcze gwarantuje operacyjną gotowość jednostki 
do reagowania w sytuacjach kryzysowych.  
 
Nowelizacja Regulaminu ma charakter porządkowy i organizacyjny. Przyczyni się do podniesienia poziomu 
bezpieczeństwa prawnego, usprawnienia przepływu informacji, efektywniejszego planowania kryzysowego 
oraz zapewnienia ciągłości działania Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie w każdych warunkach. 
 

Mając powyższe na względzie podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 
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