
UCHWAŁA NR 115/351/2026 
ZARZĄDU POWIATU TCZEWSKIEGO 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie przyjęcia i przekazania Radzie Powiatu Tczewskiego 
"Raportu o stanie Powiatu Tczewskiego za rok 2025" 

Na podstawie art.30a ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (Dz.U. 
z 2025 r. poz. 1684 oraz z 2026 r. poz. 252) Zarząd Powiatu Tczewskiego  

uchwala,co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się „Raport o stanie Powiatu Tczewskiego za rok 2025”, który stanowi załącznik do 
niniejszej uchwały. 

§ 2. „Raport o stanie Powiatu Tczewskiego za rok 2025” zostanie przekazany Radzie Powiatu 
Tczewskiego oraz udostępniony do zapoznania się na stronie internetowej BIP: 
www.bip.powiat.tczew.pl    oraz w Biurze Rady Powiatu Tczewskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

  

  

Wicestarosta 
 
 

Andrzej Flisik 

 
Członek Zarządu 

 
 

Damian Szmyt 

Członek Zarządu 
 
 

Waldemar Pawlusek 
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Raport - krótka wiadomość dotycząca 

jakichś wydarzeń lub bieżącej sytuacji 

składana przełożonemu. 

Źródło: Wielki Słownik Języka Polskiego 

 

Załącznik do uchwały  nr  115/351/2026

Zarządu Powiatu Tczewskiego

z dnia 28 maja 2026 r.
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I. Wstęp – podstawa prawna rozpatrzenia raportu o stanie powiatu 

Ustawa z dnia 11 stycznia 2018 r. o zmianie niektórych ustaw w celu zwiększenia udziału 

obywateli w procesie wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektórych organów 

publicznych wprowadziła do ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym,  

instytucję  raportu o stanie powiatu. Rozpatrzenie raportu o stanie jednostki samorządu 

terytorialnego stanowi jedno z uprawnień przyznanych radnym samorządowym. Zgodnie  

z art. 30a ustawy o samorządzie powiatowym, zarząd powiatu,  co roku, do dnia  

31 maja przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje  podsumowanie 

działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, 

programów i strategii, uchwał  rady powiatu i budżetu obywatelskiego. Rada rozpatruje raport 

podczas sesji, na której podejmowana jest uchwała w sprawie absolutorium. Uwzględniając 

zatem terminy przewidziane do udzielenia absolutorium wynikające z ustawy finansach 

publicznych, nie później niż 30 czerwca roku następującego po roku budżetowym. Raport 

rozpatrywany jest jednak w pierwszej kolejności. 

II. Informacje ogólne 

1. Charakterystyka Powiatu Tczewskiego 

Powiat Tczewski stanowi lokalną wspólnotę samorządową tworzoną przez mieszkańców  

oraz terytorium obejmujące: 

- gminę miejską Tczew, 

- miasto i gminę Gniew, 

- miasto i gminę Pelplin, 

- gminę Tczew, 

- gminę Subkowy, 

- gminę Morzeszczyn. 

Powiat jest położony w południowo-wschodniej części województwa pomorskiego  

i stanowi powierzchnię 697 km
2
. Na terenie powiatu zamieszkuje 110 511 osób  

(wg stanu na dzień 31.12.2025 r., źródło: GUS). 

Wskaźnik Wartość 

Kod TERYTORIALNY 2214 

Powierzchnia 69 713 ha / 697 km² 

Ludność ogółem 110 511 

Ludność na 1 km² 159 

Lokata wg powierzchni 221 

Lokata wg liczby ludności 57 

Liczba gmin 6 

Liczba miast 3 
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Miasta zajmują łącznie 3 281 ha, co stanowi 4,7% powierzchni Powiatu, 

skupiając jednocześnie 69 543 mieszkańców, tj. 62,9% ogółu ludności. 

Wskazuje to na wyraźną koncentrację mieszkańców na obszarach 

miejskich. 

Największą powierzchniowo gminą powiatu jest gmina Gniew, zajmująca 

19 416 ha, czyli 27,9% powierzchni powiatu. Najmniejszą powierzchnię 

posiada gmina miejska Tczew, zajmująca 2 235 ha, co odpowiada 3,2% 

powierzchni powiatu. Jednocześnie gmina miejska Tczew jest jednostką  

o największej liczbie ludności, liczącą 56 410 mieszkańców, czyli 51,0% 

ludności powiatu. Znajduje to odzwierciedlenie w najwyższej gęstości 

zaludnienia, która w Tczewie wynosi 2 524 os./km². Najniższą gęstość 

zaludnienia odnotowano w gminie Morzeszczyn, gdzie wynosi ona  

36 os./km². 

Gminy Powiatu Tczewskiego: 

kod 

TERYT 
Gmina Rodzaj 

Pow. 

ha 

Pow. 

km² 
Ludność Os./km² 

Udział 

pow. 

Udział 

ludn. 

Lokata 

pow. 

Lokata 

ludn. 

221401 1 
Tczew 

gmina 

miejska 
2 235 22 56 410 2 524 3,2% 51,0% 2 202 75 

221403 2 
Morzeszczyn 

gmina 

wiejska 
9 118 91 3 250 36 13,1% 2,9% 1 515 2 097 

221405 2 
Subkowy 

gmina 

wiejska 
7 781 78 5 341 69 11,2% 4,8% 1 734 1 573 

221406 2 
Tczew 

gmina 

wiejska 
17 060 171 16 402 96 24,5% 14,8% 514 455 

221402 3 

Gniew 

gmina 

miejsko-

wiejska 

19 416 194 14 183 73 27,9% 12,8% 380 552 

221404 3 

Pelplin 

gmina 

miejsko-

wiejska 

14 103 141 14 925 106 20,2% 13,5% 775 521 

Układ miejsko-wiejski: 

Kategoria Pow. ha Pow. km² Ludność Udział pow. Udział ludn. 

Miasta łącznie 3 281 33 69 543 4,7% 62,9% 

Obszary wiejskie łącznie 66 432 664 40 968 95,3% 37,1% 

Miasta w Powiecie Tczewskim: 

kod 

TERYT 
Miasto 

Pow. 

ha 

Pow. 

km² 
Ludność Os./km² 

Udział 

pow. 

Udział 

ludn. 

Lokata 

pow. 

Lokata 

ludn. 

221402 4 Gniew 604 6 6 054 1 002 0,9% 5,5% 716 501 

221404 4 Pelplin 442 4 7 079 1 602 0,6% 6,4% 788 464 

221401 1 Tczew 2 235 22 56 410 2 524 3,2% 51,0% 257 71 
 

Części miejskie i wiejskie gmin miejsko-wiejskich: 

Gmina TERYT Część Pow. ha 
Pow. 

km² 
Ludność Os./km² 

Udział 

pow. 

Udział 

ludn. 

Gniew 221402 4 miasto 604 6 6 054 1 002 0,9% 5,5% 

Gniew 
221402 5 

obszar 

wiejski 
18 812 188 8 129 43 27,0% 7,4% 

Pelplin 221404 4 miasto 442 4 7 079 1 602 0,6% 6,4% 

Pelplin 
221404 5 

obszar 

wiejski 
13 661 137 7 846 57 19,6% 7,1% 
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2. Struktura administracyjna Powiatu 

Powiatową administrację zespoloną stanowią: starostwo powiatowe, powiatowy urząd pracy 

będący jednostką organizacyjną Powiatu oraz jednostki organizacyjne stanowiące aparat 

pomocniczy kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży. Starostwo jest jednostką 

organizacyjną, przy pomocy której organy Powiatu wykonują swoje zadania ustawowe. 

W 2025 roku w strukturze Powiatu Tczewskiego funkcjonowało 21 jednostek 

organizacyjnych, w tym: 

1) szkoły i placówki oświatowe: 

 I Liceum Ogólnokształcące im. Marii Skłodowskiej – Curie w Tczewie; 

 II Liceum Ogólnokształcące im. Jana III Sobieskiego w Tczewie; 

 Zespół Szkół Budowlanych i Odzieżowych im. Henryka Sienkiewicza w Tczewie; 

 Zespół Szkół Ekonomicznych im. Księdza Janusza St. Pasierba w Tczewie; 

 Zespół Szkół Branżowych im. księcia Sambora II w Tczewie; 

 Zespół Szkół Technicznych im. kmdra Antoniego Garnuszewskiego w Tczewie; 

 Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie; 

 Zespół Szkół Ponadpodstawowych im. księdza Henryka Mrossa w Gniewie; 

 Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy im. Św. Józefa w Pelplinie; 

 Zespół Placówek Specjalnych w Tczewie; 

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Tczewie 

2) domy pomocy społecznej: 

 Dom Pomocy Społecznej w Damaszce; 

 Dom Pomocy Społecznej w Gniewie; 

 Dom Pomocy Społecznej w Pelplinie; 

 Dom Pomocy Społecznej w Rudnie; 

 Dom Pomocy Społecznej w Stanisławiu; 

 Dom Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach 
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3) inne: 

 Centrum Administracyjne Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych w Tczewie; 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie; 

 Powiatowe Centrum Sportu w Tczewie; 

 Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie. 

W 2025 roku działały również następujące służby, inspekcje i straże: 

1) Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego; 

2) Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej; 

3) Komenda Powiatowa Policji; 

4) Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna. 

3. Starostwo Powiatowe w Tczewie 

Zgodnie z postanowieniami art. 33 b ustawy z dnia  

5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym    

(Dz.U. z 2025 r. poz. 1684 z późn. zm.), Starostwo 

powiatowe jest jednym z podmiotów stanowiących 

powiatową administrację zespoloną. Pracę Starostwa 

organizuje Starosta, który jest jednocześnie 

kierownikiem tej jednostki.   

Przy pomocy Starostwa powiatowego organy Powiatu oraz Starosta wykonują zadania 

publiczne należące do właściwości Powiatu: 

1) własne wynikające z: 

a) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym; 

b) innych ustaw, 

2) z zakresu administracji rządowej: 

a) wynikające z innych ustaw; 

b) przyjęte na podstawie porozumień zawartych z organami administracji rządowej; 

c) przyjęte na podstawie porozumień zawartych z innymi jednostkami 

samorządowymi. 

Organizację i zasady funkcjonowania Starostwa Powiatowego określa regulamin 

organizacyjny, który zgodnie z art. 36 ust. 1 ustawy o samorządzie powiatowym uchwala 

zarząd powiatu. Status prawny pracowników Starostwa określa ustawa z dnia 21 listopada 

2008 r. o pracownikach samorządowych. 

Regulamin organizacyjny obowiązujący w Starostwie Powiatowym w Tczewie na dzień 

31.12.2025 r. został przyjęty na mocy uchwały Nr 301/844/2023 Zarządu Powiatu 

Tczewskiego z dnia 23 listopada 2023 r. i do końca roku 2025 pięciokrotnie wprowadzano do 

niego zmiany. 

Na dzień 31.12.2025 r. w Starostwie Powiatowym w Tczewie zatrudnione były 162 osoby, 

łącznie 156,18 etatów. 
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W roku 2025 struktura organizacyjna Starostwa Powiatowego w Tczewie przedstawiała się 

następująco: 

KOMÓRKI ORGANIZACYJNE PODLEGAJĄCE BEZPOŚREDNIO STAROŚCIE: 

 
1) Wydział Edukacji 

2) Wydział Budownictwa 

3) Wydział Inwestycji i Remontów 

4) Wydział Zamówień Publicznych 

5) Wydział Rady, Zarządu i Rozwoju Powiatu, w tym:  

- Biuro Administracji 

- Biuro Obsługi Klienta 

- Zespół Informatyków 

6) Audytor Wewnętrzny 

7) Wydział Skarbu Państwa 

8) Wydział Geodezji, w tym: 

- Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej 

- Referat Ewidencji Gruntów i Budynków 

- Referat Narad Koordynacyjnych 

9) Zespół Radców Prawnych 

10) Referat Zarządzania Kryzysowego 

11) Powiatowy Rzecznik Konsumentów, w tym: 

- Biuro Rzecznika Konsumentów 

12) Inspektor Ochrony Danych 

13) Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych, w tym: 

- Biuro Ochrony Informacji Niejawnych 

14) Zespół Kontrolny 

15) BHP i PPOŻ. 
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KOMÓRKI ORGANIZACYJNE PODLEGAJĄCE BEZPOŚREDNIO 

WICESTAROŚCIE 

 
1) Wydział Komunikacji, Transportu i Dróg 

2) Wydział Zdrowia, Spraw Społecznych i PFRON 

3) Wydział Rolnictwa i Ochrony Środowiska 

4) Biuro Gospodarki Nieruchomościami Powiatu 

 

KOMÓRKI ORGANIZACYJNE PODLEGAJĄCE BEZPOŚREDNIO SEKRETARZ 

POWIATU: 

 
1) Wydział Spraw Osobowych 
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KOMÓRKI ORGANIZACYJNE PODLEGAJĄCE BEZPOŚREDNIO 

SKARBNIKOWI POWIATU 

 
1) Wydział Finansów 

 

PODSTAWOWE ZAKRESY DZIAŁANIA WEWNĘTRZNYCH  

KOMÓREK ORGANIZACYJNYCH 

1. Wydział Edukacji 

1) realizowanie zadań związanych z zakładaniem i prowadzeniem publicznych przedszkoli 

specjalnych, szkół podstawowych specjalnych, specjalnych ośrodków szkolno-

wychowawczych, szkół ponadpodstawowych, w tym z oddziałami integracyjnymi, szkół 

ponadpodstawowych specjalnych, placówek oświatowo-wychowawczych, poradni 

psychologiczno-pedagogicznych, centrów kształcenia zawodowego, a także zadań 

związanych z likwidacją i przekształcaniem tych szkół i placówek, 

2) wykonywanie zadań w zakresie stosunku pracy wobec osób pełniących funkcje 

kierownicze w placówkach, a w szczególności:  

a) prowadzenie dokumentacji związanej z konkursem na stanowisko dyrektora szkoły 

lub placówki lub przedłużeniem powierzenia funkcji dyrektora szkoły lub placówki,  

b) prowadzenie spraw związanych z powierzaniem stanowisk kierowniczych  

i odwoływaniem z tych stanowisk,  

c) dokonywanie wspólnie z organami sprawującymi nadzór pedagogiczny oceny 

pracy,  

d) prowadzenie akt i spraw osobowych,  

e) wnioskowanie o przyznanie nagród Starosty, Kuratora Oświaty i Ministra Edukacji 

Narodowej oraz orderów i odznaczeń,  

3) prowadzenie spraw z zakresu awansu zawodowego nauczycieli,  

4) opracowywanie założeń do rocznych projektów organizacyjnych placówek oświatowych, 

analiza projektów organizacyjnych oraz wnioskowanie o ich zatwierdzenie,  

5) przedstawianie do zaopiniowania Pomorskiemu Kuratorowi Oświaty i zatwierdzanie 

arkuszy organizacji szkół oraz ich zmian,  

6) nadzorowanie procesu rekrutacji,  

7) prowadzenie spraw związanych z organizacją sieci szkół i placówek oraz ich zakładaniem, 

przekształcaniem i likwidowaniem,  

8) prowadzenie ewidencji i dokumentacji szkół i placówek niepublicznych,  

a w szczególności: 
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a) przyjmowanie zgłoszeń, dokonywanie wpisów oraz wydawanie zaświadczeń  

o wpisie do ewidencji,  

b) wydawanie decyzji o odmowie wpisu do ewidencji lub o wykreśleniu z ewidencji,  

c) załatwianie spraw związanych z przyznawaniem dotacji dla szkół i placówek 

niepublicznych o uprawnieniach szkoły publicznej oraz dla szkół prowadzonych przez 

inny organ lub podmiot prowadzący, prowadzenie spraw związanych z nadaniem 

placówce uprawnień szkoły publicznej na wniosek osoby prowadzącej szkołę 

niepubliczną nieposiadającą uprawnień szkoły publicznej, 

9) sporządzanie zestawień zbiorczych i weryfikacja danych wprowadzonych przez szkoły  

i placówki w Systemie Informacji Oświatowej,  

10) prowadzenie spraw związanych z kierowaniem dzieci i młodzieży do specjalnych 

ośrodków szkolno–wychowawczych (SOSW) i młodzieżowych ośrodków socjoterapii,  

11) prowadzenie spraw związanych z zapewnieniem uczniom właściwej formy kształcenia 

specjalnego oraz nauczania indywidualnego,  

12) prowadzenie spraw związanych ze sprawowaniem nadzoru nad działalnością placówek 

oświatowych w zakresie spraw administracyjnych oraz bezpieczeństwa i higieny pracy 

uczniów i pracowników,  

13) przeprowadzanie kontroli w zakresie zadań przypisanych organowi prowadzącemu  

w przepisach prawa oświatowego,  

14) sporządzanie odpisu na Nagrody Starosty dla dyrektorów i nauczycieli szkół i placówek 

oświatowych,  

15) sporządzanie odpisu na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli, 

16) przygotowywanie wniosków o wprowadzenie zmian do budżetu Powiatu, 

17) prowadzenie spraw związanych z kasą zapomogowo-pożyczkową oraz funduszem 

socjalnym dla nauczycieli będących emerytami i rencistami, 

18) przygotowywanie informacji o stanie realizacji zadań oświatowych Powiatu za poprzedni 

rok szkolny z uwzględnieniem informacji o wynikach egzaminu maturalnego i egzaminu 

potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie,  

19) współpraca z instytucjami zewnętrznymi w zakresie edukacji,  

20) przygotowanie projektów porozumień z jednostkami samorządu terytorialnego,  

21) załatwianie innych spraw wynikających z przepisów prawa oświatowego,  

22) promocja szkół ponadpodstawowych prowadzonych przez Powiat Tczewski,  

23) prowadzenie spraw związanych z realizacją programów rządowych wspierających 

procesy dydaktyczno-wychowawcze w placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat 

Tczewski. 

2. Wydział Budownictwa 

1) sporządzanie sprawozdań dotyczących ruchu budowlanego w powiecie, 

2) współpraca przy sporządzaniu studiów, analiz, koncepcji i programów w celu określenia 

uwarunkowań i kierunków polityki przestrzennej,  

3) gromadzenie kopii miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego uchwalonych 

przez organy gminy,  

4) wydawanie i odmowa wydania pozwoleń na budowę,  

5) przyjmowanie zgłoszeń o budowie i wnoszenie sprzeciwu oraz nakładanie obowiązku 

uzyskania pozwolenia na budowę,  
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6) przyjmowanie zgłoszeń o rozbiórce i wnoszenie sprzeciwu oraz nakładanie obowiązku 

uzyskania pozwolenia na rozbiórkę,  

7) zatwierdzanie projektów budowlanych,  

8) prowadzenie rejestrów spraw rozpatrywanych w Wydziale i archiwizowanie dokumentacji,  

9) przyjmowanie zgłoszeń o zmianie sposobu użytkowania obiektu,  

10) wykonywanie innych zadań wynikających z ustawy Prawo budowlane,  

11) kontrola zadań wykonywanych przez Pomorską Specjalną Strefę Ekonomiczną 

przekazanych porozumieniem w zakresie prawa budowlanego, 

12) umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znaków lub zapisów,  

13) przyjmowanie informacji od osób prowadzących roboty budowlane i ziemne w razie 

ujawnienia przedmiotu, który posiada cechy zabytku,  

14) przyjmowanie zawiadomień o odkryciu wykopaliska lub znalezieniu przedmiotu 

archeologicznego i powiadamianie o tym Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków  

w Gdańsku,  

15) wydawanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia tymczasowego 

zajęcia aż do chwili usunięcia niebezpieczeństwa,  

16) wyznaczanie społecznych opiekunów zabytków,  

17) kontrola dokumentacji technicznej w zakresie prawa budowlanego,  

18) współpraca z Powiatowym Inspektoratem Nadzoru Budowlanego,  

19) wydawanie zaświadczeń o samodzielności lokali,  

20) wydawanie zaświadczeń o stanie realizacji robót,  

21) wydawanie zaświadczeń o zaawansowaniu budowy,  

22) poświadczenie wniosku o dodatek mieszkaniowy,  

23) rejestracja dzienników budowy,  

24) stwierdzanie wygaśnięcia decyzji z urzędu lub na wniosek strony, 

25) prowadzenie publicznie dostępnego wykazu danych o dokumentach z zakresu działania 

Wydziału zgodnie z ustawą Prawo ochrony środowiska,  

26) wydawanie decyzji o przeniesieniu pozwolenia na budowę oraz wydawanie decyzji  

o przeniesieniu zgłoszenia budowy,  

27) przekazywanie informacji do organu podatkowego właściwego ze względu na miejsce 

położenia obiektu budowlanego w formie kopii wydanych przez Wydział decyzji lub kopii 

otrzymanych zawiadomień o:  

a) pozwoleniu na budowę,  

b) rozbiórce obiektu budowlanego,  

28) opiniowanie rozwiązań przyjętych w studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego gmin w porozumieniu z Wydziałem Rolnictwa i Ochrony 

Środowiska, Wydziałem Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami oraz Wydziałem 

Inwestycji i Remontów,  

29) uzgadnianie projektów miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego gmin  

w porozumieniu z Wydziałem Rolnictwa i Ochrony Środowiska, Wydziałem Geodezji  

i Gospodarki Nieruchomościami oraz Wydziałem Inwestycji i Remontów,  

30) opiniowanie projektów planów zagospodarowania przestrzennego województwa  

w porozumieniu z Wydziałem Rolnictwa i Ochrony Środowiska, Wydziałem Geodezji  

i Gospodarki Nieruchomościami oraz Wydziałem Inwestycji i Remontów, przyjmowanie, 

sprawdzanie i akceptowanie (tzw. milcząca zgoda) zgłoszeń tymczasowych obiektów 
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budowlanych niewymagających pozwolenia na budowę oraz wykonywanie zadań 

wynikających z przepisów ustawy z dnia 17 czerwca 1966 roku o postępowaniu 

egzekucyjnym w administracji w odniesieniu do egzekwowania inwestorskiego obowiązku 

rozbiórki tymczasowych obiektów budowlanych zgłoszonych w trybie art. 29 ust. 1 pkt 7 

ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane 

3. Wydział Inwestycji i Remontów 

1) prowadzenie inwestycji i remontów realizowanych przez Starostwo i powiatowe jednostki 

organizacyjne, zleconych do realizacji przez Zarząd,  

2) określanie potrzeb inwestycyjnych w zakresie zadań realizowanych przez powiatowe 

jednostki organizacyjne i przygotowywanie planów realizacji inwestycji,  

3) wnioskowanie o wprowadzenie zmian w planach inwestycyjnych,  

4) koordynacja i rozliczanie procesów inwestycyjnych,  

5) ciągły monitoring procesów inwestycyjnych i remontowych,  

6) promowanie powiatowych inwestycji,  

7) przekazywanie informacji Zarządowi, naczelnikom wydziałów i jednostkom 

organizacyjnym Powiatu o możliwościach pozyskiwania środków pozabudżetowych,  

8) pozyskiwanie środków finansowych pozabudżetowych w tym z funduszy europejskich,  

za wyjątkiem środków z Europejskiego Funduszu Społecznego,  

9) przygotowywanie, monitorowanie i zarządzanie projektami o dofinansowanie zadań 

Powiatu z różnych źródeł finansowania,  

10) współpraca z innymi samorządami i organizacjami w pozyskiwaniu środków 

pozabudżetowych oraz przy wspólnej realizacji projektów,  

11) opracowywanie projektów planów rozwoju sieci drogowej oraz bieżące informowanie  

o tych planach organów właściwych do sporządzania miejscowych planów zagospodarowania 

przestrzennego,  

12) opracowywanie projektów planów finansowania budowy, przebudowy, remontu, 

utrzymania i ochrony dróg oraz drogowych obiektów inżynierskich,  

13) prowadzenie robót budowlanych w zakresie dróg,  

14) utrzymanie nawierzchni dróg, chodników, drogowych obiektów inżynierskich, urządzeń 

zabezpieczających ruch i innych urządzeń związanych z drogą,  

15) realizacja zadań w zakresie inżynierii ruchu,  

16) przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych 

zadań na rzecz obronności kraju,  

17) koordynacja robót w pasie drogowym,  

18) wydawanie zezwoleń na zajęcie pasa drogowego i zjazdy z dróg oraz pobieranie opłat  

i kar pieniężnych,  

19) prowadzenie ewidencji dróg, obiektów mostowych i przepustów oraz udostępnianie ich 

na żądanie uprawnionym organom,  

20) sporządzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich Generalnemu 

Dyrektorowi Dróg Krajowych i Autostrad,  

21) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu dróg i drogowych obiektów inżynierskich,  

ze szczególnym uwzględnieniem ich wpływu na stan bezpieczeństwa ruchu drogowego,  

w tym weryfikację cech i wskazanie usterek, które wymagają prac konserwacyjnych  

lub naprawczych ze względu na bezpieczeństwo ruchu drogowego, 
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22) badanie wpływu robót drogowych na bezpieczeństwo ruchu drogowego,  

23) przeciwdziałanie niekorzystnym przeobrażeniom środowiska mogącym powstać  

lub powstającym w następstwie budowy lub utrzymania dróg,  

24) wprowadzanie ograniczeń lub zamykanie dróg i drogowych obiektów inżynierskich dla 

ruchu oraz wyznaczanie objazdów drogami różnej kategorii, gdy występuje bezpośrednie 

zagrożenie bezpieczeństwa osób lub mienia,  

25) dokonywanie okresowych pomiarów ruchu drogowego,  

26) zarządzanie i utrzymywanie kanałów technologicznych i pobieranie opłat z tego tytułu,  

27) zarządzanie bezpieczeństwem dróg,  

28) gospodarowanie pojazdami i sprzętem użytkowanym przez Wydział oraz prowadzenie 

ewidencji kart drogowych,  

29) opiniowanie likwidacji linii kolejowej. 

4. Wydział Zamówień Publicznych 

1) przygotowanie i prowadzenie postępowań zgodnie z procedurą udzielania zamówień 

publicznych, na zasadach i w trybach określonych w ustawie Prawo zamówień publicznych 

realizowanych przez Starostwo i Zarząd Powiatu we współpracy z komórkami 

organizacyjnymi Starostwa,  

2) wykonywanie czynności związanych z przeprowadzeniem postępowań o udzielanie 

zamówień publicznych (zamieszczanie ogłoszeń, sporządzanie pism, protokołów, 

prowadzenie korespondencji z wykonawcami oraz Urzędem Zamówień Publicznych itd.),  

3) prowadzenie dokumentacji związanej z toczącymi się postępowaniami o udzielanie 

zamówień publicznych,  

4) prowadzenie i rozpatrywanie odwołań. 

 

5. Wydział Rady, Zarządu i Rozwoju Powiatu 

1. W zakresie obsługi administracyjnej Rady Powiatu i Zarządu Powiatu:  

1) gromadzenie i przygotowywanie materiałów niezbędnych dla pracy Rady i komisji,  

2) przygotowywanie do wysyłki materiałów na posiedzenia Rady i komisji,  

3) protokołowanie obrad Rady i na wniosek Przewodniczącego komisji-posiedzeń komisji,  

4) prowadzenie rejestrów:  

a) uchwał Rady,  

b) wniosków i opinii komisji,  

c) interpelacji i wniosków radnych,  

5) gromadzenie, przechowywanie i ewidencjonowanie uchwał (postanowień, opinii) Rady, 

protokołów z sesji Rady i posiedzeń komisji, wniosków i opinii komisji Rady oraz interpelacji 

i wniosków radnych,  

6) udział w opracowywaniu uchwał Rady, wniosków i opinii komisji oraz projektów planów 

pracy Rady,  

7) zapewnienie Radzie w niezbędnym zakresie pomocy merytorycznej i prawnej związanej  

z jej działalnością,  

8) podejmowanie w zakresie zleconym przez Radę czynności zmierzających do zapewnienia 

współdziałania z organizacjami społecznymi działającymi na terenie powiatu,  

9) organizowanie z inicjatywy Przewodniczącego Rady narad i spotkań i ich obsługa,  
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10) przekazywanie uchwał Rady, wniosków komisji i interpelacji radnych zainteresowanym 

wydziałom, jednostkom organizacyjnym Powiatu, powiatowym służbom, inspekcjom  

i strażom i innym zainteresowanym jednostkom oraz czuwanie nad terminowym  

ich załatwianiem,  

11) przedkładanie organom nadzoru uchwał Rady,  

12) udzielanie pomocy radnym w wypełnianiu obowiązków radnego,  

13) przekazywanie aktów prawa miejscowego i innych uchwał wymagających ogłoszenia  

do publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego,  

14) przesyłanie przepisów porządkowych do wiadomości zarządom gmin położonych  

na obszarze powiatu oraz starostom sąsiednich powiatów,  

15) sprawdzanie wszystkich projektów uchwał i załączników do uchwał pod względem 

błędów oraz właściwego układu graficznego,  

16) udostępnianie zainteresowanym obywatelom dokumentów wynikających z wykonywania 

zadań publicznych, a w szczególności protokołów z posiedzeń sesji Rady i posiedzeń komisji 

Rady,  

17) podawanie do publicznej wiadomości zawiadomień o terminie sesji, miejscu  

i przedmiocie obrad Rady oraz o terminach obrad komisji Rady,  

18) zapewnienie przedkładania Radzie:  

a) rocznego sprawozdania z działalności Komendy Powiatowej Policji w Tczewie  

i informacji o stanie porządku i bezpieczeństwa publicznego na terenie powiatu 

tczewskiego opracowanych przez Komendanta Powiatowego Policji,  

b) informacji o stanie bezpieczeństwa ochrony przeciwpożarowej oraz o zagrożeniach 

pożarowych powiatu opracowanych przez Komendanta Powiatowego Państwowej 

Straży Pożarnej, 

c) informacji o stanie bezpieczeństwa sanitarno-weterynaryjnego na obszarze powiatu 

opracowanych przez Powiatowego Lekarza Weterynarii w Tczewie,  

d) informacji o stanie bezpieczeństwa sanitarnego powiatu opracowanych przez 

Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Tczewie,  

19) obsługa posiedzeń Zarządu,  

20) wykonywanie zadań związanych z przynależnością powiatu do związków i stowarzyszeń,  

21) przekazywanie do realizacji właściwym wewnętrznym komórkom organizacyjnym 

Starostwa, jednostkom organizacyjnym Powiatu, powiatowym służbom, inspekcjom i strażom 

uchwał i decyzji Zarządu oraz wytycznych Starosty, a także czuwanie nad terminowym ich 

realizowaniem,  

22) załatwianie spraw związanych z herbem, flagą i insygniami Powiatu, w zakresie 

przygotowywania projektów uchwał,  

23) prowadzenie sekretariatu starostów,  

24) prowadzenie spraw wynikających z ustawy o petycjach oraz związanych z organizacją 

przyjmowania i załatwianiem skarg i wniosków, w tym wpływających do rady powiatu,  

25) gromadzenie i udostępnianie aktów prawa 

26) opracowywanie raportu o stanie Powiatu. 

2. W zakresie promocji, kultury i sportu:  

1) koordynowanie działań związanych ze współpracą zagraniczną,  

2) podejmowanie działań wspierających rozwój organizacji pozarządowych z terenu powiatu,  

3) współpraca z mediami,  
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4) promowanie potencjału gospodarczego, kulturalnego, sportowego i turystycznego powiatu 

w kraju i za granicą,  

5) opracowywanie i rozpowszechnianie materiałów promocyjno-informacyjnych o powiecie,  

tworzenie promocyjnej bazy danych o powiecie,  

6) organizowanie imprez związanych z promocją powiatu,  

7) organizowanie na terenie powiatu obchodów uroczystości o charakterze państwowym, 

regionalnym i powiatowym,  

8) prowadzenie spraw związanych z organizowaniem działalności kulturalnej,  

9) załatwianie spraw związanych z biblioteką powiatową,  

10) załatwianie spraw związanych z rozwojem kultury fizycznej,  

11) prowadzenie spraw związanych z rozwojem turystyki,  

12) wydawanie własnych ulotek, broszur i innych publikacji,  

13) współpraca z Wojewódzkim Konserwatorem Zabytków w zakresie ochrony dóbr kultury,  

14) prowadzenie spraw związanych z Lokalną Organizacją Turystyczną LOT Kociewie  

oraz Lokalną Grupą Działania Wstęga Kociewia,  

15) obsługa administracyjno-biurowa Powiatowej Rady Sportu,  

16) obsługa redakcyjna informatora samorządowego „Życie Powiatu Tczewskiego”,  

17) przyjmowanie wniosków o przyznanie nagród Starosty Tczewskiego,  

18) obsługa administracyjno-biurowa Kapituły Nagród Starosty Tczewskiego w dziedzinie 

kultury i sportu,  

19) sporządzanie powiatowego programu opieki nad zabytkami oraz przygotowanie  

sprawozdania z jego wykonania,  

20) wprowadzanie zakazów organizowania imprez masowych na terenie powiatu lub jego 

części,  

21) prowadzenie oficjalnej strony internetowej Powiatu Tczewskiego oraz oficjalnych profili 

Powiatu Tczewskiego w mediach społecznościowych,  

22) obsługa konkursu ofert na dotacje celowe dla klubów sportowych na prowadzenie 

statutowej działalności sportowej,  

23) administrowanie konta Powiatu Tczewskiego na portalu „witkac.pl”,  

24) opracowywanie programu rozwoju powiatu i monitorowanie jego realizacji,  

25) współpraca z samorządem województwa przy formułowaniu i realizacji strategii rozwoju 

województwa,  

26) obsługa wewnętrznej i zewnętrznej procedury zgłaszania nieprawidłowości oraz ochrony 

osób dokonujących zgłoszenia,  

27) prowadzenie spraw związanych z funkcjonowaniem młodzieżowej rady powiatu. 

Biuro Administracji:  

1) prowadzenie bieżących remontów i napraw w siedzibie Starostwa,  

2) prowadzenie spraw związanych z gospodarowaniem składnikami majątku znajdującego się 

w ewidencji prowadzonej przez wydział,  

3) prowadzenie ewidencji wydatków,  

4) nadzorowanie wydatków wynikających z zawartych umów z dostawcami towarów i usług,  

5) udział w postępowaniach o udzielenie zamówienia publicznego w zakresie działania  

referatu,  

6) prowadzenie spraw związanych z zaopatrzeniem oraz konserwacją wyposażenia Starostwa,  

7) wywieszanie flag z okazji uroczystości państwowych i regionalnych,  
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8) gospodarowanie drukami i formularzami,  

9) gospodarowanie taborem samochodowym i prowadzenie ewidencji kart drogowych,  

10) zapewnienie obsługi transportowej urzędu,  

11) zabezpieczenie informacji wizualnej w urzędzie,  

12) prowadzenie spraw związanych ze stanem technicznym oraz estetyką lokali i budynku 

Starostwa,  

13) zapewnienie utrzymania czystości w pomieszczeniach i otoczeniu budynku Starostwa,  

14) zapewnienie obsługi technicznej, w tym sprawnego funkcjonowania sprzętu biurowego, 

urządzeń powielających, wykonywanie drobnych napraw i prac konserwacyjnych,  

15) zamieszczanie ogłoszeń prasowych, o których mowa w § 13 pkt 27,  

16) przygotowanie danych do sprawozdań z zakresu ochrony środowiska i GUS,  

17) prowadzenie spraw związanych z ubezpieczeniem mienia powiatu,  

18) zapewnienie zaopatrzenia urzędu w zakresie sprzętu biurowego, artykułów biurowych, 

artykułów spożywczych, druków firmowych, biletów komunikacji miejskiej, wydawnictw, 

mebli, materiałów budowlano-malarskich i technicznych,  

19) załatwianie spraw związanych z archiwum zakładowym Starostwa oraz wykonywanie 

innych zadań wynikających z rozporządzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego 

rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów 

zakładowych,  

20) nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego rzeczowego 

wykazu akt,  

21) prowadzenie spraw związanych z pieczęciami urzędowymi i pieczątkami oraz tablicami,  

22) prowadzenie wszelkich spraw związanych z zakupem, ewidencjonowaniem, wydawaniem 

i przechowywaniem środków ochrony indywidualnej, posiłków, odzieży i obuwia roboczego, 

w tym praniem i naprawą odzieży roboczej oraz wypłatą ekwiwalentu za pranie i konserwację 

odzieży roboczej,  

23) prowadzenie, koordynowanie, aktualizacja i nadzór merytoryczny (nieprzypisany innym 

komórkom) Biuletynu Informacji Publicznej zgodnie z obowiązującymi przepisami,  

24) załatwianie spraw związanych z elektroniczną Platformą Usług Administracji Publicznej 

e-PUAP i obsługą punktu potwierdzającego profil zaufany,  

25) prowadzenie zbioru porozumień zawartych z organami gmin i innymi jednostkami, w tym 

w zakresie powierzenia prowadzenia spraw,  

26) prowadzenie spraw związanych z ewidencjonowaniem umów i porozumień,  

27) prowadzenie spraw związanych z rzeczami znalezionymi,  

28) wykonywanie zadań wynikających z ustawy o obronie Ojczyzny, dotyczących 

przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu tczewskiego. 

Biuro Obsługi Klienta:  

1) udzielanie informacji w zakresie rodzaju spraw należących do kompetencji Starosty 

Tczewskiego a prowadzonych przez określone wydziały (stanowiska) Starostwa,  

2) ewidencjonowanie korespondencji wpływającej i wysyłanej, obsługa systemu 

elektronicznego obiegu dokumentów, elektronicznej skrzynki podawczej oraz poczty 

elektronicznej.  

Zespół Informatyków: 

1) zabezpieczenie łączności telefonicznej, telefaxowej i alarmowej,  

2) obsługa informatyczna Starostwa,  
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3) administrowanie struktury oraz nadzór techniczny nad serwisem i Biuletynem Informacji 

Publicznej Starostwa Powiatowego w Tczewie,  

4) prowadzenie spraw związanych z bezpieczeństwem informatycznym w tym sprawowanie 

nadzoru legalności stosowanego oprogramowania oraz właściwe zabezpieczenie danych 

(archiwizacja, dostęp),  

5) planowanie, wdrażanie nowoczesnych technik informatycznych i łączności, 

6) administrowanie bezpieczeństwem informacji przetwarzanych w systemie informatycznym 

oraz w systemie kontroli dostępu,  

7) administrowanie i zarządzanie infrastrukturą informatyczną,  

8) zabezpieczenie przestrzegania praw autorskich i ochrony danych osobowych  

przy używaniu oprogramowania informatycznego stosowanego w Starostwie,  

9) zakładanie i usuwanie kont użytkowników w systemie operacyjnym,  

10) nadawanie uprawnień użytkownikom na podstawie wydanych upoważnień, 

11) tworzenie środowiska pracy użytkowników,  

12) załatwianie i prowadzenie spraw związanych z elektronicznymi programami, w tym  

w szczególności do obsługi prawnej, kadrowej, finansowej, obiegu dokumentów  

6. Audytor Wewnętrzny 

1) sporządzanie na podstawie analizy ryzyka, w porozumieniu ze Starostą, rocznego planu 

audytu,  

2) prowadzenie audytu wewnętrznego,  

3) ocena systemów kontroli zarządczej w Starostwie i jednostkach organizacyjnych powiatu 

tczewskiego,  

4) wykonywanie czynności doradczych wspierających realizację celów i zadań, mających na 

celu usprawnienie funkcjonowania jednostki, na wniosek Starosty lub z własnej inicjatywy, 

5) sporządzanie i przedstawianie Staroście sprawozdania z wykonania rocznego planu audytu.  

7. Wydział Skarbu Państwa 

1) prowadzenie postępowań administracyjnych w sprawie nabycia przez Skarb Państwa 

prawa własności albo użytkowania wieczystego nieruchomości podmiotu 

nieprzerejestrowanego do Krajowego Rejestru Sądowego,  

2) gospodarowanie zasobem nieruchomości Skarbu Państwa, w tym mieniem pozostałym  

po wykreśleniu podmiotu z Krajowego Rejestru Sądowego,  

3) obciążanie nieruchomości Skarbu Państwa ograniczonymi prawami rzeczowymi,  

4) prowadzenie postępowań wywłaszczeniowych, spraw związanych ze zwrotem 

wywłaszczonych nieruchomości, ustalaniem i wypłatą odszkodowania, a także 

przyznawaniem nieruchomości zamiennej za wywłaszczoną nieruchomość,  

5) prowadzenie postępowań w sprawie ograniczenia nieruchomości, wydawania zezwoleń na 

niezwłoczne zajęcie nieruchomości oraz w sprawie zobowiązania właściciela  

do udostępnienia nieruchomości,  

6) podejmowanie czynności związanych z regulacją stanu prawnego nieruchomości Skarbu 

Państwa,  

7) prowadzenie spraw dotyczących przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo 

własności,  

8) oddawanie nieruchomości w trwały zarząd,  
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9) aktualizacja opłat rocznych z tytułu użytkowania wieczystego gruntu oraz opłat z tytułu 

trwałego zarządu, dokonywanie zmiany stawki procentowej opłaty rocznej za użytkowanie 

wieczyste gruntu,  

10) ustalanie wysokości odszkodowania za grunty zajęte pod drogi publiczne,  

11) sprzedaż prawa własności nieruchomości oddanych w użytkowanie wieczyste,  

12) współpraca z Wydziałem Budownictwa w przygotowaniu projektów opinii o projektach 

planu zagospodarowania przestrzennego województwa pomorskiego i projektach studiów 

uwarunkowań i kierunkach zagospodarowania przestrzennego gmin, a także projektów 

uzgodnień w zakresie projektów miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego 

gmin z wyłączeniem dróg.  

8. Wydział Geodezji 

Do zadań Wydziału należy w szczególności:  

1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym:  

a) prowadzenie dla obszaru powiatu:  

- ewidencji gruntów i budynków, w tym bazy danych,  

- geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, w tym bazy danych zwanej dalej 

„powiatową bazą GESUT”,  

- gleboznawczej klasyfikacji gruntów;  

b) tworzenie, prowadzenie i udostępnianie dla obszaru powiatu baz danych, 

obejmujących zbiory danych przestrzennych infrastruktury informacji przestrzennej, 

dotyczących:  

- rejestru cen nieruchomości,  

- szczegółowych osnów geodezyjnych,  

- obiektów topograficznych o szczegółowości zapewniającej tworzenie standardowych 

opracowań kartograficznych w skalach 1:500 – 1:5000;  

c) tworzenie i udostępnianie dla obszaru powiatu standardowych opracowań 

kartograficznych, co najmniej w jednej ze skal: 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000  

(mapy ewidencyjne i mapy zasadnicze);  

2) koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,  

3) zakładanie osnów szczegółowych,  

4) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomości oraz opracowywanie i prowadzenie 

map i tabel taksacyjnych dotyczących nieruchomości,  

5) ochrona znaków geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych. 

Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej 

1) gromadzenie zbiorów danych oraz utworzonych na podstawie tych zbiorów danych 

opracowań kartograficznych, rejestrów, wykazów, zestawień, a także dokumentacji 

zawierającej wyniki prac geodezyjnych lub dokumentów utworzonych w wyniku realizacji 

tych prac,  

2) prowadzenie dla obszaru powiatu bazy danych ewidencji gruntów i budynków, 

geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu oraz gleboznawczej klasyfikacji gruntów,  

3) tworzenie, prowadzenie i udostępnianie dla obszaru powiatu bazy danych szczegółowych 

osnów geodezyjnych oraz bazy danych obiektów topograficznych o szczegółowości 

zapewniającej tworzenie standardowych opracowań kartograficznych w skalach 1:500 – 

1:5000,  
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4) tworzenie i udostępnianie dla obszaru powiatu standardowych opracowań kartograficznych, 

co najmniej w jednej ze skal 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000 (mapa ewidencyjna i zasadnicza),  

5) udostępnianie materiałów powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego 

zainteresowanym osobom prawnym, fizycznym i jednostkom wykonawstwa geodezyjnego,  

6) obsługa zgłoszeń prac geodezyjnych,  

7) weryfikacja przyjmowanych do zasobu opracowań geodezyjnych pod względem zgodności 

z obowiązującymi przepisami prawa z zakresu geodezji i kartografii oraz spójności 

przekazywanych zbiorów danych z prowadzonymi bazami danych,  

8) prowadzenie prac mających na celu zakładanie osnów szczegółowych,  

9) ochrona znaków geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,  

10) planowanie i wnioskowanie potrzeb rzeczowych i finansowych na opracowania 

geodezyjne i kartograficzne związane z prowadzeniem zasobu geodezyjnego  

i kartograficznego,  

11) wyłączanie dokumentów z zasobu i współpraca w tym zakresie z archiwami 

państwowymi. 

Biuro Narad Koordynacyjnych  

1) organizacja narad koordynacyjnych,  

2) sporządzanie protokołów z przeprowadzonych narad koordynacyjnych oraz wydawanie  

ich odpisów,  

3) zakładanie oraz aktualizacja geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu.  

Referat Ewidencji Gruntów i Budynków  

Do zadań Referatu należy prowadzenie ewidencji gruntów i budynków, a w szczególności:  

1) aktualizacja informacji zawartych w ewidencji gruntów i budynków, która następuje  

w drodze czynności materialno-technicznej oraz w drodze decyzji administracyjnej,  

2) prowadzenie postępowań administracyjnych w zakresie zmian w gleboznawczej 

klasyfikacji gruntów,  

3) prowadzenie rejestru cen nieruchomości,  

4) udostępnianie informacji zawartych w operacie ewidencji gruntów i budynków,  

5) udostępnianie materiałów powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,  

6) zawiadamianie o dokonanych zmianach w danych ewidencyjnych wydział ksiąg 

wieczystych właściwego miejscowo sądu rejonowego w przypadku zmian danych objętych 

działem I ksiąg wieczystych,  

7) zawiadamianie o dokonanych zmianach w danych ewidencyjnych organów podatkowych 

w przypadku zmian danych mających znaczenie dla wymiaru podatków: od nieruchomości, 

rolnego i leśnego,  

8) zawiadamianie właściwych podmiotów ewidencyjnych o dokonanych zmianach w danych 

ewidencyjnych,  

9) udostępnianie innym organom administracji, w zakresie niezbędnym do realizacji przez nie 

zadań publicznych, zbiorów oraz usług danych przestrzennych objętych infrastrukturą 

informacji przestrzennej,  

10) sporządzanie powiatowych zestawień zbiorczych danych objętych ewidencją gruntów, 

budynków i lokali,  

11) planowanie i wnioskowanie potrzeb rzeczowych i finansowych na opracowania związane 

z prowadzeniem ewidencji gruntów i budynków. 
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9. Zespół Radców Prawnych 

1) badanie zgodności z prawem projektów uchwał Rady i Zarządu oraz zarządzeń Starosty, 

opiniowanie ich pod względem prawnym, 

2) udzielanie wyjaśnień i sporządzanie opinii prawnych dla potrzeb Rady, Zarządu, Starosty, 

dyrektorów wydziałów i pracowników zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach,  

3) udział w negocjowaniu warunków umów i porozumień zawieranych przez powiat, 

opiniowanie projektów tych umów i porozumień,  

4) wykonywanie zastępstwa procesowego przed sądem w sprawach dotyczących Powiatu  

i wykonywanie zastępstwa procesowego Starosty wykonującego zadania z zakresu 

administracji rządowej,  

5) prowadzenie postępowań egzekucyjnych w postępowaniach cywilnych.  

10. Referat Zarządzania Kryzysowego 

1) kierowanie działaniami związanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem  

i usuwaniem skutków zagrożeń na terenie powiatu,  

2) organizowanie i prowadzenie szkoleń, ćwiczeń i treningów z zakresu reagowania na 

potencjalne zagrożenia w terminach i z częstotliwością określoną w odrębnych przepisach,  

3) nadzór nad przygotowaniem i zabezpieczeniem działania Systemu Wykrywania  

i Alarmowania oraz Systemu Wczesnego Ostrzegania,  

4) udział i prowadzenie treningów w ramach systemu Alarmowania i Wczesnego Ostrzegania,  

5) aktualizowanie obsady Powiatowego Ośrodka Analizy Danych i Alarmowania (POADA) 

oraz organizowanie szkoleń i treningów dla POADA,  

6) w porozumieniu z Wojskowym Centrum Rekrutacji występowanie do właściwych organów 

o nałożenie przydziałów organizacyjno-mobilizacyjnych do Powiatowego Ośrodka Analizy 

Danych i Alarmowania oraz świadczeń osobistych i rzeczowych na rzecz obronności kraju, 

obrony cywilnej i ochrony ludności,  

7) współdziałanie ze służbami oraz podmiotami prowadzącymi akcje ratownicze, 

poszukiwawcze i humanitarne,  

8) planowanie i nadzorowanie zamierzeń w zakresie przygotowania środków łączności dla 

potrzeb obronności kraju, obrony cywilnej i ochrony ludności oraz zarządzania kryzysowego, 

9) opracowanie planu ewakuacji ludności drugiego i trzeciego stopnia na terenie powiatu  

i jego aktualizacja, koordynowanie przedsięwzięć związanych z ewakuacją w powiecie,  

10) opracowanie i bieżąca aktualizacja planu operacyjnego funkcjonowania powiatu 

tczewskiego w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie 

wojny oraz nadzór nad wykonywaniem kart realizacji zadań operacyjnych przez osoby 

odpowiedzialne za realizację zadań wynikających z tabeli realizacji zadań operacyjnych,  

11) organizacja punktu kontaktowego Host Nation Support (HNS) zapewniającego pomoc  

i wsparcie przez państwo gospodarza w czasie pokoju, kryzysu i w czasie wojny 

sojuszniczym siłom zbrojnym i organizacjom, które są rozmieszczane, wykonują zadanie  

lub przemieszczają się przez terytorium państwa gospodarza,  

12) opracowanie i aktualizacja planu przygotowań podmiotów leczniczych na terenie powiatu 

tczewskiego na potrzeby obronne państwa oraz nadzór nad planem rozwinięcia zastępczych 

miejsc szpitalnych w powiecie,  

13) prowadzenie, w tym koordynowanie spraw związanych z dystrybucją preparatu jodowego 

z magazynów gminnych na terenie powiatu tczewskiego,  
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14) opracowanie i aktualizowanie na bieżąco dokumentacji służby Stałego Dyżuru na czas 

zagrożenia bezpieczeństwa państwa i wojny,  

15) prowadzenie treningów dla składu osobowego Stałego Dyżuru w terminach określonych 

corocznie przez wojewodę,  

16) wykonywanie, w tym monitorowanie zadań z zakresu obronności państwa związanych  

z organizowaniem doręczania pakietów kart powołania i obwieszczeń do rozplakatowania  

na terenie powiatu w razie ogłoszenia mobilizacji lub w czasie wojny,  

17) organizowanie szkoleń i ćwiczeń w zakresie powszechnej samoobrony, obronności            

i zarządzania kryzysowego,  

18) współpraca z ośrodkami prowadzącymi działania w obszarze masowego przekazu, 

wydawanie własnych ulotek, broszur i innych publikacji prewencyjnych z zakresu 

bezpieczeństwa publicznego i ochrony ludności,  

19) wykonywanie i aktualizacja powiatowego planu zarządzania kryzysowego,  

20) prowadzenie magazynu przeciwpowodziowego, magazynu ochrony ludności i obrony 

cywilnej oraz wymaganej ewidencji i sprawozdawczości w tym zakresie,  

21) koordynowanie i organizowanie przedsięwzięć w zakresie przeciwdziałania i likwidacji 

skutków klęsk żywiołowych,  

22) organizacja i koordynowanie pracy Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego,  

23) wykonywanie planu ochrony zabytków na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji 

kryzysowych powiatu tczewskiego i jego bieżąca aktualizacja,  

24) przygotowanie, zapewnienie i monitorowanie funkcjonowania urządzeń socjalnych, ujęć 

wodnych i studni awaryjnych na terenie powiatu,  

25) wykonywanie planu zaopatrzenia ludności w wodę w warunkach specjalnych w powiecie 

tczewskim i jego aktualizacja,  

26) wykonywanie i bieżąca aktualizacja planu operacyjnego ochrony przed powodzią powiatu 

tczewskiego,  

27) występowanie do Starosty z wnioskiem o ogłoszenie i odwołanie pogotowia i alarmu 

przeciwpowodziowego,  

28) organizowanie dyżurów podczas występowania klęsk żywiołowych,  

29) obsługa administracyjno-biurowa Komisji Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego  

oraz Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego,  

30) prowadzenie w imieniu Starosty działalności kontrolnej w gminach powiatu w zakresie 

spraw obronnych, zarządzania kryzysowego, ochrony ludności i obrony cywilnej, które 

wynikają z zakresu działania Starosty Tczewskiego,  

31) współdziałanie w organizacji i zapewnienie funkcjonowania głównego, zapasowego  

i rezerwowego stanowiska kierowania Starosty w sytuacjach kryzysowych i zagrożenia 

bezpieczeństwa państwa,  

32) wykonywanie zadań wynikających z ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej  

w zakresie dotyczącym powiatu,  

33) prowadzenie spraw związanych z monitoringiem wizyjnym, kontrolą dostępu, systemem 

sygnalizacji przeciwpożarowej,  

34) wykonywanie zadań wynikających z ustawy o obronie Ojczyzny, dotyczących 

przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu tczewskiego,  
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35) współpraca z komórką organizacyjną właściwą do spraw osobowych w zakresie 

organizacji czasu pracy osób wyznaczonych do dodatkowych dyżurów w systemie Stałego 

Dyżuru Starosty oraz w sytuacjach klęsk żywiołowych,  

36) wykonywanie zadań dotyczących Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego 

(PCZK):  

a) pełnienie dyżuru w celu zapewnienia przepływu informacji na potrzeby zarządzania 

kryzysowego, ochrony ludności, obrony cywilnej i obronności,  

b) współdziałanie z Wojewódzkim i Gminnymi Centrami Zarządzania Kryzysowego 

oraz innymi centrami zarządzania kryzysowego organów administracji publicznej,  

c) prowadzenie spraw w zakresie systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu 

wczesnego ostrzegania ludności,  

d) realizacja zadań zleconych w zakresie działania Stałego Dyżuru na potrzeby 

podwyższania gotowości obronnej państwa i kierowania powiatem,  

e) sprawowanie fizycznego i wizyjnego dozoru nad budynkiem Starostwa i innymi 

powierzonymi obiektami w godzinach pracy PCZK oraz sprawdzenie zabezpieczenia 

budynku przed zakończeniem pracy,  

f) prowadzenie codziennej sprawozdawczości z sytuacji w powiecie w Centralnej 

Aplikacji Raportującej (CAR),  

g) nadzór nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu 

wczesnego ostrzegania ludności, prowadzenie treningów w systemie powszechnego 

ostrzegania i alarmowania,  

h) obsługa systemu zdalnego włączania syren na terenie powiatu,  

i) dokumentowanie działań podejmowanych przez PCZK. 

11. Powiatowy Rzecznik Konsumentów 

1) zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie 

ochrony interesów konsumentów,  

2) wytaczanie powództw na rzecz konsumentów oraz wstępowanie, za ich zgodą,  

do toczącego się postępowania w sprawach o ochronę interesów konsumentów,  

3) występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów konsumentów,  

4) składanie wniosków w sprawie stanowienia i zmiany przepisów prawa miejscowego  

w zakresie ochrony interesów konsumentów,  

5) współdziałanie z właściwymi miejscowo delegaturami Urzędu Ochrony Konkurencji  

i Konsumentów, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,  

6) przekazywanie na bieżąco delegaturom Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów 

wniosków i problemów dotyczących ochrony konsumentów wymagających podjęcia działań 

na szczeblach administracji rządowej,  

7) występowanie do Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów z żądaniami wszczęcia 

postępowania w przypadku stwierdzenia stosowania praktyk monopolistycznych przez 

podmioty gospodarcze działające na terenie powiatu,  

8) przedkładanie Staroście do zatwierdzenia rocznych sprawozdań ze swej działalności  

w roku poprzednim,  

9) wykonywanie innych zadań określonych w przepisach prawa.  

Biuro Rzecznika Konsumentów  

1) obsługa administracyjna Powiatowego Rzecznika Konsumentów w Tczewie,  
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2) informowanie konsumentów o zakresie właściwości miejscowej i rzeczowej                           

oraz harmonogramie pracy Powiatowego Rzecznika Konsumentów w Tczewie,  

3) przyjmowanie zgłoszeń problemów konsumenckiej w każdej formie,  

4) zapewnienie na bieżąco odpowiedniej wymiany danych między konsumentem,                    

który dokonał zgłoszenia problemu, a Powiatowym Rzecznikiem Konsumentów w Tczewie,  

5) przygotowywanie projektów rozstrzygnięć prawnych w zakresie otrzymanych zgłoszeń.  

12. Inspektor Ochrony Danych 

1) monitorowanie przestrzegania RODO, innych przepisów o ochronie danych osobowych 

oraz polityk administratora w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podział 

obowiązków, działania zwiększające świadomość, szkolenia pracowników Starostwa 

uczestniczących w operacjach przetwarzania oraz powiązane z tym audyty,  

2) informowanie administratora oraz pracowników przetwarzających dane osobowe                        

o ciążących na nich obowiązkach wynikających z RODO oraz innych przepisów o ochronie 

danych osobowych oraz udzielanie porad w tej sprawie,  

3) udzielanie na żądanie zaleceń co do oceny skutków dla ochrony danych                              

oraz monitorowanie jej wykonywania,  

4) współpraca z organem nadzorczym,  

5) pełnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach związanych  

z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami oraz w stosownych przypadkach 

prowadzenie konsultacji we wszystkich innych sprawach,  

6) monitorowanie zgodności rejestru czynności przetwarzania danych osobowych i rejestru 

wszystkich kategorii czynności przetwarzania dokonywanych w imieniu administratora  

z przepisami RODO, weryfikacja aktualności wpisów oraz edukacja i wsparcie administratora 

w prawidłowym dokumentowaniu procesów wskazanych w rejestrze,  

7) przygotowywanie na podstawie wniosków kierowników komórek organizacyjnych  

i pracowników na stanowiskach samodzielnych upoważnień do przetwarzania danych 

osobowych oraz prowadzenie rejestru upoważnień do przetwarzania danych osobowych.  

13. Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych 

Do zadań Pełnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych należy w szczególności 

wykonywanie zadań określonych w przepisach ustawy o ochronie informacji niejawnych  

i w aktach wykonawczych oraz kierowanie Biurem Ochrony Informacji Niejawnych.  

Biuro Ochrony Informacji Niejawnych  

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych,  

2) ochrona systemów i sieci teleinformatycznych, w których przetwarzane są informacje 

niejawne,  

3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisów o ochronie tych 

informacji,  

4) okresowa kontrola ewidencji, materiałów i obiegu dokumentów,  

5) opracowywanie planu ochrony informacji niejawnych Starostwa Powiatowego w Tczewie  

i nadzorowanie jego realizacji,  

6) szkolenie pracowników w zakresie ochrony informacji niejawnych,  

7) prowadzenie kancelarii dokumentów niejawnych,  

8) zarządzanie ryzykiem bezpieczeństwa informacji niejawnych, w szczególności szacowanie 

ryzyka.  
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14. Zespół Kontrolny 

1) sporządzanie corocznie planów kontroli powiatowych jednostek organizacyjnych i innych 

podmiotów, o których mowa w pkt. 2,  

2) przeprowadzanie kontroli finansowo-gospodarczych (w tym wykorzystania środków 

PFRON) planowanych i doraźnych powiatowych jednostek organizacyjnych oraz podmiotów 

niezaliczanych do sektora finansów publicznych w zakresie wykorzystania dotacji 

przyznanych na realizację celów publicznych związanych z wykonywaniem zadań Powiatu,  

3) sporządzanie protokołów i zaleceń pokontrolnych,  

4) kontrola realizacji wniosków i zaleceń pokontrolnych.  

15. BHP i PPOŻ. 

W zakresie BHP:  

1) zabezpieczenie przestrzegania w Starostwie przepisów dotyczących porządku, 

bezpieczeństwa i higieny pracy,  

2) przeprowadzanie kontroli wykonywania i przestrzegania przepisów bhp w Starostwie  

oraz sprawowanie nadzoru w tym zakresie,  

3) sporządzanie okresowych analiz z zakresu bhp,  

4) opracowywanie wewnętrznych zarządzeń regulaminów i instrukcji z zakresu bhp,  

5) współdziałanie z lekarzem sprawującym profilaktyczną opiekę zdrowotną  

nad pracownikami, w tym w szczególności przy organizowaniu i kierowaniu na okresowe 

badania lekarskie pracowników Starostwa,  

6) prowadzenie spraw związanych z ustalaniem zasad przydziału środków ochrony 

indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego, posiłków oraz wypłaty ekwiwalentu za pranie  

i konserwację odzieży roboczej,  

7) wykonywanie innych zadań z zakresu bhp określonych w Kodeksie pracy i innych 

przepisach.  

W zakresie PPOŻ. - wykonywanie wszelkich spraw wynikających z przepisów 

przeciwpożarowych, w tym opracowywanie wewnętrznych zarządzeń i regulaminów.  

16. Wydział Komunikacji, Transportu i Dróg 

W zakresie rejestracji pojazdów  

1) wydawanie decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu,  

2) wystawianie zaświadczeń potwierdzających dane zawarte w utraconym dowodzie 

rejestracyjnym pojazdu wywiezionego z kraju, uprzednio zarejestrowanego na terytorium RP, 

3) dokonywanie rejestracji pojazdów, czasowej rejestracji pojazdu, czasowego wycofania 

pojazdu z ruchu i wyrejestrowania pojazdu, 

4) kierowanie pojazdów na dodatkowe badanie techniczne, 

5) zwracanie zatrzymanych dowodów rejestracyjnych, 

6) nakładanie kar pieniężnych na właścicieli pojazdów, którzy wbrew obowiązkom nie 

rejestrują w ustawowym terminie pojazdu albo nie zawiadamiają starosty o nabyciu  

lub zbyciu zarejestrowanego pojazdu, 

7) przeprowadzanie kontroli spełniania obowiązku zawarcia umowy ubezpieczenia  

OC posiadaczy pojazdów mechanicznych,  

8) zawiadamianie Ubezpieczeniowego Funduszu Gwarancyjnego w razie nieokazania 

dokumentu potwierdzającego zawarcie umowy ubezpieczenia OC. 
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W zakresie praw jazdy, pozwoleń i zezwoleń  

1) wydawanie prawa jazdy,  

2) wydawanie międzynarodowego prawa jazdy,  

3) wymienianie krajowego prawa jazdy wydanego za granicą na polskie prawo jazdy,  

4) wymienianie pozwolenia wojskowego na prawo jazdy tej samej kategorii,  

5) dokonywanie w prawie jazdy wpisu potwierdzającego odbycie kwalifikacji zawodowej,  

6) wydawanie karty kwalifikacji kierowcy,  

7) wydawanie pozwolenia na kierowanie tramwajem,  

8) wydawanie zezwoleń na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym,  

9) wydawanie zezwoleń na kierowanie pojazdem przewożącym wartości pieniężne.  

Nadzór nad uzyskiwaniem i posiadaniem uprawnień do kierowania  

1) sprawowanie nadzoru nad kierowcami i osobami posiadającymi uprawnienia  

do kierowania tramwajem,  

2) wysyłanie informacji o obowiązku poddania się odpowiednio badaniom lekarskim, 

badaniom psychologicznym lub o obowiązku ukończenia odpowiednich kursów 

reedukacyjnych,  

3) wydawanie decyzji administracyjnej o skierowaniu kierowcy lub osoby posiadającej 

pozwolenie na kierowanie tramwajem na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji w formie 

egzaminu państwowego oraz badania lekarskie,  

4) wydawanie decyzji administracyjnej o zatrzymaniu prawa jazdy lub pozwolenia  

na kierowanie tramwajem,  

5) zwracanie zatrzymanego prawa jazdy lub pozwolenia na kierowanie tramwajem,  

6) wydawanie decyzji administracyjnej o cofnięciu i przywróceniu uprawnień do kierowania 

pojazdami.  

W zakresie transportu drogowego  

1) udzielanie zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego,  

2) udzielanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu 

osób lub licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie pośrednictwa przy 

przewozie rzeczy, 

3) wydawanie zezwolenia na wykonywanie przewozów regularnych i przewozów regularnych 

specjalnych w krajowym transporcie drogowym,  

4) wydawanie na czas nieokreślony zaświadczeń na krajowy niezarobkowy przewóz drogowy,  

5) przeprowadzanie okresowych kontroli przedsiębiorcy w zakresie spełniania wymogów 

będących podstawą do wydania zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika 

drogowego, licencji, zezwolenia lub zaświadczenia o wykonywaniu przewozów na potrzeby 

własne,  

6) przeprowadzanie analizy sytuacji rynkowej w zakresie regularnego przewozu osób,  

co najmniej raz w roku oraz w przypadkach określonych w ustawie o transporcie drogowym, 

7) nakładanie kar pieniężnych, o których mowa w ustawie o transporcie drogowym,  

8) realizowanie zadań wynikających z ustawy o publicznym transporcie zbiorowym.  

W zakresie ośrodków szkolenia kierowców  

1) prowadzenie rejestru przedsiębiorców prowadzących ośrodek szkolenia kierowców,  

2) wydawanie poświadczeń potwierdzających spełnienie dodatkowych wymagań,  

3) prowadzenie ewidencji instruktorów i wydawanie legitymacji instruktora,  
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4) prowadzenie ewidencji wykładowców i wydawanie zaświadczeń o wpisie do ewidencji 

wykładowców,  

5) sprawowanie nadzoru i przeprowadzanie kontroli ośrodków szkolenia kierowców,  

6) skreślanie przedsiębiorcy, instruktorów i wykładowców z rejestru i ewidencji 

wykładowców w przypadkach określonych w ustawie o kierujących pojazdami,  

7) sporządzanie, przetwarzanie i podawanie do publicznej wiadomości wyników analiz 

statystycznych w zakresie średniej zdawalności osób szkolonych w danym ośrodku oraz 

analiz statystycznych w zakresie liczby uwzględnionych skarg złożonych na dany ośrodek.  

W zakresie stacji kontroli pojazdów  

1) prowadzenie rejestru przedsiębiorców prowadzących stacje kontroli pojazdów,  

2) wydawanie zaświadczenia o dokonaniu wpisu do rejestru przedsiębiorców prowadzących 

stację kontroli pojazdów, 

3) wyrażanie zgody na umieszczanie nadanych cech identyfikacyjnych pojazdu przez stacje 

kontroli pojazdów,  

4) sprawowanie nadzoru i przeprowadzanie kontroli stacji kontroli pojazdów,  

5) wydawanie decyzji o zakazie prowadzenia przez przedsiębiorcę stacji kontroli pojazdów  

i wykreślanie przedsiębiorcy z rejestru w przypadkach określonych w ustawie prawo o ruchu 

drogowym,  

6) wydawanie i cofanie diagnostom uprawnień do wykonywania badań technicznych 

pojazdów.  

W zakresie usuwania pojazdów z drogi  

1) wykonywanie czynności w zakresie wyznaczenia parkingu strzeżonego w celu 

umieszczania na nim pojazdów usuniętych z drogi, w przypadkach określonych w ustawie 

prawo o ruchu drogowym,  

2) wykonywanie czynności związanych z zadaniami własnymi powiatu w zakresie usuwania 

pojazdów oraz prowadzenia parkingu strzeżonego dla pojazdów usuniętych w przypadkach,  

o których mowa w ustawie prawo o ruchu drogowym, 

3) wykonywanie czynności związanych z nieodebraniem pojazdów usuniętych z drogi  

i umieszczonych na parkingu strzeżonym.  

W zakresie zarządzania ruchem na drogach  

1) rozpatrywanie projektów organizacji ruchu oraz wniosków dotyczących zmian organizacji 

ruchu,  

2) zatwierdzanie organizacji ruchu na podstawie złożonych projektów organizacji ruchu.  

3) opiniowanie geometrii drogi w projektach budowlanych,  

4) Przeprowadzanie kontroli wykonania zadań technicznych wynikających z realizacji 

zatwierdzonego projektu organizacji ruchu,  

5) prowadzenie kontroli prawidłowości zastosowania i funkcjonowania znaków drogowych, 

urządzeń sygnalizacji świetlnej i urządzeń bezpieczeństwa ruchu drogowego  

oraz ich zgodności z zatwierdzoną organizacja ruchu,  

6) podejmowanie współpracy w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczeństwa z innymi 

organami zarządzającymi ruchem, podmiotami zarządzającymi drogami wewnętrznymi, 

zarządami dróg i zarządcami infrastruktury kolejowej, Policją oraz innymi jednostkami.  
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W zakresie wykorzystania dróg w sposób szczególny  

1) wydawanie zezwoleń na organizację zawodów sportowych, rajdów, wyścigów i innych 

imprez, które powodują utrudnienia w ruchu lub wymagają korzystania z drogi w sposób 

szczególny,  

2) dokonywanie uzgodnień dot. organizowania procesji, pielgrzymek lub innych imprez  

o charakterze religijnym na drogach.  

W zakresie przejazdów pojazdów nienormatywnych  

Wydawanie zezwoleń kategorii I i II na przejazd pojazdu nienormatywnego. 

17. Wydział Zdrowia, Spraw Społecznych i PFRON 

1) wykonywanie czynności związanych z funkcjonowaniem spółki Szpitale Tczewskie S.A., 

2) zapewnienie obsługi administracyjno-biurowej Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób 

Niepełnosprawnych, 

3) aktualizacja danych na temat podmiotów wykonujących świadczenia medyczne na terenie 

powiatu tczewskiego, 

4) przygotowywanie dokumentów związanych z możliwością zlecenia wykonania odpłatnych 

świadczeń zdrowotnych, a także z możliwością przyznania dotacji, 

5) współdziałanie z Narodowym Funduszem Zdrowia, izbami lekarskimi, aptekarskimi, 

pielęgniarskimi i innymi organizacjami zajmującymi się problematyką ochrony zdrowia,  

w tym ustalanie rozkładu godzin aptek ogólnodostępnych na terenie Powiatu Tczewskiego, 

6) wykonywanie czynności w zakresie zapewnienia równego dostępu do świadczeń opieki 

zdrowotnej, w tym w szczególności: 

a) opracowywanie i realizacja oraz ocena efektów programów polityki zdrowotnej 

wynikających z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkańców 

powiatu – po konsultacji z właściwymi terytorialnie gminami, 

b) sporządzanie rocznych informacji o zrealizowanych lub podjętych zadaniach  

z zakresu zdrowia publicznego, 

c) inicjowanie, wspomaganie i monitorowanie działań lokalnej wspólnoty 

samorządowej w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej prowadzonych  

na terenie powiatu, 

d) pobudzanie działań na rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialności  

za zdrowie i na rzecz ochrony zdrowia, 

e) podejmowanie innych działań wynikających z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych, 

7) organizowanie przewozu zwłok osób zmarłych lub zabitych w miejscach publicznych  

do szpitala mającego prosektorium celem ustalenia przyczyny zgonu oraz załatwianie spraw 

związanych ze sprowadzaniem zwłok i szczątków z obcego państwa, 

8) załatwianie spraw związanych ze współpracą Powiatu Tczewskiego z organizacjami 

pozarządowymi i stowarzyszeniami jednostek samorządu terytorialnego i innymi jednostkami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego, w tym udzielanie dotacji podmiotom 

niezaliczanym do sektora finansów publicznych i niedziałającym w celu osiągnięcia zysku na 

realizację celów publicznych związanych z wykonywaniem zadań Powiatu Tczewskiego, 

9) wykonywanie czynności związanych z realizacją programów finansowanych ze środków 

PFRON, 

10) opracowywanie i monitorowanie realizacji programu w zakresie zdrowia psychicznego 

oraz sporządzanie sprawozdań z jego realizacji, 
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11) przeprowadzanie kontroli podmiotów korzystających z dofinansowania ze środków 

PFRON, 

12) świadczenie pomocy kombatantom i osobom represjonowanym w przygotowywaniu 

udokumentowanych wniosków o przyznanie w drodze wyjątku emerytur i rent oraz 

wykonywanie zadań w zakresie opieki zdrowotnej, 

13) wykonywanie czynności związanych z udzielaniem dotacji na prace konserwatorskie, 

restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków, 

14) pozyskiwanie środków finansowych pozabudżetowych,  

15) przygotowywanie, monitorowanie i zarządzanie projektami o dofinansowanie zadań 

Powiatu z Europejskiego Funduszu Społecznego i z innych źródeł, 

16) współpraca z innymi samorządami i organizacjami w pozyskiwaniu środków 

pozabudżetowych z Europejskiego Funduszu Społecznego i innych środków 

pozabudżetowych oraz przy wspólnej realizacji projektów, 

17) wykonywanie czynności związanych z realizacją nieodpłatnej pomocy prawnej, 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej społeczeństwa na terenie 

powiatu tczewskiego. 

18) wykonywanie zadań wynikających z ustaw prawo o stowarzyszeniach i o fundacjach, 

19) załatwianie spraw wynikających z ustawy o Karcie Polaka. 

18. Wydział Rolnictwa i Ochrony Środowiska 

W zakresie ochrony środowiska: 

1) udostępnianie informacji o środowisku i jego ochronie, znajdujących się w posiadaniu 

Wydziału, 

2) prowadzenie publicznie dostępnego wykazu danych o dokumentach z zakresu działania 

Wydziału zgodnie z ustawą o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale 

społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko, 

3) wydawanie opinii w sprawie gminnych programów ochrony środowiska, 

4) wydawanie opinii w sprawie programu ochrony powietrza, 

5) nakładanie na prowadzącego instalację lub użytkownika urządzenia obowiązku 

prowadzenia w określonym czasie pomiarów wielkości emisji, jeżeli z przeprowadzonej 

kontroli wynika, że nastąpiło przekroczenie standardów emisyjnych oraz nakładanie 

dodatkowych wymagań w zakresie prowadzenia pomiarów, 

6) ustalanie wymagań w zakresie ochrony środowiska, dotyczących eksploatacji instalacji,  

z której emisja nie wymaga pozwolenia, 

7) nakładanie na zarządzającego drogą, linią kolejową obowiązku prowadzenia w określonym 

czasie pomiarów poziomów substancji lub energii w środowisku wprowadzanych w związku 

z eksploatacją tych obiektów, jeżeli przeprowadzone kontrole poziomów substancji lub 

energii w środowisku, które są emitowane w związku z eksploatacją obiektu, dowodzą 

przekroczenia standardów jakości środowiska, 

8) wydawanie pozwoleń zintegrowanych i na wprowadzanie gazów lub pyłów do powietrza, 

9) zobowiązywanie podmiotu prowadzącego instalację do sporządzania i przedłożenia 

przeglądu ekologicznego,  

10) nakładanie na podmiot negatywnie oddziaływujący na środowisko obowiązku: 

a) ograniczenia oddziaływania na środowisko i jego zagrożenia, 

b) przywrócenia środowiska do stanu właściwego, 
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11) występowanie do Wojewódzkiego Inspektora Ochrony Środowiska o podjęcie 

odpowiednich działań będących w jego kompetencji, jeżeli w wyniku kontroli stwierdzono 

naruszenie przez kontrolowany podmiot przepisów o ochronie środowiska lub występuje 

uzasadnione podejrzenie, że takie naruszenie mogło nastąpić, 

12) przygotowywanie aktualizacji powiatowego programu ochrony środowiska, 

13) przygotowywanie sprawozdań z realizacji powiatowego programu ochrony środowiska, 

14) przyjmowanie zgłoszenia instalacji mogącej negatywnie oddziaływać na środowisko,  

z której emisja nie wymaga pozwolenia, 

15) wydawanie zezwoleń na emisję gazów cieplarnianych, 

16) dokonywanie identyfikacji potencjalnych historycznych zanieczyszczeń powierzchni 

ziemi, 

17) sporządzanie i aktualizowanie wykazu potencjalnych historycznych zanieczyszczeń 

powierzchni ziemi, 

18) prowadzenie obserwacji terenów zagrożonych ruchami masowymi ziemi oraz terenów,  

na których występują te ruchy, 

19) prowadzenie rejestru zawierającego informacje o terenach, na których występują ruchy 

masowe ziemi, 

20) wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hałasu, 

21) prowadzenie spraw dotyczących udzielania dotacji celowej z budżetu Powiatu 

Tczewskiego na dofinansowanie kosztów inwestycji z zakresu ochrony środowiska  

i gospodarki wodnej. 

W zakresie ochrony przyrody: 

1) rejestrowanie oraz prowadzenie rejestru posiadanych (lub hodowanych) zwierząt 

podlegających ograniczeniom na podstawie przepisów prawa Unii Europejskiej, 

2) wydawanie zezwoleń na usunięcie drzew lub krzewów, w odniesieniu do nieruchomości 

będących własnością gminy, 

3) naliczanie opłat i kar za usunięcie drzew i krzewów w odniesieniu do nieruchomości 

będących własnością gminy, 

4) udział w kontrolach z zakresu wykonywania zobowiązań decyzji zezwalających  

na wycinkę drzew i krzewów. 

W zakresie transportu – wydawanie decyzji na usunięcie drzew lub krzewów utrudniających 

widoczność sygnałów i pociągów lub eksploatację urządzeń kolejowych albo powodujących 

zaspy śnieżne. 

W zakresie gospodarki wodnej – nadzór i kontrola nad działalnością spółek wodnych. 

W zakresie rybactwa śródlądowego: 

1) wydawanie kart wędkarskich i kart łowiectwa podwodnego, 

2) zezwalanie na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzędziami na wodach niezaliczonych 

do wód śródlądowych żeglownych, 

3) prowadzenie spraw związanych z utworzeniem i działaniem Społecznej Straży Rybackiej,  

4) zezwalanie na ustawianie sieciowych rybackich narzędzi połowowych na wodach 

śródlądowych żeglownych na szlaku żeglownym. 

W zakresie prawa łowieckiego: 

1) przygotowywanie zezwoleń na przetrzymywanie zwierzyny osobie, która weszła w jej 

posiadanie w wyniku osierocenia, wypadku lub innego uszkodzenia ciała zwierzyny, mając 

na uwadze potrzebę podjęcia koniecznej opieki i leczenia, 
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2) przygotowywanie zezwoleń na posiadanie i hodowlę chartów rasowych  

lub ich mieszańców, 

3) prowadzenie spraw związanych z wydzierżawianiem polnych obwodów łowieckich na 

wniosek Polskiego Związku Łowieckiego, 

4) przygotowywanie zezwoleń na odłów lub odstrzał redukcyjny zwierzyny w przypadkach 

zagrożenia prawidłowego funkcjonowania obiektów produkcyjnych i użyteczności 

publicznej, 

5) przyjmowanie oświadczeń właścicieli albo użytkowników wieczystych nieruchomości  

o zakazie wykonywania polowania na tej nieruchomości. 

W zakresie postępowania z odpadami: 

1) wydawanie pozwoleń na wytwarzanie odpadów, które powstają w związku z eksploatacją 

instalacji, jeżeli wytwórca odpadów wytwarza powyżej 1 Mg odpadów niebezpiecznych 

rocznie lub powyżej 5 000 Mg odpadów innych niż niebezpieczne rocznie, 

2) wydawanie zezwoleń na zbieranie odpadów, gdy maksymalna łączna masa wszystkich 

rodzajów odpadów magazynowanych w okresie roku nie przekracza 3 000 Mg, 

3) wydawanie zezwoleń na zbieranie odpadów przedsiębiorcy prowadzącemu punkt zbierania 

pojazdów wycofanych z eksploatacji, 

4) wydawanie zezwoleń na przetwarzanie odpadów, 

5) przedstawianie informacji dotyczących zgodności działalności prowadzonej przez 

odbiorców odpadów w zakresie odzysku lub unieszkodliwiania odpadów z przepisami prawa 

regulującymi prowadzenie takiej działalności, w tym w szczególności z przepisami o ochronie 

środowiska, 

6) dokonywanie gospodarowania odpadami z wypadków, jeżeli: 

a) nie można wszcząć postępowania egzekucyjnego dotyczącego obowiązku 

zagospodarowania odpadów z wypadków albo egzekucja okazała się bezskuteczna, 

b) jest konieczne natychmiastowe zagospodarowanie tych odpadów ze względu  

na zagrożenie życia lub zdrowia ludzi lub możliwość zaistnienia nieodwracalnych 

szkód w środowisku, 

7) występowanie z wnioskiem do WFOŚiGW o środki na pokrycie kosztów gospodarowania 

odpadami z wypadków w przypadku braku możliwości ustalenia sprawcy  

albo bezskuteczności egzekucji, 

8) wydawanie zezwoleń na prowadzenie obiektu unieszkodliwiania odpadów wydobywczych, 

9) wydawanie decyzji zatwierdzającej program gospodarowania odpadami wydobywczymi, 

10) cofanie w drodze decyzji działalności posiadacza odpadów, 

11) opiniowanie projektu wojewódzkiego planu gospodarki odpadami w zakresie miejsc 

spełniających warunki magazynowania odpadów dla zatrzymanych pojazdów z odpadami,  

12) prowadzenie postępowań w sprawie zatrzymanych transportów z odpadami,  

w tym wydawanie decyzji zobowiązujących posiadacza odpadów zatrzymanego transportu  

do zagospodarowania odpadów. 

W zakresie administracji geologicznej: 

Prowadzenie spraw i przygotowywanie projektów opinii, uzgodnień i decyzji dotyczących: 

1) koncesji na wydobywanie kopalin ze złóż nieobjętych własnością górniczą, poszukiwanych 

lub rozpoznawanych na obszarze do 2 ha w celu wydobycia metodą odkrywkową w ilości  

do 20 000 m
3
 w roku kalendarzowym i bez użycia środków strzałowych, 

2) projektów robót geologicznych, których wykonywanie nie wymaga uzyskania koncesji, 
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3) przyjmowanie zgłoszeń zamiaru rozpoczęcia robót geologicznych, 

4) dokumentacji hydrogeologicznych, geologiczno-inżynierskich i innych, 

5) nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsiębiorcę uprawnień z tytułu 

koncesji, w zakresie określonym przepisami szczegółowymi, 

6) ustalania opłat podwyższonych lub dodatkowych w razie wydobywania kopalin 

pospolitych lub prowadzenia innej działalności regulowanej ustawą Prawo geologiczne  

i górnicze bez wymaganej koncesji lub rażącym naruszeniem jej warunków w zakresie 

określonym przepisami szczegółowymi, 

7) projektów studiów uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego, 

projektów miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego oraz studiów 

uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gmin w zakresie zagrożeń 

ruchami masowymi, 

8) projektów decyzji o warunkach zabudowy i decyzji o ustaleniu lokalizacji celu publicznego 

w odniesieniu do udokumentowanych złóż kopalin i wód podziemnych oraz terenów 

zagrożonych osuwaniem się mas ziemnych. 

W zakresie prawa o lasach: 

1) wydawanie decyzji w sprawie uznania lasu za ochronny lub pozbawienie go tego 

charakteru, 

2) zlecanie sporządzania planów urządzenia lasu dla lasów niestanowiących własności Skarbu 

Państwa, należących do osób fizycznych i wspólnot gruntowych, 

3) zlecanie inwentaryzacji stanu lasów rozdrobnionych o powierzchni do 10 ha, 

4) wydawanie decyzji w sprawie uznania lub nieuznania zastrzeżeń lub wniosków 

zainteresowanych właścicieli lasów dot. wyłożonego projektu uproszczonych planów 

urządzenia lasu, 

5) opiniowanie (na wniosek Nadleśnictwa) rocznego planu zalesiania gruntów  

nie stanowiących własności Skarbu Państwa, 

6) przeprowadzanie kontroli realizacji zadań powierzonych do wykonania Nadleśniczemu 

Nadleśnictwa Starogard Gdański, 

7) wydawanie decyzji dotyczących gospodarki leśnej w lasach niestanowiących własności 

Skarbu Państwa. 

8) powierzanie nadleśniczemu oceny udatności upraw w czwartym lub piątym roku  

od zalesienia gruntu rolnego, 

9) wydawanie decyzji w sprawie zmiany lasu na użytek rolny w stosunku do lasów 

niestanowiących własności Skarbu Państwa, 

10) zatwierdzanie uproszczonych planów urządzania lasu, po uzyskaniu opinii właściwego 

terytorialnie nadleśniczego,  

11) wydawanie zaświadczeń dotyczących uproszczonych planów urządzenia lasu  

lub inwentaryzacji stanu lasów. 

W zakresie ochrony gruntów rolnych i leśnych: 

1) wydawanie decyzji w sprawie wyłączenia gruntów z produkcji rolniczej, 

2) wydawanie decyzji w sprawie rekultywacji i zagospodarowania gruntów, 

3) wydawanie decyzji o zakończeniu rekultywacji, 

4) wydawanie decyzji ustalających kwotę należności i opłaty roczne za wyłączenie gruntów  

z produkcji rolniczej, 
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5) udział w kontrolach z zakresu przestrzegania i stosowania przepisów ustawy o ochronie 

gruntów rolnych i leśnych, 

6) przygotowywanie sprawozdań z przebiegu realizacji przepisów o ochronie gruntów 

rolnych i leśnych w zakresie wyłączenia gruntów z produkcji rolniczej, rekultywacji  

i zagospodarowywania gruntów oraz zasobów i eksploatacji złóż torfów, 

7) przygotowywanie sprawozdań z przebiegu realizacji przepisów o ochronie gruntów 

rolnych w zakresie gromadzenia i wykorzystywania środków Funduszu Ochrony Gruntów 

Rolnych, 

8) uzgadnianie projektów decyzji o warunkach zabudowy i decyzji o ustaleniu lokalizacji celu 

publicznego w sprawach ochrony gruntów rolnych, 

9) udzielanie pomocy de minimis na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz przygotowywanie sprawozdań z udzielanej 

pomocy. 

W zakresie zalesiania gruntów rolnych: 

1) wypłata comiesięcznego ekwiwalentu rolnikom, którzy dokonali zalesień w latach  

2002-2003, 

2) wydawanie decyzji nakazujących wstrzymanie wypłaty ekwiwalentu, 

3) zlecanie oceny udatności upraw leśnych. 

W zakresie rolnictwa: 

1) kontrola spełniania obowiązku zawarcia umowy obowiązkowego ubezpieczania  

OC rolników i budynków rolniczych, 

2) zawiadamianie Ubezpieczeniowego Funduszu Gwarancyjnego oraz wójta (burmistrza, 

prezydenta miasta) o braku umowy ubezpieczenia obowiązkowego rolników i budynków 

rolniczych. 

W zakresie ustawy o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych - 

załatwianie spraw z ustawy o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych, 

w tym w szczególności wyznaczanie parkingu strzeżonego dla usuniętych statków  

lub obiektów pływających, sporządzanie projektów uchwał Rady Powiatu ustalających 

wysokość opłat za usunięcie i przechowywanie tych statków lub obiektów pływających, 

ustalanie wysokości opłat, a także prowadzenie postępowań związanych z przepadkiem 

statków lub obiektów pływających. 

W zakresie ustawy o rejestracji jachtów i innych jednostek pływających - prowadzenie 

wszelkich spraw związanych z rejestracją jachtów i innych jednostek pływających do 24 m. 

19. Biuro Gospodarki Nieruchomościami Powiatu 

1) ewidencjonowanie zasobu nieruchomości Powiatu, 

2) zapewnianie wyceny nieruchomości, 

3) oddawanie w trwały zarząd nieruchomości Powiatu, 

4) naliczanie i aktualizacja opłat z tytułu trwałego zarządu, 

5) aktualizacja stawek procentowych opłat z tytułu trwałego zarządu, 

6) udzielanie bonifikat od opłat z tytułu trwałego zarządu, 

7) wydawanie decyzji o wygaśnięciu trwałego zarządu powiatowej jednostki organizacyjnej, 

8) naliczanie i aktualizacja opłat z tytułu użytkowania wieczystego, 

9) zbywanie nieruchomości, organizowanie przetargów w ramach gospodarowania 

nieruchomościami Powiatu, 
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10) zlecanie podziałów nieruchomości wchodzących w skład zasobu powiatowego, 

11) opiniowanie podziałów nieruchomości stanowiących przedmiot własności Powiatu 

dokonanych z urzędu, 

12) wydzierżawianie, wynajmowanie i użyczanie nieruchomości wchodzących w skład 

Zasobu, 

13) kontrola urządzeń pomiarowych mediów i prowadzenie rejestru poboru mediów  

w administrowanych budynkach oraz dokonywanie rozliczeń z tego tytułu,  

14) zamiana nieruchomości stanowiącymi własność Powiatu pomiędzy Skarbem Państwa  

i jednostkami samorządu terytorialnego, 

15) prowadzenie spraw dot. ustanowienia praw rzeczowych na nieruchomościach Powiatu, 

16) prowadzenie spraw dotyczących uzgodnień związanych z zajęciem nieruchomości 

Powiatu Tczewskiego w celu realizacji przez inwestorów przedsięwzięć budowlanych, 

17) przygotowywanie uchwał Zarządu Powiatu i Rady Powiatu w sprawach zasad 

gospodarowania zasobem nieruchomości powiatu i władania przez powiatowe jednostki 

organizacyjne nieruchomościami oddanymi w trwały zarząd, 

18) nadzór nad gospodarką nieruchomościami powiatowymi prowadzoną przez powiatowe 

jednostki organizacyjne, 

19) zabezpieczanie nieruchomości wchodzących w skład zasobu powiatu przed uszkodzeniem 

lub zniszczeniem, 

20) sporządzanie deklaracji podatku od nieruchomości stanowiących przedmiot prawa 

własności Powiatu Tczewskiego, 

21) nabywanie mienia na rzecz Powiatu: 

a) od Skarbu Państwa na realizację zadań ustawowych Powiatu, 

b) w drodze umów cywilnoprawnych od innych podmiotów, 

22) regulowanie stanu prawnego mienia przejmowanego od Skarbu Państwa z mocy prawa, 

jako mienie powiatowe: 

a) występowanie do Wojewody o potwierdzenie nabytego przez Powiat prawa 

własności na mieniu Skarbu Państwa, 

b) ujawnianie w księgach wieczystych nabytego prawa własności, 

23) nabywanie na rzecz Powiatu nieruchomości zajętych pod drogi publiczne - powiatowe: 

a) regulowanie stanów prawnych gruntów zajętych pod drogi powiatowe, a będących 

własnością osób fizycznych na dzień 31.12.1998 r., 

b) występowanie do Wojewody o usankcjonowanie nabytych praw własności  

do gruntów pod drogami powiatowymi, 

c) ujawnianie w księgach wieczystych nabytego prawa własności na gruntach  

pod drogami powiatowymi, 

24) sporządzanie sprawozdawczości ze stanu mienia powiatowego. 

20. Wydział Finansów 

Wydział Finansów prowadzi sprawy związane z opracowywaniem projektu budżetu Powiatu, 

zapewnia obsługę finansowo-księgową Starostwa, organizuje i nadzoruje prowadzenie 

rachunkowości przez jednostki organizacyjne Powiatu, sporządza sprawozdania z realizacji 

zadań budżetowych. 
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W zakresie budżetu Powiatu: 

1) opracowywanie projektu uchwały budżetowej wraz z uzasadnieniem oraz dodatkowymi 

materiałami informacyjnymi, 

2) planowanie i nadzór nad realizacją budżetu Powiatu, powiatowych jednostek 

organizacyjnych, służb, inspekcji i straży, 

3) współdziałanie z komórkami organizacyjnymi Starostwa oraz jednostkami 

organizacyjnymi, służbami, inspekcjami i strażą w zakresie wnioskowania o wprowadzenie 

zmian do budżetu, 

4) przygotowanie projektów uchwał organów Powiatu w zakresie budżetu Powiatu, 

5) informowanie jednostek organizacyjnych powiatu, służb, inspekcji i straży o zmianach  

w planach finansowych wynikających z uchwał Zarządu i Rady Powiatu, 

6) sporządzanie WPF oraz informacji o kształtowaniu się WPF, 

7) sporządzanie informacji o stanie mienia powiatu, 

8) sporządzanie informacji zgodnie z art. 37 ustawy o finansach publicznych, 

9) sporządzanie półrocznej informacji oraz rocznego sprawozdania z przebiegu wykonania 

budżetu Powiatu, 

10) współpraca z bankami oraz instytucjami kredytującymi, 

11) prowadzenie spraw związanych z obsługą długu publicznego. 

W zakresie rachunkowości oraz sprawozdawczości: 

1) opracowywanie projektów instrukcji i regulaminów wewnętrznych dotyczących 

prowadzenia rachunkowości, 

2) prowadzenie rachunkowości budżetu Powiatu zgodnie z obowiązującymi przepisami  

i zasadami, 

3) prowadzenie rachunkowości Starostwa jako jednostki budżetowej zgodnie  

z obowiązującymi przepisami i zasadami, 

4) kontrola i analiza budżetu dla potrzeb oceny przestrzegania dyscypliny finansów 

publicznych, 

5) pełna obsługa finansowo-księgowa w zakresie budżetu Powiatu, 

6) pełna obsługa finansowo-księgowa w zakresie wydatków bieżących i inwestycyjnych, 

kosztów, dochodów Powiatu (m.in. opłat komunikacyjnych, opłat geodezyjnych, opłat  

za zajęcie pasa drogowego), dochodów Skarbu Państwa, 

7) pełna obsługa finansowo-księgowa zadań z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych wykonywanych przez Wydział 

Zdrowia Spraw Społecznych i PFRON finansowanych ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, 

8) prowadzenie obsługi finansowo-księgowej rachunku Depozytów,  

9) prowadzenie obsługi finansowo-księgowej funduszu socjalnego nauczycieli będących 

emerytami i rencistami i zakładowego funduszu świadczeń socjalnych Starostwa, 

10) obsługa finansowo-księgowa opłaty ewidencyjnej, o której mowa w przepisach ustawy – 

Prawo o ruchu drogowym, 

11) obsługa finansowo-księgowa projektów współfinansowanych przez Unię Europejską  

i innych wymagających wyodrębnionej ewidencji księgowej, 

12) obsługa finansowa wynagrodzeń pracowników Starostwa oraz wypłat na podstawie umów 

cywilnoprawnych, 

13) sporządzanie list wypłat diet dla członków Rady Powiatu, 
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14) prowadzenie dokumentacji finansowej niezbędnej do miesięcznych rozliczeń z Zakładem 

Ubezpieczeń Społecznych należnych składek oraz z Urzędem Skarbowym w zakresie podatku 

dochodowego od osób fizycznych, 

15) sporządzanie dowodów księgowych wewnętrznych, 

16) windykacja należności budżetowych Powiatu i Skarbu Państwa, 

17) rozliczanie przeprowadzonych inwentaryzacji majątku trwałego, 

18) rozliczanie rocznej działalności finansowej powiatowych jednostek organizacyjnych  

oraz funduszy celowych, 

19) przyjmowanie, weryfikowanie sprawozdań budżetowych i statystycznych nadzorowanych 

jednostek organizacyjnych, powiatowych służb, inspekcji i straży oraz sporządzanie 

sprawozdawczości zbiorczej dla Ministerstwa Finansów, Regionalnej Izby Obrachunkowej, 

Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego i Urzędu Statystycznego, 

20) sporządzanie sprawozdań dotyczących udzielanej pomocy i informacji o zaległościach  

w regulowaniu należności i zobowiązań przedsiębiorców publicznych, 

21) przyjmowanie, weryfikowanie sprawozdań finansowych nadzorowanych jednostek 

organizacyjnych, powiatowych służb, inspekcji i straży oraz sporządzanie sprawozdawczości 

zbiorczej, 

22) sporządzanie sprawozdań finansowych, budżetowych i statystycznych dotyczących 

jednostki Starostwo, 

23) finansowe rozliczanie prowadzonych przez Powiat inwestycji z udziałem dotacji  

z budżetu Państwa, 

24) finansowe rozliczanie udzielonych przez Powiat dotacji podmiotom niezaliczanym  

do sektora finansów publicznych, 

25) sporządzanie wniosków o środki finansowe na wypłaty ekwiwalentów należnych 

właścicielom gruntów rolnych za wyłączenie tych gruntów z upraw rolnych i prowadzenie 

upraw leśnych, 

26) rozliczanie podatku od towarów i usług jednostki Starostwo oraz rozliczanie 

scentralizowanego podatku od towarów i usług Powiatu, 

27) obsługa rozliczeń z Urzędem Wojewódzkim z tytułu zezwoleń i oświadczeń dotyczących 

pracy cudzoziemców, 

28) prowadzenie ewidencji druków ścisłego zarachowania, 

29) prowadzenie rejestru zaświadczeń o udzielonej pomocy de minimis, 

30) zapewnienie obsługi finansowo-księgowej pracowniczych planów kapitałowych. 

21. Wydział Spraw Osobowych 

1) inicjowanie i opracowywanie projektów regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy, 

regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze, regulaminu dotyczącego służby 

przygotowawczej oraz przeprowadzania ocen pracowniczych, a także inicjowanie 

wprowadzania zmian do tych dokumentów,  

2) inicjowanie działań usprawniających formy i metody pracy Starostwa,  

3) prowadzenie zbioru upoważnień do załatwiania spraw w imieniu Starosty,  

4) prowadzenie rejestru zarządzeń Starosty,  

5) prowadzenie spraw związanych z naborem pracowników i kierowników powiatowych 

jednostek organizacyjnych na wolne stanowiska urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska 

urzędnicze,  
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6) organizowanie i nadzorowanie przebiegu służby przygotowawczej oraz egzaminu 

kończącego służbę przygotowawczą,  

7) prowadzenie akt i spraw osobowych pracowników Starostwa Powiatowego, Inspektora 

Nadzoru Budowlanego i kierowników powiatowych jednostek organizacyjnych z wyjątkiem 

jednostek, o których mowa w § 17 pkt 1, w tym wykonywanie czynności związanych  

w szczególności z:  

a) zatrudnianiem, przeszeregowaniem, awansowaniem i zwalnianiem,  

b) przyznawaniem nagród jubileuszowych, dodatków do wynagrodzeń, nagród 

okolicznościowych,  

c) ustalaniem wymiaru urlopu wypoczynkowego, szkoleniowego, macierzyńskiego, 

rodzicielskiego i wychowawczego,  

d) koordynowaniem szkoleń, dokształcania i doskonalenia zawodowego pracowników,  

e) ewidencją czasu pracy pracowników i usprawiedliwianiem ich nieobecności  

w pracy,  

8) prowadzenie spraw związanych z rozliczaniem czasu pracy pracowników Starostwa, w tym 

dokumentacji mającej wpływ na wysokość wynagrodzenia miesięcznego,  

9) wydawanie legitymacji służbowych pracowników i prowadzenie ewidencji tych 

legitymacji,  

10) przygotowywanie i terminowe przesyłanie w formie elektronicznej wyznaczonych 

obowiązków sprawozdawczych,  

11) administrowanie i nadawanie uprawnień użytkownikom na portalu sprawozdawczym 

Głównego Urzędu Statystycznego,  

12) obsługa systemu kadrowo-płacowego w zakresie wprowadzania niezbędnych danych 

osobowych pracowników, w tym ich wynagrodzeń za pracę oraz ewidencji czasu pracy,  

13) prowadzenie spraw związanych z organizacją prac interwencyjnych, staży, praktyk 

zawodowych i wolontariatu,  

14) planowanie i realizacja wydatków osobowych Starostwa,  

15) przyjmowanie, ewidencjonowanie i przekazywanie właściwemu urzędowi skarbowemu 

oświadczeń majątkowych, za wyjątkiem oświadczeń składanych przez radnych powiatu,  

16) wykonywanie zadań związanych z wyborami do rad powiatów i przeprowadzaniem 

referendum,  

17) prowadzenie spraw socjalnych pracowników Starostwa, w tym emerytów i rencistów  

w zakresie korzystania ze środków zakładowego funduszu świadczeń socjalnych oraz 

zapewnienie techniczno-organizacyjnej obsługi funkcjonowania zakładowego funduszu 

świadczeń socjalnych,  

18) prowadzenie spraw związanych z ocenami kwalifikacyjnymi pracowników oraz 

kierowników powiatowych jednostek organizacyjnych, których obowiązek realizowania 

wynika z ustawy o pracownikach samorządowych,  

19) prowadzenie spraw związanych z kontrolą poleceń wyjazdów służbowych pracowników 

Starostwa niepowodujących skutków finansowych i przechowywanych w Wydziale Spraw 

Osobowych,  

20) prowadzenie spraw dotyczących zapewnienia obsługi administracyjnej pracowniczych 

planów kapitałowych, w tym związanych w szczególności z:  

a) zawarciem umowy o zarządzanie PPK z wybraną instytucją finansową,  

b) realizacją umowy o zarządzanie PPK z wybraną instytucją finansową,  
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c) zawarciem i realizacją umowy o prowadzenie PPK z uprawnionymi pracownikami,  

d) gromadzenie informacji o pracownikach niezbędnych do zawarcia umowy  

o prowadzenie PPK i przekazanie ich do wybranej instytucji finansowej,  

e) przygotowywanie obowiązków informacyjnych w szczególności w zakresie:  

- złożenia w imieniu pracowników wniosków o wypłatę transferową w przypadku 

zawarcia przez pracodawcę umowy o zarządzanie z inną instytucją finansową,  

- możliwości złożenia wniosku o zawarcie umowy o prowadzenie PPK z osobami 

zatrudnionymi, które ukończyły 55. rok życia, a nie ukończyły jeszcze 70 lat,  

- obowiązku złożenia w imieniu pracownika wniosku o wypłatę transferową środków 

zgromadzonych na jego rachunkach PPK prowadzonych przez instytucje finansowe,  

z którymi umowy o prowadzenie PPK zawarły na jego rzecz i w jego imieniu inne 

podmioty zatrudniające, na jego rachunek PPK prowadzony przez instytucję 

finansową, z którą umowę o prowadzenie PPK zawarło Starostwo,  

- złożenia przez uczestnika PPK deklaracji o rezygnacji z wpłat do PPK,  

- informowania co 4 lata w terminie do ostatniego dnia lutego danego roku 

uczestników PPK, którzy złożyli deklaracje o rezygnacji z dokonywania wpłat do PPK, 

o ponownym dokonywaniu wpłat,  

- informowania instytucji finansowej o ponownym dokonywaniu wpłat za uczestnika 

PPK, który wcześniej złożył deklarację rezygnacji z dokonywania wpłat do PPK,  

a następnie w wyniku dokonywanego co 4 lata ponownego zapisu wpłaty do PPK  

są za niego ponownie odprowadzane,  

- możliwości zadeklarowania wpłaty dodatkowej oraz o możliwości obniżenia 

wysokości wpłaty podstawowej,  

f) przyjmowaniem i przekazywaniem do wybranej instytucji finansowej oświadczeń 

woli pracowników, w tym o obniżenie wpłaty podstawowej, deklaracji rezygnacji  

z PPK, deklaracji przystąpienia do PPK, deklaracji/odwołań deklaracji o wnoszeniu 

wpłat dodatkowych przez pracownika,  

g) sporządzanie informacji zbiorczych do Wydziału Finansów dotyczących 

deklarowanych wpłat pracowników,  

h) aktualizacją danych w systemie kadrowo-płacowym,  

i) bieżące dokonywanie przeglądów instytucji oferujących zarządzanie PPK,  

21) prowadzenie spraw dotyczących współpracy ze związkami zawodowymi działającymi  

w Starostwie Powiatowym w Tczewie,  

22) prowadzenie spraw związanych z profilaktyczną opieką zdrowotną nad pracownikami 

Starostwa, w tym w szczególności wydawanie skierowań na badania wstępne, okresowe  

i kontrolne,  

23) prowadzenie rejestru powiatowych jednostek organizacyjnych,  

24) prowadzenie spraw związanych z nadawaniem odznaczeń i medali,  

25) koordynacja i załatwianie spraw z zakresu udzielania informacji publicznej 

nieprzypisanych merytorycznie innym komórkom organizacyjnym. 
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4. Placówki oświatowe 
 

Realizacja zadań oświatowych należy do podstawowych zadań własnych powiatu  

o charakterze ponadgminnym. Podstawę ich wykonywania stanowi art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy  

z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym, który wskazuje edukację publiczną  

jako jeden z zakresów zadań publicznych realizowanych przez powiat. Powiat Tczewski  

jest organem prowadzącym dla 10 szkół i placówek oświatowych, obejmujących  

licea ogólnokształcące, zespoły szkół ponadpodstawowych prowadzące kształcenie ogólne  

i zawodowe, a także placówki przeznaczone dla uczniów ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi. 

4.1. I Liceum Ogólnokształcące im. Marii Skłodowskiej – Curie w Tczewie 

Adres: ul. Szkoły Morskiej 1, 83-110 Tczew 

I Liceum Ogólnokształcące im. Marii Skłodowskiej-

Curie w Tczewie realizuje kształcenie ogólne, oferując 

profile dostosowane do potrzeb uczniów i wymagań 

egzaminu maturalnego. Szkoła przygotowuje młodzież 

do egzaminu maturalnego i dalszej edukacji. 

Liczba etatów nauczycieli 

- rok 2025: 38,73 

- rok 2024: 41,99 

Liczba etatów pracowników administracji 

- rok 2025: 4 

- rok 2024: 3,65 

Liczba etatów pracowników obsługi 

- rok 2025: 6 

- rok 2024: 6 

Liczba uczniów 

- rok 2025: 514 

- rok 2024: 534 

Profile kształcenia: 

- Klasy I: 

· IA humanistyczna 

· IC biol-chem 

· I D mat-fiz 

· I E mat-geo 

- Klasy II: 

· II A humanistyczna 

· II C biol-chem 

· II D mat-fiz 
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- Klasy III: 

· III A humanistyczno-społeczna 

· III B humanistyczno-przyrodnicza 

· III C biol-chem 

· III D mat-fiz 

· III E mat-geo 

· III F klasa przyrodnicza 

- Klasy IV: 

· IV A humanistyczno-społeczna 

· IV B humanistyczno-przyrodnicza 

· IV C biol-chem 

· IV D mat-fiz 

· IV E mat-geo 

· IV F klasa przyrodnicza 

Osiągnięcia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych: 

Międzynarodowe 

• Międzynarodowy Konkurs Matematyczny “Kangur” – wyróżnienie, 

• XX Międzynarodowy Konkurs Informatyczny “Bóbr” - wyróżnienie 

Ogólnopolskie 

• Fizyczne i Astronomiczne Stypendia FAST 2025 w Toruniu – Panel Astronomia – Fizyka 

– Fizyka Techniczna – III miejsce, 

• XXIX Konkurs Chemiczny “Wygraj Indeks” na Politechnice Gdańskiej – 2 finalistów, 

• Europejski Konkurs Statystyczny – 3 uczniów w etapie okręgowym, 

• Olimpiada „Zwolnieni z Teorii” – nagroda Srebrne Wilki – 3 zespoły projektowe, 

zajęliśmy 46. miejsce w Polsce, 5. miejsce w województwie. 

Wojewódzkie 

• Pomorski Konkurs Wiedzy o Samorządzie Terytorialnym – 2 uczniów w etapie 

wojewódzkim, 1 uczennica (I miejsce w powiecie), 

• II Wojewódzki Konkurs Wiedzy o USA – IV miejsce, 

• XX Olimpiada Wiedzy o Unii Europejskiej „Gwiezdny Krąg” – 3 uczniów w etapie 

okręgowym, 

• Konkurs Wiedzy Biotechnologicznej (UG i GUMed) – III miejsce drużynowo, 

• LI Olimpiada Historyczna – udział w części ustnej etapu wojewódzkiego, 

• LIV. Olimpiada Biologiczna – udział w części pisemnej etapu wojewódzkiego, 

• XXIII Olimpiada Lingwistyki Matematycznej – 2 uczniów w części pisemnej etapu 

wojewódzkiego, 

• XXIII Olimpiada Znajomości Afryki – 3 uczniów w części pisemnej etapu 

wojewódzkiego, 

• Pomorska Liga Edukacyjna – 7 uczniów w drugim etapie, 

• II Pomorskie Mistrzostwa Szkół w Rummikub – 4 uczniów w etapie wojewódzkim. 
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Powiatowe 

• Pomorska Liga Edukacyjna – I miejsce, finalistka, 

• Powiatowy Konkurs Wiedzy o Ochronie i Prawach Konsumenta – II miejsce, III miejsce, 

• Konkurs Wiedzy Pożarniczej „Młodzież Zapobiega Pożarom” – III miejsce. 

Osiągnięcia w konkursach artystycznych 

Międzynarodowe 

• Międzynarodowy Konkurs Plastyczny 1000-lecie Koronacji Bolesława Chrobrego –  

III miejsce 

Ogólnopolskie 

• Konkurs na animację historyczną w 105 Rocznicę Bitwy Warszawskiej organizowany 

przez Muzeum Wojska Polskiego – wyróżnienie, 

• XIX Ogólnopolski Konkurs Wokalny Twórczości Polskiej „Wielcy Nieobecni”  

2024 wyróżnienie, 

• Ogólnopolski Konkurs Historyczny „Bitwa Warszawska - Ossów 1920-2025” laureat  

w kategorii film animowany, 

• Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Saga Północy - od fiordów po Valhallę” I miejsce 

• VII Ogólnopolski Konkurs Plastyczny z okazji Narodowego Święta Niepodległości -  

I miejsce, III miejsce 

Wojewódzkie 

• XXIII Wojewódzkim Przeglądzie Piosenki Dziecięcej i Młodzieżowej „Śpiewaj razem  

z nami” I miejsce, 

• IX Ogólnopolskim Konkursie Plastycznym Tajemniczy ogród ptaki – I miejsce, 

• IX Wojewódzki Festiwal „Niezapominajka” III miejsce, 

• II Wojewódzki Konkurs Wokalny Piosenek Świątecznych „Melodie w blasku Świąt”  

III miejsce indywidualne, I miejsce zespół, 

• XVIII Wojewódzki Konkurs Interdyscyplinarny „Osiecka w oczach młodych Pomorzan” 

konkurs wokalny – III miejsce, wyróżnienie, konkurs plastyczny – I miejsce, 

• XX Wojewódzki Konkurs Literacki “Powiew Weny” – I miejsce, 

• XII Konkurs Piosenki Francuskiej im. Jadwigi Loroch w Człuchowie - I miejsce 

Osiągnięcia w zawodach sportowych 

Konkursy wojewódzkie 

• V miejsce w Finale Wojewódzkim Licealiady w Piłce Ręcznej Chłopców, 

• VI miejsce w Finale Wojewódzkim Licealiady w Piłce Ręcznej Dziewcząt, 

• I miejsce w Finale Wojewódzkim Licealiady w Indywidualnej Lekkiej Atletyce – sztafeta 

4x100m Chłopców, 

• I miejsce w półfinałach wojewódzkich Licealiady w Piłce Siatkowej Chłopców, 

• III miejsce w Finale Wojewódzkim Licealiady w Indywidualnej Lekkiej Atletyce – 100m 

Chłopców, 

• VI miejsce w finałach wojewódzkich Licealiady w Piłce Siatkowej Chłopców, 

• X miejsce w finałach wojewódzkich Licealiady w Drużynowych Biegach Przełajowych 

Chłopców. 
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Konkursy powiatowe 

• I miejsce w Powiatowej Licealiadzie w Badmintonie Dziewcząt, 

• I miejsce w Powiatowej Licealiadzie w Szachach Drużynowych, 

• II miejsce w Powiatowej Licealiadzie w Sztafetowych Biegach Przełajowych Dziewcząt, 

• II miejsce w Powiatowej Licealiadzie w Tenisie Stołowym Dziewcząt, 

• II miejsce w Powiatowej Licealiadzie w Tenisie Stołowym Chłopców, 

• VII miejsce w Powiatowej Licealiadzie w Unihokeju Chłopców, 

• VII miejsce w Powiatowej Licealiadzie w Koszykówce Chłopców 3x3, 

• I miejsce w Indywidualnej Lekkiej Atletyce, 

• I miejsce w Indywidualnej Lekkiej Atletyce – sztafeta chłopców 4x100m, 

• I miejsce w Powiatowej Licealiadzie w Piłce Siatkowej Chłopców, 

• I miejsce w Licealiadzie w Drużynowych Biegach Przełajowych Chłopców, 

• II miejsce w Indywidualnej Lekkiej Atletyce – sztafeta dziewcząt 4x100m, 

• II miejsce w Indywidualnej Lekkiej Atletyce – bieg na 800 m dziewcząt, 

• II miejsce w Indywidualnej Lekkiej Atletyce – bieg na 100 m chłopców, 

• II miejsce w Licealiadzie w Koszykówce Dziewcząt, 

• II miejsce w Licealiadzie w Siatkówce Plażowej Chłopców, 

• II miejsce w Licealiadzie w Drużynowych Biegach Przełajowych Dziewcząt, 

• III miejsce w Indywidualnej Lekkiej Atletyce – bieg na 800 m dziewcząt, 

• III miejsce w Indywidualnej Lekkiej Atletyce – bieg na 1500 m chłopców, 

• III miejsce w Indywidualnej Lekkiej Atletyce – bieg na 100 m dziewcząt, 

• III miejsce w Licealiadzie w Siatkówce Plażowej Dziewcząt, 

• III miejsce w Licealiadzie w Piłce Nożnej Dziewcząt, 

• V miejsce w Licealiadzie w Piłce Siatkowej Dziewcząt, 

• VII miejsce w Licealiadzie w Koszykówce Chłopców. 

Działalność dydaktyczno-wychowawcza 

• Lekcje fizyki prowadzone są metodą grywalizacji – klasa I rozszerzona Gdy Słońce było 

bogiem, klasa III rozszerzona Niech Wiedza Będzie z Tobą. 

• Podczas lekcji chemii i fizyki wykorzystywana jest metoda STEAM. 

• Lekcje matematyki prowadzone są metodą Myślącej Klasy. 

• Innowacja pedagogiczna – Historia Pomorza - cykl spotkań z historykami regionalistami. 

• W szkole wdrażane jest ocenianie kształtujące. 

• Uczniowie biorą udział wymianach w ramach projektu Polsko-Niemiecka Współpraca 

Młodzieży. 

• W liceum działa Rzecznik Praw Ucznia. 

• I LO w Tczewie należy do sieci „Szkół bez dzwonków”. Dzięki wdrożonemu rozwiązaniu 

obniżył się poziom hałasu w szkole, co ma pozytywny wpływ na samopoczucie uczniów  

i nauczycieli. Ponadto zaspakaja potrzeby uczniów ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi oraz poprawia relacje między uczniami i nauczycielem – nauczyciel kończy 

lekcje dziękując im za pracę podczas lekcji. 

• Od roku szkolnego 2022/23 w liceum działają „Szkoła dla Rodziców w praktyce”  

oraz „Szkoła dla Wychowawców w praktyce”. Warsztaty są prowadzone przez pedagoga  
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I LO w Tczewie, a ich uczestnikami są chętni rodzice uczniów klas pierwszych, drugich  

i trzecich oraz chętni nauczyciele naszego liceum. 

• Realizacja projektu pt. „EkoEkspedycja” XV edycja programu grantowego Funduszu 

Naturalnej Energii orgaznizowanego przez GAZ-SYSTEM S.A. (doposażenie pracowni 

chemicznej, fizycznej, warsztaty z chemii i fizyki dla 220 uczniów z 5 szkół 

podstawowych: SP Morzeszczyn, SP Kończewice, SP Pszczółki, SP Sobowidz,  

SP Lubiszewo) 

• Szkoła współpracuje na podstawie podpisanych umów z uczelniami wyższymi: 

- Politechnika Gdańska – Wydział Chemiczny, 

- Politechnika Gdańska – Wydział Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej, 

- Uniwersytet Gdański – Wydział Filologiczny. 

• Współpracują również z: 

- Uniwersytet Morski w Gdyni, 

- Wydziałem Biologii Uniwersytetu Gdańskiego, 

- Wydziałem Chemii Uniwersytetu Gdańskiego, 

• Po raz czwarty uczniowie I LO uczestniczyli w projekcie Ogólnopolska Olimpiada 

Zwolnieni z Teorii. Każdy z uczestników otrzymał Międzynarodowy Certyfikat PMI.  

3 zespoły projektowe otrzymały nagrodę Srebrne Wilki. W rankingu szkół Zwolnionych  

z Teorii, które wspierają młodzież w rozwoju kompetencji przyszłości 4K: kooperacji, 

kreatywności, komunikacji i krytycznego myślenia I LO w Tczewie w województwie 

pomorskim zajmuje 5. miejsce. 

• Uczniowie biorą udział w zajęciach pozalekcyjnych prowadzonych przez nauczycieli 

liceum: 

- SKS koszykówka, 

- SKS piłka siatkowa, 

- Szkolny klub e-sportowy, 

- Szkolna gazetka „Curie’rek” 

- Klub Przyjaciół Biblioteki, 

- Szkolny zespół muzyczny, 

- Curie TV, 

- Klub Młodego Odkrywcy, 

- Szkolny Klub Wolontariatu, 

- Zwolnieni z Teorii, 

- Klub Książki. 

• Nauczyciele różnych przedmiotów biorą czynny udział w projektach sportowych, dzięki 

czemu promują sport masowy np. PARKRUN. Szkoła bierze udział w programach SKS, 

Ruch jest OK, Aktywny do kwadratu 

• Od roku szkolnego 2022/23 w szkole działa drużyna e-sportowa. 

• Nauczyciele przynajmniej raz w miesiącu organizują wyjazdy do Teatru Wybrzeże  

w Gdańsku i Sopocie lub Teatru Muzycznego w Gdyni. W wyjazdach mają możliwość 

uczestniczyć wszyscy uczniowie szkoły. 

• Organizowane są wyjścia na seanse filmowe do Kina Helios oraz TCKiS Nowe Horyzonty 

Edukacji Filmowej 
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• W szkole organizowane są programy i akcje popularno-naukowe m.in.: 

- Centrum Edukacji Obywatelskiej Młodzi głosują, 

- Warsztat genealogiczny, 

- Akcja społeczno-edukacyjna Żonkil, 

- Zaproś naukowca do szkoły, 

- Międzynarodowy Tydzień Świadomości Stresu, 

- Dzień Ziemi, 

- Tydzień Zdrowia, 

- Program profilaktyczny „Ars czyli jak dbać o miłość?”, 

- Program profilaktyczny „Znamię! Znam je!”, 

- Program profilaktyczny „Podstępne WZW”, 

- Różowy Październik – Dzień Profilaktyki Raka Piersi przy współpracy z Państwową 

Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną w Tczewie, 

- Spotkanie z położną dotyczące antykoncepcji, 

- Europejski Tydzień Wiedzy o Antybiotykach, 

- Światowy Dzień Walki z AIDS, 

- Zajęcia laboratoryjne na Wydziale Chemicznym PG, 

- Zajęcia laboratoryjne na Wydziale Chemii UG, 

- Dzień liczby Pi, 

- Światowy Dzień Tabliczki Mnożenia, 

- Ogólnopolska Akcja Sprzątania Świata, 

- XIV Światowy Dzień Tabliczki Mnożenia, 

- Pomorski Tydzień Edukacji Prawnej, 

- Code Week, 

- Projekt Ekologiczna Szkoła – Centrum Edukacji Obywatelskiej, 

- Światowy Dzień Wody w ramach Tygodnia Czystości Wód, 

- Warsztaty Wodnego Ochotniczego Pogotowania Ratunkowego, 

- Zbieramy elektrośmieci, 

- „Twój pomysł, Twój Biznes – kreatywna promocja w sieci” – projekt realizowany  

w ramach współpracy z ILO w Sopocie, ILO w Pruszczu Gdańskim i ILO  

w Starogardzie Gdańskim, 

- Akcja czytelnicza Czytaj.PL, 

- Warsztaty fundacji „Dbam o Mój Z@sięg”. 

• Uczniowie brali udział w wycieczkach szkolnych m.in. do Paryża, Chorwacji, na Podhale, 

pielgrzymka maturzystów do Częstochowy, do Warszawy, do Trójmiasta 

• W szkole działa Szkolny Klub Wolontariatu, który brał udział w akcjach: 

- Przygotowanie paczek świątecznych dla seniorów – podopiecznych Domu Pomocy 

Społecznej w Tczewie, 

- Międzynarodowy Dzień Uśmiechu, 

- Współpraca z Domem Dziecka dla dzieci z Ukrainy, np. warsztaty świąteczne, 

- Zbiórka żywności w supermarketach w ramach współpracy z Bankiem Żywności, 

- Akcja sprzątania grobów z okazji dnia Wszystkich Świętych, 

- Szlachetna Paczka, 
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- Paczuszka dla maluszka – Fundacja Małych Stópek, 

- Szukamy dawcy szpiku, 

- Opieka nad grobem powstańca styczniowego Kazimierza Porawskiego na Cmentarzu 

Starym. 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania Wydatkowane środki (PLN) 

Szlaban parkingowy 17 440,00 

4.2. II Liceum Ogólnokształcące im. Jana III Sobieskiego w Tczewie 

Adres: ul. Królowej Marysieńki 10, 83-110 Tczew 

II Liceum Ogólnokształcące im. Jana III Sobieskiego 

w Tczewie to 4-letnia szkoła ponadpodstawowa 

przygotowująca do egzaminu maturalnego, 

otwierającego drogę na studia wyższe. Oferuje 

kształcenie ogólne z rozszerzeniami w ramach              

profili (np. humanistyczny, przyrodniczo - 

medyczny, politechniczny,), umożliwiając wybór 

przedmiotów zgodnych z zainteresowaniami  

i planowaną ścieżką zawodową. W szkole 

funkcjonują również klasy integracyjne, które 

umożliwiają dalszą edukację osobom posiadającym 

orzeczenie o kształceniu specjalnym. 

Liczba etatów nauczycieli 

 rok 2025: 61 

 rok 2024: 61 

Liczba etatów pracowników administracji 

 rok 2025: 4 

 rok 2024: 4 

Liczba etatów pracowników obsługi 

 rok 2025: 6 

 rok 2024: 6 

Liczba uczniów 

 rok 2025: 515 

 rok 2024: 499 

Profile kształcenia 

 Podbudowa programowa: szkoła podstawowa 

 I a / II b / III f – biologia, j. polski, j. angielski 

 I b / III e / IV e – geografia, wiedza o społeczeństwie, j. angielski 

 I c / III c / IV c – biologia, chemia, język angielski 
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 I d / III d / IV d – matematyka, język angielski, fizyka lub informatyka 

 I e / II a / III a / IV a – język polski, historia, wiedza o społeczeństwie 

 III b / IV b – matematyka, geografia, język angielski 

 III g / IV f – język polski, historia, język angielski 

Programy i projekty 

 SZKOŁA PAMIĘTA 

 #RAZEM NA ŚWIĘTA / UŚMIECH DLA SENIORA 

 „BohaterON w twojej szkole” 

 Lekcje z ZUS 

 Projekt zagospodarowania zieleni wokół szkoły 

 Szkoła Odpowiedzialna Cyfrowo (SOC) fundacji „Dbam o mój zasięg” Macieja 

Dębskiego 

 „Idą święta, nie o sms-ie, lecz o kartce pamiętaj” we współpracy z Fundacją Dbam o Mój 

Zasięg Macieja Dębskiego 

 Kampania ogólnopolska „Dzieciństwo bez przemocy” 

 „ŻONKILE – łączy nas pamięć. Dodajemy odwagi” 

 Projekt eTwinning Shaping our Active and Sustainable Citizenship Together 

 Szkoła jest SMART 

 Pomorze w Dialogu Pokoleń 

 Edukacja ekonomiczna młodzieży 

 Cultural Heritage Detectives with AL 

 SZKOŁA DO HYMNU 

Innowacje i projekty międzynarodowe 

 Za innowację pedagogiczno-organizacyjno-metodyczną pt. „Międzynarodowy projekt 

eTwinning Our Planet – Our Home” z Grecją i Włochami oraz za projekty 

międzynarodowe Poetic Unity oraz Our Planet – Our Home szkoła otrzymała Krajową 

Odznakę Jakości i Europejską Odznakę Jakości. 

 Obecnie realizowany jest międzynarodowy projekt eTwinning Promoting Responsible, 

Eco-aware and Active Citizens in the digital AI world. 

Najważniejsze osiągnięcia – szczebel krajowy i centralny 

 srebrny medal w kumite kadetów do 57 kg na międzynarodowym turnieju Memoriału 

Rudolfa Farmadina w Słowacji oraz 1 miejsce kumite U16-52 podczas XII Grand Prix 

Tczew karate WKF 

 V miejsce w Ogólnopolskim Konkursie Poezji w stylu Norwidowskim „Tożsamość”  

(bez miejsc) 

 I miejsce w zawodach ogólnopolskich w skokach przez przeszkody w Dąbrówce,  

II miejsce w Mistrzostwach Pomorza w skokach przez przeszkody w Sopocie, I miejsce 

w zawodach regionalnych w Sopocie, I miejsce w Konkursie Juniorów na Mistrzostwach 

Wojewódzkich w Sopocie 

 XIII miejsce w biegu na 800 m podczas Mistrzostw Polski we Włocławku, XVIII miejsce 

w biegu na 400 m podczas Halowych Mistrzostw Polski we Wrocławiu, III miejsce  

na 800 m podczas Memoriału Józefa Żylewicza w Gdańsku 

 II Ogólnopolski Konkurs Poezji Uczniowskiej „Piaśnica – kultura miejsca” – II miejsce 

w kategorii szkół ponadpodstawowych 
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 Ogólnopolski Turniej Reportażu im. Wandy Dybalskiej we Wrocławiu – przyjęto 

reportaż uczennicy klasy 3a 

 III miejsce w VIII edycji Ogólnopolskiego Festiwalu Piosenki Obcojęzycznej 

„JoséSong”, wyróżnienie w XIX Ogólnopolskim Konkursie Wokalnym Twórczości 

Polskiej „Wielcy Nieobecni” 

 Ogólnopolskie Młodzieżowe Seminarium Astronomiczne 

 III miejsce w Ogólnopolskim Konkursie na esej naukowy o św. Tomaszu z Akwinu  

(Pro Futuro Teologiae Toruń) 

 Centralny etap Olimpiady Wiedzy Ekologicznej 

Najważniejsze osiągnięcia – szczebel wojewódzki, regionalny i okręgowy 

 I miejsce w kategorii IV na IX Wojewódzkim Festiwalu Niezapominajka w Centrum 

Kultury i Sztuki w Tczewie; wyróżniono wykonanie utworu Grzegorza Ciechowskiego 

„Tu jestem w niebie” 

 II miejsce w międzywojewódzkich Mistrzostwach Młodzieży w Bydgoszczy w kategorii 

2xMJM (wioślarstwo – dwójka podwójna juniorów młodszych) 

 VI miejsce w Centralnych Kontrolnych Regatach Jesiennych 

 II miejsce w dwóch kategoriach w Wojewódzkim Festiwalu Piosenki „Niezapominajka” 

 Wyróżnienie w XXIX Pomorskim Festiwalu Poetyckim im. Janusza Stanisława Pasierba 

 okręgowy etap Olimpiady Wiedzy Ekologicznej 

 IX miejsce w województwie w Olimpiadzie Wiedzy o Polsce i Świecie Współczesnym 

Osiągnięcia sportowe – szczebel powiatowy, lokalny i szkolny 

 Powiatowa Licealiada w szachach drużynowych – V miejsce 

 Powiatowa Licealiada w badmintona dziewcząt i chłopców – III miejsce dziewcząt, III 

 Powiatowa Licealiada w biegach przełajowych – III miejsce dziewcząt i I miejsce 

chłopców 

 Powiatowa Licealiada w tenisa stołowego dziewcząt – IV miejsce dziewcząt 

 Finał Wojewódzki w biegach przełajowych chłopców – XII miejsce 

 Powiatowa Licealiada w tenisa stołowego chłopców – II miejsce chłopców 

 Powiatowa Licealiada w unihokeja dziewcząt – I miejsce 

 Powiatowa Licealiada w unihokeja chłopców – II miejsce 

 Półfinał wojewódzki w unihokeja dziewcząt – II miejsce 

 Powiatowa Licealiada w koszykówkę 3x3 chłopców – V miejsce 

 Powiatowa Licealiada w koszykówkę 3x3 dziewcząt – III miejsce 

 Powiatowa Licealiada w piłkę ręczną chłopców – I miejsce 

 Powiatowa Licealiada w piłkę ręczną dziewcząt – I miejsce 

 Mikołajkowy Turniej o Puchar Dyrektora II Liceum Ogólnokształcącego – I miejsce 

dziewczęta, II miejsce chłopcy 

 Półfinał Wojewódzki w piłkę ręczną dziewcząt i chłopców – I miejsce dziewcząt  

i I miejsce chłopców 

 Powiatowa Licealiada w futsalu dziewcząt – II miejsce 

 Finał Wojewódzki w piłce ręcznej chłopców – IV miejsce 

 Finał Wojewódzki w piłkę ręczną dziewcząt – IV miejsce 

 Powiatowa Licealiada w futsalu chłopców – IV miejsce 

 Powiatowa Licealiada w siatkówkę dziewcząt – I miejsce 
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 Powiatowa Licealiada w siatkówkę chłopców – V miejsce 

 Półfinał Wojewódzki w piłkę siatkową dziewcząt – II miejsce 

 Powiatowa Licealiada w koszykówkę dziewcząt – III miejsce 

 Powiatowa Licealiada w koszykówkę chłopców – IV miejsce 

 Powiatowa Licealiada w drużynowych biegach przełajowych dziewcząt i chłopców –  

III miejsce dz., II miejsce chł. 

 Powiatowa Licealiada w piłkę nożną chłopców – II miejsce 

 Powiatowa Licealiada w piłkę nożną dziewcząt – II miejsce 

 Powiatowa Licealiada w siatkówkę plażową dziewcząt – II miejsce 

 Powiatowa Licealiada w siatkówkę chłopców – V miejsce 

 I miejsce we współzawodnictwie sportowym szkół Powiatu Tczewskiego w kategorii 

Licealiada w roku szkolnym 2024/2025 

 I miejsce w Parkrun Tczew w rywalizacji międzyszkolnej w kategorii szkół 

ponadpodstawowych w roku szkolnym 2024/2025 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania 
Wydatkowane środki 

(PLN) 

Rozpoczęcie realizacji projektu sportowego - przygotowanie 

dokumentacji i rozpoczęcie działań 

 86 100,00 

Modernizacja dachu hali sportowej 236 232,00 

Modernizacja instalacji awaryjnego oświetlenia ewakuacyjnego w 

budynku hali sportowej II LO w Tczewie 

99 464,00 

4.3. Zespół Szkół Budowlanych i Odzieżowych im. Henryka Sienkiewicza w Tczewie 

Adres: ul. Bałdowska 19, 83-110 Tczew 

Zespół Szkół Budowlanych i Odzieżowych  

im. Henryka Sienkiewicza w Tczewie  

to placówka z wieloletnią tradycją edukacyjną, 

sięgającą 1962 roku. Szkoła specjalizuje się  

w kształceniu technicznym – nauka  

w technikum trwa 5 lat, co oznacza,  

że absolwent zdobywa zarówno zawód,  

jak i możliwość kontynuowania nauki na 

studiach. 

Szkoła kładzie duży nacisk na rozwijanie 

praktycznych umiejętności. Współpracuje z lokalnymi firmami i instytucjami, dzięki czemu 

uczniowie zdobywają doświadczenie zawodowe już w trakcie nauki. 

Liczba etatów nauczycieli 

• rok 2025: 39,33 

• rok 2024: 41,28 
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Liczba etatów pracowników administracji 

• rok 2025: 4 

• rok 2024: 4 

Liczba etatów pracowników obsługi 

• rok 2025: 6,33 

• rok 2024: 6,29 

Liczba uczniów 

• rok 2025: 473 

• rok 2024: 496 

Profile kształcenia 

Technikum Nr 3: 

• technik logistyk 

- innowacja: logistyka miejska 

• technik spedytor 

- innowacja: obsługa celna 

• technik eksploatacji portów i terminali 

- innowacja: obsługa turystyczna 

• technik budownictwa 

- innowacja: gry zespołowe 

• technik usług fryzjerskich 

- innowacja: modeling i kreowanie wizerunku 

• II Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Tczewie ( brak naboru) 

• Branżowa Szkoła I stopnia Nr 3 (trwa proces likwidacji - brak naboru) 

Osiągnięcia, atuty oraz udział w projektach i akcjach: 

• wysokie wyniki egzaminów zawodowych, 

• współpraca z pracodawcami i partnerami biznesowymi: 

- umowy z lokalnymi firmami (m.in. Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna, 

Carrefour) 

- organizacja praktyk u czołowych pracodawców w regionie, 

- ułatwiony start na rynku pracy, 

• Współpraca z Krajową Izbą Administracji Skarbowej – w ramach prowadzenia innowacji 

pedagogicznej w zawodzie technik spedytor – „Obsługa Celna” – dwa razy w miesiącu 

lekcje prowadzone przez funkcjonariuszy służby celnej. 

• Współpraca z Fabryką Sztuk w Tczewie – przygotowanie stylizacji kolejnych pór roku 

przez uczennice Technikum Usług Fryzjerskich w ramach innowacji pedagogicznej 

„Modeling i kreowanie wizerunku”. 

• Współpraca z PUP Tczew 

• Współpraca ze Stowarzyszeniem Logistyków Polskich w Opolu. 

• Instytut Logistyki i Magazynowania w Poznaniu 
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• projekty edukacyjne i unijne: 

- realizacja programów finansowanych ze środków Unii Europejskiej, 

- dodatkowe kursy podnoszące kwalifikacje uczniów, 

- udział w projektach: 

- „Postaw na dobry zawód – podniesienie jakości edukacji zawodowej w powiecie 

tczewskim – etap II”, 

- „Regionalne wsparcie rozwoju szkolnictwa zawodowego” – kurs operatora 

bezzałogowego statku powietrznego (BSP) o masie do 25 kg z uprawnieniami STS, 

• działalność innowacyjna: 

- wdrażanie nowoczesnych rozwiązań dydaktycznych, 

- współpraca z uczelniami wyższymi, 

• aktywność społeczna: 

- wolontariat, 

Projekty i akcje biblioteki szkolnej w 2025 roku 

• W 2025 roku biblioteka szkolna aktywnie uczestniczyła w ogólnopolskich projektach  

i akcjach czytelniczych, edukacyjnych oraz profilaktycznych, realizowanych  

we współpracy z nauczycielami i instytucjami zewnętrznymi. 

5 września 2025 r. – Narodowe Czytanie 

• Udział w akcji obejmował: 

- Festyn „Na zdrowie” dla klas drugich – „bitwa na fraszki” (recytacja utworów Jana 

Kochanowskiego), 

- udział uczniów w wydarzeniu w Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Aleksandra 

Skulteta w Tczewie (Mikołaj Rutkowski, Jakub Łukjanów – kl. 3b). 

Październik 2025 r. – projekt „Czytamy z sercem” 

• Projekt realizowany we współpracy z nauczycielami różnych przedmiotów: 

- wychowanie fizyczne – trening cardio, 

- biologia – budowa i funkcje serca, pomiary ciśnienia, modele i rysunki, 

- geografia – wyznaczanie azymutów i układanie kształtu serca z książek, 

- historia – patriotyczne hasła dla żołnierzy AK, 

- godziny wychowawcze – zakładki z frazeologizmami miłosnymi, 

- warsztaty – bransoletki na akcję charytatywną, 

- wolontariat 

Luty 2025 r. – Dzień Bezpiecznego Internetu 

• Działania obejmowały: 

- quiz online o zagrożeniach w sieci, 

- warsztaty – komiksy o higienie cyfrowej, 

- wystawę prac uczniów, 

- webinary dla wybranych klas. 
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16 kwietnia 2025 r. – akcja „Żonkile” 

• Upamiętnienie 82. rocznicy powstania w getcie warszawskim poprzez: 

- montaż słowno-muzyczny, 

- rozdawanie żonkili – symboli pamięci. 

1 listopada 2025 r. – „Sezon na czytanie” 

• Udział w ogólnopolskiej akcji promującej czytelnictwo: 

- dostęp do darmowych audiobooków i e-booków przez cały miesiąc. 

1 grudnia 2025 r. – Światowy Dzień AIDS 

• We współpracy z PSSE w Tczewie: 

- wystawa tematyczna HIV/AIDS, 

- zajęcia edukacyjne dla klas 

- lekcje biologii i test wiedzy o profilaktyce. 

Współpraca z Wydziałem Inżynierii Lądowej Politechniki Gdańskiej 

- Udział w Finale Konkursu Ogólnopolski „Wykombinuj Most” na Politechnice 

Gdańskiej - 12-14.05.2025 r. 

- Udział w KOMBOferencji na Politechnice Gdańskiej oraz w targach pracy  

zw. z architekturą i budownictwem, zapoznanie się z zakresem działania firm 

budowlanych i architektonicznych -13.05.2025 r. 

- udział w Konkursie dla studentów budownictwa na Politechnice Gdańskiej „Plac 

budowy tu powstanie. Bezpieczeństwo z NDI.” współpraca z Kołem Naukowym 

KOBRA na WILiŚ PG, uzyskanie wyróżnienia – 16.12.2025 r. 

Współpraca z Wydziałem Ekonomicznym Uniwersytetu Gdańskim 

- Finansowanie w projektach. Jak zaplanować projekt, aby wystarczyło nam pieniędzy 

na wszystko? - w dniu 20.02.2025 r. 

- Rola państwa w gospodarce, czyli spór ekonomistów o interwencjonizm  

i protekcjonizm - 11.03.2025 r. 

- PIT i jego tajemnice, czyli jak rozliczać podatki i ile kosztuje nas praca? - w dniu 

08.04.2025 r. 

- Dlaczego menedżerowie muszą znać wskaźniki ekonomiczne? - w dniu 25.03.2025 r. 

- Fundusze inwestycyjne klasyczne oraz innowacje na powierniczym rynku –  

jak inwestować korzystając z wiedzy specjalistów? - w dniu 20.05.2025 r. 

• Współpraca z Akademią Nauk Stosowanych. 

Współpraca z Fundacją Inspirujące Przykłady - Al. Grunwaldzka 472, 80-309 Gdańsk: 

- Wizyta w PEKABEX, PEKABRX new oraz EKOINBUD w Tczewie – poznanie 

procesów produkcyjnych w budownictwie. – 06.03.2025 r.; 

Współpraca z Firmą Gamma, ul. Jasia i Małgosi 3 lokal 1, Tczew 

- Wizyta na budowie budynków wielorodzinnych w pobliżu Galerii Kociewskiej  

w Tczewie – poznanie technologii wykonywania współczesnego budownictwa 

wielorodzinnego – 05.04.2025 r. 

 

Id: 026CA7A3-0457-4D54-A6F1-A16E2525E4F8. Uchwalony Strona 51



str. 51 

Współpraca z TTBS w Tczewie 

- Wizyta na budowie osiedla wielorodzinnego – budowie budynków na wynajem 

udzielany przez TTBS w Tczewie. Porównanie standardów wykonania budynków  

na wynajem oraz budynków deweloperskich na sprzedaż -10.04.2025 r. 

Współpraca z Biurem Projektowym Grzegorz Piankowski Projekt GP w Tczewie  

ul. 30-Stycznia 

- Wizyta celem zapoznania pracą konstruktorów budowlanych i architektów – 12.06.2025 

(klasa 2f). Użyczanie materiałów projektowych dla celów edukacyjnych. 

- Współpraca z Firmą Blue Dolphin 

Współpraca z Pomorską Okręgową Izbą Inżynierów Budownictwa: 

• Szkolenia: udział uczniów i nauczyciela przedmiotów budowlanych w szkoleniach 

online: 

- Chłodzenie za pomocą pomp ciepła - na co warto zwrócić uwagę – w dniu 

05.02.2025r. (również udział kl.2F) 

- Zabytki w praktyce zawodowej inżynierów budownictwa, podstawowe zagadnienia 

– 07.02.2025r. (również udział kl. 2F) 

- Odpowiedzialność karna inżynierów w związku z pełnieniem samodzielnych 

funkcji technicznych w dniu 17.04.2025r. 

- Diagnostyka i naprawa dylatacji konstrukcyjnych w płytach posadzkowych –  

w dniu 23.04.2025r. (również udział kl. 2F) 

- Agencji AI – zautomatyzowana sztuczna inteligencja w procesie budowlanym -  

w dniu 25.09.25r. (klasa VF) 

Współpraca z Akademią Budownictwa Pasywnego 

• Szkolenia online uczniów i nauczyciela 

- GO PASSIVE - ARCHI MARATON – Domy jednorodzinne – w dniu 25.02.2025r. 

- GO PASSIVE - ARCHI MARATON - Budynki wielorodzinne i biurowe  

w standardzie pasywnym. Pasywne ABC - czynniki szczególne dla dużych 

obiektów. - w dniu 27.02.2025r. 

- GO PASSIVE – EFEKTYWNOŚĆ ENERGETYCZNA BUDYNKÓW –  

w dniu 04.03.2025r. 

- Go passive - Rozmowy o architekturze pasywnej bez filtrów – w dniu 13.03.2025r. 

Współpraca z firmą Athenasoft Sp. z o.o. ul. Leszczynowa 7, 03-197 Warszawa 

- użyczająca program Norma Expert dla celów edukacyjnych (dot. kosztorysowania) 

Współpraca z firmą WSC Witold Szymanik i S-ka Sp. z o.o. 

- użyczającą program Archicad dla celów edukacyjnych 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania Wydatkowane środki (PLN) 

Modernizacja 4 łazienek uczniowskich 321 864 
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4.4.  Zespół Szkół Ekonomicznych im. Księdza Janusza St. Pasierba w Tczewie 

Adres: ul. Gdańska 17, 83-110 Tczew 

Zespół Szkół Ekonomicznych  

im. ks. Janusza St. Pasierba w Tczewie 

to szkoła ponadpodstawowa, która 

umożliwia uczniom uzyskanie 

wykształcenia średniego. Nauka w 

szkole trwa 5 lat i po jej zakończeniu 

możliwe jest uzyskanie świadectwa 

dojrzałości - po zdaniu egzaminu 

maturalnego i dyplomu zawodowego 

technika - po zdaniu egzaminów 

zawodowych. Aktualnie szkoła 

prowadzi kształcenie w następujących zawodach: technik ekonomista, technik 

rachunkowości, technik reklamy, technik hotelarstwa, technik żywienia i usług 

gastronomicznych. Uczniowie placówki odbywają obowiązkowe praktyki zawodowe przede 

wszystkim w przedsiębiorstwach znajdujących się w Tczewie, w powiecie tczewskim  

i w Trójmieście. 

Przy szkole działa Internat ZSE, który stanowi jej integralną część, będąc koedukacyjną 

placówką opiekuńczo – wychowawczą dla młodzieży tczewskich szkół ponadpodstawowych, 

kształcącej się poza miejscem stałego zamieszkania. Internat Zespołu Szkół Ekonomicznych 

w Tczewie stanowi również bazę noclegową dla uczniów z całej Polski, uczestniczących  

w tzw. kursach zawodowych organizowanych przez Centrum Kształcenia Zawodowego  

w Tczewie. 

Bazę lokalową placówki stanowi dwupiętrowy budynek szkoły z salą gimnastyczną, 

biblioteką szkolną, gabinetem pedagoga, gabinetem pedagoga specjalnego i psychologa  

oraz gabinetem pielęgniarki i trzypiętrowy budynek internatu ze stołówką, własną kuchnią  

i pralnią. W budynku szkoły znajduje się ponad 30 sal lekcyjnych o różnych rozmiarach,  

w tym pracownie ze specjalistycznym wyposażeniem służącym kształceniu zawodowemu,  

np. pracownia gastronomiczna, dwie pracownie hotelarskie, pięć pracowni komputerowych 

(w tym jedna mobilna). 

Budynki otacza rozległy teren zielony, na którym znajduje się boisko wielofunkcyjne  

i bieżnia. 

Nauka w szkole odbywa się w trybie jednozmianowym, w godzinach 7.10 – 16.40. 

W roku szkolnym 2024/2025 w placówce naukę rozpoczęło 756 uczniów. W placówce uczy 

się także grupa uczniów z doświadczeniem migracji, dla której prowadzono zajęcia języka 

polskiego jako obcego. Ponadto, w szkole organizowane były zajęcia wyrównawcze, zajęcia 

rewalidacyjne i zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego. 

Liczba etatów nauczycieli 

• rok 2025: 65,59 

• rok 2024: 66,66  
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Liczba etatów pracowników administracji 

• rok 2025: 9,88 

• rok 2024: 11,88 

Liczba etatów pracowników obsługi 

• rok 2025: 19,12 

• rok 2024: 19,12 

Liczba uczniów 

• rok 2025: 712 

• rok 2024: 752 

Profile kształcenia 

• technik ekonomista - branża BPO/SSC, usługi finansowe i biznesowe, profil kształcenia 

administracyjno - usługowy 

• technik hotelarstwa - turystyka, sport i rekreacja, profil nauczania turystyczno - 

gastronomiczny 

•   technik reklamy - branża sektor kreatywny, profil kształcenia administracyjno - usługowy 

•  technik żywienia i usług gastronomicznych - turystyka, sport i rekreacja, profil nauczania 

turystyczno - gastronomiczny 

• technik rachunkowości - branża BPO/SSC, usługi finansowe i biznesowe, profil 

kształcenia administracyjno – usługowy 

Osiągnięcia: 

- szkole przyznano brązową tarczę w Rankingu Perspektywy, 

- wysoka zdawalność egzaminu maturalnego: 78%, 

- wysoka zdawalność egzaminów zawodowych: 95%, 

- uczennica ZSE została finalistką etapu centralnego XVI Olimpiady Wiedzy 

Hotelarskiej, 

- uczennica ZSE zajęła I miejsce w XXI Wojewódzkim Konkursie Rachunkowości, 

- w szkole działają Ekorada, Klub Młodego Księgowego, Klub Planszownia, 

Schoolworkerzy, 

- uczniowie uczestniczą i odnoszą sukcesy w konkursach i olimpiadach zawodowych, 

np.: Olimpiada Statystyczna, Olimpiada Rachunkowość w biznesie, Olimpiada 

Wiedzy Hotelarskiej, Olimpiada Wiedzy Ekonomicznej, Olimpiada Wiedzy  

o żywieniu, 

- uczniowie biorą udział w turniejach i zawodach sportowych, np. Powiatowe Licealiady, 

zawody w piłce nożnej, ręcznej, siatkowej, koszykówce, unihokeju, 

- uczniowie zdobywają nagrody w konkursach gastronomicznych, np. Sympozjum  

o jeściu na Kociewiu, konkurs Smaki Jesieni, 

- uczniowie prezentują talenty w konkursach artystycznych, np.: XVII Festiwal 

Twórczości Kociewskiej, 

- uczniowie angażują się w wolontariat i akcje charytatywne, np. Kartka dla Powstańca – 

Bohater On, zbiórka elektrośmieci, zbiórka żywności dla zwierząt ze schroniska, 

przedświąteczna zbiórka żywności. 

Id: 026CA7A3-0457-4D54-A6F1-A16E2525E4F8. Uchwalony Strona 54



str. 54 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania Wydatkowane środki (PLN) 

Modernizacja sali dydaktycznej nr 207 w ZSE w Tczewie 60 126,00 

4.5. Zespół Szkół Branżowych im. księcia Sambora II w Tczewie 

Adres: ul. Czyżykowska 17, 83-110 Tczew 

W ramach Zespołu Szkół Branżowych w Tczewie 

funkcjonują: Branżowa Szkoła I stopnia Nr 2  

oraz Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych. 

Uczniowie BS1s posiadają status młodocianego 

pracownika i swoje zajęcia praktyczne realizują  

u pracodawców funkcjonujących na lokalnym rynku 

pracy. Kilku uczniów w zawodzie mechanik pojazdów 

samochodowych zajęcia praktyczne odbywa w warsztatach Centrum Kształcenia 

Zawodowego w Tczewie. 

Liczba etatów nauczycieli 

• rok 2025: 24,34 

• rok 2024: 26,62 

Liczba etatów pracowników administracji 

• rok 2025: 4 

• rok 2024: 4,75 

Liczba etatów pracowników obsługi 

• rok 2025: 6 

• rok 2024: 5 

Liczba uczniów 

• rok 2025: BSIs-375, LOdD-126 

• rok 2024: BSIs-469, LOdD-125 

Profile kształcenia 

• Sprzedawca 

• kucharz 

• magazynier-logistyk 

• mechanik pojazdów samochodowych 

• klasy wielozawodowe 

Osiągnięcia  

• Uczniowie BS1s angażują się w różnego rodzaju akcje charytatywne na rzecz środowiska 

lokalnego. W 2025 r. wzięli udział w świątecznych zbiórkach żywności organizowanych 

przez Bank Żywności w Tczewie. Wsparli kwestę i wzięli udział w zbiórce na rzecz 

dzieci chorych na mukowiscydozę (Dzień Dziecka i akcja „Zostań Mikołajem 2025’). 
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• W ramach obchodów Międzynarodowego Miesiąca Bibliotek szkolnych 28 października 

2025 nasze uczennice czytały młodszym koleżankom i kolegom (w SP 12) „Baśnie  

z najpiękniejszego skarbca Braci Grimm”. 

• Uczniowie uczestniczyli  w Powiatowej Licealiadzie, gdzie zdobyli: 

- II miejsce w Unihokeju Chłopców, 

- I miejsce w Koszykówce 3x3 Dziewcząt (w półfinale wojewódzkim – IV miejsce). 

• 26.11.2025 – nasi uczniowie zdobyli II miejsce w VII Powiatowym Festiwalu Zdrowia 

pod hasłem: „Żyję zdrowo, bo nie daję się nałogom”. 

• 22.05.2025 – w ZSB zorganizowany został V Wojewódzki Konkurs na Najlepszego 

Ucznia w Zawodzie Sprzedawca. 

• 10.12.2025 - w ZSB zorganizowane zostały Powiatowe Mistrzostwa Szkół (Turniej 

Rummikub dla szkół podstawowych i ponadpodstawowych). 

• Od 2023 roku w hali sportowej ZSB organizowane są charytatywne mecze siatkówki. 

12.04.2025 odbył się mecz Nauczyciele vs. Służby, z którego dochód przeznaczono  

na zakup defibrylatora AED dla szkoły (umieszczony w budynku sali gimnastycznej). 

W 2025 roku - udział w programach i projektach, np. Erasmus+ itp.: 

1) Erasmus+: w dniach 23.03.2025 – 28.03.2025 pięć nauczycielek związanych z nauczaniem 

teoretycznym zawodowym (kucharz, magazynier-logistyk) uczestniczyło w projekcie typu 

job shadowing (Czechy, Ostrawa i okolice); typ akcji KA 122 VET – Krótkoterminowe 

projekty na rzecz mobilności osób uczących się i kadry w sektorze kształcenia i szkolenia 

zawodowego, projekt numer 2024-1-PL01-KA122VET-000240216, tytuł: „Europejska 

Praktyka kadry ZSB w Tczewie drogą do sukcesu szkoły”. 

2) W ramach środków z Krajowego Planu Odbudowy w grudniu 2025 szkoła otrzymała: 

- 55 laptopów, 

- 15 laptopów przeglądarkowych, 

- 33 tablety. 

Część tabletów oraz kilka laptopów jest już użytkowana. Planowana jest wymiana laptopów 

w aktualnie funkcjonującej sali informatycznej oraz wyposażenie drugiej sali (realizacja 

zaplanowana na okres wakacyjny). 

3) wrzesień 2025 – w ramach projektu Centrum Edukacji dla Uczestników Rynku (CEDUR) 

7 oddziałów BS1s  uczestniczyło w kampanii World Investor Week (WIW) – światowym 

Tygodniu Inwestora (webinary organizowane przez Urząd Komisji Nadzoru Finansowego). 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania Wydatkowane środki (PLN) 

Modernizacja pokrycia dachowego sali gimnastycznej  

w Zespole Szkół Branżowych w Tczewie 

49 700,00 
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4.6. Zespół Szkół Technicznych im. kmdra Antoniego Garnuszewskiego w Tczewie 

Adres: ul. Parkowa 1, 83-110 Tczew 

 

Zespół Szkół Technicznych kształci 

uczniów w zawodach, które  

są priorytetowymi dla województwa 

pomorskiego. 

Kształcenie młodzieży odbywa się w ścisłej 

współpracy z firmami znajdującymi się  

na terenie powiatu tczewskiego. 

ZST w ramach CKZ kształci młodzież  

z rejonu województwa pomorskiego i 

więcej w ramach teoretycznego 

dokształcania pracowników młodocianych, generując dochody dla Starostwa. 

W CKZ kształcona jest młodzież z innych szkół powiatu tczewskiego w ramach zajęć 

praktycznych. 

W CKZ organizowane są kursy komercyjne dla różnych branż zawodowych, np. spawacza, 

SEP, operatora wózków widłowych. 

Liczba etatów nauczycieli 

 rok 2025: 76,48 

 rok 2024: 77,30 

Liczba etatów pracowników administracji 

 rok 2025: 9,50 

 rok 2024: 9,50 

Liczba etatów pracowników obsługi 

 rok 2025: 11,0 

 rok 2024: 11,0 

Liczba uczniów 

 rok 2025: 503 

 rok 2024: 543 

Profile kształcenia 

 Technikum Nr 1: 

 technik grafiki i poligrafii cyfrowej 

 technik informatyk 

 technik mechatronik 

 technik mechanik 

 technik automatyk sterowania ruchem kolejowym 

 technik programista 

 Centrum Kształcenia Zawodowego: 

 KKZ – Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe 
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Udział w projektach w 2025 roku 

 Kształtowanie sieci szkół zawodowych na Pomorzu – etap II w latach 2021–2027. 

 „Postaw na dobry zawód – podniesienie jakości edukacji zawodowej w powiecie 

tczewskim – etap II”. 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania 
Wydatkowane środki 

(PLN) 

Utwardzenie placu parkingowego na terenie szkoły przy  

ul. Parkowej 1 

129 109,00 

Przebudowa boiska sportowego na terenie szkoły przy  

ul. Parkowej 

80 485,00 

4.7. Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie 

Adres: ul. Sambora 5, 83-130 Pelplin 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie 

jest nowoczesną placówką łączącą w swojej 

ofercie patriotyczne wychowanie oraz 

przygotowanie zawodowe odpowiadające  

na potrzeby lokalnego i krajowego rynku pracy. 

Szkoła opiera swoją tożsamość na dwóch silnych 

filarach: Liceum Ogólnokształcącym im. ks. 

Janusza St. Pasierba, w którym funkcjonują 

Oddziały Przygotowania Wojskowego  

oraz Branżowej Szkole I Stopnia, przygotowującej 

uczniów w klasach wielozawodowych 

Liczba etatów nauczycieli 

• rok 2025: 16,28 na dzień 31.12.2025 

• rok 2024: 16,08 na dzień 31.12.2024 

Liczba etatów pracowników administracji 

• rok 2025: 3 

• rok 2024: 3 

Liczba etatów pracowników obsługi 

• rok 2025: 5 

• rok 2024: 5 

Liczba uczniów 

• rok 2025: 263 

• rok 2024: 260 

Profile kształcenia 

• Liceum: Oddział Przygotowania Wojskowego, Oddział Służb Mundurowych 

• Szkoła branżowa: oddziały wielozawodowe 
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Oddziały Przygotowania Wojskowego 

• Kluczowym elementem liceum są Oddziały Przygotowania Wojskowego (OPW), które 

funkcjonują w szkole od roku szkolnego 2020/2021. Program ten, realizowany pod 

ścisłym nadzorem Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowi kontynuację i rozwinięcie 

wcześniejszego programu pilotażowego (CWKM 2018–2021). Kształcenie w oddziale 

przygotowania wojskowego - poza podstawą ogólnokształcącą stanowiącą przygotowanie 

uczniów do egzaminu maturalnego obejmuje również uczestnictwo w zajęciach 

teoretycznych i praktycznych (łącznie 230 godzin), prowadzonych przy wsparciu  

2. Dywizjonu Przeciwlotniczego 15 Gołdapskiego Pułku Przeciwlotniczego. Szkoła 

aktywnie korzysta z dotacji z Ministerstwa Obrony Narodowej zarówno w obszarze 

wyposażenia ucznia, jak również zaplecza sprzętowego. Szkoła korzysta również  

z programu „Strzelnica w powiecie” dzięki któremu w 2023 r. została otwarta 

nowoczesna strzelnica wirtualna, jak również z programów upowszechniania strzelectwa, 

dzięki którym do szkoły trafiły dwie przenośne strzelnice laserowe pozwalające na 

skuteczne szkolenie strzeleckie uczniów. W związku z realizowanym profilem kształcenia 

ZSP w Pelplinie współpracuje z Centralnym Wojskowym Centrum Rekrutacji  

w Warszawie, Wojskowym Centrum Rekrutacji w Malborku, Wojewódzką Komendą 

Policji w Gdańsku, Strażą Więzienną i innymi służbami mundurowymi. Szkoła jest 

również zaangażowana w projekty międzynarodowe: współpracuje m.in. z Collegiul 

National Peru Rares w Piatra Neamt (Rumunia) oraz z miejscowością Demir Kapija  

w Macedonii Północnej. 

Branżowa Szkoła I stopnia 

• Fundamentem działań Branżowej Szkoły I stopnia w Pelplinie wchodzącej w skład 

Zespołu Szkół Ponadpododstawowych jest ścisła współpraca z lokalnymi 

przedsiębiorcami. Uczniowie będący młodocianymi pracownikami realizują naukę  

w zawodach: fryzjer, sprzedawca, kucharz, cukiernik, mechanik pojazdów 

samochodowych, elektryk, elektromechanik pojazdów samochodowych, drukarz 

offsetowy, drukarz fleksograficzny, operator procesów introligatorskich, magazynier-

logistyk, lakiernik samochodowy, monter sieci i instalacji sanitarnych, stolarz, blacharz 

samochodowy, cieśla, tapicer, piekarz. 

• Unikalnymi w skali województwa zawodami są Drukarz Offetowy, Drukarz 

Fleksograficzny oraz Operator Procesów Introligatorskich. W tych zwodach szkoła jest 

również ośrodkiem egzaminacyjnym. 

Działalność na terenie szkoły 

• Na terenie Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie działa biblioteka szkolna, 

prowadzone są zajęcia SKS dla uczniów, aktywnie działa szkolny wolontariat, uczniowie 

mają możliwość udziału w zajęciach strzeleckich. 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania 
Wydatkowane środki 

(PLN) 

Remont toalety uczniowskiej na I piętrze 43 958,00 

Odnowienie powłok malarskich w salach lekcyjnych nr 30, 31, 47 

oraz w pokoju nauczycielskim 
30 000,00 
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4.8. Zespół Szkół Ponadpodstawowych im. księdza Henryka Mrossa w Gniewie 

Adres: ul. Sobieskiego 11, 83-140 Gniew 

ZSP w Gniewie jest szkołą środowiskową, 

współpracującą z lokalnymi instytucjami  

oraz podmiotami gospodarczymi. Organizuje  

i współorganizuje wydarzenia o charakterze 

środowiskowym (konkurs historyczny „Gniew 

gród nad Wisłą i Wierzycą”, udział w festynach 

świątecznych, uroczystościach patriotycznych 

np. Święto Niepodległości. Szkoła prowadzi 

kółko dziennikarskie „Szkolna TV”, Szkolny 

Klub Wolontariusza oraz aktywnie działa Samorząd Uczniowski. 

Liczba etatów nauczycieli 

• rok 2025: 25,28 

• rok 2024: 25,45 

Liczba etatów pracowników administracji 

• rok 2025: 3 

• rok 2024: 3 

Liczba etatów pracowników obsługi 

• rok 2025: 5 

• rok 2024: 5 

Liczba uczniów 

• rok 2025: 392 (w tym 68 słuchaczy Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych) 

• rok 2024: 393 (w tym 56 słuchaczy Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych) 

Profile kształcenia 

• Liceum Ogólnokształcące (profil językowo-przyrodniczy) 

• Technikum (technik hotelarstwa, technik mechanik, technik automatyk) 

• Branżowa Szkoła I Stopnia (oddziały wielozawodowe) 

• Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 

Kształcenie praktyczne 

• Kształcenie uczniów w technikum odbywa się w systemie dualnym we współpracy  

z firmami In-Bul, Fama, Mikrostyk oraz Zamek w Gniewie. Na terenie firm realizowane 

są nie tylko praktyki ale także zajęcia teoretyczne i praktyczne w specjalnie 

przygotowanych salach dydaktycznych. 

Projekt termomodernizacji 

• Obecnie szkoła została objęta projektem termomodernizacji. Projekt realizuje Wydział 

Inwestycji i Remontów. Inwestycja jest na etapie realizacji dokumentacji projektowej                   

i studium wykonalności. 
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Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania 
Wydatkowane środki 

(PLN) 

Modernizacja ciągów komunikacyjnych w budynku ZSP w 

Gniewie 

80 00,00 

4.9. Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy im Św. Józefa w Pelplinie 

Adres: ul. Sambora 5, 83-130 Pelplin 

Placówka dla dzieci z niepełnosprawnościami 

(niepełnosprawność intelektualna w stopniu lekkim, 

umiarkowanym, znacznym, głębokim oraz  

ze sprzężonymi niepełnosprawnościami oraz 

spektrum autyzmu), wiek uczniów/uczestników 0-25 

lat. 

Liczba etatów nauczycieli 

• rok 2025: 45,44 

• rok 2024: 42,40 

Liczba etatów pracowników administracji 

• rok 2025: 3 

• rok 2024: 3 

Liczba etatów pracowników obsługi 

• rok 2025: 14,25 

• rok 2024: 14,25 

Liczba uczniów 

• rok 2025: 154 

• rok 2024: 142 

Profile kształcenia 

• Szkoła Podstawowa Specjalna nr 3 

• Szkoła Specjalna Przysposamiająca do Pracy 

• Zajęcia Rewalidacyjno – Wychowawcze 

• Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka 

• Grupa Wychowawcza (Internat, Świetlica) 

Udział w programach i projektach W 2025 roku: 

1. „Posiłek w domu i w szkole”- moduł III wieloletniego rządowego programu - organizacja 

stołówki (kuchni i jadalni). Zakupiono wyposażenie sprzętowe do kuchni oraz stoły  

i krzesła do stołówki szkolnej. Wartość 100 000 zł. 

2. Szkolny Budżet Obywatelski. Wartość 8 000 zł. 

3. „Program dla szkół” (owoce i warzywa oraz szklanka mleka) program pomocowy. 
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4. „Wyprawka szkolna” – materiały edukacyjne i ćwiczeniowe dla uczniów szkoły 

specjalnej przysposabiającej do pracy. 

5. Dotacja celowa na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne i materiały 

ćwiczeniowe. 

6. Program Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej – zapewnia szkole dostęp  

do szerokopasmowego Internetu oraz usług bezpieczeństwa teleinformatycznego 

obejmującego ochronę przed szkodliwym oprogramowaniem, monitorowanie zagrożeń  

i bezpieczeństwa sieciowego, w tym wsparcie szkół w podejmowaniu działań 

zabezpieczających uczniów przed dostępem do treści niepożądanych. Usługi  

te są bezpłatne. 

7. Rządowy program „Laboratoria przyszłości” – realizacja założeń. 

Stowarzyszenie „Wesoła Stonoga” na rzecz niepełnosprawnych uczniów Ośrodka  

w roku 2025: 

• „Wesoła Stonoga promuje zdrowie” – projekt realizowany od lutego do grudnia 2025 r. 

stowarzyszenie otrzymało dofinansowanie w ramach otwartego konkursu ofert na 

realizację zadań publicznych Powiatu Tczewskiego w wysokości 8 500,00 zł. Koszt 

całego projektu to 12 835,50 zł. W ramach tego zadania dzieci uczestniczą w warsztatach 

kulinarnych promujących zdrowy styl życia, w wyjazdach na basen, zajęcia z alpakami, 

zajęcia na siłowni, zajęcia ruchowe). 

• Powiatowy Program profilaktyki nadwagi i otyłości skierowany do uczniów klas III szkół 

podstawowych Powiatu Tczewskiego 

• „Dni Godności Osób z niepełnosprawnością – 2025” – projekt realizowany od marca  

do czerwca 2025 r. stowarzyszenie otrzymało pozyskało dofinansowanie w kwocie 5 500 

zł w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych w Gminie Pelplin. 

Koszt całego projektu to 10 380 zł. W ramach zadania przygotowano zajęcia w Mobilnym 

Planetarium oraz Piknik Integracyjny (zabawa na dmuchanym torze przy muzyce  

i ognisku, zajęcia sensoplastyczne, zabawy ruchowe, stoisko z bankami, Warsztat 

Barbera). 

• „Łączy nas historia” – stowarzyszenie w ramach konkursu „Działaj Lokalnie – 2025” 

otrzymało dofinansowanie zadania w kwocie 4 950,00 zł. Zadanie obejmuje 

przygotowanie nowych tablic ścieżki edukacyjnej, którą stowarzyszenie przygotowało  

w ramach zadania „Wesoła Stonoga na ścieżce czasu Pelplina”. 

• Wychowankowie korzystają również z placu zabaw, który powstał w ramach działania 

„Wesoła Stonoga na Huśtawce”. Plac zabaw dedykowany jest wychowankom 

niepełnosprawnym. 

Klub Olimpiad Specjalnych Polska 

• Przy Ośrodku działa Klub Olimpiad Specjalnych Polska. Skupia 43 zawodników – 

uczniów. Klub przy współpracy Zawodnicy trenują takie dyscypliny jak: koszykówka, 

hokej halowy, bocce, tenis stołowy, dyscypliny zimowe. Realizacja treningów sportowych 

w ramach projektu „Daj mi szansę”, organizacja XX Pomorskiego Turnieju Piłki 

Koszykowej 
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Dyskusyjny Klub Książki 

• Uczniowie Ośrodka uczestniczą w Dyskusyjnym Klubie Książki we współpracy z Miejską 

Biblioteką Publiczną w Pelplinie – jedyny dyskusyjny klub w Polsce dla uczniów  

z niepełnosprawnością intelektualną. 

W roku szkolnym 2024/2025 w nauczyciele Ośrodka realizowali 9 innowacji 

pedagogicznych: 

1. Odkrywam, doświadczam eksperymentuję – uczniowie kl. I-III, 

2. Co kraj to potrawa – uczniowie kl. II-III SzSPdP 

3. Pomysłowy Dobromir – uczniowie kl. I-II-III SzSPdP 

4. Zdrowe śniadanie – uczniowie kl. I i III SzSPdP 

5. Interaktywny Quiz z wiedzy – biologia i geografia w moich rękach – uczniowie kl. V-VI-

VII-VIII 

6. Wesoła gimnastyka ciała, buzi i języka – uczniowie kl. IV i VI 

7. Zabawy sensomotoryczne przez cały rok – uczniowie I-III ZET 

8. Lapbook jako aktywizująca forma wsparcia uczniów w nabywaniu umiejętności 

szkolnych – uczniowie kl. IV-VI 

9. Tam gdzie mieszka muzyka – uczniowie IV-VIII ZET i SzSPdP 

Program skierowany do uczniów z głęboką niepełnosprawnością intelektualną 

• Program skierowany do uczniów z głęboką niepełnosprawnością intelektualną: 

„Usprawnianie przez gotowanie”. 

Realizowane projekty i akcje to także: 

1. Dni Godności Osób z Niepełnosprawnościami. 

2. Program profilaktyczny „Spójrz inaczej” 

3. Ogólnopolski projekt edukacyjny „Uczymy się i Bawimy” IV edycja – dla placówek 

szkolnictwa specjalnego. 

4. Ogólnopolski projekt edukacyjny „Serdeczna Karteczka” V edycja – dla klas I-III  

i świetlic szkolnych. 

5. Ogólnopolski projekt edukacyjny „Czas na zegar”. 

6. BohaterON x Młode Głowy w Twojej Szkole. 

7. Godzina dla młodej głowy – warsztaty z psychologiem raz w miesiącu – dla klas IV-VI. 

8. 31 Sprzątanie Świata – Polska „Na straży czystej Ziemi” 

9. Akcja MEN „Szkoła do Hymnu”. 

10. Akcja MEN „Szkoła Pamięta”. 

11. Narodowe Czytanie. 

12. Szkolny dzień Bezpiecznego Internetu 2025. 

13. Program Fitschool pod patronatem MEN. 

14. Koncert Kolęd w miejskim Ośrodku Kultury w Pelplinie. 

15. Kampania społeczna z okazji Międzynarodowego Dnia Białej Laski „Ja nie widzę 

Ciebie, Ty zobacz mnie!”- kampania ma na celu kształtowanie postaw społecznych 

opartych na otwartości, tolerancji i empatii wobec osób niepełnosprawnych, 

przygotowanie społeczeństwa do udzielania właściwej pomocy osobom z dysfunkcją 
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wzroku oraz zauważenie ich problemów. SOSW w Pelplinie po raz szósty otrzymał 

certyfikat ,,SZKOŁY PRZYJAZNEJ OSOBOM NIEWIDOMYM”; ponadto zostaliśmy 

wyróżnieni Medalem Przyjaznym Osobom Niewidomym. 

Ponadto SOSW w Pelplinie jest organizatorem: 

• Mistrzostwa Województwa Pomorskiego w Warcabach Szkół Specjalnych. 

• Marszu na orientację “Tropem Świętego Józefa”. 

• Wojewódzkiego Konkursu Plastycznego “Cztery Pory Roku”. 

• Integracyjnego Turnieju Piłki Nożnej o Puchar Dyrektora SOSW w Pelplinie. 

Kwalifikacje kadry 

• Nauczyciele Ośrodka oprócz podstawowych kwalifikacji z zakresu przedmiotów 

nauczania oraz oligofrenopedagogiki posiadają kwalifikacje z zakresu: psychologii, 

logopedii, alternatywnych metod komunikacji, terapii pedagogicznej/korekcyjno-

kompensacyjnej, terapii ręki, fizjoterapii, hydroterapii, usprawniania ruchowego, 

integracji sensorycznej, muzykoterapii, tyflopedagogiki, surdpedagogiki, treningu 

umiejętności społecznych, pacy metodą Snoezelen, pracy z uczniem ze spektrum 

autyzmu, wczesnego wspomagania rozwoju dziecka i inne. 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania Wydatkowane środki (PLN) 

Modernizacja wentylacji 40 000,00 

4.10. Zespół Placówek Specjalnych w Tczewie 

Adres: ul. Grunwaldzka 1, 83-110 Tczew 

Zespół Placówek Specjalnych (ZPS) w Tczewie, 

jest kompleksową instytucją edukacyjno-

terapeutyczną wspierającą rozwój dzieci  

i młodzieży z niepełnosprawnościami. 

W skład Zespołu wchodzą następujące jednostki: 

 Przedszkole nr 3 Specjalne oraz program 

Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka 

 Szkoła Podstawowa nr 9 Specjalna 

 Szkoła Branżowa I Stopnia, kształcąca  

w zawodzie pracownik pomocniczy obsługi hotelowej 

 Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy (SSPdP) 

 Ośrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy (ORW) 

 Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy obejmujący internat oraz świetlicę 

Placówka dysponuje liczną kadrą, w skład której wchodzi 120 nauczycieli (w tym specjaliści 

tacy jak psycholodzy, pedagodzy i terapeuci) oraz ponad 77 pracowników administracji  

i obsługi. 

Według stanu na sierpień 2025 roku, w Zespole kształci się 336 uczniów w 54 oddziałach. 

Dodatkowo placówka prowadzi nauczanie indywidualne dla 10 uczniów oraz wspiera  

100 dzieci w ramach wczesnego wspomagania rozwoju. 
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Liczba etatów nauczycieli 

 rok 2025: 116,99  

 rok 2024: 117,91 

Liczba etatów pracowników administracji 

 rok 2025: 14 

 rok 2024: 13,25 

Liczba etatów pracowników obsługi 

 rok 2025: 66 

 rok 2024: 66 

Liczba uczniów 

 rok 2025: 336 

 rok 2024: 356 

Placówka aktywnie pozyskiwała środki i realizowała inicjatywy wspierające rozwój 

uczniów: 

Projekty edukacyjne i integracyjne: Zrealizowano projekt „Łyżka w garnku” w ramach 

Polsko-Litewskiego Funduszu Wymiany oraz IV Ogólnopolską Konferencję OZON. 

Placówka uczestniczyła także w ogólnopolskich kampaniach, takich jak BohaterON 

(tematyka historyczna) oraz „Uczymy się i bawimy”. 

Akcja „Biegojazda po mobilery”: była to kluczowa inicjatywa charytatywna, mająca na celu 

pozyskanie funduszy na zakup mobilerów dla podopiecznych. Akcja angażowała całą 

społeczność szkolną i zakończyła się uroczystym powitaniem drużyny Biegojazdy.  

Rozwój czytelnictwa: w ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa  

2.0 pozyskano fundusze na zakup nowości wydawniczych dla przedszkola oraz Szkoły 

Przysposabiającej do Pracy. 

Biblioteka otrzymała również wyróżnienie w ogólnopolskim konkursie „Czytam sobie  

z radością” 

Inwestycje i infrastruktura:  

Rozpoczęto i zrealizowano kluczową rozbudowę budynku ZPS, która obejmuje dobudowę 

czterech sal lekcyjnych, co pozwoli na przyjęcie większej liczby uczniów. 

Zakończono również budowę nowego przyłącza i hydrantu oraz remont Sali nr 77. 

 

Największe sukcesy i osiągnięcia 

Lata 2024 i 2025 obfitowały  w wysokie wyniki w nauce oraz sukcesy w zawodach 

ogólnopolskich i międzynarodowych oto niektóre z nich: 

 Sukcesy dydaktyczne: W Szkole Branżowej I Stopnia odnotowano 100% zdawalność 

egzaminu zawodowego przez wszystkich absolwentów. 

Osiągnięcia sportowe (szczególnie w warcabach): 

 I miejsce w Pucharze Świata Osób Niepełnosprawnych w warcabach 100-polowych,  

I miejsce w Mistrzostwach Polski oraz II miejsce w Mistrzostwach Województwa 

Pomorskiego, 
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 II miejsce w kategorii „Sprawni razem” podczas Pucharu Świata oraz III miejsce  

w Mistrzostwach Polski, 

 IV miejsce w Pucharze Świata w warcabach 100-polowych. 

Sporty drużynowe: Szkoła zajęła I miejsce w Pomorskim Turnieju Koszykówki w Pelplinie 

oraz I miejsce w turnieju piłki nożnej (także w Pelplinie).  

W Pomorskim Turnieju Tenisa Stołowego uczniowie zdobyli trzy pierwsze miejsca. 

Sukcesy artystyczne: Zespół SAMER BAND zajął III miejsce w V Międzywojewódzkiej 

Wytwórni Talentów w Malborku. Uczniowie triumfowali również w X Międzywojewódzkim 

Festiwalu Karaoke, zdobywając I miejsce oraz dwa III miejsca. 

 

Ważne wydarzenia jubileuszowe 

Szczególnym osiągnięciem społeczności było wspólne celebrowanie ważnych rocznic:  

20-lecia Przedszkola nr 3 Specjalnego i Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy  

oraz 10-lecia Ośrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego. 

Wydarzenia te połączone były z licznymi występami teatralnymi, m.in. podczas  

XX Międzynarodowego Przeglądu Teatrów Wspaniałych. 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania Wydatkowane środki 

(PLN) 

Rozbudowa budynku Zespołu Placówek Specjalnych w Tczewie 

(zadanie ujęte w WPF) 

809 633,00 

Budowa nowego przyłącza i hydrantu na terenie ZPS w Tczewie 18 998,00 

4.11. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Tczewie 

Adres: ul. Wojska Polskiego 6, 83-110 Tczew 

Celem działalności Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Tczewie jest udzielanie 

dzieciom od momentu urodzenia i młodzieży 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz 

pomocy w wyborze kierunku kształcenia  

i zawodu. Ponadto do zadań należy udzielanie 

rodzicom i nauczycielom pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej związanej z wychowaniem oraz kształceniem dzieci  

i młodzieży, a także wspomaganie przedszkoli, szkół i placówek w zakresie realizacji zadań 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. 

Liczba etatów  

 Administracja: 3,75 etatu. 

 Nauczyciele dyplomowani: 13,00 etatów. 

 Nauczyciele początkujący: 1,00 etat. 

 Nauczyciele mianowani: 5,60 etatu. 

Razem: 23,35 etatu. 
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Do zadań Poradni należy: 

 wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci i młodzieży, efektywności uczenia się, 

nabywania oraz rozwijania umiejętności negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów  

i problemów oraz innych umiejętności z zakresu komunikacji społecznej, 

 terapia zaburzeń rozwojowych i zachowań dysfunkcyjnych, 

 wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny, 

 pomoc uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego kształcenia, zawodu  

i planowania kariery zawodowej, 

 prowadzenie edukacji prozdrowotnej wśród uczniów, rodziców i nauczycieli, 

 pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych 

możliwości oraz mocnych stron ucznia, 

 wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoły, 

 profilaktyka uzależnień oraz innych problemów dzieci i młodzieży, udzielanie 

pomocy psychologiczno – pedagogicznej dzieciom i młodzieży z grup ryzyka. 

5. Domy Pomocy Społecznej 

Na terenie powiatu tczewskiego funkcjonuje 7 domów pomocy społecznej, w tym  

6 prowadzonych przez Powiat oraz 1 prowadzony na zlecenie Powiatu (w Bielawkach).  

W 2025 roku liczba osób korzystających z opieki w domach pomocy społecznej wynosiła 

łącznie 809 osób i klasyfikowała się na poziomie roku poprzedniego. W 2025 roku 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie wystawiło 85 decyzji umieszczających  

w domach. Średni miesięczny koszt utrzymania mieszkańca z wszystkich domów z terenu 

powiatu tczewskiego wzrósł z kwoty 7 537,89 zł w 2024 roku do kwoty 7 968,42 zł  

w 2025 roku (wzrost o 430,53 zł). 

Dom Pomocy Społecznej Powiatu Tczewskiego świadczą, na poziomie obowiązującego 

standardu, osobom wymagającym całodobowej opieki   z powodu niepełnosprawności usługi: 

bytowe, opiekuńcze, wspomagające, edukacyjne w formach i zakresie wynikających z ich 

indywidualnych potrzeb i możliwości psychofizycznych oraz umożliwiają  i organizują 

mieszkańcom pomoc w korzystaniu ze świadczeń zdrowotnych przysługujących  

im na podstawie odrębnych przepisów 

5.1. Dom Pomocy Społecznej w Damaszce 

Adres: Damaszka 1, 83 -209 Godziszewo 

Stan zatrudnienia w jednostce na koniec roku 

2025: 81 pracowników – 77,5 etatu 

Liczba dostępnych miejsc na koniec roku 2025:  

126 osób – 100% obłożenia 
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Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania 
Wydatkowane środki 

(PLN) 

Modernizacja kotłowni olejowo – gazowej  72 954,00 

Modernizacja pomieszczeń 135 389,96 

Montaż systemu wentylacji 24 600,00 

Modernizacja systemu alarmowo – pożarowego 27 000,00 

Zakup pralnicowirówki 51 660,00 

Zakup szafy chłodniczej 10 698,00 

Zakup suszarki bębnowej 27 306,00 

Zakup wentylacji nawiewno – wywiewnej 1 950,00 

5.2. Dom Pomocy Społecznej w Stanisławiu: 

Adres: Stanisławie 31, 83 – 112 Lubiszewo 

Stan zatrudnienia w jednostce na koniec roku 

2025: 53 pracowników – 53 etaty 

Liczba dostępnych miejsc na koniec roku 2025:  

79 osób – 98,75% obłożenia 

W roku 2025 nie zrealizowano zadań 

inwestycyjnych. 

5.3. Dom Pomocy Społecznej w Rudnie: 

Adres: ul. Lipowa 1, 83 – 121 Rudno 

Stan zatrudnienia w jednostce na 

koniec roku 2025:  

49 pracowników – 48,5 etatu 

Liczba dostępnych miejsc na koniec 

roku 2025:  

76 osób – 98,70% obłożenia 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania Wydatkowane środki (PLN) 

Modernizacja łazienki rodzinki V 66 920,00 

Modernizacja ogrodzenia I etap 59 080,00 

Zakup kuchni 6-palnikowej z piekarnikiem 12 690,00 

Zakup 3 podnośników sufitowych 60 000,00 

Modernizacja ogrodzenia II etap 151 338,00 

Modernizacja Sali gimnastycznej 273 688,00 
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5.4. Dom Pomocy Społecznej w Pelplinie: 

Adres: ul. Szpitalna 2, 83 – 130 Pelplin  

Stan zatrudnienia w jednostce na koniec roku 

2025: 108 pracowników – 105 etatów 

Liczba dostępnych miejsc na koniec roku 2025: 

156 osób – 100% obłożenia 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania 
Wydatkowane środki 

(PLN) 

Wymiana stolarki drzwiowej, okiennej wewnętrznej na stolarkę w 

klasie odporności ogniowej 
300 866,00 

Budowa dwóch wiat rekreacyjnych wraz z zagospodarowaniem 

terenu 
140 228,00 

Zakup samochodu osobowego do przewozu dla osób z 

niepełnosprawnościami 
232 505,20 

Zakup suszarki przemysłowej 1 925,00 

 

  

5.5. Dom Pomocy Społecznej w Gniewie: 

Adres: ul. Gdańska 32, 83 – 140 Gniew  

Stan zatrudnienia w jednostce na koniec roku 2025:  

64 pracowników – 63,13 etatu 

Liczba dostępnych miejsc na koniec roku 2025:  

98 osób – 100% obłożenia 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania 
Wydatkowane środki 

(PLN) 

Modernizacja infrastruktury Budynku Głównego i usprawnienie 

instalacji wodno-kanalizacyjnej 
113 389,00 

Modernizacja układu automatyki cieplnej w kotłowni DPS  67 000,00 

Modernizacja windy towarowej 67 000,00 
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5.6. Dom Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach: 

Adres: Wielkie Wyręby 23, 83 – 230 Smętowo  

Stan zatrudnienia w jednostce na koniec roku 2025:  

60 pracowników – 58,18 etatu 

Liczba dostępnych miejsc na koniec roku 2025:  

77 osób – 98,72% obłożenia 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania 
Wydatkowane środki 

(PLN) 

Modernizacja oczyszczalni ścieków - renowacja poletka 

filtracyjnego 

111 683,66 

Modernizacja kostki brukowej na posesji Domu 29 906,00 

Modernizacja pomieszczeń mieszkalnych 74 480,00 

Zakup zmywarki kapturowej 10 352,79 

Zakup pieca elektrycznego czteropłytowego z piekarnikiem 9 576,78 

 

 

6. Pozostałe jednostki organizacyjne 

6.1. Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie 

Adres: al. Solidarności 14a, 83-110 Tczew 

Liczba etatów:  52,6 

Stan zatrudnienia w jednostce na koniec roku 2025: 55  

Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie wykonuje zadania 

samorządu powiatu w zakresie aktywności zawodowej, 

wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy. 

17% 
0% 

29% 

32% 

11% 
11% 

Wartość inwestycji 
 

DPS Damaszka

DPS Stanisławie

DPS Rudno

DPS Pelplin

DPS Gniew

DPS Wlk. Wyręby
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W realizacji swoich zadań Urząd współpracuje z podmiotami i jednostkami w zakresie 

aktywności zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy w celu pełnego  

i produktywnego zatrudnienia, rozwoju zasobów ludzkich, wzmacniania integracji  

i solidarności społecznej oraz zwiększania mobilności na rynku pracy. 

Realizowane projekty: 

1) Projekt niekonkurencyjny „Perspektywa na zatrudnienie II” - Projekt 

współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), realizowany  

w ramach Priorytetu 5 Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+), 

Działania 5.2 Rynek pracy - projekty powiatowych urzędów pracy Programu regionalnego 

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027) 

• Okres realizacji:2025.01.01 – 2026.12.31 

• Obszar realizacji: powiat tczewski 

• Wsparcie skierowane do 292 osób bezrobotnych (k i m) 

• Projekt ukierunkowany jest na poprawę dostępu do zatrudnienia i działań 

aktywizujących oraz poprawę warunków rozwoju zawodowego poszukujących pracy 

mieszkańców powiatu tczewskiego (k i m), w tym osób (k i m) ze szczególnymi 

potrzebami. 

• W ramach projektu realizowane były następujące formy wsparcia: 

• pośrednictwo pracy 

• poradnictwo zawodowe 

• staże 

• szkolenia 

• środki na podjęcie działalności gospodarczej. 

2) Projekt konkurencyjny „Kompleksowe wsparcie w aktywnej integracji - Rynek 

pracy bez barier” - Projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Plus (EFS+), realizowany w ramach Priorytetu 5 Fundusze europejskie dla silnego 

społecznie Pomorza (EFS+), Działania 5.11 Aktywne włączenie społeczne w ramach 

Programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027), 

który realizujemy w partnerstwie z Fundacją Pokolenia (lider) Miejskim Ośrodkiem 

Pomocy Społecznej w Tczewie i Towarzystwem Pomocy im. Św. Brata Alberta Koło 

Tczewskie 

• Okres realizacji: 2024.04.01 – 2027.12.31 

• Obszar realizacji: powiat tczewski 

• Celem głównym projektu jest poprawa sytuacji na rynku pracy 410 osób objętych 

wsparciem - biernych zawodowo i bezrobotnych, w tym długotrwale bezrobotnych  

i doświadczających wielokrotnego wykluczenia społecznego, zamieszkujących obszar 

powiatu tczewskiego poprzez podniesienie ich kompetencji i kwalifikacji  

oraz zwiększenie aktywności zawodowej i społecznej oraz zdolności do zatrudnienia  

w trakcie trwania projektu. 

• W ramach projektu, PUP w Tczewie udostępnia zasoby lokalowe wraz z wyposażeniem 

do prowadzenia działań z zakresu aktywizacji zawodowej osób uczestniczących. 

Ponadto, pracownicy Urzędu, uczestniczą w wymianie informacji w zakresie działań na 

rzecz osób uczestniczących. 
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• W ramach współpracy w 2025 roku do projektu zakwalifikowano 26 osób 

skierowanych przez pracowników PUP w Tczewie, każda z nich otrzymała wsparcie 

psychologiczne i asystenckie. W zależności od potrzeb, uczestnicy mogli skorzystać ze 

wsparcia specjalistów - prawnika, brokera pracy, brokera edukacyjnego, asystentki 

zdrowotnej, rehabilitanta. 

3) Projekt konkurencyjny „Nadwiślański Rozwój Kwalifikacji” - Projekt 

współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu 

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027, Priorytetu 5 Fundusze europejskie dla 

silnego społecznie Pomorza (EFS+), Działanie 5.9. Kształcenie ustawiczne, realizowany 

w partnerstwie z Powiatowym Urzędem Pracy w Malborku (lider), Powiatowym Urzędem 

Pracy w Sztumie z siedzibą w Dzierzgoniu, Powiatowym Urzędem Pracy w Kwidzynie, 

Powiatowym Urzędem Pracy w Starogardzie Gdańskim. 

• Okres realizacji: 2025.01.01 – 2029.09.30 

• Celem projektu jest podniesienie i/lub potwierdzenie kwalifikacji/kompetencji  

2400 osób dorosłych mieszkających i/lub pracujących/uczących się na obszarze 

subregionu nadwiślańskiego, które z własnej inicjatywy wyrażają chęć ustawicznego 

kształcenia, a przez to dostosowania jakości kapitału ludzkiego subregionu do potrzeb 

rynku. 

• W 2025 roku 320 osób uzyskało kwalifikacje/kompetencje. 

4) „Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia  

i aktywizacji zawodowej - Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

zamieszkujących na wsi” – Pogram Aktywizacji zawodowej bezrobotnych wspierany  

ze środków rezerwy Funduszu Pracy, będącej w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki 

Społecznej. 

• Okres realizacji: czerwiec 2025 – grudzień 2025 

• Obszar realizacji: powiat tczewski 

• W ramach projektu 22 osoby uzyskały dotacje na podjęcie działalności gospodarczej. 

5) Program Regionalny „Praca dla Pomorzan” - Projekt był finansowany ze środków 

Funduszu Pracy Programu Regionalnego „Praca dla Pomorzan”. 

• Okres realizacji: luty 2025 r. - grudzień 2025 r. 

• Projekt skierowany był do 16 osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Tczewie, ze szczególnym uwzględnieniem osób z obszarów 

wiejskich. Do Programu przystąpiło 16 osób, które otrzymały dotacje na podjęcie 

działalności gospodarczej. 

Najważniejsze działania w 2025 roku: 

1) Spotkania z uczniami ostatnich klas szkół ponadpodstawowych z powiatu tczewskiego, 

podczas których informowaliśmy o możliwościach jakie daje rejestracja w Urzędzie Pracy 

oraz formach wsparcia proponowanych przez Urząd. 

2) Spotkanie informacyjne z przedsiębiorcami „Wsparcie Twojej Firmy”, podczas którego 

zostały przedstawione formy wsparcia oraz zasady i sposoby ich realizacji. 

3) „Gminne spotkania z PUP Tczew” były realizowane w siedzibach Urzędów Gmin 

powiatu tczewskiego, podczas których nasi pracownicy odpowiadali na pytania dotyczące 

form pomocy oferowanych przez PUP Tczew. 
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4) „Marzec na obcasach” to cykl spotkań mających na celu wsparcie kobiet w identyfikacji  

i wzmocnieniu ich kompetencji zawodowych oraz osobistych, istotnych na rynku pracy. 

5) Konkurs „ Mój talent w planowaniu kariery zawodowej”, skierowany był do uczniów 

szkół ponadpodstawowych powiatu tczewskiego. 

6) IX Tczewskie Targi Pracy w Hali Sportowej II LO w Tczewie. Wystawcy podzieleni byli 

na cztery strefy tematyczne: pracy, mundurowa, rozwoju i biznesu. 

7) Konkurs plastyczny „Mój zawód przyszłości”, skierowany był do uczniów  szkół 

podstawowych powiatu tczewskiego. 

8) Warsztaty „Kasyno Kompetencji”, spotkanie dla młodzieży szkół ponadpodstawowych, 

które odbyły się w ramach Dni Otwartych Funduszy Europejskich. 

9) Spotkanie prowadzone przez naszych pracowników, w ramach warsztatów motywacji  

dla uczestników projektu „Odzyskaj Siłę”, organizowanego przez MPOS w Tczewie. 

10) Dyżury w naszej siedzibie przedstawicieli Wojskowego Centrum Rekrutacji  

w Malborku, podczas którego udzielano informacji nt. terytorialnej służby wojskowej  

i dobrowolnej zasadniczej służby wojskowej. 

11) Promocja form pomocy oferowanych przez PUP Tczew podczas Święta Gminy Tczew 

oraz Jarmarku Cysterskim. 

12) X Edycja Konkursu „ Pracodawca Roku Powiatu Tczewskiego” pod patronatem 

Starosty Tczewskiego Mirosława Augustyna. 

13) Badanie lokalnego rynku pracy – Barometr Zawodów 2026. 

14) Warsztaty dla młodzieży szkół ponadpodstawowych w ramach „Projektu Kariera”: 

„Aktualne trendy na rynku pracy”, „Kształtowanie postaw przedsiębiorczych wśród 

młodego pokolenia”. 

15) Indywidualne Konsultacje dla pracodawców, w ramach ogólnokrajowych  

„Dni Pracodawców 2025”. 

16) Inauguracja nowo powołanej Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tczewie na kadencję 

2025-2029. 

Osiągnięcia: 

• Wskaźniki efektywności podstawowych form aktywizacji zawodowej uzyskane w 2024 r. 

• Nasz Urząd po raz kolejny osiągnął wskaźniki lepsze niż średnie wartości w kraju. 

• Efektywność zatrudnieniowa wyniosła: 

• Polska 83,04% - PUP Tczew 85,45% 

• Efektywność kosztowa wyniosła: 

• Polska 19 811,70 zł - PUP Tczew 14 625,17 zł. 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania 
Wydatkowane środki 

(PLN) 

Usługi konserwacyjne i naprawcze wyrobów przemysłowych (nie 

dotyczy budynków i pomieszczeń) 
 6 342,00  

Naprawa instalacji fotowoltaicznej  8 241,00  

Remont pomieszczeń sanitarnych 30 000,00 
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6.2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie  

Adres: ul. Wojska Polskiego 6, 83-110 Tczew 

Liczba etatów 31,25 etatów,  

 

Stan zatrudnienia w jednostce na koniec roku 

2025:  34 

PCPR w Tczewie jest jednostką 

organizacyjną powiatu realizującą zadania 

powiatu m. in. z zakresu pomocy społecznej, 

wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, z zakresu rehabilitacji społecznej osób 

niepełnosprawnych, dotyczące poradnictwa specjalistycznego, w tym w zakresie interwencji 

kryzysowej i przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz inne zdania wynikające z potrzeb 

środowiska lokalnego. 

W skład jednostki wchodzi Wydział Interwencji Kryzysowej, a przy jednostce funkcjonuje 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności.  

PCPR w Tczewie współpracuje z organizacjami realizującymi zadania w sferze publicznej. 

Wymierne korzyści dla mieszkańców powiatu oraz kadry pomocy społecznej i wspierania 

rodziny przyniosły działania realizowane przez: 

1) Fundację dla dziecka i rodziny „Wschodzące Słońce” z Gdańska, 

2) Centrum Bezpieczeństwa Ekonomicznego i Wsparcia Osób Zadłużonych. 

Dodatkowo PCPR w Tczewie od lipca 2022 r. realizuje działania na rzecz dzieci z ukraińskiej 

pieczy zastępczej, które przebywają w budynku CAPO-W przy ul. Wojska Polskiego 6  

w Tczewie. 

6.3. Powiatowe Centrum Sportu w Tczewie 

Adres: ul. Królowej Marysieńki 10, 83-110 Tczew 
 

Liczba etatów: 8,35 
 

Stan zatrudnienia w jednostce na koniec roku 2025:  

10 

Powiatowe Centrum Sportu w Tczewie realizuje 

następujące zadania wynikające ze Statutu jednostki, 

który stanowi załącznik do uchwały Rady Powiatu  

z dnia 24.04.2012 r., w tym: 

1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu; 

2) promocja zdrowego trybu życia; 

3) promocja turystyki i rekreacji wśród dzieci i młodzieży; 

4) promocja sportu wśród osób z różnego otoczenia; 

5) odkrywanie i rozwijanie sportowych uzdolnień oraz umiejętności dzieci i młodzieży; 

6) organizowanie kursów i szkoleń z zakresu sportu i rekreacji; 

7) popularyzacja aktywizacji ruchowej osób niepełnosprawnych; 
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8) promocja integracji europejskiej poprzez rozwijanie kontaktów i  współpracy  

na płaszczyźnie sportowej; 

9) promocja wolontariatu; 

10) współpraca z innymi podmiotami realizującymi podobny zakres zadań Centrum; 

11) tworzenie wzorców i kształtowanie nawyków kulturalnego, pożytecznego, zdrowego 

spędzania czasu wolnego; 

12) odkrywanie i rozwijanie sportowych uzdolnień oraz umiejętności dzieci i młodzieży. 

 

Działalność PCS w tym obszarze opiera się na kalendarzu Wojewódzkiego Szkolnego 

Związku Sportowego (WSZS) w Gdańsku, uzupełnionym o własne inicjatywy Centrum. 

Struktura organizacyjna zawodów w 2025 roku 

Kategoria wiekowa Powiatowe Półfinały Łącznie 

Igrzyska Dzieci (rocznik 2012 i młodsi) 24 7 31 

Igrzyska Młodzieży Szkolnej (2010-2011) 24 6 30 

Licealiada (2005 i młodsi) 24 3 27 

SUMA 72 16 88 

 

Wybrane wydarzenia i cykle turniejowe 

Poza kalendarzem szkolnym, PCS zorganizowało szereg wydarzeń dostępnych dla szerokiego 

grona odbiorców, od turniejów branżowych po biegi ogólnopolskie: 

 Bieg Nadwiślański Szlakiem Doliny Dolnej Wisły w Tczewie – Maraton/Półmaraton: 

Biegi odbyły się na trasie Tczew – Wielkie Walichnowy - Tczew, na odcinku 42,195 

km – maraton i na trasie Wielkie Walichnowy – Tczew, na odcinku 21,097 km - 

półmaraton. Do maratonu zapisało się 106 osób, wystartowało – 90 uczestników, a 

bieg ukończyło – 89 zawodników. W przypadku półmaratonu odpowiednio – 326, 316 

i 303 ukończyło. 

 Grand Prix Powiatu Tczewskiego w Futsalu: Cykl 4 turniejów dla amatorów. 

Zwycięzca klasyfikacji generalnej: Rosso Team.  

 Mistrzostwa Firm w Piłce Siatkowej: Turniej integrujący lokalne zakłady pracy. Tytuł 

mistrzowski zdobył zespół Flex PCBA. 

 XIII edycja Biegu „Tropem Wilczym”: Wydarzenie o charakterze patriotyczno-

edukacyjnym z udziałem 133 osób w biegu głównym (1963 m) oraz ponad 30 dzieci 

(196 m). 

 Grand Prix w biegach ulicznych: Obejmujące m.in. III Bieg Tapflo – „Dycha  

z pompą” (205 uczestników) oraz X Silgan Ćwierćmaraton (176 uczestników). 

 Szachy: Organizacja Grand Prix Powiatu oraz Otwartych Mistrzostw Powiatu. 

Programy dedykowane 

 W ramach „Ferii sportowych z PCS” zorganizowano turnieje unihokeja (zwycięstwo 

Orion Kursztyn w dwóch kategoriach wiekowych) oraz mistrzostwa szkół 

ponadpodstawowych w piłce siatkowej (zwycięstwo zespołu Samograje). 

Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania Wydatkowane środki (PLN) 

Modernizacja oświetlenia hali widowiskowo - sportowej 49 850,00 
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6.4. Centrum Administracyjne Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Tczewie  

Adres: ul. Wojska Polskiego 6, 83-110 Tczew 

Liczba etatów: 33,75 etatu  

Stan zatrudnienia w jednostce na koniec roku 2025: 

36 pracowników 

Centrum Administracyjne Placówek Opiekuńczo-

Wychowawczych w Tczewie jest jednostką 

organizacyjną Powiatu Tczewskiego zajmującą się instytucjonalną pieczą zastępczą. Centrum 

zapewnia wspólną obsługę ekonomiczno–administracyjną i organizacyjną następujących 

placówek opiekuńczo – wychowawczych:  

1. Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza typu socjalizacyjnego i interwencyjnego z siedzibą 

w Tczewie przy ul. Kossaka 16 – 14 miejsc (11 miejsc socjalizacyjnych i 3 miejsca 

interwencyjne).  

2. Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza typu socjalizacyjnego z siedzibą w Narkowach przy 

ul. Tczewskiej 21 – 14 miejsc socjalizacyjnych.  

3. Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza typu socjalizacyjnego z siedzibą w Tczewie przy  

ul. Wyspiańskiego 2a - 14 miejsc socjalizacyjnych.  

Dziecko do placówki opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego przyjmuje się na 

podstawie postanowienia sądowego oraz skierowania Powiatu właściwego do ponoszenia 

wydatków na opiekę  i wychowanie dziecka. Dziecko do placówki opiekuńczo-

wychowawczej typu interwencyjnego przyjmuje się: na podstawie orzeczenia sądu, 

doprowadzenia przez Policję lub Straż Graniczną, na wniosek rodziców, dziecka, lub osoby 

trzeciej lub umieszcza się dziecko w trybie art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005r.                                   

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

Do zadań placówki opiekuńczo-wychowawczej należy:  

1) zapewnienie dziecku pozbawionemu trwale lub okresowo opieki rodzicielskiej 

całodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajanie jego niezbędnych potrzeb,  

w szczególności emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, społecznych  

i religijnych;  

2) realizowanie przygotowanego we współpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku; 

umożliwianie kontaktów dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, że sąd 

postanowi inaczej;  

3) podejmowanie działań w celu powrotu dziecka do rodziny;  

4) zapewnianie dziecku dostępu do kształcenia dostosowanego do jego wieku i możliwości 

rozwojowych;  

5) obejmowanie dziecka działaniami terapeutycznymi;  

6) zapewnianie korzystania z przysługujących świadczeń zdrowotnych.  

Placówka opiekuńczo-wychowawcza podejmuje działania w celu:  

1) powrotu dziecka do rodziny biologicznej,  

2) znalezienia i umieszczenia w rodzinnej pieczy zastępczej,  

3) przygotowania wychowanka do samodzielnego życia. 
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Zrealizowane inwestycje: 

Nazwa zadania 
Wydatkowane 

środki (PLN) 

Instalacja monitoringu w budynkach Placówek Opiekuńczo-

Wychowawczych w Tczewie przy ul. Kossaka 16, Wyspiańskiego 2a 

oraz w Narkowach przy ul. Tczewskiej 21 

 30 368,00 

Zakup samochodu osobowego do przewozu osób niepełnosprawnych 

(zadanie ujęte w WPF) 

97 579,00 

 

III. Informacje ogólne partnerska oraz udział Powiatu w związkach i 

stowarzyszeniach 

1.  Współpraca partnerska 

W 2025 roku Powiat Tczewski posiadał porozumienie o partnerstwie z 5 partnerami 

samorządowymi: 

1) Rejon Owidiopolski (Ukraina, od 4 sierpnia 2004 roku); 

2) Miasto Vrchlabi (Czechy, od 24 czerwca 2011 roku); 

3) Rejon Prienai (Litwa, od 14 kwietnia 2012 roku); 

4) Powiat Wodzisławski (Polska, od 28 maja 2013 roku); 

5) Rejon Zestafonii (Gruzja, od listopada 2015 roku). 

 

Działania podjęte w 2025 roku 

Współpraca z Rejonem Prienai  

W 2025 r. delegacja Rejonu Prienai gościła w Powiecie Tczewskim, w związku z obchodami 

Święta Powiatu. Partnerów z Litwy szczególnie zainteresowały obchody Roku gen. Jana 

Henryka Dąbrowskiego, w kontekście wątków związanych z obecnością wojsk napoleońskich 

na terenie naszego powiatu. Ma to związek z uroczystościami, które mają odbyć się w roku 

2026 na terenie jednej z miejscowości położonej na terenie Rejonu Prienai – Skriaudžiai, 

która stanie się na ten czas „Małą Stolicą Kultury”. W miejscowości tej, jak podają źródła 

historyczne, stacjonowały przez pewien czas wojska napoleońskie, a wiąże się z tym legenda 

dotycząca Napoleona. W związku z tym udało się skontaktować partnerów z Litwy  

z naukowcami polskimi specjalizującymi się w temacie napoleońskim, współpracę  

tą koordynuje członek Zarządu – p. Bogdan Badziong.  

Delegacja Powiatu Tczewskiego gościła z wizytą w Rejonie Prienai w dniach 29 – 31 sierpnia 

2025 r., biorąc udział w corocznym wydarzeniu będącym odpowiednikiem polskich dożynek 

– Święcie Chleba i Ognia. 

Współpraca z Powiatem Wodzisławskim 

W 2025 roku partnerzy z Powiatu Wodzisławskiego gościli w naszym powiecie trzykrotnie. 

Celem wizyty czerwcowej była wymiana doświadczeń na płaszczyźnie pomocy społecznej, 

pomocy potrzebującym i ich rodzinom w radzeniu sobie w trudnych sytuacjach życiowych, 

rozwiązań instytucjonalnych, prowadzenia zajęć oraz rozwijania i analizowania nowych form 

pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb. 
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Podczas tych kilku dni, goście mieli okazję obejrzeć nie tylko nasze wszystkie domy pomocy 

społecznej, ale też zobaczyć w jaki sposób realizowane są zajęcia rehabilitacyjne 

i terapeutyczne. 

W ramach wizyty zorganizowano również wspólny panel dyskusyjny pt. "Pomoc społeczna 

i piecza zastępcza w powiecie tczewskim", podczas którego wymieniono doświadczenia, 

zarówno z zakresu trudnych aspektów prawnych, jak i codziennych wyzwań związanych 

z opieką nad dziećmi w pieczy zastępczej. 

Delegacja Powiatu Wodzisławskiego gościła również w związku z obchodami Święta 

Powiatu, w sierpniu 2025 r. Goście ze Śląska wzięli udział w uroczystej sesji oraz bogatym 

programie przygotowanym na tę okoliczność, podczas którego mogli poznać dziedzictwo 

kulturowe i kulinarne naszego Regionu. 

Pod koniec września 2025 r. powiecie  tczewskim gościła delegacja Powiatu 

Wodzisławskiego złożona z przedstawicieli placówek oświatowych oraz pracowników 

merytorycznych w dziedzinie oświaty Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim. Tym 

razem tematem przewodnim wizyty była wymiana doświadczeń głównie w zakresie 

szkolnictwa zawodowego i specjalnego. Goście mieli również okazję wziąć udział  

w wydarzeniach odbywających się w ramach trwającego w tym czasie w Pelplinie Jarmarku 

Cysterskiego. 

Natomiast przedstawiciele Powiatu Tczewskiego goszczeni byli w Powiecie Wodzisławskim 

w czerwcu 2025 r. Została zrealizowana w ramach projektu pn. „Dziedzictwo kulturowe  

i przemysłowe Górnego Śląska - zabytki techniki Śląska jako część dziedzictwa Powiatu 

Wodzisławskiego i Powiatu Recklinghausen" współfinansowanego ze środków Fundacji 

Współpracy Polsko - Niemieckiej. W jej ramach w poszerzonym gronie samorządowców  

z różnych części Europy dyskutowano na temat wykorzystania poprzemysłowego dziedzictwa 

takich regionów jak Górny Śląsk dla rozwoju wspólnot lokalnych współcześnie  

i w przyszłości. 

Kolejna wizyta odbyła się we wrześniu 2025 r. Tym razem do Powiatu Wodzisławskiego 

udała się delegacja przedstawicieli pomocy społecznej z Powiatu Tczewskiego. Podczas 

pobytu omawiano różne aspekty działalności na rzecz rodzin i dzieci, a także osób  

z niepełnosprawnościami, seniorów oraz innych grup wymagających wsparcia. W ramach 

wizyty delegacja odwiedziła m.in. Zakład Aktywności Zawodowej, Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie, Oazę Aktywności, Warsztat Terapii Zajęciowej, Mieszkania Treningowe 

oraz Dom Pomocy Społecznej w Wodzisławiu Śląskim. 

Współpraca z Rejonem Zestafoni 

W 2025 roku delegacja z Rejonu Zestafoni gościła w Powiecie Tczewskim z okazji 

obchodów Święta Powiatu. W ramach tej wizyty odbyły się wstępne rozmowy dotyczące 

nawiązania współpracy w zakresie oświaty. Rozmowy te kontynuowane były podczas wizyty 

delegacji Powiatu Tczewskiego w Gruzji, we wrześniu 2025 r. Podczas tej wizyty 

przedstawiciele Powiatu Tczewskiego wzięli również udział w obchodach Święta Zestafonii – 

„Zestafonada”, który stanowi odpowiednik polskich dożynek. Mieli również okazję 

uczestniczyć w otwarciu młodzieżowego huba, który powstał przy dofinansowaniu  
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ze środków Unii Europejskiej. W obchodach tego święta wzięły również udział 

przedstawicielki Stowarzyszenia na Rzecz Szkolnictwa Specjalnego w Tczewie, a podczas 

Festiwalu „Suliko” mogliśmy podziwiać występ uzdolnionej artystki z Tczewa, Kaliny 

Kortas. 

Ponadto, od 2016 roku Powiat Tczewski współpracuje również formalnie  

ze Stowarzyszeniem Opholdsstedet Skraverup Hus z Danii, które reprezentuje Alfred M. 

Date. Współpraca ta dotyczy wymiany wiedzy oraz doświadczeń w zakresie opieki 

społecznej. 

 

2.  Powiat Tczewski w związkach i stowarzyszeniach 

W 2025 roku Powiat Tczewski należał do następujących związków i stowarzyszeń: 

1) Związek Powiatów Polskich (od 19 grudnia 2002 r.); 

2) Stowarzyszenie Lokalna Organizacja Turystyczna KOCIEWIE (od 25 listopada  

2003 r.); 

3) Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdańsk – Gdynia – Sopot (od 13 września 

2011 r.); 

4) Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Wstęga Kociewia” (od 24 marca 2015 r.). 

IV. Działalność Rady Powiatu Tczewskiego 

Zgodnie z art.  9 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym rada powiatu 

jest organem stanowiącym i kontrolnym powiatu, z zastrzeżeniem przepisów o referendum 

powiatowym. 

W skład Rady Powiatu Tczewskiego wchodzi dwudziestu trzech radnych. W 2025 roku skład 

Rady Powiatu Tczewskiego przedstawiał się następująco: 

VII kadencja:  

 Antczak Grażyna wybrana z listy nr 11 KW Stowarzyszenie Samorząd ODNOWA 

 Augustyn Mirosław wybrany z listy nr 10 KW Porozumienie na Plus 

 Badziong Bogdan wybrany z listy nr 10 KW Porozumienie na Plus 

 Demski Andrzej wybrany z listy nr 10 KW Porozumienie na Plus 

 Godlewski Dariusz wybrany z listy nr 11 KW Stowarzyszenie Samorząd ODNOWA 

 Kajzer Tomasz wybrany z listy nr 10 KW Porozumienie na Plus 

 Kamińska Barbara wybrana z listy nr 1 KW Prawo i Sprawiedliwość 

 Korda Krzysztof wybrany z listy nr 10 KW Porozumienie na Plus 

 Kotlenga Tomasz wybrany z listy nr 1 KW Prawo i Sprawiedliwość 

 Ligmanowska Joanna wybrana z listy nr 12 KWW Kociewska Inicjatywa Samorządowa  

 Łaga Piotr wybrany z listy nr 12 KWW Kociewska Inicjatywa Samorządowa  

 Małecki Roman wybrany z listy nr 1 KW Prawo i Sprawiedliwość 

 Maslowska Teresa wybrana z listy nr 5 KKW Koalicja Obywatelska 

 Olejnik Jerzy wybrany z listy nr 5 KKW Koalicja Obywatelska 

 Pawlusek Waldemar wybrany z listy nr 5 KKW Koalicja Obywatelska 

 Resmerowski Tomasz wybrany z listy nr 10 KW Porozumienie na Plus  
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 Ruda Jacek wybrany z listy nr 5 KKW Koalicja Obywatelska 

 Smoliński Stanisław wybrany z listy nr 1 KW Prawo i Sprawiedliwość 

 Sosnowski Witold wybrany z listy nr 11 KW Stowarzyszenie Samorząd ODNOWA  

 Studený Jiří wybrany z listy nr 1 KW Prawo i Sprawiedliwość 

 Szmyt Damian wybrany z listy nr 5 KKW Koalicja Obywatelska 

 Wróbel-Man Grzegorz wybrany z listy nr 5 KKW Koalicja Obywatelska 

 Zieliński Mateusz wybrany z listy nr 1 KW Prawo i Sprawiedliwość 

 

Zgodnie z art.  12 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym, do wyłącznej 

właściwości rady powiatu należy: 

1) stanowienie aktów prawa miejscowego, w tym statutu powiatu; 

2) wybór i odwołanie zarządu oraz ustalanie wynagrodzenia jego przewodniczącego; 

3) powoływanie i odwoływanie, na wniosek starosty, skarbnika powiatu, będącego głównym 

księgowym budżetu powiatu; 

4) stanowienie o kierunkach działania zarządu powiatu oraz rozpatrywanie sprawozdań  

z działalności zarządu, w tym z działalności finansowej; 

5) uchwalanie budżetu powiatu; 

6) rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w sprawie 

udzielenia lub nieudzielenia absolutorium dla zarządu z tego tytułu; 

6a) rozpatrywanie raportu o stanie powiatu oraz podejmowanie uchwały w sprawie udzielenia 

lub nieudzielenia wotum zaufania dla zarządu z tego tytułu; 

7) podejmowanie uchwał w sprawach wysokości podatków i opłat w granicach określonych 

ustawami; 

8) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych powiatu dotyczących: 

a) zasad nabywania, zbywania i obciążania nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub 

wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata lub na czas nieoznaczony, o ile 

ustawy szczególne nie stanowią inaczej; uchwała rady powiatu jest wymagana 

również w przypadku, gdy po umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony 

zawierają kolejne umowy, których przedmiotem jest ta sama nieruchomość; do czasu 

określenia zasad zarząd może dokonywać tych czynności wyłącznie za zgodą rady 

powiatu, 

b) emitowania obligacji oraz określania zasad ich zbywania, nabywania i wykupu, 

c) zaciągania długoterminowych zobowiązań zaliczanych do tytułu dłużnego, o którym 

mowa w art. 72 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, 

13% 

26% 

9% 

26% 

26% 

Komitety wyborcze Rady Powiatu VII 
Kadencji KW Stowarzyszenie

Samorząd ODNOWA
KW Porozumienie na Plus

KWW  Kociewska Inicjatywa
Samorządowa
KW Prawo i Sprawiedliwość

KKW Koalicja Obywatelska
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d) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krótkoterminowych 

zaciąganych przez zarząd oraz maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń 

udzielanych przez zarząd w roku budżetowym, 

e) zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości 

przekraczającej granicę ustaloną corocznie przez radę, 

f) tworzenia i przystępowania do związków, stowarzyszeń, fundacji i spółdzielni  

oraz ich rozwiązywania lub występowania z nich, 

g) tworzenia i przystępowania do spółek, ich rozwiązywania i występowania z nich oraz 

określania zasad wnoszenia wkładów oraz obejmowania, nabywania i zbywania 

udziałów i akcji, 

h) współdziałania z innymi powiatami i z gminami, jeżeli związane jest  

to z koniecznością wydzielenia majątku, 

i) tworzenia, przekształcania i likwidacji jednostek organizacyjnych oraz wyposażania 

ich w majątek, 

j) wyrażenia zgody na zawarcie umowy, o której mowa w art. 50a ust. 1; 

8a) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia zadań z zakresu administracji rządowej  

oraz w sprawie powierzenia prowadzenia zadań publicznych, o których mowa w art. 5; 

9) określanie wysokości sumy, do której zarząd może samodzielnie zaciągać zobowiązania; 

9a) podejmowanie uchwał w sprawach współpracy ze społecznościami lokalnymi innych 

państw oraz przystępowania do międzynarodowych zrzeszeń społeczności lokalnych; 

9b) uchwalanie powiatowego programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony 

bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego; 

9c) uchwalanie powiatowego programu przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji 

lokalnego rynku pracy; 

9ca) przyjmowanie programów rozwoju w trybie określonym w przepisach o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju; 

9d) dokonywanie oceny stanu bezpieczeństwa przeciwpożarowego i zabezpieczenia 

przeciwpowodziowego powiatu; 

10) podejmowanie uchwał w sprawach herbu powiatu i flagi powiatu; 

10a) podejmowanie uchwał w sprawie zasad udzielania stypendiów dla uczniów i studentów; 

11) podejmowanie uchwał w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do kompetencji rady 

powiatu. 

W roku 2025 Rada Powiatu Tczewskiego VII kadencji obradowała 12 razy, w tym raz na 

wniosek grupy radnych. 

Podczas X sesji Rady Powiatu Tczewskiego VII kadencji, w dniu 28 stycznia, radni 

przyjęli dwie rezolucje Rady Powiatu Tczewskiego w sprawie ogłoszenia roku 2025 

„Rokiem Edukacji Zdrowotnej i Profilaktyki” oraz „Rokiem generała Jana Henryka 

Dąbrowskiego", które zostały zaprezentowane na łamach mediów społecznościowych.  

Więcej informacji o działaniach realizowanych w związku z podjętymi rezolucjami znajduje 

się w rozdziale V. niniejszego raportu pn. „Deklaracje, apele, oświadczenia i rezolucje 

Rady Powiatu Tczewskiego”. 
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W 2025 roku Rada Powiatu Tczewskiego podjęła w sumie 62 uchwały, w tym:  

1) dziewięć uchwał organizacyjnych dotyczących funkcjonowania rady oraz komisji 

działających w ramach rady: 

- uchwała w sprawie wdrożenia procedury zewnętrznej dokonywania zgłoszeń naruszeń 

prawa i podejmowania działań następczych - Uchwała Nr X/59/2025 Rady Powiatu 

Tczewskiego z dnia 28 stycznia 2025 r.  

Rada Powiatu Tczewskiego wdrożyła procedurę zewnętrzną dokonywania zgłoszeń 

naruszeń prawa i podejmowania działań następczych zwaną „Procedurą dokonywania 

zgłoszeń zewnętrznych Rady Powiatu Tczewskiego”, a także upoważniła Starostę 

Tczewskiego do wyznaczenia pracowników Starostwa Powiatowego w Tczewie 

upoważnionych do wykonywania czynności związanych z przyjmowaniem zgłoszeń. W 2025 

roku do Rady Powiatu Tczewskiego nie wpłynęły zgłoszenia naruszeń prawa. 

- uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie powołania i ustalenia składów osobowych 

stałych komisji Rady Powiatu Tczewskiego - Uchwała Nr XIV/78/2025  Rady Powiatu 

Tczewskiego z dnia 27 maja 2025 roku 

W związku z wnioskiem złożonym przez radnego Tomasza Kajzera, Rada Powiatu 

Tczewskiego dokonała zmian w składzie osobowym Komisji Gospodarki, Rolnictwa  

i Ochrony Środowiska, w wyniku których skład przedstawiał się następująco: 

1) Godlewski Dariusz  

2) Kajzer Tomasz  

3) Kotlenga Tomasz  

4) Ligmanowska Joanna  

5) Maslowska Teresa  

6) Resmerowski Tomasz  

7) Ruda Jacek  

8) Smoliński Stanisław  

9) Wróbel - Man Grzegorz 
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- uchwała w sprawie uchwalenia statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie – 

Uchwała Nr XIV/81/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 27 maja 2025 roku 

Rada Powiatu Tczewskiego uchwaliła Statut Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie,  

w związku ze zmianą dotychczasowych przepisów prawa. Nowe regulacje mają na celu 

usprawnienie procedur dotyczących warunków dostępu cudzoziemców do rynku pracy.  

- uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie powołania i ustalenia składów osobowych 

stałych komisji Rady Powiatu Tczewskiego - Uchwała Nr XVII/92/2025 Rady Powiatu 

Tczewskiego z dnia 26 sierpnia 2025 roku 

W związku z wnioskiem złożonym przez radnego Jerzego Olejnika, Rada Powiatu 

Tczewskiego zmieniła skład Komisji Budżetu i Finansów, który przedstawia się następująco:  

1) Kajzer Tomasz  

2) Kotlenga Tomasz  

3) Małecki Roman  

4) Olejnik Jerzy  

5) Ruda Jacek  

6) Sosnowski Witold  

- uchwała w sprawie powołania Komisji Doraźnej do spraw powołania Młodzieżowej 

Rady Powiatu Tczewskiego  - Uchwała Nr XX/106/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 

25 listopada 2025 roku 

Rada Powiatu Tczewskiego powołała Komisję Doraźną do spraw powołania Młodzieżowej 

Rady Powiatu Tczewskiego w składzie:  

1. Zieliński Mateusz - Przewodniczący  

2. Ligmanowska Joanna - Zastępca Przewodniczącego  

3. Demski Andrzej  

4. Godlewski Dariusz  

5. Kamińska Barbara  

6. Łaga Piotr  

Zadaniem Komisji jest prowadzenie działań zmierzających do powołania Młodzieżowej Rady 

Powiatu Tczewskiego, w tym przygotowanie projektu uchwały w sprawie powołania 

Młodzieżowej Rady oraz nadania jej statutu.  

- uchwała w sprawie przyjęcia planu pracy Rady Powiatu Tczewskiego na 2026 rok - 

Uchwała Nr XXI/112/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 22 grudnia 2025 roku 

Rada Powiatu Tczewskiego uchwaliła plan pracy Rady Powiatu Tczewskiego na 2026 rok. 

Plan pracy Rady Powiatu Tczewskiego na 2026 rok 
 

Termin 

 

Zasadnicze zagadnienia do uchwalenia i przyjęcia przez Radę Powiatu 

Styczeń 1. Informacja Powiatowego Lekarza Weterynarii w zakresie zapewnienia 

bezpieczeństwa weterynaryjnego w powiecie tczewskim za rok 2025 

2. Sprawozdanie Starosty z działalności Komisji Bezpieczeństwa i Porządku za 

rok 2025 

3. Sprawy bieżące 
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Luty 1. Informacja z działalności Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie w 2025 roku 

2. Informacja o kulturze i kulturze fizycznej w powiecie tczewskim za 2025 rok 

3. Informacja z realizacji zadań polityki promocyjnej i informacyjnej powiatu oraz 

współpracy partnerskiej 

4. Informacja o wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych 

stopniach awansu zawodowego w szkołach i placówkach dla których organem 

prowadzącym jest powiat tczewski za 2025 rok 

5. Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej 

6. Sprawozdania komisji stałych 

7. Sprawy bieżące 

Marzec 1. Sprawozdanie z działalności Komendanta Powiatowego Policji oraz informacja 

o stanie porządku i bezpieczeństwa publicznego na terenie powiatu tczewskiego 

za rok 2025 

2. Informacja Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Tczewie 

o aktualnym stanie bezpieczeństwa i ochrony przeciwpożarowej oraz o 

zagrożeniach powiatu 

3. Sprawozdanie z realizacji programów polityki zdrowotnej 

4. Sprawy bieżące 

Kwiecień 1. Sprawozdanie z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 2025 

rok  

2. Przedstawienie oceny zasobów pomocy społecznej w powiecie tczewskim 

3. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych w Powiecie Tczewskim 

4. Raport o stanie dróg powiatowych za 2025 rok 

5. Sprawy bieżące 

Maj 1. Sprawozdanie z realizacji programu współpracy z organizacjami 

pozarządowymi za 2025 rok  

2. Przyjęcie informacji Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego o 

stanie bezpieczeństwa sanitarnego powiatu za 2025 rok  

3. Informacja nt. działalności Lokalnej Organizacji Turystycznej „KOCIEWIE” 

4. Sprawy bieżące 

Czerwiec 1. Zapoznanie się ze stanem przygotowań do sezonu letniego powiatowych służb i 

straży 

2. Rozpatrzenie raportu o stanie powiatu za 2025 rok  

3. Wotum zaufania dla Zarządu Powiatu Tczewskiego za 2025 rok 

4. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z 

wykonania budżetu powiatu za 2025 rok 

5. Absolutorium dla Zarządu Powiatu Tczewskiego za 2025 rok 

6. Sprawy bieżące 

Sierpień 1. Informacja Komisji Rewizyjnej z realizacji planu kontroli za I półrocze 2026 r. 

2. Informacja na temat złożonych przez radnych interpelacji w I półroczu 2026 r. 

3. Informacja z realizacji zadań inwestycyjnych za I półrocze 2026 r. 

4. Sprawozdanie roczne kierowników nadzoru wodnego z działań 

podejmowanych na terenie powiatu tczewskiego w 2025 roku 

5. Sprawy bieżące 
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Wrzesień 1. Przedstawienie założeń do projektu budżetu Powiatu Tczewskiego na rok 2027 

2. Informacja dotycząca funkcjonowania spółki Szpitale Tczewskie S.A. 

3. Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 

w Powiecie Tczewskim 

4. Sprawy bieżące 

Październik 1. Informacja dotycząca funkcjonowania szkół i placówek oświatowych w roku 

szkolnym 2025/2026 

2. Przedstawienie Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Tczewskiego na 

lata 2027- 2034 

3. Sprawy bieżące 

Listopad 1. Informacja Pomorskiego Wojewódzkiego Inspektora Ochrony Środowiska w 

Gdańsku o wynikach kontroli na obszarze powiatu tczewskiego  

2. Informacja o złożonych oświadczeniach majątkowych 

3. Sprawy bieżące 

Grudzień 1. Uchwalenie Planu Pracy Rady Powiatu na 2027 rok 

2. Uchwalenie budżetu na 2027 rok 

3. Sprawy bieżące 

 

- uchwała w sprawie zatwierdzenia planu kontroli Komisji Rewizyjnej na 2026 rok - 

Uchwała Nr XXI/113/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 22 grudnia 2025 roku 

Rada Powiatu Tczewskiego zatwierdziła przedstawiony przez Komisję Rewizyjną plan 

kontroli i upoważniła Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej do ustalenia szczegółowego 

zakresu kontroli jednostek objętych kontrolą. Komisja Rewizyjna w 2025 roku zrealizowała 

założony plan w całości. 

Plan kontroli Komisji Rewizyjnej na 2026 rok 

Lp. Termin Temat kontroli 
Jednostka 

kontrolowana 

1. I kwartał  

styczeń-marzec 2026 r. 

Przegląd i weryfikacja procedur 

wprowadzania zmian w budżetach jednostek 

powiatowych oraz sposobu ich weryfikacji w 

Starostwie Powiatowym. 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 

2. Kontrola realizacji wybranych zadań Referatu 

Zarządzania Kryzysowego ujętych § 25 

Regulaminu Organizacyjnego Starostwa 

Powiatowego w Tczewie. Analiza procedur na 

wypadek klęsk żywiołowych, awarii 

technicznych, zdarzeń masowych. 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie.  

Referat 

Zarządzania 

Kryzysowego 

3. Ocena gospodarki finansowej Powiatowego 

Centrum Sportu. Czy jednostka realizuje 

budżet zgodnie z planem, procedury 

zakupowe i kontrola wewnętrzna, przesunięcia 

w ciągu roku i ich zasadność, ocena 

gospodarności. 

Powiatowe 

Centrum Sportu 

w Tczewie 
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4. Sprawdzenie realizacji zaleceń pokontrolnych 

wynikających z kontroli przeprowadzonych 

przez Zespół Kontrolny Starostwa 

Powiatowego i kontroli zewnętrznych 

przeprowadzonych w Starostwie Powiatowym 

i podległych jednostkach w 2025 roku. 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

5. II kwartał  

kwiecień-czerwiec  

2026 r. 

Analiza i ocena wykonania budżetu Powiatu  

za 2025 rok, w tym: 

rozpatrzenie sprawozdania finansowego za 

2025 rok, sprawozdania z wykonania budżetu 

Powiatu za 2025 rok  wraz z opinią 

Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdańsku, 

informacji o stanie mienia Powiatu 

Tczewskiego według stanu na dzień  

31 grudnia 2025 roku, wyników kontroli 

wewnętrznych i zewnętrznych dot. 2025 roku, 

wyników całorocznej pracy opiniodawczej 

poszczególnych Komisji Rady Powiatu 

Tczewskiego, a w szczególności Komisji 

Budżetu i Finansów. 

Zarząd Powiatu. 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

6. III kwartał  

lipiec-wrzesień 2026 r. 

Kontrola procedur oraz realizacji procesu 

rekrutacji do szkół ponadpodstawowych 

prowadzonych przez Wydział Edukacji  

i szkoły (czy procedury rekrutacji zostały 

opracowane, zatwierdzone i wdrożone 

zgodnie z obowiązującymi regulacjami,  

a także czy przebieg postępowania 

rekrutacyjnego był prowadzony rzetelnie, 

terminowo i w sposób zapewniający równe 

traktowanie kandydatów). 

Wydział 

Edukacji. 

Zespół Szkół 

Ponad- 

podstawowych  

w Pelplinie. 

7. IV kwartał  

październik-grudzień 

2026 r. 

Kontrola finansowania realizacji zadań 

zleconych z zakresu administracji rządowej  

w powiecie, ze szczególnym uwzględnieniem 

porównania ponoszonych wydatków z 

wysokością otrzymanych dotacji, ustalenia 

ewentualnych dopłat z budżetu powiatu, ich 

przyczyn oraz oceny efektywności finansowej 

realizacji tych zadań. 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

8. Kontrola zadłużenia powiatu i kosztów jego 

obsługi, obejmująca analizę zmian poziomu 

zadłużenia w ciągu roku budżetowego 2026, 

ocenę efektywności zarządzania kredytami  

i obligacjami oraz weryfikację spełniania 

przez powiat wskaźników określonych w art. 

243 ustawy o finansach publicznych. 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 
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9. Przeprowadzenie ew. kontroli zleconych przez 

Radę Powiatu Tczewskiego. 

 

- uchwała w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Skarg, Wniosków i Petycji  

na 2026 rok - Uchwała Nr XXI/114/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 22 grudnia 2025 

roku 

Rada Powiatu Tczewskiego zatwierdziła przedstawiony przez Komisję Skarg, Wniosków  

i Petycji plan pracy.  

Plan pracy Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

Lp. Zadania Termin realizacji 

1. Analiza oraz opiniowanie skarg i wniosków zgodnie  

z obowiązującym stanem prawnym 

Praca doraźna uzależniona  

od wpływu skargi lub 

wniosku 

2. Analiza oraz opiniowanie wpływających do Rady 

petycji 

Praca doraźna uzależniona 

od wpływu petycji  

3. Współpraca z właściwymi komisjami rady Praca ciągła  

4. Omówienie i analiza rozpatrzonych przez komisję - 

skarg, wniosków i petycji 

Grudzień  

5. Przyjęcie planu pracy na rok 2027 Grudzień  

 

- uchwała w sprawie zatwierdzenia planów pracy komisji stałych Rady Powiatu 

Tczewskiego na 2026 rok - Uchwała Nr XXI/115/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 22 

grudnia 2025 roku. 

Rada Powiatu Tczewskiego działa zgodnie z uchwalonymi planami pracy - plan pracy został 

przejęty na rok 2026. 

Plan pracy Komisji Budżetu i Finansów 

Termin Tematyka Miejsce 

Styczeń 1. Analiza planu pracy Komisji na rok 2026 – wskazanie 

szczegółowych zakresów materiałów jakie mają być 

przygotowane na poszczególne posiedzenia komisji 

2. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

3. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 

Luty 1. Analiza dochodów i wydatków oświatowych jednostek 

organizacyjnych powiatu (dochody, wydatki, środki własne, 

pozyskiwanie) 

2. Sprawozdanie z działalności Komisji w 2025 roku 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 

Marzec 1. Analiza sprawozdania z realizacji polityki promocyjnej i 

informacyjnej powiatu oraz współpracy partnerskiej 

2. Stan porządku i bezpieczeństwa publicznego na terenie powiatu 

tczewskiego za rok 2025 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 
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Kwiecień 1. Raport o stanie dróg powiatowych po zimie – poniesione wydatki 

i planowane koszty na 2026 (koszty remontów poszczególnych 

rodzajów – nawierzchni dróg) 

2. Analiza sprawozdania z działalności PCPR za rok 2025 

4. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

5. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 

Maj  1. Ocena zasobów pomocy społecznej w Powiecie Tczewskim – 

wizyta w DPS 

2. Analiza sprawozdania Zarządu Powiatu z realizacji programu 

współpracy z organizacjami pozarządowymi za rok 2025 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne, wolne wnioski 

Komisja 

wyjazdowa 

do wskazanego 

DPS/ 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 

Czerwiec 1. Opiniowanie sprawozdania finansowego z wykonania budżetu 

powiatu za rok 2025 oraz uchwały ws. udzielenia absolutorium 

Zarządowi Powiatu 

2. Analiza raportu o stanie powiatu za rok 2025 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 

Sierpień 1. Informacja z realizacji zadań inwestycyjnych za I półrocze 2026 

r. 

2. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

3. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 

Wrzesień 1. Analiza informacji dotyczącej funkcjonowania spółki Szpitale 

Tczewskie S.A.  

2. Przedstawienie założeń do projektu budżetu powiatu na 2027 r. 

3. Rozpatrzenie wniosków komisji stałych do założeń projektu 

budżetu 

4. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

5. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 

Paździer

nik 

1. Analiza informacji dotyczących kosztów finansowych 

funkcjonowania szkół i placówek oświatowych w roku szkolnym 

2025/2026 

2. Stan zaawansowania realizacji inwestycji i zakupów 

inwestycyjnych zaplanowanych na rok 2026 i lata następne 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 

Listopad 1. Opiniowanie projektu budżetu powiatu na 2027 r. oraz 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

2. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

3. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 

Grudzień 1. Plan pracy Komisji na 2027 r. 

2. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

3. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe 

w Tczewie 
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Plan pracy Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Promocji 

Termin Tematyka Miejsce 

Styczeń 1. Planu  rekrutacji  na rok szkolny 2026/27 i planowane 

działania promocyjne przez szkoły i organ prowadzący 

2. Działalność Poradni Psychologiczno -  Pedagogicznej w 

Tczewie 

3. Opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Luty 1. Zapoznanie się informacją o wysokości średnich 

wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 

zawodowego zatrudnionych w szkołach i placówkach 

oświatowych prowadzonych przez Powiat Tczewski w 2025 r.  

2. Szkolnictwo niepubliczne  dotowane przez Powiat Tczewski 

3. Opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4 .Sprawy różne 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Marzec 1. Informacja o realizacji zadań przez Państwową Powiatową 

Straż Pożarną, Ochotniczą Straż Pożarną oraz Komendę 

Powiatową Policji na rzecz placówek oświatowych 

2. Regulamin określający niektóre zasady wynagradzania za 

pracę nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 

oświatowo-wychowawczych –  zmiany do  regulaminu 

wypracowane przez zespół roboczy 

3. Opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Kwiecień 1.Sprawozdanie ze sposobu wykorzystania środków na 

dofinansowanie doskonalenia nauczycieli i dyrektorów za 2025 

rok  w odniesieniu do  poszczególnych rodzajów i form 

doskonalenia  

2. Działalność Powiatowej Biblioteki w Gniewie 

3. Opiniowanie projektów uchwał na sesję.  

4. Sprawy różne.  

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Maj 1.Informacja o organizacjach pozarządowych podejmujących 

działania na rzecz oświaty, kultury, sportu i promocji oraz 

formach ich wsparcia ze strony samorządu Powiatu 

Tczewskiego 

2. Baza sportowa  w placówkach powiatu – stan i potrzeby 

3. Opiniowanie projektów uchwał na sesję                                                                                           

4. Sprawy rożne  

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Czerwiec 1. Skutki kadrowe i organizacyjne wynikające z arkuszy 

organizacyjnych placówek oświatowych Powiatu Tczewskiego 

na rok szkolny 2026/2027  

2. Plan i przebieg rekrutacji do klas I na rok 2026/27 

3. Opiniowanie projektów uchwał na sesję  

4. Sprawy różne  

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Sierpień  1. Przyjęcie informacji o stanie organizacyjnym szkół i 

placówek prowadzonych przez Powiat Tczewski  przed 

rozpoczęciem roku szkolnego  

2. Informacja o sytuacji finansowej placówek oświatowych w I 

półroczu 2026 r.  

3. Stan przygotowań  do 25 Jarmarku Cysterskiego (promocja 

szkól ponadpodstawowych) 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 
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4. Wnioski komisji do budżetu na 2027 r.  

5. Opiniowanie projektów uchwał na sesję  

6. Sprawy różne 

Wrzesień 1. Informacja o ostatecznych wynikach rekrutacji do 

poszczególnych szkół w roku szkolnym 2026/2027  

2. Informacja na temat wyników egzaminów zewnętrznych 

(matury, egzaminy zawodowe)  

3. Opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Październik 1. Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Powiatu 

Tczewskiego za rok szkolny 2025/2026, w tym o wynikach 

matur i egzaminów zawodowych  w odniesieniu do Strategii 

Rozwoju Edukacji w Powiecie Tczewskim do roku 2030 

2. Informacja o sytuacji finansowej placówek oświatowych po 

III kwartale 2026 r.  

3. Opiniowanie projektów uchwał na sesję  

4. Sprawy różne 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Listopad 1.Informacja z realizacji zadań polityki informacyjnej i 

promocyjnej Powiatu oraz współpracy partnerskiej   

2.Informacja o programach i projektach realizowanych w 

szkołach ze środków zewnętrznych 

3. Wypracowanie założeń do planu pracy Komisji na rok 2027  

4. Opiniowanie projektów uchwał na sesję 

5. Sprawy różne 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Grudzień 1. Podsumowanie działalności Komisji w 2026 r.  

2. Przyjęcie Planu pracy Komisji na 2027 rok 

3. Opiniowanie projektu uchwały budżetowej na rok 2027 z 

wieloletnią prognozą finansową  

4. Opiniowanie projektów uchwał na sesję  

5. Sprawy różne 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Plan pracy Komisji Gospodarki, Rolnictwa i Ochrony Środowiska 

Termin Tematyka Miejsce 

Styczeń 1. Ocena poziomu odzysku odpadów w gminach na terenie 

powiatu tczewskiego 

2. Informacja z działalności Wydziału Rolnictwa i Ochrony 

Środowiska za rok 2025 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na 

sesję  

4. Sprawy różne, wolne wnioski  

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

Luty 1. Realizacja przez Koła Łowieckie rocznych planów łowieckich 

na terenie powiatu - spotkanie z przedstawicielem KO PZŁ 

2. Spotkanie z przedstawicielami Nadleśnictwa w sprawie nadzoru 

nad lasami niebędącymi własnością Skarbu Państwa 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na 

sesję  

4. Sprawy różne, wolne wnioski  

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

Marzec 1. Ocena stanu bezpieczeństwa w Powiecie:  

a) Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej,  

b) Komenda Powiatowa Policji w Tczewie,  

c) Powiatowy Inspektorat Sanitarny.  

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 
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2. Programy wsparcia rolnictwa – przedstawiciel ARiMR 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na 

sesję  

4.  Sprawy różne, wolne wnioski  

Kwiecień  1. Informacja z przebiegu zimowego utrzymania dróg 

powiatowych w sezonie 2025/2026 i zamierzenia drogowe na 

bieżący rok 

2. Informacja Wydziału Rady, Zarządu i Rozwoju Powiatu za rok 

2025  

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na 

sesję  

4. Sprawy różne, wolne wnioski   

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

Maj 1. Spotkanie z przedstawicielem ZDW i GDDKiA nt. planów 

inwestycyjnych i remontowych dotyczących powiatu tczewskiego 

2. Informacja Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego 

o stanie bezpieczeństwa sanitarnego Powiatu za rok 2025 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na 

sesję  

4. Sprawy różne, wolne wnioski  

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Czerwiec 1. Omówienie „Raportu o stanie Powiatu Tczewskiego za rok 

2025”  

2. Omówienie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z 

wykonania budżetu Powiatu Tczewskiego za rok 2025  

3. Absolutorium dla Zarządu Powiatu Tczewskiego za rok 2025 

4. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na 

sesję  

5. Sprawy różne, wolne wnioski  

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

Sierpień 1. Komisja wyjazdowa – informacja o realizacji zadań 

inwestycyjnych oraz utrzymanie i remont dróg powiatowych 

2. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na 

sesję  

3. Sprawy różne, wolne wnioski   

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

Wrzesień 1. Informacja prezesa spółki Szpitale Tczewskie S.A dot. aktualnej 

sytuacji spółki (stan finansowy, zatrudnienie)  

2.  Spotkanie z Przedstawicielem Spółek Wodnych oraz 

przedstawicielem PGW Wody Polskie w sprawie utrzymania wód 

i urządzeń wodnych na terenie powiatu tczewskiego 

3. Infrastruktury przeciwpowodziowe na terenie powiatu 

4. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na 

sesję  

5. Sprawy różne, wolne wnioski   

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

Paździer

nik 

1. Wnioski do projektu budżetu Powiatu Tczewskiego na rok 2027 

2. Informacja nt. przygotowania do okresu zimowego 2026/2027 

3. Opinia do „Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu 

Tczewskiego  na lata 2027-2034" 

4.Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję   

5. Sprawy różne, wolne wnioski  

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

Listopad 1. Ocena realizacji wykonania inwestycji i remontów jednostek 

oświatowych – komisja wyjazdowa 

2. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie uchwalenia budżetu 

Powiatu Tczewskiego na rok 2027 

Starostwo 

Powiatowe   

Tczewie 
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3. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie uchwalenia 

wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Tczewskiego  

4. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na 

sesję  

5. Sprawy różne, wolne wnioski   

Grudzień 1. Przygotowanie i przyjęcie planu pracy Komisji na 2027 r.  

2. Podsumowanie pracy Komisji za rok 2026 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na 

sesję  

4. Sprawy różne, wolne wnioski  

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

Plan pracy Komisji Zdrowia, Polityki Społecznej i Prorodzinnej 

Termin Tematyka Miejsce 

Styczeń  1. Sprawozdanie Starosty z działalności Komisji Bezpieczeństwa  

i Porządku za rok 2025  

2. Informacja Powiatowego Lekarza Weterynarii o stanie 

bezpieczeństwa weterynaryjnego na terenie powiatu tczewskiego 

3. Podsumowanie działalności Komisji w roku 2025 

4. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

5. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

Luty 1. Informacja o działalności Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie 

2. Informacja o kulturze fizycznej w powiecie tczewskim w 2025 r. 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne, wolne wnioski 

Powiatowy 

Urząd Pracy  

w Tczewie  

Marzec 1. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Działań na 

Rzecz Osób Niepełnosprawnych w powiecie tczewskim, w tym  

z działalności Powiatowej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych 

2. Sprawozdanie z działalności Komendanta Powiatowego Policji 

oraz informacja o stanie porządku i bezpieczeństwa publicznego na 

terenie powiatu tczewskiego w 2025 r. 

3. Informacja Komendanta Powiatowego Państwowej Straży 

Pożarnej w  Tczewie z działalności w 2025 r.  

4. Sprawozdanie z realizacji programów polityki zdrowotnej  

5. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

6. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

Kwiecień  1. Działalność Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie  

2. Przedstawienie oceny zasobów pomocy społecznej w powiecie 

tczewskim 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne, wolne wnioski 

Warsztaty 

Terapii 

Zajęciowej  

na Wigury  

w Tczewie 

Maj 1. Informacji Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego  

o stanie bezpieczeństwa sanitarnego powiatu za rok 2025                                                                                                                           

2. Współpraca z organizacjami pozarządowymi                                                                                                  

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję                                                                          

4. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe  

w Tczewie 

Czerwiec 1. Omówienie Raportu o stanie powiatu tczewskiego za rok 2025.  

2. Omówienie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z 

wykonania budżetu powiatu tczewskiego za rok 2025 

3. Absolutorium dla Zarządu Powiatu Tczewskiego za rok 2025 

4. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

5.Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 
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Sierpień  1. Informacja o przygotowaniu szkół do nowego roku szkolnego pod 

względem higieny i bezpieczeństwa sanitarnego 

2. Działalność Centrum Administracyjnego Placówek Opiekuńczo – 

Wychowawczych w Tczewie 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne, wolne wnioski 

Placówka 

Opiekuńczo – 

Wychowawcza 

w Tczewie   

lub CAPOW  

w Tczewie 

Wrzesień 1. Informacja dotycząca  funkcjonowania spółki Szpitale Tczewskie 

S.A. 

2. Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych w Powiecie Tczewskim 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne, wolne wnioski   

Szpitale 

Tczewskie S.A. 

Październi

k 

1. Stan i rozwój Domów Pomocy Społecznej w powiecie tczewskim 

2. Wizyta Komisji na terenie Domu Pomocy Społecznej w Damaszce 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

4. Sprawy różne, wolne wnioski 

DPS  

w Damaszce 

Listopad 1. Działalność Tczewskiej Rady Rynku Pracy 

2. Informacja Wojewódzkiego Inspektora Ochrony Środowiska w 

Gdańsku o stanie środowiska na obszarze powiatu tczewskiego i jego 

wpływie na zdrowie mieszkańców 

3. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję  

4. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

Grudzień  1. Działalność wolontariatu na terenie powiatu tczewskiego 

2. Zaopiniowanie projektu budżetu powiatu tczewskiego na 2027 r. 

oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2027 – 2037 

3. Przyjęcie planu pracy Komisji na 2027 r.  

4. Omówienie materiałów i opiniowanie projektów uchwał na sesję 

5. Sprawy różne, wolne wnioski 

Starostwo 

Powiatowe   

w Tczewie 

 

2) pięć uchwał  związanych z wyborem/odwołaniem funkcji:  

- uchwała w sprawie przyjęcia rezygnacji Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu 

Tczewskiego  

- Uchwała Nr XIII/72/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 22 kwietnia 2025 roku 

Rada Powiatu Tczewskiego przyjęła rezygnację radnego Tomasza Kajzera z funkcji 

Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu Tczewskiego. 

- uchwała o wyborze Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu Tczewskiego - Uchwała  

Nr XIII/77/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia  22 kwietnia  2025 roku.  

W związku z rezygnacją poprzedniego Wiceprzewodniczącego Rady – radnego Tomasza 

Kajzera, Rada Powiatu Tczewskiego na tę funkcję wybrała radnego Grzegorza Wróbel-Mana. 

 

- uchwała w sprawie odwołania radnego Krzysztofa Kordy z funkcji Przewodniczącego 

Rady Powiatu Tczewskiego - Uchwała Nr XV/82/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia  

23 czerwca 2025 roku 

Na wniosek grupy radnych Powiatu Tczewskiego, Przewodniczący Rady Powiatu 

Tczewskiego został odwołany z funkcji, jednakże w kolejnych głosowaniach tajnych Rada  

ponownie wybrała Krzysztofa Kordę na Przewodniczącego – Uchwała Nr XV/84/2025 Rady 

Powiatu Tczewskiego z dnia 23 czerwca 2025 roku. 
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- uchwała w sprawie odwołania radnego Jerzego Olejnika z funkcji 

Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu Tczewskiego - Uchwała Nr XV/83/2025 Rady 

Powiatu Tczewskiego z dnia 23 czerwca 2025 roku 

Na wniosek grupy radnych Rada Powiatu Tczewskiego bezwzględną większością głosów,  

w głosowaniu tajnym, odwołała radnego Jerzego Olejnika z funkcji Wiceprzewodniczącego 

Rady Powiatu Tczewskiego.  

 

3) dwie uchwały dotyczące rozpatrzenia skarg, wniosków i petycji: 

- uchwała w sprawie przekazania skargi do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego  

w Gdańsku - Uchwała Nr XII/67/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 25 marca 2025 

roku 

Rady Powiatu Tczewskiego przekazała do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego  

w Gdańsku skargę APPRENDI Sp. z o. o. z siedzibą w Łodzi na uchwałę Nr IX/54/2024 

Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 17 grudnia 2024 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania  

i rozliczania dotacji dla szkół i placówek prowadzonych na terenie powiatu tczewskiego przez 

inne niż Powiat Tczewski osoby prawne lub fizyczne oraz trybu i zakresu kontroli 

prawidłowości ich pobierania i wykorzystania. Wojewódzki Sąd Administracyjny w Gdańsku 

stwierdził nieważność zaskarżonej uchwały w części dotyczącej § 4 ust. 5 i 6. 

 

- uchwała w sprawie zbadania zasadności skargi na działalność dyrektora Domu 

Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach - Uchwała Nr XVI/86/2024 Rady Powiatu 

Tczewskiego z dnia 24 czerwca 2025 roku 

Do Rady Powiatu Tczewskiego wpłynęła skarga na działalność dyrektora i pracownika Domu 

Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach dotycząca świadczenia opieki nad mieszkańcem 

przebywającym w ww. jednostce – po zapoznaniu się wyjaśnieniami Rada Powiatu 

Tczewskiego uznała skargę za bezzasadną. 

 

4) dwadzieścia cztery uchwały dotyczące budżetu oraz wieloletniej prognozy finansowej: 

- w roku 2025 Rada Powiatu Tczewskiego 11 – krotnie zmieniła ustanowiony uchwałą  

Nr IX/58/2024 z dnia 17 grudnia 2024  roku budżet Powiatu Tczewskiego na rok 2025, 

W dniu 22 grudnia 2025 roku Rada Powiatu Tczewskiego podjęła Uchwałę  

Nr XXI/120/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie uchwalenia 

budżetu Powiatu Tczewskiego na rok 2026. 
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Porównanie zmian w planie dochodów budżetu Powiatu Tczewskiego: 

L.p. Dział 

Uchwała Nr IX/58/2024 

Rady Powiatu 

Tczewskiego 

z dnia 17 grudnia 2024 

r. 

Uchwała Nr 

XXII/116/2025 

Rady Powiatu 

Tczewskiego 

z dnia 22 grudnia 2025 r. 

1. Rolnictwo i łowiectwo 41 540 zł 43 458 zł 

2. Transport i łączność 36 955 200 zł 10 717 070 zł 

3. Gospodarka mieszkaniowa 5 776125 zł  2 437 196 zł 

4. Działalność usługowa  2 385320 zł 2 549 486 zł 

5. Administracja publiczna 777 754 zł 1 524 624 zł 

6. Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli  

i ochrony prawa oraz sądownictwa  

- - 

7. Obrona Narodowa   137 650 zł 2 232 809, 50 zł 

8. Bezpieczeństwo publiczne  

i ochrona przeciwpożarowa 
10 545 658 zł 12 585 838 zł 

9. Wymiar sprawiedliwości 292 992 zł 292 992 zł 

10. Dochody od osób prawnych,  

od osób fizycznych i od innych jednostek 

nieposiadających osobowości prawnej 

oraz wydatki związane z ich poborem 

113 479 702 zł 113 579 702 zł 

11. Różne rozliczenia 77 600 234 zł 85 770 893,72 zł 

12. Oświata i wychowanie 3 000 003 zł 3 114 209 zł 

13. Ochrona zdrowia -   524 000 zł 

14. Pomoc społeczna 56 818 937  zł 70 298 550,40 zł 

15. Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej 
1 572 501 zł 2 511 357, 50 zł 

16. Edukacyjna opieka wychowawcza  1 142 550 zł 1 390 899  zł 

17. Rodzina 6 354 394 zł 8 605 878 zł 

18. Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska 
382 000 zł 3 651 262 zł 

19. Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego 
-  3 000 zł 

20. Kultura fizyczna 120 350 zł 228 990 zł 

  

  

  

DOCHODY OGÓŁEM: 317 382 910 zł 322 062 215,12 zł 

z tego: 

dochody bieżące ogółem 278 021 710 zł 308 165 184,62  zł 

dochody majątkowe ogółem 39 361 200 zł 13 897 030,50  zł 
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Porównanie zmian w planie wydatków budżetu Powiatu Tczewskiego: 

L.p. Dział 

Uchwała Nr IX/58/2024 

Rady Powiatu Tczewskiego 

z dnia 17 grudnia  

2024 r. 

Uchwała Nr XXII/116/2025 

Rady Powiatu Tczewskiego 

z dnia 22 grudnia  

2025 r. 

1. Rolnictwo i łowiectwo 42 340 zł 47 258 zł 

2. Leśnictwo 34 546 zł 34 546 zł 

3. Transport i łączność  45 561 222 zł 15 898 350 zł 

4. Turystyka 46 000 zł 42 000 zł 

5. Gospodarka mieszkaniowa 1 187 606 zł 1 119 559 zł 

6. Działalność usługowa 4 187 403 zł 4 428 586 zł 

7. Administracja publiczna 21 063 531 zł 23 532 119  zł 

8. Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa 

oraz sądownictwa 

- - 

9. Obrona narodowa 137 650 zł 2 232 809,50  zł 

10. Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa 
10 554 409 zł  12 644 589  zł 

11. Wymiar sprawiedliwości 292 992 zł 292 992 zł 

12. Obsługa długu publicznego 3 446 053 zł 3 446 053 zł 

13. Różne rozliczenia 6 501 000 zł 807 850 zł 

14. Oświata i wychowanie 123 013 269 zł 125 125 522,72 zł 

15. Ochrona zdrowia 563 284 zł 1 223 440 zł 

16. Pomoc społeczna  59 318 994 zł 72 881 777,40  zł 

17. Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej 
7 363 549 zł 8 646 710,50 zł 

18. Edukacyjna opieka wychowawcza  21 519 259 zł 22 691 450 zł 

19. Rodzina 18 296 410 zł 20 678 213 zł 

20. Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska 
807 990 zł 1 570 771 zł 

21. Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego 
321 000 zł 356 611 zł 

22. Kultura fizyczna 1 424 403 zł 2 161 008 zł 

  

  

  

WYDATKI OGÓŁEM: 325 682 910 zł 319 862 215,12  zł 

Z tego: 

wydatki bieżące ogółem 277 351 794 zł 297 229 519,62 zł 

wydatki majątkowe ogółem 48 331 116 zł 22 632 695,50  zł 
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- Rada również 11 – krotnie zmieniała wieloletnią prognozę finansową Powiatu Tczewskiego 

na lata 2025-2039 przyjętą uchwałą Nr IX/57/2024 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia  

17 grudnia 2024  roku 

W dniu 22 grudnia 2025 r. Rada Powiatu Tczewskiego podjęła uchwałę w sprawie przyjęcia 

wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Tczewskiego na lata 2026 – 2036 – Uchwała   

Nr XXI/119/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie przyjęcia 

wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Tczewskiego na lata 2026 – 2036 - w myśl 

przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, jednostki samorządu 

terytorialnego zobowiązane zostały do tworzenia nowego dokumentu określającego ramy 

Wydatki ogółem wydatki bieżące ogółem
wydatki majątkowe

ogółem

rok 2024 325 682 910,00 zł 277 351 794,00 zł 48 331 116,00 zł

rok 2025 319 862 215,12 zł 297 229 519,62 zł 22 632 695,50 zł
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Dochody ogółem dochody bieżące ogółem
dochody majątkowe

ogółem

rok 2024 zł317 382 910 zł278 021 710 zł39 361 200

rok 2025 zł322 062 215,12 zł308 165 184,62 zł13 897 030,50
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prowadzonej polityki finansowej w perspektywie dłuższej niż rok. Dokumentem tym, 

przybierającym postać uchwały, jest Wieloletnia Prognoza Finansowa. Wieloletnie 

planowanie ma na celu m.in. ułatwienie władzom powiatu wybór celów w perspektywie 

kilkuletniej, pomoc w wyborze rzeczowych i finansowych instrumentów osiągnięcia celów, 

zachowania płynności i wypłacalności finansowej powiatu, zapewnienie jawności  

i przejrzystości finansów powiatowych, ułatwienie współpracy powiatu z organizacjami 

pozarządowymi, przedsiębiorcami i bankami. 

W kwestiach dotyczących spraw finansowych podjęto również następujące uchwały: 

- uchwała w sprawie dopuszczenia zapłaty niepodatkowych należności budżetowych 

stanowiących dochody budżetu Powiatu Tczewskiego instrumentem płatniczym - 

Uchwała Nr XIX/103/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 28 października 2025 roku 

Rada Powiatu Tczewskiego dopuściła zapłatę niepodatkowych należności budżetowych 

stanowiących dochody budżetu Powiatu Tczewskiego za pomocą innego instrumentu 

płatniczego, w tym instrumentu płatniczego, na którym przechowywany jest pieniądz 

elektroniczny. W związku z rosnącą popularnością różnych metod płatności 

bezgotówkowych, Rada Powiatu Tczewskiego umożliwiła  interesantom dokonywanie opłat 

za pomocą instrumentu płatniczego. Płatności dotyczą głównie poboru opłat 

komunikacyjnych (tj. opłat za wydanie prawa jazdy, za rejestrację pojazdów, za wydanie 

dowodów rejestracyjnych itp.).  

 

- uchwała w sprawie ustalenia wykazu wydatków budżetowych, których niezrealizowane 

kwoty nie wygasają z upływem roku budżetowego 2025 - Uchwała Nr XXI/118/2025 Rady 

Powiatu Tczewskiego z dnia 22 grudnia 2025 roku 

Rada Powiatu Tczewskiego uchwaliła, iż kwota przeznaczona na dokumentację projektową 

ciągu pieszo- rowerowego w miejscowościach Turze, Dalwin, Świetlikowo przy drodze 

powiatowej nie wygaśnie z upływem roku 2025.  

 

5) trzy uchwały związane z realizacją zadań dotyczących wydatkowania środków 

pochodzących z PFRON: 

- uchwała w sprawie określenia zadań, na które przeznaczone będą środki pochodzące  

z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2025 r. - Uchwała  

Nr XII/69/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 25 marca lutego 2025 roku – uchwała  

ta została zmieniona dwukrotnie.  

Rada Powiatu Tczewskiego w formie uchwały określa zadania, na które przeznacza środki 

pochodzące z PFRON przypadające Powiatowi Tczewskiemu. W 2025 roku algorytm 

wskazał środki w wysokości 6 066 270,00 zł, w tym 2 991 660,00 zł na działalność 

warsztatów terapii zajęciowej. W porównaniu z rokiem 2024 środki pochodzące  

z Państwowego Funduszu Rehabilitacji zwiększyły się o 66 985,00 zł.  

 

Rada Powiatu Tczewskiego zmieniła uchwałę ze względu na częściowe niewykorzystanie 

przez Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie środków przeznaczonych na rehabilitację 

zawodową oraz zwrotem środków pochodzących z rozliczeń turnusów rehabilitacyjnych. 

Rada Powiatu Tczewskiego zgodnie z propozycją Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tczewie kwotę tę przeznaczyła na dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 
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rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze. W związku z dodatkowym 

przeliczeniem środków przekazanych przez PFRON, Powiat Tczewski otrzymał dodatkową 

kwotę w wysokości 436 825,00 zł również została przeznaczona na dofinansowanie 

zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze.  

 

6) dwie uchwały dotyczące udzielenia wsparcia innej jednostce: 

- uchwała w sprawie wyrażenia zgody na dokonanie darowizny części nieruchomości 

stanowiącej własność Powiatu Tczewskiego na rzecz Skarbu Państwa - Krajowego 

Ośrodka Wsparcia Rolnictwa - Uchwała Nr XXI/111/2025 Rady Powiatu Tczewskiego  

z dnia 22 grudnia 2025 roku. 

 

Rada Powiatu Tczewskiego wyraziła zgodę na nieodpłatne przekazanie w drodze darowizny 

na rzecz Skarbu Państwa - Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa części nieruchomości. 

Krajowy Ośrodek Wsparcia Rolnictwa Oddział Terenowy w Pruszczu Gdańskim zwrócił  

się z wnioskiem o nieodpłatne przekazanie do Zasobu Własności Rolnej Skarbu Państwa 

działki o powierzchni 0.0002 ha (obręb Gorzędziej), gmina Subkowy, na której posadowiona 

jest część budynku mieszkalnego.  

 

- uchwała w sprawie przekazania Gminie Miejskiej Tczew urządzeń oświetlenia 

drogowego przy ul. 30 Stycznia w Tczewie – Uchwała Nr XIII/73/2025 Rady Powiatu 

Tczewskiego z dnia 22 kwietnia 2025 roku  

Rada Powiatu Tczewskiego wyraziła zgodę na przekazanie Gminie Miejskiej Tczew urządzeń 

oświetlenia drogowego przy ulicy 30 Stycznia w Tczewie, na odcinku od skrzyżowania  

z ulicą Głowackiego w Tczewie do drogi krajowej DK91 o wartości 236 478, 38 zł.  

 

7) dwie uchwały określające wysokość opłat za usuwanie pojazdów oraz ich przechowywanie 

zarówno z dróg, jak i z obszarów wodnych: 

- uchwała w sprawie ustalenia na 2026 rok wysokości opłat za usunięcie i parkowanie 

pojazdów oraz wysokości kosztów powstałych w przypadku odstąpienia od usunięcia 

pojazdów z drogi - Uchwała Nr XVIII/96/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 30 

września 2025 roku - Niniejsza uchwała reguluje  stawki opłat za usunięcie pojazdów z drogi 

i parkowanie pojazdów usuniętych. 
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Porównanie wysokości stawek 

  

WYSOKOŚĆ STAWEK OPŁAT ZA USUNIĘCIE POJAZDÓW Z DROGI 

 

Rodzaj pojazdu 

 

Wysokość jednorazowej 

opłaty za usunięcie 

pojazdu z drogi 

na 2025 rok 

Wysokość jednorazowej 

opłaty za usunięcie 

pojazdu z drogi 

na 2026 rok 

rower motorower  170 zł. 178 zł. 

motocykl  333 zł. 345 zł. 

pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej do 3,5 t  

716 zł. 748 zł. 

pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej powyżej 3,5 t do 7,5 t  

895 zł. 935 zł. 

pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej powyżej 7,5 t do 16 t  

1200 zł. 1300 zł. 

pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej powyżej 16 t  

1800 zł. 1900 zł. 

pojazd przewożący materiały 

niebezpieczne  

2200 zł. 2300 zł. 

hulajnoga elektryczna lub 

urządzenie transportu osobistego  

170 zł. 178 zł. 

 

 

WYSOKOŚĆ STAWEK OPŁAT ZA PARKOWANIE POJAZDÓW USUNIĘTYCH  

Z DROGI 

 

Rodzaj pojazdu 

 

Wysokość jednorazowej 

opłaty za usunięcie 

pojazdu z drogi  

na 2025 rok 

Wysokość jednorazowej 

opłaty za usunięcie 

pojazdu z drogi 

na 2026 rok 

rower motorower  26 zł. 28 zł. 

motocykl  37 zł. 40 zł. 

pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej do 3,5 t  

55 zł. 58 zł. 

pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej powyżej 3,5 t do 7,5 t  

65 zł. 70 zł. 

pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej powyżej 7,5 t do 16 t  

100 zł. 106 zł. 

pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej powyżej 16 t  

180 zł. 190 zł. 

pojazd przewożący materiały 

niebezpieczne  

260 zł. 275 zł. 

hulajnoga elektryczna lub 

urządzenie transportu osobistego  

26 zł. 28 zł. 
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WYSOKOŚĆ STAWEK KOSZTÓW POWSTAŁYCH W ZWIĄZKU  

Z ODSTĄPIENIEM OD USUNIĘCIA POJAZDÓW Z DROGI 

Rodzaj pojazdu 

 

Wysokość jednorazowej 

opłaty za usunięcie 

pojazdu z drogi 

na 2025 rok 

Wysokość jednorazowej 

opłaty za usunięcie 

pojazdu z drogi 

na 2026 rok 

rower motorower  150 zł. 155 zł. 

motocykl   250 zł. 260 zł. 

pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej do 3,5 t  

450 zł. 480 zł. 

 pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej powyżej 3,5 t do 7,5 t  

450 zł. 500 zł. 

pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej powyżej 7,5 t do 16 t  

600 zł. 700 zł. 

pojazd o dopuszczalnej masie 

całkowitej powyżej 16 t   

900 zł. 1000 zł. 

pojazd przewożący materiały 

niebezpieczne  

1100 zł. 1200 zł. 

hulajnoga elektryczna lub 

urządzenie transportu osobistego  

150 zł. 155 zł. 

 

- uchwała w sprawie ustalenia wysokości opłat za usuwanie i przechowywanie statków 

lub innych obiektów pływających z obszarów położonych na terenie powiatu 

tczewskiego na rok 2026 - uchwała Nr XIX/100/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia  

28 października 2025 roku 

Na radę powiatu nałożono obowiązek prawny związany z utrzymaniem bezpieczeństwa  

na obszarach wodnych. Rada powiatu corocznie ustala w drodze uchwały wysokość opłat  

za usunięcie statku lub innego obiektu pływającego i za jego przechowywanie w przypadku, 

gdy prowadziła go osoba będąca w stanie po użyciu alkoholu, środka działającego podobnie 

jak alkohol lub będąca pod wpływem środka odurzającego. Na każdy rok kalendarzowy 

Minister Finansów ogłasza maksymalne stawki opłat za usunięcie i przechowywanie statków 

lub innych obiektów pływających. Mając na uwadze stosunkowo niewielki ruch turystyczny  

z wykorzystaniem obiektów pływających na obszarze powiatu tczewskiego  

oraz dotychczasowy brak zdarzeń na terenie naszego powiatu, które wymagałyby interwencji 

z zastosowaniem uchwały, a tym samym pozwalały na oszacowanie realnych kosztów 

usuwania i przetrzymywania statków czy innych obiektów pływających, Rada Powiatu 

Tczewskiego ustaliła, że stawki na 2025 rok na terenie powiatu tczewskiego zostaną obniżone 

w stosunku do maksymalnych podanych w Obwieszczeniu Ministra Finansów. 
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Porównanie wysokości stawek: 

 

OPŁATA ZA USUWANIE STATKU LUB INNEGO OBIEKTU PŁYWAJĄCEGO 

 

Rodzaj pojazdu Na 2025 rok Na 2026 rok 

rower wodny lub skuter wodny  70 zł. 73 zł. 

poduszkowiec  130 zł. 136 zł. 

statek o długości kadłuba do 10 m 157 zł. 164 zł. 

statek o długości kadłuba do 20 m  192 zł. 201 zł. 

statek o długości kadłuba powyżej 

20 m  

254 zł. 266 zł. 

 

 

OPŁATA ZA PRZECHOWYWANIE STATKU LUB INNEGO OBIEKTU 

PŁYWAJĄCEGO 

 

Rodzaj pojazdu Na 2025 rok Na 2026 rok 

rower wodny lub skuter  23 zł. 25 zł. 

poduszkowiec  41 zł. 44 zł. 

statek o długości kadłuba do 10 m  65 zł. 68 zł. 

statek o długości kadłuba do 20 m  122 zł. 128 zł. 

statek o długości kadłuba powyżej 

20 m  

180 zł. 188 zł. 

 

8) cztery uchwały w sprawie dróg powiatowych 

- uchwała w sprawie przekazania Gminie Gniew zadania publicznego związanego  

z utrzymaniem drzew, zieleni i czystości w pasie drogowym dróg powiatowych 

położonych na terenie Miasta i Gminy Gniew - uchwała Nr X/61/2025 Rady Powiatu 

Tczewskiego z dnia 28 stycznia 2025 roku. 

Rada Powiatu Tczewskiego wyraziła zgodę na powierzenie Gminie Gniew prowadzenia 

zadania publicznego w zakresie utrzymania drzew, zieleni i czystości w pasie drogowym dróg 

powiatowych położonych na terenie Miasta i Gminy Gniew, jednakże ze względu  

na nieprzyjęcie przez Radę Miejską w Gniewie uchwały o przyjęciu do realizacji ww. zadania 

w czasie, który pozwoliłby na jego właściwe wykonanie, Rada Powiatu Tczewskiego  

na wniosek Zarządu Powiatu Tczewskiego uchyliła powyższą uchwałę - Uchwała  

Nr XIII/74/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 22 kwietnia 2025 roku uchylająca uchwałę 

w sprawie przekazania Gminie Gniew zadania publicznego związanego z utrzymaniem drzew, 

zieleni i czystości w pasie drogowym dróg powiatowych położonych na terenie Miasta  

i Gminy Gniew. 

 

- uchwała w sprawie określenia przystanków na terenie powiatu tczewskiego, których 

właścicielem lub zarządzającym jest Powiat Tczewski oraz warunków i zasad 

korzystania z tych przystanków - Uchwała Nr X/62/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 

28 stycznia 2025 roku 

Ustawa o publicznym transporcie zbiorowym stanowi, że do zadań organizatora publicznego 

transportu zbiorowego, w tym przypadku Rady Powiatu Tczewskiego należy określenie 
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przystanków komunikacyjnych, udostępnianych dla operatorów i przewoźników, a także 

określenie warunków i zasad korzystania z tych obiektów. Uchwała ta zaktualizowała miejsca 

przystankowe na terenie powiatu tczewskiego. 

 

- uchwała w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia w sprawie przekazania 

Gminie Miejskiej Tczew zadania publicznego polegającego na przekazaniu i odbiorze 

sygnału (obrazu) z monitoringu zlokalizowanego w okolicy wiaduktu przy  

ul. 30 Stycznia w Tczewie w celu poprawy bezpieczeństwa i porządku w ruchu 

drogowym - Uchwała Nr XVII/93/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 26 sierpnia 2025 

roku  

Rada Powiatu Tczewskiego wyraziła zgodę na przekazanie Gminie Miejskiej Tczew zadania 

publicznego polegającego na przekazaniu i odbiorze sygnału (obrazu) z monitoringu 

zlokalizowanego w okolicy wiaduktu przy ul. 30 Stycznia w Tczewie w celu poprawy 

bezpieczeństwa i porządku w ruchu drogowym. Z uwagi na wzrastające natężenie ruchu 

pojazdów ciężarowych o dopuszczalnej masie całkowitej powyżej 15 ton na terenie miasta 

Tczewa, w szczególności w rejonie wiaduktu drogowego przy ulicy 30 Stycznia w Tczewie, 

zaistniała potrzeba podjęcia wspólnych działań przez Powiat Tczewski i Gminę Miejską 

Tczew w celu zwiększenia bezpieczeństwa i porządku w ruchu drogowym. Kamery zostały 

zlokalizowane w okolicy wiaduktu przy ul. 30 Stycznia w Tczewie. Wprowadzenie 

monitoringu w tej lokalizacji pozwoliło skutecznie przeciwdziałać nielegalnym przejazdom 

pojazdów ponadnormatywnych. 

9) trzy uchwały z zakresu spraw społecznych: 

- uchwała zmieniająca uchwałę Rady Powiatu Tczewskiego w sprawie przyjęcia 

Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy Domowej w powiecie tczewskim na lata 2024-2030 - Uchwała Nr X/60/2025 

Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 28 stycznia 2025 roku 

Rada Powiatu Tczewskiego w powyższej uchwale wprowadziła zmiany polegające  

na zastąpieniu występujących w treści uchwały i załącznika wyrazów „ofiara przemocy 

domowej” wyrazami „osoba doznająca przemocy domowej”  jako dostosowanie do przepisów 

znowelizowanej ustawy. 

 

- w sprawie przyjęcia Programu Współpracy Powiatu Tczewskiego z Organizacjami 

Pozarządowymi oraz Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok  - Uchwała Nr XIX/101/2025 Rady 

Powiatu Tczewskiego z dnia 28 października 2025 roku 

Rada  Powiatu Tczewskiego przyjęła Program Współpracy Powiatu Tczewskiego  

z Organizacjami Pozarządowymi oraz Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok. 

  

Konieczność uregulowania współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego wynika z ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie. Na Radę Powiatu Tczewskiego nałożono obowiązek 

uchwalenia, po konsultacjach z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego, rocznego programu współpracy. Dokument 

ten wyznacza politykę Powiatu Tczewskiego wobec organizacji pozarządowych i innych 
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podmiotów wymienionych w ustawie. Zgodnie z założeniami programu Powiat będzie 

realizował zadania publiczne we współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi 

podmiotami. Przyjmując ten program Rada Powiatu Tczewskiego zadeklarowała wolę 

kształtowania współpracy z organizacjami pozarządowymi na zasadzie partnerstwa  

i wyrażenia intencji realizacji swoich zadań ustawowych w ścisłym współdziałaniu z nimi,  

w zakresach, w których jest to możliwe.  

 

- w sprawie przyjęcia Programu Współpracy Powiatu Tczewskiego z Organizacjami 

Pozarządowymi oraz Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok - Uchwała Nr XX/109/2025 Rady 

Powiatu Tczewskiego z dnia 25 listopada 2025 roku 

W związku z uwagami  Wojewody Pomorskiej dotyczącymi konieczności zakwalifikowania 

powyższej uchwały do aktów prawa miejscowego, Rada Powiatu Tczewskiego ponowienie 

podjęła powyższą uchwałę. 

 

10) trzy uchwały dotyczące programów zdrowotnych 

- uchwała w sprawie przystąpienia do realizacji projektu pod nazwą „Eliminowanie 

zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy - Starostwo Powiatowe w Tczewie  

oraz jednostki podległe” - Uchwała Nr XII/68/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia  

25 marca 2025 roku 

Rada Powiatu Tczewskiego wyraziła zgodę na przystąpienie Powiatu Tczewskiego  

do realizacji projektu pod nazwą „Eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu 

pracy - Starostwo Powiatowe w Tczewie oraz jednostki podległe”, współfinansowanego  

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Priorytetu 5 Fundusze europejskie dla 

silnego społecznie Pomorza, Działania 5.5 Aktywne i zdrowe starzenie się w ramach 

programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027. Zarząd Województwa Pomorskiego 

zatwierdził wyniki oceny projektów złożonych w odpowiedzi na nabór konkurencyjny, 

Powiat Tczewski został wybrany do dofinansowania plasując się na drugiej pozycji pod 

względem ilości uzyskanych punktów w województwie. 

Celem projektu jest eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka u 400 pracowników  

ww. jednostek. W ramach projektu zakupione zostanie ergonomiczne wyposażenie stanowisk 

pracy (biurka i fotele) oraz podnośniki przyłóżkowe do domów pomocy społecznej. 

Dodatkowo pracownicy będą mogli skorzystać z konsultacji okulistycznej, 

fizjoterapeutycznej i psychodietetycznej. Ponadto zaplanowano warsztaty edukacyjne 

dotyczące czynników ryzyka w miejscu pracy oraz działania na rzecz zdrowia psychicznego 

pracowników. Wartość dofinansowania wynosi 1 056 132 zł, wkład własny jest niefinansowy, 

w 2025 roku z tych środków wykorzystano kwotę 53 153, 22 zł. 

 

- uchwała w sprawie dofinansowania Programu polityki zdrowotnej profilaktyki 

krztuśca w województwie pomorskim u osób 65+, z rozpoznaniem przewlekłych chorób 

układu oddechowego - Uchwała Nr XVI/85/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia  

24 czerwca 2025 roku 

Rada Powiatu Tczewskiego wyraziła zgodę na dofinansowanie programu polityki zdrowotnej 

Województwa Pomorskiego pn.: Program polityki zdrowotnej profilaktyki krztuśca  

w województwie pomorskim u osób 65+, z rozpoznaniem przewlekłych chorób układu 
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oddechowego. Dofinansowanie polegało na udzieleniu dotacji celowej na podstawie umowy 

zawartej przez Powiat Tczewski z realizatorem Programu, wybranym w drodze konkursu 

ofert przez Województwo Pomorskie. Celem głównym Programu jest wzrost liczby 

zaszczepionych do co najmniej 10% populacji kwalifikującej się do szczepień przeciwko 

krztuścowi w populacji osób 65+. 

 

Zarząd Województwa Pomorskiego przyjął program polityki zdrowotnej pn.: Program 

polityki zdrowotnej profilaktyki krztuśca w województwie pomorskim u osób 65+,  

z rozpoznaniem przewlekłych chorób układu oddechowego. Powiatom na terenie 

województwa pomorskiego zaproponowano współpracę w zakresie realizacji Programu  

i założono, że na terenie powiatu tczewskiego zaszczepionych zostanie 140 osób, a łączny 

szacunkowy koszt Powiatu Tczewskiego w okresie dwuletnim wyniesie 18.200,00 zł. W 2025 

roku Powiat Tczewski podpisał porozumienie w sprawie wyrażenia woli współpracy 

Województwa Pomorskiego przy realizacji powyższego programu, a także podpisał umowę 

ze Szpitalami Tczewskiego realizując wcześniej wspomniane porozumienie. Dodatkowo 

przekazano Szpitalom Tczewskim środki finansowe w kwocie 5 460 zł, jednakże w związku  

z niewykorzystaniem dotacji środki zostały częściowo zwrócone. W 2025 roku w ramach 

Programu wydano środki finansowe w kwocie 107, 57  zł. i dotyczyły one promocji i edukacji 

w zakresie szczepień ochronnych. 

 

- uchwała w sprawie przyjęcia Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu 

Tczewskiego na lata 2025-2030 - Uchwała Nr XXI/110/2025 Rady Powiatu Tczewskiego  

z dnia 22 grudnia 2025 roku 

Rada Powiatu Tczewskiego przyjęła Program Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu 

Tczewskiego na lata 2025-2030. Celami Narodowego Programu Ochrony Zdrowia 

Psychicznego na lata 2023- 2030 jest zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi,  

w tym osobom uzależnionym oraz doświadczającym kryzysu psychicznego, wszechstronnej  

i kompleksowej opieki i wsparcia adekwatnych do ich potrzeb oraz  prowadzenie działań na 

rzecz zapobiegania stygmatyzacji i dyskryminacji osób z zaburzeniami psychicznymi. 

Program Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego ma przyczynić się  

do poprawy zdrowia i życia, a także przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu osób  

z zaburzeniami psychicznymi. Zawiera propozycje planowanych działań w obszarze zdrowia 

psychicznego, diagnozę oraz cele polityki zdrowotnej w tym zakresie. 

11) uchwały podjęte w ramach realizacji funkcji kontrolnej Rady: 

-  uchwała w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarządowi Powiatu Tczewskiego  

za rok 2024 - uchwała Nr XVI/89/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 24 czerwca 2025 

roku 

Zgodnie z  ustawą o samorządzie powiatowym do właściwości rady powiatu należy podjęcie 

uchwały w sprawie udzielenia lub nieudzielenia wotum zaufania po uprzednim rozpatrzeniu 

raportu o stanie Powiatu Tczewskiego.  

 

- uchwała w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego i sprawozdania  

z wykonania budżetu Powiatu Tczewskiego za 2024 rok - uchwała Nr XVI/90/2025 Rady 

Powiatu Tczewskiego z dnia 24 czerwca 2025 roku 
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Zgodnie z ustawą o finansach publicznych, organ stanowiący jednostki samorządu 

terytorialnego rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie finansowe jednostki samorządu 

terytorialnego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu w terminie do 30 czerwca roku 

następującego po budżetowym. Zatwierdzanie sprawozdania finansowego, po jego uprzednim 

rozpatrzeniu, jest aktem woli organu stanowiącego polegającym na zaakceptowaniu bądź nie, 

sprawozdania.  

 

- uchwała w sprawie udzielenia absolutorium Zarządowi Powiatu Tczewskiego za rok 

2024 - uchwała Nr XVI/91/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 18 czerwca 2024 roku. 

Zgodnie z ustawą o samorządzie powiatowym do właściwości rady powiatu należy podjęcie 

uchwały w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium dla zarządu z tytułu wykonania 

budżetu. Organem uprawnionym do występowania do rady powiatu z wnioskiem o udzielenie 

bądź nieudzielenie absolutorium zarządowi jest Komisja Rewizyjna. 

V. Deklaracje, apele, oświadczenia i rezolucje Rady Powiatu 

Tczewskiego 

1. Rezolucja Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 28 stycznia 2025 roku  

w sprawie ogłoszenia roku 2025 „Rokiem Edukacji Zdrowotnej  

i Profilaktyki” 

28 stycznia 2025 r. Rada Powiatu Tczewskiego przyjęła 

rezolucję ustanawiającą rok 2025 Rokiem Edukacji 

Zdrowotnej i Profilaktyki. 

W ramach obchodów tego roku Powiat Tczewski mocniej 

postawił na realizację programów profilaktyki zdrowotnej:  

1) Powiatowego Programu Profilaktyki Raka Płuc pn. 

Recepta na raka – program wczesnego wykrywania raka płuc 

wśród mieszkańców powiatu tczewskiego na lata 2023 – 

2027; 

2) Powiatowego Programu Profilaktyki Nadwagi i Otyłości Uczniów Klas III Szkół 

Podstawowych Powiatu Tczewskiego; 

3) Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego na lata 2025 – 2030. 

Rada Powiatu Tczewskiego, na mocy uchwały podjętej w dniu 22 grudnia 2025 r., przyjęła  

do realizacji Program Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego na lata 2025 – 

2030.  

Program Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego na lata 2025-2030 stanowi 

zatem odpowiedź na rekomendacje zawarte w Narodowym Programie Ochrony Zdrowia 

Psychicznego. 

Zadaniem samorządów powiatowych jest zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi, 

w tym osobom uzależnionym oraz doświadczającym kryzysu psychicznego, wszechstronnej  

i kompleksowej opieki i wsparcia adekwatnych do ich potrzeb poprzez:  upowszechnienie 

zintegrowanego i kompleksowego modelu ochrony zdrowia psychicznego w oparciu o model 
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opieki środowiskowej,  upowszechnienie zróżnicowanych form pomocy i oparcia 

społecznego,  aktywizację zawodową i społeczną osób z zaburzeniami psychicznymi,  

skoordynowanie dostępnych form opieki i pomocy,  udzielanie wsparcia psychologiczno-

pedagogicznego dzieciom, uczniom, rodzicom i nauczycielom. 

Ponadto, jak co roku, Powiat Tczewski przyznał dotacje na realizację zadań z zakresu 

promocji i ochrony zdrowia. W tym zakresie Zarząd Powiatu Tczewskiego ogłosił dwa 

nabory ofert.  

W ramach działań związanych z Rokiem Edukacji Zdrowotnej i Profilaktyki przeprowadzono 

również spotkania z kobietami z terenów wiejskich, na których poruszono tematykę związaną 

m.in. z profilaktyką chorób kobiecych, okresem menopauzalnym. Spotkania te zrealizowano 

we współpracy ze Studenckim Kołem „Przyszłe Położne” przy Zakładzie Pielęgniarstwa 

Położniczo – Ginekologicznego Gdańskiego Uniwersytetu Medycznego.  

Elementy edukacyjne z zakresu profilaktyki zdrowotnej realizowano również przy okazji 

wydarzeń kulturalno – sportowych, np.  podczas: 

- Pikniku z okazji Święta Konstytucji 3 Maja, podczas którego druhowie Ochotniczej Straży 

Pożarnej Miasta Tczewa przeprowadzili instruktaż udzielania pierwszej pomocy osobom 

dorosłym, dziecku i użycia AED; 

- Pomorskiego Święta Plonów, gdzie stoisko Powiatu Tczewskiego wyróżniało się 

serwowaniem koktajli owocowo – warzywnych, co spotkało się z bardzo pozytywnym 

odzewem odwiedzających  stoisko; 

- Turnieju Kół Gospodyń Wiejskich Powiatu Tczewskiego, gdzie w ramach konkurencji 

kulinarnej panie zobowiązane były do przygotowania dań dietetycznych. 

Również Święto Powiatu Tczewskiego zostało wzbogacone o element z zakresu profilaktyki 

zdrowotnej, ponieważ w jego trakcie, w Domu Pomocy Społecznej w Gniewie odsłonięto 

tablicę upamiętniającej dr Aleksandrę Gabrysiak, zwaną przez pacjentów „doktor Olą”. 

Powiat Tczewski w 2025 roku dofinansował również wydanie publikacji książkowej  

pt. „Dno. To początek” autorstwa Katarzyny Arczewskiej, poruszającej tematykę uzależnienia 

w sposób szczery i dający nadzieję na odbudowę życia. Książka ukazała się nakładem 

wydawnictwa ZEN i zdobyła uznanie za oprawę graficzną. Jest to pozycja skupiona na 

rozwoju osobistym i wyjściu z najtrudniejszych życiowych sytuacji.   

Warto również dodać, że na terenie gmin Powiatu Tczewskiego realizowane były działania 

nawiązujące do obchodów Roku Edukacji Zdrowotnej i Profilaktyki, jak chociaż Gminny 

Turniej Zdrowia, zorganizowany 9 grudnia w Pelplinie. Turniej skierowany był do uczniów  

z klas 4 - 6. Było to wydarzenie pełne energii, zdrowej rywalizacji i świetnej zabawy. Sześć 

szkół z terenu gminy Pelplin: Zespół Kształcenia i Wychowania w Rudnie, Zespół 

Kształcenia i Wychowania w Kulicach, Szkoła Podstawowa w Małych Walichnowach, 

Zespół Kształcenia i Wychowania w Rajkowach, Jedynka Pelplin i „Dwójka” Pelplin, 

zmierzyło się w 11 różnorodnych konkurencjach. Uczestnicy sprawdzili się m.in.  

w udzielaniu pierwszej pomocy, koordynacji, pracy zespołowej, zręczności, umiejętności 

obliczania BMI oraz wykazali się wiedzą o zdrowych produktach i czytaniu etykiet. 
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Ponadto 26 listopada odbył się VIII Powiatowy Festiwal Zdrowia pod hasłem „Żyję zdrowo, 

bo nie daję się nałogom” w siedzibie Szkoły Podstawowej nr 12 w Tczewie. 

Organizatorami Festiwalu była Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Tczewie, 

Starostwo Powiatowe w Tczewie oraz Szkoła Podstawowa nr 12 w Tczewie.  Konkurs 

zorganizowany został dla uczniów klas VI – VIII szkół podstawowych i szkół 

ponadpodstawowych powiatu tczewskiego. Do Festiwalu przystąpiło 13 szkół z terenu 

powiatu tczewskiego a mianowicie: Szkoła Podstawowa w Nowej Cerkwi, Zespół 

Kształcenia i Wychowania w Rudnie, Szkoła Podstawowa nr 2 w Pelplinie, Zespół 

Kształcenia i Wychowania w Rajkowach, Szkoła Podstawowa nr 12 w Tczewie, Zespół 

Kształcenia i Wychowania w Kulicach, Szkoła Podstawowa nr 1 w Gniewie, Szkoła 

Podstawowa nr 5 w Tczewie, Zespół Kształcenia i Wychowania nr 1 w Pelplinie, Zespół 

Kształcenia i Wychowania w Rajkowach, Ośrodek Szkolenia i Wychowania OHP w Tczewie, 

Liceum Ogólnokształcące Collegium Marianum w Pelplinie oraz Zespół Szkół 

Ponadpodstawowych w Pelplinie, Zespół Szkół Branżowych w Tczewie. 

Głównymi celami Festiwalu były: promocja zdrowia psychicznego, promowanie zdrowego 

stylu życia wolnego od nikotyny, alkoholu, narkotyków, dopalaczy i innych środków 

psychoaktywnych, poszerzanie wiedzy na temat zbilansowanej diety, zaburzeń stanu zdrowia 

i rozwoju związanego z nieprawidłowym odżywianiem, uświadomienie uczniom wpływu 

aktywności fizycznej na potęgowanie zdrowia zarówno fizycznego jak i psychicznego, 

promowanie szczepień ochronnych dzieci i młodzieży oraz wzrost poziomu wiedzy na temat 

zapobiegania HIV i innych chorób zakaźnych oraz integracja środowisk szkolnych. 

W ramach Festiwalu Zdrowia zespoły szkolne składające się z pięciu uczestników zmagały 

się w 4 konkurencjach: 

1) konkurencja sportowa polegająca na pokonaniu toru przeszkód, 

2) test wiedzy (profilaktyka HIV/AIDS, szczepienia ochronne dzieci i młodzieży, 

profilaktyka chorób zakaźnych, zdrowe odżywianie, szkodliwość spożywania 

alkoholu-FAS, itp.), 

3) konkurs plastyczny o tematyce ściśle związanej ze skutkami uzależnienia  

od narkotyków i innych substancji psychoaktywnych, 

4) konkurs polegający na odegraniu scenki promującej szczepienia ochronne. 

Nad prawidłowym przebiegiem wszystkich konkurencji czuwały powołane komisje 

konkursowe składające się z zaproszonych gości i pracowników PSSE w Tczewie.  

O kolejności miejsc decydowała suma punktów przyznana każdej szkole przez 

poszczególnych jurorów. Jury przyznało nagrody w dwóch kategoriach wiekowych tj. szkoły 

podstawowe i ponadpodstawowe. 

W kategorii szkół podstawowych I miejsce zajęli uczniowie ze Szkoły Podstawowej nr 12  

w Tczewie, II miejsce uczniowie z Zespołu Kształcenia i Wychowania w Kulicach  

i III miejsce uczniowie ze Szkoły Podstawowej w Nowej Cerkwii. 

W kategorii szkół ponadpodstawowych I miejsce uczniowie z Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Pelplinie, II miejsce uczniowie z Zespołu Szkół Branżowych  

w Tczewie i III miejsce zajęli uczniowie z Liceum Ogólnokształcącego Collegium Marianum 

w Pelplinie. 
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Treść rezolucji dostępna jest pod adresem: https://bip.powiat.tczew.pl/rezolucja-rady-

powiatu-tczewskiego-z-dnia-28-stycznia-2025-roku-w-sprawie-ogloszenia-roku-2025-

rokiem-edukacji-zdrowotnej-i-profilaktyki.html  

2. Rezolucja Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 28 stycznia 2025 roku w 

sprawie ogłoszenia roku 2025 „Rokiem generała Jana Henryka 

Dąbrowskiego" 

Na mocy rezolucji z dnia 28 stycznia 2025 r. rok 2026 

został przez Radę Powiatu Tczewskiego ogłoszony Rokiem 

im. gen. Jana Henryka Dąbrowskiego. W związku z tym 

grupa inicjatywna, w skład której weszli radni Powiatu 

Tczewskiego, podjęła szereg działań mających na celu 

organizację wydarzeń związanych z tą inicjatywą. 

11 grudnia 2025 r. w Centrum Kultury i Bibliotece 

Publicznej w Gniewie odbyło się wydarzenie, w ramach 

którego wspólnie uczczono postać tego jednego 

z najważniejszych bohaterów narodowych. 

W programie wydarzenia znalazły się m.in. interpretacje 

wierszy autorów z Tczewskiego Koła Literatów  

im. Romana Landowskiego, w wykonaniu uczniów Zespołu 

Szkół Ponadpodstawowych im. ks. Henryka Mrossa 

w Gniewie oraz odbyła się promocja książki Bogdana 

Badzionga "Kociewie nadwiślańskie w okresie wojen 

napoleońskich (1806–1815)" 

Oprawę muzyczną wydarzenia zapewnili: Joanna Lesner 

i Artur Piotrowicz, koordynację: Zofia Daniel i Wioleta 

Czarnowska. Autorami prezentowanych wierszy byli: 

Teresa Alm, Leszek Julian Bieniek, Aleksandra 

Brzozowska, Maria Dietrich, Alicja Drawska, Elżbieta 

Dulna, Grażyna Giełdon, Hanna Jama, Mirosława Janiszewska, Dariusz Jarynowski, Barbara 

Korpak, Tadeusz Brunon Kretkowski, Arkadiusz Kropkowski, Jan Mieszczyński, Patrycja 

Oryl oraz Adrian Rodak. 

Natomiast w II Liceum Ogólnokształcącym w Tczewie odbył się Powiatowy Konkurs 

Wiedzy Historycznej pn. „Jan Henryk Dąbrowski (1755–1818): generał, twórca Legionów 

Polskich we Włoszech, dowódca kampanii wojskowej na Kociewiu w 1807 roku”. 

Konkurs był jednocześnie doskonałą okazją do upowszechniania wiedzy o postaci generała, 

którego działalność odcisnęła ważny ślad zarówno w historii Polski, jak i w dziejach naszego 

regionu. 

Termin konkursu wybrano nieprzypadkowo. 10 lutego 1807 roku w meldunku ppłk. Józefa 

Hurtiga pojawiło się słowo „Gociewie”, uznawane przez językoznawców za pierwszą 
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zapisaną nazwę regionu Kociewie. Światowy Dzień Kociewia nawiązuje właśnie do tego 

wydarzenia, a konkurs w Tczewie stał się ważnym elementem obchodów. 

W konkursie wzięło udział 17 uczniów z 8 szkół ponadpodstawowych z terenu Powiatu 

Tczewskiego: 

1) Tczew: 

I Liceum Ogólnokształcące im. Marii Skłodowskiej-Curie w Tczewie 

II Liceum Ogólnokształcące w Tczewie 

Uniwersyteckie Katolickie Liceum Ogólnokształcące w Tczewie 

Zespół Szkół Technicznych w Tczewie 

Zespół Szkół Ekonomicznych w Tczewie 

Zespół Szkół Budowlanych i Odzieżowych w Tczewie 

2) Pelplin: 

Collegium Marianum w Pelplinie 

3) Gniew: 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Gniewie 

Uczestnicy rozwiązywali test, w którym można było zdobyć maksymalnie 51 punktów. 

Rywalizacja była bardzo wyrównana – najlepsi osiągnęli wyniki 44, 43 i 41 punktów. 

Nagrody wręczył Przewodniczący Rady Powiatu Tczewskiego – dr Krzysztof Korda. 

Laureaci trzech pierwszych miejsc otrzymali karty podarunkowe, natomiast wszyscy 

uczestnicy – książkę „Kociewie nadwiślańskie w okresie wojen napoleońskich (1806–1815)” 

autorstwa Bogdana Badzionga. Nad prawidłowym przebiegiem konkursu czuwała komisja 

w składzie: dr Michał Kargul, Michał Dąbrowski, Andrzej Demski.  

W ramach obchodów odbył się również konkurs plastyczny dla 

uczniów szkół podstawowych na najpiękniejszych wizerunek gen. 

Jana Henryka Dąbrowskiego pn. „Patronuje nam Dąbrowski”. 

Konkurs został zorganizowany w Szkole Podstawowej nr 1 w 

Tczewie, którego Generał jest patronem. Same prace zostały 

zaprezentowane podczas XXI Sesji Rady Powiatu Tczewskiego.   

Dla uczczenia obchodów Powiat Tczewski wydał również 

publikację książkową pt. Kociewie Nadwiślańskie w okresie 

wojen napoleońskich (1806 – 1815) autorstwa p. Bogdana 

Badzionga. Publikacja ta nawiązuje zarówno do postaci gen. Jana 

Henryka Dąbrowskiego, jak i Józefa Wybickiego i ich obecności 

w dziejach Kociewia Nadwiślańskiego, w tym oczywiście powiatu 

tczewskiego. W opracowaniu autor starał się przedstawić 

oddziaływanie tamtych wydarzeń na język, nazwy terenowe i obyczaje. Ukazuje także liczne 

przejawy upamiętnienia ludzi oraz wydarzeń, szczególnie poprzez nadawanie nazw placom, 

ulicom i szkołom. Publikacja zawiera szereg sugestii wykorzystania tamtych wydarzeń  

do celów edukacyjnych, krajoznawczych czy turystycznych. 

Jednocześnie w uroczystościach z okazji Święta Konstytucji 3 Maja oraz obchodów Święta 

Powiatu w dniu 24 sierpnia rekonstruktorzy z grupy historycznej, który zaprezentowali 
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umundurowanie żołnierzy z okresu wojen napoleońskich i oddali salwy honorowe. Ponadto, 

w dniu 24 sierpnia przedstawiciele Powiatu Tczewskiego złożyli kwiaty pod obeliskiem  

w Narkowach, upamiętniającym obecność wojsk napoleońskich na tym terenie. 

W dniu 3 maja, w ramach wydarzenia, które odbyło się na terenie Fabryki Sztuk w Tczewie, 

Lokalna Organizacja Turystyczna przygotowała grę terenową dla mieszkańców Powiatu  

pt. „Marsz, marsz Dąbrowski…”. Również Rowerowy Rajd Gwiaździsty w 2025 roku 

zawierał element nawiązujący do obchodów Roku im. gen. Jana Henryka Dąbrowskiego, 

ponieważ miejsce startu rajdu zaplanowano na ulicy Wąskiej, gdzie na jednym z budynków 

położonych przy tej ulicy widnieje mural upamiętniający udział wojsk napoleońskich  

w bitwie o Tczew. 

Treść rezolucji dostępna jest pod adresem: https://bip.powiat.tczew.pl/rezolucja-rady-

powiatu-tczewskiego-z-dnia-28-stycznia-2025-roku-w-sprawie-ogloszenia-roku-2025-

rokiem-generala-jana-henryka-dabrowskiego.html  

 

3. Stanowisko Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 25 marca 2025 roku  

w sprawie funkcjonowania Delegatury Kuratorium Oświaty w Tczewie 

 

Treść stanowiska: 

Rada Powiatu Tczewskiego apeluje o pozostawienie na terenie Powiatu Tczewskiego 

Delegatury Kuratorium Oświaty oraz podjęcie przez Zarząd Powiatu Tczewskiego interwencji 

u Pomorskiego Kuratora Oświaty i Wojewody Pomorskiej w celu wycofania się z zamiaru jej 

likwidacji. 

 

Stanowisko zostało przekazane na ręce Pomorskiego Kuratora Oświaty podczas spotkania  

z Zarządem Powiatu Tczewskiego w dniu 17 kwietnia 2025 roku.   

Jednakże, pomimo starań Rady i Zarządu Powiatu Tczewskiego, Delegatura Kuratorium 

Oświaty w Tczewie została zlikwidowana, a placówki oświatowe z terenu powiatu 

tczewskiego zostały przypisane bezpośrednio do Kuratorium Oświaty w Gdańsku.   

  

VI. Działalność Zarządu Powiatu Tczewskiego 

Zgodnie z art. 32 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym Zarząd 

Powiatu wykonuje uchwały rady powiatu i zadania powiatu określone przepisami prawa.  

Do zadań zarządu powiatu należy w szczególności: 

1) przygotowywanie projektów uchwał rady, 

2) wykonywanie uchwał rady, 

3) opracowywanie programów rozwoju w trybie określonym w przepisach o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju, 

4) gospodarowanie mieniem powiatu, 

5) wykonywanie budżetu powiatu, 

6) zatrudnianie i zwalnianie kierowników jednostek organizacyjnych powiatu, 

7) uchwalanie regulaminu organizacyjnego starostwa powiatowego. 
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W roku 2025 Zarząd Powiatu Tczewskiego pracował w składzie 5-osobowym, skład Zarządu 

nie uległ zmianie:  

 Mirosław Augustyn - Starosta Tczewski  

 Andrzej Flisik - Wicestarosta  

 Bogdan Badziong - Członek Zarządu Powiatu Tczewskiego  

 Waldemar Pawlusek - Członek Zarządu Powiatu Tczewskiego  

 Damian Szmyt - Członek Zarządu Powiatu Tczewskiego. 

W 2025 roku Zarząd Powiatu Tczewskiego odbył 57 posiedzeń.  

W ww. okresie Zarząd VII kadencji podjął 180 uchwał, w tym:  

1) dotyczących budżetu Powiatu Tczewskiego – 36 uchwał,  

2) udzielających upoważnień do działania w imieniu Powiatu Tczewskiego – 23 uchwały,  

3) z zakresu zamówień publicznych – 44 uchwały,  

4) z zakresu współpracy z organizacjami pozarządowymi – 23 uchwały,  

5) z zakresu edukacji – 9 uchwał,  

6) z zakresu pozostałej działalności – 37 uchwał. 

 
UCHWAŁY ZARZĄDU POWIATU TCZEWSKIEGO PODJĘTE W ROKU 2025 

Numer uchwały 
Data podjęcia 

uchwały 
Tytuł uchwały Uwagi 

35/105/2025 2 stycznia 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania pn. Opiekunowie 

metodyczno – dydaktyczni ds. staży, 

kursów/szkoleń w Zespole Szkół Technicznych  

w Tczewie, Zespole Szkół Budowlanych i 

Odzieżowych w Tczewie oraz w Zespole Szkół 

Ponadpodstawowych w Gniewie) 

 

35/106/2025 2 stycznia 2025 r. 

w sprawie uchwalenia planu finansowego zadań 

z zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych powiatowi odrębnymi ustawami 

na 2025 rok 
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35/107/2025 2 stycznia 2025 r. w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025  

36/108/2025 9 stycznia 2025 r. 

w sprawie upoważnienia dyrektorów jednostek 

organizacyjnych Powiatu Tczewskiego  

do dokonywania w 2025 roku zmian w planie 

finansowym jednostki 

 

36/109/2025 9 stycznia 2025 r. 

w sprawie upoważnienia Komendanta 

Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej  

w Tczewie do dokonywania zmian w planie 

finansowym wydatków budżetowych  

w 2025 roku 

 

36/110/2025 9 stycznia 2025 r. 

w sprawie upoważnienia Powiatowego 

Inspektora Nadzoru Budowlanego w Tczewie  

do dokonywania zmian w planie finansowym 

wydatków budżetowych w 2025 roku 

 

37/111/2025 16 stycznia 2025 r. 

w sprawie przyjęcia Regulaminu rekrutacji  

i uczestnictwa w projekcie „Postaw na dobry 

zawód – podniesienie jakości edukacji 

zawodowej w powiecie tczewskim – etap II” 

 

37/112/2025 16 stycznia 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy udzielenia zamówienia publicznego  

pn. Świadczenie usług związanych z bieżącym 

utrzymaniem dróg) 

 

37/113/2025 16 stycznia 2025 r. 

w sprawie zatwierdzenia czynności dokonanych 

przez dyrektora Zespołu Placówek Specjalnych  

w Tczewie 

 

37/114/2025 16 stycznia 2025 r. 

w sprawie udzielenia upoważnienia dyrektorowi 

Zespołu Placówek Specjalnych w Tczewie  

do realizacji zadań w ramach Priorytetu 3 

„Narodowego Programu Rozwoju  

Czytelnictwa 2.0” 

 

37/115/2025 16 stycznia 2025 r. 

zmieniającej uchwałę w sprawie ustalenia planu 

finansowego dla wydzielonego rachunku 

dochodów, na którym gromadzone są środki  

z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 

 

38/116/2025 23 stycznia 2025 r. 

w sprawie udzielenia dotacji z budżetu Powiatu 

Tczewskiego na cele publiczne (dotyczy konkursu 

ofert w zakresie promocji i ochrony zdrowia 

w powiecie tczewskim w 2025 roku) 

 

38/117/2025 23 stycznia 2025 r. 

w sprawie udzielenia dotacji celowych dla 

klubów sportowych na prowadzenie statutowej 

działalności sportowej w okresie od 1 lutego 

2025 r. do 31 grudnia 2025 r. 

 

38/118/2025 23 stycznia 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy zamówienia publicznego pn. Wykonanie 

robót budowlanych w ramach zadnia pn. 

„Przebudowa Mostu Tczewskiego”) 

 

39/119/2025 30 stycznia 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy sprzedaży nieruchomości stanowiącej 

własność Powiatu Tczewskiego, położonej  

w Tczewie, przy ul. Armii Krajowej) 

 

40/120/2025 6 lutego 2025 r. 
w sprawie określenia zasad realizacji programu 

„Aktywny samorząd” 
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40/121/2025 6 lutego 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zamówienia publicznego  

pn. Usuwanie pojazdów oraz prowadzenie 

parkingu strzeżonego dla pojazdów usuniętych  

w przypadkach, o których mowa w art. 130a ust.  

1-2 ustawy Prawo o ruchu drogowym) 

 

40/122/2025 6 lutego 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zamówienia publicznego pn. 

Aktualizacja dokumentacji projektowej w ramach 

zadania pn. Poprawa jakości kształcenia 

zawodowego w szkołach ponadpodstawowych 

Powiatu Tczewskiego – poprzez prace budowlane 

– etap II) 

 

40/123/2025 6 lutego 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

41/124/2025 13 lutego 2025 r. 

w sprawie udzielenia dotacji z budżetu Powiatu 

Tczewskiego na cele publiczne (dotyczy zadań  

w zakresie ochrony środowiska i przyrody  

w powiecie tczewskim w 2025 roku) 

 

41/125/2025 13 lutego 2025 r. 

w sprawie udzielenia dotacji z budżetu Powiatu 

Tczewskiego na cele publiczne (dotyczy zadań  

w zakresie upowszechniania kultury fizycznej 

 w powiecie tczewskim w 2025 roku) 

 

41/126/2025 13 lutego 2025 r. 

w sprawie udzielenia dotacji z budżetu Powiatu 

Tczewskiego na cele publiczne (dotyczy zadań  

w zakresie rozwoju kultury w powiecie tczewskim 

w 2025 roku) 

 

41/127/2025 13 lutego 2025 r. 
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Szkolnego 

Budżetu Obywatelskiego na rok 2025 
 

41/128/2025 13 lutego 2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na udział Zespołu 

Szkół Ponadpodstawowych im. ks. Henryka 

Mrossa w Gniewie w charakterze partnera  

w projekcie „Nowe umiejętności, nowa 

perspektywa” w ramach programu Erasmus Plus, 

Akcja Pierwsza: Mobilność Edukacyjna 

 

41/129/2025 13 lutego 2025 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Rady 

do spraw programu polityki zdrowotnej pn. 

Recepta na raka – program wczesnego 

wykrywania raka płuc wśród mieszkańców 

powiatu tczewskiego 

 

41/130/2025 13 lutego 2025 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Rady 

do spraw programu polityki zdrowotnej pn. 

Powiatowy programu profilaktyki nadwagi  

i otyłości uczniów klas III szkół podstawowych 

powiatu tczewskiego 

 

Id: 026CA7A3-0457-4D54-A6F1-A16E2525E4F8. Uchwalony Strona 114



str. 114 

41/131/2025 13 lutego 2025 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
 

41/132/2025 13 lutego 2025 r. 

w sprawie dofinansowania doskonalenia 

zawodowego nauczycieli zatrudnionych  

w szkołach oraz placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat Tczewski  

na 2025 rok 

 

42/133/2025 20 lutego 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy przeprowadzenia postępowania  

w sprawie udzielenia zamówienia publicznego  

na zadanie pn. „Dostawa sprzętu 

komputerowego dla potrzeb Starostwa 

Powiatowego w Tczewie”) 

 

43/134/2025 27 lutego 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy postępowania w sprawie udzielenia 

zamówienia publicznego pn. Realizacja kursów 

zawodowych – etap I w ramach projektu pn. 

Postaw na dobry zawód – podniesienie jakości 

edukacji zawodowej w powiecie tczewskim 

 – etap II) 

 

44/135/2025 6 marca 2025 r. 

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 

dyrektorowi Domu Pomocy Społecznej  

w Pelplinie do składania oświadczeń woli  

w imieniu Powiatu Tczewskiego w związku  

z realizacją projektu pn. „Wprowadzenie systemu 

sufitowych podnośników medycznych w celu 

poprawy bezpieczeństwa i higieny pracy poprzez 

eliminowanie i ograniczenie obciążenia układu 

mięśniowo – szkieletowego pracowników” 

 

44/136/2025 6 marca 2025 r. 
w sprawie naboru na stanowisko dyrektora Domu 

Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach 
 

44/137/2025 6 marca 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

46/138/2025 20 marca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego pn. 

Wykonanie studium wykonalności  

i dokumentacji projektowej dla Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych im. ks. Henryka Mrossa  

w Gniewie w ramach zadania pn. 

Termomodernizacja Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Gniewie) 

 

46/139/2025 20 marca 2025 r. 

w sprawie powołania Komisji Rekrutacyjnej do 

przeprowadzenia naboru na stanowisko dyrektora 

Domu Pomocy Społecznej  

w Wielkich Wyrębach 

 

47/140/2025 27 marca 2025 r. 

w sprawie określenia zasad realizacji programu 

„Samodzielność – Aktywność – Mobilność!” 

Mieszkanie dla absolwenta 
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47/141/2025 27 marca 2025 r. 

w sprawie określenia zasad realizacji programu 

„Samodzielność – Aktywność – Mobilność!” 

Dostępne mieszkanie 

 

47/142/2025 27 marca 2025 r. 

w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert 

na dofinansowanie w 2025 roku wkładu 

własnego organizacji do projektów 

finansowanych z funduszy Unii Europejskiej  

i innych źródeł zagranicznych oraz z funduszy 

krajowych i regionalnych 

 

47/143/2025 27 marca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy udzielenia zamówienia publicznego  

pn. Świadczenie usług sprzętowych wraz z 

materiałem) 

 

47/144/2025 27 marca 2025 r. 

w sprawie przyjęcia sprawozdania rocznego  

w wykonania budżetu Powiatu Tczewskiego  

za 2024 rok 

 

47/145/2025 27 marca 2025 r. 

w sprawie przyjęcia informacji o stanie mienia 

Powiatu Tczewskiego według stanu na dzień  

31 grudnia 2024 roku 

 

47/146/2025 27 marca 2025 r. 

w sprawie przyjęcia informacji o wykonaniu 

planu finansowego dla wydzielonego rachunku 

dochodów, na którym gromadzone są środki  

z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 na 

dzień 31.12.2024 roku 

 

47/147/2025 27 marca 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

48/148/2025 3 kwietnia 2025 r. w sprawie  sprostowania oczywistej omyłki 

pisarskiej 
 

48/149/2025 3 kwietnia 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Bieżące utrzymanie drzew i zieleni oraz 

sprzątanie w ciągu dróg powiatowych na terenie 

gminy Gniew) 

 

48/150/2025 3 kwietnia 2025 r. w sprawie naboru na stanowisko dyrektora Domu 

Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach 
 

49/151/2025 10 kwietnia 2025 r. 

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 

dyrektorowi Zespołu Placówek Specjalnych 

w Tczewie do składania oświadczeń woli 

w imieniu Powiatu Tczewskiego w związku 

z realizacją projektu pn. „Rozbudowa budynku 

Zespołu Placówek Specjalnych w Tczewie” 

 

49/152/2025 10 kwietnia 2025 r. 

w sprawie powierzenia dyrektorowi Zespołu 

Placówek Specjalnych w Tczewie przygotowania 

i przeprowadzenia postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego oraz udzielenia 

pełnomocnictwa do zawarcia umowy 

o zamówienie publiczne 
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49/153/2025 10 kwietnia 2025 r. 

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 

dyrektorowi Zespołu Placówek Specjalnych  

w Tczewie 

 

49/154/2025 10 kwietnia 2025 r. 

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa zastępcy 

dyrektora Zespołu Placówek Specjalnych 

w Tczewie do składania oświadczeń woli 

w imieniu Powiatu Tczewskiego w związku 

z realizacją projektu pn. „Rozbudowa budynku 

Zespołu Placówek Specjalnych w Tczewie” 

uchylona  

w dniu  

8 maja  

2025 r. 

49/155/2025 10 kwietnia 2025 r. 

w sprawie powierzenia zastępcy dyrektora 

Zespołu Placówek Specjalnych w Tczewie 

przygotowania i przeprowadzenia postępowania 

o udzielenie zamówienia publicznego oraz 

udzielenia pełnomocnictwa do zawarcia umowy 

o zamówienie publiczne 

uchylona  

w dniu  

8 maja  

2025 r. 

49/156/2025 10 kwietnia 2025 r. 

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa zastępcy 

dyrektora Zespołu Placówek Specjalnych 

w Tczewie 

uchylona  

w dniu  

8 maja  

2025 r. 

50/157/2025 17 kwietnia 2025 r. 

w sprawie powołania Komisji Rekrutacyjnej do 

przeprowadzenia naboru na stanowisko dyrektora 

Domu Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach 

 

50/158/2025 17 kwietnia 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego pn. 

Poprawa stanu nawierzchni bitumicznych) 

 

50/159/2025 17 kwietnia 2025 r. 
w sprawie powierzenia obowiązków dyrektora 

Domu Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach 
 

50/160/2025 17 kwietnia 2025 r. 

w sprawie udzielenia upoważnienia do składania 

w imieniu Powiatu Tczewskiego oświadczeń 

woli związanych z prowadzeniem bieżącej 

działalności Powiatu oraz do występowania 

w imieniu Powiatu Tczewskiego w sprawach 

przed sądami powszechnymi 

 

51/161/2025 22 kwietnia 2025 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
 

52/162/2025 24 kwietnia 2025 r. 
w sprawie naboru na stanowisko dyrektora Domu 

Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach 
 

52/163/2025 24 kwietnia 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy przeprowadzenia przetargu pisemnego 

nieograniczonego na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Powiatu Tczewskiego 

położonej w Tczewie, przy ul. Armii Krajowej 84) 

 

53/164/2025 8 maja 2025 r. 
w sprawie uchylenia uchwał Zarządu Powiatu 

Tczewskiego 
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53/165/2025 8 maja 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego pn. 

Wykonanie robót budowlanych w budynku 

Centrum Kształcenia Zawodowego w Tczewie 

przy ul. Sobieskiego 10A, w ramach zadania  

pn. „Poprawa jakości kształcenia zawodowego  

w szkołach ponadpodstawowych Powiatu 

Tczewskiego – etap I”) 

 

53/166/2025 8 maja 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego pn. 

Szkolenia, audyty oraz opracowanie i wdrożenie 

dokumentacji SZBI w ramach konkursu 

grantowego „Cyberbezpieczny Samorząd” – 

projekt pn. Podniesienie poziomu 

cyberbezpieczeństwa w Starostwie Powiatowym 

w Tczewie) 

 

53/167/2025 8 maja 2025 r. 
w sprawie udzielenia dotacji z budżetu Powiatu 

Tczewskiego na cele publiczne 
 

53/168/2025 8 maja 2025 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
 

54/169/2025 15 maja 2025 r. 

w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji 

Wieloletniego Programu Współpracy Powiatu 

Tczewskiego z Organizacjami Pozarządowymi 

oraz Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie za lata 2020 – 2024 

 

54/170/2025 15 maja 2025 r. 

w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji 

Wieloletniego Programu Współpracy Powiatu 

Tczewskiego z Organizacjami Pozarządowymi 

oraz Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie za rok 2024 

 

54/171/2025 15 maja 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego pn. 

Poprawa stanu nawierzchni chodników) 

 

54/172/2025 15 maja 2025 r. 

w sprawie powołania Komisji Rekrutacyjnej  

do przeprowadzenia naboru na stanowisko 

dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Wielkich 

Wyrębach 

 

55/173/2025 22 maja 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania pn. Nadzór 

inwestorski przy realizacji robót budowlanych  

w CKZ w Tczewie przy ul. Sobieskiego 10a  

w ramach zadania pn. Poprawa jakości 

kształcenia zawodowego w szkołach 

ponadpodstawowych Powiatu Tczewskiego – 

poprzez prace budowlane – etap II) 

 

55/174/2025 22 maja 2025 r. 
w sprawie naboru na stanowisko dyrektora Domu 

Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach 
 

56/175/2025 29 maja 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Dostawa i montaż mebli biurowych dla 

Wydziału Geodezji Starostwa Powiatowego 

w Tczewie) 
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56/176/2025 29 maja 2025 r. 

w sprawie przyjęcia i przekazania Radzie 

Powiatu Tczewskiego „Raportu o stanie Powiatu 

Tczewskiego za rok 2024” 

 

56/178/2025 29 maja 2025 r. 

w sprawie wskazania osoby do pełnienia funkcji 

członka Rady Nadzorczej Szpitali Tczewskich 

Spółka Akcyjna z siedzibą w Tczewie (dotyczy 

Rafała Arkadiusza Etmańskiego) 

 

56/179/2025 29 maja 2025 r. 

w sprawie wskazania osoby do pełnienia funkcji 

członka Rady Nadzorczej Szpitali Tczewskich 

Spółka Akcyjna z siedzibą w Tczewie (dotyczy 

Iwony Beaty Nitza) 

 

56/179/2025 29 maja 2025 r. 

w sprawie wskazania osoby do pełnienia funkcji 

członka Rady Nadzorczej Szpitali Tczewskich 

Spółka Akcyjna z siedzibą w Tczewie (dotyczy 

Doroty Ireny Kuzimskiej) 

 

57/180/2025 5 czerwca 2025 r. 

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko 

dyrektora Zespołu Szkół Ekonomicznych  

im. ks. Janusza St. Pasierba w Tczewie 

 

57/181/2025 5czerwca 2025 r. 

w sprawie przyjęcia Regulaminu staży 

uczniowskich w projekcie „Postaw na dobry 

zawód – podniesienie jakości edukacji 

zawodowej w powiecie tczewskim – etap II” 

 

57/182/2025 5 czerwca 2025 r. 
w sprawie udzielenia dotacji z budżetu Powiatu 

Tczewskiego na cele publiczne 
 

57/183/2025 5 czerwca 2025 r. 

w sprawie powołania Komisji Rekrutacyjnej do 

przeprowadzenia naboru na stanowisko dyrektora 

Domu Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach 

 

57/184/2025 5 czerwca 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

58/185/2025 12 czerwca 2025 r. 

w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert 

na powierzenie w 2025 roku realizacji zadania 

publicznego pn. „Organizacja Rowerowego 

Rajdu Gwiaździstego” 

 

58/186/2025 12 czerwca 2025 r. 

w sprawie uchwalenia Regulaminu 

Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy 

w Tczewie 

 

58/187/2025 12 czerwca 2025 r. w sprawie uznania celowości zadań publicznych  

58/188/2025 12 czerwca 2025 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
 

58/189/2025 12 czerwca 2025 r. w sprawie powołania komisji przetargowej  

59/190/2025 18 czerwca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Dokumentacja projektowa na przebudowę 

i budowę chodnika w miejscowości Mieścin przy 

drodze powiatowej) 
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59/191/2025 18 czerwca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Dokumentacja projektowa ciągu pieszo – 

rowerowego w miejscowościach: Turze, Dalwin, 

Świetlikowo przy drodze powiatowej) 

 

61/192/2025 26 czerwca 2025 r. 

w sprawie naboru na członków komisji 

konkursowej opiniującej oferty złożone 

w otwartym konkursie na powierzenie w 2025 

roku realizacji zadania publicznego  

pn. Organizacja Rowerowego Rajdu 

Gwiaździstego 

 

61/193/2025 26 czerwca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji konkursowej 

w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko 

dyrektora Zespołu Szkół Ekonomicznych  

im. ks. Janusza St. Pasierba w Tczewie 

 

61/194/2025 26 czerwca 2025 r. 
w sprawie udzielenia dotacji z budżetu Powiatu 

Tczewskiego na cele publiczne 
 

61/195/2025 26 czerwca 2025 r. 

w sprawie powołania Zespołu ds. opracowania 

projektu Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych w powiecie tczewskim  

na lata 2026 – 2035 

 

61/196/2025 26 czerwca 2025 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
 

62/197/2025 3 lipca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania pn. Wykonanie 

dokumentacji projektowej pn. Modernizacja 

drogi powiatowej w obszarze zabudowanym  

wsi Kulice) 

 

62/198/2025 3 lipca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania pn. Wykonanie 

kompletnej dokumentacji projektowej w ramach 

zadania pn. Dokumentacja projektowa dotycząca 

zabytkowego Mostu Tczewskiego) 

 

63/199/2025 10 lipca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji konkursowej 

opiniującej oferty złożone na otwarty konkurs  

pn. Organizacja Rowerowego  

Rajdu Gwiaździstego 

 

63/200/2025 10 lipca 2025 r. 

w sprawie przyjęcia formularzy planistycznych 

stanowiących podstawę do opracowania projektu 

planu finansowego i planu finansowego  

oraz wykazu przedsięwzięć  

do wieloletniej prognozy finansowej 

 

63/201/2025 10 lipca 2025 r. 
w sprawie przygotowania projektu uchwały 

budżetowej na rok 2026 
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64/202/2025 16 lipca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Opracowanie zgłoszenia budowy remontu dla 

zadania pn. Modernizacja chodnika przy drodze 

powiatowej 2228G w miejscowości Czatkowy) 

 

64/203/2025 16 lipca 2025 r. 

w sprawie zatwierdzenia konkursu na stanowisko 

dyrektora Zespołu Szkół Ekonomicznych im. ks. 

Janusza St. Pasierba w Tczewie 

 

64/204/2025 16 lipca 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

65/205/2025 25 lipca 2025 r. 

w sprawie rozstrzygnięcia konkursu na 

powierzenie realizacji zadania publicznego pn. 

Organizacja Rowerowego Rajdu Gwiaździstego 

 

65/206/2025 25 lipca 2025 r. 
w sprawie uznania celowości realizacji zadania 

publicznego 
 

65/207/2025 25 lipca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego pn. 

Wykonaniu Studium Wykonalności dla szkół 

ponadpodstawowych Powiatu Tczewskiego dla 

planowanej inwestycji pn. „Wymiana źródeł 

ciepła i poprawa efektywności energetycznej 

szkół”) 

 

65/208/2025 25 lipca 2025 r. 
w sprawie zatrudnienia dyrektora Domu Pomocy 

Społecznej w Wielkich Wyrębach 
 

65/209/2025 25 lipca 2025 r. 

sprawie udzielenia upoważnienia do składania  

w imieniu Powiatu Tczewskiego oświadczeń 

woli związanych z prowadzeniem bieżącej 

działalności powiatu oraz do występowania w 

imieniu Powiatu Tczewskiego w sprawach przed 

sądami powszechnymi 

 

65/210/2025 25 lipca 2025 r. 

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa do 

reprezentowania Powiatu Tczewskiego przed 

Krajową Izbą Odwoławczą 

 

66/211/2025 31 lipca 2025 r. 

w sprawie powierzenia przygotowania i 

przeprowadzenia postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego oraz udzielenia 

pełnomocnictwa do zawarcia umowy  

o zamówienie publiczne 

 

66/212/2025 31 lipca 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego pn. 

„Dostawa i wdrożenie systemu klasy SIEM do 

zarządzania informacjami  

i zdarzeniami bezpieczeństwa informatycznego 

oraz analizy i archiwizacji logów”) 
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67/213/2025 7 sierpnia 2025 r. 
w sprawie udzielenia dotacji z budżetu Powiatu 

Tczewskiego na cele publiczne 
 

67/214/2025 7 sierpnia 2025 r. 

w sprawie celowości realizacji zadania 

publicznego z zakresu higieny cyfrowej  

i problemu e-uzależnień na terenie powiatu 

tczewskiego przez organizacje pozarządowe oraz 

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy  

o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie 

 

67/215/2025 7 sierpnia 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

68/216/2025 14 sierpnia 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy czwartego przetargu pisemnego 

nieograniczonego na sprzedaż nieruchomości 

stanowiącej własność Powiatu Tczewskiego, 

położonej w Tczewie przy ul. Armii Krajowej) 

 

68/217/2025 14 sierpnia 2025 r. 

w sprawie odwołania ze stanowiska dyrektora 

Zespołu Szkół Ekonomicznych im. ks. Janusza 

St. Pasierba w Tczewie 

 

68/218/2025 14 sierpnia 2025 r. 

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora 

Zespołu Szkół Ekonomicznych im. ks. Janusza 

St. Pasierba w Tczewie 

 

68/219/2025 14 sierpnia 2025 r. 

w sprawie udzielenia upoważnienia do składania 

w imieniu Powiatu Tczewskiego oświadczeń 

woli związanych z prowadzeniem bieżącej 

działalności powiatu oraz do występowania 

w imieniu Powiatu Tczewskiego w sprawach 

przed sądami powszechnymi 

 

68/220/2025 14 sierpnia 2025 r. 

w sprawie udzielenia upoważnienia dyrektorowi 

Zespołu Placówek Specjalnych w Tczewie  

do realizacji zadań w ramach Priorytetu 

3 „Narodowego Programu Rozwoju  

Czytelnictwa 2.0.” 

 

68/221/2025 14 sierpnia 2025 r. 

w sprawie udzielenia upoważnienia dyrektorowi 

Zespołu Szkół Ponadpodstawowych im. ks. 

Henryka Mrossa w Gniewie do realizacji zadań 

w ramach Priorytetu 3 „Narodowego Programu 

Rozwoju Czytelnictwa 2.0.” 

 

69/222/2025 25 sierpnia 2025 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
 

70/223/2025 28 sierpnia 2025 r. 

w sprawie udzielenia upoważnienia dyrektorowi 

Specjalnego Ośrodka Szkolno – 

Wychowawczego im. św. Józefa w Pelplinie do 

realizacji zadań w ramach modułu 3 

wieloletniego rządowego programu „Posiłek  

w szkole i w domu” 
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70/224/2025 28 sierpnia 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Dokumentacja projektowa przebudowy drogi 

powiatowej w miejscowości Jelenica – badania 

geologiczne – etap I) 

 

70/225/2025 28 sierpnia 2025 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie powołania 

komisji konkursowych opiniujących oferty 

realizacji zadań publicznych powiatu 

tczewskiego w 2025 roku 

 

70/226/2025 28 sierpnia 2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na wykorzystanie 

środków PFRON na niezbędną wymianę 

zużytego wyposażenia warsztatów terapii 

zajęciowej lub ich dodatkowe wyposażenie 

(dotyczy WTZ Caritas Diecezji Pelplińskiej w 

Pelplinie) 

 

70/227/2025 28 sierpnia 2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na wykorzystanie 

środków PFRON na niezbędną wymianę 

zużytego wyposażenia warsztatów terapii 

zajęciowej lub ich dodatkowe wyposażenie 

(dotyczy WTZ Koła Polskiego Stowarzyszenia 

na Rzecz Osób  

z Niepełnosprawnością Intelektualną w Tczewie) 

 

71/228/2025 4 września 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Dostawa tablic rejestracyjnych) 

 

71/229/2025 4 września 2025 r. 

w sprawie rozstrzygnięcia konkursu na 

powierzenie realizacji warsztatów i konferencji 

na temat higieny cyfrowej i problemu  

e-uzależnień na terenie powiatu tczewskiego  

w 2025 roku 

 

71/230/2025 4 września 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

72/231/2025 11 września 2025 r. 

w sprawie naboru kandydatów na członków 

komisji konkursowych do opiniowania ofert 

złożonych w otwartych konkursach ofert na 

realizację zadań publicznych w 2026 roku 

 

72/232/2025 11 września 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Montaż klimatyzacji w budynku Starostwa 

Powiatowego w Tczewie) 

 

72/233/2025 11 września 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

73/234/2025 18 września 2025 r. 

w sprawie wydania opinii dotyczącej 

pozbawienia kategorii dróg powiatowych  

z jednoczesnym zaliczeniem do kategorii dróg 

gminnych dróg na terenie miasta Dzierzgoń 
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73/235/2025 18 września 2025 r. 

w sprawie wydania opinii dotyczącej 

pozbawienia kategorii dróg powiatowych  

z jednoczesnym zaliczeniem do kategorii dróg 

gminnych dróg na terenie gminy Stary Dzierzgoń 

 

73/236/2025 18 września 2025 r. 

w sprawie wydania opinii dotyczącej 

pozbawienia kategorii dróg powiatowych  

z jednoczesnym zaliczeniem do kategorii dróg 

gminnych dróg na terenie miasta Sztum 

 

73/237/2025 18 września 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Aktualizacja dokumentacji projektowej  

pn. „Modernizacja drogi powiatowej w obszarze 

zabudowanym wsi Kulice”) 

 

73/238/2025 18 września 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

74/239/2025 23 września 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

75/240/2025 25 września 2025 r. w sprawie udzielenia pełnomocnictwa  

75/241/2025 25 września 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Wykonanie dokumentacji projektowej 

remontu/przebudowy przepustu w miejscowości 

Kierwałd w ramach zadania pn.”Przebudowa 

przepustu w Kierwałdzie”) 

 

75/242/2025 25 września 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn.”Sprzątanie wewnętrzne budynku Starostwa 

Powiatowego w Tczewie”) 

 

75/243/2025 25 września 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

76/244/2025 30 września 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

77/245/2025 
2 października 

2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania pn. Studium 

wykonalności i dokumentacja projektowa 

budynku Centrum Administracyjnego Placówek 

Opiekuńczo – Wychowawczych w Tczewie w 

ramach zadania pn. Prace remontowo – 

budowlane w budynku CAPOW w Tczewie) 

 

77/246/2025 
2 października 

2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania pn. Dostawa mebli 

biurowych w ramach projektu pn. Eliminowanie 

zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy – 

Starostwo Powiatowe w Tczewie oraz jednostki 

podległe) 
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78/247/2025 
9 października 

2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Zimowe utrzymanie dróg powiatowych na 

terenie powiatu tczewskiego) 

 

78/248/2025 
9 października 

2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania pn. Roboty 

budowlane – budynek ZST przy ul. Parkowej  

w Tczewie w ramach zadania pn. Poprawa 

jakości kształcenia zawodowego w szkołach 

ponadpodstawowych Powiatu Tczewskiego – 

poprzez prace budowlane – etap II) 

 

78/249/2025 
9 października 

2025 r. 

w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu  

na powierzenie w roku 2026 zadań z zakresu 

nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji 

prawnej 

 

78/250/2025 
9 października 

2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania pn. Dostawa, montaż 

i podłączenie agregatu prądotwórczego) 

 

79/251/2025 
14 października 

2025 r. 

w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
 

80/252/2025 
16 października 

2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej  

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Bieżące utrzymanie drzew i zieleni oraz 

sprzątanie pasa drogowego w ciągu dróg 

powiatowych na terenie powiatu tczewskiego) 

 

81/253/2025 
23 października 

2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. Nadzór inwestorski przy robotach 

budowlanych budynku ZST w Tczewie przy  

ul. Parkowej w ramach zadania pn. „Poprawa 

jakości kształcenia zawodowego w szkołach 

ponadpodstawowych Powiatu Tczewskiego – 

poprzez prace budowlane – etap II”) 

 

82/254/2025 
30 października 

2025 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na wykorzystanie 

środków PFRON na niezbędną wymianę 

zużytego wyposażenia warsztatów terapii 

zajęciowej lub ich dodatkowe wyposażenie 

 

82/255/2025 
30 października 

2025 r. 

w sprawie powołania komisji konkursowych 

opiniujących oferty realizacji zadań publicznych 

powiatu tczewskiego w 2026 roku 

 

82/256/2025 
30 października 

2025 r. 

w sprawie wydania opinii dotyczącej zaliczenia 

dróg na terenie Gminy Pelplin do kategorii dróg 

gminnych 

 

82/257/2025 
30 października 

2025 r. 

w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
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83/258/2025 6 listopada 2025 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia 

regulaminów organizacyjnych domów pomocy 

społecznej prowadzonych przez Powiat Tczewski 

 

83/259/2025 6 listopada 2025 r. 
w sprawie zmian  

w budżecie Powiatu Tczewskiego na rok 2025 
 

84/260/2025 14 listopada 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. „Dostawa agregatów i łóżek polowych dla 

potrzeb Powiatu Tczewskiego w ramach 

realizacji zadań wynikających z Programu 

Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej na lata 

2025 - 2026”) 

 

84/261/2025 14 listopada 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego  

pn. „Dzierżawa urządzeń drukujących, 

uruchomienie i utrzymanie systemu wydruku 

bezpiecznego i podążającego oraz kompleksowej 

obsługi serwisowej kserokopiarek”) 

 

84/262/2025 14 listopada 2025 r. 

w sprawie przyjęcia projektu uchwały w sprawie 

przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej 

Powiatu Tczewskiego na lata 2026-2036 

 

84/263/2025 14 listopada 2025 r. 
w sprawie przyjęcia projektu uchwały 

budżetowej na rok 2026 
 

85/264/2025 20 listopada 2025 r. 

w sprawie powierzenia w roku 2026 zadań 

z zakresu nieodpłatnej pomocy prawnej, 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego  

oraz edukacji prawnej 

 

85/265/2025 20 listopada 2025 r. 

w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert 

na wsparcie realizacji zadań publicznych 

w zakresie upowszechniania kultury fizycznej 

w powiecie tczewskim w 2026 roku 

 

85/266/2025 20 listopada 2025 r. 

w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert 

na wsparcie realizacji zadań publicznych 

w zakresie rozwoju kultury w powiecie 

tczewskim w 2026 roku 

 

85/267/2025 20 listopada 2025 r. 

w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert 

na wsparcie realizacji zadań publicznych 

w zakresie ochrony środowiska i przyrody 

w powiecie tczewskim w 2026 roku 

 

85/268/2025 20 listopada 2025 r. 

w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert 

na wsparcie realizacji zadań publicznych 

w zakresie promocji i ochrony zdrowia 

w powiecie tczewskim w 2026 roku 

 

85/269/2025 20 listopada 2025 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie wydania opinii 

dotyczącej zaliczenia dróg na terenie Gminy 

Pelplin do kategorii dróg gminnych 
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86/270/2025 27 listopada 2025 r. 

w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert 

na udzielenie dotacji celowych dla klubów 

sportowych na prowadzenie statutowej 

działalności sportowej w okresie od 1 lutego 

2026 r. do 31 grudnia 2026 r. 

 

86/271/2025 27 listopada 2025 r. 

w sprawie nieodpłatnego przekazania laptopów 

z oprogramowaniem oraz akcesoriów 

komputerowych zakupionych w ramach projektu  

pt. „Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej w okresie epidemii COVID-19” 

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020 

 

86/272/2025 27 listopada 2025 r. 
w sprawie udzielenia upoważnienia dyrektorowi 

I Liceum Ogólnokształcącego w Tczewie 
 

86/273/2025 27 listopada 2025 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
 

87/274/2025 4 grudnia 2025 r. 

w sprawie przyjęcia Regulaminu rekrutacji  

i uczestnictwa w projekcie pod nazwą: 

Eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka  

w miejscu pracy – Starostwo Powiatowe  

w Tczewie oraz jednostki podległe 

 

87/275/2025 4 grudnia 2025 r. 

w sprawie powołania komisji przetargowej 

(dotyczy realizacji zadania publicznego pn. 

Ubezpieczenie majątku i odpowiedzialności 

cywilnej oraz pojazdów mechanicznych Powiatu 

Tczewskiego i jednostek organizacyjnych”) 

 

88/276/2025 11 grudnia 2025 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
 

89/277/2025 15 grudnia 2025 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
 

90/278/2025 18 grudnia 2025 r. 
w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania 

zamówień publicznych 
 

90/279/2025 18 grudnia 2025 r. 

w sprawie naboru na członków komisji 

konkursowej opiniującej oferty złożone  

w otwartym konkursie na dotacje celowe  

dla klubów sportowych na prowadzenie 

statutowej działalności sportowej w roku 2026 

 

91/280/2025 22 grudnia 2025 r. 

w sprawie zasad nadawania uprawnień dla 

użytkowników Systemu KSeF w Powiecie 

Tczewskim 

 

91/281/2025 22 grudnia 2025 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
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91/282/2025 22 grudnia 2025 r. 

w sprawie upoważnienia kierowników jednostek 

organizacyjnych do zaciągania zobowiązań  

z tytułu umów, których realizacja w roku 

budżetowym i w latach następnych jest 

niezbędna do zapewnienia ciągłości działania 

jednostki i z których wynikające płatności 

wykraczają poza rok budżetowy 

 

92/283/2025 30 grudnia 2025 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Tczewskiego na rok 2025 
 

 

VII. Realizacja zadań inwestycyjnych 

Powiat Tczewski reprezentowany przez Zarząd Powiatu w Tczewie  w ramach własnych 

kompetencji podjął w 2025 r., następujące działania inwestycyjne i remontowe w zakresie 

utrzymania powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów 

administracyjnych.  

 

1. Infrastruktura Transportowa i Bezpieczeństwo Drogowe (Dział 600, Rozdział 

60014) 

W 2025 roku priorytetem powiatu w zakresie infrastruktury drogowej była ochrona substancji 

technicznej sieci oraz podniesienie poziomu bezpieczeństwa ruchu. Działania te realizowano 

poprzez synergiczne połączenie bieżącej konserwacji z precyzyjnym reagowaniem  

na zdarzenia prawne i losowe. 

 Nazwa zadania: Dotacje celowe przekazane gminie (Miasto Tczew) na zimowe 

utrzymanie dróg (ul. Jana z Kolna i 30 Stycznia) 

o Kwota: 60 000,00 zł 

o Opis: Pełna realizacja porozumień międzyjednostkowych w zakresie 

utrzymania przejezdności kluczowych arterii miejskich. 
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 Nazwa zadania: Zakup materiałów i wyposażenia 

o Kwota: 104 824,47 zł 

o Opis: Zakup materiałów do napraw dróg, znaków drogowych oraz elementów 

bezpieczeństwa (progi wyspowe, lustra). 

 Nazwa zadania: Zakup energii 

o Kwota: 3 900,39 zł 

o Opis: Koszty zasilania sygnalizacji świetlnych w ciągach dróg powiatowych. 

 Nazwa zadania: Zakup usług pozostałych 

o Kwota: 1 603 176,11 zł 

o Opis: Kompleksowa obsługa dróg (zimowe utrzymanie w 5 gminach, 

sprzątanie, usuwanie padliny, profilowanie poboczy, oznakowanie poziome  

i projekty organizacji ruchu). 

 Nazwa zadania: Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 

o Kwota: 97 966,70 zł 

o Opis: Aktualizacja przeglądów obiektów inżynierskich, pomiary natężenia 

ruchu oraz audyty widoczności na przejazdach kolejowych. 

 Nazwa zadania: Różne opłaty i składki 

o Kwota: 7 216,40 zł 

o Opis: Opłaty na rzecz PGW Wody Polskie za użytkowanie gruntów. 

 Nazwa zadania: Pozostałe odsetki 

o Kwota: 381,37 zł 

o Opis: Realizacja nakazu zapłaty (sygn. akt I Nc 861/25 upr z 21.08.2025 r.) 

związana ze szkodą drogową w Boroszewie. 

 Nazwa zadania: Kary, odszkodowania i grzywny 

o Kwota: 5 964,61 zł 

o Opis: Wypłata odszkodowania zgodnie z nakazem zapłaty (sygn. akt I Nc 

861/25 upr) za zdarzenie w Boroszewie. 

 Nazwa zadania: Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 

o Kwota: 25 217,00 zł 

o Opis: Zwrot kosztów postępowania odwoławczego (wyrok KIO 2603/25  

z 01.08.2025 r.) w sprawie Mostu Tczewskiego oraz koszty sądowe sprawy  

w Boroszewie (sygn. akt I Nc 861/25 upr). 

2. Realizacja Prac Remontowych i Konserwacyjnych (Dział 600) 

Działania naprawcze w 2025 roku koncentrowały się na ochronie integralności obiektów 

mostowych oraz przygotowaniu prawno-technicznym do dużych modernizacji sieciowej. 

 Nazwa zadania: Usługi konserwacyjne i naprawcze wyrobów przemysłowych 

o Kwota: 16 170,33 zł 

o Opis: Utrzymanie techniczne i naprawy awaryjne sygnalizacji świetlnych. 

 Nazwa zadania: Remont drogi powiatowej nr 2820G na odcinku Rożental - Kulice 

o Kwota: 10 164,00 zł 

o Opis: Aktualizacja dokumentacji projektowej i uzyskanie zgłoszenia budowy. 

 Nazwa zadania: Remont wiaduktów w Powiecie Tczewskim 

o Kwota: 43 426,38 zł 

o Opis: Naprawa balustrad na obiektach w ciągach dróg 2716G oraz 2717G. 
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3. Strategiczne Inwestycje Kapitałowe (Dział 600) 

Rok 2025 był okresem intensywnej modernizacji infrastruktury twardej, wspartej 

bezprecedensowym poziomem dofinansowania zewnętrznego, co pozwoliło na realizację 

zadań o dużej skali. 

 Nazwa zadania: Poprawa stanu nawierzchni bitumicznych 

o Kwota: 604 280,04 zł 

o Opis: Remonty cząstkowe (Patcher) oraz naprawy asfaltobetonem. 

 Nazwa zadania: Poprawa stanu nawierzchni chodników 

o Kwota: 224 893,20 zł 

o Opis: Bieżąca modernizacja ciągów pieszych. 

 Nazwa zadania: Budowa chodnika w ul. Józefa Wybickiego w Subkowach 

o Kwota: 3 690,00 zł 

o Opis: Rozliczenie nadzoru inwestorskiego. 

 Nazwa zadania: Naprawa oświetlenia przy ul. 30 Stycznia w Tczewie 

o Kwota: 43 478,38 zł 

o Opis: Modernizacja sieci, wymiana słupa i montaż opraw LED; przekazanie 

infrastruktury miastu. 

 Nazwa zadania: Modernizacja chodnika przy drodze powiatowej 2228G  

w miejscowości Czatkowy 

o Kwota: 0,00 zł 

o Opis: Umowa podpisana 26.08.2025 r.; dokumentacja w trakcie 

opracowywania. 

 Nazwa zadania: Budowa i remont chodników w Powiecie Tczewskim 2023 

o Kwota: 4 107 700,96 zł 

o Opis: Zadanie zrealizowane z 98-procentowym dofinansowaniem z Polskiego 

Ładu. 

 Nazwa zadania: Remont wiaduktu drogowego nad linią PKP w ciągu ul. 30 Stycznia 

w Tczewie 

o Kwota: 4 471 332,07 zł 

o Opis: Inwestycja zrealizowana z Polskiego Ładu, rozszerzona o monitoring 

wizyjny. 

 Nazwa zadania: Budowa drogi dla rowerów i remont chodnika (ul. 30 Stycznia, 

Tczew) 

o Kwota: 516,60 zł 

o Opis: Zadanie na liście rezerwowej; brak decyzji Wojewody o środkach. 

 Nazwa zadania: Modernizacja drogi powiatowej we wsi Kulice 

o Kwota: 4 985,00 zł 

o Opis: Wybór wykonawcy w trybie podstawowym; umowa podpisana 

04.11.2025 r. 

 Nazwa zadania: Dokumentacja projektowa na chodnik w Mieścinie 

o Kwota: 45 000,00 zł 

o Opis: Opracowanie i odbiór kompletnej dokumentacji. 
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 Nazwa zadania: Dokumentacja projektowa ciągu pieszo-rowerowego  

(Turze, Dalwin, Świetlikowo) 

o Kwota: 0,00 zł 

o Opis: Umowa podpisana 22.07.2025 r.; termin realizacji do 19.03.2026 r. 

 Nazwa zadania: Dokumentacja projektowa drogi w miejscowości Jelenica 

o Kwota: 0,00 zł 

o Opis: Umowa podpisana 04.11.2025 r.; termin realizacji do 04.03.2026 r. 

 Nazwa zadania: Dokumentacja projektowa dotycząca zabytkowego Mostu 

Tczewskiego 

o Kwota: 18 105,60 zł 

o Opis: Realizacja z Rządowego Programu Odbudowy Zabytków; umowa na  

20 miesięcy. 

 Nazwa zadania: Przebudowa Mostu Tczewskiego – etap II 

o Kwota: 237 759,00 zł 

o Opis: Wybór firmy STRABAG Sp. z o.o. po wyroku Sądu II Instancji 

(04.12.2025 r.); trwa przetarg na nadzór. 

 Nazwa zadania: Przebudowa przepustu w Kierwałdzie 

o Kwota: 0,00 zł 

o Opis: Umowa na projekt podpisana 18.11.2025 r. (150 dni na realizację). 

4. Rozwój Edukacji i Modernizacja Placówek Oświatowych (Dział 801, 854) 

W obszarze edukacji powiat koncentrował się na stabilizacji prawnej inwestycji 

zakończonych oraz przygotowaniu nowych modułów rozwojowych w ramach szkolnictwa 

zawodowego. 

 Nazwa zadania: Poprawa jakości kształcenia zawodowego (prace budowlane  

i doposażenie) 

o Kwota: 325 626,00 zł 

o Opis: Realizacja ugód sądowych (sygn. akt IX GC 826/23 oraz IX GC 930/23) 

na rzecz Spółdzielni Rodło; projekt rozliczony po kontroli Urzędu 

Marszałkowskiego. 

 Nazwa zadania: Poprawa jakości kształcenia zawodowego – etap II 

o Kwota: 173 224,60 zł 

o Opis: Aktualizacja dokumentacji projektowej i kosztorysowej oraz zakup 

tablic informacyjnych. 

 Nazwa zadania: Wsparcie edukacji włączającej – Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Tczewie 

o Kwota: 0,00 zł 

o Opis: Faza koncepcyjna; opracowywanie karty projektu przez zespół PPP. 

5. Gospodarka Komunalna, Środowisko i Efektywność Energetyczna (Dział 900) 

Działania w tym sektorze nakierowane są na długofalową optymalizację kosztową  

oraz dostosowanie obiektów do restrykcyjnych wymogów konserwatorskich. 

 Nazwa zadania: Zakup usług pozostałych (utrzymanie zieleni) 

o Kwota: 361 333,72 zł 

o Opis: Utrzymanie pasów drogowych (koszenie, wycinka, pielęgnacja). 
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 Nazwa zadania: Termomodernizacja Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Gniewie 

o Kwota: 4 519,50 zł 

o Opis: Aktualizacja audytu energetycznego wymuszona nowymi wytycznymi 

konserwatora (konieczność docieplenia od zewnątrz). 

 Nazwa zadania: Wymiana źródeł ciepła i poprawa efektywności energetycznej szkół 

o Kwota: 29 548,00 zł 

o Opis: Wykonanie audytów energetycznych dla czterech placówek 

oświatowych. 

 Nazwa zadania: Kompleksowa modernizacja energetyczna budynków Powiatu 

Tczewskiego 

o Kwota: 42 435,00 zł 

o Opis: Wykonanie analiz finansowych powykonawczych oraz audytów ex-post 

(§4300 i §4390). 

6. Wsparcie Systemu Pieczy Zastępczej i Rodziny (Dział 855) 

Powiat systematycznie przygotowuje się do modernizacji bazy opiekuńczo-wychowawczej, 

co stanowi element strategii wsparcia rodziny. 

 Nazwa zadania: Prace remontowo-budowlane w budynku Centrum 

Administracyjnego Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych (CAPOW) w Tczewie 

o Kwota: 0,00 zł 

o Opis: Faza przygotowawcza; zaakceptowana karta projektu, przygotowanie  

do zlecenia dokumentacji projektowej. 

7. Podsumowanie zadań inwestycyjnych w 2025  

Rok 2025 był czasem intensywnego zaangażowania środków w infrastrukturę mostową  

i drogową, przy jednoczesnym kładzeniu silnego nacisku na fazę przygotowawczą projektów 

budowlanych. Choć płatności gotówkowe w niektórych sektorach (mosty, 

termomodernizacja) mogą wydawać się niskie, realna aktywność mierzona „zobowiązaniami 

kontraktowymi” jest rekordowa. Podpisane umowy na dokumentację (m.in. Jelenica, 

Kierwałd, ścieżki Turze-Dalwin) oraz ostateczne rozstrzygnięcia sądowe w sprawach 

kluczowych wykonawców (Strabag) rokują intensyfikację robót i wysoką dynamikę 

wydatków w latach 2026-2027. Powiat Tczewski utrzymuje wysoką dyscyplinę fiskalną, 

skutecznie łącząc środki własne z zewnętrznymi funduszami celowymi. 

VIII. Realizacja programów, strategii i polityk 

1. Program współpracy Powiatu Tczewskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

Zgodnie z danymi rejestrowymi na dzień 31 grudnia 2025 r. zarejestrowanych było 304 

organizacji, w tym:  

1) wpisanych do ewidencji prowadzonej przez Starostę Tczewskiego:  

- 27 uczniowskich klubów sportowych (UKS),  
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- 35 klubów sportowych (KS) działających w formie stowarzyszenia, których statut nie 

przewiduje prowadzenia działalności gospodarczej,  

- 9 stowarzyszeń zwykłych;  

2) wpisanych do Krajowego Rejestru Sądowego:  

- 163 stowarzyszeń, w tym 22 stowarzyszenia sportowe,  

- 55 fundacji,  

- 15 terenowych jednostek organizacyjnych stowarzyszeń.  

Zestawienie udzielonych dotacji: 

1) Prowadzenie punktów  nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego wraz z mediacją i realizacją edukacji prawnej.  

Zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym 

poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej w powiecie tczewskim w roku 

sprawozdawczym funkcjonowały cztery punkty, w tym:  

 dwa punkty z przeznaczeniem na udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej 

prowadzone przez adwokatów i radców prawnych wskazanych przez Okręgową Radę 

Adwokacką w Gdańsku i Radę Okręgowej Izby Radców Prawnych w Gdańsku,  

oraz  

 dwa punkty z przeznaczeniem na udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej (NPP)  

lub świadczenie nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego (NPO) prowadzone przez 

organizacje pozarządowe wyłaniane corocznie w otwartym konkursie ofert 

przeprowadzonym na podstawie ustawy o pożytku.  

 

Postępowanie konkursowe na wybór organizacji do prowadzenia w 2025 roku punktów NPP  

i NPO wraz z mediacją i realizacją edukacji prawnej przeprowadzono w 2024 roku na mocy 

uchwały Zarządu Powiatu Tczewskiego Nr 21/55/2024 z dnia 26 września 2024 r.  

W odpowiedzi na konkurs wpłynęło 6 ofert, z których 1 odrzucono z przyczyn formalnych. 

Spośród pozostałych pięciu ofert wybrano dwie najwyżej ocenione, które przyjęto  

do realizacji.  

 

Zgodnie z uchwałą Zarządu Powiatu Tczewskiego Nr 28/88/2024 z dnia 15 listopada 2024 r. 

prowadzenie punktów NPP oraz NPO wraz z mediacją i realizacją edukacji prawnej zlecono 

dwóm organizacjom, w tym Zaborskiemu Towarzystwu Naukowemu z siedzibą w Brusach 

(prowadzenie punktu NPO w Gniewie, Rzeżęcinie i Tczewie) oraz Stowarzyszeniu OVUM  

z siedzibą w Gdyni (prowadzenie punktu NPP w Pelplinie). 

Ww. organizacjom udzielono dotacji ze środków budżetu państwa w łącznej wysokość  

142 101,12 zł, po 71 050,56 zł na organizację, w tym: 66 655,68 zł na świadczenie 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego bądź na udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej 

oraz 4394,88 zł na realizację działań z zakresu edukacji prawnej. 

Więcej informacji o prowadzeniu punktów nieodpłatnej pomocy prawnej i mediacji znajdują 

się w rozdziale X. „Nieodpłatna pomoc prawna w Powiecie Tczewskim”. 
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2) Rozwój kultury w powiecie tczewskim 

Wykaz zadań dofinansowanych ze środków budżetu Powiatu: 

1. Nazwa zadania: XXVII Międzynarodowy Festiwal Muzyki Organowej w Katedrze  

w Pelplinie.  

Realizator: Fundacja Promocji Sztuki im. Gabriela Faure z siedzibą w Kiełpinie.  

Okres realizacji: marzec – wrzesień 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 98 986,80 zł, w tym: dotacja 15 000,00 zł, inne środki 

finansowe 78 386,80 zł, wkład osobowy 5 600,00 zł.  

W ramach zadania zrealizowano 22 koncerty z udziałem ponad 35 wykonawców z Polski  

i Europy (Niemcy, Włochy, Szwecja, Ukraina) w 11 różnych miejscach w Polsce:  

8 w Katedrze w Pelplinie, 1 w Ogrodach Biskupich w Pelplinie, 4 w Bazylice w Koronowie 

oraz pozostałe 9 koncertów w innych (8) miejscach i kościołach Diecezji Pelplińskiej, 

Bydgoskiej i Gdańskiej (obejmujące tereny m.in. Kociewia, Kaszub, Borów Tucholskich, 

Kujaw). Na podstawie przeprowadzonego liczenia oszacowano, że w koncertach łącznie 

uczestniczyło około 10 000 osób.  

2. Nazwa zadania: XVII Festiwal Twórczości Kociewskiej im. Romana Landowskiego.  

Realizator: Towarzystwo Miłośników Ziemi Tczewskiej z siedzibą w Tczewie.  

Okres realizacji: kwiecień – grudzień 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 57 363,08 zł, w tym: dotacja 15 000,00 zł, inne środki 

finansowe 22 238,08 zł, wkład osobowy 20 125,00 zł.  

W ramach zadania przeprowadzono konkurs w 6 kategoriach (recytacja poezji i prozy, prace 

plastyczne, prace fotograficzne, solowe utwory wokalne, zespołowe utwory wokalne, 

prezentacje sceniczne) dla poszczególnych grup wiekowych. W festiwalu udział wzięło 351 

uczestników zgłoszonych przez 112 opiekunów (nauczycieli), reprezentujących 60 placówek 

z trzech powiatów kociewskich. Łącznie komisje oceniły: 90 prac plastycznych, 22 prace 

fotograficzne, 109 prezentacji recytatorskich, 5 programów scenicznych, 8 zespołów 

wokalnych i 15 solowych utworów wokalnych. W dniu 21 listopada 2025 r. w sali 

widowiskowej Centrum Kultury i Sztuki w Tczewie zorganizowano koncert finałowy  

z udziałem wybranych 12 laureatów oraz uczniów Szkoły Muzycznej I stopnia w Tczewie,  

a także lokalnych muzyków i wokalistów prezentujących dorobek twórców regionalnych.  

W koncercie finałowym uczestniczyło ok. 170 osób.  

3. Nazwa zadania: Bożonarodzeniowy Koncert Kolęd.  

Realizator: Stowarzyszenie Na Krańcu Świata z siedzibą w Tczewie.  

Okres realizacji: listopad – grudzień 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 48 140,14 zł, w tym: dotacja 15 000,00 zł, inne środki 

finansowe 30 200,14 zł, wkład osobowy 2 940,00 zł.  

W ramach zadania w dniu 21 grudnia 2025 r. w kościele pw. Podwyższenia Krzyża Świętego 

w Tczewie zorganizowano koncert bożonarodzeniowy. Podczas koncertu wystąpiła Anna 
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Rusowicz ze swoim bożonarodzeniowym repertuarem. W koncercie, który trwał ponad 1,5 

godz., udział wzięło 476 osób.  

4. Nazwa zadania: 24. Jarmark Cysterski w Pelplinie.  

Realizator: Towarzystwo Przyjaciół Zabytków Pelplina z siedzibą w Pelplinie.  

Okres realizacji: kwiecień – wrzesień 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 20 053,52 zł, w tym: dotacja 15 000,00 zł, inne środki 

finansowe 1 576,52 zł, wkład osobowy 3 477,00 zł.  

W trzeci weekend września na terenie dawnego opactwa cysterskiego w Pelplinie odbył się 

Jarmark Cysterski, w ramach którego zorganizowano: warsztaty historyczno-edukacyjne 

„Księga Ksiąg” (skryptorium, czerpanie i barwienie papieru, prezentacja reprintu Biblii 

Gutenberga i działanie ruchomej czcionki), przegląd zespołów Muzyki Dawnej w Bazylice 

Katedralnej, dwudniowy średniowieczny jarmark kupiecki, podczas którego zaprezentowano 

dzieje, tradycję i kulturę dawnego klasztoru cysterskiego w szeroko pojętym kontekście 

historycznym i turystycznym (szlak cysterski).  

W ramach Jarmarku zorganizowano 222 stoisk i straganów. W wydarzeniu udział wzięło 

ponad 30 tysięcy osób.  

5. Nazwa zadania: II Tczewskie Międzynarodowe Warsztaty Gospel.  

Realizator: Stowarzyszenie Juventus z siedzibą w Tczewie.  

Okres realizacji: czerwiec – październik 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 64 404,00 zł, w tym: dotacja 15 000,00 zł, inne środki 

finansowe 18 744,00 zł, wkład osobowy 30 660,00 zł.  

W ramach zadania przeprowadzono trzydniowe warsztaty Gospel (łącznie 16 godzin pracy  

z instruktorami). W czasie warsztatów uczestnicy pod okiem profesjonalnych trenerów 

wokalnych poznali utwory muzyki gospel, techniki śpiewu chóralnego, sposoby pracy 

głosem, sposoby radzenia sobie ze stresem, obyciem ze sceną, interpretacją i intonacją 

utworów chóralnych. Warsztaty odbyły się w jednej z auli Zespołu Szkół Katolickich  

w Tczewie. Ponadto odbyły się dwa koncerty, w tym koncert towarzyszący pieśni negro 

spirituals w wykonaniu Chóru Juventus i uczestników warsztatów oraz koncert 

powarsztatowy.  

6. Nazwa zadania: Senior aktywny w kulturze.  

Realizator: Stowarzyszenie Gniewski Uniwersytet Trzeciego Wieku z siedzibą w Gniewie.  

Okres realizacji: marzec – grudzień 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 33 869,83 zł, w tym: dotacja 15 000,00 zł, inne środki 

finansowe 14 044,83 zł, wkład osobowy 4 825,00 zł.  

W ramach zadania zrealizowano cykl warsztatów (chóralne, malarskie, artystyczne, taneczne 

zumby gold – każdy po 20 godz.), osiem wykładów (z zakresu historii, sztuki, dziedzictwa 

kulturalnego regionu), dwudniowe Gniewskie Piernikalia, na których zaprezentowano 

twórczość osób starszych, Gniewską Paradę Mikołajów podczas Jarmarku 

Bożonarodzeniowego oraz dwie audycje radiowe promujące działania projektowe.  
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7. Nazwa zadania: Teatr TUTW - Jubileusz Alma Mater.  

Realizator: Tczewski Uniwersytet Trzeciego Wieku z siedzibą w Tczewie.  

Okres realizacji: marzec – grudzień 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 37 480,20 zł, w tym: dotacja 14 000,00 zł, inne środki 

finansowe 15 650,20 zł, wkład osobowy 7 830,00 zł.  

W ramach zadania zrealizowano 35 godzin warsztatów teatralnych dla grupy 18 osób-

studentów TUTW (praca z ciałem i ruchem scenicznym, emisja głosu i dykcja, interpretacja 

tekstu literackiego, improwizacja, techniki aktorskie, praca z emocjami) oraz przygotowano 

jedno widowisko teatralno-muzyczne, które wystawiono w dniu 23 września 2025 r.  

w Centrum Kultury i Sztuki w Tczewie.  

Premierę widowiska połączono z jubileuszem 20-lecia Tczewskiego Uniwersytetu Trzeciego 

Wieku oraz inauguracją nowego roku akademickiego. W wydarzeniu uczestniczyło ponad 

300 osób.  

8. Nazwa zadania: Sambor Festival Tczew.  

Realizator: Stowarzyszenie Na Krańcu Świata z siedzibą w Tczewie.  

Okres realizacji: lipiec – październik 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 100 337,10 zł, w tym: dotacja 14 000,00 zł, inne środki 

finansowe 80 937,10 zł, wkład osobowy 5 400,00 zł.  

W ramach zadania zorganizowano w kościele pw. Podwyższenia Krzyża Świętego w Tczewie 

koncerty muzyki wokalno-instrumentalnej, Każdy koncert był dawką różnorodnej muzyki,  

od kompozycji dawnych do kompozycji współczesnych, i trwał około 1,5 godziny. Liczba 

osób biorących udział w koncertach – 1086.  

9. Nazwa zadania: Muzyczne zakątki powiatu tczewskiego.  

Realizator: Fundacja Pomorski Festiwal Muzyczny z siedzibą w Gdańsku.  

Okres realizacji: sierpień – listopad 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 13 600,00 zł, w tym: dotacja 10 000,00 zł, inne środki 

finansowe 500,00 zł, wkład osobowy 3 100,00 zł.  

Realizacja 2 koncertów organowo-kameralnych pn. "Muzyczne zakątki Powiatu 

Tczewskiego" w zabytkowych kościołach w 2 miejscowościach znajdujących się na terenie 

powiatu tczewskiego (Nowej Cerkwi i Gniewie), skierowanych zarówno do lokalnych 

mieszkańców, jak i do odwiedzających te miejscowości turystów.  

Pierwszy koncert odbył w Kościele Wniebowzięcia Najświętszej Marii Panny w Nowej 

Cerkwi - podczas którego artyści wykonali najpiękniejsze utwory na obój z towarzyszeniem 

organów, m.in. G. B. Pergolesiego, G. Faure, C. Saint-Saensa, zaś drugi w Kościele  

Św. Mikołaja w Gniewie - w repertuarze którego znalazła się muzyka polskich 

kompozytorów, m.in. F. Chopina, S. Moniuszki, M. K. Ogińskiego.  

Liczba odbiorców – 150 osób. 
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10. Nazwa zadania: Kolędowe Mosty.  

Realizator: Stowarzyszenie Juventus z siedzibą w Tczewie.  

Okres realizacji: maj – grudzień 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 40 050,00 zł, w tym: dotacja 9 000,00 zł, inne środki 

finansowe 12 000,00 zł, wkład osobowy 19 050,00 zł.  

W ramach projektu odbyły się dwa konkursy (kompozytorski, w którym zgłoszono  

11 kompozycji, oraz poetycki, w którym zgłoszono 31 tekstów) oraz dwa koncerty. 

W Koncertach Kolędowe Mosty, udział wzięły wszystkie chóry i zespoły tczewskie 

zainteresowane wspólnym kolędowaniem i wymianą doświadczeń, łącznie zgłosiło  

się 10 zespołów. Koncerty poprzedzone były próbami i indywidualnymi przygotowaniami 

przez każdy zespół. Jako finał koncertu wykonane zostały utwory wyłonione w dwóch 

konkursach: kompozytorskim i poetyckim. Oba koncerty grane były przy kompletnej 

widowni (łącznie 700 osób na widowni i 160 osób na scenie).  

11. Nazwa zadania: Śpiewnik Domowy na WYNOS!  

Realizator: Stowarzyszenie Operetka Wrocławska z siedzibą w Wrocławiu.  

Okres realizacji: maj – czerwiec 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 10 900,00 zł, w tym: dotacja 10 000,00 zł, inne środki 

finansowe 200,00 zł, wkład osobowy 700,00 zł.  

W ramach zadania przygotowano, a następnie zrealizowano cztery koncerty pt. "Śpiewnik 

Domowy na WYNOS!". Każdy z koncertów trwał ok. 70 minut. Członkowie Stowarzyszenia 

oszacowali liczbę uczestników ww. koncertów na 400 osób. W koncertach uczestniczyły 

osoby w różnych grupach wiekowych, w tym dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym wraz 

z rodzinami, dorośli oraz seniorzy.  

12. Nazwa zadania: III Diecezjalny Dzień Osób z Niepełnosprawnością.  

Realizator: Parafialny Zespół Caritas przy parafii p.w. św. Józefa w Tczewie z siedzibą  

w Tczewie Okres realizacji: październik – grudzień 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 8 311,02 zł, w tym: z przyznanej dotacji w kwocie 4 000,00 

zł wykorzystano kwotę 3 998,45 zł, inne środki finansowe 1 792,57 zł, wkład osobowy  

2 520,00 zł.  

W ramach zadania przeprowadzono III Diecezjalny Dzień Osób z Niepełnosprawnością, 

którego głównym celem była integracja osób z niepełnosprawnościami oraz stworzenie  

dla nich warunków do aktywnego, twórczego i równego udziału w wydarzeniach kulturalno-

integracyjnych, ze szczególnym uwzględnieniem warsztatów twórczych z zakresu rękodzieła.  

W wydarzeniu wzięło udział około 200 osób, w tym: 122 osoby z niepełnosprawnościami,  

71 członków ich rodzin i opiekunów, ok. 35 wolontariuszy. Natomiast w warsztatach 

twórczych z rękodzieła (tworzenie bombki z elementami haftu kociewskiego) uczestniczyło 

ok. 140 osób.  

13. Nazwa zadania: Warsztaty Makramy - Daj się wciągnąć w sznurki.  

Realizator: Fundacja Uważni z siedzibą w Tczewie.  
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Okres realizacji: marzec – grudzień 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 12 029,98 zł, w tym: z przyznanej dotacji w kwocie  

10 000,00 zł wykorzystano kwotę 9 982,98 zł, inne środki finansowe 127,00 zł, wkład 

osobowy 1 920,00 zł.  

W ramach zadania przeprowadzono 13 warsztatów z makramy w 4 różnych gminach (gmina 

Subkowy, gmina Gniew, gmina Tczew oraz miasto Tczew), w tym: 8 warsztatów dla 

dorosłych, 4 warsztaty dla dzieci oraz 1 warsztat świąteczny dla dzieci i dorosłych, których 

celem było zaspokojenie potrzeby nawiązywania relacji i rozmowy z ludźmi mieszkającymi 

w najbliższym sąsiedztwie. W trakcie trwania warsztatów każdy z uczestników miał 

możliwość rozwoju twórczej strony osobowości oraz stworzenia własnymi dłońmi rękodzieła. 

3) Upowszechnianie kultury fizycznej 

Przeprowadzono dwa postępowania konkursowe: 

Konkurs 1. Na wsparcie realizacji zadań publicznych w zakresie upowszechniania kultury 

fizycznej w powiecie tczewskim w 2025 roku. 

Konkurs ogłoszono na mocy uchwały Zarządu Powiatu Tczewskiego Nr 28/87/2024 z dnia  

15 listopada 2024 r. Celem konkursu było wspieranie przedsięwzięć sportowo-rekreacyjnych 

w powiecie tczewskim o charakterze ponadgminnym wpisujących się w priorytetowe zadania 

publiczne z zakresu kultury fizycznej na 2025 rok. Na prowadzenie konkursu zaplanowano 

środki finansowe w wysokości 60 000,00 zł. W odpowiedzi na konkurs wpłynęło 20 ofert,  

z czego 2 odrzucono z przyczyn formalnych. Zgodnie z uchwałą Zarządu Powiatu 

Tczewskiego Nr 41/125/2025 z dnia 13 lutego 2025 r. do dofinansowania zakwalifikowano  

9 zadań. 

Konkurs 2. Na powierzenie w 2025 roku realizacji zadania publicznego pn. „Organizacja 

Rowerowego Rajdu Gwiaździstego”. 

Konkurs ogłoszono na mocy uchwały Zarządu Powiatu Tczewskiego Nr 58/185/2025 z dnia 

12 czerwca 2025 r. Celem zadania było upowszechnienie kultury fizycznej wśród 

mieszkańców powiatu tczewskiego oraz promocja turystyki rowerowej na terenie powiatu. 

Ideą Rowerowego Rajdu Gwiaździstego była również integracja mieszkańców wszystkich 

gmin położonych na terenie powiatu tczewskiego poprzez organizację pikniku rowerowego, 

stanowiącego jeden z elementów zadania. Na realizację zadania zaplanowano środki 

finansowe w wysokości 6 000,00 zł. W odpowiedzi na konkurs wpłynęła 1 oferta, która 

uzyskała pozytywną ocenę formalną i po przeprowadzeniu oceny merytorycznej komisji 

konkursowej, została przyjęta do realizacji zgodnie z uchwałą Zarządu Powiatu Tczewskiego 

Nr 65/205/2025 z dnia 25 lipca 2025 r. 

Wykaz zadań dofinansowanych ze środków budżetu Powiatu: 

1. Nazwa zadania: Basket Kids - Koszykarskie Przedszkolaki. 

Realizator: Klub Sportowy Jedynka Pelplin z siedzibą w Pelplinie. 

Okres realizacji: marzec – grudzień 2025 r. 

Budżet zadania: koszt całkowity 18 810,95 zł, w tym: dotacja 9 000,00 zł, inne środki 

finansowe 4 490,95 zł, wkład osobowy 5 320,00 zł. 
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W ramach zadania przeprowadzono działania mające na celu rozwój sprawności fizycznej 

dzieci w wieku przedszkolnym oraz promocję aktywności ruchowej. Zrealizowano łącznie 

128 godzin zajęć sportowych, prowadzonych w formie gier i zabaw ruchowych z elementami 

koszykówki. Zajęcia odbywały się regularnie zgodnie z harmonogramem, pod nadzorem 

wykwalifikowanej kadry trenerskiej. W projekcie wzięło udział 32 uczestników, którzy 

uczestniczyli w zajęciach przez cały okres realizacji zadania. Dzieci rozwijały koordynację 

ruchową, sprawność ogólną, umiejętność współpracy w grupie oraz podstawowe elementy 

techniczne koszykówki. W ramach zadania przeprowadzono również zajęcia pokazowe, 

których celem było zaprezentowanie programu rodzicom oraz zachęcenie dzieci do udziału  

w regularnych treningach. 

2. Nazwa zadania: Turniej Koszykówki 3X3 BASKETMANIA XVI Edycja. 

Realizator: Klub Sportowy Jedynka Pelplin z siedzibą w Pelplinie. 

Okres realizacji: kwiecień – czerwiec 2025 r. 

Budżet zadania: koszt całkowity 20 151,25 zł, w tym dotacja 10 000,00 zł, inne środki 

finansowe 4 851,25 zł, wkład osobowy 5 300,00 zł. 

Rozgrywki sportowe przeprowadzono w dniu 6 czerwca 2025 r. Zawody odbyły się  

na obiektach sportowych Zespołu Kształcenia i Wychowania nr 1 w Pelplinie. Ze względu  

na niesprzyjające warunki pogodowe, zgodnie z przyjętym wcześniej wariantem 

organizacyjnym, rozgrywki przeniesiono do zabezpieczonej hali sportowej z możliwością gry 

na czterech koszach, co umożliwiło płynną i bezpieczną realizację całego harmonogramu 

turnieju. Łącznie rozegrano 196 meczów, drużyny (73 drużyny – łącznie 280 zawodników 

startujących w turnieju) zostały podzielone na 5 kategorii wiekowych, co pozwoliło  

na dostosowanie rywalizacji do poziomu sportowego i wieku uczestników. Dodatkowo 

zorganizowano konkurs rzutów za 3 punkty, w którym udział wzięło 45 uczestników. 

3. Nazwa zadania: XVII Kociewskie Igrzyska Sportowe Osób Niepełnosprawnych. 

Realizator: Caritas Diecezji Pelplińskiej z siedzibą w Pelplinie. 

Okres realizacji: kwiecień – grudzień 2025 r. 

Budżet zadania: koszt całkowity 25 707,13 zł, w tym: dotacja 9 000,00 zł, inne środki 

finansowe 10 707,13 zł, wkład osobowy 6 000,00 zł. 

Zadanie było skierowane do osób z niepełnosprawnością, w ramach którego zorganizowano 

na Stadionie Miejskim w Pelplinie zawody sportowe. Podstawowym celem igrzysk było 

motywowanie osób z niepełnosprawnością do uprawiania sportu oraz pokazanie im, że jest 

możliwe przezwyciężanie własnych słabości. W zawodach wystartowało 192 sportowców  

z niepełnosprawnością. Dodatkową atrakcją wydarzenia był koncert znanej wokalistki Moniki 

Kuszyńskiej, reprezentantki Polski podczas Konkursu Piosenki Eurowizji, która jest osobą  

z niepełnosprawnością. Artystka, poza występem muzycznym, podzieliła się z uczestnikami 

swoim osobistym doświadczeniem, opowiadając o drodze powrotu do aktywności zawodowej 

i społecznej, co miało istotny wymiar motywacyjny i wzmacniający przekaz wydarzenia. 
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4. Nazwa zadania: Popularyzacja biegania w powiecie tczewskim w roku 2025. 

Realizator: Stowarzyszenie Biegający Tczew z siedzibą w Tczewie. 

Okres realizacji: marzec – grudzień 2025 r. 

Budżet zadania: koszt całkowity 6 700,00 zł, w tym: dotacja 4 500,00 zł, inne środki 

finansowe 2 200,00 zł, wkład osobowy 0,00 zł.  

W ramach zadania przeprowadzono w okresie od marca do grudnia 30 jednogodzinnych 

specjalistycznych treningów biegowych (w cotygodniowych spotkaniach brało udział  

od 14 do 27 osób) oraz 30 jednogodzinnych treningów stabilizująco-korygujących  

(w cotygodniowych spotkaniach brało udział od 9 do 25 osób). Ponadto dofinansowano zakup 

nagród dla laureatów VIII Otwartych Mistrzostw Biegającego Tczewa w ramach parkrun. 

5. Nazwa zadania: Sportowa integracja seniorów dla zdrowia i sprawności. 

Realizator: Stowarzyszenie Gniewski Uniwersytet Trzeciego Wieku z siedziba w Gniewie. 

Okres realizacji: marzec – grudzień 2025 r. 

Budżet zadania: koszt całkowity 21 498,02 zł, w tym: dotacja 9 000,00 zł, inne środki 

finansowe 4 698,02 zł, wkład osobowy 7 800,00 zł. 

W ramach zadania zorganizowano stałe formy aktywności ruchowej dla słuchaczy 

Gniewskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, w tym: wycieczki rowerowe, warsztaty 

gimnastyki wzmacniającej z elementami jogi oraz treningi fitness, a także lokalną edycję 

Ogólnopolskiego Marszu Nordic Walking słuchaczy Uniwersytetów Trzeciego Wieku  

i innych organizacji seniorskich oraz Regionalną Olimpiadę Sportową. 

6. Nazwa zadania: Organizacja zawodów kolarskich - MH Automatyka MTB Pomerania 

Gniew 2025. 

Realizator: Stowarzyszenie Pomerania Sports z siedzibą w Pępowie. 

Okres realizacji: marzec – czerwiec 2025 r. 

Budżet zadania: koszt całkowity 64 000,00 zł, w tym: dotacja 5 400,00 zł, inne środki 

finansowe 43 000,00 zł, wkład osobowy 15 600,00 zł. 

Zorganizowano wydarzenie sportowe – maraton MTB (XCM) w dniu 7 czerwca 2025 r.  

na terenie Gniewu (Stary Rynek) oraz na trasach prowadzących m.in. przez okolice Zamku 

Gniew i miejscowości: Nicponia, Gogolewo, Brody Pomorskie oraz tereny leśne 

Nadleśnictwa Starogard Gdański. W ramach wydarzenia przeprowadzono zawody na kilku 

dystansach dostosowanych do poziomu uczestników: FUN (ok. 10 km), SPEED (ok. 25 km) 

oraz MEGA (ok. 50 km), a także wyścigi MINI CROSS dla najmłodszych dzieci  

na rowerkach biegowych i tradycyjnych. 

W wydarzeniu udział wzięło 481 uczestników, w tym 81 dzieci startujących w wyścigach 

dziecięcych oraz na dystansie FUN. 

7. Nazwa zadania: Joga pod chmurką. 

Realizator: Fundacja Uważni z siedzibą w Tczewie. 

Okres realizacji: marzec – grudzień 2025 r. 
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Budżet zadania: koszt całkowity 7 635,00 zł, w tym: dotacja 6 000,00 zł, inne środki 

finansowe 855,00 zł, wkład osobowy 780,00 zł. 

W ramach zadania zrealizowano 19 otwartych zajęć jogi akademickiej w plenerze na terenie 

powiatu tczewskiego (Tczew, Gniew, Subkowy, Wielki Garc, Wielka Słońca). Każde 

spotkanie trwało 75 minut. W zajęciach wzięło udział łącznie prawie 200 osób (średnio ponad 

10 uczestników na jednych zajęciach). Dodatkowym rezultatem było przygotowanie  

i rozdanie 600 broszur edukacyjnych z podstawowymi pozycjami jogi do samodzielnego 

wykonywania w domu lub w pracy. 

8. Nazwa zadania: VII Ogólnopolski Turniej o Puchar Starosty Tczewskiego. Realizator: 

Uczniowski Klub Sportowy Petanque Subkowy z siedzibą w Subkowach. 

Okres realizacji: maj – sierpień 2025 r. 

Budżet zadania: koszt 4 600,00 zł, w tym: dotacja 1 950,00 zł, inne środki finansowe 50,00 

zł, wkład osobowy 2 600,00 zł. 

W ramach zadania przeprowadzono VII Ogólnopolski Turniej o Puchar Starosty 

Tczewskiego, w którym mieszkańcy powiatu tczewskiego mogli wziąć czynny udział  

oraz mogli sprawdzić swoje umiejętności na tle innych zawodników. Turniej zorganizowano 

na terenie Zespołu Szkół w Subkowach na boiskach - bulodromach wybudowanych przez 

Klub przy kompleksie boisk ORLIK. Zadanie przyczyniło się do upowszechnienia niszowej 

dziedziny sportu jaką jest gra w petanque.  

9. Nazwa zadania: Tczewski Cross Rowerowy 2025. 

Realizator: Grupa Kolarska Gryf Tczew z siedzibą w Tczewie. 

Okres realizacji: marzec – grudzień 2025 r. 

Budżet zadania: koszt całkowity 12 860,00 zł, w tym: dotacja 5 150,00 zł, inne środki 

finansowe 2 950,00 zł, wkład osobowy 4 760,00 zł. 

Dnia 05.07.2025 r. odbył się Tczewski Cross Rowerowy, którego Grupa Kolarska Gryf 

Tczew była współorganizatorem. Do celów imprezy wytyczono i oznakowano trasę długości 

31 km po drogach leśnych i polnych powiatu tczewskiego oraz częściowo asfaltowych  

w rejonie Rokitek. Wystartowało 119 osób, z tego 118 ukończyło zawody. Elektroniczny 

pomiar czasu pozwolił uzgodnić kolejność i czasy na mecie. Po zawodach przygotowany był 

posiłek regeneracyjny dla uczestników. 

10. Nazwa zadania: Rowerowy Rajd Gwiaździsty 2025 (odrębny konkurs). 

Realizator: Stowarzyszenie DRABKA z siedzibą w Morzeszczynie. 

Okres realizacji: sierpień – wrzesień 2025 r. 

Budżet zadania: koszt całkowity 6 001,61 zł, w tym: dotacja 6 000,00 zł, inne środki 

finansowe 1,61 zł, wkład osobowy 0,00 zł. 

Na starcie rajdu każdy z uczestników (ponad 100 osób) został wyposażony w mapkę  

z przebiegiem rajdu oraz pakiet startowy (butelka wody, kanapka, batonik). Cały peleton 

poprowadził doświadczony operator, który w razie kłopotów posłużył pomocą, peleton 

zamykał wynajęty wóz asekuracyjny, który w razie kłopotów zdrowotnych lub technicznych 

przewiózł uczestnika na najbliższy postój. Aby nawiązać do roku gen. Jana Henryka 
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Dąbrowskiego w powiecie tczewskim rowerzyści wyruszyli z ulicy Wąskiej, gdzie na jednym 

z budynków znajduje się mural upamiętniający bitwę o Tczew z 1807 roku. Trasa (ponad  

50 kilometrów do pokonania) prowadziła uczestników przez miejscowości takie jak: Tczew-

Knybawa-Gorzędziej-Narkowy-Wielgłowy-Brzuśce-Radostowo-Rajkowy-Swarożyn-Turze-

Lubiszewo-Rokitki-Tczew. 

Partnerami Rowerowego Rajdu Gwiaździstego byli: Lokalna Organizacja Turystyczna 

KOCIEWIE, Gmina Subkowy, Środowiskowy Dom Samopomocy w Narkowach, Miasto  

i Gmina Pelplin, Sołectwo Rajkowy, Gmina Tczew, Sołectwo Turze oraz Zespół Kształcenia  

i Wychowania w Turzu. 

Piknik rowerowy został przygotowany razem z Partnerami wydarzenia w Turzu, aby uczcić 

rok generała Jana Henryka Dąbrowskiego zorganizowano proste konkursy wiedzy o generale 

Dąbrowskim, bitwie o Tczew oraz marszu wojsk napoleońskich przez powiat tczewski. 

4) Promocja i ochrony zdrowia 

Przeprowadzono dwa postępowania konkursowe:  

Konkurs 1. Na wsparcie realizacji zadań publicznych w zakresie promocji i ochrony zdrowia 

w powiecie tczewskim w 2025 roku.  

Konkurs ogłoszono na mocy uchwały Zarządu Powiatu Tczewskiego Nr 28/86/2024 z dnia  

15 listopada 2024 r. Celem konkursu było wspieranie działań prozdrowotnych o charakterze 

ponadgminnym wpisujących się w priorytetowe zadania publiczne z zakresu promocji  

i ochrony zdrowia na 2025 rok. Na prowadzenie konkursu zaplanowano środki finansowe  

w wysokości 70 000,00 zł.  

W odpowiedzi na konkurs wpłynęło 17 ofert, z czego 15 uzyskało pozytywną ocenę formalną 

i zostało przekazanych do oceny merytorycznej właściwej komisji konkursowej. Zgodnie  

z uchwałą Zarządu Powiatu Tczewskiego Nr 38/116/2025 z dnia 23 stycznia 2025 r.  

do dofinansowania zakwalifikowano 10 zadań.  

Jedna organizacja – Stowarzyszenie na Rzecz Szkolnictwa Specjalnego w Tczewie, wysokość 

przyznanej dotacji: 8 000,00 zł, nazwa zadania: V Ogólnopolska Konferencja „Problemy  

i formy wsparcia osób z niepełnosprawnością” OZON (Oswój Zrozum Odczaruj 

Niepełnosprawność), odstąpiła od realizacji zadania z powodu rezygnacji kluczowej osoby 

odpowiedzialnej za organizację przedmiotowej Konferencji.  

Ww. środki finansowe wykorzystano w trybie uproszczonym (art. 19a ustawy o pożytku) – 

zgodnie z uchwałą Zarządu Powiatu Tczewskiego Nr 61/194/2025 z dnia 26 czerwca 2025 r. 

uznając celowość realizacji zadania przyznano dotację w wysokości 8 000,00 zł Polskiej 

Fundacji Diagnostyki Osteoporozy z siedzibą w Warszawie na realizację zadania pt. Okobus-

bezpłatne badania w kierunku retinopatii dla mieszkańców powiatu tczewskiego.  

Konkurs 2. Na powierzenie realizacji warsztatów i konferencji na temat higieny cyfrowej  

i problemu e-uzależnień na terenie powiatu tczewskiego.  

Konkurs ogłoszono z inicjatywy fundacji DBAM O MÓJ Z@SIĘG z siedzibą w Gdańsku, 

która zaproponowała w trybie art. 12 ustawy o pożytku organizację warsztatów i konferencji  

z zakresu higieny cyfrowej i problemu e-uzależnień na terenie powiatu tczewskiego.  

Po rozpatrzeniu wniosku Fundacji, w tym uzyskaniu opinii Lokalnego Zespołu 
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Koordynującego Realizację Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego, który 

pozytywnie odniósł się do wdrożenia proponowanych przez Fundację działań w kontekście 

wzrastającego uzależnienia od technologii cyfrowych, Zarząd Powiatu Tczewskiego uchwałą 

Nr 67/214/2025 z dnia 7 sierpnia 2025 r. uznał za celowe zlecenie realizacji wnioskowanego 

zadania organizacjom pozarządowym, po uprzednim przeprowadzeniu otwartego konkursu 

ofert.  

Wykaz zadań dofinansowanych ze środków budżetu Powiatu: 

1. Nazwa zadania: W trosce o zdrowie seniora. 

Realizator: Stowarzyszenie Gniewski Uniwersytet Trzeciego Wieku z siedzibą w Gniewie. 

Okres realizacji: luty – grudzień 2025 r. 

Budżet zadania: koszt całkowity 26 677,47 zł, w tym: dotacja 8 000,00 zł, inne środki 

finansowe 

7 267,47 zł, wkład osobowy 11 410,00 zł. 

W ramach zadania zrealizowano cykl wykładów z zakresu profilaktyki zdrowotnej, warsztaty 

kulinarne, warsztaty jogi śmiechu zdrowia, ćwiczenia gimnastyki usprawniającej, spacery 

nordic walking oraz zajęcia na basenie. Ponadto zorganizowano Festiwal Aktywności  

i Zdrowia oraz przygotowano dwie audycje promujące działania projektowe, które 

zamieszczono na Facebooku, YouTube oraz Stacji Pro Senior. 

2. Nazwa zadania: Rehabilitacja Psychofizyczna Amazonek. 

Realizator: Stowarzyszenie Tczewskich Amazonek z siedzibą w Tczewie. 

Okres realizacji: luty – grudzień 2025 r. 

Budżet: koszt całkowity 16 900,00 zł, w tym dotacja 8 700,00 zł, inne środki finansowe  

5 700,00 zł, wkład osobowy 2 500,00 zł. 

Projekt skierowany był do kobiet po odbytej chorobie raka piersi. W ramach zadania 

Amazonki miały możliwość skorzystania z masaży limfatycznych, gimnastyki leczniczo-

ruchowej, a także mogły wziąć udział w grupowych spotkaniach z psychologiem oraz  

ze specjalistą medycyny społecznej. W projekcie udział wzięło ponad 30 osób. 

3. Nazwa zadania:  rEDUKUJEMY stres - profilaktyka depresji. 

Realizator: Fundacja Uważni z siedzibą w Tczewie. 

Okres realizacji: luty – grudzień 2025 r. 

Budżet: koszt całkowity 10 084,99 zł, w tym: z przyznanej dotacji w kwocie 8 500,00 zł 

wykorzystano kwotę 8 254,99 zł, inne środki finansowe 150,00 zł, wkład osobowy  

1 680,00 zł. 

W ramach zadania zorganizowano cykl dwugodzinnych warsztatów oraz prelekcji z zakresu 

profilaktyki depresji na terenie 3 gmin powiatu oraz opracowano broszurę informacyjną: 

objawy depresji oraz co wpływa na zdrowie psychiczne, w którą wyposażono wszystkich 

uczestników spotkań. Łącznie w spotkaniach udział wzięło 110 osób. 
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4. Nazwa zadania: Badaj się aby żyć. 

Realizator: Stowarzyszenie Tczewskich Amazonek z siedzibą w Tczewie. 

Okres realizacji: kwiecień – listopad 2025 r. 

Budżet: koszt całkowity 1 750,00 zł, w tym dotacja 1 150,00 zł, inne środki finansowe 

150,00 zł, wkład osobowy 450,00 zł. 

W ramach zadania odbyły się dwa spotkania z uczennicami i uczniami szkół 

ponadpodstawowych w Tczewie (łącznie 65 uczniów) oraz jedno spotkanie z Paniami z Koła 

Gospodyń Wiejskich w Gorzędzieju (10 osób). W ramach każdego spotkania odbył się 

wykład na temat profilaktyki raka piersi i raka jądra, następnie odbyła się projekcja filmu 

instruktażowego o samobadaniu piersi oraz nauka samobadania piersi i jąder na fantomach. 

Na wszystkich spotkaniach uczestnikom rozdano ulotki informacyjne. 

5. Nazwa zadania: Wesoła Stonoga promuje zdrowie. 

Realizator: Stowarzyszenie "Wesoła Stonoga" z siedzibą w Pelplinie. 

Okres realizacji: marzec – grudzień 2025 r. 

Budżet: koszt całkowity 12 836,03 zł, w tym dotacja 8 500,00 zł, inne środki finansowe 

950,53 zł, wkład osobowy 3 385,50 zł. 

W ramach zadania Stowarzyszenie zorganizowało cykl spotkań promujących zdrowy styl 

życia wśród dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością z powiatu tczewskiego szczególnie 

zagrożonej występowaniem chorób cywilizacyjnych, w tym warsztaty z zakresu zdrowego 

odżywiania (warsztaty kulinarne), zajęcia „Jestem aktywny” (zajęcia ruchowe, aqua fitness  

na basenie, siłownia) oraz spotkania z elementami alpakoterapii. Do zadania zrekrutowano  

50 osób. 

6. Nazwa zadania: Krąg wsparcia. 

Realizator: Koło Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób z Niepełnosprawnością 

Intelektualną z siedzibą w Tczewie. 

Okres realizacji: marzec – grudzień 2025 r. 

Budżet zadania: koszt całkowity 9 655,47 zł, w tym dotacja 8 000,00 zł, inne środki 

finansowe 1 655,47 zł, wkład osobowy 0,00 zł. 

W ramach projektu stworzono grupę wsparcia o charakterze stałym dla uczestników  

i rodziców Dziennego Centrum Aktywności, w ramach której zrealizowano inicjatywy  

o charakterze integracyjnym i samopomocowym. W kręgach wsparcia przeprowadzono pięć 

trzygodzinnych spotkań (30 osób) poświęconych emocjom i radzeniu sobie z nimi,  

dwa dwugodzinne spotkania (30 osób) kreatywno-organizacyjne, dwa trzygodzinne spotkania 

(20 osób) muzyczne oraz zorganizowano koncert z wernisażem. W projekcie uczestniczyło 

bezpośrednio około 50 osób związanych z Dziennym Centrum Aktywności. 

7. Nazwa zadania: Narodowy test kości – Bezpłatne badania w kierunku osteoporozy dla 

mieszkańców Powiatu Tczewskiego. 

Realizator: Polska Fundacja Diagnostyki Osteoporozy z siedzibą w Warszawie. 

Okres realizacji: luty – grudzień 2025 r. 
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Budżet: koszt całkowity 10 190,00 zł, w tym dotacja 9 000,00 zł, inne środki finansowe 

440,00 zł, wkład osobowy 750,00 zł. 

W ramach zadania przeprowadzono akcje bezpłatnych badań w kierunku osteoporozy 

mieszkańców powiatu tczewskiego w wieku 40+ we współpracy z Mobilnym Centrum 

Diagnostyki Osteoporozy Sp. z o.o. Miejsca postoju specjalistycznego ambulansu 

medycznego: Tczew 20.03.2025 r., Pelplin 12.06.2025 r. oraz Gniew 16.10.2025 r. Łącznie  

z badań skorzystało 147 osób, w tym u 20 osób stwierdzono osteoporozę, u 71 osteopenię, 

pozostałe osoby zbadane miały wyniki w normie. 

8. Nazwa zadania: Zdrowe dzieci, zdrowe społeczeństwo 2.0. 

Realizator: Fundacja Esyfloresy z siedzibą w Dąbrówce Tczewskiej. 

Okres realizacji: luty – grudzień 2025 r. 

Budżet: koszt całkowity 6 451,50 zł, z przyznanej dotacji w kwocie 6 000,00 zł 

wykorzystano kwotę 5 909,57 zł, inne środki finansowe 141,93 zł, wkład osobowy 400,00 zł. 

W ramach zadania oferent przeprowadził specjalistyczne terapie dla dzieci, w tym 

zorganizował: 3 zajęcia z psem terapeutycznym (dogoterapia) w 2 różnych placówkach 

edukacyjnych, 40 indywidualnych zajęć logopedycznych, dostosowanych do indywidualnych 

potrzeb dzieci, ukierunkowanych na rozwój komunikacji, poprawę artykulacji oraz wspieranie 

kompetencji językowych oraz 10 treningów umiejętności społecznych (TUS) w formie zajęć 

grupowych, których celem było rozwijanie kompetencji społecznych, emocjonalnych  

i komunikacyjnych dzieci, w tym umiejętności współpracy, radzenia sobie z emocjami oraz 

funkcjonowania w grupie rówieśniczej. 

9. Nazwa zadania:  Wsparcie Psychologiczne dla zawodniczek klubu sportowego w radzeniu 

sobie ze stresem podczas konkursów krajowych i międzynarodowych. 

Realizator: Stowarzyszenie Teatru Tańca 8 Negro z siedzibą w Tczewie. 

Okres realizacji: luty – grudzień 2025 r. 

Budżet: koszt całkowity 6 900,00 zł, w tym dotacja 4 150,00 zł, inne środki finansowe  

2 750,00 zł, wkład osobowy 0,00 zł. 

W ramach zadania zorganizowano warsztaty z psychologiem sportowym. Zajęcia zostały 

skierowane do dzieci i młodzieży trenującej taniec i stanowiły uzupełnienie ich 

przygotowania artystycznego o wsparcie mentalne. W ramach zadania stworzono 

odpowiednie warunki do pracy nad rozwojem kompetencji psychicznych młodych tancerzy, 

które są niezbędne w sztuce scenicznej. Uczestnicy mieli możliwość doskonalenia nie tylko 

umiejętności technicznych, ale również mentalnych, co wpłynęło na ich funkcjonowanie 

podczas treningów i występów scenicznych. Ze wsparcia psychologicznego skorzystało  

71 osób. 

10. Nazwa zadania: Klikaj z głową. Rzecz o higienie cyfrowej (odrębny konkurs). 

Realizator: fundacja DBAM O MÓJ Z@SIĘG z siedzibą w Gdańsku. 

Okres realizacji: październik – grudzień 2025 r. 

Budżet: koszt całkowity 43 000,00 zł, w tym dotacja 43 000,00 zł, inne środki finansowe 

0,00 zł, wkład osobowy 0,00 zł. 
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W ramach zadania przeprowadzono działania edukacyjne skierowane do specjalistów 

(konferencja naukowa), rodziców (spotkanie dla rodziców i opiekunów uczniów szkół 

podstawowych) oraz uczniów szkół ponadpodstawowych z terenu powiatu tczewskiego 

(warsztaty z zakresu higieny cyfrowej). 

W konferencji dla specjalistów udział wzięło 41 osób reprezentujących szkoły podstawowe  

i ponadpodstawowe oraz instytucje działające na rzecz dzieci i młodzieży z terenu powiatu 

tczewskiego. Program konferencji obejmował trzy zaplanowane wystąpienia eksperckie, 

dotyczące zagadnień neurobiologicznych, społecznych i pedagogicznych związanych  

z funkcjonowaniem dzieci i młodzieży w środowisku cyfrowym. Po każdym wystąpieniu 

odbywała się sesja pytań i odpowiedzi, umożliwiająca bezpośrednią interakcję uczestników  

z ekspertami. Pomimo niższej frekwencji w stosunku do pierwotnych założeń wszystkie 

zaplanowane elementy merytoryczne zostały zrealizowane w pełnym wymiarze, a aktywne 

zaangażowanie obecnych uczestników umożliwiło pogłębioną wymianę doświadczeń oraz 

zadawanie pytań ekspertom. 

W spotkaniu edukacyjnym dla rodziców i opiekunów uczniów szkół podstawowych 

uczestniczyło około 20 osób. W ramach spotkania przeprowadzono jedno wystąpienie 

eksperckie połączone z rozmową oraz możliwością zadawania pytań, co sprzyjało aktywnemu 

udziałowi uczestników. W wyniku realizacji spotkania zwiększono wiedzę rodziców na temat 

wpływu technologii cyfrowych na rozwój dzieci oraz konsekwencji niewłaściwych nawyków 

cyfrowych. Kameralny charakter spotkania umożliwił aktywny udział uczestników, 

zadawanie pytań oraz pogłębioną rozmowę z ekspertem, co przełożyło się na realizację celów 

merytorycznych działania. 

Warsztaty dla uczniów zrealizowano w pełnym zakresie – przeprowadzono 45 warsztatów,  

w których udział wzięło łącznie 893 uczniów. Szkoły biorące udział w projekcie: Zespół 

Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie (133 uczniów), Zespół Szkół Ekonomicznych  

w Tczewie (193 uczniów), II Liceum Ogólnokształcące w Tczewie (200 uczniów), I Liceum 

Ogólnokształcące w Tczewie (180 uczniów), Zespół Szkół Technicznych w Tczewie  

(187 uczniów). Warsztaty miały charakter praktyczny i interaktywny. Ich celem było 

kształtowanie kompetencji uczniów w zakresie świadomego, odpowiedzialnego  

i bezpiecznego korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych, a także rozwijanie 

umiejętności samoregulacji oraz równoważenia aktywności online i offline. Podczas zajęć 

uczniowie pracowali na przykładach zaczerpniętych z codziennych doświadczeń, analizowali 

własne nawyki cyfrowe oraz uczyli się rozpoznawania sygnałów ostrzegawczych związanych 

z nadmiernym korzystaniem z Internetu, gier i mediów społecznościowych. 

11. Nazwa zadania: Okobus - bezpłatne badania w kierunku retinopatii dla mieszkańców 

powiatu tczewskiego (zadanie zlecono do realizacji w trybie art. 19 a ustawy o pożytku). 

Realizator: Polska Fundacja Diagnostyki Osteoporozy z siedzibą w Warszawie. 

Okres realizacji: sierpień – październik 2025 r. 

Budżet: koszt całkowity 8 610,00 zł, w tym dotacja 8 000,00 zł, inne środki finansowe 0,00 

zł, wkład osobowy 610,00 zł. 

W ramach zadania przeprowadzono bezpłatne badania w kierunku retinopatii mieszkańców 

powiatu tczewskiego w wieku 18+ we współpracy z Mobilnym Centrum Diagnostyki 
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Osteoporozy Sp. z o.o. w specjalistycznym ambulansie medycznym, który został ustawiony  

w ciągu 1 dnia (15.10.2025 r.) na parkingu przy Starostwie Powiatowym w Tczewie.  

W ramach projektu wykonano badania: Angio OCT na lewym i prawym oku, badanie  

w kierunku plamki żółtej na lewym i prawym oku, zdjęcie dna oka lewego i prawego. 

Badania były zdalnie konsultowane przez lekarza okulistę, a wyniki wraz z opisem przesłane 

do diagnozowanych osób wraz z zaleceniami co do dalszego postępowania. Łącznie z badań 

skorzystało 70 osób, w tym u 7 osób stwierdzono zwyrodnienia, u 5 osób brak możliwości 

przebadania, pozostałe osoby zbadane miały wyniki prawidłowe. 

5) Ochrony środowiska i przyrody. 

1. Nazwa zadania: Edukacja ekologiczna dla mieszkańców Powiatu Tczewskiego (zadanie 

zlecono do realizacji w trybie konkursu).  

Realizator: Pomorski Ośrodek Rehabilitacji Dzikich Zwierząt Ostoja z siedzibą  

w Pomieczynie.  

Okres realizacji: marzec – grudzień 2025 r.  

Budżet zadania: koszt całkowity 8 576,00 zł, w tym: dotacja 6 636,00 zł, inne środki 

finansowe 940,00 zł, wkład osobowy 1 000,00 zł. 

Działania w projekcie miały na celu przybliżenie uczestnikom biologii i ekologii dzikich 

zwierząt, pokazanie szkodliwości niektórych działań ludzi, które wpływają na zdrowie i życie 

dzikich zwierząt, oraz przedstawienie dobrych praktyk, które przyczynią się do zachowania 

lub poprawy bioróżnorodności.  

Chcąc dotrzeć do jak największej liczby odbiorców projektu Oferent przeprowadził kampanię 

edukacyjną w swoich mediach społecznościowych (Facebook, Instagram).  

Drugim działaniem był wydruk broszur informacyjnych „ABC postępowania z dzikimi 

zwierzętami”, które podają w przystępny sposób, jak i kiedy pomagać dzikimi zwierzętom, 

jak, czy i kiedy dokarmiać dzikie zwierzęta. Wydrukowane broszury (nakład 1500 szt.) 

rozprowadzono do lecznic weterynaryjnych.  

 

2. Nazwa zadania: Powiat – gra terenowa z rozszerzoną rzeczywistością o chronionych 

gatunkach roślin i zwierząt (zadanie zlecono do realizacji w trybie art. 19 a ustawy  

o pożytku).  

Realizator: Fundacji Fucco z siedzibą w Poniecu.  

Okres realizacji: sierpień – listopad 2025 r.  

Budżet: koszt całkowity 6 775,00 zł, w tym dotacja 3 275,00 zł, inne środki finansowe  

3 500,00 zł, wkład osobowy 0,00 zł.  

Projekt polegał na stworzeniu innowacyjnej edukacyjno-przyrodniczej gry terenowej, która 

połączyła elementy ekologii, nowoczesnych technologii i aktywnego poznawania lokalnej 

przyrody. W pięciu miejscowościach powiatu tczewskiego – w Tczewie, w Gniewie,  

w Pelplinie, w Morzeszczynie i w Subkowach zainstalowano po 3 interaktywne punkty 

edukacyjne, co daje łącznie 15 lokalizacji. Każdy punkt zawiera NFC i webAR, po którego 

zeskanowaniu użytkownik zobaczy w rozszerzonej rzeczywistości (AR) model chronionego 
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gatunku rośliny lub zwierzęcia, z jego opisem, cechami, statusem ochrony oraz nagranym 

komentarzem lektora (dostosowanym także do potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami). 

Całość dostępna jest w technologii WebAR – bez konieczności pobierania aplikacji. Gra 

polega na poszukiwaniu wirtualnego „kwiatu paproci” – użytkownik musi odnaleźć  

i odblokować minimum 5 punktów AR oraz odpowiedzieć na pytania dotyczące 

prezentowanych gatunków. Na dzień złożenia sprawozdania z realizacji zadania w grę zagrało 

247 osób. 

6) Dofinansowanie wkładu własnego organizacji do projektów finansowanych  

z funduszy Unii Europejskiej i innych źródeł zagranicznych oraz z funduszy 

krajowych i regionalnych.  

1. Nazwa zadania: pn. Koordynacja działań Pomorskich Dróg Jakubowych na terenie 

województwa pomorskiego w roku 2025, ze szczególnym uwzględnieniem tras w powiecie 

tczewskim.  

Realizator: Stowarzyszenie „Szlaki Kulturowe” z siedzibą w Subkowach 

Okres realizacji: maj – listopad 2025 r.  

Budżet: koszt całkowity 75 587,29 zł, w tym dotacja 4 000,00 zł, inne środki finansowe  

70 747,29 zł, w tym środki z budżetu Województwa Pomorskiego 70 000,00 zł, wkład 

osobowy 840,00 zł.  

Przyjęte do dofinansowania zadanie było kontynuacją wieloletnich działań organizujących  

i promujących Pomorskie Drogi św. Jakuba przebiegające przez powiat tczewski. Działania 

zaplanowane na 2025 rok dotyczyły w szczególności opracowania koncepcji rozwoju sieci 

Dróg Jakubowych – dokumentu, który będzie stanowił podstawę budowania nowej marki 

turystycznej w województwie pomorskim, prowadzenia biura Pomorskich Dróg Jakubowych, 

zmonitorowania przebiegu 13 tras oraz oznakowania, uzupełnienia i naniesienia brakujących 

znaków, a także opracowania i druku ilustrowanego przewodnika CAMINO POMORZE.  

 

2. Nazwa zadania: Fundusz AKUMULATOR SPOŁECZNY w powiecie tczewskim.  

Realizator: Fundacja Pokolenia 

Okres realizacji: styczeń – grudzień 2025 r.  

Budżet: koszt całkowity 53 086,14 zł, w tym dotacja 10 000,00 zł, inne środki finansowe  

38 566,14 zł, w tym środki z Narodowy Instytut Wolności – Centrum Rozwoju 

Społeczeństwa Obywatelskiego 37 666,05 zł, wkład osobowy 4 520,00 zł.  

Fundusz Nowy AKUMULATOR SPOŁECZNY w ramach NOWEFIO realizowany jest  

na obszarze całego województwa przez Fundację Pokolenia w partnerstwie z Pomorską Siecią 

COP, Centrum Inicjatyw Obywatelskich, Stowarzyszeniem EDUQ, Fundacją Rozwoju 

Lokalnego PARASOL, LGD Ziemi Człuchowskiej, Regionalnym Centrum Informacji  

i Wspomagania Organizacji Pozarządowych, Fundacją Edukacji i Działań Społecznych, 

Fundacją Strefa Mocy i LGD Chata Kociewia.  
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Fundacja Pokolenia pełni rolę lokalnego Operatora w powiecie tczewskim oraz gdańskim. 

Ofertowane zadanie skierowane było do organizacji pozarządowych i grup nieformalnych  

z terenu woj. pomorskiego, aktywnych grup mieszkańców chcących działać na rzecz dobra 

wspólnego, poprzez udział w lokalnym konkursie grantowym (możliwość ubiegania się  

o dotacje do 6 000 zł na projekty i mini-granty do 1 000 zł na inicjatywy w sferach pożytku 

publicznego) prowadzonego w formie regrantingu. Dofinansowaniem w ramach projektu 

objęto 7 inicjatyw z 5 gmin powiatu tczewskiego, w tym:  

1) „Grupy wsparcia dla rodziców" – dotacja w wysokości 5 000 zł na projekt, którego 

pomysłodawcą i realizatorem była Fundacja na rzecz wsparcia i rozwoju psychofizycznego 

POLKA z Tczewa;  

2) „Klub Sąsiedzki” – dotacja w wysokości 5 000 zł na projekt, którego pomysłodawcą  

i realizatorem była grupa nieformalna „Klub sąsiedzki” z Tczewa, działająca pod patronatem 

Polskiego Komitetu Pomocy Społecznej Zarząd Wojewódzki w Gdańsku;  

3) „Wspólnie dla pokoleń” – dotacja w wysokości 5 000 zł na projekt, którego pomysłodawcą 

i realizatorem była grupa nieformalna „Miłośnicy aktywnego wypoczynku” ze Swarożyna, 

działająca pod patronatem Kółka Rolniczego - Koła Gospodyń Wiejskich w Swarożynie;  

4) „Śliwki heklują dalej” – dotacja w wysokości 1 000 zł na projekt, którego pomysłodawcą  

i realizatorem była grupa nieformalna „Śliwinianki" ze Śliwin, rozliczana bezpośrednio przez 

Operatora – Fundację Pokolenia;  

5) „Dźwięk, który leczy - Kąpiele w dźwiękach” – dotacja w wysokości 6 000 zł na projekt, 

którego pomysłodawcą i realizatorem było Stowarzyszenie Damy Radę – Rudno;  

6) „Ziołowa apteczka – poznaj, zbierz, wykorzystaj” – dotacja w wysokości 5000 zł na 

projekt, którego pomysłodawcą i realizatorem było Koło Gospodyń Wiejskich w Radostowie;  

7) „wzmocniONE” – dotacja w wysokości 4000 zł na projekt, którego pomysłodawcą  

i realizatorem była grupa nieformalna „Majewskie kobiety” z Majewa, działająca pod 

patronatem Stowarzyszenia DRABKA.  

 

3. Nazwa zadania: Tarnów - perła renesansu, szlak Orlich Gniazd z Pustynią Błędowską.  

Realizator: Stowarzyszenie Tczewskich Amazonek z siedzibą w Tczewie 

Okres realizacji: lipiec – październik 2025 r.  

Budżet: koszt całkowity 55 172,00 zł, z przyznanej dotacji w kwocie 1 000,00 zł 

wykorzystano kwotę 993,10 zł, inne środki finansowe 52178,90 zł, w tym środki finansowe  

z PFRON będące w dyspozycji Województwa Pomorskiego 43 144,50 zł, wkład osobowy  

2 000,00 zł.  

W ramach projektu zorganizowano siedmiodniowy wyjazd turystyczny do Tarnowa, Jury 

Krakowsko- Częstochowskiej, Pustyni Błędowskiej i Częstochowy dla 30 osób  

z niepełnosprawnością. Realizacja zadania pozwoliła grupie osób z niepełnosprawnością 

poznać kolejny region na mapie Polski, miło i z pożytkiem spędzić wolny czas, poprawić 

samoocenę oraz wzmocnić się psychicznie. 
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7) Wspieranie działalności statutowej klubów sportowych  

Wykaz klubów sportowych objętych dofinansowaniem z budżetu Powiatu: 

1. Klub Sportowy Jedynka Pelplin z siedzibą w Pelplinie – dofinansowanie zadania  

pn. Szkolenie dzieci, młodzieży oraz drużyny seniorskiej 1 Ligi Koszykówki Mężczyzn 

połączone z udziałem w rozgrywkach ligowych – koszt całkowity 38 284,20 zł, w tym dotacja 

15 000,00 zł, inne środki finansowe 19 984,20 zł, wkład osobowy 3 300,00 zł.  

2. Stowarzyszenie Klub Sportowy Pogoń Tczew z siedzibą w Tczewie – dofinansowanie 

zadania pn. Szkolenie dziewcząt w stowarzyszeniu Klub Sportowy Pogoń Tczew – koszt 

całkowity 26 374,67 zł, w tym dotacja 13 000,00 zł, inne środki finansowe 8 974,67 zł, wkład 

osobowy 4 400,00 zł.  

3. Sportowy Klub Karate SENSHI z siedzibą w Tczewie – dofinansowanie zadania  

pn. XII Międzynarodowego Turnieju Karate WKF GRAND PRIX TCZEW KARATE CUP – 

koszt całkowity 172 252,16 zł, z przyznanej dotacji w kwocie 10 000,00 zł wykorzystano 

kwotę  

9 973,40 zł, inne środki finansowe 12 0243,76 zł, wkład osobowy 42 035,00 zł.  

4. Młodzieżowy Klub Sportowy Gryf Tczew z siedzibą w Tczewie – dofinansowanie zadania 

pn. Szkolenie dzieci i młodzieży w Młodzieżowym Klubie Sportowym Gryf Tczew – koszt 

całkowity 17000,00 zł, w tym dotacja 5 000,00 zł, inne środki finansowe 12 000,00 zł, wkład 

osobowy 0,00 zł.  

 

5. Klub Sportowy Bloczek Team z siedzibą w Pelplinie – dofinansowanie zadania pn. Zapasy 

najlepszym sportem ogólnorozwojowym dla dzieci i młodzieży! – koszt całkowity 40 125,00 

zł, w tym dotacja 10 000,00 zł, inne środki finansowe 30 125,00 zł, wkład osobowy 0,00 zł.  

6. Tczewskie Stowarzyszenie AIKIDO AIKIKAI z siedzibą w Tczewie – dofinansowanie 

zadania pn. Aikido dla dzieci, młodzieży i dorosłych – koszt całkowity 72 122,36 zł, w tym 

dotacja 4 000,00 zł, inne środki finansowe 68 122,36 zł, wkład osobowy 0,00 zł.  

7. Stowarzyszenie Sportowe Klub Piłkarski Keramzyt Szprudowo z siedzibą w Szprudowie – 

dofinansowanie zadania pn. Wychowanie poprzez sport – koszt całkowity 8 800,00 zł, w tym 

dotacja 6 000,00 zł, inne środki finansowe 2 400,00 zł, wkład osobowy 400,00 zł.  

8. Klub Sportowy SOBIESKI GNIEW z siedzibą w Gniewie – dofinansowanie zadania  

pn. Prowadzenie szkolenia piłkarskiego w 2025 r. – koszt całkowity 10 017,28 zł, w tym 

dotacja 6 000,00 zł, inne środki finansowe 2 737,28 zł, wkład osobowy 1 280,00 zł.  

9. Stowarzyszenie Krzewienia Kultury Fizycznej Orzeł Subkowy z siedzibą w Subkowach – 

dofinansowanie zadania pn. Orzeł Subkowy - sport dla wszystkich – koszt całkowity 8 400,00 

zł, w tym dotacja 6 000,00 zł, inne środki finansowe 2 000,00 zł, wkład osobowy 400,00 zł.  

10. Klub Piłkarski GRYF TCZEW z siedzibą w Tczewie – dofinansowanie zadania  

pn. Szkolenie sportowe zawodników Klubu Piłkarskiego Gryf Tczew – koszt całkowity  

34 543,82 zł, w tym dotacja 6 000,00 zł, inne środki finansowe 28 543,82 zł, wkład osobowy 

0,00 zł.  

11. Międzyszkolny Klub Sportowy SAMBOR z siedzibą w Tczewie – dofinansowanie 

zadania pn. Szkolenie dzieci, młodzieży oraz drużyny seniorskiej 1 Ligi piłki ręcznej 
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mężczyzn połączone z udziałem w rozgrywkach ligowych – koszt całkowity 12 215,05 zł,  

w tym dotacja 7 000,00 zł, inne środki finansowe 5 215,05 zł, wkład osobowy 0,00 zł.  

12. Uczniowski Klub Sportowy OLIMPIA z siedzibą w Gniewie – dofinansowanie zadania 

pn. Szkolenie sportowe dzieci i młodzieży z zakresu tenisa stołowego oraz badmintona – 

koszt całkowity 5 200,00 zł, w tym dotacja 4 000,00 zł, inne środki finansowe 1 200,00 zł, 

wkład osobowy 0,00 zł.  

13. Stowarzyszenie Teatru Tańca 8 Negro z siedzibą w Tczewie – dofinansowanie zadania pn. 

Treningi taneczne dla dzieci i młodzieży Powiatu Tczewskiego w 2025 roku – koszt 

całkowity 16 892,50 zł, w tym dotacja 3 000,00 zł, inne środki finansowe 13 892,50 zł, wkład 

osobowy 0,00 zł.  

14. Kolejowy Klub Sportowy UNIA z siedzibą w Tczewie – dofinansowanie zadania  

pn. Szkolenie dzieci i młodzieży w sekcji wioślarskiej – koszt całkowity 9 858,03 zł, w tym 

dotacja 5 000,00 zł, inne środki finansowe 4 858,03 zł, wkład osobowy 0,00 zł.  

 

8) Umowy wieloletnie  

W 2025 roku przekazano środki finansowe na realizację zadań publicznych z zakresu 

wspierania osób z niepełnosprawnościami oraz z zakresu pomocy społecznej w łącznej 

wysokości: 7 949 464,48 zł (z budżetu Powiatu 880 520,00 zł, z budżetu państwa  

7 068 944,48 zł, w tym środki PFRON 2 991 660,00 zł).  

 

1. Dofinansowanie działalności warsztatów terapii zajęciowej WTZ.  

Działalność WTZ finansowana jest ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych PFRON (90 % kosztów) oraz ze środków budżetu Powiatu (pozostałe  

10 % kosztów). W 2025 r. na realizację WTZ przekazano środki finansowe w łącznej 

wysokości 3 324 180,00 zł, w tym: ze środków PFRON 2 991 660,00 zł oraz z budżetu 

Powiatu 332 520,00 zł.  

Na terenie powiatu funkcjonują trzy WTZ prowadzone przez:  

1) Koło Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną  

w Tczewie przy ul. Wigury 84 – warsztaty dla 40 uczestników, wysokość dotacji   

1 564 320,00 zł, w tym środki PFRON 1 407 840,00 zł, środki Powiatu: 156 480,00 zł;  

2) Stowarzyszenie Na Rzecz Szkolnictwa Specjalnego w Tczewie przy ul. Grunwaldzkiej 1 – 

warsztaty dla 20 uczestników, wysokość dotacji 782 160,00 zł, w tym środki PFRON  

703 920,00 zł, środki Powiatu: 78 240,00 zł;  

3) Caritas Diecezji Pelplińskiej w Pelplinie przy ul. Sambora 28 – warsztaty  

dla 25 uczestników, wysokość dotacji 977 700,00 zł, w tym środki PFRON 879 900,00 zł, 

środki Powiatu: 97 800,00 zł.  

 

2. Prowadzenie domu pomocy społecznej DPS dla 114 dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 

intelektualnie w Bielawkach przez Zgromadzenie Sióstr Benedyktynek Samarytanek Krzyża 

Chrystusowego – umowa wieloletnia, zawarta w 2023 r. na okres 5 lat, tj. na lata 2024 – 2028 

włącznie (postępowanie konkursowe przeprowadzono w 2023 roku).  
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Działalność Domu finansowana jest ze środków budżetu państwa (dotacja celowa z Urzędu 

Wojewódzkiego), w 2025 r. na prowadzenie DPS przekazano środki finansowe w łącznej 

wysokości 4 026 716,48 zł.  

 

3. Prowadzenie placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego „Familijny Dom”  

w Tczewie przez Fundację „Mały Bohater” z siedzibą w Gdańsku – umowa wieloletnia, 

zawarta w 2024 r. na okres 4 lat, tj. na lata 2025 – 2028 włącznie (postępowanie konkursowe 

przeprowadzono w 2024 roku).  

 

Dom zapewnia całodobową opiekę i wychowanie ośmiorgu dzieciom w przedziale 

wiekowym od 5 do 11 lat, z uwzględnieniem indywidualnych i niezbędnych potrzeb każdego 

dziecka. Podopiecznym zapewniony jest prawidłowy proces rozwoju emocjonalnego, 

kulturalnego, fizycznego, edukacyjnego, resocjalizacji i przygotowania do życia społecznego 

oraz zawodowego.  

Na prowadzenie placówki w 2025 r. udzielono dotacji w łącznej wysokości 598 568,00 zł,  

w tym z budżetu Powiatu 548 000,00 zł oraz z budżetu państwa (dodatek motywacyjny  

dla pracowników w ramach rządowego programu: Dofinansowanie wynagrodzeń 

pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku 

motywacyjnego na lata 2024–2027) 50 568,00 zł. 

2. Program Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego na lata 

2021 – 2024  

Program Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego na lata 2025-2030 został 

przyjęty uchwałą Nr XXI/110/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 22 grudnia 2025 roku, 

który ma przyczynić się do poprawy zdrowia i życia, a także przeciwdziałania wykluczeniu 

społecznemu osób z zaburzeniami psychicznymi. 

Cele szczegółowe Programu to: 

1. Upowszechnienie zintegrowanego i kompleksowego modelu ochrony zdrowia 

psychicznego w oparciu o model opieki środowiskowej. 

Zadanie: 

Rozwój Centrum Zdrowia Psychicznego oraz placówek psychiatrycznej opieki zdrowotnej 

dla dzieci i młodzieży w powiecie tczewskim. 

Realizatorzy: podmioty lecznicze świadczące usługi w zakresie zdrowia psychicznego. 

Wskaźniki monitorowania: 

1. Liczba placówek biorących udział w Programie w okresie roku, w tym: 

a) liczba poradni zdrowia psychicznego dla dorosłych - 4; 

b) liczba CZP - 1; 

c) liczba poradni zdrowia psychicznego dla dzieci i młodzieży – 1; 

d) liczba poradni leczenia uzależnień – 1; 

e) liczba poradni terapii uzależnienia od alkoholu i współuzależnienia – 1; 

f) liczba ośrodków środowiskowej opieki psychologicznej i psychoterapeutycznej dla 

dzieci i młodzieży – 2. 
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2. Odsetek placówek biorących udział w Programie w okresie roku – 100% 

 

2. Upowszechnienie zróżnicowanych form pomocy i oparcia społecznego 

Działania: 

 Aktualizacja poszerzenia, zróżnicowania i unowocześniania pomocy i oparcia 

społecznego dla osób z zaburzeniami psychicznymi, w zakresie pomocy: bytowej, 

mieszkaniowej, stacjonarnej oraz samopomocy środowiskowej. 

Realizatorzy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie - Wydział Interwencji 

Kryzysowej, Warsztaty Terapii Zajęciowej (WTZ), Domy Pomocy Społecznej 

(DPS), Środowiskowe Domy Pomocy Społecznej (ŚDS), Zespół Placówek 

Specjalnych w Tczewie (ZPS), Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

w Pelplinie (SOSW), organizacje pozarządowe. 

Wskaźniki monitorowania: 

1. Liczba domów pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi - 5. 

2. Liczba warsztatów terapii zajęciowej - 3. 

3. Liczba środowiskowych domów samopomocy - 5. 

4. Liczba mieszkań treningowych, w tym nowo utworzonych - 2. 

5. Grupy społeczne, które były odbiorcą pomocy w zakresie zadań realizowanych przez 

Powiatowe Centrum pomocy Rodzinie w Tczewie – osoby dorosłe, młodzież i dzieci 

z niepełnosprawnościami, w tym z zaburzeniami psychicznymi. 

6. Rodzaj działań, które zostały podjęte przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w celu 

zwiększenia pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi – utrzymanie wsparcia w formie 

wsparcia społecznego i aktywizacji poprzez uczestnictwo w WTZ, prowadzenie domów 

pomocy społecznej (usługi bytowe, opiekuńcze, wspomagające). 

7. Przyczyny braku zwiększenia udziału zagadnień pomocy osobom z zaburzeniami 

psychicznymi w działalności podmiotu - nie dotyczy. 

8. Liczba osób, która skorzystała z następujących form pomocy (dane z PCPR): 

a) pomoc bytowa – 498 (mieszkańcy DPS), 

b) interwencja kryzysowa – 18. 

9. Liczba szkoleń zrealizowanych przez PCPR - 2. 

10. Liczba pracowników PCPR przeszkolonych - 31. 

 

Pomoc środowiskową szczebla powiatowego na terenie powiatu tczewskiego zapewniają trzy 

warsztaty terapii zajęciowej. W 2025 r. było łącznie 85 miejsc. Zatrudnieni w Warsztatach 

Terapii Zajęciowej przy Stowarzyszeniu Na Rzecz Szkolnictwa Specjalnego w Tczewie 

terapeuci przez cały 2025 rok na bieżąco monitorowali wszelkie problemy swoich 

podopiecznych, udzielali porad na temat dostępnego wsparcia dla osób 

z niepełnosprawnością. Zatrudniony w WTZ psycholog raz w tygodniu był do dyspozycji 

podopiecznych i pomagał w rozwiązywaniu problemów. Z różnych form pomocy skorzystało 

20 osób.  

W Warsztatach Terapii Zajęciowej przy Caritas Diecezji Pelplińskiej realizowano zadania  

z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej. Podstawowym celem jest dążenie  

do uzyskania przez osoby z niepełnosprawnością niezbędnej sprawności umożliwiającej 
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niezależne, samodzielne i aktywne uczestnictwo w życiu społecznym. Cele te realizowane 

były przez ogólne usprawnianie, rozwijanie umiejętności wykonywania czynności życia 

codziennego oraz zaradności osobistej, przygotowanie do życia w środowisku społecznym, 

rozwój podstawowych lub specjalistycznych umiejętności i predyspozycji do wykonywania 

określonej pracy. Wyżej wymienione zadania realizowane były na postawie indywidualnych 

programów rehabilitacji i terapii opracowanych przez radę programową WTZ. Pracownicy 

uczestniczyli w 2 szkoleniach. Zostało przeszkolonych 7 osób. 

W Warsztatach Terapii Zajęciowej przy Kole Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób 

z Niepełnosprawnością Intelektualną z pomocy stacjonarnej skorzystało 40 osób. Pracownicy 

uczestniczyli w 5 szkoleniach. Zostały przeszkolone 4 osoby. 

Na terenie powiatu tczewskiego opiekę całodobową zapewniają Domy Pomocy Społecznej. 

W Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Pelplinie odbiorcami pomocy w 2025 r. 

byli: 

 dzieci i młodzież z niepełnosprawnością intelektualną i/lub autyzmem lub innymi 

niepełnosprawnościami współistniejącymi, 

 uczestnicy zajęć rewalidacyjno – wychowawczych (osoby z niepełnosprawnością 

intelektualną w stopniu głębokim), 

 rodzice uczniów, uczestników zajęć rewalidacyjno – wychowawczych, dzieci objętych 

wczesnym wspomaganiem, 

 nauczyciele. 

 

Rodzaj działań, które zostały podjęte w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym 

w Pelplinie w celu zwiększenia pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi: 

 konsultacje psychologa i pedagoga szkolonego, 

 warsztaty dla uczniów, 

 warsztaty dla rodziców, 

 wydarzenia profilaktyczne 

 zajęcia rozwijające zainteresowania, 

 zajęcia rewalidacyjne, 

 szkolenia kadry pedagogicznej ( w 11 szkoleniach uczestniczyło 50 pracowników), 

 kierowanie do instytucji pomocowych, 

 przygotowanie stosownych zaświadczeń, opinii w celu uzyskania pomocy w innych 

placówkach. 

Liczba osób, które skorzystały w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Pelplinie 

z form pomocy: 

 pomoc bytowa: grupa wychowawcza (internat) – 13 osób, 

 dożywianie – 33 uczniów odpłatnie, 5 refundowane, 

 stypendia dyrektora – 4 uczniów, 

 pomoc stacjonarna w formie porad, konsultacji, zajęć edukacyjnych, rewalidacyjnych, 

zajęć rozwijających zainteresowania, warsztatów, zajęć wczesnego wspomagania 

rozwoju – 154 dzieci oraz 152 rodziców lub opiekunów prawnych. 
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Grupy społeczne, które były odbiorcami pomocy w Zespole Placówek Specjalnych  

w Tczewie w 2025 r. - dzieci i młodzież w wieku od 3 do 25 lat uczęszczające 

do przedszkola, szkoły podstawowej, branżowej szkoły I stopnia, szkoły specjalnej 

przyspasabiającej do pracy, ośrodka rewalidacyjno- wychowawczego. 

W Zespole Szkół Specjalnych podejmowane były różnorodne działania mające na celu 

zwiększenie wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi. Obejmowały one zapewnienie 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez indywidualne konsultacje, zajęcia 

terapeutyczne oraz interwencje w sytuacjach kryzysowych. Istotnym elementem było również 

dostosowanie procesu edukacyjnego do indywidualnych potrzeb uczniów, w tym 

opracowywanie programów edukacyjno-terapeutycznych. Szkoła realizowała także działania 

profilaktyczne, takie jak zajęcia dotyczące radzenia sobie z emocjami i stresem, pogadanki. 

Ważną rolę odgrywa współpraca z rodzicami oraz instytucjami specjalistycznymi, a także 

stałe podnoszenie kompetencji kadry pedagogicznej. Wszystkie te działania miały na celu 

stworzenie bezpiecznego i wspierającego środowiska sprzyjającego rozwojowi uczniów. 

 Wspieranie finansowe projektów organizacji pozarządowych służących 

rozwojowi form oparcia społecznego dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

Realizatorzy: Starostwo Powiatowe w Tczewie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Tczewie 

1. Liczba ogłoszonych konkursów. 

Starostwo Powiatowe w Tczewie było odpowiedzialne za przeprowadzenie: 

a) konkursu ofert na wsparcie realizacji zadań publicznych w zakresie promocji i ochrony 

zdrowia w powiecie tczewskim w 2025 roku, 

b) naboru ofert w trybie art. 19a ustawy z dnia 24  kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie - realizacja zadań z zakresu promocji i ochrony zdrowia 

w 2025 roku, 

c) konkursu ofert na powierzenie realizacji warsztatów i konferencji na temat higieny 

cyfrowej i problemu e-uzależnień na terenie powiatu tczewskiego. 

2. Wysokość środków finansowych przeznaczonych na dofinansowanie projektów –  

113 000,00 zł 

3. Liczba organizacji biorących udział w: 

a) konkursie ofert na wsparcie realizacji zadań publicznych w zakresie promocji i ochrony 

zdrowia w powiecie tczewskim w 2025 roku – 15 organizacji – 16 ofert, 

b) naborze ofert w trybie art. 19a ustawy z dnia 24  kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie - realizacja zadań z zakresu promocji i ochrony zdrowia 

w 2025 roku – 3 organizacje – 4 oferty, 

c) konkursie ofert na powierzenie realizacji warsztatów i konferencji na temat higieny 

cyfrowej i problemu e-uzależnień na terenie powiatu tczewskiego – 1 organizacja. 

4. Liczba projektów objętych dofinansowaniem  
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Dotacje przekazano następującym podmiotom: 

1) 8.700,00 zł Stowarzyszeniu Tczewskich Amazonek z siedzibą w Tczewie na realizację 

zadania: Rehabilitacja Psychofizyczna Amazonek – w ramach zadania Amazonki 

miały możliwość skorzystać z masażu limfatycznego, gimnastyki leczniczo – 

ruchowej, wziąć udział w spotkaniach z psychologiem oraz ze specjalistą medycyny 

społecznej; 

2) 8 500,00 zł Stowarzyszeniu "Wesoła Stonoga" z siedzibą w Pelplinie na realizację 

zadania: Wesoła Stonoga promuje zdrowie – cykl spotkań promujących zdrowy styl 

życia wśród dzieci i młodzieży niepełnosprawnej (uczniowie SOSW w Pelplinie); 

3) 8 500,00 zł Fundacji Uważni z siedzibą w Tczewie na realizację zadania: 

rEDUKUJEMY STRES – profilaktyka depresji – w ramach zadania zorganizowano 

cykl warsztatów/prelekcji na temat redukcji stresu, wykorzystano 8 254,99 zł; 

4) 1 150,00 zł Stowarzyszeniu Tczewskich Amazonek z siedzibą w Tczewie na realizację 

zadania: Badaj się aby żyć – zorganizowano spotkania na temat profilaktyki raka 

piersi i raka jąder; 

5) 6 000,00 zł Fundacji Esyfloresy z siedzibą w Dąbrówce Tczewskiej na realizację 

zadania: Zdrowe dzieci, zdrowe społeczeństwo 2.0 – przeprowadzono zajęcia z psem 

terapeutycznym (dogoterapia), indywidualne zajęcia logopedyczne,. treningi 

umiejętności społecznych (TUS); 

6) 8 000,00 zł Stowarzyszeniu Gniewski Uniwersytet Trzeciego Wieku z siedzibą 

w Gniewie na realizację zadania: W trosce o zdrowie seniora – m.in. cykl wykładów 

z zakresu profilaktyki zdrowotnej, warsztaty kulinarne, warsztaty jogi śmiechu 

zdrowia, ćwiczenia gimnastyki usprawniającej, spacery nordic walking oraz zajęcia na 

basenie; 

7) 8 000,00 zł Kołu Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób z Niepełnosprawnością 

Intelektualną w Tczewie na realizację zadania: Krąg wsparcia - stworzenie grupy 

wsparcia o charakterze stałym dla uczestników i rodziców Dziennego Centrum 

Aktywności; 

8) 4 150,00 zł Stowarzyszeniu Teatr Tańca 8 Negro w Tczewie na realizację zadania: 

Wsparcie Psychologiczne dla zawodniczek klubu sportowego w radzeniu sobie  

ze stresem podczas konkursów krajowych i międzynarodowych - przeprowadzono 

warsztaty z psychologiem sportowym; 

9) 43 000,00 zł Fundacji DBAM O MÓJ Z@SIĘG w Gdańsku na realizację zadania: 

Klikaj z głową. Rzecz o higienie cyfrowej – zorganizowano konferencję naukową, 

spotkanie edukacyjne dla rodziców oraz warsztaty z zakresu higieny cyfrowej  

w szkołach ponadpodstawowych. 

 

5. Przyczyny niewspierania finansowego projektów służących rozwojowi form oparcia 

społecznego dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 r. nie ogłosiło żadnego konkursu. W 2025 r. 

w zakresie działań na rzecz osób niepełnosprawnych, w tym dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi, na podstawie umowy zawartej w dniu 28 grudnia 2023 r. na lata 2024 – 2028,  

funkcjonował DPS w Bielawkach dla 114 dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością 

intelektualną. Kwota dotacji w 2025 roku – 4 110 115,00 zł. 
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 Zwiększenie udziału zagadnień pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi  

w działalności powiatowych centrów pomocy rodzinie 

Realizator: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie, Starostwo Powiatowe 

w Tczewie 

1. Rodzaj podjętych działań – PCPR  prowadził nadzór nad funkcjonowaniem domów 

pomocy społecznej, dofinansowywał warsztaty terapii zajęciowej, prowadził poradnictwo 

specjalistyczne i wykonywał inne ustawowe działania w zakresie rehabilitacji społecznej 

osób z niepełnosprawnością. 

2. Liczba udzielonych informacji o zasobach powiatu – na bieżąco w ramach kontaktu 

z instytucjami i osobami prywatnymi. 

3. Rodzaj podjętych działań w celu zwiększenia pomocy osobom z zaburzeniami 

psychicznymi w działalności PCPR w Tczewie: 

a) orzecznictwo pozarentowe służące uzyskaniu ulg, uprawnień dofinansowań, karty 

parkingowej czy zasiłków - liczba osób, którym wydano orzeczenie z uwagi na choroby 

psychiczne – dorośli 272, dzieci 23, 

b) wsparcie osób niepełnosprawnych dotyczące rozwoju rehabilitacji społecznej ze środków 

PFRON w następującym zakresie: 

 turnusy rehabilitacyjne – 398 osoby dorosłe, 27 dzieci i 110 opiekunów, 

 zakup przedmiotów ortopedycznych, środków pomocniczych i sprzętu 

rehabilitacyjnego – 1056 dofinansowań, 

 likwidacja barier architektonicznych – 37 dofinansowań, 

 likwidacja barier w komunikowaniu się – 30 dofinansowań, 

 likwidacja barier technicznych – 8 dofinansowań, 

 poradnictwo specjalistyczne (psychologiczne) - 517 osób. 

4.  Przyczyny braku zwiększenia udziału zagadnień pomocy osobom z zaburzeniami 

psychicznymi w działalności PCPR w Tczewie - nie dotyczy 

W 2025 r. Powiat Tczewski realizował Program „Aktywny samorząd”. Celem głównym 

programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo 

beneficjentów programu w życiu społecznym, zawodowym, w dostępie do edukacji  

i do mieszkania spełniającego indywidualne kryterium dostępności. Wnioski w ramach 

programu składano w Starostwie Powiatowym w Tczewie.  

W 2025 r.: 

 ramach Modułu I Obszaru B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia 

w społeczeństwie informacyjnym, Zadania: 1, 3 i 4 – pomoc w zakupie sprzętu 

elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania udzielono dofinansowania: 

dla 1 osoby z symbolem orzeczenia 02-P oraz 1 osobie z symbolem orzeczenia 12-C; 

 w ramach modułu I Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się, Zadanie 1 – pomoc 

w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym udzielono dofinansowania:  

dla 1 osoby z symbolem orzeczenia 02-P oraz 1 osobie z symbolem orzeczenia 01-U; 

 w ramach Modułu II pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym udzielono 

dofinansowania: dla 8 osób (12 zawartych umów) z symbolem orzeczenia 02-P oraz 

4 osobom (5 zawartych umów) z symbolem orzeczenia 12-C. 
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3. Aktywizacja zawodowa i społeczna osób z zaburzeniami psychicznymi 

Zadania: 

 Zwiększenie dostępności rehabilitacji zawodowej, organizacja poradnictwa 

zawodowego i szkoleń zawodowych dla osób niepełnosprawnych,  

w tym z zaburzeniami psychicznymi. 
 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie 

1. Liczba osób z symbolem orzeczenia 01-U, 02-P, 12-C zarejestrowanych w urzędzie  

na koniec roku sprawozdawczego: 

a) z symbolem 01-U – 7 osób, 

b) z symbolem 02-P – 36 osób, 

c) z symbolem 12-C – 2 osoby. 

2. Liczba osób z zaburzeniami psychicznymi objętych: 

a) indywidualną poradą zawodową - 10, 

b) grupową poradą zawodową - 1. 

3. Liczba udzielonych indywidualnych porad zawodowych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi - 13. 

4. Liczba udzielonych grupowych porad zawodowych - 1. 

5. Formy pomocy: przyznanie środków dla osób niepełnosprawnych na podjęcie działalności 

gospodarczej – 1 osoba. 

6. Wysokość poniesionych nakładów finansowych w poszczególnych formach pomocy  

dla osób z zaburzeniami psychicznymi – 64.820,00 zł. 
 

 Prowadzenie kampanii szkoleniowo-informacyjnej adresowanej do pracodawców 

promującej zatrudnianie osób niepełnosprawnych, w tym z zaburzeniami 

psychicznymi. 
 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie 

1. Liczba i odsetek pracodawców objętych oddziaływaniem kampanii szkoleniowo-

informacyjnej – 0. 

2. Grupy pracodawców objętych działaniami – nie dotyczy. 

3. Rodzaj podjętych działań na rzecz zwiększenia udziału zatrudnienia osób z zaburzeniami 

psychicznymi – Doradcy Klienta Instytucjonalnego informowali pracodawców 

o możliwości skorzystania z poszczególnych form wsparcia przy zatrudnianiu nowych 

pracowników. Wyszczególniane były formy skierowane bezpośrednio do kandydatów 

z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności (środki PFRON) jak i pozostałe będące 

w dyspozycji Urzędu, z których również mogli skorzystać pracodawcy zainteresowani 

zatrudnieniem osoby niepełnosprawnej. 

4. Formy kontaktów z pracodawcami – pracownicy zajmujący się obsługą pracodawców 

utrzymują stały kontakt wykorzystując różne kanały komunikacji. Pracodawcy mogą 

uzyskać niezbędne informacje podczas rozmowy telefonicznej lub przy użyciu poczty 

elektronicznej. Oferty pracy oraz wnioski mogą przesyłać przez system informatyczny  

na stronie www.praca.gov.pl. Doradcy są również dostępni w mediach 

społecznościowych. 

5. Liczba kampanii, jej nazwy, zasięgi, sposób prowadzenia kampanii, poniesione nakłady 

finansowe - 0. 

6. Liczba przeprowadzonych spotkań, konferencji, szkoleń – 0. 
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 Zwiększenie udziału zatrudnienia osób z zaburzeniami psychicznymi  

w działalności powiatowych urzędów pracy. 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie 

1. Liczba osób z zaburzeniami psychicznym, które skorzystały z poszczególnych form 

pomocy: staże, prace interwencyjne, doposażenie miejsc pracy –2 osoby (staże). 

2. Wysokość udzielonego dofinansowania do doposażenia miejsc pracy – 0 zł. 

3. Wysokość poniesionych nakładów finansowych na realizację staży, prac interwencyjnych 

– 29.274,85 zł. 

4. Skoordynowanie dostępnych form opieki i pomocy 
 

Działania: 

Powołanie lub kontynuacja działania lokalnego zespołu koordynującego realizację Programu 

Realizator: Lokalny Zespół Koordynujący Realizację Narodowego Programu Ochrony 

Zdrowia Psychicznego  
 

1. Liczba odbytych posiedzeń Zespołu – 4 spotkania 

2. Liczba i rodzaj podjętych zadań 

W 2025 r. członkowie Zespołu: 

1)  uczestniczyli w pracach związanych ze sporządzeniem sprawozdania za 2024 rok 

z realizacji Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego na lata 

2021 – 2024; 

2) brali udział w aktualizacji Informatora o dostępnych formach opieki zdrowotnej, 

pomocy społecznej i aktywizacji zawodowej dla osób z zaburzeniami psychicznymi  

w powiecie tczewskim, opublikowanego na stronie powiatowej 

https://www.powiat.tczew.pl/zdrowie-psychiczne.html; 

3) pozytywnie zaopiniowali projekt uchwały Rady Powiatu Tczewskiego w sprawie 

przyjęcia Programu Współpracy Powiatu Tczewskiego z Organizacjami 

Pozarządowymi oraz Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok; 

4) uczestniczyli w pracach związanych z przygotowaniem Programu Ochrony Zdrowia 

Psychicznego Powiatu Tczewskiego na lata 2025 – 2030, 

5) pozytywnie zaopiniowali projekt uchwały Rady Powiatu Tczewskiego w sprawie 

przyjęcia Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego na lata 

2025-2030. 
 

 Aktualizacja lokalnego programu ochrony zdrowia psychicznego zawierającego 

szczegółowy plan zapewnienia mieszkańcom koordynowanych, medycznych  

i społecznych świadczeń 

 

Realizatorzy: Lokalny Zespół Koordynujący Realizację Narodowego Programu Ochrony  

Zdrowia Psychicznego na lata 2023-2030 
 

Lokalny Zespół Koordynujący Realizację Narodowego Programu Ochrony Zdrowia 

Psychicznego na lata 2023-2030 dokonał 1 aktualizacji lokalnego programu ochrony zdrowia 

psychicznego zawierającego szczegółowy plan zapewnienia mieszkańcom koordynowanych, 

medycznych i społecznych świadczeń. W dniu 22 grudnia 2025 roku Rada Powiatu 

Tczewskiego uchwałą nr XXI/110/2025 przyjęła Program Ochrony Zdrowia Psychicznego  

w Powiecie Tczewskim na lata 2025-2030. 
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 Realizacja, koordynowanie i monitorowanie lokalnego programu ochrony 

zdrowia psychicznego  
 

Realizator: Wszystkie jednostki określone w Programie do jego realizacji. Lokalny Zespół 

Koordynujący Realizację Narodowego Programu Ochrony Zdrowia 

Psychicznego na lata 2023-2030 Starostwo Powiatowe w Tczewie 
 

Liczba sprawozdań: w 2025 r. zostało sporządzone sprawozdanie za 2024 r. z realizacji 

Program Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego na lata 2021-2024. 

 Przygotowanie i udostępnianie mieszkańcom oraz samorządowi województwa 

aktualizowanego corocznie przewodnika informującego o lokalnie dostępnych 

formach opieki zdrowotnej, pomocy społecznej i aktywizacji zawodowej dla osób 

z zaburzeniami psychicznymi (w wersji papierowej lub elektronicznej) 

Realizator: Lokalny Zespół Koordynujący Realizację Narodowego Programu Ochrony 

Zdrowia Psychicznego na lata 2023-2030, Starostwo Powiatowe w Tczewie 

1. Ilość aktualizacji  

W 2025 roku Lokalny Zespół Koordynujący Realizację Narodowego Programu Ochrony 

Zdrowia Psychicznego na lata 2023 -2030 dokonał aktualizacji informatora z 2024 roku.  

Informator zawiera bazę instytucji ochrony zdrowia, pomocy społecznej, aktywizacji 

zawodowej, pomocy psychologiczno-pedagogicznej i edukacyjnej z terenu powiatu 

tczewskiego, udzielających świadczeń osobom z problemami zdrowia psychicznego, ich 

rodzinom i otoczeniu i ma na celu ułatwienie znalezienia instytucji, które mogą udzielić 

wsparcia i pomocy w sytuacji wystąpienia kryzysu. 

2. Sposób udostępnienia informatora  

Informator dostępny jest na stronie powiatowej www.powiat.tczew.pl w zakładce: Urząd > 

Opieka zdrowotna > Zdrowie psychiczne. 

4. Udzielanie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego dzieciom, uczniom, rodzicom  

i nauczycielom. 

 

Zadania: 

 Zapewnienie wsparcia specjalistycznego dzieciom i uczniom, z uwzględnieniem 

ich zróżnicowanych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych, ich rodzinom oraz 

nauczycielom przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne przy współpracy  

z podmiotami działającymi na rzecz wsparcia dzieci, uczniów, rodzin, nauczycieli 
 

Realizatorzy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie, Poradnia Psychologiczno - 

Pedagogiczna w Tczewie (PPP), Zespół Placówek Specjalnych w Tczewie, 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Pelplinie, placówki 

oświatowe, Komenda Powiatowa Policji, podmioty lecznicze. 

1. Liczba dzieci i uczniów objętych wsparciem w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej 

w Tczewie - 3366. 

2. Liczba wydanych orzeczeń o kształceniu specjalnym – 617. 

3. Liczba wydanych opinii psychologiczno-pedagogicznych – 1280. 
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4. Liczba wydanych diagnoz psychologicznych – 1265. 

5. Liczba wydanych diagnoz pedagogicznych – 1084. 

Forma działań informacyjnych Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w 2025 r.: 

1) wydawanie orzeczeń i opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju 

zawierające zalecenia dotyczące dostosowania warunków i form pracy  

z dzieckiem/uczniem dla nauczycieli oraz zalecenia dla rodziców, które obejmują 

między innymi rodzaj wsparcia psychologicznego, działania pomocowe, działania w 

zakresie podnoszenia poczucia własnej wartości dziecka, wzmocnienie zachowań 

pożądanych, radzenia sobie z emocjami, ze stresem, niwelowaniem lęków szkolnych 

itd.; 

2) wydawanie opinii dotyczących: możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej, 

odroczenia spełnienia obowiązku szkolnego, zwolnienia z nauki drugiego języka 

obcego, objęcia ucznia nauką w klasie terapeutycznej, dostosowania wymagań 

edukacyjnych wynikających z programu nauczania do indywidualnych potrzeb 

edukacyjnych ucznia, udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, 

przyjęcia ucznia szkoły podstawowej do oddziału przysposabiającego do pracy, 

pierwszeństwa przyjęcia ucznia z problemami zdrowotnymi do szkoły 

ponadpodstawowej, zezwolenia na zatrudnienie młodocianego, objęcia dziecka 

pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole, zindywidualizowanej ścieżki 

kształcenia specyficznych trudności w uczeniu się, innych związanych z kształceniem 

i wychowaniem dziecka; 

3) udzielanie rodzicom uczniów informacji w zakresie istniejących placówek 

edukacyjnych i terapeutycznych dla dzieci, wskazanie formy i metody pracy  

z dzieckiem w domu; 

4) informowanie rodziców o możliwościach wsparcia dziecka poprzez jednostki pomocy 

społecznej (PCPR w Tczewie, miejskie i gminne ośrodki pomocy społecznej, 

stowarzyszenie i fundacje), programy edukacyjne oraz placówki referencyjne; 

5) objęcie opieką dzieci w zakresie ochrony zdrowia psychicznego dziecka oraz ich 

rodziców doradztwem psychologiczno – pedagogicznym poprzez indywidualne 

konsultacje psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne; 

6) prowadzone było doradztwo dla uczniów szkół ponadpodstawowych  

oraz podstawowych a także opiniowano możliwość podjęcia nauki w szkołach 

branżowych I stopnia; 

7) wydano 7 opinii wspierających dla uczniów z problemami zdrowotnymi; 

8) zrealizowano terapie: psychologiczne, psychoterapie poznawczo- behawioralne 

psychologiczne, terapie dla dzieci doświadczających stanów lękowych, terapie 

rodzinne; 

9) pełnienie funkcji wiodącego ośrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuńczego 

i realizacja rządowego programu kompleksowego wsparcia rodziny „Za Życiem”; 

10) wspomaganie pracy szkół ponadpodstawowych i podstawowych powiatu tczewskiego 

poprzez konsultacje indywidualne z uczniami, rodzicami, pedagogami, 

wychowawcami dyrektorami szkół, warsztaty dla uczniów, spotkania z rodzicami, 

szkolenia rad pedagogicznych, prowadzenie sieci współpracy i samokształcenia, 

prowadzenie działalności informacyjnej i doradczej na stronie internetowej oraz na 

Facebooku; 
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11) branie udziału w zespołach wychowawczych oraz zespołach ds. pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej w sprawie sposobów organizowania pomocy uczniom 

z problemami w zakresie zdrowia psychicznego na terenie szkół i placówek Powiatu; 

12) prowadzenie spotkań edukacyjno-wspierających z psychologami, pedagogami, 

logopedami szkolnymi i doradcami zawodowymi w ramach cyklicznych sieci 

współpracy i samokształcenia pedagogów, psychologów, logopedów, doradców 

zawodowych oraz dyrektorów żłobków i przedszkoli placówek oświatowych; 

13) uruchomienie popołudniowych dyżurów telefonicznych dla osób potrzebujących 

wsparcia psychologicznego (raz w tygodniu  w środy od godz. 17.00 do 18.00); 

14) prowadzenie strony internetowej: www.ppptczew.naszaporadnia.com  oraz profilu na 

Facebooku, na których umieszczone są aktualne informacje o pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej, prawach dziecka, materiałach dotyczących zdrowia 

psychicznego oraz pomocy świadczonej przez placówkę w zakresie ochrony zdrowia 

psychicznego. 

 

 Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i uczniom,  

z uwzględnieniem ich zróżnicowanych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych, ich 

rodzinom i nauczycielom w jednostkach systemu oświaty 

 

Realizatorzy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie - Wydział Interwencji 

Kryzysowej, Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Tczewie, Zespół 

Placówek Specjalnych w Tczewie, Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 

w Pelplinie, organizacje pozarządowe, podmioty lecznicze 

 

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Tczewie: 

1. Rodzaj wsparcia oraz liczba podejmowanych działań: 

- konsultacje rodzinne: rodziny objęte stałą opieką – 9 rodzin 

- konsultacje z rodzicami po przeprowadzonych diagnozach dzieci i młodzieży: 2349 osób 

- wspomaganie rodziny małego dziecka – 353 osoby, 

- warsztaty dotyczące wsparcia zdrowia psychicznego uczniów CAON Tczew –  

52 uczestników. 
 

2. Liczba osób i grupy objęte wsparciem – 1388 osób 

 konsultacje psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dla dzieci, młodzieży, rodziców 

i nauczycieli – wraz z wskazywaniem zaleceń do pracy z dzieckiem, młodzieżą: 1330 

uczniów; 

 szkoła dla rodziców 21 osób; 

 udział psychologów i pedagogów w zespołach wychowawczych oraz zespołach 

dotyczących pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sprawie sposobów 

organizowania pomocy uczniom na terenie szkół i placówek – 37 osób. 

3. Liczba szkoleń i liczba osób przeszkolonych, w tym liczba psychologów i pedagogów 

przeszkolonych z zakresu interwencji kryzysowej – 1 szkolenie - 3 osoby. 

4. Liczba spotkań sieci współpracy psychologów i pedagogów – łącznie 6 sieci: 

psychologów, pedagogów szkół podstawowych, pedagogów szkół ponadpodstawowych, 

logopedów, doradców zawodowych, spotkania sieci połączone – 433 uczestników/26 

spotkań.  
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Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Pelplinie: 

1. Rodzaj wsparcia oraz liczba podejmowanych działań: 

 konsultacje z uczniami – 400, 

 warsztaty dla uczniów – 50, 

 konsultacje z rodzicami/opiekunami prawnymi – 150, 

 warsztaty dla rodziców – 5, 

 konsultacje z nauczycielami- 200. 

 

Inne formy pomocy nie będącej formami wsparcia psychologiczno – pedagogicznego: 

 zajęcia rozwijające zainteresowania uczniów – 16 grup, 

 zajęcia rewalidacyjne – 6 oddziałów po 12 godzin w tygodniu, 10 oddziałów  

po 10 godzin w tygodniu, 

 innowacje edukacyjne – 9, 

 wydarzenia realizowane w ramach projektów stowarzyszeń współpracujących 

z placówką – 4. 

2. Liczba osób i grupy objęte wsparciem: 

 wczesne wspomaganie rozwoju – 45 dzieci, 

 93 uczniów, 

 16 uczestników zajęć rewalidacyjno-wychowawczych. 

3. Liczba szkoleń i liczba osób przeszkolonych, w tym liczba psychologów i pedagogów 

przeszkolonych z zakresu interwencji kryzysowej: 

 liczba organizowanych szkoleń Wewnątrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli – 11, 

 liczba przeszkolonych osób – 50, 

 liczba psychologów i pedagogów przeszkolonych – 2. 

W roku 2025 w Zespole Placówek Specjalnych w Tczewie nie odbyło się szkolenie z zakresu 

interwencji kryzysowej. Psycholodzy i pedagodzy we własnym zakresie poszerzali wiedzę 

i umiejętności oraz doskonalili warsztat pracy zapoznając się z literaturą zawodową, 

uczestnicząc w grupach tematycznych, webinarach. 

W roku 2025 w Zespole Placówek Specjalnych w Tczewie w ramach spotkań sieci 

współpracy psychologów i pedagogów odbyło się 14 spotkań. 

Rodzaj wsparcia oraz liczba podejmowanych działań przez Fractal Concept - Centrum 

Psychologii i Rozwoju w Tczewie w 2025 r.: 

1) konsylium świadczeniobiorcy I poziomu referencyjnego z II poziomem referencyjnym – 

1; 

2) konsylium świadczeniobiorcy II poziomu referencyjnego z I poziomem referencyjnym – 

1; 

3) konsylium świadczeniobiorcy  na I poziomie referencyjnym – 125; 

4) porada psychologiczna – interwencja kryzysowa (30 minut) – I poziom referencyjny – 1; 

5) porada psychologiczna – interwencja kryzysowa (30 minut) – I poziom referencyjny – 

21; 

6) porada psychologiczna (30 minut) – I poziom referencyjny – 15; 
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7) porada psychologiczna (60 minut) – I poziom referencyjny – 1087; 

8) porada psychologiczna (interwencja kryzysowa) w miejscu pobytu świadczeniobiorcy  

lub jego środowisku z czasem dojazdu  (90 minut) – I poziom referencyjny – 1; 

9) porada psychologiczna diagnostyczna (60 minut) – I poziom referencyjny – 923; 

10) porada psychologiczna diagnostyczna w miejscu pobytu świadczeniobiorcy lub jego 

środowisku z czasem dojazdu  (90 minut) – I poziom referencyjny – 8; 

11) porada psychologiczna diagnostyczna wraz z przeprowadzeniem testów (90 minut) – 

I poziom referencyjny – 19; 

12) sesja koordynacji świadczeniobiorcy – I poziom referencyjny – 50; 

13) sesja psychoterapii indywidualnej (60 minut) – I poziom referencyjny – 1082; 

14) sesja psychoterapii indywidualnej w miejscu pobytu świadczeniobiorcy lub jego 

środowisku, kolejna w tym samym miejscu (60 minut) – I poziom referencyjny – 1; 

15) sesja wsparcia psychospołecznego (60 minut) – I poziom referencyjny – kolejny 

uczestnik – 3; 

16) sesja wsparcia psychospołecznego (60 minut) – I poziom referencyjny – pierwszy 

uczestnik – 774; 

17) sesja wsparcia psychospołecznego w miejscu pobytu świadczeniobiorcy lub jego 

środowisku, kolejna w tym samym miejscu (60 minut) – I poziom referencyjny - 

pierwszy uczestnik – 1; 

18) sesja wsparcia psychospołecznego w miejscu pobytu świadczeniobiorcy lub jego 

środowisku, z czasem dojazdu (90 minut) – I poziom referencyjny  - pierwszy uczestnik – 

19; 

19) superwizja osoby z personelu – I poziom referencyjny – 35; 

20) wizyta domowa lub środowiskowa; element procesu diagnostyczno-terapeutycznego – 

jeden prowadzący, kolejna w tym samym miejscu (60 minut) – I poziom referencyjny – 

2; 

21) wizyta domowa lub środowiskowa; element procesu diagnostyczno-terapeutycznego – 

jeden prowadzący, z czasem dojazdu (90 minut) – I poziom referencyjny – 15; 

22) wizyta domowa lub środowiskowa; wizyta terapeutyczna  – jeden prowadzący, kolejna 

w tym samym miejscu (60 minut) – I poziom referencyjny – 62; 

23) wizyta domowa lub środowiskowa; wizyta terapeutyczna  – jeden prowadzący, z czasem 

dojazdu (90 minut) – I poziom referencyjny – 839; 

24) wizyta domowa lub środowiskowa; wizyta terapeutyczna  – dwóch prowadzących 

z czasem dojazdu (90 minut) – I poziom referencyjny – 5; 

25) wizyta osoby prowadzącej terapię środowiskową (60 minut) – wizyta edukacyjno–

konsultacyjna – 7.  

Łącznie: 5097 

Liczba osób i grupy objęte wsparciem w 2025 r. przez Fractal Concept - Centrum Psychologii 

i Rozwoju w Tczewie: 

1) osoby powyżej 21 roku życia – 126 ( w tym rodzice i opiekunowie – osoby bliskie); 

2) osoby między 19 a 21 rokiem życia (uczniowie szkół ponadpodstawowych) – 4; 

3) osoby do 18 roku życia włącznie – 665. 
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Liczba szkoleń i liczba osób przeszkolonych z Fractal Concept - Centrum Psychologii  

i Rozwoju w Tczewie, w tym liczba psychologów przeszkolonych z interwencji kryzysowej: 

 w trakcie studiów podyplomowych (psychoterapia, psychologia) – 5 osób, 

 zakończone studia podyplomowe – 2 osoby 

 szkolenia krótkoterminowe – 13 osób, 

 studia podyplomowe z zakresu interwencji kryzysowej – 1 osoba. 

Realizacja celów Programu jest monitorowana przez Lokalny Zespół Koordynujący 

Realizację Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2023 – 2030 

powołany w dniu 20 grudnia 2023 r. Monitorowanie i ocena skuteczności działań 

realizowanych w ramach programu prowadzona jest w oparciu o gromadzenie i analizowanie 

informacji o zrealizowanych lub podjętych zadaniach z zakresu ochrony zdrowia 

psychicznego wynikających z Programu, przekazywanych przez realizatorów programu.  

3. Powiatowy program działań na rzecz osób niepełnosprawnych  

w powiecie tczewskim na lata 2021-2030 

 

Zgodnie z art.35a. ust.1 pkt1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, do zadań powiatu należy 

opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatową strategią dotyczącą rozwiązywania 

problemów społecznych, powiatowych programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych 

w zakresie rehabilitacji społecznej, rehabilitacji zawodowej i zatrudniania oraz przestrzegania 

praw osób niepełnosprawnych. W dniu 20 stycznia 2021 roku Rada Powiatu Tczewskiego 

uchwałą Nr XXVII/180/2021 przyjęła Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych w Powiecie Tczewskim na lata 2021-2030, zwany dalej Programem. Jest 

on niezbędnym dokumentem w procesie kreowania polityki oraz planowania działań 

służących rozwiązywaniu problemów osób niepełnosprawnych i ich rodzin. Realizatorami 

działań zdefiniowanych w Powiatowym Programie Działań na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych są samorządy gmin, powiatu, jednostki organizacyjne pomocy 

społecznej, ochrony zdrowia, edukacji, organizacje pozarządowe działające w sferze pożytku 

publicznego oraz inne podmioty działające na rzecz osób z niepełnosprawnością. Warunkiem 

powodzenia realizacji Programu jest czynne w nim uczestnictwo jego realizatorów.  

 

Głównym celem Programu jest stworzenie jak najlepszych warunków do podejmowania 

działań umożliwiających osobom z niepełnosprawnością funkcjonowanie w społeczności 

lokalnej oraz poprawa ich sytuacji, przede wszystkim w zakresie rehabilitacji społecznej, 

rehabilitacji zawodowej i zatrudniania oraz przestrzegania praw osób z niepełnosprawnością. 

Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych realizuje następujące cele 

szczegółowe:  

1) rozwój rehabilitacji społecznej;  

2) działalność Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności;  

3) interwencja kryzysowa;  

4) wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo osób  

z niepełnosprawnością w życiu społecznym i zawodowym;  
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5) wyrównanie szans edukacyjnych;  

6) opieka psychologiczno-pedagogiczna;  

7) rozwój rehabilitacji zawodowej;  

8) opieka medyczna;  

9) przestrzeganie praw osób z niepełnosprawnością.  

Cele Programu realizowane były w ramach własnych działań podejmowanych przez 

realizatorów Programu oraz w ramach realizowanych projektów, programów i innych 

zleconych zadań. 

1.  Programy pomocowe dla osób będących w stanie kryzysu: 
 

 „OPIEKA WYTCHNIENIOWA”  

Głównym celem Programu jest wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących 

bezpośrednią opiekę nad:  

1) dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności;  

2) osobami posiadającymi:  

- orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych albo  

- orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności 

zgodnie z art. 5 i art. 62 ww. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, poprzez możliwość uzyskania 

doraźnej, czasowej pomocy w formie usługi opieki wytchnieniowej. 

Realizatorzy programu: 

Realizator Ilość osób objętych 

wsparciem 

Wysokość poniesionych 

kosztów (o ile dotyczy) 

Gmina Pelplin 6 50 949,00 zł 

Gmina Miejska Tczew 23 (opieka całodobowa) 

44 (opieka dzienna) 

121 789,56 zł 

386 436,31 zł 

Gmina Gniew 5 52 498,61 zł 

 „ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ – edycja 

2025”  

Główne cele Programu:  

- poprawa jakości życia osób niepełnosprawnych, w szczególności poprzez umożliwienie  

im jak najbardziej niezależnego życia;  

- wsparcie osób niepełnosprawnych oraz zapewnienie im pomocy adekwatnej do potrzeb,  

- dofinansowanie jednostek samorządu terytorialnego w ramach zadań mających na celu 

wsparcie społeczne osób niepełnosprawnych,  

- zwiększenie wsparcia asystenckiego dla uczniów niepełnosprawnych ze specjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi, także w innych wymiarach życia i funkcjonowania społecznego.  
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Realizatorzy programu: 

Realizator 
Ilość osób objętych 

wsparciem 

Wysokość poniesionych kosztów 

(o ile dotyczy) 

Gmina Pelplin 4 54 620,00 zł 

Gmina Miejska Tczew 212 1 670 333,73 zł 

Gmina Gniew 38 480 375,41 zł 

 

 „POWIATOWY PROGRAM PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY DOMOWEJ 

ORAZ OCHRONY OSÓB DOZNAJĄCYCH PRZEMOCY DOMOWEJ  

W POWIECIE TCZEWSKIM NA LATA 2024-2030” 

Celem Programu jest zapewnienie wsparcia osobom doznającym przemocy domowej, 

korygowanie zachowań niepożądanych u sprawców przemocy domowej, podnoszenie jakości 

pracy służb zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy, działania informacyjno-

edukacyjne w zakresie przeciwdziałania przemocy. 

W 2025 roku w ramach Programu zapewniono specjalistyczną pomoc w formie wsparcia 

indywidualnego osobom dotkniętym przemocą w rodzinie. Pomoc uzyskały 32 osoby, 

udzielono łącznie 64 konsultacji, zrealizowano program korekcyjno-edukacyjny  

z 5 uczestnikami programu, prowadzona była wymiana informacji między podmiotami 

działającymi w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie (23. konsultacje). 

 „POWIATOWY PROGRAM ROZWOJU PIECZY ZASTĘPCZEJ W POWIECIE 

TCZEWSKIM NA LATA 2024 – 2026” 

Celem Programu jest rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej, wsparcie instytucjonalnych 

form pieczy zastępczej oraz wsparcie procesu usamodzielniania osób opuszczających pieczę 

zastępczą. Cele i zadania wpisują się w zapisy Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych w powiecie tczewskim na lata 2018 – 2025 przyjętej Uchwałą  

Nr XXXIV/257/2017 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 30 października 2017 r. w sprawie 

przyjęcia Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w powiecie tczewskim na lata 

2018-2025. Program realizowany był w trakcie całego roku ze środków przeznaczonych na 

bieżącą działalność. 

 REALIZACJA PILOTAŻOWEGO PROGRAMU „AKTYWNY SAMORZĄD”  
 

 „Aktywny samorząd” – Moduł I: likwidacja barier transportowych  

Likwidacja barier transportowych w ramach programu „Aktywny samorząd”, którego 

realizatorem na terenie powiatu tczewskiego jest Starostwo Powiatowe w Tczewie, 

realizowana jest poprzez udzielenie dofinansowania ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (PFRON) kosztów uzyskania prawa jazdy  

oraz kosztów zakupu i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu. Adresatami 

tego obszaru są osoby z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub ze 

znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu, 
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słuchu lub wzroku. Ponieważ środki w ramach Programu wydatkowane są do 15 kwietnia 

2026 roku, wysokość dofinansowania podana jest na podstawie zawartych z beneficjentami 

umów, a nie faktycznego wydatkowania. 

Zestawienie udzielonej pomocy: 

Przedmiot wsparcia 
Liczba beneficjentów 

pomocy 

Wysokość 

przyznanego 

dofinansowania  

(na podstawie 

zawartych umów)  

[w PLN] 

Pomoc w zakupie i montażu 

oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu 

2 15 596,10 

Pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, 

adresowana do osób ze znacznym albo 

umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności, z dysfunkcją 

narządu ruchu 

7 16 982,00 

Pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, 

adresowana do osób ze znacznym albo 

umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności, z dysfunkcją 

narządu słuchu, w stopniu 

wymagającym korzystania z usług 

tłumacza języka migowego 

0 0 

Pomoc w zakupie i montażu 

oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu, adresowana do osób ze 

znacznym albo umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności, z 

dysfunkcją narządu słuchu 

0 0 

Razem 9 32 578,10 

 „Aktywny samorząd” – Moduł I: likwidacja barier w dostępie do uczestnictwa  

w społeczeństwie informacyjnym  

Likwidacja barier w dostępie do uczestnictwa w społeczeństwie informacyjnym w ramach 

programu „Aktywny samorząd” realizowana jest poprzez udzielenie dofinansowania  

ze środków PFRON do zakupu sprzętu elektronicznego lub jego elementów  

oraz oprogramowania, jak również kosztów utrzymania sprawności technicznej posiadanego 

sprzętu elektronicznego, zakupionego w ramach Programu. Adresatami tego obszaru wsparcia 

są osoby z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia), osoby ze znacznym 

stopniem niepełnosprawności z dysfunkcją narządu wzroku lub obu kończyn górnych, osoby 

Id: 026CA7A3-0457-4D54-A6F1-A16E2525E4F8. Uchwalony Strona 168



str. 168 

z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności z dysfunkcją narządu wzroku lub słuchu  

i trudnościami w komunikowaniu się za pomocą mowy. 

Przedmiot wsparcia 
Liczba beneficjentów 

pomocy 

Wysokość 

udzielonego 

wsparcia (w PLN) 

Pomoc w zakupie sprzętu 

elektronicznego lub jego elementów 

oraz oprogramowania, adresowana do 

osób z orzeczeniem o 

niepełnosprawności (do 16 roku życia) 

lub do osób ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności, z dysfunkcją 

narządu wzroku lub obu kończyn 

górnych 

6 47 685,88 

Dofinansowanie szkoleń w zakresie 

obsługi nabytego w ramach programu 

sprzętu elektronicznego i 

oprogramowania 

1 2 300 

Pomoc w zakupie sprzętu 

elektronicznego lub jego elementów 

oraz oprogramowania, adresowana do 

osób z umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności, z dysfunkcją 

narządu wzroku 

8 73 605,71 

Pomoc w zakupie sprzętu 

elektronicznego lub jego elementów 

oraz oprogramowania, adresowana do 

osób z orzeczeniem o 

niepełnosprawności (do 16 roku życia) 

lub osób ze znacznym albo 

umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności, z dysfunkcją 

narządu słuchu i trudnościami w 

komunikowaniu się za pomocą mowy 

2 11 914,18 

Pomoc w utrzymaniu sprawności 

technicznej posiadanego sprzętu 

elektronicznego, zakupionego w 

ramach programu, adresowana do osób 

z orzeczeniem o niepełnosprawności 

(do 16 roku życia) lub osób ze 

znacznym stopniem 

niepełnosprawności 

0 0 

Razem 17 135 505,77 
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 „Aktywny samorząd” – Moduł I: likwidacja barier w poruszaniu się  

W celu zlikwidowania barier w poruszaniu się w ramach realizacji programu „Aktywny 

samorząd” udzielona była pomoc finansowa ze środków PFRON:  

 w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym – adresowana do osób  

z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym 

stopniem niepełnosprawności i dysfunkcją uniemożliwiającą samodzielne poruszanie 

się za pomocą wózka inwalidzkiego o napędzie ręcznym,  

 w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie 

elektrycznym - adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku 

życia) lub osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności; od 5 sierpnia 2025 roku  

o dofinansowanie w ramach tego zadania mogły ubiegać się również osoby  

z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności,  

 w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania 

techniczne  

lub w utrzymaniu jej sprawności technicznej - adresowana do osób ze stopniem 

niepełnosprawności,  

 w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub zakupie 

oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego - adresowana do osób  

z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym 

stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu powodującą problemy  

w samodzielnym przemieszczaniu się i posiadających zgodę lekarza specjalisty  

na użytkowanie przedmiotu dofinansowania.  

 

Zestawienie udzielonej pomocy: 

Przedmiot wsparcia 
Liczba beneficjentów 

pomocy 

Wysokość przyznanego 

wsparcia (zł) (wg 

zawartych umów) 

Zakup wózka inwalidzkiego 

o napędzie elektrycznym 
10 179 157 

Utrzymanie sprawności 

technicznej posiadanego 

wózka inwalidzkiego o 

napędzie elektrycznym 

6 16 640,01 

Zakup protezy kończyny,  

w której zastosowano 

nowoczesne rozwiązania 

techniczne 

2 67 022,56 
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Utrzymanie sprawności 

technicznej protezy 

kończyny, w której 

zastosowano nowoczesne 

rozwiązania techniczne 

0 0 

Zakup skutera inwalidzkiego 

o napędzie elektrycznym lub 

zakup oprzyrządowania 

elektrycznego do wózka 

ręcznego 

8 68 267,10 

Razem 26 331 086,67 

 

  „Aktywny samorząd” Moduł II: pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie 

wyższym  

Program „Aktywny samorząd” w swojej ofercie ma pomoc finansową w uzyskaniu 

wykształcenia na poziomie wyższym. Warunkiem uczestnictwa w Programie jest orzeczona 

niepełnosprawność oraz nauka w szkole wyższej lub szkole policealnej lub kolegium lub 

przewód doktorski otwarty poza studiami doktorskimi. Przedmiotem dofinansowania jest 

opłata za naukę (czesne), dodatek na pokrycie kosztów kształcenia i dodatek na uiszczenie 

opłaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego. Wnioski o dofinansowanie składa  

się do właściwego wedle miejsca zamieszkania Realizatora Programu. Od 2020 roku wnioski 

można składać w formie elektronicznej w dedykowanym systemie przygotowanym przez 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, zwanym SOW, bezpłatnie 

udostępnionym na stronie https://sow.pfron.org.pl. W 2025 roku pozytywnie 

zweryfikowanych zostało 170 wniosków. Przyznano dofinansowania na podstawie umów 

zawartych z 105 beneficjentami łącznie na kwotę 708 552,66 zł. Ponieważ beneficjenci 

zobowiązani są do rozliczenia przyznanego dofinansowania do 30 marca 2026 roku, 

rzeczywista wysokość udzielonego wsparcia może ulec zmianie. 

Beneficjenci objęci wsparciem ze względu na stopień niepełnosprawności lub orzeczenie 

równoważne: 

Stopień 

niepełnosprawności 

znaczny lub 

równoważny 

Stopień 

niepełnosprawności 

umiarkowany lub 

równoważny 

Stopień 

niepełnosprawności lekki 

lub równoważny 

Razem 

9 83 13 105 
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4. Powiatowe programy polityki zdrowotnej 
 

W 2025 roku koncentrowano się głównie na następujących programach polityki zdrowotnej: 

 

1) Program pn. Recepta na raka – program wczesnego wykrywania raka płuc wśród 

mieszkańców powiatu tczewskiego na lata 2023 – 2027 

Program jest dedykowany mieszkańcom powiatu 

tczewskiego szczególnie zagrożonym 

zachorowaniem na raka płuca, tj. nałogowym 

palaczom tytoniu w wieku 55-74 lat z konsumpcją 

tytoniu większą lub równą 30 paczkolat i okresem 

absencji tytoniowej nie dłuższym niż 15 lat.  

Celem programu jest poprawa wykrywalności 

raka płuca na wczesnym etapie jego rozwoju,  

a także poprawa świadomości w zakresie 

szkodliwości palenia oraz metod zapobiegania  

i leczenia uzależnienia od tytoniu.  

Każdy uczestnik programu w ramach działań 

edukacyjnych poszerzy wiedzę na temat 

szkodliwości palenia tytoniu oraz chorób przez 

nie wywołanych oraz skorzysta  

z bezpłatnych badań diagnostycznych – badania 

klatki piersiowej za pomocą niskodawkowej 

tomografii komputerowej oraz konsultacji lekarskiej, w czasie której lekarz omówi wynik 

badania oraz przekaże zindywidualizowane zalecenia odnośnie dalszego postępowania. 

W przypadku podejrzenia nowotworu złośliwego lekarz wyda uczestnikowi wypełnioną kartę 

DiLO (karta diagnostyki i leczenia onkologicznego) umożliwiającą diagnostykę pogłębioną. 

W przypadku prawidłowego wyniku badania NDTK lekarz poinformuje uczestnika  

o zakończeniu udziału w programie oraz wskaże możliwość powtórzenia badania 

przesiewowego poza programem, jednakże nie wcześniej niż po upływie 1 roku od badania. 

Dodatkowo uczestnikowi deklarującemu aktywne palenie przedstawione zostaną możliwości 

uzyskania poradnictwa antynikotynowego realizowanego poza programem wraz z podaniem 

danych kontaktowych, np. poradnia leczenia uzależnień, poradnia antynikotynowa, 

współpraca z Poradnią Pomocy Palącym. 

Program realizuje Medical Medycyna Sp. z o.o. – Centrum Diagnostyczno-Specjalistyczne  

w Tczewie przy ul. Wojska Polskiego 5A. 

W 2025 roku kontynuowano działania informacyjno-promocyjne w celu dotarcia z informacją 

o programie do jak największej liczby mieszkańców powiatu tczewskiego,  

w tym w szczególności do długoletnich aktualnych lub byłych palaczy oraz ich rodzin,  

i wywołania u nich potrzeby skorzystania z programu, a następnie objęcia ich wsparciem 

programowym.  
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Wykaz działań:  

1) dalsze upowszechnianie informacji o programie, w tym poprzez strony internetowe i media 

społecznościowe Powiatu, Gmin, Medical Medycyny Sp. z o.o.;  

2) dystrybucja materiałów informacyjno-promocyjnych, w tym plakatów i ulotek 

informujących o programie oraz broszur ABC rzucania palenia;  

3) szkolenie personelu medycznego; 

 

Zakres tematyczny szkolenia: epidemiologia raka płuca, znaczenie niskodawkowej tomografii 

komputerowej w diagnostyce raka płuca, program wczesnego wykrywania raka płuca, jak 

poprawić wyniki leczenia raka płuca, rola lekarza rodzinnego w programie przesiewowym 

raka płuca;  

4) badania przesiewowe w kierunku raka płuca – zapisy do programu prowadzone były  

od poniedziałku do piątku w godzinach od 7:00 do 20:00, chęć udziału w programie 

zgłaszano w punkcie rejestracyjnym w Tczewie przy ul. Wojska Polskiego 5A  

lub telefonicznie - nr telefonu kontaktowego 734 925 213, świadczenia zdrowotne 

udzielano w Centrum Diagnostyczno-Specjalistycznym Medical Medycyna w Tczewie 

przy ul. Wojska Polskiego 5A; łącznie z badań przesiewowych w kierunku raka płuca wraz 

z edukacją dotyczącą szkodliwości palenia tytoniu skorzystało 819 osób, w tym w 2025 r. 

300 osób.  

W wyniku przeprowadzonych w 2025 roku badań przesiewowych w kierunku raka płuca  

na 300 przebadanych osób (198 aktywnych i 102 byłych palaczy) u 275 osób stwierdzono 

zmiany w zakresie płuca i oskrzela (91,67 %) wymagające dalszej diagnostyki i leczenia.  

W badaniu ankietowym zadowolenia z uczestnictwa w programie wszystkie osoby, zarówno 

osoby badane jak i personel medyczny, wyraziły zadowolenie z uczestnictwa w programie 

oraz z jego organizacji. W 2025 roku realizację programu sfinansowano ze środków budżetu 

Powiatu Tczewskiego, Gminy Pelplin, Gminy Gniew, Gminy Tczew, Gminy Subkowy  

oraz Gminy Morzeszczyn. 

Lp. 

 

Źródło 

finansowania 

 

Wartość 

udzielonej pomocy 

finansowej 

(zł) 

Koszty programu ze 

wskazaniem źródła 

finansowania 

Wysokość 

niewykorzystanej 

dotacji/zwrot 

(zł) zł % 

1. Powiat Tczewski  142 355,00 88,28  

2. Gmina Miejska 

Tczew* 
0 0 0 0 

3. Gmina Pelplin 5 000 5 000 3,10 0 

4. Gmina Gniew 5 000 5 000 3,10 0 

5. Gmina Tczew 8 000 8 000 4,96 0 

6. Gmina Subkowy 2 000 446,00 0,28 1 554 

7. Gmina Morzeszczyn 3 000 446,00 0,28 2 554 

  Razem: 161 247,00 100,00 4 108 

* Gmina Miejska Tczew w 2025 roku nie partycypowała w kosztach realizacji programu.  
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Niskie wykorzystanie pomocy finansowej udzielonej przez Gminę Morzeszczyn wynikało  

z daty podjęcia uchwały przez Radę Gminy Morzeszczyn w sprawie wyrażenia zgody  

na udzielenie w roku 2025 przedmiotowej pomocy finansowej – uchwała została podjęta  

w miesiącu maju 2025 r. natomiast mieszkańcy tej gminy w zdecydowanej większości z 

badań programowych skorzystali w miesiącu lutym 2025 r.  

Natomiast niepełne wykorzystanie pomocy finansowej udzielonej przez Gminę Subkowy 

spowodowane było niewielką zgłaszalnością mieszkańców tej gminy na badania przesiewowe 

w kierunku raka płuc. 

2) Program pn. Powiatowy program profilaktyki nadwagi i otyłości uczniów klas III 

szkół podstawowych powiatu tczewskiego na lata 2024 – 2029 

Populację docelową programu stanowią dzieci 

uczęszczające do klas III szkół podstawowych 

działających na terenie powiatu tczewskiego oraz 

ich rodzice/opiekunowie prawni.  

Wstępne badania antropometryczne (o charakterze 

przesiewowym) obejmują wszystkich uczniów klas 

III szkół podstawowych, bowiem są one częścią 

badań bilansowych wykonywanych przez 

pracowników medycyny szkolnej. Dzieci  

z nadwagą lub otyłością są kwalifikowane  

do kompleksowej interwencji edukacyjno-

leczniczej, która ma na celu zmianę nawyków 

żywieniowych oraz wzrost aktywności fizycznej. 

Włączenie dziecka do programu interwencyjnego 

wymaga zgody rodzica/opiekuna. Każde dziecko 

zakwalifikowane do programu kierowane jest na 

badania laboratoryjne (glukoza na czczo  

i lipidogram) a następnie korzysta  

z indywidualnych konsultacji specjalistycznych w obecności rodzica/opiekuna prawnego – 

średnio w okresie do 1 roku przeprowadzane są 3 konsultacje lekarskie, 6 konsultacji 

dietetycznych, 6 konsultacji fizjoterapeutycznych oraz 3 konsultacje psychologiczne. Oprócz 

wsparcia specjalistycznego realizowane są działania edukacyjne w szkołach podstawowych, 

w szczególności w klasach III, oraz wykłady szkoleniowe dla rodziców/ opiekunów dzieci 

objętych wsparciem terapeutycznym.  

 

Przeprowadzone działania w 2025 roku: 

1. Dystrybucja plakatów i ulotek opracowanych i zleconych do druku przez realizatora 

programu – Cogito Med. Sp. z o.o. z siedzibą w Kaliszu.  

2. Upowszechnianie informacji o programie poprzez strony internetowe i media 

społecznościowe Powiatu, Gmin, Cogito Med Sp. z o.o., za pośrednictwem pracowników 

medycyny szkolnej oraz przez e-dziennik szkół podstawowych powiatu tczewskiego.  

3. Organizacja wsparcia specjalistycznego dla dzieci z nadmierną masą ciała.  
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Rodzice/opiekunowie dziecka, u którego w badaniu bilansowym trzecioklasistów stwierdzono 

nadwagę lub otyłość, chęć uczestnictwa w programie zgłaszali bezpośrednio do realizatora 

programu  

W 2025 roku realizator kontynuował wsparcie specjalistyczne (konsultacje: lekarskie, 

dietetyczne, fizjoterapeutyczne, psychologiczne) uczniów klas trzecich z roku szkolnego 

2023/2024 zgłoszonych do programu w 2024 roku (24 uczniów) oraz objął terapią otyłości 

kolejnych 74 uczniów klas trzecich z roku szkolnego 2024/2025. W zależności od terminu 

zgłoszenia dziecka do programu utworzono cztery grupy wsparcia. Dzieci zapisane  

do programu w IV kw. 2024 r. oraz w I kw. 2025 r. zrealizowały już całą ścieżkę wsparcia. 

 

Zestawienie ilościowe uczniów klas III objętych wsparciem programowym 

 Miejsce zamieszkania uczestnika 

programu 

 

Podział na grupy wsparcia wg. zgłoszeń 

do programu 
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Razem 

1. grupa dzieci – zapisy IV kw. 2024 r. 

 
16 5 1 2 0 0 24 

2. grupa dzieci – zapisy I kw. 2025 r. 

 
18 7 5 4 0 1 35 

3. grupa dzieci – zapisy II kw. 2025 r. 

 
11 0 0 1 2 1 15 

4. grupa dzieci – zapisy IV kw. 2025 r. 

 
9 4 8 3 0 0 24 

Razem 54 16 14 10 2 2 98 

4. Spotkanie z koordynatorami szkolnymi edukacji żywieniowej i zdrowego stylu życia.  

W spotkaniu na 29 szkół zgłoszonych do programu w roku szkolnym 2024/2025 udział 

wzięło 20 szkół, w tym dwie szkoły nie uczestniczące w programie. Celem spotkania była 

wymiana doświadczeń, spostrzeżeń i pomysłów na dalszą realizację programu, które 

usprawnią i uatrakcyjnią działania programowe. 

5. Przyjmowanie zgłoszeń do udziału w programie edukacyjnym w roku szkolnym 

2025/2026. 

Do programu edukacyjnego zgłosiły się 32 szkoły podstawowe, w tym: 11 z Tczewa,  

6 z gminy Gniew, 7 z gminy Pelplin, 4 z gminy Tczew, 2 z gminy Subkowy oraz 2 z gminy 

Morzeszczyn. W zgłoszeniach szkoły wskazały liczbę klas i uczniów, które zamierzają objąć 

działaniami edukacyjnymi (łącznie 1 311 uczniów) oraz zapotrzebowanie  

na materiały/pomoce dydaktyczne, które będą wykorzystane podczas zajęć szkolnych  

z zakresu edukacji żywieniowej i zdrowego stylu życia, w tym: książeczki dla dzieci  
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i scenariusze lekcji dla nauczycieli przygotowane przez Ministerstwo Zdrowia „ZDROWE 

DZIECIAKI TO MY!, gry edukacyjne oraz z zakresu aktywności ruchowej, piramidy 

zdrowia, plansze edukacyjne, tablice mobilne i do zawieszenia magnetyczne/korkowe, ścianki 

prezentacyjne, drobny sprzęt AGD. Zgłoszone zapotrzebowania, po weryfikacji zasadności 

zakupu, w większości zostały przekazane do realizacji. Łączny koszt zakupionych  

i przekazanych do szkół w 2025 roku pomocy dydaktycznych: 36 835,44 zł, w tym zakupy 

dotyczące bieżącego roku szkolnego: 35 957,45 zł oraz zakupy uzupełniające z roku 

szkolnego 2024/2025: 877,99 zł. 

Istotnym problemem w realizacji programu jest rezygnacja z terapii/wycofanie zgody na 

udział dziecka w programie w trakcie realizacji wsparcia specjalistycznego, a także 

niezgłaszanie się na umówioną konsultację specjalistyczną bez wcześniejszego jej odwołania. 

Celem uniknięcia/zminimalizowania powyższych sytuacji do rodzica/opiekuna dziecka 

wysyłane są SMS-y przypominające o zbliżającym się terminie konsultacji z jednoczesną 

prośbą o potwierdzenie uczestnictwa.  

 

Finansowanie programu  

Realizacja programu w 2025 roku stanowiła wydatek w wysokości 193 666,73 zł. Koszty 

programu zostały pokryte ze środków Powiatu Tczewskiego (135 666,73 zł) oraz z budżetów 

wszystkich Gmin powiatu (58 000,00 zł).  

Lp. Źródło finansowania 

Wartość 

udzielonej 

pomocy 

finansowej 

(zł) 

Koszty 

programu ze 

wskazaniem 

źródła 

finansowania 

 

Wysokość 

niewykorzystanej 

dotacji/zwrot 

(zł) 

1. Powiat Tczewski  135 666,73 zł  

2. Gmina Miejska Tczew 20 000 zł 20 000 zł 0 

3. Gmina Pelplin 15 000 zł 15 000 zł 0 

4. Gmina Gniew 1 000 zł 10 000 zł 0 

5. Gmina Tczew 7 000 zł 7 000 zł 0 

6. Gmina Subkowy 3 000 zł 3 000 zł 0 

7. Gmina Morzeszczyn 3 000 zł 3 000 zł 0 

Razem 193 666,73zł 0 
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3) Realizacja projektu finansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

Plus w ramach konkursu FEPM.05.05-IZ.00-001/24 

 Projekt pn. „Eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy – 

Starostwo Powiatowe w Tczewie oraz jednostki podległe”  

Projekt współfinansowany ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego 

Plus w ramach programu regionalnego 

Fundusze Europejskie dla Pomorza na 

lata 2021-2027. Całkowity koszt 

projektu: 1 173 480,00 zł, w tym: 997 

458,00 zł środki europejskie (85%), 117 

348 zł środki krajowe (10%) oraz 

wkład własny niepieniężny 58 674,00 

zł (5%). 

Okres realizacji: lata 2025-2027 

Przedsięwzięcie zrzesza 9 pracodawców z obszaru powiatu tczewskiego. Obejmuje działania 

eliminujące zdrowotne czynniki ryzyka dla 400 pracowników instytucji publicznych,  

w tym: trzy Domy Pomocy Społecznej (w Pelplinie, w Gniewie i w Damaszce), Poradnia 

Pedagogiczno-Psychologiczna, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Zespół Szkół 

Ponadpodstawowych w Pelplinie, Zespół Placówek Specjalnych, Powiatowy Urząd Pracy  

i Starostwo Powiatowe. 

W ramach projektu zaplanowano cykl warsztatów psychologicznych zwiększających 

motywację do pracy oraz minimalizujących stres w pracy, spotkania z psychodietetykiem, 

psychologiem oraz fizjoterapeutą. W projekcie zaplanowano także ergonomiczne 

wyposażenie stanowisk biurowych oraz zakup wyposażenia specjalistycznego do domów 

pomocy społecznej (podnośników). 

W 2025 r. w ramach projektu: 

1) przeprowadzono postępowanie na zakup i dostawę: 

- 82 foteli biurowych dla 7 instytucji (Starostwo Powiatowe 40, ZSP w Pelplinie 4, PCPR 7, 

DPS w Damaszce 10, DPS w Gniewie 10, PPP 8 oraz ZPS 3) – wartość zakupu 53 153,22 zł,  

- 59 biurek z regulacją wysokości do 4 instytucji publicznych (Starostwo Powiatowe 38, ZSP 

w Pelplinie 4, PCPR 7 oraz PUP 10) – wartość zakupu 165 756,00 zł, umowę zawarto  

31 października 2025 r. natomiast dostawa biurek nastąpiła w 2026 r.; 

2) powołano Zespół ds. projektu – Zarządzenie Nr 18/2025 Starosty Tczewskiego  

z 11 czerwca 2025 r.; 

3) przyjęto Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie – Uchwała nr 87/274/2025  

z 4 grudnia 2025 r.; 

4) przeprowadzono rekrutację do projektu w 9 zakładach pracy – na dzień przygotowywania 

niniejszej informacji do projektu zgłosiło się 330 osób. 
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4) Współudział w regionalnym programie polityki zdrowotnej Województwa 

Pomorskiego 

Zarząd Województwa Pomorskiego przyjął  

do realizacji program polityki zdrowotnej pn. 

Program polityki zdrowotnej profilaktyki 

krztuśca w województwie pomorskim u osób 

65+, z rozpoznaniem przewlekłych chorób 

układu oddechowego. 

Celem głównym Programu jest wzrost liczby 

zaszczepionych do co najmniej 10% populacji 

kwalifikującej się do szczepień przeciwko 

krztuścowi w populacji osób 65+  

z rozpoznaniem przewlekłej choroby dolnych 

dróg oddechowych, w tym astmy oskrzelowej, 

przewlekłego nieżytu oskrzeli, przewlekłej 

obturacyjnej choroby płuc, rozedmy płuc. 

Szacunkowy koszt realizacji programu  

1 109 160,00 zł, w tym na rzecz mieszkańców 

powiatu tczewskiego 36 400,00 zł finansowany 

w równych częściach ze środków Województwa 

Pomorskiego 18 200,00 zł oraz ze środków Powiatu Tczewskiego 18 200,00 zł. 

Zgodnie z uchwałą Zarządu Województwa Pomorskiego w sprawie rozstrzygnięcia konkursu 

ofert na realizację w latach 2025-2026 przedmiotowego programu organizatorem szczepień 

ochronnych zostały Szpitale Pomorskie Sp. z o.o. z siedzibą w Gdyni. 

Przedstawiona przez Szpitale Pomorskie organizacja programu zakładała realizację szczepień 

przez Szpitale Pomorskie w trzech powiatach: Gdańsk, Gdynia i wejherowski, natomiast dla 

pozostałych 17-u powiatów realizator szczepień został wyłoniony w postępowaniu  

o zamówienie publiczne, tj. firma Cogito Med. Sp. z o.o. z siedzibą w Kaliszu. 

Zgodnie z informacją organizatora szczepień – Szpitali Pomorskich Sp. z o.o. rozpoczęcie 

procesu szczepień w 2025 roku było niezwykle trudne, bowiem proces ten wymagał 

wcześniejszego podpisania wszystkich niezbędnych umów, przygotowania i wdrożenia 

wymaganych prawem procedur (zamówienia publiczne), niezbędną koordynację 

zaangażowania ponad 20 podmiotów oraz przypadający na drugą połowę grudnia okres 

świąteczny. 

W efekcie w roku sprawozdawczym nie uruchomiono procesu szczepień ochronnych, 

przeprowadzone działania, oprócz działań organizacyjnych, skupiały się na przygotowaniu 

projektu graficznego ulotek i plakatów, założeń i elementów kampanii promocyjno-

edukacyjnej (m.in. produkcja i emisja spotów i artykułów), przygotowania szkolenia  

i materiałów dla personelu medycznego zaangażowanego w realizację programu – szkolenie 

prowadzone będzie w formie e-learningowej. 

Przewidziane w programie szczepienia ochronne dla pacjentów będą realizowane w 2026 

roku. 
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Koszt realizacji programu w 2025 roku stanowił wydatek w wysokości 168 983,58 zł (koszt 

zakładany 332 748,00 zł), w tym na rzecz mieszkańców powiatu tczewskiego 215,14 zł (koszt 

zakładany 10 920,00 zł) finansowany w równych częściach ze środków Województwa 

Pomorskiego 107,57 zł oraz ze środków Powiatu Tczewskiego 107,57 zł. Niewykorzystane 

środki finansowe zostaną wydatkowane w kolejnym roku budżetowym 2026. 

5) Działania na rzecz ochrony zdrowia psychicznego 

 Opracowanie Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego na lata 

2025-2030 

Program Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego na lata 2025-2030 przyjęto 

do realizacji uchwałą Nr XXI/110/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 22 grudnia 2025 

r., w jego opracowanie zaangażowany był Wydział Zdrowia, Spraw Społecznych i PFRON 

oraz Lokalny Zespół Koordynujący Realizację Narodowego Programu Ochrony Zdrowia 

Psychicznego na lata 2023 – 2030, zwany dalej Zespołem. 

 Aktualizacja informatora o dostępnych formach opieki zdrowotnej, pomocy 

społecznej i aktywizacji zawodowej dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

Obowiązek przygotowania i udostępnienia mieszkańcom powiatu aktualizowanego corocznie 

przewodnika informującego o lokalnie dostępnych formach opieki zdrowotnej, pomocy 

społecznej i aktywizacji zawodowej dla osób z zaburzeniami psychicznymi wynika z zapisów 

Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2023–2030 ustanowionego 

Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 30 października 2023 r. 

W 2025 roku Lokalny Zespół Koordynujący Realizację Narodowego Programu Ochrony 

Zdrowia Psychicznego na lata 2023-2030 dokonał aktualizacji informatora z 2024 roku, 

informator dostępny jest na stronie powiatowej https://www.powiat.tczew.pl/ w zakładce: 

Urząd > Opieka zdrowotna > Zdrowie psychiczne. 

Informator zawiera bazę instytucji ochrony zdrowia, pomocy społecznej, aktywizacji 

zawodowej, pomocy psychologiczno-pedagogicznej i edukacyjnej z terenu powiatu 

tczewskiego, udzielających świadczeń osobom z problemami zdrowia psychicznego, ich 

rodzinom i otoczeniu i ma na celu ułatwienie znalezienia instytucji, które mogą udzielić 

wsparcia i pomocy w sytuacji wystąpienia kryzysu. 

Więcej informacji znajduje się na stronie 151. 

6) Realizacja innych działań z zakresu promocji i ochrony zdrowia  

 Dofinansowanie/finansowanie zadań zleconych do realizacji w trybie ustawy  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

W 2025 roku na zadania z zakresu promocji i ochrony zdrowia, zlecone do realizacji 

organizacjom pozarządowym oraz innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku 

publicznego, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie, zabezpieczono środki finansowe w wysokości 113 000,00 zł, które 

przeznaczono na realizację 11 zadań. Z przyznanych dotacji wykorzystano kwotę  

112 754,99 zł.  
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Zadania skierowane były do różnych grup społecznych: dzieci i młodzieży szkolnej, 

nauczycieli i pedagogów szkolnych, osób starszych, osób dorosłych z określonych grup 

wiekowych, osób po przebytej chorobie nowotworowej, osób z niepełnosprawnością. 

 

 Współorganizacja VIII Powiatowego Festiwalu Zdrowia  

Powiatowy Festiwal Zdrowia odbył się 26 listopada 2025 r. na terenie Szkoły Podstawowej 

Nr 12 pod hasłem „Żyję zdrowo, bo nie daję się nałogom”. Jest to cykliczna impreza 

powiatowa, w jego organizację zaangażowane jest Starostwo Powiatowe w Tczewie, 

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna oraz Szkoła Podstawowa Nr 12 w Tczewie.  

Głównymi celami Festiwalu jest promocja zdrowia psychicznego, promowanie zdrowego 

stylu życia wolnego od nikotyny, alkoholu, narkotyków, dopalaczy i innych środków 

psychoaktywnych, poszerzanie wiedzy na temat zbilansowanej diety, zaburzeń stanu zdrowia 

i rozwoju związanego z nieprawidłowym odżywianiem, uświadomienie uczniom wpływu 

aktywności fizycznej na potęgowanie zdrowia zarówno fizycznego jak i psychicznego, 

promowanie szczepień ochronnych dzieci i młodzieży oraz wzrost poziomu wiedzy na temat 

zapobiegania HIV i innych chorób zakaźnych oraz integracja środowisk szkolnych.  

 

W Festiwalu udział wzięło trzynaście szkół, reprezentowanych przez pięcioosobowe zespoły 

uczniów, które rywalizowały w czterech kategoriach konkursowych, tj.:  

- konkurencja sportowa polegająca na pokonaniu toru przeszkód,  

- test wiedzy (profilaktyka HIV/AIDS, szczepienia ochronne dzieci i młodzieży, profilaktyka 

chorób zakaźnych, zdrowe odżywianie, szkodliwość spożywania alkoholu-FAS, itp.),  

- konkurs plastyczny o tematyce ściśle związanej ze skutkami uzależnienia od narkotyków  

i innych substancji psychoaktywnych,  

- konkurs polegający na odegraniu scenki promującej szczepienia ochronne.  

 

Nad prawidłowym przebiegiem wszystkich konkurencji czuwały powołane komisje 

konkursowe. O kolejności miejsc decydowała suma punktów przyznana każdej szkole przez 

poszczególnych jurorów. Nagrody przyznano w dwóch kategoriach wiekowych,  

tj. szkoły podstawowe i ponadpodstawowe.  

 

W kategorii szkół podstawowych I miejsce zajęli uczniowie Szkoły Podstawowej nr 12  

w Tczewie, II – uczniowie Zespołu Kształcenia i Wychowania w Kulicach, III – uczniowie 

Szkoły Podstawowej w Nowej Cerkwi.  

 

W kategorii szkół ponadpodstawowych I miejsce – uczniowie Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Pelplinie, II – uczniowie Zespołu Szkół Branżowych w Tczewie  

i III – uczniowie Liceum Ogólnokształcącego Collegium Marianum w Pelplinie.  

 

Z budżetu Powiatu wydatkowano łącznie kwotę 6.036,02 zł, w tym zakup nagród: 5.983,20 zł 

oraz inne wydatki związane z organizacją wydarzenia: 52,82 zł.  

Patronat honorowy nad wydarzeniem objął Starosta Tczewski. 
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5. Strategia w zakresie zadań oświatowych Powiatu Tczewskiego na lata 

2021 – 2030 

Aktualne uwarunkowania związane z rozwojem przemysłu na terenie powiatu tczewskiego 

spowodowały podjęcie kroków dostosowujących system powiatowej edukacji do szybko 

zmieniającego się rynku pracy i sytuacji demograficznej. Kształcenie średnie powinno  

jak najlepiej przygotować młodego człowieka do właściwego wyboru studiów wyższych,  

a kształcenie zawodowe powinno dawać absolwentom możliwość elastycznego reagowania 

na ciągle nowe potrzeby tego rynku. Należy też pamiętać o zapewnieniu możliwości 

kształcenia i zdobycia zawodu grupie uczniów szkół specjalnych.  

Kierując się powyższym, w roku 2021 i 2022 trwały prace konsultacyjne z radnymi  

Rady Powiatu Tczewskiego, w celu sporządzenia strategii w zakresie zadań oświatowych 

Powiatu Tczewskiego do roku 2030. Dokument ten został przyjęty przez Radę Powiatu  

w formie uchwały nr LI/290/2022 w dniu 29.11.2022 r. 

 

Informacje ogólne dotyczące szkolnictwa w 2025 roku: 

Sieć szkół i placówek w Powiecie Tczewskim w 2025 roku obejmowała 11 zespołów szkół, 

szkół i placówek, dla których Powiat Tczewski jest organem prowadzącym, w tym:  

4 licea ogólnokształcące, 4 technika, 3 branżowe szkół I stopnia, 1 branżowa szkoła  

II stopnia, 1 centrum kształcenia zawodowego, 2 ośrodki kształcenia specjalnego, 3 internaty 

oraz 1 poradnia psychologiczno – pedagogiczna. Ponadto na terenie powiatu funkcjonowały 

również szkoły i zespoły szkół założone przez inne podmioty. Były to: 4 licea 

ogólnokształcące, 3 technika, 3 branżowe szkoły I stopnia, 1 branżowa szkoła II stopnia, 

3 szkoły policealne. 

Łącznie do szkół ponadpodstawowych funkcjonujących na terenie Powiatu Tczewskiego 

uczęszczało 5225 uczniów i słuchaczy, w tym: 2043 do liceów ogólnokształcących, a 3182  

do techników i branżowych szkół I i II stopnia. W ośrodkach specjalnych uczyło się  

449 dzieci. W CKZ uczestnikami teoretycznego kształcenia zawodowego w formie 

turnusowej, zajęć w warsztatach szkolnych i kwalifikacyjnych kursach zawodowych było 

2946 uczniów i słuchaczy. Do szkół ponadpodstawowych, dla których organem prowadzącym 

jest Powiat Tczewski przyjęto 796 uczniów, w tym 263 do liceów ogólnokształcących, 293  

do techników oraz 240 do branżowych szkół I stopnia. 
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Liczba uczniów wg typów szkół dla młodzieży prowadzonych przez Powiat Tczewski.

 
 

Liczba uczniów w szkołach ponadpodstawowych dla młodzieży prowadzonych przez Powiat 

Tczewski. 

 
 

Łączna liczba nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Powiat Tczewski 

wynosiła 654, w tym 472 nauczycieli dyplomowanych, 106 mianowanych, 20 kontraktowych, 

50 nauczycieli początkujących oraz 6 bez stopnia awansu zawodowego. 

Do egzaminu dojrzałości przystąpiło 541 uczniów szkół prowadzonych przez Powiat 

Tczewski. Egzamin w I terminie zdało 76% abiturientów, w II terminie wzrosło łącznie do 

83%. W ubiegłym roku ogólna zdawalność wyniosła 90%. Absolwenci techników osiągnęli 

zdawalność na poziomie 73% i jest to wynik słabszy o 15 punktów procentowych  

niż w ubiegłym roku. Natomiast absolwenci liceów ogólnokształcących zdali maturę w 95% 

co jest wynikiem lepszym niż w ubiegłym roku o 4 punkty procentowe. Na uwagę zasługuje 

systematyczny wzrost średnich wyników z wybranych przedmiotów maturalnych. Szkoły, 

które nie osiągały średniej wojewódzkiej stopniowo poprawiają wyniki zbliżając się to tego 

poziomu. 

Egzaminy potwierdzający kwalifikacje w zawodzie zdało i uzyskało tytuły zawodowe  

87% absolwentów branżowych szkół I stopnia i techników.  
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W związku z działaniami zbrojnymi, które rozpoczęły się na terenie Ukrainy 24 lutego 2022 

r., w szkołach prowadzonych przez Powiat Tczewski rozpoczęli naukę uczniowie, którzy 

emigrowali do Polski. 

Liczba uczniów z Ukrainy, stan na 30.09.2025 

Szkoła Uczniowie 

I LO ---------- 

II LO 3 osoby 

ZSP Pelplin 4 osoby 

ZSP Gniew ---------- 

ZST 12 osób 

ZSB 22 osoby 

ZSBIO 9 osób 

ZSE 17 osób 

ZPS w Tczewie 10 osób 

SOSW w Pelplinie -------- 

PPP w Tczewie Kontynuowała wsparcie dzieci i uczniów  

z Ukrainy, realizacja programu „Uczeń z 

doświadczeniami migracji” – diagnozy, 

konsultacje, zajęcia warsztatowe 
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Odniesienie do przyjętej  

„STRATEGII W ZAKRESIE ZADAŃ OŚWIATOWYCH  

POWIATU TCZEWSKIEGO DO ROKU 2030” 

1. Cel strategii - wysoka jakość kształcenia, wychowania i opieki. 

Lp. Działanie Miernik 
Parametr 

miernika 

Wartość 

parametru w 

roku szkolnym 

2024/2025 

1. Prowadzenie długofalowej, 

szerokiej kampanii 

informacyjnej dedykowanej 

uczniom starszych klas szkół 

podstawowych (6-8) mającej 

na celu uświadomienie celów, 

trybu pracy i efektów 

końcowych (w tym 

egzaminów) związanych z 

poszczególnymi typami szkół 

ponadpodstawowych. 

Utworzenie sieci współpracy 

doradców zawodowych szkół 

podstawowych 

koordynowanej przez 

doradców zawodowych z 

Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Tczewie. 

100% 
szkół 

podstawowych 

100%  

szkół 

podstawowych 

2. Zminimalizowanie efektu 

niedopasowania ucznia do 

danego typu szkoły poprzez 

ścisłe stosowanie właściwie 

opracowanych kryteriów 

naboru. 

Ustalenie wspólnych 

kryteriów naborów, 

przedmiotów, które będą 

punktowane w procesie 

naboru do poszczególnych 

szkół. 

100% nie ustalono 

takich kryteriów 

3. Badanie potencjału uczniów – 

kandydatów do szkół 

ponadpodstawowych w celu 

dopasowania ich do 

właściwego typu szkoły. 

Liczba punktów wynikająca 

z przeliczenia wyników 

egzaminu końcowego szkoły 

podstawowej i świadectwa 

dla kandydata do liceum 

ogólnokształcącego.  

≥ 100 96% przyjętych 

miało wynik  

≥ 100 

Liczba punktów wynikająca 

z przeliczenia wyników 

egzaminu końcowego szkoły 

podstawowej i świadectwa 

dla kandydata do technikum.  

≥ 80 90% przyjętych 

miało wynik 

≥ 80 

4. Poszerzenie oferty liceów 

ogólnokształcących, 

dedykowanej dla uczniów 

najzdolniejszych, np. oddział 

językowy, oddział 

dwujęzyczny, oddział 

patronacki wyższej uczelni 

Zorganizowanie oddziału w 

liceum ogólnokształcącym 

dla najbardziej uzdolnionych 

uczniów 

1 oddział taki oddział nie 

został 

zorganizowany 

5. Wsparcie uczniów klas 

pierwszych liceum 

ogólnokształcące i technikum 

w zakresie przygotowania do 

nauczania na poziomie szkoły 

ponadpodstawowej 

przedmiotów: matematyka, 

fizyka, chemia, biologia. 

Liczba dodatkowych godzin 

propedeutyki wskazanych 

przedmiotów. 

1 godz./tydz./ 

oddz. 

1 godz./tydz./ 

oddz. 
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6. Wsparcie nauczycieli w 

zakresie doskonalenia 

zawodowego, organizacji 

międzyszkolnych zespołów 

przedmiotowych. 

Liczba nauczycieli objętych 

wsparciem. 

100% 100% 

zainteresowanyc

h nauczycieli 

7. Wsparcie szkół w zakresie 

wyposażenia bazy 

dydaktycznej. 

Standaryzacja wyposażenia 

pracowni przedmiotowych w 

poszczególnych typach szkół. 

100% nie 

przeprowadzono 

standaryzacji 

8. Dążenie do jak najwyższej 

zdawalności egzaminu 

maturalnego w liceach 

ogólnokształcących. 

Odsetek uczniów, którzy 

przystępują do egzaminu 

maturalnego. 

100% 95% 

absolwentów 

Odsetek uczniów, którzy 

zdają egzamin maturalny w I 

terminie. 

osiągnięcie 

średniej 

wojewódzkiej 

średniej 

wojewódzkiej  

nie osiągnęły: 

LO w Pelplinie  

i Gniewie,  

ZSBiO, ZSE, 

Technikum  

w Gniewie 

9. Dążenie do jak najwyższej 

zdawalności egzaminów 

zawodowych w technikach 

i branżowych szkołach I 

stopnia. 

Odsetek uczniów, którzy 

przystępują do 

poszczególnych egzaminów. 

100% 100% 

Odsetek uczniów, którzy 

zdają poszczególne 

egzaminów. 

100% 87% 

10. Ograniczenie odchodzenia 

uczniów ze szkół przed ich 

ukończeniem. Podjęcie 

intensywnych działań w tym 

zakresie polegających na:  

- minimalizacji efektu 

niedopasowania (patrz 

kryteria naboru), 

- pracy z uczniem całego 

grona pedagogicznego, 

- pracy wychowawcy klasy, 

analizy i raportowania 

przyczyn odejścia ucznia 

i analizy podjętych działań 

mających temu zapobiec, 

- dodatkowe godziny 

nauczania w ramach 

propedeutyki kluczowych 

przedmiotów.  

Odsetek uczniów 

odchodzących w trakcie 

nauki w liceach 

ogólnokształcących, 

w odniesieniu do klasy 

pierwszej. 

≤ 3% 6,7% 

Odsetek uczniów 

odchodzących w trakcie 

nauki w technikach, 

w odniesieniu do klasy 

pierwszej. 

≤ 18% 39,6% 

Odsetek uczniów 

odchodzących w trakcie 

nauki w branżowych szkołach 

I stopnia, w odniesieniu do 

klasy pierwszej. 

≤ 18% 53,1% 

11. Wzmocnienie działalności 

Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Tczewie. 

Uzupełnieni aktywność 

placówki o działania 

terapeutyczne dla dzieci, 

pracę z rodzicami. 

Zwiększenie zatrudnienia 

specjalistów 

1 pedagog nie zwiększono 

zatrudnienia 

1 psycholog nie zwiększono 

zatrudnienia 
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2. Cel strategii - optymalizacja sieci szkół. 

Lp. Działanie Miernik 
Parametr 

miernika 

Wartość parametru 

w roku szkolnym 

2024/2025 

1. Ustalenie właściwej liczby 

szkół poszczególnych 

typów mając na uwadze 

aspekt demograficzny, 

potencjał kadrowy, bazę 

lokalową oraz potrzeby 

lokalnego i regionalnego 

rynku pracy. Wzięcie pod 

uwagę danych krajowych 

dla podobnych powiatów 

ziemskich. 

Liczba liceów 

ogólnokształcących. 

2 - 3 4 

Liczba techników. 3 - 4 4 

Liczba szkół 

branżowych I stopnia. 

3 3 

2. Utworzenie szkół 

wielociągowych 

(wielodziałowych) w 

procesie naboru. 

Liczba szkół 

jednociągowych. 

0 3 

LO w Pelplinie  

i Gniewie,  

Technikum w Gniewie 

3. Dążenie do globalnej 

zmiany struktury 

oddziałów w 

poszczególnych typach 

szkół. 

Liczba oddziałów w 

liceach 

ogólnokształcących 

(w naborze). 

≤ 7 (przy 2 

liceach) 

6 

Liczba oddziałów w 

technikach 

(w naborze). 

≤ 14 9 

Liczba oddziałów w 

branżowych szkołach 

I stopnia (w naborze). 

≤ 9 7 

4. Ograniczenie 

dotychczasowej i ustalenie 

właściwej liczby 

zawodów nauczanych w 

technikach.  

Biorąc pod uwagę 

uwarunkowania 

demograficzne i związane 

z tym zależności 

organizacyjne należy 

ograniczyć, a następnie 

monitorować liczbę 

oferowanych zawodów. 

Wypracowując docelowy 

model trzeba wziąć pod 

uwagę zarówno 

zapotrzebowanie 

młodzieży jak 

i oczekiwania rynku 

pracy. 

Liczba zawodów 

jednocześnie 

nauczanych w 

technikach. 

12 - 15 19 
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5. Ustalenie i wskazanie, 

jakie zawody będą 

nauczane w technikach.  

Zbadanie potencjału 

kadrowego, technicznego 

i lokalowego wszystkich 

szkół pod kątem 

możliwości wprowadzania 

nowych zawodów bądź 

specjalności związanych  

z wymaganiami uczelni i 

szkół wyższych, 

oczekiwaniami lokalnego 

i regionalnego rynku 

pracy, a także oferowania 

uczniom możliwości 

uzyskania, w trakcie nauki 

w szkole dodatkowych 

kwalifikacji zawodowych. 

Szczególnie 

rekomendowane są 

zawody i kwalifikacje z 

grup zawodów 

przemysłowych i 

budowlanych oraz 

specjalności 

politechnicznych. 

Ustalenie zawodów 

lub specjalności we 

współpracy z 

Powiatową Radą 

Rynku Pracy oraz 

przedstawicielami 

pracodawców. 

 

12 - 15 

nie realizowano 

Zbadanie wskazanych 

potencjałów we 

współpracy z 

dyrektorami szkół, 

radami 

pedagogicznymi i 

Wydziałem 

Inwestycji 

i Remontów 

Starostwa 

Powiatowego 

w Tczewie. 

wszystkie szkoły 

ponadpodstawowe 

nie realizowano 

Współpraca z 

Urzędem 

Marszałkowskim w 

Gdańsku w zakresie 

pozyskiwania 

środków unijnych. 

wszystkie 

programy 

dedykowane 

szkołom 

ponadpodstawo-

wym 

Projekt 

„Kształtowanie sieci 

szkół zawodowych na 

Pomorzu” uczestniczą 

ZST, ZSBiO 

i Technikum 

w Gniewie 

6. Ustalenie i wskazanie 

zawodów, które mogłyby 

być nauczane w 

technikach naprzemiennie. 

Wprowadzenie do oferty 

technikum „nowego 

zawodu” musi być 

związane z wygaszeniem 

innego „starego zawodu”, 

niekoniecznie na zawsze, 

być może tymczasowo na 

zasadzie okresowej rotacji 

nauczanych zawodów. 

Propozycja powinna być 

wynikiem analizy szeroko 

pojętych możliwości 

szkoły przeprowadzonej 

przez radę pedagogiczną. 

W ten sposób nie dojdzie 

do sytuacji ponownego, 

niekontrolowanego 

wzrostu oferowanych 

zawodów. 

Ustalenie zawodów 

we współpracy 

z Powiatową Radą 

Rynku Pracy oraz 

przedstawicielami 

pracodawców, 

dyrektorami szkół i 

radami 

pedagogicznymi. 

≤ 2 

w jednym roku 

nie realizowano 
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3. Cel strategii - efektywna organizacja i adekwatne finanse. 

Lp. Działanie Miernik 
Parametr 

miernika 

Wartość parametru 

w roku szkolnym 

2023/2024 

1. Tworzenie wyłącznie 

oddziałów jednoprofilowych/ 

jednozawodowych w liceach 

ogólnokształcących i 

technikach. Nie dublowanie 

profili kształcenia w szkołach 

na terenie Tczewa. 

Liczba oddziałów 

wieloprofilowych. 

0 5 oddziałów 

w Technikum 

w Gniewie, 

zdublowane profile 

kształcenia – Technik 

grafiki i poligrafii 

cyfrowej w ZST 

i Technik reklamy w 

ZSE, łącznie 10 

oddziałów  

2. Dążenie do zapewnienia 

właściwej liczebności 

poszczególnych oddziałów. 

Liczba uczniów w 

oddziale liceum 

ogólnokształcącego i 

technikum. 

24 lub 

od 32 do 34 

24 lub od 32 

Liczba uczniów w 

oddziale branżowej 

szkoły I stopnia. 

24 lub 

34 - 36 

24 lub od 34 

3. Właściwa organizacja zajęć, 

w tym reorganizacja zajęć w 

przypadku spadku liczby 

uczniów w oddziałach. 

Liczba uczniów na 

jeden nauczycielski 

etat przeliczeniowy. 

≥ 10 8,99 

4. Dążenie do ograniczenia 

liczby nauczań 

indywidualnych do poziomu 

średniej krajowej. 

Prowadzenia jednolitej 

kampanii informacyjnej 

realizowanej przez 

pracowników Poradni 

Psychologiczno – 

Pedagogicznej w Tczewie 

oraz dyrektorów  

i nauczycieli wszystkich 

szkół ponadpodstawowych 

uświadamiających rodziców 

co do celu prowadzenia 

nauczania indywidualnego, a 

także szeregu ograniczeń 

związanych między innymi z 

nauczaniem przedmiotów 

zawodowych w technikach. 

Koordynowanie tych działań 

przez Poradnię 

Psychologiczno – 

Pedagogiczną. 

Procent nauczanych 

indywidualnie 

uczniów liceów 

ogólnokształcących. 

≤ 0,5% 1,57% 

Procent nauczanych 

indywidualnie 

uczniów techników. 

≤ 0,2% 0,69% 
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5. Zrównoważenie wydatków 

oświatowych. 

Poziom dopłaty do 

subwencji 

oświatowej. 

≤ 5% 6,9 %  

rok budżetowy 2024 

6. Dążenie do osiągnięcia 

wskaźnika proporcji struktury 

nauczania w poszczególnych 

typach szkół. 

Odsetek uczniów 

nauczanych 

w poszczególnych 

typach szkół. 

≤ 30% 

licea 

ogólnokształcące 

31% 

≥ 70% 

szkoły zawodowe 

technika, 

branżowe szkoły 

I stopnia 

69% 

5.1. Szkolny Budżet Obywatelski 

W celu realizacji zadań oświatowych Zarząd Powiatu Tczewskiego podjął prace nad 

przygotowaniem regulaminu Szkolnego Budżetu Obywatelskiego. Udział w Szkolnym 

Budżecie Obywatelskim ma uczyć młodzież świadomego obywatelstwa  

i współodpowiedzialności za tworzenie otaczającej nas rzeczywistości oraz promować 

postawy demokratyczne.  

Dotychczasowe przykłady pokazują, że szkolny budżet partycypacyjny przynosi wymierne 

efekty w postaci wprowadzenia konkretnych zmian w szkole tak by uczynić ją lepiej 

dostosowaną do potrzeb uczniów. Daje uczniom szansę na dyskusję na tematy ważne dla 

funkcjonowania ich szkoły, wyartykułowanie potrzeb i problemów, przedstawienie 

konkretnych rozwiązań, a następnie ocenienie ich wg hierarchii ważności. Pozwala  

na efektywne wzmacnianie kompetencji społecznych i obywatelskich, budowanie w szkole 

autentycznej przestrzeni do dyskusji, z uwzględnieniem kultury dialogu publicznego bez 

agresji, z szacunkiem dla odmiennych poglądów i postaw społecznych, dając uczniom realne 

narzędzia do zmiany otaczającej ich rzeczywistości. 

Wysokość Szkolnego Budżetu Obywatelskiego przeznaczonego na 2025 rok to 80 000 zł, 

podzielone równo pomiędzy 10 szkół i placówek oświatowych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Tczewski. Wszyscy uczniowie danej szkoły lub placówki mogą 

zgłaszać pomysły do realizacji na terenie swojej szkoły lub placówki oraz mają prawo 

wyboru projektów podczas głosowania. 
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Realizacja Szkolnego Budżetu Obywatelskiego w 2025 roku 

Lp. Szkoła Nazwa zadania Koszt Opis 

1. I LO w 

Tczewie 

„Relaksownia 

im. Grzegorza 

Ciechowskiego” 

8 000,00 zł Zakup mebli i fototapety do urządzenia 

przestrzeni relaksu i odpoczynku dla 

uczniów, stylizowanej na barwy zespołu 

Republika. 

 
2. II LO w 

Tczewie 

„Komfortowa 

przerwa” 

8 000,00 zł 
Zakup stolików, krzeseł oraz pufów na 

szkolne korytarze. 

 

3. ZSP w 

Pelplinie 

„Mała 

gastronomia” 

8 000,00 zł 

Zakup dystrybutora wody z akcesoriami, 

stolików koktajlowych i cateringowych, 

przenośnej lady targowej oraz gofrownicy 

gastronomicznej. 
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4. ZSP w 

Gniewie 

„Kącik 

wypoczynkowo-

relaksacyjny” 

8 000,00 zł Zakup kanapy, fotela i stolika do aranżacji 

kącika wypoczynkowego. 

 
5. ZST w 

Tczewie 

„Chce się tu 

być” 

8 000,00 zł Zakup i montaż gablot przesuwnych, siatek 

do siatkówki i piłki nożnej, płotków, 

drzewek, kwiatów, ozdób i nawozu w celu 

uzupełnienia wyposażenia sportowego 

szkoły oraz aranżacji terenu przy głównym 

boisku szkolnym. 

 

 

 
6. ZSB w 

Tczewie 

„Domek dla 

rowerów” 

8 000,00 zł Zakup wiaty rowerowej, akcesoriów i 

elementów montażowych. 
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7. ZSBiO 

w 

Tczewie 

„Kreatywny 

samorząd”, 

„Bramka za 

bramkę”, 

„Sprzęt 

sportowy”, „Gry 

sportowe” 

8 000,00 zł Zakup maszyny do popcornu, mikrofonu 

oraz wyposażenia sportowo-rekreacyjnego, 

w tym bramek piłkarskich, zestawu do 

badmintona i zestawu do petanki. 

 
 

8. ZSE w 

Tczewie 

„Szkolna strefa 

cienia” 

8 000,00 zł Zakup parasoli ogrodowych, składanych 

ławek i stołów, metalowych krzeseł 

ogrodowych oraz roślin. 

 
9. ZPS w 

Tczewie 

Kącik Aktywnej 

Relaksacji „Rak 

i Regalik” 

8 000,00 zł Zakup wyposażenia do aranżowanej 

przestrzeni. 
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10. SOSW 

w 

Pelplinie 

„Z tablicą za 

pan brat 

kroczymy w 

multimedialny 

świat” oraz 

„Artystyczne 

zabawy” 

8 000,00 zł Zakup multimedialnych materiałów 

edukacyjnych, programów i gier oraz 

artykułów i materiałów plastycznych. 

 

IX. Działalność jednostek organizacyjnych, powiatowych służb, 

inspekcji i straży 

1. Funkcjonowanie systemu opieki nad dzieckiem i rodziną w powiecie 

tczewskim 

Kwestie prawne związane ze wspieraniem rodziny i systemem pieczy zastępczej reguluje 

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Ustawa 

ta określa m.in. zasady i formy sprawowania pieczy zastępczej, zasady jej finansowania. 

 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych 

 W 2025 r. zakończono prace nad projektem Strategii na lata 2026–2035, która została 

przyjęta przez Radę Powiatu w lutym 2026 r. 

 Dokument koncentruje się na obszarach: socjalnym, ochrony zdrowia, edukacji, rynku 

pracy i bezpieczeństwa publicznego. 
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Ocena Zasobów Pomocy Społecznej (OZPS) 

Kluczowe rekomendacje z OZPS 2025 obejmują: 

 Konieczność dalszego rozwoju systemu pieczy zastępczej, w tym pozyskiwania 

zawodowych rodzin zastępczych. 

 Wskazanie na niewystarczalność środków PFRON w stosunku do rosnących potrzeb 

rehabilitacyjnych. 

Domy Pomocy Społecznej (DPS) 

W powiecie funkcjonuje 7 placówek (6 powiatowych i 1 na zlecenie), oferujących łącznie 730 

miejsc. 

Dane statystyczne i finansowe (2025 r.) 

Nazwa DPS Liczba miejsc Stan na 31.12.2025 Koszt utrzymania (1 os./mies.) 

Pelplin 156 156 7 708,92 zł 

Gniew 99 98 7 700,00 zł 

Damaszka 126 126 8 580,00 zł 

Stanisławie 80 79 7 567,00 zł 

Rudno 77 76 8 500,00 zł 

Wielkie Wyręby 78 77 8 456,95 zł 

Bielawki 114 114 7 266,09 zł 

RAZEM 730 726 Średnio: 7 968,42 zł 

 Wzrost kosztów: Średni koszt utrzymania mieszkańca wzrósł o 430,53 zł w stosunku 

do 2024 r. 

 Rotacja: W 2025 r. umieszczono 83 osoby, odeszło 78 osób (w tym 69 zgonów). 

 Kadra: W domach zatrudnionych jest 492 pracowników (481,77 etatów). 

Interwencja Kryzysowa i Przeciwdziałanie Przemocy 

Zadania te realizuje Wydział Interwencji Kryzysowej (WIK). Pomoc jest bezpłatna i nie 

wymaga skierowania. 

Działalność WIK w liczbach 

 Liczba klientów: 874 osoby. 

 Udzielone porady: 2 277 (w tym konsultacje psychologiczne, pedagogiczne  

i prawne). 

 Program korekcyjno-edukacyjny: Przystąpiło 6 sprawców przemocy, 5 ukończyło 

program (koszt: 6 000 zł z dotacji Wojewody). 

 Niebieska Karta: Procedurą objęto 369 rodzin (narastająco), w tym 465 nowych 

rodzin w danym roku. 

Wybrane akcje profilaktyczne 

 Ogólnopolski Tydzień Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestępstwem. 

 Kampania „16 Dni Akcji Przeciwko Przemocy ze Względu na Płeć”. 

 Warsztaty szkolne dotyczące cyberprzemocy i emocji (objęły łącznie 151 osób  

w różnych placówkach). 
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System Pieczy Zastępczej 

System dzieli się na formy instytucjonalne oraz rodzinne. Na koniec 2025 r. sytuacja 

przedstawiała się następująco: 

1. Rodzinna Piecza Zastępcza 

Typ rodziny Liczba rodzin Liczba dzieci 

Spokrewnione 101 147 

Niezawodowe 55 85 

Zawodowe (w tym RDD) 7 52 

RAZEM 163 284 

 Finansowanie: Wypłacono świadczenia na podstawowe potrzeby w kwocie 4,15 mln 

zł. Wynagrodzenia dla rodzin zawodowych i RDD wyniosły 656 tys. zł. 

 Kandydaci: Przeszkolono 11 nowych kandydatów na rodziny niezawodowe. 

2. Instytucjonalna Piecza Zastępcza 

 Centrum Administracyjne Placówek (CAPO-W): Obsługuje 3 placówki 

socjalizacyjne (42 wychowanków na koniec roku). 

 Placówka „Familijny Dom”: Prowadzona przez Fundację „Mały Bohater”  

(8 wychowanków). 

 Pobyt poza powiatem: Z powodu braku miejsc, 55 dzieci przebywa w placówkach  

w innych powiatach, co kosztowało budżet powiatu 5,16 mln zł w 2025 r. 

3. Usamodzielnienia 

Pomocą objęto 73 pełnoletnich wychowanków. Łączna kwota wypłaconych świadczeń na 

kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie wyniosła 436 739 zł. 

Rehabilitacja Społeczna i Orzecznictwo 

Środki PFRON 

W 2025 r. na rehabilitację społeczną wydatkowano 6 350 221,49 zł. 

 Warsztaty Terapii Zajęciowej (WTZ): Dofinansowanie 3 placówek (Tczew, 

Pelplin) dla 85 uczestników – 2,99 mln zł. 

 Sprzęt rehabilitacyjny i środki pomocnicze: 705 wypłaconych dofinansowań  

na kwotę 1,76 mln zł. 

 Likwidacja barier: 75 dofinansowań (architektoniczne, komunikacyjne, techniczne) 

na kwotę 756 tys. zł. 

 Turnusy rehabilitacyjne: Wsparcie dla 539 osób (z opiekunami) na kwotę 846 tys. 

zł. 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności 

 Liczba wniosków: 4672 (wzrost u osób do 16 r.ż., spadek u dorosłych). 

 Wydane orzeczenia: 4522. 

 Legitymacje i karty parkingowe: Wydano 1674 legitymacje oraz 1378 kart 

parkingowych. 

 Koszty: Wydanie jednego orzeczenia kosztowało średnio 238,49 zł. 
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2. Porządek i bezpieczeństwo publiczne 

Komenda Powiatowa Policji (KPP) w Tczewie zarządza bezpieczeństwem poprzez 

wyspecjalizowane wydziały oraz podległe jednostki terenowe. 

 

Stan zatrudnienia na dzień 31.12.2025 r. 

Kategoria Liczba etatów Liczba zatrudnionych Wakaty 

Funkcjonariusze Policji 213 213 0 

Pracownicy cywilni 33,5 33,5 0 

 

Rozmieszczenie sił w kluczowych pionach: 

 Wydział Prewencji: 71 funkcjonariuszy (najliczniejszy pion). 

 Wydział Ruchu Drogowego: 26 funkcjonariuszy. 

 Pion Kryminalny i Dochodzeniowo-Śledczy: Łącznie 44 funkcjonariuszy. 

 Jednostki podległe: Komisariat Policji w Gniewie (18), Komisariat Policji  

w Pelplinie (18), Posterunek Policji w Subkowach (5). 

Krajowa Mapa Zagrożeń Bezpieczeństwa (KMZB) 

Aplikacja KMZB służy jako kluczowe narzędzie dialogu z mieszkańcami, pozwalające  

na mapowanie lokalnych problemów. 

 Statystyka zgłoszeń: W 2025 r. naniesiono 1046 zagrożeń (wzrost z 803 w 2024 r.). 

 Struktura zgłoszeń: 

o Ruch drogowy: 764 zgłoszenia (70,2% potwierdzalności). 

o Zagadnienia porządkowe: 282 zgłoszenia (51,4% potwierdzalności). 

 Efektywność: Ogólny wskaźnik potwierdzalności wzrósł o 4,2% rok do roku, 

osiągając poziom 65,2%. Najwięcej zgłoszeń odnotowano we wrześniu (138),  

a najwyższą potwierdzalność w grudniu (77%). 
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Służba prewencyjna i profilaktyka 

Działania prewencyjne w 2025 r. koncentrowały się na obecności w terenie oraz budowaniu 

relacji ze społecznością. 

Efektywność służby dzielnicowych: 

 Czas w obchodzie: Dzielnicowi spędzili 81,79% czasu służby w swoich rejonach 

(zakładany cel wynosił 75%). 

 Kontakty ze społeczeństwem: Przeprowadzono 1153 spotkania z mieszkańcami. 

Średnia na jednego dzielnicowego wyniosła 5,06 spotkania miesięcznie (powyżej celu 

4,9). 

Dynamika patroli i interwencji: 

 Czas reakcji: Średni czas dotarcia na zdarzenie "pilne" to 9:04 min. 

 Zatrzymania: Policjanci pionu patrolowego i wywiadowczego zatrzymali 311 

sprawców na gorącym uczynku (wzrost o 73 osoby w porównaniu do 2024 r.). 

 Wykroczenia: Ujawniono 10 452 wykroczenia. Odnotowano spadek liczby patroli o 

1138 służb, co wynikało z wakatów w pierwszym półroczu oraz kierowania nowo 

przyjętych funkcjonariuszy na kursy podstawowe. 

Zjawiska patologii społecznej i nieletni 

Dokument szczegółowo analizuje obszary wymagające wzmożonych działań 

profilaktycznych. 

 Przemoc domowa: Sporządzono 175 „Niebieskich Kart” (123 w miastach, 52 na 

wsiach). Wydano 21 nakazów opuszczenia lokalu/zakazów zbliżania się.  

W 56 przypadkach sprawcy byli nietrzeźwi. 

 Alkoholizm i Narkomania: 

o Ujawniono 44 nietrzeźwych nieletnich oraz 6 pod wpływem narkotyków. 

o Łącznie w toku działań zabezpieczono 7371 gramów środków odurzających 

(ponad 7300 porcji handlowych). 

 Subkultury: Zidentyfikowano grupę ok. 200 pseudokibiców (antagonistycznie 

nastawieni sympatycy Lechii Gdańsk i Arki Gdynia). 

 Bezrobocie i Bezdomność: Stopa bezrobocia w powiecie wyniosła 6% (przy średniej 

wojewódzkiej 5,1%). Z pomocy schronisk skorzystało 68 osób bezdomnych. 

Bezpieczeństwo w ruchu drogowym 

Działania Wydziału Ruchu Drogowego opierały się na egzekwowaniu przepisów  

oraz ochronie niechronionych uczestników ruchu. 

Statystyka zdarzeń drogowych (2023–2025): 

Kategoria 2024 2025 Różnica 

Wypadki drogowe 78 73 -5 

Wypadki śmiertelne 2 6 +4 

Liczba zabitych 2 6 +4 

Liczba rannych 113 103 -10 

Kolizje drogowe 942 901 -41 

Suma zdarzeń 1020 974 -46 
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Kluczowe dane operacyjne: 

 Badania trzeźwości: Przeprowadzono 41 222 kontrole (wzrost o 6740). 

 Nietrzeźwi kierujący: Zatrzymano 51 osób w stanie nietrzeźwości (przestępstwo) 

oraz 25 po użyciu alkoholu (wykroczenie). 

 Pouczenia: Stanowiły 29,36% ogółu środków represji. 

 Zatrzymane prawa jazdy: 105 fakultatywnie (wzrost o 77) oraz 13 za przekroczenie 

prędkości o 50 km/h w obszarze zabudowanym. 

Służba kryminalna i zwalczanie przestępczości 

Pion kryminalny osiągnął w 2025 roku wyniki powyżej średnich krajowych i wojewódzkich 

w kluczowych kategoriach. 

Wykrywalność przestępstw (porównanie): 

 KPP Tczew: 77,1% 

 Średnia wojewódzka: 71,7% 

 Średnia krajowa: 72,7% 

Przestępczość w kategorii 17x5 (najbardziej uciążliwa): 

Wskaźnik wykrywalności w tej kategorii wyniósł 67,9% (o 10% więcej niż średnia 

wojewódzka). 

 Bójki i pobicia: 100% wykrywalności. 

 Przestępstwa rozbójnicze: 100% wykrywalności. 

 Kradzież z włamaniem: 101,1% (wynik uwzględnia wykrycie sprawców czynów  

z lat ubiegłych). 

 Kradzież pojazdu: Odnotowano spadek wykrywalności do poziomu 7,7%. 

Przestępczość gospodarcza i mienie: 

 Zabezpieczono mienie o wartości 1 373 000 zł (95% zakładanego celu). 

 Wspólnie z Krajową Administracją Skarbową zabezpieczono 95 nielegalnych 

automatów do gier o wartości ok. 1,11 mln zł (17 kontroli). 

Współpraca z innymi służbami 

Skuteczność Policji w Tczewie wspierana była przez kooperację z partnerami zewnętrznymi: 

 Straż Ochrony Kolei (SOK): Zrealizowano 80 wspólnych patroli, szczególnie 

istotnych w kontekście zwiększonego ruchu uchodźców z Ukrainy na dworcach. 

 Straż Miejska (Tczew i Pelplin): Wspólne patrole, wykorzystanie monitoringu 

miejskiego oraz działania profilaktyczne. 

 Straż Pożarna (PSP i OSP): Wspólne działania ratownicze na drogach oraz patrole 

na terenach wodnych (Wisła, Bulwar Nadwiślański). 

 Straż Leśna: Realizacja programów ochronnych takich jak „Choinka 2025”, „Stroisz 

2025” oraz „Majówka 2025”. 
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3. Ochrona przeciwpożarowa 

Według stanu na 31 grudnia 2025 roku, Komenda Powiatowa PSP w Tczewie dysponowała 

następującymi zasobami kadrowymi: 

Kategoria Liczba etatów / osób 

Funkcjonariusze 77 

Pracownicy cywilni 3 (2 KSC, 1 pomocniczy) 

Łącznie 80 

 

 

Struktura korpusów strażackich (stan na IV kwartał 2025): 

 Korpus oficerski: 14 strażaków 

 Korpus aspirancki: 17 strażaków 

 Korpus podoficerski: 31 strażaków 

 Korpus szeregowych: 12 strażaków 

Dynamika kadrowa w 2025 roku 

 Przyjęcia do służby: 5 osób. 

 Odejścia na emeryturę: 2 osoby. 

 Przeniesienia: 1 osoba. 

Kształcenie i kwalifikacje 

Strażacy regularnie podnosili swoje kwalifikacje w renomowanych ośrodkach: 

 Akademia Pożarnicza w Warszawie: 1 funkcjonariusz (tytuł inżyniera pożarnictwa). 

 Szkoła Aspirantów PSP w Poznaniu: 1 funkcjonariusz (tytuł technika pożarnictwa). 

 Akademia Policji w Szczytnie (studia podyplomowe): 1 osoba. 

 Szkolenie podstawowe: 3 strażaków. 

Obecnie najwyższy poziom wykształcenia (wyższe II stopnia) posiada 14 strażaków w 

jednostce. 
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Program Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej 2025–2026 

Kluczowym elementem wzmacniania bezpieczeństwa w powiecie tczewskim jest realizacja 

programu OLiOC, w ramach którego pozyskano znaczące środki finansowe na sprzęt i 

wyposażenie. 

Kluczowe zakupy sprzętowe 

1. Ratowniczy zestaw hydrauliczny o napędzie spalinowym (130 000,00 zł): 

o Agregat P 635 SG z silnikiem Honda o mocy 2,2 kW, z funkcją Turbo i 

możliwością zasilania dwóch narzędzi jednocześnie. 

o Wyposażenie dodatkowe: nożyce hydrauliczne S789, rozpieracz ramieniowy 

SP555, cylindry rozpierające (R410, R414), nożyce do cięcia pedałów LCS 99. 

2. Umundurowanie specjalne i wyposażenie osobiste: 

o Zakupiono komplety ubrań specjalnych typu NOMEX (37 063,05 zł za 3 

komplety oraz dodatkowe 8 kompletów w ramach rezerwy). 

o W skład zestawu wchodzą m.in.: hełm z latarką ATEX, buty bojowe i 

gumowe, bielizna termoaktywna, rękawice techniczne oraz multitool. 

Infrastruktura techniczna i logistyka 

Flota pojazdów 

KP PSP Tczew eksploatuje 14 pojazdów (2 gaśnicze, 10 specjalnych, 1 łódź, 1 quad). Średni 

wiek floty wynosi 10 lat i 4 miesiące, przy czym rozpiętość wiekowa jest znaczna: 

 Najstarszy pojazd: SCRt MEGA-CITY (28 lat). 

 Najmłodszy pojazd: Mikrobus MAN (0 lat). 

Koszty eksploatacyjne (porównanie 2025 oraz 2024) 

Analiza danych dotyczących materiałów pędnych i smarów wykazuje dużą stabilność 

operacyjną: 

 Przebieg: 46 932 km (2025). 

 Zużycie paliwa: 19 917 litrów (2025). 

 Koszty materiałów pędnych: 107 330,92 zł (2025). 

System ochrony przeciwpożarowej w powiecie 

System opiera się na integracji jednostek Państwowej Straży Pożarnej oraz Ochotniczych 

Straży Pożarnych. 

Jednostki OSP włączone do KSRG (16 jednostek): 

 Gniew, Kolonia Ostrowicka, Opalenie, Morzeszczyn, Nowa Cerkiew, Pelplin, 

Gręblin, Kulice, Subkowy, Tczew, Gniszewo, Swarożyn, Turze, Miłobądz, Wielki 

Garc, Rakowiec. 

Jednostki OSP poza KSRG (22 jednostki): 

 Jaźwiska, Gąsiorki, Lipia Góra, Kierwałd, Małe Walichnowy, Janiszewko, Rajkowy, 

Rudno, Lignowy Szlacheckie, Brzuśce, Gorzędziej, Rokitki, Dalwin, Boroszewo, 

Dąbrówka, Małzewo, Tymawa, Piaseczno, Jeleń, Gogolewo, Polskie Gronowo, 

Wielkie Walichnowy. 
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Kluczowe wydarzenia i wyróżnienia 

Powiatowe Obchody Dnia Strażaka (12 maja 2025) 

Uroczystość była okazją do wręczenia licznych odznaczeń i awansów: 

 Srebrna Odznaka „Zasłużony dla Ochrony Przeciwpożarowej”: otrzymało 7 

strażaków. 

 Brązowa Odznaka „Zasłużony dla Ochrony Przeciwpożarowej”: otrzymało 8 

strażaków. 

 Złoty Medal „Za Zasługi dla Pożarnictwa”: otrzymało 6 druhów OSP. 

Awanse na wyższe stopnie służbowe otrzymało 6 strażaków. 

Uroczystość upamiętniła również 30-lecie powstania Krajowego Systemu Ratowniczo-

Gaśniczego poprzez wręczenie okolicznościowych dyplomów Komendanta Głównego PSP 

dla jednostek OSP należących do systemu. 

4. Przeciwdziałanie bezrobociu 

Działalność Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie w 2025 roku była determinowana przez 

głębokie zmiany w otoczeniu prawnym. Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie wskazuje  

na „wyjątkowo wymagający” charakter minionego roku ze względu na uchwalenie dwóch 

kluczowych aktów prawnych: 

1) Ustawa o rynku pracy i służbach zatrudnienia. 

2) Ustawa o warunkach dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na 

terytorium RP. 

 

Wprowadzenie tych rozwiązań wymagało od personelu Urzędu nauki nowych procedur, 

elastyczności oraz mierzenia się z wyzwaniami organizacyjnymi, które bezpośrednio 

wpłynęły na codzienne funkcjonowanie instytucji. Strategia Urzędu opierała  

się na zacieśnianiu współpracy z przedsiębiorcami oraz instytucjami wspierającymi rozwój 

osobisty, aby lepiej zrozumieć potrzeby klientów. 
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Analiza Statystyczna Bezrobocia 

Poziom i Stopa Bezrobocia 

Po okresie stabilizacji, w 2025 roku nastąpił wzrost liczby osób pozostających bez pracy. 

Choć w ujęciu historycznym sytuacja jest znacznie lepsza niż w 1993 roku  

(kiedy to zarejestrowanych było 14 367 osób, a stopa bezrobocia wynosiła 30,5%), w skali 

krótkoterminowej tendencja jest wzrostowa. 

Dynamika Ruchu Bezrobotnych („Napływ” i „Odpływ”) 

W ciągu całego roku w ewidencji odnotowano wysoką rotację: 

 Napływ (nowe rejestracje): 3943 osoby (wzrost względem 3816 w 2024 r.). 

o 90,1% rejestrujących się to osoby poprzednio pracujące. 

o 74,3% to osoby rejestrujące się po raz kolejny. 

o Szczyty rejestracji przypadły na I i III kwartał. 

 Odpływ (wyłączenia z ewidencji): 3755 osób (spadek względem 3882 w 2024 r.). 

Struktura Osób Bezrobotnych 

Analiza demograficzna wskazuje na utrwalone dysproporcje na lokalnym rynku pracy. 

Struktura według płci i kategorii (stan na 31.12.2025) 

Kategoria Liczba osób Udział % Zmiana r/r (osoby) 

Bezrobotni Ogółem 2513 100% +188 

Kobiety 1435 57,1% +44 

Mężczyźni 1078 42,9% +144 

Zamieszkali na wsi 903 35,9% +7 

Z prawem do zasiłku 323 12,9% -2 

Długotrwale bezrobotni 1138 45,3% +108 

Do 30 roku życia 680 27,1% +40 

Powyżej 50 roku życia 610 24,3% +52 

Niepełnosprawni 236 9,4% +24 

Szczególna sytuacja kobiet: Kobiety dominują w grupach o najtrudniejszej sytuacji 

zawodowej: stanowią 64,1% dotychczas niepracujących, 65,2% długotrwale bezrobotnych 

oraz 59,7% osób bez kwalifikacji. Raport podkreśla, że pozycja kobiet jest słabsza mimo 

lepszego wykształcenia – są częściej zwalniane i rzadziej przyjmowane do pracy, co dotyczy 

zwłaszcza osób starszych oraz matek z małymi dziećmi. 

Wykształcenie i Kwalifikacje 

Istotnym problemem strukturalnym jest brak kwalifikacji zawodowych. Na koniec 2025 roku 

930 osób (37% ogółu) nie posiadało dokumentów potwierdzających uprawnienia do 

wykonywania jakiegokolwiek zawodu. Jest to wzrost w porównaniu do 837 osób w roku 

poprzednim. 

Wiek 

Najliczniejszą grupą wiekową wśród bezrobotnych są osoby w przedziale 35-44 lata 

(26,2%). Na drugim miejscu znajdują się osoby w wieku 25-34 lata. Odnotowano nieznaczny 

wzrost udziału osób powyżej 50 roku życia (z 24% do 24,3%). 
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Przyczyny Wyłączeń z Ewidencji 

Głównym celem działalności PUP jest doprowadzenie do podjęcia pracy przez osoby 

zarejestrowane. Dane za 2025 rok pokazują następującą strukturę przyczyn odpływu  

z bezrobocia: 

1. Podjęcie pracy: 2225 osób (59,25%) – dominująca przyczyna. 

2. Niepotwierdzenie gotowości do pracy: 388 osób (10,33%). 

3. Szkolenia: 285 osób (7,59%). 

4. Dobrowolna rezygnacja ze statusu: 262 osoby (6,98%). 

5. Prace społecznie użyteczne: 125 osób (3,33%). 

6. Staż: 107 osób (2,85%). 

7. Inne przyczyny: (m.in. wiek emerytalny, nabycie praw rentowych) – ok. 9,67%. 

Najwięcej wyłączeń z ewidencji realizowano w II i III kwartale roku. 

5. Szpitale Tczewskie S.A. 

Szpitale Tczewskie S.A. to jedyny szpital działający na terenie powiatu tczewskiego. 

Szpital przyjmuje pacjentów w stanie  ostrym  wymagającym szybkiej interwencji medycznej 

oraz chorych skierowanych do leczenia stacjonarnego. 

Dysponuje bazą 360 łóżek w 8 Oddziałach i 2 Zakładach Opiekuńczo Leczniczych  

oraz Hospicjum Stacjonarnym. Ambulatoryjna opieka specjalistyczna świadczona  

jest w 20 poradniach.  

Gabinet lekarza POZ umiejscowiony jest w administracyjnym budynku wraz z poradniami 

specjalistycznymi. Takie rozwiązanie spowodowało, że pacjenci mogą rozwiązać swój 

problem zdrowotny w jednym miejscu. 

Przy oddziale ginekologiczno-położniczym działa szkoła rodzenia. Doświadczone położne 

pomagają przyszłym mamom przygotować się do wielkiego wydarzenia, jakim jest 

narodzenie dziecka.  

Na zasadach outsourcingu uruchomiano na terenie Szpitala stację dializ, centrum diagnostyki 

obrazowej, tomograf komputerowy + rezonans magnetyczny oraz laboratorium medyczne. 

Takie rozwiązania pozwoliły na kompleksową obsługę z zakresu ochrony zdrowia dla 

wszystkich mieszkańców powiatu tczewskiego. 

Nadrzędnym celem działania szpitala jest zapewnienie wszystkim pacjentom świadczeń 

zdrowotnych na jak najwyższym poziomie. Jest to możliwe dzięki doświadczeniu  

i profesjonalizmowi zatrudnionych w nim pracowników oraz umiejętności wykorzystywania 

nowoczesnego sprzętu przy zachowaniu procedur i metod zabiegowych. 

W celu utrzymania wysokich standardów jakości świadczonych usług Szpital stara się na 

bieżąco modernizować i poprawiać estetykę budowlaną oraz wyposaża swoje oddziały w 

najnowocześniejszą aparaturę i sprzęt medyczny. 
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Charakterystyka zatrudnienia 

Na dzień 31 lipca 2025 roku spółka zatrudnia łącznie 872 osoby. Struktura zatrudnienia 

opiera się na zróżnicowanych formach współpracy, z niemal równym udziałem umów o pracę 

i kontraktów. 

Struktura personelu według grup zawodowych i form zatrudnienia 

Lp. Grupa zawodowa Umowa o pracę Kontrakt Zlecenie Razem 

1. Lekarze 24 127 8 159 

2. Pielęgniarki i położne 143 92 99 334 

3. Ratownicy medyczni 0 36 3 39 

4. Farmaceuci 5 0 0 5 

5. Fizjoterapeuci 12 39 4 55 

6. Opiekunki medyczne 22 0 22 44 

7. Pozostały pers. medyczny 29 11 23 63 

8. Niższy pers. medyczny 5 0 5 10 

9. Personel gospodarczy 30 2 79 111 

10. Kapelani 0 0 2 2 

11. Administracja 43 3 4 50 

 RAZEM 313 310 249 872 

Analiza działalności leczniczej 

Dane statystyczne wskazują na dynamiczny wzrost zapotrzebowania na świadczenia 

oferowane przez Szpitale Tczewskie S.A. 

Liczba pacjentów (stacjonarnie i ambulatoryjnie) w latach 2016–2025 

 2016: 28 433 

 2019: 29 650 

 2020: 25 805 (spadek okresowy) 

 2021: 32 103 

 2024: 36 400 

 2025 (dane za 8 miesięcy): 24 190 

Trend wzrostowy potwierdza kluczową rolę placówki w regionalnym systemie ochrony 

zdrowia. 
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Sytuacja finansowa i przychody 

Spółka wykazuje stałą tendencję wzrostową w zakresie generowanych przychodów, zarówno 

z kontraktów z NFZ, jak i z działalności komercyjnej. 

Zestawienie przychodów ze sprzedaży (w PLN) 

Kategoria przychodów 2024 (cały rok) 2025 (7 m-cy) Prognoza 2025 

Oddziały szpitalne 88 414 089,94 53 167 661,36 94 272 440,96 

Pomoc doraźna i ratownictwo 16 556 690,93 10 111 749,27 18 191 079,42 

Ambulatoryjne świadczenia spec. 14 129 416,42 7 806 974,25 14 386 550,50 

Opieka pozaszpitalna 13 796 391,62 8 166 832,26 14 130 338,16 

OOL i pielęgnacyjne 8 752 292,92 4 989 612,96 8 792 103,21 

Razem przychody 157 582 237,60 94 515 175,62 165 597 332,43 

Działalność komercyjna 

Przychody komercyjne sukcesywnie rosną: 

 2022: 2 892 641,35 zł 

 2024: 4 251 515,04 zł 

 2025 (planowane): 4 501 943,84 zł 

Działalności inwestycyjne i wsparcie zewnętrzne 

Inwestycje ze środków własnych 

W 2024 roku spółka przeznaczyła na inwestycje łącznie 8 250 360,22 zł, w tym: 

 Zakup sprzętu medycznego, rehabilitacyjnego i informatycznego: 2,7 mln zł. 

 Inwestycja w budynek Hospicjum i ZOL Tczew: 2,26 mln zł. 

 Zakup prawa wieczystego użytkowania gruntu przy ul. Targowej: 1,9 mln zł. 

 Zakup karetki ZRM: 0,58 mln zł. 

W pierwszych 7 miesiącach 2025 roku wydatkowano 2 423 422,75 zł, m.in. na zakup sprzętu 

(1,14 mln zł), kolejną karetkę (0,54 mln zł) oraz przygotowanie budowy budynku ZOL przy 

ul. Targowej. 

Pozyskane wsparcie finansowe i rzeczowe (2024–2025) 

Spółka aktywnie pozyskuje środki zewnętrzne i darowizny: 

 PFRON: 437 580,00 zł na przebudowę budynku przy ul. Paderewskiego (ochrona 

ppoż.). 

 EATON: 135 643,00 zł dofinansowania do noszy elektrycznych. 

 WOŚP: Sprzęt o wartości 55 566,14 zł (aparat NCPAP, komputer). 

 Stowarzyszenie „Ogród Nadziei”: Przekazanie sprzętu o łącznej wartości ponad 170 

tys. zł w latach 2024–2025 (m.in. koncentratory tlenu, materace przeciwodleżynowe, 

aparaty do laseroterapii). 

 Inni darczyńcy: Fundacja Ronalda McDonalda (łóżeczka), Fundacja Dr Clown 

(meble), DOVISTA (głowica USG), darczyńcy anonimowi i osoby fizyczne. 

Zagrożenia i wyzwania systemowe 

Pomimo stabilnej bieżącej sytuacji płatniczej, zidentyfikowano szereg czynników mogących 

negatywnie wpłynąć na funkcjonowanie Spółki w najbliższej przyszłości: 
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1. Zaległości płatnicze NFZ: Występują znaczące opóźnienia w refundacji 

nadwykonań. Na dzień 17 września 2025 r. fundusz nie uregulował całości należności 

za I kwartał i prawie w ogóle nie zapłacił za II kwartał 2025 r. 

2. Presja kosztowa: 

o Wzrost płacy minimalnej zaplanowany na styczeń i lipiec 2026 r. 

o Ręczne sterowanie płacami przez Ministerstwo Zdrowia. 

o Wzrost kosztów energii, gazu oraz utylizacji odpadów medycznych. 

3. Kryzys kadrowy: 

o Postępujące braki kadrowe i przechodzenie pracowników na emerytury. 

o Wzrastająca konkurencja o personel medyczny pomiędzy podmiotami  

na rynku. 

o Napięcia społeczne i presja płacowa związana ze strajkami w służbie zdrowia. 

Struktura własności 

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spółki Szpitale Tczewskie S.A. jest najwyższym 

organem spółki, podejmującym kluczowe decyzje dotyczące jej funkcjonowania oraz 

kierunków dalszego rozwoju lecznicy. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy 

również sprawowanie nadzoru właścicielskiego nad działalnością spółki. 

Powiat Tczewski posiada 100% akcji spółki Szpitale Tczewskie S.A., co oznacza, że jest jej 

jedynym akcjonariuszem. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy reprezentowane jest przez 

Zarząd Powiatu Tczewskiego, który wykonuje uprawnienia właścicielskie w imieniu Powiatu. 

Organem uprawnionym do reprezentacji spółki jest Zarząd. W przypadku Zarządu 

wieloosobowego oświadczenia woli w imieniu spółki składają łącznie dwaj członkowie 

Zarządu, członek Zarządu wraz z prokurentem albo dwóch prokurentów. W przypadku 

Zarządu jednoosobowego spółkę reprezentuje jeden członek Zarządu lub dwóch prokurentów 

łącznie. 

X. Nieodpłatna pomoc prawna w Powiecie Tczewskim  

W 2025 roku udzielono łącznie 2217 porad, w tym 1767 porad w ramach nieodpłatnej 

pomocy prawnej oraz 450 porad w ramach nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. 

Lp. Lokalizacja 

punktu 

Nazwa 

organizacji/osoba 

wskazana przez OIRP 

lub ORA 

Nieodpłatna 

pomoc prawna 

Nieodpłatne 

Poradnictwo 

Obywatelskie 

1. Siedziba Starostwa 

Powiatowego w 

Tczewie 

Radca Prawny Magdalena 

Lipska 
729 

 

2. Internat Zespołu 

Szkół 

Ekonomicznych w 

Tczewie 

Adwokat Damian Schiller 617 
 

3. Zespół Kształcenia i 

Wychowania nr 1 w 

Pelplinie 

Stowarzyszenie OVUM 

z siedzibą  w Gdyni 
421 

 

4. Gniew, Rzeżęcin i 

Tczew 

Zaborskie Towarzystwo 

Naukowe  
450 
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Na podstawie zawartego porozumienia w sprawie udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej na 

obszarze powiatu tczewskiego pomiędzy Powiatem Tczewskim a Radą Okręgową Izby 

Radców Prawnych i Okręgową Radą Adwokacką, na mocy którego Okręgowa Izba Radców 

Prawnych i Okręgowa Rada Adwokacka zobowiązały się przedłożyć imienne wykazy 

odpowiednio radców prawnych i adwokatów oraz ich zastępców, deklarujących gotowość 

świadczenia nieodpłatnej pomocy prawnej w poszczególnych punktach. Okręgowa Izba 

Radców Prawnych wskazała rp. Magdalenę Lipską, natomiast Okręgowa Rada Adwokacka 

adw. Damiana Schillera. 

Organizacje pozarządowe realizujące zadania w zakresie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego zostały wyłonione w drodze otwartego konkursu 

ofert na powierzenie w 2025 roku zadań publicznych obejmujących świadczenie nieodpłatnej 

pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, mediacji oraz realizację 

edukacji prawnej. 

Punkt nieodpłatnej pomocy prawnej prowadziło Stowarzyszenie OVUM, natomiast punkt 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego prowadziło Zaborstkie Towarzystwo Naukowe. 

O powierzenie prowadzenia punktu na obszarze danego województwa może ubiegać się 

organizacja pozarządowa wpisana na listę prowadzoną przez właściwego wojewodę, 

odpowiednio w zakresie udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczenia 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. 

Ponadto od dnia 16 maja 2020 r. osoby fizyczne prowadzące jednoosobową działalność 

gospodarczą, które w okresie ostatniego roku nie zatrudniały innych osób, mogą korzystać  

z nieodpłatnej pomocy prawnej lub nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w zakresie 

prowadzonej działalności gospodarczej. Udzielenie pomocy w ramach systemu nieodpłatnej 

pomocy prawnej stanowi pomoc de minimis w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. 

o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej. 

Nieodpłatna pomoc prawna oraz nieodpłatne poradnictwo obywatelskie przysługują również 

osobie zamierzającej dokonać zgłoszenia naruszenia prawa w rozumieniu ustawy z dnia  

14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U. poz. 928). W takim przypadku nie stosuje 

się art. 4 ustawy o nieodpłatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej, co oznacza, że osoba 

uprawniona nie składa oświadczenia o braku możliwości poniesienia kosztów odpłatnej 

pomocy prawnej. 
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1324 

1778 

329 

2217 

871 

1346 

1767 

450 

ogółem punkty organizacji
pozarządowych

punkty radców
prawnych i
adwokatów

nieodpłatna pomoc
prawna

nieodpłatne
poradnictwo
obywatelskie

NPP i NPO - liczba udzielonych porad 
 

2024 2025

563 

503 

533 

508 

585 

530 

548 
554 

I KWARTAŁ II KWARTAŁ III KWARTAŁ IV KWARTAŁ

NPP i NPO - LICZBA UDZIELONYCH PORAD W 
POSZCZEGÓLNYCH KWARTAŁACH 

2024 2025
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Należy pamiętać, że informacje udzielane przez petentów takie jak wiek, wykształcenie, 

miejsce zamieszkania są dobrowolne, dlatego też liczba osób, która udzieliła informacji  

o sobie nie pokrywa się z liczbą udzielonych porad. 
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323 332 

302 
348 

323 327 
348 

196 180 
201 206 

237 
207 221 206 
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NPP i NPO - LICZBA UDZIELONYCH PORAD 
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XI. Mienie Powiatu 

1. Informacja dotycząca gruntów Powiatu Tczewskiego  

Na dzień 31.12.2025 roku, Powiat Tczewski był właścicielem 328,4393 ha gruntów o łącznej 

wartości księgowej 68.382.618,59 zł, z czego: 

 w bezpośrednim zarządzie powiatu – 277,8165 ha, o wartości księgowej 

57.961.664,41 zł, 

 w trwałym zarządzie powiatowych jednostek organizacyjnych powiatu – 49,4592 ha, 

o wartości księgowej 9.506.207,18 zł, 

 w użytkowaniu wieczystym Szpitali Tczewskich S.A. – 1,1636 ha, o wartości 

księgowej 914.747 zł. 

W okresie od 01.01.2025 roku do 31.12.2025 roku w wartości księgowej nieruchomości 

gruntowych Powiatu Tczewskiego oraz w ich stanie nastąpiły zmiany, wskutek:  

 nabycia w drodze decyzji administracyjnych Wojewody Pomorskiego praw własności 

działek: nr 84/1, nr 129/7 i nr 132/24, o łącznej powierzchni 0,0985 ha i łącznej 

wartości 27.450 zł,  

 nabycia w drodze decyzji administracyjnej Burmistrza Miasta i Gminy Gniew prawa 

własności działki nr 8/18, o powierzchni 0,0413 ha i wartości 12.390 zł, 

 nabycia w drodze decyzji administracyjnej Starosty Tczewskiego prawa własności 

działki nr 187/1, o powierzchni 0,0108 ha i wartości 3.240 zł, 

 przeniesienia na rzecz Gminy Miejskiej Tczew, w drodze uchwał, gruntu  

o powierzchni 0,0074 ha i wartości 3.700 zł (działka nr 505/1),  

 dopisania do rejestru ewidencji gruntów działki nr 7/1 o pow. 0,0941 ha, w związku  

z uzgodnieniem treści księgi wieczystej i wpisaniem należnych Powiatowi praw  

w księdze wieczystej, 

 weryfikacji danych i zwiększenia o 81.000 zł wartości działki nr 9 (obręb Mała Słońca 

w Gminie Subkowy).  
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2. Informacja dotycząca budynków, lokali i obiektów inżynierii lądowej i wodnej  

Na dzień 31.12.2025 roku Powiat Tczewski był właścicielem budynków, lokali i obiektów 

inżynierii lądowej i wodnej o łącznej wartości księgowej 201.650.477,83 zł, w tym m. in.: 

budynków szkolnych, biurowych, opieki społecznej; dwóch lokali o statusie spółdzielczego 

własnościowego prawa do lokalu w budynku wielorodzinnym; boisk; parkingów; placów; 

Panteonu Katyńskiego. 

W okresie od 01.01.2025 roku do 31.12.2025 roku w stanie budynków, lokali i obiektów 

inżynierii lądowej i wodnej nastąpiło zwiększenie wartości księgowej o 9.851.624,10 zł, 

wskutek m. in.:  

 rozbudowy budynku szkolnego, budowy nowego przyłącza i hydrantu, w Zespole 

Placówek Specjalnych w Tczewie, 

 modernizacji dachu oraz instalacji awaryjnego oświetlenia ewakuacyjnego w budynku 

hali sportowej, w II Liceum Ogólnokształcącym w Tczewie, 

 utwardzenia placu parkingowego i przebudowy boiska sportowego, na terenie Zespołu 

Szkół Technicznych w Tczewie, 

 modernizacji sanitariatów w Zespole Szkół Budowlanych i Odzieżowych w Tczewie, 

 modernizacji sali dydaktycznej oraz pokoi i korytarza w internacie, w Zespole Szkół 

Ekonomicznych w Tczewie, 

 modernizacji: łazienki, sali gimnastycznej i ogrodzenia, w Domu Pomocy Społecznej 

w Rudnie, 

 modernizacji: pomieszczeń mieszkalnych, oczyszczalni ścieków i kostki brukowej,  

w Domu Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach, 

 oprawy stanu nawierzchni bitumicznych i nawierzchni chodników, w ramach zadań 

inwestycyjnych realizowanych przez Starostwo Powiatowe w Tczewie. 

3. Informacja dotycząca urządzeń technicznych i maszyn  

Na dzień 31.12.2025 roku Powiat Tczewski był właścicielem urządzeń technicznych  

i maszyn o łącznej wartości księgowej 12.543.514,29 zł, w tym m. in.: kotłów grzewczych, 

tokarek, frezarek, urządzeń spawalniczych, dźwigów osobowych. W okresie od 01.01.2025 

roku do 31.12.2025 roku wartość księgowa urządzeń technicznych i maszyn uległa 

zmniejszeniu o 215.215,37 zł, wskutek m. in.:  

 likwidacji serwera, monitorów i komputera, w Zespole Szkół Ponadpodstawowych  

w Gniewie,  

 modernizacji windy towarowej oraz układu automatyki w kotłowni, w Domu Pomocy 

Społecznej w Gniewie, 

 likwidacji zestawu komputerowego, modernizacji kotłowni olejowo-gazowej oraz 

zakupu szafy chłodniczej, w Domu Pomocy Społecznej w Damaszce, 

 likwidacji pralnicy i komputera, wymiany stolarki drzwiowej i okiennej wewnętrznej, 

w Domu Pomocy Społecznej w Pelplinie, 

 weryfikacji danych i zaliczeniu urządzeń technicznych i maszyn do majątku Skarbu 

Państwa, przez Komendę Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Tczewie. 
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4. Informacja dotycząca środków transportu  

Na dzień 31.12.2025 roku Powiat Tczewski był właścicielem środków transportu o łącznej 

wartości księgowej 5.033.224,31 zł, w tym m. in.: samochodów ciężarowych, samochodów 

osobowych, przyczep, ciągników. W okresie od 01.01.2025 roku do 31.12.2025 roku, wartość 

księgowa środków transportu uległa zmniejszeniu o 2.262.526,40 zł, wskutek:  

 sprzedaży autobusu przez Zespół Placówek Specjalnych w Tczewie, 

 zakupu samochodu osobowego przez Dom Pomocy Społecznej w Pelplinie, 

 weryfikacji danych i zaliczeniu środków transportu do majątku Skarbu Państwa, przez 

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Tczewie, 

 weryfikacji danych i zaliczeniu środków transportu do majątku Skarbu Państwa, przez 

Komendę Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Tczewie. 

5. Informacja dotycząca innych środków trwałych  

Na dzień 31.12.2025 roku Powiat Tczewski był właścicielem innych środków trwałych  

o łącznej wartości księgowej 8.482.693,71 zł, w tym m. in.: podnośników sufitowych, mebli, 

tablic interaktywnych, sprzętu RTV i AGD, sprzętu rehabilitacyjnego. W okresie  

od 01.01.2025 roku do 31.12.2025 roku wartość księgowa innych środków trwałych uległa 

zmniejszeniu o 244.183,46 zł, wskutek m. in.: 

 likwidacji wózka do sprzątania i odkurzaczy przez Dom Pomocy Społecznej  

w Damaszce, zakupu podnośników sufitowych przez Dom Pomocy Społecznej  

w Rudnie, 

 zakupu kserokopiarki przez Starostwo Powiatowe w Tczewie, 

 weryfikacji danych i zaliczeniu innych środków trwałych do majątku Skarbu Państwa, 

przez Komendę Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Tczewie. 

6. Informacja dotycząca pozostałych środków trwałych (konto 013) i zbiorów 

bibliotecznych  

Powiat Tczewski na dzień 31.12.2025 roku posiadał środki trwałe, których jednostkowa 

wartość początkowa nie przekraczała 10.000 zł i zostały w 100 % umorzone w miesiącu 

oddania ich do używania (np. komputery, meble, urządzenia wielofunkcyjne) oraz zbiory 

biblioteczne, o łącznej wartości księgowej 33.971.056,70 zł. W odniesieniu do stanu na 

31.12.2024 roku, wartość tych składników majątkowych wzrosła o 3.146.889,64 zł, wskutek 

m. in zakupu: defibrylatora, komputerów, monitorów, urządzeń wielofunkcyjnych, drukarek 

3D, telefonów, mikroskopów, projektorów, telewizorów, głośników, mebli, odkurzaczy, 

wyposażenia kuchni i stołówki szkolnej, sprzętu rehabilitacyjnego, książek i pomocy 

dydaktycznych.  

7. Informacja dotycząca wartości niematerialnych i prawnych Powiat Tczewski  

Na dzień 31.12.2025 roku, Powiat Tczewski był właścicielem wartości niematerialnych  

i prawnych o łącznej wartości księgowej 3.074.724,99 zł, w tym licencji na oprogramowania. 

W okresie od 01.01.2025 roku do 31.12.2025 roku zwiększyła się wartość księgowa wartości 

niematerialnych i prawnych o kwotę 165.503,43 zł, wskutek m. in.: - zakupu m. in. 

oprogramowania MÓWIK oraz licencji SIGMA i Synergia, przez Zespół Placówek 

Specjalnych w Tczewie, - zakupu oprogramowania Sodaris oraz pakietu MS OFFICE przez 

Dom Pomocy Społecznej w Rudnie, - zakupu oprogramowania: MS OFFICE HOME  

& Business, Sodaris, Roomie Extra, przez Dom Pomocy Społecznej w Wielkich Wyrębach, - 
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rezygnacji z podsystemu SEPI przez Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie- zakupu m. in.: 

licencji na Microsoft Office, systemu dostępu do sieci Network, systemu GLAB, przez 

Starostwo Powiatowe w Tczewie.  

8. Informacja dotycząca długoterminowych aktywów finansowych (akcje i udziały)  

Powiat Tczewski posiada, na dzień 31.12.2025 roku, w kapitale zakładowym Szpitali 

Tczewskich S.A 504.447 akcje na okaziciela o wartości nominalnej 50 zł każda, o łącznej 

wartości księgowej 25.222.350 zł. Kapitał zakładowy składa się z: 

a) 388.447 akcji na okaziciela serii A, o numerach 0000001 do 0388447, o wartości 

nominalnej 50 zł każda akcja, o łącznej wartości 19.422.350 zł,  

b) 70.000 akcji na okaziciela serii B, o numerach od 000001 do 070000, o wartości 

nominalnej 50 zł, każda akcja, o łącznej wartości 3.500.000 zł,  

c) 15.000 akcji na okaziciela serii C, o numerach od 000001 do 015000, o wartości 

nominalnej 50 zł każda akcja, o łącznej wartości 750.000 zł,  

d) 15.000 akcji na okaziciela serii D, o numerach od 000001 do 015000, o wartości 

nominalnej 50 zł każda akcja, o łącznej wartości 750.000 zł,  

e) 10.000 akcji na okaziciela serii E, o numerach od 000001 do 010000, o wartości 

nominalnej 50 zł każda akcja, o łącznej wartości 500.000 zł,  

f) 4.000 akcji na okaziciela serii F, o numerach od 000001 do 004000, o wartości 

nominalnej 50 zł każda akcja, o łącznej wartości 200.000 zł,  

g) 2.000 akcji na okaziciela serii G, o numerach od 000001 do 002000, o wartości 

nominalnej 50 zł każda akcja, o łącznej wartości 100.000 zł.  

Stan długoterminowych aktywów finansowych, w odniesieniu do 31.12.2024 roku, nie uległ 

zmianie 

9. Dane o dochodach uzyskanych z mienia stanowiącego własność Powiatu Tczewskiego  

Dochody uzyskane z mienia stanowiącego własność Powiatu Tczewskiego, w okresie  

od 01.01.2025 roku do 31.12.2025 roku, wyniosły ogółem 2.017.393,91 zł, w tym m. in. 

wpływy ze sprzedaży składników majątkowych (np. sprzedaż: autobusu, tabletów, złomu) - 

kwota 39.523,22 zł.  

Mienie Powiatu Tczewskiego według stanu na dzień 31.12.2025 roku 

Lp. Wyszczególnienie 
Stan na 

31.12.2024 (zł) 

Stan na 

31.12.2025 (zł) 

Zmiana 

wartości (zł) 

1. Grunty 68 262 238,59 68 382 618,59 120 380,00 

2. Budynki, lokale i obiekty 

inżynierii lądowej i wodnej 

191 798 853,73 201 650 477,83 9 851 624,10 

3. Urządzenia techniczne  

i maszyny 

12 758 729,66 12 543 514,29 -215 215,37 

4. Środki transportu 7 295 750,71 5 033 224,31 -2 262 526,40 

5. Inne środki trwałe 8 726 877,17 8 482 693,71 -244 183,46 

6. Pozostałe środki trwałe (konto 

013)     i zbiory biblioteczne 

30 824 167,06 33 971 056,70 3 146 889,64 

7. Wartości niematerialne i prawne 2 909 221,56 3 074 724,99 165 503,43 

8. Długoterminowe aktywa 

finansowe (akcje i udziały) 

25 222 350,00 25 222 350,00 0,00 

Razem  347 798 188,48 358 360 660,42 10 562 471,94 
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Dochody uzyskane z mienia stanowiącego własność Powiatu Tczewskiego 

za okres od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. 

Lp. Rodzaj dochodów 

Dochody zrealizowane w 

okresie od 01.01.2025 r. do 

31.12.2025 r. 

1. Wpływy z opłat za trwały zarząd (§ 0470) 135 322,06 

2. Wpływy z opłat z tytułu użytkowania 

wieczystego nieruchomości (§ 0550) 

42 308,52 

3. Wpływy z najmu i dzierżawy składników 

majątkowych jednostek samorządu terytorialnego 

(§ 0750) 

1 800 240,11 

4. Wpływy ze sprzedaży składników majątkowych 

(0870) 

39 523,22 

Razem: 2 017 393,91 

 

 

XII. Gospodarka odpadami  

W 2025 roku odbyły się trzy kontrole z zakresu gospodarki odpadami:  

 dwie kontrole: 17 kwietnia 2025 r. i 19 listopada 2025 r., przeprowadzone przez 

inspektorów Pomorskiego Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Środowiska 

w Gdańsku z udziałem pracowników Starostwa Powiatowego w Tczewie, 

na podstawie art. 41a ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach  

(Dz. U. z 2023 r. poz.1587, z późn. zm.); 
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 jedna kontrola interwencyjna 24 września 2025 r. przeprowadzona przez pracowników 

Starostwa Powiatowego w Tczewie, na podstawie art. 379 ustawy z dnia 27 kwietnia 

2001 r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2025 r. poz. 647).   

W związku z upływem terminu ważności zezwoleń na zbieranie odpadów i wystąpieniem 

z wnioskami dwóch podmiotów gospodarczych planujących kontynuowanie w tych samych 

miejscach co dotychczas (jeden podmiot w Tczewie, drugi w Subkowach), działalności 

związanej ze zbieraniem odpadów, wystąpił wymóg przeprowadzenia kontroli w zakresie 

spełnienia wymagań określonych w przepisach ochrony środowiska, co wynika z art. 41a 

ust.1 ustawy o odpadach. Zezwolenie na zbieranie odpadów wydaje się między innymi 

po przeprowadzeniu przez Wojewódzkiego Inspektora Ochrony Środowiska z udziałem 

przedstawiciela właściwego organu kontroli instalacji lub jej części, obiektu budowlanego lub 

jego części, lub miejsc magazynowania odpadów, w których ma być prowadzone zbieranie 

odpadów, w zakresie spełnienia wymagań określonych w przepisach ochrony środowiska. 

Obie kontrole, które odbyły się 17 kwietnia 2025 r. i 19 listopada 2025 r. przebiegły 

pozytywnie. Dały one podstawę do wydania przez Pomorskiego Wojewódzkiego Inspektora 

Ochrony Środowiska w Gdańsku postanowień, w których pozytywnie zaopiniował 

on spełnienie w miejscach zbierania i magazynowania odpadów wymagań określonych 

w przepisach ochrony środowiska. Wnioski o wydanie zezwoleń na zbieranie odpadów, 

w oparciu o ustawę z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach, spełniły przesłanki do wydania 

przez Starostę Tczewskiego przedmiotowych decyzji.  

Kontrola interwencyjna pojawiła się w związku ze skargą z dnia 26 sierpnia 2025 r. dotyczącą 

zanieczyszczenia gleby smarami, płynami eksploatacyjnymi oraz środkami chemicznymi 

stosowanymi do mycia autobusów, nieprzestrzegania zasad właściwego gospodarowania 

odpadami powstającymi przy obsłudze i eksploatacji taboru przez firmę w Tczewie. 

Przeprowadzona w dniu 24 września 2025 r. kontrola nie potwierdziła, aby w wyniku 

prowadzonej działalności dochodziło do zanieczyszczenia gleby smarami, płynami 

eksploatacyjnymi oraz środkami chemicznymi stosowanymi do mycia autobusów. W oparciu 

o wyniki kontroli zobowiązano firmę do zaktualizowania danych w bazie danych 

o produktach i opakowaniach oraz o gospodarce odpadami BDO o rodzaje odpadów 

wytwarzanych oraz do podjęcia działań mających charakter prewencyjny przed ewentualnym 

uwolnieniem się do gleby, wód powierzchniowych i podziemnych składników zawartych 

w tych odpadach. Tutejszy organ ochrony środowiska został poinformowany w formie 

pisemnej o wypełnieniu ww. obowiązku. 

Oględziny w 2025 r. zatrzymanych transportów z odpadami 

W 2025 r. przeprowadzone zostały trzy oględziny zatrzymanych transportów z odpadami, 

które zostały skierowane przez kontrolujących do miejsca spełniającego warunki 

magazynowania odpadów dla zatrzymanych transportów odpadów do Zakładu Utylizacji 

Odpadów Stałych Sp. z o.o. w miejscowości Ropuchy, gm. Pelplin. Zatrzymania pojazdów 

dokonywali funkcjonariusze Krajowej Administracji Celno-Skarbowej w Gdyni wraz  

z inspektorami Pomorskiego Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Środowiska w Gdańsku, 

w ramach kontroli przewozu towarów niebezpiecznych lub odpadów. Zakład Utylizacji 

Odpadów Stałych Sp. z o.o. w miejscowości Ropuchy jest jednym z dwóch miejsc 

wyznaczonych na terenie województwa pomorskiego do magazynowania odpadów  

dla zatrzymanych pojazdów z odpadami, zgodnie z Uchwałą Nr 56/V/19 Sejmiku 
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Województwa Pomorskiego z dnia 28 stycznia 2019 roku w sprawie przyjęcia aktualizacji 

Planu Gospodarki Odpadami dla Województwa Pomorskiego 2022 w zakresie wskazania 

miejsc spełniających warunki magazynowania odpadów dla zatrzymanych transportów 

odpadów, w oparciu o dyspozycję wynikającą z art. 24a ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2012 

r. o odpadach (obecnie dokumentem tym jest Uchwała nr 173/XV/25 Sejmiku Województwa 

Pomorskiego z dnia 23 maja 2025 roku w sprawie przyjęcia Planu Gospodarki Odpadami dla 

Województwa Pomorskiego 2030).  

Przyczyny zatrzymania pojazdów z odpadami: 

  transportujący odpady narusza szczegółowe wymagania dla transportu odpadów 

(art. 24a ust.1 pkt 1 ustawy o odpadach), tj. pojazd z odpadami nie był oznakowany 

(brak oznaczeń tabliczki „ODPADY”) oraz przemieszczał się z odpadami 

bez jakiegokolwiek dokumentu potwierdzającego transport odpadów; 

 niezgodność transportowanych rodzajów odpadów z dokumentami, które miały 

potwierdzać rodzaje transportowanych odpadów. 

W trakcie oględzin pracownik Starostwa Powiatowego w Tczewie potwierdza fakt 

przechowywania ww. pojazdu z odpadami, jego oznakowanie lub brak, zabezpieczenie 

odpadów oraz dokonuje lustracji odpadów znajdujących na pojeździe. Oględziny dotyczyły: 

 odpadów zmieszanych, tj.: odpadów tworzyw sztucznych, worków typu big-bag, 

folii, taśm, elastycznych ścinek, styropianu, materiału podobnego do filcu, kawałków 

drewna, papieru; 

 odpadów pochodzących z demontażu pojazdów wycofanych z eksploatacji głównie 

w postaci karoserii aut osobowych oraz ciężarowych z licznymi wgnieceniami 

blachy; 

 odpadów budowlanych zmieszanych. 

Na podstawie zgromadzonych materiałów dowodowych oraz obowiązujących przepisów 

zachodziły podstawy do wydania dwóch decyzji nakładającej obowiązek zagospodarowania 

odpadów, w trybie art. 24b ust. 3 ustawy o odpadach, na podmioty odpowiedzialne 

za zagospodarowanie odpadów znajdujących się na zatrzymanym transporcie. Tylko 

w jednym przypadku dalszy transport odpadów zatrzymanego pojazdu możliwy był 

po wygenerowaniu prawidłowo wypełnionych dokumentów potwierdzających rodzaj 

transportowanych odpadów, tj. z podaniem numeru rejestracyjnego naczepy na kartach 

przekazania odpadów. 

XIII. Rady Społeczne 

1. Powiatowa Społeczna Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych 

Zgodnie z art.  44b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, przy starostach tworzy się powiatowe społeczne 

rady do spraw osób niepełnosprawnych, będące organami opiniodawczo-doradczymi.  

Do zakresu działania powiatowych rad należy: 

1) inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do:  

2) integracji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, 

3) realizacji praw osób niepełnosprawnych;  

4) opiniowanie projektów powiatowych programów działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych; 
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5) ocena realizacji programów; 

6) opiniowanie projektów uchwał i programów przyjmowanych przez radę powiatu pod 

kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych. 

7) Powiatowe rady składają się z 5 osób, powoływanych spośród przedstawicieli 

działających na terenie danego powiatu organizacji pozarządowych, fundacji oraz 

przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego (powiatów i gmin). Kadencja rad 

trwa 4 lata. 

Zarządzeniem nr 18/2023 Starosty Tczewskiego z dnia 16 czerwca 2023 roku powołano 

Powiatową Społeczną Radę do Spraw Osób Niepełnosprawnych w Tczewie na czteroletnią 

kadencję obejmującą lata 2023-2027, w następującym składzie: 

1) Grażyna Antczak - przedstawiciel Rady Powiatu Tczewskiego; 

2) Zbigniew Kończewski - przedstawiciel Stowarzyszenia Gniewski Uniwersytet 

Trzeciego Wieku; 

3) Klaudia Rogalewska - przedstawiciel Gminy Pelplin; 

4) Beata Rychtowska - przedstawiciel Stowarzyszenia Kolory Życia; 

5) Jolanta Zakrzewska- przedstawiciel Gminy Miejskiej Tczew. 

Społeczna Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych działa w oparciu o Rozporządzenie 

Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2003 r. w sprawie 

organizacji oraz trybu działania wojewódzkich i powiatowych społecznych rad do spraw osób 

niepełnosprawnych (Dz.U. Nr 62, poz. 560). 

Posiedzenia Powiatowej Społecznej Rady do Spraw Osób Niepełnosprawnych odbywają się 

w siedzibie Starostwa Powiatowego w Tczewie lub w miejscu wskazanym przez 

Przewodniczącego Rady. 

Do obsługi  administracyjno-biurowej Powiatowej Społecznej Rady do Spraw Osób 

Niepełnosprawnych wyznaczono Wydział Zdrowia, Spraw Społecznych i PFRON Starostwa 

Powiatowego w Tczewie. 

Działalność w 2025 roku 

W 2025 roku członkowie Rady odbyli 6 spotkań, podczas których opiniowali następujące 

projekty uchwał Rady Powiatu Tczewskiego pod kątem skutków dla osób 

z niepełnosprawnością: 

 w sprawie określenia zadań, na które przeznaczone będą środki pochodzące 

z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2025 roku 

 zmieniającej uchwałę w sprawie określenia zadań, na które przeznaczone będą środki 

pochodzące z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2025 

roku (łącznie dwie zmiany) 

 w sprawie przyjęcia Programu Współpracy Powiatu Tczewskiego z Organizacjami 

Pozarządowymi oraz Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok 

 w sprawie przyjęcia Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Tczewskiego 

na lata 2025-2030. 

Ponadto, Członkowie Powiatowej Społecznej Rady do spraw Osób Niepełnosprawnych: 

 w dniu 19 marca 2025 roku, na wspólnym posiedzeniu z  Komisją Zdrowia, Polityki 

Społecznej i Prorodzinnej, dokonali oceny realizacji Powiatowego Programu Działań 

na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Tczewskim na lata 2021-2030, 
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przyjętego uchwałą nr XXVII/180/2021 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia  

20 stycznia 2021 roku; po dokładnym zapoznaniu się ze sprawozdaniem, pozytywnie 

ocenili realizację Programu w 2024 roku 

 opiniowali projekt zasad przyznawania dofinansowań ze środków PFRON zadań 

z zakresu rehabilitacji społecznej w 2026 roku – pozytywna opinia 

uczestniczyli w pracach Zespołu ds. opracowania projektu Strategii Rozwiązywania 

Problemów społecznych w powiecie tczewskim na lata 2026-2035. 

2. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Tczewie na okres kadencji 2025 - 2029 

Członkami Powiatowej Rady Rynku Pracy są osoby powoływane przez starostę spośród 

działających na terenie powiatu terenowych struktur każdej organizacji związkowej 

i organizacji pracodawców, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu 

Społecznego, społeczno-zawodowych organizacji rolników, w tym związków zawodowych 

rolników indywidualnych i izb rolniczych oraz zajmujących się statutowo problematyką 

rynku pracy. 

Zakres zadań powiatowych rad rynku pracy jest odpowiednio odwzorowaniem zakresu zadań 

wojewódzkich rad rynku pracy - adekwatnie do lokalnego rynku pracy - przy czym  

ze względu na zadania powiatowych urzędów pracy, powiatowe rady rynku pracy dodatkowo 

opiniują celowość realizacji programów specjalnych oraz proponowane zmiany ich realizacji 

a także celowość realizacji Programu Aktywizacja i Integracja. 

W 2025 roku Powiatowa Rada Rynku Pracy odbyła łącznie 8 posiedzeń. W ramach swojej 

działalności Rada podejmowała działania związane z opiniowaniem i ustalaniem kierunków 

wsparcia lokalnego rynku pracy, w tym dotyczące wydatkowania środków Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego. 

Priorytety Krajowego Funduszu Szkoleniowego na 2026 rok 

W trybie obiegowym Powiatowa Rada Rynku Pracy ustaliła priorytet wydatkowania środków 

Krajowego Funduszu Szkoleniowego na 2026 rok. Za priorytet przyjęto wsparcie kształcenia 

ustawicznego osób młodych, które do dnia 31 grudnia 2025 r. nie ukończyły 30. roku życia. 

Zmiany instytucjonalne i legislacyjne 

Istotnym wydarzeniem w 2025 roku było wejście w życie, z dniem 1 czerwca 2025 r., ustawy 

o rynku pracy i służbach zatrudnienia. Nowe przepisy wprowadziły zmiany w zasadach 

funkcjonowania Powiatowych Rad Rynku Pracy. 

Zmiany dotyczyły w szczególności zasad wyboru przewodniczącego rady, który wybierany 

jest zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy składu rady. Ustawa 

określiła również długość kadencji przewodniczącego na 12 miesięcy oraz wprowadziła 

zasadę dążenia do rotacyjności przewodniczenia wśród różnych organizacji 

reprezentowanych w radzie. 

Nowa kadencja Powiatowej Rady Rynku Pracy na lata 2025–2029 

W grudniu 2025 roku zainaugurowano nową, czteroletnią kadencję Powiatowej Rady Rynku 

Pracy na lata 2025–2029. W skład Rady weszli przedstawiciele związków zawodowych,  
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w tym NSZZ „Solidarność”, OPZZ i FZZ, organizacji pracodawców, takich jak Pracodawcy 

Pomorza oraz Izba Rzemieślnicza, a także organizacji rolniczych, jednostek samorządu 

terytorialnego i organizacji pozarządowych. 

Na przewodniczącą Rady wybrano Karinę Janusz, która uzyskała 12 głosów „za” przy  

1 głosie wstrzymującym się. Funkcję zastępcy kierującego pracami Rady pod nieobecność 

przewodniczącej powierzono Arkadiuszowi Brzozowskiemu. 

Skład Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tczewie na okres kadencji 2025 - 2029: 

1. Przedstawiciele terenowych struktur organizacji związkowych: 

 Andrzej Glazik - Niezależny Samorządny Związek Zawodowy „Solidarność” 

 Mirosław Machlikowski - Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

 Jarosław Wodziński - Forum Związków Zawodowych 

2. Przedstawiciele terenowych struktur organizacji pracodawców: 

 Grzegorz Sobieralski - Pracodawcy Pomorza 

 Witold Kleina - Pomorska Izba Rzemieślnicza Małych i Średnich Przedsiębiorstw 

3. Przedstawiciel organizacji rolników: 

 Henryk Kata - Wojewódzki Związek Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych 

w Gdańsku 

4. Przedstawiciel izb rolniczych: 

  Karol Przygocki - Pomorska Izba Rolnicza 

5. Przedstawiciele jednostek samorządu terytorialnego: 

 Andrzej Gockowski - Urząd Miejski w Tczewie 

 Krzysztof Adamczyk - Urząd Miasta i Gminy Pelplin 

 Karina Janusz - Urząd Gminy w Subkowach - Przewodnicząca Rady 

6. Przedstawiciel pracodawców z regionu: 

 Andrzej Konieczny - Regionalna Izba Gospodarcza Pomorza 

7. Przedstawiciele organizacji pozarządowych zajmujących się statutowo problematyką rynku 

pracy: 

 Arkadiusz Brzozowski - Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Obywatelskich 

i Rozwoju Regionalnego - Wiceprzewodniczący Rady          

8. Przedstawiciel jednostek Ochotniczego Hufca Pracy: 

 Monika Bartków - Pomorska Wojewódzka Komenda Ochotniczego Hufca Pracy 

9. Przedstawiciel Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej: 

 Sławomir Kussowski - Stowarzyszenie na Rzecz Oparcia Społecznego i Rozwoju 

"Perspektywa" 
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XIV. Kontrole wewnętrzne i zewnętrzne  

1.1. Kontrole wewnętrzne 

Plan kontroli 

Plan kontroli finansowej na rok 2025 został zatwierdzony przez Zarząd Powiatu Tczewskiego 

w dniu 15.11.2024 r. 

Przeprowadzenie kontroli problemowych w zakresie gospodarki finansowej dotyczącej 2024 r. 

zaplanowano w 5 podległych jednostkach: 

- Domu Pomocy Społecznej w Pelplinie 

- II Liceum Ogólnokształcącym w Tczewie, 

- Zespole Placówek Specjalnych w Tczewie 

- Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie, 

- Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Tczewie. 

Zaplanowano również przeprowadzenie 1 kontroli sprawdzającej w Specjalnym Ośrodku 

Szkolno-Wychowawczym w Pelplinie w zakresie realizacji zaleceń pokontrolnych zawartych 

w piśmie nr ZK.1711.2.9.2024 z dnia 7 sierpnia 2024 r. 

 

Realizacja kontroli 

W 2025 roku przeprowadzono 5 kontroli planowych. Plan kontroli nie został zatem w pełni 

zrealizowany, czego przyczyną było polecenie przeprowadzenia dodatkowych kontroli 

doraźnych. Jednostkę, której nie skontrolowano w 2025 roku, tj. Poradnię Psychologiczno-

Pedagogiczną w Tczewie, ujęto w planie kontroli finansowej na 2026 rok. 

Poza kontrolami planowymi, na podstawie upoważnienia Starosty, przeprowadzono  

11 kontroli nieuwzględnionych w planie, mianowicie: 

1. Kontrole doraźne prawidłowości sporządzenia materiałów planistycznych na 2025 rok  

w zakresie  kalkulacji wynagrodzeń nauczycieli w następujących jednostkach: 

- Zespół Placówek Specjalnych w Tczewie, 

- Zespół Szkół Technicznych w Tczewie, 

- Zespół Szkół Ekonomicznych w Tczewie, 

- Zespół Szkół Budowlanych i Odzieżowych w Tczewie, 

- II Liceum Ogólnokształcącym w Tczewie, 

- Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie, 

- Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Pelplinie, 

- Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Gniewie. 

2. Kontrola doraźna zawierania i wykonywania umów cywilnoprawnych realizowanych  

w latach 2019-2024 w Zespole Szkół Ekonomicznych w Tczewie. 

3. Kontrola doraźna wydatków na wynagrodzenia osobowe pracowników oraz 

gospodarowania zakładowym funduszem świadczeń socjalnych w latach 2022-2024  

w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Tczewie. 

4. Kontrola weryfikacyjna prawdziwości złożonych oświadczeń dotyczących 

przeciwdziałania praniu pieniędzy i finansowania terroryzmu przez Stowarzyszenie na 

Rzecz Szkolnictwa Specjalnego w Tczewie. 

Ponadto, na polecenie Starosty Tczewskiego, przeprowadzono analizę dokumentacji 

inwentaryzacyjnej za rok 2023 w Zespole Szkół Ekonomicznych w Tczewie. 
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Szczegółowe zestawienie realizacji kontroli w stosunku do planu przedstawiono w załączniku 

do niniejszej informacji. 

 

Wyniki kontroli 

1. Kontrole planowe 

Wyniki przeprowadzonych kontroli ujęto w protokołach, które sporządzono w trzech 

jednobrzmiących egzemplarzach (jeden egzemplarz pozostawiono w podmiocie 

kontrolowanym, a pozostałe znajdują się u Inspektora Ochrony Danych i w Zespole 

Kontrolnym Starostwa Powiatowego w Tczewie).  

1.1. Nieprawidłowości 

W wyniku kontroli w trzech podmiotach stwierdzono nieprawidłowości. W związku z tym, 

zalecenia pokontrolne wystosowano do Dyrektorów następujących jednostek: 

- II Liceum Ogólnokształcącym w Tczewie, 

- Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pelplinie, 

- Zespół Placówek Specjalnych w Tczewie. 

Odpowiedzi w sprawie wykonania zaleceń pokontrolnych wpłynęły do Starostwa  

w obowiązującym terminie.  

1.2. Uchybienia 

W kilku przypadkach stwierdzono drobne, sporadyczne nieprawidłowości (uchybienia),  

nie mające istotnego wpływu na realizację wydatków budżetowych. W takich sytuacjach 

strona kontrolująca zezwalała na ich wyeliminowanie. 

 

2. Kontrole ponadplanowe – doraźne 

Wyniki kontroli doraźnych ujęto w protokołach opatrzonych klauzulą „Do użytku 

służbowego”. Sporządzono je w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego jeden 

egzemplarz pozostawiono w podmiocie kontrolowanym, drugi znajduje się u w Zespole 

Kontrolnym Starostwa Powiatowego w Tczewie, natomiast trzeci przekazano Staroście 

Tczewskiemu celem zapoznania się i podjęcia dalszych decyzji. 

 

3. Kontrola ponadplanowa – weryfikacyjna 

Kontrolę przeprowadzono realizując obowiązek wynikający z art. 144 ustawy z dnia 1 marca 

2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu i według zasad 

określonych ustawą. 

Po przeprowadzeniu wstępnej weryfikacji dokumentów, odstąpiono od dalszych czynności 

kontrolnych, o czym powiadomiono Generalnego Inspektora Informacji Finansowej. 
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Przedmiot i zakres kontroli przeprowadzonych przez Zespół Kontrolny w 2025 roku 

Lp. 

Podmiot 

kontrolowany/ 

termin kontroli 

Zakres kontroli 

Realizacja  

kontroli   

w 

stosunku  

do planu 

Szczegółowy zakres kontroli 

* Uwagi 

1. Zespół Szkół 

Technicznych  

w Tczewie/ 

od 07.01.2025 r. 

do 10.01.2025 r. 

 

Kontrola doraźna 

prawidłowości 

sporządzenia 

materiałów 

planistycznych na 

2025 rok.  

ponad plan 

 

Kontrola doraźna przeprowadzona 

na polecenie Starosty Tczewskiego.  

Wyniki kontroli zawarto w 

protokole i przedstawiono Staroście. 

2. Zespół Szkół 

Budowlanych i 

Odzieżowych w 

Tczewie/ 

od 13.01.2025 r. 

do 17.01.2025 r. 

 

Kontrola doraźna 

prawidłowości 

sporządzenia 

materiałów 

planistycznych na 

2025 rok. 

ponad plan Kontrola doraźna przeprowadzona 

na polecenie Starosty Tczewskiego.  

Wyniki kontroli zawarto w 

protokole i przedstawiono Staroście. 

3. Zespół Szkół 

Ekonomicznych  

w Tczewie/ 

od 14.01.2025 r. 

do 04.03.2025 r. 

 

Kontrola doraźna 

prawidłowości 

sporządzenia 

materiałów 

planistycznych na 

2025 rok. 

ponad plan Kontrola doraźna przeprowadzona 

na polecenie Starosty Tczewskiego.  

Wyniki kontroli zawarto w 

protokole i przedstawiono Staroście. 

4. Zespół Szkół 

Ekonomicznych  

w Tczewie/ 

od 20.01.2025 r. 

do 14.03.2025 r. 

 

Kontrola doraźna 

zawierania  

i wykonywania 

umów cywilnopraw-

nych realizowanych  

w latach 2019-2024. 

ponad plan Kontrola doraźna przeprowadzona 

na polecenie Starosty Tczewskiego.  

Wyniki kontroli zawarto w 

protokole i przedstawiono Staroście 

celem podjęcia dalszych decyzji. 

5. II Liceum 

Ogólnokształcące  

w Tczewie/ 

od 22.01.2025 r. 

do 24.01.2025 r. 

 

Kontrola doraźna 

prawidłowości 

sporządzenia 

materiałów 

planistycznych na 

2025 rok.  

ponad plan Kontrola doraźna przeprowadzona 

na polecenie Starosty Tczewskiego.  

Wyniki kontroli zawarto w 

protokole i przedstawiono Staroście. 

6. Zespół Placówek 

Specjalnych w 

Tczewie/ 

od 06.03.2025 r. 

do 25.03.2025 r. 

 

Kontrola doraźna 

prawidłowości 

sporządzenia 

materiałów 

planistycznych na 

2025 rok.  

ponad plan Kontrola doraźna przeprowadzona 

na polecenie Starosty Tczewskiego.  

Wyniki kontroli zawarto w 

protokole i przedstawiono Staroście. 
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7. Specjalny Ośrodek 

Szkolno-

Wychowawczy  

w Pelplinie/ 

od 18.03.2025 r. 

do 24.03.2025 r. 

Kontrola doraźna 

prawidłowości 

sporządzenia 

materiałów 

planistycznych na 

2025 rok.  

ponad plan Kontrola doraźna przeprowadzona 

na polecenie Starosty Tczewskiego.  

Wyniki kontroli zawarto w 

protokole i przedstawiono Staroście. 

8. Zespół Szkół 

Ponadpodstawowych 

w Pelplinie/ 

od 31.03.2025 r. 

do 02.04.2025 r. 

 

Kontrola doraźna 

prawidłowości 

sporządzenia 

materiałów 

planistycznych na 

2025 rok. 

ponad plan Kontrola doraźna przeprowadzona 

na polecenie Starosty Tczewskiego.  

Wyniki kontroli zawarto w 

protokole i przedstawiono Staroście. 

9. Zespół Szkół 

Ponadpodstawowych 

w Gniewie/ 

od 23.04.2025 r. 

do 28.04.2025 r. 

 

Kontrola doraźna 

prawidłowości 

sporządzenia 

materiałów 

planistycznych na 

2025 rok. 

ponad plan Kontrola doraźna przeprowadzona 

na polecenie Starosty Tczewskiego.  

Wyniki kontroli zawarto w 

protokole i przedstawiono Staroście. 

10. II Liceum 

Ogólnokształcące  

w Tczewie/ 

od 22.02.2024 r. 

do 28.03.2024 r. 

 

Kontrola problemowa 

gospodarki 

finansowej  

w 2024 roku.  

zgodnie  

z planem 

 

 

 

1. Ustalenia ogólne. 

2. Zasady funkcjonowania 

księgowości. 

3. Wykonanie wydatków w 

poszczególnych paragrafach  

w stosunku do planu,  

na dzień poprzedzający 

dokonanie zmian w planie. 

4. Podróże służbowe krajowe - § 

4410. 

5. Wydatki inwestycyjne - § 6050. 

6. Wydatki budżetowe 

sklasyfikowane w § 4270 

„Zakup usług remontowych”. 

7. Najem 

8. Rzetelność sporządzania 

sprawozdań. 

9. Gospodarowanie zakładowym 

funduszem świadczeń 

socjalnych. 

 

*Stwierdzono nieprawidłowości; do 

Dyrektora jednostki 

wystosowano zalecenia 

pokontrolne ZK.1711.2.11.2025 

z dnia 9 czerwca 2025 r.  

(odebrano 13.06.2025 r.). 

*Odpowiedź na zalecenia 

pokontrolne Dyrektor jednostki 

wystosowała 27 czerwca 2025 r. 
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11. Dom Pomocy 

Społecznej  

w Pelplinie/ 

od 11.06.2025 r.  

do 31.07.2025 r. 

 

Kontrola problemowa 

gospodarki 

finansowej  

w 2024 roku. 

zgodnie  

z planem 

 

1. Ustalenia ogólne. 

2. Zasady funkcjonowania 

księgowości. 

3. Wykonanie wydatków w 

poszczególnych paragrafach w 

stosunku do planu,  

na dzień poprzedzający 

dokonanie zmian w planie. 

4. Wydatki inwestycyjne - § 6050. 

5. Wydatki na zakupy inwestycyjne 

- § 6060. 

6. Dochody budżetowe. 

7. Gospodarka magazynowa. 

8. Gospodarka kasowa. 

9. Gospodarowanie zakładowym 

funduszem świadczeń 

socjalnych. 

 

*Nieprawidłowości nie stwierdzono. 

12. Poradnia 

Psychologiczno-

Pedagogiczna w 

Tczewie/ 

od 21.07.2025 r.  

do 11.09.2025 r. 

 

Kontrola doraźna 

wydatków na 

wynagrodzenia 

osobowe 

pracowników oraz 

gospodarowania 

zakładowym 

funduszem świadczeń 

socjalnych  

w latach  

2022-2024. 

ponad plan Kontrola doraźna przeprowadzona 

na polecenie Starosty Tczewskiego.  

Wyniki kontroli zawarto w 

protokole i przedstawiono Staroście 

celem podjęcia dalszych decyzji. 

13. Specjalny Ośrodek 

Szkolno-

Wychowawczy  

w Pelplinie/ 

od 04.08.2025 r.  

do 12.08.2025 r. 

 

Kontrola 

sprawdzająca 

realizację zaleceń 

pokontrolnych 

zawartych  

w piśmie nr 

ZK.1711.2.9. 

2024 z dnia  

7 sierpnia  

2024 r. 

zgodnie  

z planem 

1. Informacje wstępne. 

2. Ustalenia szczegółowe 

dotyczące realizacji zaleceń 

pokontrolnych zawartych  

w piśmie nr ZK.1711.2.9.2024 z 

dnia 7 sierpnia 2024 r. 

2.1.Rozrachunki. 

2.2.Podróże służbowe krajowe - 

§ 4410.  

2.3.Wydatki i koszty budżetowe. 

2.4.Rzetelność sporządzania 

sprawozdań. 

2.5.Gospodarowanie 

zakładowym funduszem 

świadczeń socjalnych. 

3. Wniosek końcowy. 

 

*Nieprawidłowości nie stwierdzono; 

jednostka zrealizowała zalecenia 

pokontrolne z dnia 7 sierpnia 2024 r. 
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1.2. Kontrole zewnętrzne 

Zestawienie kontroli dokonywanych w Starostwie Powiatowym w Tczewie w roku 2025  

1. Pomorski Wojewódzki Konserwator Zabytków 

Wydział, którego dotyczy kontrola: Wydział Inwestycji i Remontów 

Data kontroli: 10.01.2025 r. 

Okres objęty kontrolą: Kontrola bieżąca 

Zakres kontroli: 

Kontrola stanu zachowania oraz przestrzegania przez właścicieli przepisów o ochronie 

zabytków i opiece nad zabytkami zabytkowego mostu drogowego w Tczewie-Lisewie, 

objętego wpisem do rejestru zabytków nieruchomych decyzją Pomorskiego Wojewódzkiego 

Konserwatora Zabytków nr 1210 z dnia 21.03.2000 r. 

Zalecenia/nieprawidłowości: 

Zalecenia pokontrolne: 

1. Wykonanie przeglądu i zabezpieczenia przed dalszą destrukcją metalowych elementów 

konstrukcji i balustrad. 

2. Wykonanie przeglądu i zabezpieczenia zniszczonych wież i filarów (spękania, ubytki 

kamieniarki, zawilgocone filary) w terminie do dnia 31.12.2025 r. 

Odpowiedzi na zalecenia udzielono 15.12.2025 r. 

2. Wojewoda Pomorski 

Wydział, którego dotyczy kontrola: Wydział Komunikacji, Transportu i Dróg 

Data kontroli: 19-22.05.2025 r. 

Okres objęty kontrolą: 

Za okres objęty kontrolą przyjmuje się okres: 

1. dla zadań związanych z prowadzeniem rejestru przedsiębiorców prowadzących ośrodek 

szkolenia kierowców, a także ewidencji instruktorów i wykładowców – od dnia 1.01.2023 r. – 

31.12.2024 r. 

2. dla zadań wynikających z art. 122 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujących 

pojazdami – od 1.01.2023 r. – 31.12.2024 r. 

3. dla zadań dotyczących organizacji ruchu drogowego, w tym prawidłowość oznakowania 

dróg publicznych, w kontekście zapewnienia bezpieczeństwa w ruchu drogowym – przyjmuje 

się okres obowiązywania projektu organizacji uchu – tj. od daty zatwierdzenia projektu 

organizacji ruchu. 

Zakres kontroli: 

Przedmiot kontroli: 

1. Dokonanie oceny organizacji ruchu drogowego w zakresie zgodności z obowiązującymi 

przepisami oraz bezpieczeństwa ruchu drogowego. 

2. Dokonanie kontroli legalności wykonywanych przez starostę zadań o których mowa  

w ustawie o kierujących pojazdami oraz ustawie prawo o ruchu drogowym. 

3. Kontrola prowadzenia rejestrów działalności regulowanej, rejestru przedsiębiorców 

prowadzących ośrodki szkolenia kierowców. 
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Zalecenia/nieprawidłowości: 

Stwierdzono nieprawidłowości w zakresie zarządzania ruchem na drogach. Zespół kontrolny 

przeprowadził w terenie oględziny losowo wybranych i zatwierdzonych projektów stałej 

organizacji ruchu. W jednym stwierdzono, iż oznakowanie pionowe jest niezgodne  

z zatwierdzonym projektem organizacji ruchu, natomiast w drugim przypadku stwierdzono, 

że przedłożona organizacja jest niezgodna ze stanem faktycznym. 

Odpowiedzi na zalecenia udzielono 22.08.2025 r. 

3. Najwyższa Izba Kontroli Delegatura w Gdańsku 

Wydział, którego dotyczy kontrola: Wydział Rady, Zarządu i Rozwoju Powiatu 

Okres objęty kontrolą: Od 1.01.2023 r. – 30.06.2025 r. 

Zakres kontroli: 

Wykonywanie przez organy wykonawcze jednostek samorządu terytorialnego zadań 

związanych z realizacją przez wojewodów kompetencji nadzorczych 

Zalecenia/nieprawidłowości: 

Nieprawidłowości nie stwierdzono 

4. Najwyższa Izba Kontroli Delegatura w Gdańsku 

Wydział, którego dotyczy kontrola: PCPR, Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych, 

Wydział Rady, Zarządu i Rozwoju Powiatu 

Okres objęty kontrolą:  

Od 1.01.2022 r. do zakończenia czynności kontrolnych  

Zakres kontroli: 

Działania na rzecz wsparcia dla niepełnosprawnych intelektualnie dzieci i młodzieży. 

Nadzór nad działalnością domów pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży  

z niepełnosprawnością intelektualną. 

Zalecenia/nieprawidłowości: 

Nieprawidłowości nie stwierdzono 

5. Zakład Ubezpieczeń Społecznych Wydział Kontroli Płatników Składek w Gdańsku 

Wydział, którego dotyczy kontrola: Wydział Finansów 

Data kontroli: 

14.11.2025 r. 

17-21.11.2025 r. 

24-26.11.2025 r. 

2.12.2025 r. 

4.12.2025 r. 

11.12.2025 r. 

Okres objęty kontrolą: Styczeń 2021 r. – grudzień 2023 r. 

Zakres kontroli: 

1. Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych 

składek, do których pobierania zobowiązany jest Zakład (czyt. Starostwo Powiatowe  

w Tczewie) oraz zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego. 
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2. Ustalanie uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych i wypłacanie tych świadczeń 

oaz dokonywanie rozliczeń z tego tytułu. 

3. Prawidłowość i terminowość opracowywania wniosków o świadczenia emerytalne  

i rentowe. 

4. Wystawianie zaświadczeń oraz zgłaszanie danych dla celów ubezpieczeń społecznych. 

5. Prawidłowość i rzetelność danych przekazanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych  

we wniosku o świadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r.  

o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem  

i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 

kryzysowych. 

6. Prawidłowość i rzetelność danych przekazanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych we 

wniosku o zwolnienie z obowiązku opłacania składek złożonego na podstawie ustawy z dnia 

2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych 

nimi sytuacji kryzysowych. 

Zalecenia/nieprawidłowości: 

Wskazane w Protokole kontroli 

6. Państwowa Inspekcja Pracy Inspektorat Pracy Okręgowego Inspektoratu Pracy  

w Gdańsku 

Wydział, którego dotyczy kontrola: Wydział Spraw Osobowych 

Data kontroli: 16,18.12.2025 r., 8.01.2026 r. 

Okres objęty kontrolą: 

Kontrola bieżąca 

Zakres kontroli: 

Ocena przestrzegania przez pracodawcę przepisów dotyczących nawiązywania  

i rozwiązywania stosunku pracy, badań lekarskich, szkoleń pracowników zakresie 

bezpieczeństwa i higieny pracy oraz procedur antymobbingowych. 

Zalecenia/nieprawidłowości: 

Wydano 1 polecenie, które zostało zrealizowane w trakcie kontroli. 

XV. Kwalifikacja wojskowa na terenie Powiatu Tczewskiego 

Kwalifikacja wojskowa w 2025 r. przeprowadzona została zgodnie z aneksem zawartym  

do z dnia 26 lutego 2025 r. zawartego pomiędzy Wojewodą Pomorskim a Powiatem 

Tczewskim w sprawie powierzenia niektórych zadań związanych z przeprowadzeniem 

kwalifikacji wojskowej. Podstawą prawną dla zawartego porozumienia stanowią: 

- art. 20 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rządowej  

w województwie (Dz.U. z 2017 r. poz. 2234 z późn. zm.),  

- art. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U z 2018 r. poz. 995 

z późn. zm.), 

- art. 25 ust. 1, art. 26 ust. 1 i 2 art. 30, art. 32a i art. 35 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 

1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2018 r. poz. 

1459 z późn.zm.), 
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 - art. 150 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 

2077 z późn.zm.), 

- uchwała Nr III/29/2018 Rady Powiatu Tczewskiego z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie 

zawarcia porozumienia z Wojewodą Pomorskim dotyczącego przyjęcia zadań z zakresu 

administracji rządowej związanych z przeprowadzeniem kwalifikacji wojskowej w latach 

2019 – 2023 na terenie powiatu tczewskiego. 

W 2025 roku Wojewoda Pomorska, na realizację ww. zadania, przekazała Powiatowi 

Tczewskiemu dotację w łącznej wysokości 137 650 zł, z czego wydatkowano łączną kwotę: 

126 882,23 zł. 

OSOBY STAWIAJĄCE SIĘ DO KWALIFIKACJI WOJSKOWEJ 

Lp. Wyszczególnienie 

Mężczyźni Kobiety 

rocznik roczniki   

podstawowy starsze 

1. Wpisano na listach 651 162 18 

Dopisano po sporządzeniu list 9 7 1 

Skreślono po sporządzeniu list 25 2 0 

Ostatecznie figuruje na listach (wezwano) 635 167 19 

2. Stawiło się 593 43 18 

3. Nie stawiło się - nieusprawiedliwieni 21 19 1 

4. Nie stawiło się - usprawiedliwieni (razem),  
37 100 0 

z tego: 

a) przebywało w zakładach karnych 1 0 0 

b) przebywało w zakładach lecznictwa zamkniętego 0 0 0 

c) inne przyczyny 36 100 0 

5. Skierowano na dodatkowe badania  
1 0 0 

lub obserwacje, z tego: 

nie powróciło z badań 0 0 0 

6. Uznano za zdolnych  
442 22 15 

do służby wojskowej (kat. A) 

Uznano za czasowo niezdolnych do służby 

wojskowej w czasie pokoju (kat. B) 
17 3 0 

Uznano za niezdolnych do służby wojskowej w 

czasie pokoju z wyjątkiem niektórych stanowisk 

służbowych przeznaczonych dla terytorialnej służby 

wojskowej w czasie pokoju (kat. D) 

103 12 2 

Uznano za trwale i całkowicie niezdolnych do 

służby wojskowej (kat. E) 
31 6 1 

W wywiadzie psychologicznym stwierdzono brak 

przeciwwskazań do służby wojskowej 
510 33 18 

W wywiadzie psychologicznym stwierdzono 

istnienie przeciwwskazań do służby wojskowej 
83 10 0 

7. Przyczyny dopisania do list (razem), z tego: 9 7 1 

a) pominięto przy sporządzaniu list 0 0 0 
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b) przybyli po sporządzeniu list 5 4 0 

c) wykazani dodatkowo przez WCR 0 0 1 

d) zgłosili się samorzutnie po raz pierwszy 0 0 0 

e) inne przyczyny 4 3 0 

8. Przyczyny skreślenia z list (razem), z tego: 25 2 0 

a) stawali przed inną powiatową komisją lekarską 13 0 0 

b) na podstawie zawiadomienia WCR 1 0 0 

c) błędy przy sporządzaniu list 0 0 0 

d) inne 11 2 0 

 
OSOBY, KTÓRE STAWIŁY SIĘ DO KWALIFIKACJI WOJSKOWEJ W TRYBIE 

OCHOTNICZYM 

Lp. Wyszczególnienie 

Mężczyźni Kobiety 

rocznik roczniki   

podstawowy starsze 

1. 
Wpisano na listach 651 162 18 

Dopisano po sporządzeniu list 9 7 1 

Skreślono po sporządzeniu list 25 2 0 

Ostatecznie figuruje na listach (wezwano) 635 167 19 

2. Stawiło się 593 43 18 

3. Nie stawiło się - nieusprawiedliwieni 21 19 1 

4. Nie stawiło się - usprawiedliwieni (razem),  
37 100 0 

z tego: 

a) przebywało w zakładach karnych 1 0 0 

b) przebywało w zakładach lecznictwa zamkniętego 0 0 0 

c) inne przyczyny 36 100 0 

5. Skierowano na dodatkowe badania  
1 0 0 

lub obserwacje, z tego: 

nie powróciło z badań 0 0 0 

6. Uznano za zdolnych  
442 22 15 

do służby wojskowej (kat. A) 

Uznano za czasowo niezdolnych do służby 

wojskowej w czasie pokoju (kat. B) 
17 3 0 
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Uznano za niezdolnych do służby wojskowej w 

czasie pokoju z wyjątkiem niektórych stanowisk 

służbowych przeznaczonych dla terytorialnej służby 

wojskowej w czasie pokoju (kat. D) 

103 12 2 

Uznano za trwale i całkowicie niezdolnych do 

służby wojskowej (kat. E) 
31 6 1 

W wywiadzie psychologicznym stwierdzono brak 

przeciwwskazań do służby wojskowej 
510 33 18 

W wywiadzie psychologicznym stwierdzono 

istnienie przeciwwskazań do służby wojskowej 
83 10 0 

7. Przyczyny dopisania do list (razem), z tego: 9 7 1 

a) pominięto przy sporządzaniu list 0 0 0 

b) przybyli po sporządzeniu list 5 4 0 

c) wykazani dodatkowo przez WCR 0 0 1 

d) zgłosili się samorzutnie po raz pierwszy 0 0 0 

e) inne przyczyny 4 3 0 

8. Przyczyny skreślenia z list (razem), z tego: 25 2 0 

a) stawali przed inną powiatową komisją lekarską 13 0 0 

b) na podstawie zawiadomienia WCR 1 0 0 

c) błędy przy sporządzaniu list 0 0 0 

d) inne 11 2 0 

OSOBY, KTÓRE STAWIŁY SIĘ DO KWALIFIKACJI WOJSKOWEJ W TRYBIE 

OCHOTNICZYM 

Wyszczególnienie Mężczyźni Kobiety 

Uznano za zdolnych do służby wojskowej (kat. A) 1 3 

Uznano za czasowo niezdolnych do służby wojskowej (kat. B) - - 

Uznano za niezdolnych do służby wojskowej w czasie pokoju z 

wyjątkiem niektórych stanowisk służbowych przeznaczonych dla 

terytorialnej służby wojskowej (kat. D) 

- - 

Uznano za trwale i całkowicie niezdolnych do służby wojskowej  

(kat. E) 

- - 

W wywiadzie psychologicznym stwierdzono brak przeciwwskazań 

do służby wojskowej 

1 3 

W wywiadzie psychologicznym stwierdzono istnienie 

przeciwwskazań do służby wojskowej 

- - 
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XVI. Podsumowanie 

 

Raport o stanie Powiatu Tczewskiego za rok 2025 przedstawia kompleksowy obraz 

działalności Powiatu, jego organów, Starostwa Powiatowego, jednostek organizacyjnych oraz 

powiatowych służb, inspekcji i straży. Dokument obejmuje najważniejsze obszary 

funkcjonowania samorządu powiatowego, w tym administrację publiczną, edukację, pomoc 

społeczną, ochronę zdrowia, inwestycje, bezpieczeństwo publiczne, rynek pracy, współpracę 

z organizacjami pozarządowymi, gospodarkę mieniem oraz realizację programów, strategii  

i polityk. 

Powiat Tczewski w 2025 roku obejmował 6 gmin, w tym 3 miasta, zajmując powierzchnię 

697 km². Według stanu na dzień 31 grudnia 2025 roku zamieszkiwało go 110 511 osób. 

Największym ośrodkiem ludnościowym pozostawało miasto Tczew, skupiające ponad 

połowę mieszkańców powiatu. W strukturze Powiatu funkcjonowało 21 jednostek 

organizacyjnych, w tym szkoły i placówki oświatowe, domy pomocy społecznej, Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowe Centrum Sportu oraz Powiatowy Urząd Pracy. 

Organami zarządzającymi Powiatem były: Rada  Powiatu Tczewskiego i Zarząd Powiatu 

Tczewskiego. 

W 2025 roku Rada Powiatu Tczewskiego obradowała 12 razy i podjęła 62 uchwały. 

Dotyczyły one m.in. spraw organizacyjnych, budżetu, pomocy społecznej, edukacji, ochrony 

zdrowia, inwestycji, współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz gospodarowania 

mieniem Powiatu. Rada przyjęła również rezolucje ustanawiające rok 2025 „Rokiem 

Edukacji Zdrowotnej i Profilaktyki” oraz „Rokiem generała Jana Henryka Dąbrowskiego”,  

a także stanowisko dotyczące funkcjonowania Delegatury Kuratorium Oświaty w Tczewie. 

Zarząd Powiatu Tczewskiego pracował w pięcioosobowym składzie, odbył 57 posiedzeń  

i podjął 180 uchwał, koncentrując się na bieżącym zarządzaniu Powiatem, wykonywaniu 

budżetu, przygotowywaniu projektów uchwał Rady, zamówieniach publicznych, edukacji 

oraz współpracy z organizacjami pozarządowymi. 

Istotnym obszarem działalności Powiatu były inwestycje i remonty. W 2025 roku szczególny 

nacisk położono na infrastrukturę drogową i mostową, w tym bieżące utrzymanie dróg 

powiatowych, poprawę nawierzchni bitumicznych i chodników, remont wiaduktu drogowego 

nad linią PKP w ciągu ul. 30 Stycznia w Tczewie, przygotowanie dokumentacji projektowych 

oraz działania dotyczące zabytkowego Mostu Tczewskiego. Rok 2025 był również okresem 

przygotowywania kolejnych zadań inwestycyjnych, których realizacja będzie miała znaczenie 

w następnych latach. 
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W obszarze edukacji Powiat prowadził szkoły ponadpodstawowe, placówki specjalne  

i poradni psychologiczno-pedagogicznej. Działania obejmowały zarówno bieżące 

funkcjonowanie placówek, jak i rozwój szkolnictwa zawodowego, edukacji włączającej oraz 

modernizację infrastruktury oświatowej. W szkołach i placówkach prowadzonych przez 

Powiat uczyło się łącznie ponad 5 tys. uczniów i słuchaczy, a działania samorządu były 

ukierunkowane na dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb młodzieży i rynku pracy. 

W zakresie polityki społecznej Powiat realizował zadania związane z pomocą rodzinie, pieczą 

zastępczą, interwencją kryzysową, wsparciem osób z niepełnosprawnościami oraz 

funkcjonowaniem domów pomocy społecznej. Na terenie powiatu działały domy pomocy 

społecznej oferujące łącznie 730 miejsc. System pieczy zastępczej obejmował zarówno 

rodziny zastępcze, jak i placówki opiekuńczo-wychowawcze. Istotnym wyzwaniem 

pozostawała konieczność dalszego rozwijania rodzinnej pieczy zastępczej oraz zapewniania 

odpowiedniego poziomu finansowania rosnących potrzeb społecznych. 

Ważnym elementem działalności Powiatu była ochrona zdrowia i profilaktyka. Realizowano 

programy polityki zdrowotnej, działania edukacyjne i profilaktyczne, a także zadania 

związane ze zdrowiem psychicznym. Przyjęcie Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego 

Powiatu Tczewskiego na lata 2025–2030 stanowiło odpowiedź na potrzebę wzmacniania 

systemu wsparcia dla osób w kryzysie psychicznym oraz ich rodzin. Szczególne znaczenie 

miały także działania prowadzone w ramach Roku Edukacji Zdrowotnej i Profilaktyki. 

Powiat współpracował z organizacjami pozarządowymi, partnerami zagranicznymi  

i krajowymi oraz uczestniczył w związkach i stowarzyszeniach. Na koniec 2025 roku 

zarejestrowane były 304 organizacje. Współpraca obejmowała m.in. kulturę, sport, zdrowie, 

edukację, pomoc społeczną, działalność na rzecz osób z niepełnosprawnościami oraz 

poradnictwo obywatelskie. W ramach systemu nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego udzielono łącznie 2 217 porad. 

W zakresie bezpieczeństwa publicznego działania realizowały m.in. Komenda Powiatowa 

Policji, Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej, służby zarządzania kryzysowego 

oraz jednostki ochotniczych straży pożarnych. Policja odnotowała 1 046 zgłoszeń w Krajowej 

Mapie Zagrożeń Bezpieczeństwa, a ogólny wskaźnik ich potwierdzalności wzrósł do 65,2%. 

W ruchu drogowym zmniejszyła się ogólna liczba zdarzeń, jednak wzrosła liczba wypadków 

śmiertelnych. Ważnym elementem systemu bezpieczeństwa pozostawała również Komenda 

Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Tczewie, która według stanu na koniec 2025 roku 

dysponowała łącznie 80 etatami/osobami, w tym 77 funkcjonariuszami i 3 pracownikami 

cywilnymi. Strażacy realizowali zadania ratowniczo-gaśnicze, współpracowali z jednostkami 

OSP oraz innymi służbami, uczestniczyli w działaniach na drogach i terenach wodnych,  

a także systematycznie podnosili kwalifikacje zawodowe. 

Rynek pracy w 2025 roku charakteryzował się wzrostem liczby osób bezrobotnych.  

Na koniec roku zarejestrowanych było 2 513 osób bezrobotnych, czyli o 188 więcej niż rok 

wcześniej. Powiatowy Urząd Pracy funkcjonował w warunkach istotnych zmian prawnych, 

koncentrując się na aktywizacji zawodowej, współpracy z pracodawcami oraz obsłudze osób 

poszukujących zatrudnienia. 
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Na koniec 2025 roku wartość mienia Powiatu Tczewskiego wyniosła 358 360 660,42 zł i była 

wyższa o 10 562 471,94 zł w stosunku do roku poprzedniego. Największy wzrost wartości 

dotyczył budynków, lokali i obiektów inżynierii lądowej i wodnej. Dochody uzyskane  

z mienia powiatowego wyniosły 2 017 393,91 zł. 

Podsumowując, rok 2025 był dla Powiatu Tczewskiego okresem intensywnej realizacji zadań 

publicznych, kontynuacji ważnych inwestycji, przygotowywania nowych przedsięwzięć oraz 

wzmacniania usług społecznych, edukacyjnych, zdrowotnych i administracyjnych. 
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym zarząd powiatu co 

roku, do dnia 31 maja, przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie 

działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów, strategii, 

uchwał rady powiatu i budżetu obywatelskiego. Raport zostanie przekazany Radzie Powiatu Tczewskiego 

oraz udostępniony do zapoznania się poprzez zamieszczenie wersji elektronicznej na stronie 

www.bip.powiat.tczew.pl, a także poprzez wyłożenie wersji papierowej w Biurze Rady Powiatu 

Tczewskiego. 

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione.  
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