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Protokol pokontrolny nr 1/2026 z dnia 03.03.206 roku

Kontrola zostala przeprowadzona zgodnie z § 25 wust. 1 Statutu Powiatu
Tczewskiego oraz w oparciu o Uchwate Nr XXI/113/2025 Rady Powiatu Tczewskiego z
dnia 22 grudnia 2025 roku w sprawie zatwierdzenia planu kontroli Komisji Rewizyjnej na
2026 rok.

1. Jednostka kontrolowana:
Starostwo Powiatowe w Tczewie

2. Osoby reprezentujgce jednostke¢ kontrolowang:

I etap kontroli 17.02.2026 Skarbnik Powiatu Tczewskiego Dariusz Skrzypczynski oraz
zespot 3 Pracownikdéw Wydziatu Finansowego.

II etap kontroli 24.02.2026 — Starosta Tczewski Mirostaw Augustyn.

3. Przedmiot kontroli:
Przeglad i weryfikacja procedur wprowadzania zmian w budzetach jednostek powiatowych
oraz sposobu ich weryfikacji w Starostwie Powiatowym.

4. Kontrol¢ przeprowadzil zespo6l kontrolny w skladzie:
1) Przewodniczacy - Piotr Laga,
2) Cztonek zespotu - Mateusz Zielinski.

5. Przebieg kontroli

Pierwszy etap kontroli odbyt sie dnia 17.02.2026 w godzinach 09.00-10.00. Zespot

kontrolny spotkal si¢ ze Skarbnikiem Powiatu Tczewskiego Dariuszem Skrzypczynskim

oraz 3 Pracownikami Wydziatu Finansowego. Skarbnik Powiatu przedstawil informacje na
temat procedury sktadania wnioskow dotyczacych zmian w budzecie przez jednostki
powiatowe i przedstawil zespotowi kontrolnemu nastgpujace kwestie:

1. Procedure sktadania autopoprawki do uchwaty budzetowe;.

2. Sposob procedowania wniosku dyrektora szkoty prowadzonej przez powiat w zakresie
zmiany wynagrodzen.

3. Przyktadowe wnioski o zmiang w planie wydatkéw wraz ze sposobem ich zatatwienia.

4. Przypadki odrzucenia wniosku ze wzgledéw formalnych.

5. Sposoby inspirowania jednostek podlegtych w zakresie stosowania prawidtowej
klasyfikacji budzetowe;.

6. Zasady wspdtpracy z Wydzialem Edukacji w zakresie weryfikacji i procedowania
wnioskow szkol niepublicznych dotyczacych przyznania dodatkowych $rodkéw z
dotacji budzetowe;.

7. Procedowanie wnioskow o $rodki na zwigkszenie zatrudnienia w szkotach w oparciu o
arkusze organizacyjne.

8. Procedowanie wnioskow o $rodki zwiazane z ,,Akcja Zima”.

9. Obrot srodkami zgromadzonymi w ramach Pracowniczych Planéw Kapitalowych.

10. Kontrola finanséw Starostwa przez Regionalng Izbe Obrachunkowa oraz wierzycieli
Powiatu.

Zespol kontrolny uznat za potrzebne przeprowadzenie drugiej czgsci kontroli w Zarzadzie
Powiatu. O ile Skarbik Powiatu (Wydzial Finansowy) odpowiada za formalng i
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merytoryczna kontrolg wnioskow w zakresie finansowym, o tyle ostateczna decyzja lezy w

gestii Zarzadu.

Drugi etap kontroli odbyt si¢ w Starostwie Powiatowym dnia 24.02.2026 w godzinach

14.45-15.20. Zesp6t kontrolny spotkat si¢ ze Starosta Mirostawem Augustynem.

W czasie drugiego etapu kontroli poruszano nastepujace zagadnienia:

1. Nadzér nad wynagrodzeniami i nagrodami w jednostkach podlegtych.

2. Przeplyw informacji pomigdzy Wydziatami Starostwa.

3. Przeprowadzanie inwentaryzacji w jednostkach podlegtych.

4. Kontrole w szkotach niepublicznych pod wzgledem wydatkowania subwencji
budzetowe;.

Starosta wyjasnil, ze decyzje dotyczace zmian w budzetach jednostek powiatowych

podejmowane sa zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa oraz uchwala budzetowa

powiatu. Wnioski o zmiany zglaszaja kierownicy jednostek lub wiasciwe wydzialy

starostwa, a nastepnie sa one analizowane pod katem zasadno$ci i mozliwoéci finansowych

powiatu. Po przeprowadzeniu tej analizy Zarzad Powiatu podejmuje decyzje o

wprowadzeniu zmian, ktére (w zaleznosci od ich charakteru) moga wymagac

zatwierdzenia przez Rade Powiatu w formie uchwaly. Procedura ta zapewnia przejrzystos¢

oraz racjonalne gospodarowanie srodkami publicznymi.

6. Podsumowanie kontroli

Przeprowadzona kontrola nie wykazata naruszefi obowiazujacych przepiséw ani procedur
dotyczacych wprowadzania zmian w budzetach jednostek organizacyjnych powiatu.
Ustalono, ze obowiazujacy tryb skladania i procedowania wnioskéw budzetowych jest
realizowany zgodnie z przyjetymi zasadami, a decyzje w tym zakresie podejmowane sg
przez wlasciwe organy powiatu.

Analiza przebiegu procedur wskazuje, ze przeplyw informacji pomigdzy wydziatami
Starostwa odbywa si¢ na biezaco.

7. Rekomendacje Zespolu kontrolnego dla Zarzadu

Zespot kontrolny wskazuje na zasadno$é¢ dalszego wzmacniania wspotpracy pomigdzy
Wydziatem Finansowym, a Wydzialem Edukacji w zakresie wymiany informacji majacych
wplyw na sytuacje finansowg jednostek o$wiatowych. W opinii Zespotu kontrolnego
informacje dotyczace zmian organizacyjnych w szkotach (m.in. zmiany liczby etatow,
przydziat dodatkowych godzin, zmiany w strukturze zatrudnienia czy decyzje wplywajace
na poziom wynagrodzen, w tym nagrody) gromadzone sa w réznych wydziatach
Starostwa. W praktyce moze to powodowaé, ze informacje te docieraja do Zarzadu
Powiatu w sposob rozproszony. Z tego wzgledu Zespot kontrolny rekomenduje rozwazenie
przyjecia zasady, zgodnie z ktéra wnioski jednostek organizacyjnych dotyczace
zwiekszenia $rodkéw finansowych bylyby opiniowane zaré6wno przez wlasciwy
merytorycznie wydziat (np. Wydzial Edukacji, Wydziat Inwestycji), jak i przez Wydziat
Finansowy. Takie rozwiazanie mogloby sprzyja¢ petniejszej ocenie zasadno$ci wnioskow
oraz zapewni¢ Zarzadowi Powiatu bardziej kompleksowa informacjg przy podejmowaniu
decyzji.

Kierownik kontrolowanej jednostki zostal(a) poinformowany(a) o przystugujgcym mu
prawie zglaszania zastrzezeh do tresci protokotu w terminie 7 dni po przedlozeniu
protokotu do podpisania.
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Podpisy Zespolu kontrolnego:

.03, A0R6 ..

(data ztozenia protokotu w Biurze Rady Powiatu Tczewskiego)

s

DCZih

- H(data i podpis(y) kierownika jednostki kontrolowanej)

Strona3z3



